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S T A T U T E N .  

ARTIKEL I. 

De Bond heeft ten doel: 
door samenwerking zijner leden, in den geest 

en volgens de beginselen der Roomsch Katho­
lieke Kerk, vooral den werkmansstand en de 
kleine burgerij te beveiligen tegen de sociale 
dwalingen van onzen tijd. 

ART. 2. 

Die samenwerking toont zich in een openlijk 
en godsdienstig optreden van den Bond als zoo­
danig ook bij vergaderingen en feestvieringen; 

in het houden van vriendschappelijke bijeen­
komsten op gezette tijden; 

in onderlinge bespreking van wederzijdsche 
stoffelijke en zedelijke belangen; 

in het houden en bijwonen van nuttige voor­
drachten en lezingen; 

in het verschaffen van degelijke lectuur; 
in het verstrekken van onderlinge stoffelijke 

hulp bij hoogen ouderdom of ongeval, bij voor­
keur uit een daartoe door de leden zelve ge­
vormde kas; 

eindelijk in het van Bondswege bezorgen der 
uitvaart van de gestorven leden, in de Parochie­
kerk waartoe zij behoorden. 



ART. 3. 

Als gewone leden van den Bond kunnen 
worden toegelaten alle Eoomsch Katholieke 
mannen, die den leeftijd van "18 jaren bereikt 
hebben en aan het Bestuur van voldoend zedelijk 
en godsdienstig gedrag voorkomen. 

Het lidmaatschap wordt verkregen op voor­
dracht van een of meer leden, of bij persoonlijke 
aanmelding aan het Bestuur. 

Het lidmaatschap wordt verloren door vrij­
willig of gedwongen ontslag. 

De leden verplichten zich tot eene wekelijksche 
geldelijke bijdrage ter bestrijding der kosten. 

AUT. 4. 

Als buitengewone leden kunnen worden aan­
genomen al degenen, die zich op eenigerlei wijze 
verdienstelijk maken voor het door den Bond 
beoogde doel, hetzij door geldelijke bijdragen, 
hetzij door zedelijken steun aan den Bond ge­
schonken. 

De eerstgenoemden dragen den naam van 
Eere-leden, de laatsten den naam van Leden van 
Verdienste. 

De hoedanigheid van buitengewoon lid ver­
schaft als zoodanig niet het recht tot het uit­
brengen eener beslissende stem op de Bonds­
vergaderingen. 

AUT. 5. 

De Bond is verdeeld in Af deelingen, van welke 



in elke gemeente één kan worden gevestigd. 
Elk dier Afdeelingen vraagt voor zich rechts-
persooniijkheid aan en is daardoor zelfstandig 
bevoegd en aansprakelijk ten aanzien van haar 
önanciëel beheer. 

De hoofdzetel van den Bond is te Amsterdam 
gevestigd. 

AKT. 6. 

Aan het hoofd van den Bond staat een Centraal-
Bestunr, samengesteld uit negen leden. Een 
Priester, door Z. D. H. den Bisschop van Haar­
lem aangewezen, staat dit Bestuur als raadsman 
ter zijde. 

De samenstelling van het Centraal-Bestuur en 
zijn bevoegdheid en verhouding tot de verschil­
lende Afdeelingen zijn bij afzonderlijk reglement 
omschreven. 

ART. 7. 

Voor elke Afdeeling zal het Bestuur eveneens 
uit negen leden zijn samengesteld, die in hun 
beheer worden ter zijde gestaan door een daartoe 
door den Bisschop van het Diocees, waarin die 
Afdeeling gevestigd is, aan te wijzen Geestelijken 
Raadsman. 

Alle geschillen, zoowel het Centraal-Bestuur 
als iedere Afdeeling in het bijzonder betreffende, 
zullen — voor zoover deze volgens de bepalingen 
van het Burgerlijk Recht voor scheidsrechterlijke 
beslissing vatbaar zijn — onderworpen worden 
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aan de uitspraak van den Geestelijken Adviseur 
respectievelijk van het Centraal-Bestuur of var 
de Afdeeling waar het geschil is ontstaan. Zelfs 
waar deze meent te moeten opkomen tegen eer 
maatregel, door den Centralen Raad of een dei 
Afdeelingsvergaderingen met algemeene of meer 
derheid van stemmen genomen, zal de uitvoering 
van het genomen besluit moeten worden ge­
schorst en de zaak aan de beslissing van d€ 
Diocesane Overheid (voor zoover het Centraal-
Bestuur betreft aan den Bisschop van Haarlem; 
worden voorgelegd. Aan de uitspraak van dezen 
zal men zich steeds onvoorwaardelijk en onmid­
dellijk moeten onderwerpen. 

AKT. 8. 

Een Huishoudelijk Reglement bevat, onder 
inachtneming van artikel 3, nadere bepalingen 
over de wijze, waarop het lidmaatschap wordt 
verkregen en verloren: over het bedrag, het 
innen en bewaren der geldelijke bijdragen; over 
vergaderingen, het uitbrengen en opnemen der 
stemmen, en het regelen der baten van stofïe-
lijken aard. 

AUT. 9. 

De Bond is opgericht voor den tijd van 29 
jaren en 11 maanden. 

Veranderingen in de Statuten kunnen niet ge­
bracht worden, tenzij bij besluit van eene daartoe 
expresselijk beroepen Algemeene Vergadering 



en met der stemmen van de ter vergadering 
aanwezige leden. 

Alvorens van kracht te zijn, behoeven derge­
lijke veranderingen bovendien de goedkeuring 
van H. M. de Koningin en van Z. D. H. den 
Bisschop van Haarlem. 

Aut. 10. 

In geval het aantal leden van den Bond daalt 
tot negen, houdt de Bond op te bestaan. 

De eventuëele zuivere baten worden alsdan 
uitgekeerd aan eene R. K. instelling of vereeni-
ging, in overleg met Z. D. H. den Bisschop van 
Haarlem. 

Aldus herzien en vastgesteld in de Algemeene 
Vergadering van den Centralen Raad, den 14en 
Mei 1893. 

Het Centraal-Bestuur : 
W. C. J. PASSTOOHS, Voorzitter. 
A. G. SCHEERDER, Vice-Voorzitter. 
B. LAMMERS, Secretaris. 
JAC. P. VAN TERM, 3e Secretaris 
J. W. SMIT, Penningmeester. 
J. H. B. LOOTS, 2e Penningmeester. 
H. W. KOUWENHOVEN, J 
A. J. PIËT, | Commissarissen. 
W. P. EDELMAN, 1 

Gezien en goedgekeurd. 

Haarlem, 2 Juni 1893. 
De Bisschop van Haarlem, 

fget.J F C. J. M. BOTTEMANNE. 



R E Q IL E M E N T 

VOOR DEN 

C E N T R A L E N  R A A D .  

ARTIKEL 1. 

Ter verzekering van de gemeenschap en de 
samenwerking tusschen de Afdeelingen van den 
„ISederl. Boomsch Kalholieken Volksbond" bestaat 
een Centralen Raad, onder beheer van een Cen-
traal-Bestuur. 

ART. 2. 

De Centrale Raad is samengesteld uit daartoe 
door de Afdeelingen gekozen afgevaardigden. 

Iedere Afdeeling heeft voor elk vol honderdtal 
stemgerechtigde leden één afgevaardigde. 

Wanneer meerdere kleine Afdeelingen zooda­
nig getal kunnen samenbrengen, zal één afge­
vaardigde hunne belangen vertegenwoordigen. 

Het mandaat der afgevaardigden duurt twee 
jaren. 

De periodieke verkiezing der afgevaardigden 
geschiedt steeds in de maand Maart. 
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AKT. 3. 

Door en uit den Centralen iiaad worden 
hoogstens negen leden gekozen, die samen het 
Centraal-Bestuur vormen. 

Het getal Bestuursleden is over de verschil­
lende Afdeelingen verdeeld, met dien verstande, 
dat uit Amsterdam drie leden zitting hebben en 
uit iedere andere Afdeeling niet meer dan twee 
Bestuursleden kunnen gekozen worden. 

ART. 4. 

Het mandaat der Bestuursleden duurt twee 
jaren. 

Het eerste jaar treden af de Voorzitter, de 
Penningmeester, de 'i'1 Secretaris en twee door 
loting aan te wijzen Commissarissen ; het tweede 
jaar de Vice-Voorzitter, de Secretaris en de twee 
andere Commissarissen. 

Zij regelen de werkzaamheden onderling, doch 
steeds zóó, dat de Voorzitter, de Secretaris en 
de Penningmeester te Amsterdam woonachtig 
zijn. 

De Geestelijke Adviseur te Amsterdam treedt 
ook als zoodanig op bij het Centraal-Bestuur. 

ART. 5. 

De taak van het Centraal-Bestuur zal zijn: 
a. het oprichten van Afdeelingen en het mede-

deelen daarvan aan de bestaande Afdeelingen; 
b. het waken voor de naleving der Statuten; 
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c. het vertegenwoordigen van den Bond bij 
elk gemeenschappelijk optreden; 

d. het tussclienbeide komen in het beheer van 
die Afdeelingen, die geen Geestelijken Advi­
seur hebben, of waar deze verhinderd is, in 
die gevallen, waarin de Adviseur van het 
Centraal-Bestuur dit voor buitengewone 
omstandigheden noodig oordeelt. 

Akt. 6. 

Er zal in de eerste helft van iederen jaarkring 
eene Algemeene Vergadering worden gehouden; 
in buitengewone gevallen heeft het Bestuur het 
recht, de afgevaardigden tot eene Buitengewone 
Algemeene Vergadering bijeen te roepen, en is 
dit verplicht op verzoek van Va der Afdeelingen^ 
vertegenwoordigende Vs der afgevaardigden. 

ARÏ. 7. 

De Af deelings-Secretarissen zullen uiterlijk 
zes weken vóór elke Algemeene Vergadering de 
voorstellen hunner Afdeelingen (zoo noodig met 
Memorie van Toelichting) aan den Secretaris van 
het Centraal-Bestuur doen toekomen, opdat dit 
Bestuur de agenda opmaken en deze met de 
Mem. v. Toel. tijdig aan de Afdeelingen kenbaar 
maken kan. 

Deze voorstellen zullen, alvoren.3 in de Alge­
meene Vergadering gebracht te worden, aan het 
oordeel en de goedkeuring van den Geestelijken 
Adviseur van het Centraal-Bestuur onderworpen 
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worden, die in geval van twijfel Z. D. H. den 
Bisschop zal raadplegen. 

A UT. 8. 

De Algemeene Vergadering zal over de prio­
riteit dor voorstellen beslissen. 

AKT. 9. 

Voor zoover er plaatsruimte is, zal er gele­
genheid zijn voor de Bondsleden (niet behoo-
rende tot de afgevaardigden) de beraadslagingen 
bij te wonen; doch zij hebben geen recht zich 
in de discussiën te mengen. 

ART. 10. 

Afgevaardigden, die niet ter Algemeene Ver­
gadering aanwezig zijn, kunnen aan een mede­
afgevaardigde hunner Afdeeling schriftelijk hun 
stem overdragen. Deze overdracht is echter tot 
één stem beperkt. 

Bij staking der stemmen wordt het voorstel 
aangehouden tot de volgende Algemeene Verga­
dering, zonder discussie; bij eventueele tweede 
staking is het verworpen. 

ART. 11. 

Op elke vergadering wordt besloten, waar de 
eerstvolgende zal gehouden worden. 

AKT. 12. 

De afgevaardigden moeten voorzien zijn van 
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een geloofsbrief, geteekend door den Secretaris 
der Af deeling, waartoe zij behooren. 

AKT. 13. 

Iedere Afdeeling vergoed de reis- en verblijf­
kosten zijner afgevaardigden (ook der Centraal-
Bestuursleden) en tevens de kosten, welke door 
het Centraal-Bestuur ten behoeve van die Afdee­
ling gemaakt worden. 

ART. 14. 

Tot bestrijding der kosten van het Centraal-
Bestuur wordt uit de kas der verschillende 
Afdeeliugen eene jaarlijksche bijdrage geheven, 
berekend tegen vijf cent voor elk stemgerech­
tigd lid der Afdeeling. 

Elke eventueele verhooging van die bijdrage 
kan slechts op eene Algemeene Vergadering 
door de afgevaardigden met algemeene stemmen 
worden aangenomen. 

ART. 15. 

Het voordeelig saldo van de jaarlijksche reke­
ning zal onder berusting blijven van het Cen-
traal-Bestuur. 

ABT. 16. 

De Penningmeester geeft jaarlijks verslag der 
inkomsten en uitgaven, welke rekening en ver­



antwoording door eene daartoe uit en door de 
afgevaardigden benoemde Commissie van vijf 
leden, verdeeld over de verschillende Afdeelingen, 
zal worden geverifieerd, terwijl de Secretaris ver­
slag uitbrengt van de door het Centraal-Bestuur 
in liet afgeloopen jaar verrichte handelingen. 

AKT. I 7. 

Het Hondsjaar vangt aan primo April en ein­
digt ultimo Maart. 

Aldus vastgesteld in de Algemeene Verga­
dering van 30 Maart 1891 en gewijzigd in die 
van 14 Mei 1893. 

JIH Centraal-Bestxm r. 



HUISHOUDELIJK REGLEMEIT Ê 
a( 

VOOR DE 

A F DEELING AMSTERDAM. 
b 

ï 
t 

ART. 1. Het lidmaatschap van den Bond 
wordt verkregen op voordracht van een of meer 
leden, of bij persoonlijke aanmelding aan het 
Bestuur. 

A KT. 2. De aanneming van een lid geschiedt 
minstens 14 dagen na zijne inschrijving, gedu­
rende welken tijd het Bestuur de noodige inf or-
natiën omtrent zijn persoon zal kunnen inwinnen 
loor daartoe aangewezen personen. 

AKT. 3. Wanneer na de aanneming van een 
id blijkt, dat hij niet voldoet aan de eischen, 
•ij de Statuten vermeld, zal het Eestuur het 
echt hebben hem to roieeren, met verlies van 
11e rechten, zonder teruggave van contributie. 

ART. 4. De contributie bedraagt 6 cents per 
reek, of bij vooruitbetaling ƒ 3 per ;aar. Zij, 
ie bij vertrek naar elders wenschen lid te blij-
en, zullen steeds 4 weken contributie vooruit 
lijven betalen. 



ART. 5. Leden, die als milicien in actie ven 
militairen dienst worden opgeroepen, hehooren 
het Bestuur hiervan tijdig te onderrichten Het 
Bestuur zal deze alsdan voor den tijd van hun 
act ie ven dienst van hot betalen van contributie 
kunnen ontslaan. 

ART. 0. Wanneer een lid 6 weken contri­
butie schuldig is, volgt roieering, die zal toege­
past worden, bijaldien hij, na eene daarvan in 
tijds ontvangen aanschrijving, de 7e week zijn 
contributie niet heeft aangezuiverd, en zal hem 
voor die aanschrij ving 10 cents in rekening wor­
den gebracht. 

A UT. 7. Ieder lid heeft het recht des Zon­
dags een Katholiek mede te brengen, uitgezon­
derd op huishoudelijke en buitengewone verga­
deringen, doch dit mag in geen geval meer dan 
3 maal per jaar dezelfde persoon zijn. Door het 
Bestuur kan op verzoek ook toegang verleend 
worden aan onkatholieken. Aan den ingang 
der zaal zal op de vergadering een introductie-
boek hiervoor aanwezig zijn. 

Regeling van het Bestuur. 

AUT. !. Het rooster van aftreden voor het 
Bestuur is als volgt: te beginnen met 1891 treedt 
jaarlijks de helft van het Bestuur af, en wel het 
1Bte jaar: de President, '2do Secretaris, l8te Pen-



ningmeester en Istc Commissaris van Toezicht • 
het 'Jl1e jaar: de Vice-President, 'lste Secretaris, 
ode Penningmeester, Bibliothecaris en 'ide Com-
missaris van Toezicht. De aftredenden zijn ter­
stond weder herkiesbaar. 

AÜT. 2. Bij eene vacature heeft ieder lid het 
recht om een drietal candidaten te stellen, bui­
ten en behalve het drietal door het Bestuur voor 
tc dragen, mits van de te stellen candidaturon 
opgave gedaan worde vóór de laatste Bestuurs­
vergadering, voorafgaande aan de verkiezing. 

ART. 3. De President leidt de vergaderingen, 
regelt mei de verdere Bestuursleden alle zaken 
den Bond betreffende, en heeft bij staking van 
stemmen een beslissende stem. Hij treedt steeds 
in overleg met die leden omtrent den tijd en 
plaats der Bestuursvergaderingen, en het bijeen­
roepen van buitengewone vergaderingen. 

ART. 4. De Secretaris is belast met het bij­
houden der Notulen en het voorlezen derzelve 
ter vergadering. 

Hij regelt met den President alle correspon­
dentie. Op de halfjaarlijksche vergaderingen, te 
houden in de maanden April en October, brengt 
hij zijn verslag uit over het afgeloopen jaar. 

ART. 5. De Penningmeester zorgt voor de 
inkomsten en uitgaven, en verplicht zich hier­
over behoorlijk boek te houden. 

Hij is aansprakelijk voor een tekort in zijne kas. 



Op de -le Huishoudel. Vergadering in de maan­
den April en October doet hij rekening en 
verantwoording aan de leden, waarna alsdan 
eene uit de leden gekozen Commissie deze reke­
ning naziet en op de eerstvolgende vergadering 
verslag van hare bevinding uitbrengt. 

De Penningmeester beschikt over een door 
het Bestuur vastgesteld bedrag; het meerdere 
wordt in soliede fondsen belegd. 

Maandelijks ontvangt hij van de respectieve 
Penningmeesters der in de Afdeeling bestaande 
fondsen of andere onder-afdeelingen eene behoor­
lijke staat van den toestand hunner kas, terwijl 
hij, of die hem vervangt, ten allen tijde het 
recht heeft zich van dien toestand te overtuigen. 

Het Bestuur der Afdeeling blijft evenwel 
aansprakelijk voor de gelden der fondsen. 

ART. 6. Bij het aftreden van den Penning­
meester, hetzij volgens rooster of tusschentijds, 
zorgt hij een nauwkeurig opgemaakte en getee-
kende staat van zijn beheer met volledige ver­
antwoording over te leggen ; na accoordbevinding 
door het Bestuur en de Commissarissen van 
Toezicht wordt hij van alle verantwoording 
ontheven. 

ABT. 7. Be Vice-President, Secretaris en 
'Hic Penningmeester assisteeren de drie genoemde 
Bestuurders in hunne werkzaamheden, en bij 
eventuëele afwezigheid treden zij in hunne 
respectieve functiën. 



ART. f. De Bibliothecaris heeft een door het M 
Bestuur goedgekeurd Reglement betreffende de de 
Bibliotheek, waarnaar de leden, die daarvan ai 
gebruik wenschen te maken, zich hebben te v; 
gedragen. d( 

ART. 9. De Commissarissen van Toezicht heb­
ben zitting en stem in het Bestuur; zij waken a 
er voor, dat alle zaken zuinig en stipt beheerd v 
worden. 

ART. 10. Tot aanvulling der opengevallen 
functiën, om welke reden ook ontstaan, zal op 
de eerste of daaraanvolgende huishoudelijke 
vergadering worden overgegaan. De alsdan geko­
zenen voor het Bestuur zullen worden gerekend 
in hunne functiën te zijn gekomen op het tijd­
stip van hen, die zij vervangen. 

Rechten en plichten der leden. 

Am1. -I. Na een lidmaatschap van 13 weken 
heeft elk lid aanspraak op alle rechten van den 
Bond. 

ART. 2. Tweemaal per jaar zal er in eene der 
R. K. kerken, door het Bestuur aan te wijzen, 
;ene H. Mis worden opgedragen voor de leden 
n weldoeners van den Bond. 

AKT. :5. De feesten zijn gesteld op begin 
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ler Maart, als stichtingsfeest (wanneer dit feest in 
''e <le Vasten valt heeft het Bestuur het recht een 

anderen datum vast te stellen), en den feestdag 
van den H. Willibrordus of den daaropvolgen-
den of daaraan voorafgaanden Zondag. 

A KT. 4. Aan de op deze feestdagen te houden 
n algemeene Heilige Communie worden de leden 
r' verzocht zoo getrouw mogelijk deel te nemen. 

AUT. 5. Wanneer een lid is overleden, zullen 
i tot rust der ziel in zijne Parochie-kerk drie 
> H. Missen worden opgedragen (door de zorgen van 
; den Bond). De leden worden dringend uitge-

noodigd om zooveel mogelijk alsdan tot de H. 
Tafel te naderen. 

ART. 6. Zij, die worden geroieerd wegens 
wanbetaling, kunnen zich onmiddellijk, en zij, 
die wegens wangedrag worden geschrapt, zich 
na drie maanden wederom candidaat stellen; 
echter in beide gevallen tegen betaling van 
nieuwe entrée-gelden. 

ART. 7. Geene debatten mogen worden gevoerd 
door hen, die het lidmaatschap van den Bond 
niet bezitten. 

AUT. 8. Indien een lid klachten heeft over 
zijne medeleden jegens gedrag of andere rede­
nen, welke roieering zou kunnen tengevolge 
hebben, geve hij hiervan onder couvert aan het 
Bestuur mededeeling. Van ongeteekende brie­
ven zal geen nota worden genomen. 
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Ahï. 9. De President is gehouden eene bui­
tengewone vergadering te beleggen, wanneer 1I3 

der leden van de Afdeeling zulks verlangt. 

AKT. 10. De leden kunnen hunne zonen of 
pupillen als aspirant-leden laten inschrijven, in 
den ouderdom van KI—18 jaar, tegen eene con­
tributie van 4 cents per week. 

Algemeene bepalingen. 

AKT. 1. Hij, die voor zijn lidmaatschap be­
dankt, verliest hierdoor alle zijne aanspraken op 
de rechten van den Bond. 

AKT. 2. Zij, die lid wenschen te worden, 
betalen bij het stellen hunner candidatuur 25 
cents; bij het aanvaarden van het lidmaatschap 
25 cents, waarvoor zij diploma, schildje en 'con­
tributieboekje, statuten en het reglement ont­
vangen, terwijl eene medaille a 50 cents voor 
hen beschikbaar is. Bij het teloor raken van 
een en ander moeten de leden deze op nieuw 
bekostigen. 

Airr. 3. Bij weigering van candidaten behoudt 
het Bestuur zich het recht voor, de reden daar­
van niet in het openbaar bekend te maken. 

Airr. 4. Niemand kan lid van dezen Bond 
worden, indien hij lid is van eene Vereeniging, 



welker statuten in strijd zijn met die van den 
Bond. 

ART. 5. Bijaldien een lid in debat buiten de 
orde treedt en geen gevolg geeft aan de verzoe­
ken van den President om zulks na te laten, 
zal hij met do censuur voor korten of langen 
tijd gestraft worden. Gedurende den voorge­
schreven tijd is hij verplicht zich buiten debat 
te houden. 

ART. ("). üe Commissarissen van Orde zijn het 
Bestuur ten allen tr.de behulpzaam in het hand­
haven der orde. Zij belasten zich met het intro-
ductieboek, enz. enz. 

ART. 7. De namen en woonplaatsen der leden 
van het Bestuur moeten ter vergadering zicht­
baar tegenwoordig zijn. 

ART. 8. De regeling der Vergaderingen is als 
volgt: 
l1'. Ieder half jaar zal eene Algemeene Verga­

dering worden gehouden, en wel in de 
maanden April en October, als wanneer 
verslag wordt uitgebracht over het afgeloo-
pen jaar. 

2e. lederen '2L'" Zondag der maand zal er eene 
Huishoudelijke Vergadering plaats vinden, 
waarop de belangen van den Bond zullen 
worden besproken, en zij, die alsdan min-' 
stens 14 dagen candidaat zijn geweest en 
aan de voorwaarden voldoen, zullen worden 
geïnstalleerd. 



3e. De overige Zondagen worden beschouwd als 
uitspanningsdagen; echter behoudt het Be­
stuur zich het recht voor op deze dagen 
ook zaken van meer ernstigen aard te behan­
delen, wanneer het Bestuur zulks noodig 
oordeelt. 

ART. 9. Voor de goede orde op de Huishoude­
lijke Vergaderingen zijn de leden verplicht hunne 
voorstellen, interpellaties of anderzins vóór de 
opening der vergaderingen aan het Bestuur ken­
baar te maken, opdat het de dagorde hiernaar 
regele. Voor eventueel debat heeft elk lid het 
recht zich als spreker te doen inschrijven. 

AKT. 10. De stukken van waarde, toebehoo-
rende aan den Bond, zullen bewaard worden 
in een kist of kast van ijzer, met drie ver­
schillende sloten voorzien, waarvan de sleutels 
in bewaring blijven bij den President, Penning­
meester en bij een Commissaris van Toezicht. 

ART. 11. Er kunnen onderafdeeliugen in den 
Bond gesticht worden, welke hun eigen Bestuur­
ders en reglementen zullen hebben, met goed­
keuring en onder toezicht van het Bestuur van 
den Bond. Het Bestuur heeft het recht om alle 
vergaderingen of repetities der onderafdeelingen 
bij te wonen. 

ART. L'I. Steeds zal er op elke Vergadering 
een busje voor „Hulp in Nood" aanwezig zijn, 
en zullen de voor dat doel ontvangen gelden in 



hoofdzaak dienen voor de leden, welke in de 
onmogelijkheid veikeeren de contributie te kun­
nen betalen, en H maanden lid van den Bond zijn. 

ART. 13. Op iedere vergadering zal steeds een 
exemplaar van het reglement aanwezig zijn. 

Aldus gewijzigd vastgesteld in de Alg. Verg. 
van Zondag 3 April 1892. 

Hel Bestuur iler afdeellny Amslordam: 

W. C. J. PASSTOOKS, President. 
J. W. SMIT, Vice-President. 
B. LAMMKRS, \'le Secretaris. 
TH. F. J. WEESING, 2'' Secretaris. 
JAC. SCHNEIDER, LSTE Penningm. 
A. BEKKERING, 2'' Penningm. 
P. J. CORNELISSE, Bibliothecaris. 
TH. J. VAN ECK, isle Commissaris. 
P. J. IGNATIUS, 2'' Commissaris. 



S T A T U T E N  

VAN HET 

O N D E R S T E Ü N I N G S F O N D S .  
Onder bescherming van O. L. Vr. van Lourdes. 

At-JKT- -

ART. 1. Er wordt gevormd een fonds onder 
den naam; 

,/Ondersteuningsfonds voor den Nederlandschen 
K. K. Volksbond (afdeeling Amsterdam)." 

Dit fonds is gevestigd te Amsterdam. 

AKT. '2. Het fonds heeft uitsluitend ten 
doel om aan zijne leden, wanneer zij door ziekte 
of verwonding verhinderd zijn hun beroep uit te 
oefenen, eene geldelijke uitkeering te verschaffen. 

Akï. 3. Tot lid kan worden aangenomen 
ieder, die lid is van de afdeeling Amsterdam 
van den Nederlandschen R. K. Volksbond — 
goedgekeurd bij koninklijk besluit van ^9 Sept. 



188S —• iiiifcs bovendien voldoende aan denader 
te omschrijven voorwaarden. 

A KT. 4. Donateurs zijn degenen, die het fonds 
door eene gift in eens of eene jaarlijksche con­
tributie steunen. 

AKT. 5. Hij, die zich als lid van het fonds 
Avil doen aannemen, moet den leeftijd van 18 
jaar hebben bereikt en mag niet ouder zijn dan 
50 jaar. Dit geldt echter niet voor hen, die op 
den dag der goedkeuring dezer Statuten reeds 
waren ingeschreven in het voormalige fonds. 

A KT. C). Om als lid van het fonds te worden 
aangenomen, moet men zich wenden tot een der 
Bestuursleden met duidelijke opgave van naam, 
woonplaats, beroep en ouderdom (desgevorderd 
met een wettig bewijs) en onder overlegging 
van diploma en contributieboekje van den Nederl. 
R. K. Volksbond. Het Hestuurslid geeft hiervan 
kennis in de eerste bestuursvergadering en beslist 
het Bestuur over d • aanneming als candidaat 
voor het lidmaatsch.ip. 

AKT. 7. Bij aanneming tot candidaat moet 
deze zicli bij een door het Bestuur aan te wijzen 
doctor laten keuren. Hij ontvangt hiertoe oen 
formulier, waarop de doctor zijn bevinding ver­
meldt. De doctor doet dit formulier direct aan 
het Bestuur toekomen en beslist hetzelve daarna 
in zijne eerste vergadering over de aanneming. 



AUT. 8. Het afgekeurde lid heeft het recht 
herkeuring aan te vragen bij het Bestuur; bij 
goedkeuring komen de kosten ten laste van het 
fonds. 

AKT. t). De contributie bedraagt tien cents 
per week. Zij, die in het voormalige fonds zijn 
opgenomen, ofschoon zij ouder waren dan 50 
jaren, betalen 12'/2 cent per week. 

ART. 10. De contributie wordt door de leden 
zooveel mogelijk wekelijks betaald. Vooruitbe­
taling tot hoogstens één jaar is geoorloofd. 

ART. IT. De leden genieten in geval van 
ziekte of verwonding, die hen verhindert hun 
beroep uit te oefenen, voor eiken te verzuimen 
werkdag eene uitkeering van 70 cents. 

Leden, die dit mochten wenschen, kunnen, na 
verkregen toestemming van het Bestuur, door 
geregelde betaling van dubbele contributie recht 
erlangen op dubbele uitkeering. Aan ieder lid 
kan de uitkeering uit het fonds worden ver­
strekt voor 312 dagen, vermeerderd met telkens 
12 dagen voor iedere twee jaar, dat men lid is 
geweest, van welke vermeerdering echter zes 
dagen worden afgetrokken voor ieder jaar, dat 
men na het I8e jaar lid is geworden. De hoogste 
uitkeering uit het fonds bedraagt zeven honderd 
en tachtig dagen. 

De leden, die de hun toekomende uitkeering 
geheel hebben genoten en dei-halve geene aan­



spraken meer op het fonds hebben, worden toever­
trouwd aan de zorgen der Commissie van Toezicht. 

AUT. 1 'l. Door de led an worden jaarlijks uit 
hun midden drie Controleurs gekozen, die beur­
telings verplicht zijn bij de wekelijksche beta­
ling der contributie en uitkeering tegenwoordig 
te zijn. Zij hebben het recht van inzage der 
boeken. 

ART. 13. De gelden van het fonds worden, 
wanneer de kas dit toelaat, belegd bij de Rijks-
Postspaarbank of do Spaarbank voor de Stad 
Amsterdam, een en ander ten name van de 
Vereeniging. Wanneer het reserve-kapitaal stijgt, 
zal dit worden belegd in solide fondsen na raad­
pleging van deskundigen De fondsen zullen 
worden bewaard door den Geestelijken Adviseur 
van den Nederlandschen R. K. Volksbond in een 
trommel, voorzien van drie verschillende sloten, 
waarvan één bij den Geestelijken Adviseur, één 
bij den Directeur van het fonds en één bij het 
oudste lid der Commissie van Toezicht zal 
berusten. 

AKT. 14. Om recht op uitkeering te kunnen 
hebben, moot men ééne maand lid zijn van het 
fonds. Zij, die bewijzen bij inschrijving lid te 
zijn van een ander soortgelijk fonds en dit ver­
laten, hebben na goedkeuring van den doctor en 
van het Bestuur van het fonds, dadelijk recht 
op uitkeering. 



Om nitkeering te kunnen ontvangen moet, 
onder overlegging van liet bewijs van lidmaat­
schap, kennis worden gegeven van de ziekte of 
verwonding aan het lokaal van den Ned. R. K. 
Volksbond, niet juiste opgave van naam en 
woonplaats. Deze kennisgeving, waarvoor een 
bewijs wordt uitgereikt, moet vergezeld gaan van 
eene verklaring van den geneesheer. De nit­
keering gaat in den tweeden dag na deze ken­
nisgeving. Wanneer dezelve vóór 's middags 12 
uur heeft plaats gehad, wordt deze dag voor 
den eersten gerekend. Van de nitkeering per 
week wordt de contributie gekort. 

ART. 15. 1 Jij herstel moet hiervan schriftelijk 
opgave geschieden aan het lokaal van den Ned. 
R. K. Volksbond, op den dag of avond vóór de 
hervatting der w erkzaamheden. Dit bewijs van 
herstel, door den geneesheer, die den zieke 
behandelde, geteekend, moet den datum van 
herstel vermelden. 

AUT. Itl. Leden, die tijdelijk buiten Amster­
dam verblijven, behouden, indien zij ziek wor­
den, hun recht op nitkeering, mits inachtne-
mende art. 14, 15, IS en 19. 

AKT. 17. Leden, die tot den militairen dienst 
worden opgeroepen, zijn gedurende hun dienst­
tijd vrijgesteld van betaling der contributie en 
ook verstoken van recht op nitkeering. Na het 
verlaten van den dienst aanvaarden zij weder 
alle plichten en rechten, na attest van den 
fondsdoctor. 
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Am. 18. Het recht op uitkeering vervalt: 
1°. Wanneer aan het Bestuur of aan hen, die 

van wege het Bestuur gezonden worden om een 
onderzoek in te stellen, de toegang geweigerd 
wordt. 

2°. Wanneer een zieke, thuiswerker zijnde, 
gedurende zijne ziekte arbeid zou verrichten. 

3". Wanneer de ziekte of verwonding is ont­
staan door losbandigheid of eigen grove schuld, 
bijvoorbeeld dronkenschap, vechtpartijen 

Wanneer een lid zich ziek heeft gemeld en 
zich buiten zijne woning begeeft zonder schrif­
telijke toestemming van den geneesheer, zal een 
zoodanig lid door het Bestuur worden gestraft 
met inhouding van ziekengeld van één tot 
hoogstens zes dagen. 

AHT. 19. Het lidmaatschap vervalt: 
10. Wanneer men, onverschillig om welke 

reden, ophoudt lid te zijn van de afdeeling 
Amsterdam van den Nederl. H. K. Volksbond. 

2° .  Wanneer geweigerd wordt do betaling van 
contributie of wanneer blijkt van bedrog of 
valsche opgaven. 

3°. Wanneer een lid tweemaal volgens art. 18 
het recht op uitkeering heeft verloren. 

4°. Wanneer een lid 4 weken contributie 
schuldig is, en dit de ö0 week niet aanzuivert. 

In geen geval geschiedt er teruggave van be­
taalde contributies. 

AUT. 20. Het Bestuur van hot fonds wordt 
door de loden uit hun midden bij meerderheid 



van stemmen en onder goedkeuring van het A 
Bestuur van den Nederlandschen R. K. Volks- van 
bond gekozen en bestaat uit een Directeur, een jare 
•len en een 2e" Secretaris, een 1eu en een '2<'n fonc 
Penningmeester. Zij verdeelen hunne functiën ope 
onderling en regelen hunne werkzaamheden bij geb 
huishoudelijk reglement. I 

Van het Bestuur treedt om de twee jaar een het 
gedeelte af en wel: de Directeur, £e Secretaris toe 
en 'ie Penningmeester voor het eerst in ] 895, aai 
de l6 Secretaris en 1° Penningmeester in 1896. 

to] 
AKT. 21. De Penningmeester ontvangt de he 

wekelijksche contributie en betaalt de uit te dc 
keeren ziekengelden. Het overschot stort hij 
zoo spoedig mogelijk bij de Spaarbank. Hij doet 
maandelijks verantwoording aan het Bestuur, o] 
hetwelk deze verantwoording toezendt aan de ^ 
Commissie van Toezicht. ^ 

De betaling der contributie geschiedt des ^ 
Zaterdagsavonds aan het lokaal van den Neder- l 
landschen R. K. Volksbond, alsmede des Zon- • 
dags gedurende de vergadering, zoo deze plaats 1 

heeft. Ziekengeld wordt uitsluitend cles Zater­
dagsavond uitgekeerd aan gemeld lokaal. 

AUT. '22. Elke drie maanden is de Penning-
moester verplicht aan het Bestuur van den Neder­
landschen R. K. Volksbond eene vooraf door de 
Commissie van Toezicht goedgekeurde rekening 
en verantwoording over te leggen, benevens eene 
lijst vermeldende het aantal zieken en het getal 
dagen, dat elk ondersteuning heeft ontvangen. 
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iet AUT. '23. Er wordt gevormd eene Commissie 
::s- van Toezicht, waarvan de leden telkens voor 5 
en jaren worden benoemd door de leden van het 
6,1 fonds. Bij tusschentijdsche vacatures worden de 
'n open plaatsen aangevuld door keuze der over-
ij gebleven leden. 

De Commissie waakt voor de belangen van 
het fonds door geregeld onderzoek der aanhaar 

s toegezonden rekening en verantwoording. Zij 
> aanvaardt de zorg voor die leden van het fonds, 

welke de hun toekomende uitkeering uit het 
fonds ten volle hebben genoten, en derhalve op 
het fonds zelf geene aanspraak meer kunnen 
doen gelden. 

ART. '24. Jaarlijks in de maand Mei wordt 
op eene daartoe uit te schrijven Algemeene 
Vergadering der leden door den Penningmeester 
verslag over het afgeloopen jaar worden uitge­
bracht. Hij zal dan tevens eene balans over­
leggen, die vooraf moet zijn onderzocht en 
goedgekeurd door de drie Controleurs (art. ! '2) 
en de Commissie van Toezicht (art. l2S). 

Na goedkeuring ook door de Vergadering, 
wordt de balans in het archief gedeponeerd en 
een afschrift gezonden aan het Bestuur van 
den Nederlandschen R. K. Volksbond. 

AHÏ. 25. Het Bestuur van het fonds wordt 
in de controle der zieken bijgestaan door Zie­
kenbezoekers, die jaarlijks door de leden worden 
gekozen. Hun getal is twee voor elke honderd 
leden. Zij zijn verplicht de zieken, die het 



Bestuur hun opgeeft, op onbepaalde tijden te 
bezoeken en van hunne bevinding rapport uit 
te brengen aan het Bestuur. Indien een der 
ziekenbezoekers tot hunne familie behoort of zij 
met hem bij denzelfden patroon werkzaam zijn, 
zullen zij zich door een ander Ziekenbezoeker 
moeten doen vervangen. Door het Bestuur van 
het fonds worden aan de leden twaalf candi-
daten voorgesteld, waaruit zij een viertal kiezen 
als Controleurs over de Ziekenbezoekers. De 
Controleurs zullen met de Ziekenbezoekers hunne 
werkzaamheden onder goedkeuring desBestnurs 
nader regelen. 

op 

ART. 26. Alle besluiten worden genomen met 
meerderheid van stemmen en bij staking heeft 
de Directeur eene beslissende stem. Van ieder 
besluit wordt dadelijk kennis gegeven aau de 
Commissie van Toezicht, die het recht heeft deze 
besluiten te schorsen, indien zij vermeent, dat 
deze niet in het belang van het fonds zijn De 
Commissie van Toezicht zal alsdan de zaak aan 
het oordeel van den Geestelijken Adviseur van 
den Nederlandschen R. K. Volksbond onderwer­
pen en geldt diens uitspraak als hoogste ressort. 

AKT. '27. Bij geschillen tusschen leden en 
het Bestuur zal door den Geestelijken Adviseur 
eene commissie van drie personen werden be­
noemd, aan wier uitspraak beide partijen gehou­
den zijn zich in het hoogste ressort te onder werpen. 

ART. 28. Op den feestdag van Onze Lieve 



TiTi 

an te Vrouw Onbevlekt Ontvangen of den Zondag 
't uit vallende in het Octaaf zal eene H. Mis worden 
I der opgedragen om Gods zegen voor het fonds af 
if zij te smeeken. 
zijn, 
eker AHT. 29. Het Bestuur van het fonds is ver­
van plicht voor wijzigingen, in het reglement eerst 
ndi- het advies van deskundigen in te winnen. Deze 
ïzen wijzigingen behoeven dan voor hunne verbind-
De baarheid de goedkeuring van de meerderheid der 

nne op de vergadering aanwezige leden van het 
urs fonds en van de Commissie van Toezicht. 

AHT. 30. Het vereenigingsjaar loopt van 1° Mei 
uet tot 30 April. 
eft 

'' ' Aldus gearresteerd in de Algemeene Verga­
dering op den 24 December ï 803. 

!ZO 

at 

I I f f  B e s t u u r  v a n  h e l  O n d e r s l e u n i n g s f o n d s ,  
111 
'H TH. F. J. WKKSING, Directeur. 

J. T. A. GEEKS, Secretaris. 
C- J. J. GROLMAN, 2« Secretaris. 

P. WEKKER, Penningmeester. 
II  C. FRANSANI, 2T ' Penningmeester. 
r 



HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
VAN HET 

ONDERSTEUNINGSFONDS. 

Van het Bestuur. 

ART. I. Het rooster vau aftreden voor het 
Bestuur is als volgt: te beginnen met 1893 treedt 
om de twee jaar een gedeelte van het Bestuur 
af, overeenkomstig Art. '20 der Statuten. 

De aftredenden zijn terstond weder herkiesbaar. 

AKT. 2. Bij iedere vacature heeft elk lid het 
recht twee candidaten te stellen, behalve het 
tweetal door het Bestuur voor elke vacature voor 
te dragen. De opgifte der candidaten moet veer­
tien dagen voor de vergadering geschieden aan 
het Bestuur van het fonds en heeft het Bestuur 
van den Bond het recht candidaten, die het 
minder wenschelijk acht, te schrappen. 

AKT. 3. De Directeur leidt de vergaderingen, 
regelt met de verdere Bestuursleden alle zaken 
het fonds betreffende en heeft bij staking van 
stemmen een beslissende stem. Hij treedt steeds 



in overleg met die leden omtrent den tijd en 
plaats der bestuursvergaderingen en het bijeen­
roepen van buitengewone vergaderingen. 

ART. 4. De Secretaris is belast met liet 
bijhouden der notulen en het voorlezen derzelve 
ter vergadering. 

Hij regelt met den Directeur alle correspon­
dentie. 

Op de algemeene vergadering in Mei brengt 
hij zijn verslag uit over het afgeloopen jaar. 

AUT. 5. De Penningmeester zorgt voor de 
inkomsten en uitgaven en verplicht zich hier-

et over behoorlijk beheer te voeren. Hij is ver-
:lt plicht ten allen tijde dea gevorderd aan het 
ii- Bestuur rekening en verantwoording te doen. 

Hij is aansprakelijk voor eventueel onder zijne 
r. berusting zijnde gelden. 

ART. 6. De Penningmeester beschikt over een it 
door het Bestuur van hec fonds wekelijks te 
bepalen bedrag, volgens zijne opgave benoodigd 
voor de uitkeeringen. 

Op de j aarlij ksche algemeene vergadering doet 
hij volgens art. '27 aan de leden rekening en 
verantwoording van zijn beheer. 

Bij aftreding volgens rooster of tusschentijds 
zorgt hij een nauwkeurig opgemaakte en getee-
kende staat van zijn beheer met volledige ant­
woording over te leggen; na accoord bevinding 
door het Bestuur, de Commissie van Toezicht en 
de Controleurs wordt hij van alle verantwoor­
ding ontheven. 



ART. 7. De 2P Secretaris en de '2U Peuuiug-
Tneester assisteeren de laatstgenoemde Bestuur-
deren in hunne werkzaamheden, houden ieder 
zekerheidshalve op dezelfde wijze boek als de 
eerste en bij hunne afwezigheid treden zij in 
hun resp. functiën. 

Bij ontstentenis van den Directeur bij eene 
vergadering, 't /,ij bestuurders- of algemeene, 
benoemen de overige Bestuursleden uit hun 
midden een voorzitter der vergadering. 

AKT. 8. Ter aanvulling der opengevallen func­
tiën, om welke reden ook ontstaan, zal zoo spoe­
dig mogelijk eene huishoudelijke vergadering 
worden belegd. De als dan gekozenen voorliet 
Bestuur zullen worden gerekend in hunne func­
tiën te zijn gekomen op het tijdstip van hen, 
die zij vervangen. 

Airr. 0. Bij weigering van candidaten behoudt 
hot Bestuur zich het recht voor de redenen dei-
afwijzing niet in het openbaar bekend te maken. 

AKT. 10. De namen en woonplaatsen dei-
Bestuursleden, der Ziekenbezoekere en derzelver 
Controleurs moeten ter vergadering zichtbaar 
tegenwoordig zijn. 

Van de Leden. 

AKT. I. Aan de leden worden slechts één­
maal kosteloos het diploma, reglement en con-



tributieboekje verstrekt. Bij verlies van een of 
ander zullen deze slechts verkrijgbaar zijn tegen 
betaling van 15 cents voor diploma en reglement 
en 10 cents voor contributieboekje. 

ART. 2. Bij ontvangst van het keuringsfor­
mulier (art. 7 statuten) moet het lid in tegen­
woordigheid van den Bestuurder zijn handtee-
kening hierop plaatsen en zulks na de keuring 
in tegenwoordigheid van den Doctor herhalen. 

De formulieren, die aan hot lid niet worden 
afgegeven na de keuring, worden door een der 
Bestuurders wekelijks bij den Doctor in ontvangst 
genomen. 

AKT. 3. Indien een lid klachten heeft over 
:zijne medeleden wegens gedrag of andere rede­
nen, welke roieering zou kunnen tengevolge 
hebben, geve hij hiervan onder couvert aan het 
Bestuur mededeeling. Van ongeteekende brie­
ven zal geen nota worden genomen. 

AUT. 4. Wanneer een lid 4 weken contributie 
schuldig is, en de 5° week dit niet aanzuivert 
met 5 cents boete, vervalt het lidmaatschap 
volgens Art. 19 4e alinea der Statuten. 

Vergaderingen. 

ART. 1. Behalve de jaarlijksche algemeene 
vergadering volgens art. 24 der Statuten is het 
Bestuur bevoegd vergaderingen uit schrijven zoo 
dikwijls zulks noodig wordt geoordeeld. 
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Ai!T. 2. Het Bestuur is verplicht eene verga­
dering te beleggen, wanneer Vs der leden van 
fonds zulks verlangt. 

ART. 3. De Voorzitter kan iemand, buiten de 
orde tredend bij debatten, na aanmaning het 
woord ontnemen. 

AHT. 4. De stemming over personen geschiedt 
met gesloten briefjes, over onderwerpen volgens 
de presentielijst, die ieder ter vergadering aan­
wezig moet teekenen. 

AKT. 5. Ter vergadering wordt geen toegang 
verleend dan op vertoon der polis en convoca-
billet. 

ART. 0. Een lid, dat de algemeene vergade­
ringen verzuimt zonder kennisgeving, beloopt 
eene boete van 10 cents ten bate van het fonds. 

A UT. 7. Voor de goede orde op de vergade­
ringen zijn de leden verplicht hunne voorstellen, 
interpellaties of anderzins uiterlijk 8 dagen voor 
de vergadering aan het Bestuur kenbaar te 
maken, opdat dit de dagorde hiernaar regele. 

ART. 8. Een exemplaar der statuten en huis­
houdelijk reglement moet steeds ter vergadering 
aanwezig zijn. 
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AUT. 1. Deze Vereeniging heeft ten doel de 
Leden, Donateurs en Eereleden van den „N. R. K. 
Volksbond*, afd. Amsterdam, alsook hunne Echt-
genooten, in geval van overlijden, na de gebrui­
kelijke gebeden in het sterfhuis verricht te 
hebben, met het voor dat doel gemaakte lijkkleed 
en attributen plechtig grafwaarts te brengen. 

AUT. 2. De Vereeniging bestaat uit werkende 
leden en donateurs. 

ART. 3. "Werkende leden verplichten zich om, 
volgens rooster, in passend costmim mede te 
gaan begraven, en betalen een contributie van 
ƒ 0.'25 per jaar. 

AKT. 4. Donateurs steunen deze vereeniging 
dooreene jaarlijksche bijdrage van minstens /"O.BO. 

ART. 5. De weduwen van Bondsleden worden 
eveneens door de Vereeniging begraven, mits zij 
de Vereeniging hebben gesteund vervat in art. 4^ 
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ART. 6. Het Bestuur bestaat uit een Voor­

zitter, Secretaris, Penningmeester en twee Com­
missarissen, tevens Hoofd-Ceremoniemeesters. 

ART. 7. Bij een sterfgeval is de familie ver­
plicht, zich ten spoedigste te wenden tot een 
der Bestuurderen van „St. Barbara"; deze regelt 
in overleg met de familie de begrafenis. 

GEESTELIJKE VOORDEELEN. 

ART. 8. Op den Zondag voor of na de Feestdag 
van de H. Barbara zal er voor de levende leden 
en donateurs in een der R. K. kerken van 
Amsterdam eene H. Mis worden opgedragen, 
en onder het Octaaf van Allerzielen voor de 
overleden leden en donateurs. 

ART. 9. Wanneer een werkend lid komt te 
overlijden, wordt er van wege de Vereeniging 
een extra H. Mis besteld. 

Bij al de H. Missen van deze Vereeniging zal 
het Banier aan het Altaar worden geplaatst. 



• - • -



Verhuizingen — Biverhuizing wordt men 
ringend verzocht daarvan kennis te geven aan 
e Bureaulisten of aan liet Inschrijvingsbureau. 

Contributie-betaling. — Tot betaling van 
ontributie bestaat in - het gebouw Rembrandt-
ein N0. 10 , steeds gelegenheid eiken'Zaterdag-
rond van 9 tot 10 Va uur, alsmede op de Zon-
igen," wanneer er geen vergadering is, van 
toi- 2 uur. - Uitsluitend voor hen, die op 

>noemde uren geen gelegenheid hebben, kan 
r betaling ook geschieden op de Zondagen en 
-hét lokaal der vergadering van-12 Va tót 1 uur. 
De in art. G (Huish. regl der Afd.} genoemde 
ete en roieering is ook van toepassing zonder 
daarbij bedoelde aanschrijving. , 

„Hulp in Nood '" — Leden van den Bond, 
3, hetzij door ziekte, hetzij door werkloosheid, 
}t in staat zijn hun •contributie te betalen, zijn 
[•plicht zich binnen 4 weken bij het Bestuur 
i het Comité //Hulp in Nood" aan te melden. 

ndersteuningsfonds. — In aansluiting aan 
t. 11 der Statuten van het Ondersteuningsfonds, 
rbij de nitkeering bij ziekte op 70 cents per 
dag bepaald is, zij herinnerd aan het besluit 

Bondsvergadering van 17 Sept 1833, inhon-
de,' dat door de Bondskas voor lederen zie-
dag 10 cents zal worden bijgepast, zoodat het 
ntvangen ziekengeld S(t cents pér werkdag 










