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ART. 1. 

Het dool der maatschappij is het bevorderen der veeavtseuij-

kuude. 

ART. 2. 

De maatschappij zal dit doel trachten te bereiken door: 

a. onderlinge samenkomsten der veeartsen; 

b. bet behandelen van veeartsenijknndige cn van op veeartsenij­

kunde betrekking hebbende onderwerpen ; 

c. het zich in verbinding stellen met binnen- en buitenlandsche 

genootschappen van vceartsenijknnde, geneeskunde, veeteelt, 

landhuishoudkunde en nijverheid; 

cl. het uitgeven van een tijdschrift, tevens orgaan der maat­

schappij ; 

e. alle andere geoorloofde middelen, die haar ten dienste 

zullen staan. 

ART. 3. 

De maatschappij is samengesteld uit bijzondere afdeelingeu en 

ééne algemeene afdeeling. 
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ART. 4, 
X 

De zftfol der maatschappij is gevestigd te Utrecht. 

A UT. 5, 

Tot leden ziju benoembaar allen, die belangstellen in de be­

vordering der veeartsenijkunde. 

ART. 6. 

De maatschappij wordt bestuurd en 'vertegenwoordigd door een 

hoofdbestuur, bestaande uit vijf leden. ^ 

Het hoofdbestuur zal bevoegd zijn overeenkomstig art. 1092 

van het Burgerlijk Wetboek in naam der maatschappij te 

handelen, haar aan derden cn derden aan haar te verbinden, mits­

gaders, zoo eischende, als verwerende in rechten op te treden. 

Do verdeeling der werkzaamheden van het bestuur en het 

geheele inwendige beheer worden door huishoudelijke reglementen 

bepaald. Bij vacature in het hoofdbestuur wordt op eene algemeene 
' 

vergadering door de leden in de vervulling voorzien. 

ART. 7. 

De gelden, vereischt tot het bereiken van het doel der maat­

schappij, worden gevonden uit jaarlijksche contributiën der leden, 

giften, legaten, renten en andere inkomsten. ) 

ART. 8. 

Minstens eens in het jaar worden de leden ter algemeene ver­

gadering opgeroepen. In die vergaderiug wordt een verslag uitge­

bracht omtrent den staat der maatschappij over het afgeloopen jaar. 

Dit verslag wordt opgenomen in het tijdschrift der maatschappij. 

ART. 9, 

Het hoofdbestuur is bevoegd, om zeer gewichtige en dringende 

redenen, buitengewone algemeene vergaderingen te beleggen en 

bepaalt daarvoor zelf den tijd en de plaats. 

ART. 10. 

In geval van ontbinding wordt aangaande het besteden der 
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overgebleven gelden en bezittingen het oordeel der leden gevraagd, 

alles behoudens dc bepalingen van art. 1702 Burgerlijk Wetboek. 

ART. 11. 

Tot wijziging der statuten kan slechts overgegaan worden 

wanneer Vs der stemhebbende leden op eene gewona alge-

meene vergadering het voorstel daartoe doen. Alsdan worden, 

staande die vergadering, bij meerderheid van stemmen 2 leden 

benoemd, die met den voorzitter der maatschappij de commissie 

zullen uitmaken tot herziening. 

Deze commissie brengt" tijdig vóór de volgende algemeene ver­

gadering haar oordeel over de verlangde wijziging uit, met hare 

daartoe betrekkelijke voorstellen. 

Wijzigingen der statuten kunnen, behoudens nadere Koninklijke 

goedkeuring, ingevolge art. 8 der wet van 22 April 1855 (Staatsbl. 

no. 32) slechts bij meerderheid van der stemhebbende leden 

geschieden. 

ART. 12. 

De rechtspersoonlijkheid der maatschappij loopt over bet tijdvak 

van 29 jaren en 11 maanden, te beginnen met den dag van het 

Koninklijk Besluit, houdende goedkeuring der statuten. 

Goedgekeurd bij Kou. Besluit van 

4 April 1890, no. 31. 

Deze statuten zijn geplaatst in de Nederlandsche Stcial-s-Cuurant 

van den 30sten Mei 1890, no. 124. 



R E G L E M E N T  
VAN ÜE 

M A ATSCH APPLT 
TER BEV0KUER1NG 

D E R  V E E A R T S E N I J K U N D E  
IN 

NEDERLAND. 

HOOFDSTUK 1. 

Doel. 

ART. 1. 

Hot doel der maatschappij is het bevorderen der veeartsenij­

kunde. 

ART. 2. 

De maatschappij zal dit doel trachten te bereiken door: 

a. onderlinge samenkomsten der veeartsen; 

h. het behandelen van veeartsenijkumlige en van op veeartsenij­

kunde betrekking hebbende onderwerpen; 

c. hot zich in verbinding stellen met binnen- en buitenlandsche 

genootschappen van veeartsenijkunde, geneeskunde, veeteelt, 

landhuishoudkunde en nijverheid; 

d. het uitgeven van een tijdschrift, tevens orgaan dor maat­

schappij ; 

e. alle andere areoorloofde middelen, die haar ten dienste O i 
zullen staan. 



HOOFDSTUK II. 

Samenstelling der Maatschappij. 

A KT. 3. 

De maatschappij is samengesteld uit bijzondere afdeelingen eu 

ééue algemeene atdeeliug. 

De afdeelingen bestaan alleen nit gewone leden. 

ART. 4. 

De maatschappij kan, buiten hare afdeelingen, eereleden en 

correspondeerende leden benoemen. 

ART. 5. 

De zetel der maatschappij is gevestigd te Utrecht. 

HOOFDSTUK III. 

Van de Leden. 

ART. 6. 

Tot eereleden zijn benoembaar zij, die aan de maatschappij 

belangrijke diensten bewijzen of door verdiensten en geleerdheid 
uitmunten. 

Zij worden door het hoofdbestuur of door eene bijzondere 

afdeeling voorgesteld en in eene algemeene vergadering bij meer­

derheid van "/3 der aanwezige stemmen benoemd. 

ART. 7. 

De eereleden worden uitgenoodigd tot het bijwonen der alge­

meene vergaderingen en tot het inzenden van berichten overeen­

komstig het doel der maatschappij, terwijl zij tevens het tijdschrift 
gratis ontvangen. O O 

Zij brengen geen stem uit. 

ART. 8. 

Tot gewone leden zijn benoembaar allen, die belangstellen in 
de bevordering der veeartsenijkunde. 
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ART. 9. 

Zij, die lid der maatschappij wensclien te zijn, zonder deel uit 

te maken van eene bijzondere afdeeling, kunnen, op hunne schrif-

teljike aanvraag aan den eersten secretaris, door het hoofdbestuur 

benoemd worden. De benoeming geschiedt bij meerderheid van 

stemmen door minstens drie leden van het hoofdbestuur. 

Deze leden vormen de algetneene afdeeling. 

A UT. 10. 

Leden van bijzondere afdeelingen kunnen, met ingang van een 

maatschappelijk jaar, tot de algemeene afdeeling overgaan, mits zij 

daarvan te voren kennis cfegeven hebben aan het bestuur hunner O O 
bijzondere afdeeling en aan den eersten secretaris. 

Leden der algemeene afdeeling, die lid eener bijzondere afdee­

ling wenschen te worden, doen daartoe schriftelijk aanvraag by 

het bestuur dier afdeeling. Van hunne benoemins. die steeds 
O c -

ingaat met een maatschappelijk jaar, geven zij kennis aan den 

eersten secretaris. 

Leden der maatschappij, die eene nieuwe afdeeling gevormd 

hebben, geven daarvan onverwijld kennis aan den eersten secretaris. 

ART. 11. 

De correspondeerende leden worden door het hoofdbestuur of 

door eene bijzondere afdeeling voorgesteld en in eene algemeene 

vergadering benoemd bij meerderheid van stemmen. 

Zij deelen in de voorrechten der eereleden en brengen eveneens 

geen stem uit. 

ART. 12. 

De bijzondere afdeelingen bepalen zelve het bedrag van de 

contributie harer leden. 

Zij storten jaarlijks voor ieder lid ƒ 3 in de kas der maatschappij. 

De leden der algemeene afdeeling betalen jaarlijks, vóór of op 

den 1 sten ]Mei, aan den penningmeester der maatschappij ƒ 5 voor 

hun lidmaatschap. 

Wie lid der maatschappij wordt in do tweede helft van het 



jaar, betaalt voor dat jaar halve contributie, te voldoen binnen 

eene maand na zijne benoeming. 

Het maatschappelijk jaar wordt gerekend van 1 Januari tot 

ultimo December. 

HOOFDSTUK IV. 

Van de bijzondere afdeelingen en haar bestuur. 

ART. 13, 

Een getal van vier leden is voldoende om eene afdeeling te 

•vormen. 

ART. 14. 

Jaarlijks vóór 1 Mei zenden de besturen der afdeelingen aan 

den eersten secretaris eene lijst van het aantal barer leden, met 

een verslag omtrent de werkzaamheden en den toestand der aldee-

ling, en aan den penningmeester de contributie over het loopende 

jaar. Vóór 1 Januari doen zij opgave van den naam van het lid, 

dat voor het volgende maatschappelijke jaar namens de afdeeling 

zitting neemt in de commissie, bedoeld in art. 27. 

ART. 15. 

Iedere afdeeling heeft haar eigen huishoudelijk reglement, over­

eenkomende met het doel der maatschappij. Dit reglement moet 

alvorens in werking te kunnen treden, door het hootdbestuur 

goedgekeurd zijn. 

ART. 16. 

De toezending van brieven en stukken geschiedt portvrij dooi­

de secretarissen aan den eersten secretaris en omgekeerd. 

HOOFDSTUK V. 

Van het Hoofdbestuur. 

ART. 17. 

Het hoofdbestuur bestaat uit vijf leden, zijnde een voorzitter. 
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een ondervoorzitter, een eersten en een tweeden secretaris en 

een penningmeester. 

ART. 18. 

De leden van het hoofdbestuur worden in eene algemeene O 
vergadering gekozen nit de gewone leden. 

ART. 19. 

Jaarlijks treedt één der leden van het hoofdbestnur af. De 

voorzitters en de tweede secretaris zijn eerst na verloop van een 

jaar, de eerste secretaris en de penningmeester zijn dadelijk her­

kiesbaar. 

Do aftreding geschiedt naar tijd van benoeming, met dien ver­

stande. dat ieder lid, benoemd voor eene niet periodieke vacature, 

aftreedt op den tijd dat zijn voorganger zon afgetreden zijn. 

ART. 20. 

De secretarissen kunnen schnjfloonen en porto's in rekening 

brengen. 

ART. 21. 

De secretarissen houden van alles aanteekening in een register 

en handelen in overleg met den voorzitter of diens plaatsvervan­

ger. De tweede secretaris is meer in het bijzonder belast met de 

belangen der algemeene afdeeling en met de verzending der tijd­

schriften en programma's. 

ART. 22. 

Het hoofdbestuur brengt jaarlijks in de algemeene vergadering 

ecu verslag uit over den toestand der maatschappij en bare geld­

middelen. 

ART. 23. 

Het hoofdbestuur dient in elke gewone algemeene vergadering 

eene begrooting in voor het volgende jaar, welke begrooting, op het 

programma mede te deelen, niet mag overschreden worden zonder 

toestemming der gecombineerde vergadering, bedoeld in art. 27. 



9 

Aiiï. 24. 

Het hoofdbestuur vergadert zoo dikwijls als dit in het belang 

der maatschappij door den voorzitter en twee andere leden wordt 

noodig geacht. De eerste secretaris vermeldt op het convocatie-

billet de te behandelen zaken. 

ART. 25. 

De leden van het hoofdbestuur en der cominissie, bedoeld in 

art. 27, kunnen de werkelijk uitgegeven reis- eu verblijfkosten in 

rekening brengen. 

HOOFDSTUK VT. 

Van de algemeene vergaderingen. 

ART. 26. 

Jaarlijks in de maand September wordt eene algemeene verga­

dering gehouden waar de leden zelf tegenwoordig kunnen zijn en 

die van bijzondere afdeelingen zich door afgevaardigden hunner 

afdeeling kunnen doen vertegenwoordigen. 

ART. 27. 

Voor elke algemeene vergadering worden door het booidbestuur 

met eene commissie van de bijzondere afdeelingen de notulen dei-

vorige algemeene vergadering, benevens de rekening en verant­

woording vastgesteld. 

Tot leden dezer commissie wordt, telkens voor één jaar, door 

ieder der afdeelingen één barer leden aangewezen. Het hoofdbestuur 

is verplicht met deze commissie in eene gecombineerde vergadering 

te raadplegen over bijzondere gevallen of maatregelen, welke niet 

tot de eerstvolgende algemeene vergadering uitgesteld kunnen 

worden of waarover het te voren het oordeel der bijzondere 

afdeelingen wenscht te vernemen. 

Tot deze gecombineerde vergaderingen worden de leden der 

commissie, boven bedoeld, tijdig door den eersten secretaris opge­

roepen, met opgave van de te behandelen zaken. 
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A UT 28, 

ïn de jaarlijksche algemeene vergadering wordt de plaats be­

paald waar de volgende zal gehouden worden. 

A KT. 29. 

Het hoofdbestuur is bevoegd, om zeer gewichtige en dringende 

redenen, buitengewone algemeene vergaderingen te beleggen en 

bepaalt daarvoor zelf den tijd en de plaats. 

ART. 30. 

De leden der algemeene afdeeling stemmen persoonlijk. 

De afgevaardigden der bijzondere afdeelingen moeten voorzien 

zijn van eene volmacht van het bestuur hunner afdeeling, waarin 

tevens vermeld zijn het aantal en de namen der leden, welke aan­

wezig waren in de vergadering, waarin hunne benoeming tot 

afgevaardigde plaats vond. 

Bij de stemming over een voorstel, dat in het programma op­

genomen is, wordt door de afgevaardigden den uitslag medegedeeld 

van de stemming (voor elke stem in het bijzonder), die over dat 

voorstel in hunne afdeeling plaats heeft gehad. 

Leden van bijzondere afdeelingen kunnen persoonlijk hun stem 

uitbrengen als zij de afdeelingsvergadering, in het tweede lid van 

dit art. bedoeld, niet bijgewoond hebben. 

A KT. 31. 

Het hoofdbestuur maakt van de werkzaamheden van elke alge­

meene vergadering een programma op, dat minstens twee maan­

den te voren gezonden wordt aan de loden der algemeene afdee­

ling, en, door tasschenkomst der afdeelingsbesturen, aan deleden 

der bijzondere afdeelingen, verder aan de eereleden en aan de 

correspondeerende leden. 

ART. 32. 

Het hoofdbestuur bepaalt den dag, het uur en de plaats der 

algemeene vergadering en doet daarvan opgaaf in het programma. 

ART, 33, 

Voorstellen van bijzondere afdeelingen en van leden, ter behan-
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deling in eene gewone algemeene vergadering, worden in het 

programma voor die vergadering opgenomen, als zij vóór 1 Juni 

bij den eersten secretaris ingekomen zijn en voldoende blijken 

toegelicht te zijn. 

ART. 34. 

Omtrent al de te behandelen zaken, de maatschappij betreffende^ 

brengt het hoofdbestuur een praeadvies uit. 

ART. 35. 

De voorzitter leidt de vergadering en kan in dringende gevallen 

het, woord ontnemen. Hij heeft bij staking van stemmen een be­

slissende stem. 

ART. 36. 

Aan ieder lid, dat zulks verlangt, wordt in de algemeene ver­

gadering het woord gegeven, doch niet meer dan drie malen over 
hetzelfde onderwerp. 

In de algemeene vergadering wordt beslist bij meerderheid van 
stemmen. 

Stemming over personen moet schriftelijk geschieden. 

HOOFDSTUK VIT. 

Van het tijdschrift. 

ART. 37. 

Het tijdschrift der maatschappij wordt, onder medewerking van 

het hoofdbestuur, uitgegeven door een comité van redactie, waar­

van de leden in eene algemeene vergadering benoemd worden voor 

den tijd van drie volle jaren en na hunne aftreding herkiesbaar zijn. 

ART. 38. 

Het tijdschrift zal, als orgaan der maatschappij, de verslagen 

van hare werkzaamheden bevatten. 

ART. 39. 

Aan elk der bjjzondere afdeelingen wordt één exemplaar van 

het tijdschrift, benevens één exemplaar van alle gedrnkte stukken, 

van de maatschappij uitgaande, voor baar archief toegezonden. 
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SLOTARTIKEL. 

Wauueer in eene gewone algemeene vergadering der stem­

hebbende leden wijziging van dit reglement verlangen en daartoe 

een voorstel doen, worden, staande die vergadering, bij meerder­

heid van stemmen, twee leden benoemd, die met den voorzitter 

der maatschappij de commissie zullen uitmaken tot herziening 

van het reglement. 

Deze commissie brengt vóór 1 Mei van het volgend jaar haar 

oordeel over de verlangde wijziging uit, dat met hare daartoe 

betrekkelijke voorstellen in het programma voor de volgende al­

gemeene vergadering opgenomen wordt. 

Deze voorstellen tot wijziging van het reglement worden vóór 

alle andere behandeld. 

Wijzigingen van het reglement worden vastgesteld bij meer­

derheid van 2/3 der stemmen. 

Vastgesteld in de algemeene vergadering, gehouden 

te Utrecht, den 21»'«'«- September 1889. 

D. F. VAN ESVELD, 

VOORZITTER. 

Dr. L. J. VAN DER HARST, 

EERSTE SECRETARIS. 





Gedrukt bij G. J. THIEME to Au NU KM 
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