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??? UIT HFT MIFIIWlt;; Universiteiten maken hun studies nogsteeds te specialistisch zegt HansAdriaansens, decaan van de ZeeuwseRoosevelt Academy, de eersteuniversiteit in Zeeland, in deVolkskrant van 22 augustus: quot;Ze hebben de kans laten liggen omopleidingen breed te laten beginnen.Bedreigde studies krijgen zo geenoverlevingskans. Je kunt niet van een 17-jarige ver-wachten dat hij keuzes maakt voorzijn verdere leven. Geef zo iemandeen brede ondergrond. En kom ookniet aan met het argument dat bui-tenlandse universiteiten geen bredebachelors toelaten tot hun masters.De University-College-studentengaan naar de meest gerenommeerdeinstituten. Je kunt voor anderhalve man en eenpaardenkop geen hele studierichtingKeltische talen overeind houden,maar je kunt die studie wel behou-den als je hem aanbiedt als een vande vakken in een brede bachelorop-leiding, zodat je daarna in een mas-tertraject verder kunt gaan. 12 24



??? ATTIIFF Verlenging CAO universiteiten Vlak voor de zomervakantie hebben de VSNU en werk-nemersorganisaties een principeakkoord gesloten overeen verlenging van de CAO Nederlandse Universiteitenmet ?Š?Šn jaar tot 1 september 2004. Daarbij kiezen deuniversiteiten voor een verbetering van de positie vanjonge wetenschappers en het behoud van de ervaringvan oudere werknemers, naast een gematigde salaris-ontwikkeling van 2 procent. Werknemers gaan er in totaal 2 procent op vooruit, waarvan0,9 procent op 1 september 2003 en 1,1 procent op 1 maart2004. Daarnaast ontvangen de universitaire medewerkers in2003 eenmalig een incidentele eindejaarsuitkering van 0,55procent. Naast afspraken over het loon zijn ook afspraken gemaaktover een nieuwe indeling van functies en de daarbij beho-rende salarissen. Het eerder dit jaar gerezen meningsverschilover de salarissen van promovendi is hiermee opgelost. Ook moet het aantrekkelijker worden langer door te werken,o.a. door een nieuwe seniorenregeling, die voorkomt dateventuele demotie (naar een lagere functie gaan) gevolgenheeft voor het pensioen. De ingewikkelde afspraken overarbeidsduurverkorting en verlof, worden simpeler. Ook op hetgebied van aanstelling en ontslag zal de

komende tijd gewerktworden aan een sterke vereenvoudiging.Het principeakkoord werd afgelopen maandag ondertekenddoor het algemeen bestuur van de VSNU. Zeg kevel...



??? SERIE Het Uur U Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek Tussen angst en vrees MARGOT VAN DER KAMP Biopsycholoog Reinoud de Jongh (28) wist tijdens de propedeuse vanpsychologie al dat hij hersenonderzoek wilde doen. Hij zocht naar debiologische verschillen tussen vrees en angst. START: juli 1999BULUITREIKING: 5 september 2003 Onderzoek? 'Via mijn stage bij psychofarmacologieen een jaar angst-onderzoek in Florida,rolde ik in deze baan. Het onderzoekgaat over onderscheid tussen vrees enangst. Vrees heb je bijvoorbeeld voorspinnen. Angst is minder concreet,meestal voor iets dat eventueel kangebeuren. Niet alleen filosofisch, maarook biologisch is er verschil. Mijnonderzoek laat bij ratten een verschilzien in soort en tijdsduur van de reactie.Bij angst is de reactie langduriger.Bovendien blijken er verschillendehersengebieden bij angst en vreesbetrokken te zijn. Het mechanisme vanvrees en angst willen we ontrafelen omdat bestaande geneesmiddelen bijwerkingen hebben en veel pati??n-ten er onvoldoende baat bij hebben.' Ups en downs 'Het eerste jaar was ik voornamelijk bezig om een angstmodel op tezetten. Ik dacht even dat het nooit goed zou komen en vroeg me af ofdit nu was wat ik wilde. Al die postdocs die geen baan kunnen

vindenen zich van ellende laten omscholen. Toen ik eenmaal resultaten kreegwas ik weer enthousiast. Ik vind de openheid van de wetenschappelijkewereld erg leuk. Fantastisch datje mensen zomaar kunt mailen om zeeen vraag te stellen.' Priveleven? 'Het eerste wat ik pak als ik thuiskom, is mijn gitaar. Dat doe ik sindshet begin van mijn promotieonderzoek. Voornamelijk jazz.' Gepromoveerd, en dan? 'Eerst fietsen, naar Biarritz. En dan solliciteren. Liefst toegepast onder-zoek in een ander onderwerp, want ik werk al lang aan hetzelfdeonderzoek. Het is tijd voor iets nieuws.' â–  Personalia Prof.dr. Cees Braams overleed op juli onverwacht aan eenhartaanval. Braams, alumnus vande UU, verwierf faam als drijvendekracht achter het onderzoek naarkernfusie. Deze energiebron werddoor hem altijd aangeprezen alsd?Š oplossing voor de toekomst,wanneer de fossiele brandstoffenopraken. Naast het kasteeltje ophet landgoed Rijnhuizen bijNieuwegein werd in de jarenzestig druk ge??xperimenteerd,totdat benodigde apparatuur tegroot en kostbaar werd en zijnmedewerkers en leerlingen ver-trokken naar andere onderzoeks-groepen. Braams bleef betrokkenbij het onderzoek en streefde naareen substanti??le bijdrage vanNederland in het internationalekernfusie-onderzoek. Hij werd 78jaar.



??? ArHTFRCnROND Lidmaatschap van de KNAW nog steeds eervol Hoedster van de wetenschap De Universiteit Utrecht kent ruimdertig medewerkers uit verschillendedisciplines, die lid zijn van deKoninklijke Nederlandse Akademievan Wetenschappen (KNAW). Watbetekent zo'n lidmaatschap eigenlijk? VERA ROS In 'The Masters', de klassieke roman van de Engelse schrij-ver C.P. Snow over de machtsstrijd die zich in 1937 aaneen college in Cambridge afspeelt, wacht de ambitieuzechemicus Nightingale ieder jaar gespannen op de bekendma-kingen van de nieuw gekozen leden van de Royal Society.Lidmaatschap van deze prestigieuze club van wetenschappersbetekent voor hem de ultieme bekroning van zijn carri?¨re.Maar elk jaar groeit zijn frustratie als hij er w?Š?Šr niet bijzit.Zo dramatisch gaat het er nu niet meer aan toe, althans nietin Nederland. Daar is de modale wetenschapper minderbekend met de Koninklijke Nederlandse Akademie vanWetenschappen, meent Nightingale's verre vakgenoot RobKaptein, sinds 1989 hd van de KNAW en onder meer alge-meen secretaris van het dagelijks bestuur. 'Waarschijnlijkkomt dat omdat de KNAW veel achter de schermen doet.Het is geen instelling die direct ingrijpt in het leven vanwetenschappers, maar die

indirect wel veel invloed uitoe-fent', zegt de Utrechtse hoogleraar. Dat neemt niet weg dathet hdmaatschap van de KNAW nog steeds als eervol wordtbeschouwd. 'Het is een soort erkenning, iets dat mooi op jeCV staat. Het hdmaatschap kan van pas komen bij het realise-ren van allerlei zaken, bijvoorbeeld subsidies voor onder-zoeksprojecten', zegt Kaptein. 'En het is een eer om teweten dat anderen zich hebben drukgemaakt om je voor tedragen als hd.' Eervol vond ook Jan Luiten van Zanden,hoogleraar economisch-sociale geschiedenis en hd sinds1997, zijn benoeming. 'Al moetje een beetje geluk hebben',relativeert hij. 'Er moeten namelijk net wel vacatures zijn



??? binnen het betreffende vakgebied.' Die vacatures komen alleen vrij als een hd de 65-jarige leeftijdbereikt. GOEDE VERHALEN OP NIVEAU Van Zanden vindt de maandelijkse lezingen voor ledenin het Amsterdamse Trippenhuis, waar de KNAW isgevestigd, een aantrekkelijk aspect van het hdmaat-schap. 'Een gelegenheid om goede verhalen op hoogniveau te horen buiten je eigen specialisatie om. Datkan soms heel informatief zijn', zegt hij. Riet Schen-keveld-Van der Dussen, emeritus-hoogleraar Histori-sche Letterkunde en voormahg Letterendecaan, heeftgemerkt dat het hdmaatschap bij het organiseren vanwetenschappelijke bijeenkomsten 'bepaald niet tegen je werkt. Zo konden wij een paar jaar geleden vooreen interdisciplinair congres over vrouwenliteratuur ininternationaal perspectief gebruik maken van hetTrippenhuis.' Elk jaar kiest de KNAW nieuwe leden, die wordenvoorgedragen op grond van hun wetenschappelijkeprestaties. De benoeming tot KNAW-hd is voor hetleven. Belangrijkste taak van de KNAW is het bevor-deren van de wetenschapsbeoefening in Nederland.Zij doet dat vooral door advisering aan de overheidover allerlei aspecten van de wetenschap (recentelijknog met een advies aan minister Van der Hoeven overde aansluiting tussen voortgezet en

wetenschappelijkonderwijs) maar ze organiseert en subsidieert ooktalloze wetenschappelijke bijeenkomsten. Verder ^



??? verstrekt de KNAW beurzen en subsidies vooronderzoek, congressen of verblijf in het buiten-land. De Akademie is ook koepelorganisatie vannegentien onderzoekinstituten, waaronder hetMeertensinstituut en het Nederlands Instituut voorOorlogsdocumentatie (NIOD). 'Je zou de KNAWhet beste als hoedster van de wetenschap kunnenbeschouwen', zegt Kaptein. ONTMOETINGSPLAATSEN Academies als ontmoetingsplaatsen van geleerden,ontstonden in Europa - naar het voorbeeld vanPlato in het klassieke Athene - in de zeventiendeen achttiende eeuw. In Nederland richtte koningLodewijk Napoleon in 1808 het Koninklijk Insti-tuut van Wetenschappen, Letterkunde en SchooneKunsten op. Hoofddoel was 'het volmaken derWetenschappen en Kunsten, om dezelver vorde-ringen in het Rijk bij Buitenlanders bekend tedoen worden en uitvindingen of vorderingenelders gemaakt hier te lande in te voeren.' Na deFranse overheersing bleef het Instituut bestaan enwerd het in 1851 omgedoopt tot KoninklijkeAkademie van Wetenschappen met als doelstelling'bevordering der Wis- en Natuurkunde in harengehelen omvang'. Deze doelste??ing werd in 1855(mede op verzoek van het Utrechtse hd GJ. Mul-der) uitgebreid met de 'bevordering der taal-,letter-,

geschiedkundige en wijsgerige wetenschap-pen'. De Akademie kent sindsdien twee afdelin-gen die alle wetenschappen bestrijken: Natuur-kunde (voor alle b?¨tawetenschappen) en Letteren(waaronder ook sociale wetenschappen, rechts-,gedrag- en maatschappijwetenschappen, filosofieen theologie vallen). Vrouwen deden pas beginjaren vijftig van detwintigste eeuw hunintrede in dit illusteremannenbolwerk De KNAW heeft maximaal tweehonderd gewoneleden onder de 65 jaar, rustende leden (boven de65 jaar), buitenlandse leden (wetenschapsbeoefe-naren van niet-Nederlandse nationaliteit die in hetbuitenland zijn gevestigd) en correspondenten(Nederlandse wetenschapsbeoefenaren in hetbuitenland of buitenlandse wetenschapsbeoefena-ren met een wetenschappelijke graad van eenNederlandse universiteit). Van de gewone ledenzijn ruim dertig verbonden aan de UniversiteitUtrecht; dat gold voor ongeveer twintig van derustende leden. De universiteit speelt overigensgeen rol bij de benoemingen van nieuwe leden.Niettemin heeft de Universiteit Utrecht met eenaantal illustere leden een onuitwisbaar stempelgedrukt op de geschiedenis van de KNAW. Onderhen bevindt zich bijvoorbeeld de beroemde mete-oroloog Buys-Ballot, de fysioloog en oogheelkun-dige

F.C. Donders (tevens penvriend van hetbuitenlandse lid Charles Darwin) en hoogleraarGerard 't Hooft, die in 1999 de Nobelprijs voorNatuurkunde won. E?Šn van de leden uit de beginperiode was de



??? eigenzinnige Utrechtse theoloog en hoogleraarJodocus Heringa, die zich vooral inzette voor degodsdienstige opvoeding van het volk en wiensboekje over de Bergrede in 1814 zelfs een bestsel-ler werd. De erepenning die hij daarvoor van deAkademie kreeg, wilde hij liever in geld uitbetaaldkrijgen om daarmee het boekje onder het volk tekunnen verspreiden. De Utrechtse hoogleraar H.C. MiUies bezorgdemet zijn onderzoek naar de dodo de Akademie in1864 een primeur; de eerste Akademie-pubhcatiemet een fotografische reproductie. Een anderekleurrijke 'Utrechter' was hoogleraar Jan Gondadie ruim zestig jaar wetenschappelijk actief bleefen zich onder meer ontwikkelde tot een interna-tionale autoriteit op het gebied van Sanskriet enIndiase religie, zonder overigens ooit een voet inIndia te hebben gezet. Na zijn dood in 1991 hethij de Akademie een vermogen na waaruit nujaarlijks een subsidie wordt verstrekt voor weten-schappelijk onderzoek op zijn vakgebied. DEFTiGDOENERIJ Vrouwen deden pas beginjaren vijftig van detwintigste eeuw hun intrede in dit illustere man-nenbolwerk. E?Šn van de drie vrouwen die toentot hd werden benoemd was de plantenziekten-kundige Johanna Westerdijk die in 1917 al wasbenoemd tot buitengewoon hoogleraar in Utrechten die bekendstond

om haar hekel aan 'zinlozeconventie en deftigdoenenj'. De collectie Schim-mels van het later internationaal befaamde Cen-traalbureau voor Schimmelcultures te Baarn (?Š?Šnvan de oudste KNAW-instituten) viel onder haarverantwoordelijkheid. Maartje Draak, die inUtrecht (en Amsterdam) Keltische talen en cultu-ren doceerde, behoorde ook tot dit uitverkorendrietal. Zij was een kenner van sprookjes en volks-verhalen maar ook ge??nteresseerd in het VerreOosten. Van haar omvangrijke collectie oostersekunst is een deel in het Rijksmuseum te bewon-deren. Tussen 1950 en 1998 traden ruim tien vrouwentoe tot de KNAW. Riet Schenkeveld is ?Š?Šn vanhen. Zij is nu tevens de eerste vrouwelijke voor-zitter van de afdeling Letterkunde en daarmeetegelijk hd van het dagelijks bestuur. Een primeurdus. 'Maar', zegt Schenkeveld, 'het aantal vrouwe-lijke leden is de laatste paar jaar beshst en ookprocentueel verder toegenomen en zichtbaargeworden. De KNAW loopt wat dat betreft metachter bij de rest van de academische wereld'. constateert ze tevreden. Een erekwestie is het hdmaatschap dan wel, maareen vrijblijvend erebaantje zeker niet. Hoewel nietexphciet in regels vastgelegd, wordt van leden welverwacht dat zij af en toe zitting nemen in ?Š?Šn vande vele KNAW-commissies of zich

anderszinsbetrokken tonen. Van Zanden is bijvoorbeeld hdvan de commissie JURY van de Dr. A.H. Heine-kenprijs voor Historische Wetenschap. Deze pres-tigieuze prijs, die ook op andere wetenschapsge-bieden wordt uitgereikt en waarmee een bedragvan 150.000 dollar is gemoeid, wordt elke tweejaar toegekend aan personen of instelhngen diezich hebben onderscheiden op het terrein vanwetenschappelijk onderzoek. 'Het is prachtig datjezoiets in Nederland kunt doen', vindt hij. Ook ziethij in de bescherming van de positie van onafhan-kelijke onderzoekscholen een taak voor de KNAWweggelegd, omdat volgens hem de faculteiten zichop onderzoeksgebied steeds verder profileren.Gerard van Koten, hoogleraar Organische Syn-these en pas sinds juni lid, was al voorzitter van deKNAW-Klankbordcommissie Voortgezet Onder-wijs. Hij is voorstander van meer samenwerkingtussen verschillende b?¨tadisciphnes (bijvoorbeeldop terrein van biomedische wetenschappen) enhoopt dat via KNAW verder te stimuleren. 'Hetvoordeel van de KNAW is dat het een vrij onaf-hankelijke club is, die zijn stem wil laten horen',meent hij. Vaak wordt gedacht dat deze club er ?Š?Šn is vanoude heren.'Als buitenstaander heb je altijd eenbeetje het idee dat de KNAW zo'n gezelschap is,totdatje zelf als lid wordt

benoemd', zegt RobKaptein lachend. Het is echter onvermijdelijk datveel leden wat ouder zijn omdat je nu eenmaal eenbepaalde staat van dienst moet hebben om tekunnen worden voorgedragen als lid, al zijn nietalle leden hoogleraar ?Šn zijn sommigen nog onderde veertig. 'De belangrijkste veranderingen binnen de weten-schap moeten toch van jongere academici komen,terwijl die vaak helaas niet in de KNAW zitten',merkt Van Zanden op. 'JVlaar de KNAW kan dieveranderingen met haar activiteiten in ieder gevalzoveel mogelijk proberen te stimuleren.' â–  bu het schrijven van dit artikel is gebruik gemaakt van-een beeld van een academie. mensen en momenten uit degeschiedenis van het koninklijk instituut en de koninklijkenederlandse akademie van wetenschappen. 1808-1998' vanp.w. klein, m.a.v. klein-meijer en i.j. van houten.



??? In augustus 2002 schreef Guus S??temann (1920-2002)een brief aan de redactie van The Low Countries, eenuitgave van de Stichting Ons Erfdeel, waarin hij metpijn in het hart het weten dat hij ervan af moest zienhet stuk te schrijven over dichter Richard Minne. Hijwas er te ziek voor. Negen jaar eerder had hij in hetblad een pleidooi gehouden voor de in zijn ogen totaalvergeten dichter P.C. Boutens. Na zijn afscheid alshoogleraar moderne Nederlandse letterkunde ijverdeS??temann voor het 'in leven houden' van vergetendichters. Voor Ons Erfdeel schreef hij essays over dich-ters die in de vergetelheid dreigden te raken. Die bij-dragen zijn nu postuum gebundeld in Dichters die nognamen lijken. In het voorwoord beschrijft Kees Fens de grote ver-diensten van leermeester S??temann, die een belangrijkdeel van zijn wetenschappelijke werk wijdde aan hetwerk van de dichters Leopold en Bloem. 'Hij woogmeer dan hij waagde', zegt Pens. Wat hem kenmerktewas zorgvuldigheid en van een aantal onderwerpen allesweten. Kort na zijn promotie in 1966, werd S??temannhoogleraar moderne Nederlandse letterkunde inUtrecht. Bekend werd hij om zijn po??ziebeschouwin-gen. Oud-leerhngen bewaren warme herinneringen aande colleges van de po??ziegoeroe. Zoals Frits van Oos-trom,

thans universiteitshoogleraar in Utrecht. In eeninterview in het U-blad een aantal jaren geleden liet hijweten de beste studieherinnering aan zijn leermeester tebewaren: quot;We hadden het gedicht 'Het geheim' vanP.C. Boutens te lezen gekregen. Mijn jaargenoten en ikhepen naar het college toe, en ik vroeg ze: 'Begrepen Aan de vergetelheid onttrekken julhe iets van dat gedicht?' Niemand had ook maar hetgeringste vermoeden waar het over ging. Toen heeftS??temann in een werkcollege van anderhalfuur z??'nprachtige interpretatie van dat gedicht gegeven, dat wena afloop allemaal w?Šl het gevoel hadden dat we hetbegrepen. Dat was onvergetelijk. Ik wou dat ze hetgefilmd hadden.quot; In Dichters die nog maar namen lijken staan twaalf mooieportretten en geanalyseerde verzen van dichters uit deeerste helft van de vorige eeuw: Richard Minne, P.C.Boutens, Henriette Roland Holst, Jan Engelman,J.W.F. Werumeus Buning, Jan van Nijlen, Albert Ver- 2 SEPTEMBER PROMOTIE: Drs. C.M.J.M. Gerrits(Farmaceutische Wetenschappen),12.45 uur Titel proefschrift: Determinants ofexacerbations of obstructive lungdiseases PROMOTIE: Drs. R.H.C. Bisschops(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift:Hemodynamic,metabolic, and topographic evalu-ation of ischemic brain

lesionsPROMOTIE: Mw.Drs. E. Meijer(Geneeskunde), 16.15 uurTitel proefschrift: T cell immunodefi-ciency and severe herpes virusinfections after allogeneic stem celltransplantation Universitaire agenda 3 SEPTEMBER ORATIE: Prof.dr. J.J.M. van Delden,16.15 uur Hoogleraar in de faculteit derGeneeskunde Vakgebied: Medische EthiekPROMOTIE: Drs. D.J. Boerwinkel(Biologie), 10.30 uurTitel proefschrift: Het vormfunctieper-spectief als leerdoel van natuuronder-wijs. Leren kijken door de ontwerpersbrilPROMOTIE: Mw.Drs. J.J. Nauw-vander Vegt (Natuur- en Sterrenkunde),12.45 uur Titel proefschrift: Low frequencyvariability of the wind-driven oceancirculation 4 SEPTEMBER PROMOTIE; Mw.Drs. V.A. Willemsen(Biologie), 12.45 uurTitel proefschrift: Patterning andpolarity in Arabidopsis embryo androot developmentPROMOTIE: Mw.Drs. A. Vroon ORATIE EN PROMOTIES VINDEN PLAATSIN HET ACADEMIEGEBOUW,DOMPLEIN 29



??? boek Wey, Jan Prins, Victor E. Vriesland, Pierre Kemp,Marnix Gijsen en A. Roland Holst.S??temann laat bij elke dichter zien hoe populair zewaren bij hun vak- en tijdgenoten. Van Vriesland steldein 1931 blijkbaar de retorische vraag of er nog eenpopulairder dichteres was dan Henriette Roland Holst.Menig hedendaags dichter kan jaloers zijn op de ver-koopcijfers van haar gedichtenbundels (tussen de 4000en 7500). Huidige vakgenoten (Ton Anbeek en GerritKomrij) besteden in hun canon nauwelijks aandacht aande groten van weleer. 'Beschamend', aldus S??temann.Kwaad is hij op Rob Schouten en Rogi Wieg, die in1994 A. Roland Holst - de prins der dichters -, samen met Boutens en Marsman met een grote zwaai de deuruitwerkten in hun De 100 beste gedichten van deze eeuw,'omdat hun belang voornamelijk historisch was gewor-den'. De verontwaardiging van S??temann werkt aanstekelijken verdient navolging. Na lezing ben je als lezer over-tuigd dat deze dichters weer naam moeten krijgen enhet verdienen in de canon te worden opgenomen.Daarin schuilt een mooie taak voor S??temanns leerhn-gen. [JR] A.L. S??temann - Dichters die nog maar namen lijken. UitgeverijMeulenhoff Literair / Stichting Ons Erfdeel. Advertentie centraal museum nodigt eerstejaars studenten uit!

Het Centraal Museum is een bruisend museum met een jong publiek! Elk jaar wordenruim twintig uiteenlopende tentoonstellingen georganiseerd, waarmee iedereen aanzijn trekken kan komen. Het Centraal Museum heeft een mooie gevarieerde collectiemet oude en moderne kunst, mode, toegepaste kunst en stadsgeschiedenis. Met de veleactiviteiten die het Centraal Museum daarnaast binnen en buiten de muren van hetmuseumgebouw organiseert staat het midden in het culturele leven van Utrecht. Voorverse inwoners van Utrecht mag een bezoek aan dit museum dan ook niet ontbreken! Daarom biedt het Centraal Museum, in samenwerking met het U-blad, alle eerstejaarsstudenten van de Universiteit Utrecht gratis toegang voor het Centraal Museum aan.Op vertoon van je studentenkaart geeft deze bon gratis toegang tot het CentraalMuseum (i.p.v. 4 euro voor studenten). De bon is alleen geldig in de maand september.Wees er dus snel bij! Deze bon geeft recht op 1 keer gratis toegang en is geldig t/m30 september 2003. Lever de bon, ingevuld en met je UU studentenkaart bij dehand, in bij de kassa van het Centraal Museum. Bezoekadres: Nicolaaskerkhof 10,Utrecht. Geopend, di t/m zo 11.00 -17.00 uur Zie voor meer informatie:www.centraalmuseum.nl Postcode/woonplaats: _^_

Studentnummer: ___ Wil je op de hoogte gehouden worden van tentoonstellingen en activiteiten in hetCentraal Museum? Ja / Nee



??? El /i ?Šs,4 t V Ai r) t â€??‰'if



??? waren ook warm Zwetend en puffend is iedereen in ons land de zomer doorgekomen. Het beste konje in Scandinavi?? op vakantie, als je niet van veel warmte houdt. Maar wat betekentdie warmte en droogte voor mens en klimaat? Vier deskundigen aan het woord. MARGOT VAN DER KAMP EN VERA ROS Heeft Frankrijk nog wel een gematigd klimaat?quot;,kopte een Franse krant onlangs ietwat paniekerig invette letters. Moeten we ons dat ook over Nederlandafvragen? 'Duidelijk is in ieder geval dat het klimaataan het veranderen is', zegt Aarnout van Delden,meteoroloog bij het Instituut voor Marien en Atmosfe-risch Onderzoek (IMAU). 'Bij de definitie van eenklimaat moetje altijd kijken naar het dertigjarig gemid-delde. Over de laatste dertig jaar is de gemiddeldezomertemperatuur, inclusief de nachttemperatuur, injuni, juh en augustus 16,5 graden Celsius. Dit jaar wasdie in juni bijna 18, in juh bijna 19 graden en in augus-tus tot nu toe ongeveer 21 graden. Ook de wintertem-peratuur is de afgelopen dertig jaar met ruim ?Š?Šn graadgestegen, naar bijna 3 graden in januari. E?Šn of tweegraden verschil lijkt weinig, maar kan tot significanteveranderingen leiden in de planten- en dierenwereld.De laatste tien jaar zijn de zomers warmer geworden,maar opvallend aan de huidige zomer is de

combinatiemet langdurige droogte. Overigens doet zo'n extreemwarme zomer zich ongeveer om de 25 jaar voor. De zomers van 1947 en 1976 waren ook erg warm endroog. Het is nog onzeker of het broeikaseffect de oorzaak is,al wijst er steeds meer in die richting. Maar ooknatuurlijke variaties, zoals die in de baan van de aarderond de zon en in de samenstelling van de atmosfeer,kunnen van invloed zijn op het weer. Verder lijkendruksystemen steeds vastere posities te kiezen. Erliggen nu al sinds februari een hogedruksysteem bovenCentraal-Europa en een cycloon boven de AdantischeOceaan, ten westen van Ierland. De ernstige overstro-mingen in Centraal-Europa vorig jaar waren ook tewijten aan een vast luchtdrukpatroon, maar dan meteen cycloon boven Centraal-Europa.Het weer kent trouwens allerlei fluctuaties die somshonderden jaren kunnen duren. De Middeleeuwenbijvoorbeeld waren relatief warm maar in de achttiendeeeuw was er sprake van een 'kleine ijstijd', hetgeen deHollandse meesters zo fraai vastlegden in hun bekendeijspretschilderijen. Misschien dat wij nu aan de voor-avond van zo'n langdurige fluctuatie staan.Ik denk dat het warmere khmaat zal aanhouden. Wel-licht krijgen we dan zomertemperaturen die je door-gaans in de Dordogne in Midden-Frankrijk

tegenkomt.Dan gaan de druiven ook hier goed gedijen. Maar dezeontwikkehng kan zich net zo goed vertalen in warme,droge zomers als warme, natte zomers.' Jan Reijnders, econoom bij de Utrecht School ofEconomics, zal niet raar opkijken als de wijnboeren opde Sint-Pietersberg in Limburg dit jaar een goede oogstbinnenhalen. 'Ook andere, grotere sectoren in deeconomie profiteren van de warmte en de droogte.Denk aan de bier-, frisdranken- en bronwaterindustrie.De consument eet wellicht minder vlees, maar meerijs. Groenten worden duurder. De kosten van vervoerover water nemen toe omdat schepen door de lagerewaterstand minder lading kunnen meenemen. Daar-door stijgt de prijs per vervoerde eenheid en dat zal deconsument in zijn portemonnee merken. Op econo-misch gebied heeft de droogte dus zowel positieve alsnegatieve gevolgen. Voor een structurele ontwrichting van de economiehoeven we bij dergelijke weersfenomenen echt niet tevrezen. De gebruikelijke conjunctuurschommelingenin de economie zijn doorgaans terug te voeren op hetfunctioneren van de moderne industrie- en diensten-economie. Het is onduidelijk welke gevolgen dezomer van 1947, die ook zo droog en warm was, heeftgehad voor de economie. Nederland was toen bezigmet de wederopbouw en

maakte sowieso een enormeontwikkeling door. In de negentiende eeuw legden economen wel ver-band tussen conjunctuurbewegingen en de natuur. Dezonnevlekkentheorie van WiUiam Stanley Jevonsbijvoorbeeld ging ervan uit dat de zonne-activiteit elketien jaar een hoogtepunt bereikte. De intensievebelichting van de aarde leidde tot betere oogsten, metals gevolg daling van de levensmiddelenprijzen enstijging van de nominale lonen. Daardoor kreeg deeconomie een extra stimulans.nbsp;^



??? Het is voorstelbaar dat bij een daadwerkelijke klimaat-verandering ook de structuur van de economischebedrijvigheid in de komende decennia gaat veranderen.Dan zouden we bijvoorbeeld exporttomaten op dekoude grond kunnen gaan kweken. Of we gaan deAmerikaanse weg bewandelen. In de VS is airco heelnormaal, maar staat hier nog in de kinderschoenen.Maar als de grotere warmte ?¨n droogte structureelwordt, zullen ook hier wellicht huizen standaard wor-den uitgerust met airco. Dat leidt natuurlijk wel totstructurele veranderingen, want die airco's moetenworden geproduceerd en ge??nstalleerd.Je zou ook kunnen denken aan een overstap naar deZuid-Europese methode, met vroeg beginnen, eenlange si??sta en later op de dag doorwerken. Dat zoukunnen leiden tot een ander leefpatroon. Mensen gaandan meer buiten de deur eten, waar de horeca weer vanprofiteert. Maar voorlopig zijn dat nog 'what if-specu-laties, fantasie??n zonder feitelijke basis.' Hoe kan ons natte landje zo droog worden als nu?Mare Bierkens, hoogleraar geografische hydrologie:'Nederland heeft gemiddeld over het jaar een neerslag-overschot. Het vele water van de winter en het voor-jaar wordt echter zo snel mogelijk afgevoerd, vooralomdat de boeren dan met hun machines het land opkunnen.

Door die afvoer ben je de wateropslag in debodem, het quot;appeltje voor de dorstquot; echter kwijt. Inde zomer is er meestal een neerslagtekort, wat vrijmakkelijk leidt tot een dahng van het grondwaterpeil.Dit jaar is dat vrij extreem.' Hoewel het grondwaterpeil nog niet zo laag is als inhistorisch dieptepunt 1976, is besloten om zilt water inte laten. 'Paniekvoetbal', zegt Bierkens, de maatregeldoet volgens hem meer kwaad dan goed. 'Het duurtweken voordat er effect op de grondwaterstand is, entegen die tijd is de droogte waarschijnlijk alweer voor-bij.' Ook de schade aan houten paalkoppen en hetinklinken van veengronden loopt volgens experts zo'nvaart niet. Bierkens: 'terwijl zout water een negatiefeffect op de bodemstructuur heeft, je er niet mee kuntberegenen en het slecht is voor betonnen heipalen.Bovendien verandert de watersamenstelling, calciumwordt bijvoorbeeld verdreven, wat vaak ongunstig isvoor natuurgebieden.' Of de droogte deze zomer een gevolg is van klimaat-verandering of niet, Nederland moet zich bezinnen opzijn waterhuishouding, vindt Bierkens. 'De recenteproblemen met de energievoorziening en scheepvaartdrukken ons met de neus op de feiten. Het weer vandeze zomer past in het beeld van de klimaatveranderin-gen. De temperatuur stijgt en we krijgen

meer neer-slag in korte perioden, vooral in de winter, en dekans op lange droge zomers wordt groter. Dit pleitvoor een minder snelle afvoer van water. 'Als we aldat extra water willen wegpompen vraagt dat eenmiljardeninvestering aan pompcapaciteit. We kunnenbeter een deel 'bergen' in plassen en meren. Dit losttwee problemen op: het wateroverschot in de winteren het tekort in de zomer. Het kost alleen nogal watruimte, en daar hebben we geen overschot van.'Om het grondwaterpeil te herstellen hebben we 60mm neerslagoverschot nodig, want het peil is nu 30centimeter lager dan gemiddeld. Er verdampt onge-veer vijf mm per dag, dus hebben we 65 mm regennodig om het waterpeil in i dag aan te vullen.' Zilt water doet meer kwaad dan goed Voor een bioloog is er geen simpel antwoord op devraag wat de aanhoudende zomerse droogte voor denatuur betekent. Afhankelijk van gebied, dier- ofplantensoort en de populatie, kunnen de effectennegatief maar ook positief zijn. Jos Verhoeven, hoogleraar landschapsecologie, wijstbovendien op het enorme regeneratievermogen vande natuur en vindt het in dat licht bezien allemaal nietzo dramatisch: 'Extreme omstandigheden zoals die vandeze zomer horen er ook bij. De natuur herstelt welweer. Het is alleen wel zo dat dit soort

uitzonderlijkejaren soms de richting van veranderingen in de natuurbepalen, die jarenlang kunnen duren.'Maar hoewel de meeste populaties niet meteen ver-dreven worden door de droogte, is er wel sprake vannatuurschade. Verhoeven: 'In gebieden die al vrijdroog waren, zullen planten en dieren sterven. Som-mige bomen stoten hun blad afzonder eerst nutri??n-ten eruit terug te trekken, zoals normaal in de herfstgebeurt. Er worden ook minder knoppen aangelegddit najaar, zodat er volgend jaar minder blad aan debomen komt. De Zuid-Hollandse graslanden dieStaatbosbeheer zorgvuldig 'reconstrueerde' in deafgelopen twintig jaar, hebben zwaar onder de inlaatvan brak water te lijden. Ze zijn misschien wel tienjaar achteruit gezet.' Dat ligt allemaal anders voor de zogenaamde 'nattegebieden'. Onze polders en wetlands hebben door hetNederlandse waterbeheer onnatuurlijk constantewaterstanden, zegt Verhoeven. Dat is gunstig voor delandbouw en woningen, maar heeft ook effect op denatuur. Zonder menselijk ingrijpen zouden er groterefluctuaties tussen zomer en winter zijn, en het spel vande natuur zou dan anders verlopen. Grote verschillenin de waterstand kunnen biologisch gezien ookgezond zijn. Verhoeven: 'Neem de Oostvaardersplas-



??? Studenten Service Centrum sen, een gebied met onnatuurlijk weinig fluctuaties enveel riet. Na twintig jaar ging de rietgroei achteruit,want net heeft af en toe een droge periode nodig omdaarna weer volop te kunnen groeien. Een ander voor-beeld vormen de zaden van veel moerasplanten: diekiemen alleen als de bodem droog valt. Omdat datnormahter in Nederland niet gebeurt lukt het vaak nietom bepaalde soorten terug te krijgen in natuurgebie-den. Wetlands kunnen dus profiteren van de droogte.Voor wetenschappers zijn de bijzondere omstandighe-den van deze zomer ook interessant. Voor Verhoevensonderzoek is dit zelfs een 'fantastisch jaar': 'Bij eenwaterfluctuatiestudie van onze onderzoeksgroep inFriesland hadden we met waterpompen nooit het effectbereikt dat nu door de natuur op een presenteerblaadjewordt aangereikt'. â–  GRATIS AFSTUDEERPAKKET Is de bul (bijna) binnen? HetStudenten Service Centrumtrakteert je op een afstudeerpak-ket. Boordevol informatie overwerkgevers en tips over solliciteren.Om je voor te bereiden op devolgende stap: het zoeken naareen baan. ledereen die is afgestudeerd, of datbinnen een jaar verwacht te gaandoen, kan een pakket afhalen bijhet Studenten Service Centrum.Kijk op www.uu.nl/ssc/contact vooronze adresgegevens.

Zelfmanagement en studeren Ben je ervan overtuigd dat je de juiste studie hebt gekozen, maar kunje toch moeilijk aan het werk komen? Neem je je steeds opnieuw voorom te gaan studeren, maar komt er iedere keer iets tussen?In deze cursus werk je aan het meer grip krijgen op je eigen studeer-gedrag. Dit doe je door kritisch naar jezelf te kijken, door inzicht tekrijgen in het verschijnsel uitstelgedrag en door gebruik te maken vantechnieken op het gebied van planning, zelfsturing, ontspanning,concentratie en leren leren. [VOOR WIE] Studenten van de Universiteit Utrecht die meer grip willenkrijgen op hun studeergedrag en met name op hun neiging om hetstuderen uit te stellen.[HOE VAAK] 8 bijeenkomsten [WANNEER] ori??ntatiebijeenkomst: 15 september 14.00-16.00cursusbijeenkomsten: 22, 29 september, 6, 13, 20 27 oktober 13.30-16.00 follow-up: wordt in overleg met de deelnemers vastgesteld.[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] 2534473 / m.roos@ivlos.uu.nl (INFORMATIE] IVLOS Studievaardigheden: 2534473 / vmw.ivlos.uu.nl Scriptiecursus 1: een opzet maken In deze cursus maak je een opzet of plan voor je eigen scriptie/onder-zoek. Je krijgt uitleg, opdrachten en feedback om je onderwerpsystematisch in te perken, een goede probleemstelling en doelstellingte formuleren en

daar de juiste onderzoeks- of deelvragen uit af teleiden. Zo kun je een goede onderzoeksopzet maken die je houvastgeeft bij het verzamelen en ordenen van de gegevens en bij hetschrijven van het onderzoeksverslag. [VOOR WIE] De cursus is bedoeld voor studenten van de UU die eengroot of klein onderzoek moeten uitvoeren (scripties, afstudeeronder-zoeken, onderzoeksstages en papers) en een onderwerp en (binnen-kort) een begeleider hebben. [HOE VJkAK] Deze cursus wordt in twee varianten aangeboden: eencontactvariant (5 wekelijkse bijeenkomsten) en een telematischevariant (2 bijeenkomsten). [WANNEER] contactvariant: 15, 22, 29 september, 6 13 oktober 13.30-16.00 telematische variant: 9 oktober 14.30-17.00 10 november 14.00-16.00[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] 2534473 / m.roos@ivlos.uu.nl [INFORMAUE) IVLOS Studievaardigheden: 2534473 / viww.ivl0s.uu.nl z UJ O2 lt; CCI- Studiestimuleringsgroep Ben je teveel bezig je studie voor je uit te schuiven? Heb je weinig ofgeen discipline? Heb je een stok achter de deur nodig? De groep isbedoeld om uitstelgedrag te beperken door op tijd aan de tentamen-stof te beginnen. Wekelijks kom je met een groep studenten bij elkaarom afspraken te maken over studeerwerk dat je de komende weekgaat uitvoeren. [VOOR

WIE] Studenten van de Universiteit Utrecht[HOE VAAK] wekelijkse bijeenkomsten op woensdag[WANNEER] 17 september t/m 17 december 2003, 16.00-17.00 uur[KOSTEN]geen [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen [INFORMATIE] Studenten Service Centrum: studentenservice@ssc.uu,nlof 2537000 Writing in English for Publication Wil je een artikel publiceren in het Engels? Zorg dat je artikel goedgeschreven isl Een belangrijk onderdeel van veel academische carri?¨res is hetschrijven en publiceren van artikelen. In deze training voor gevorder-den werk je aan een zelfgeschreven (concept) tekst. De training richtzich op de structuur van de tekst, het uitbreiden van de woordenschat,en de taalkundige en stilistische aspecten.[VOOR WIE] Studenten en medewerkers[HOE VAAK] 8 bijeenkomsten [WANNEER] Dinsdag 2 september t/m 28 oktober, 13.30-16.30 uur[KOSTEN] Tarief 1: 350,- euro studenten / 2: 475,- euro medewerkers /3: 580,- euro 65,- euro (lesmateriaal)[AANMELDEN] n.e.c.banning@jbi.uu.nl [INFORMATIE] James Boswell Instituut, 2538666, www.jbi.uu.nlOpfriscursus Frans Heb je een redelijk niveau Frans (minimaal HAVO), maar voel je jeonzeker als je het in de praktijk moet brengen? Deze cursus helpt jedoor middel van conversatie, vocabulaire en grammatica de

kennis uitte breiden. Ook leer je meer over de cultuur[VOOR WIE] Studenten en medewerkers[HOE VAAK] 10 bijeenkomsten [WANNEER] maandag 29 september t/m 8 december, 19.00-21.15 uur[KOSTEN] Tarief 1: 150,- euro studenten / 2: 230,- euro medewerkers /3: 265,- euro lesmateriaal (prijs momenteel nog onbekend)[AANMELDEN] n.e.c.banning@jbi.uu.nl [INFORMATIE] James Boswell Instituut, 2538666, www.jbi.uu.nl



??? ^frvicf Studium Generale Aankondigingen en inlichtin-gen De programma's worden tweemaal per jaar (januari enseptember) aangekondigd inde in samenwerking metboekhandel Broese vervaar-digde semesterkrant (waarop uzich zonder kosten kuntabonneren) en in hetU-Magazine. leder programma wordt verdervia folders en affiches bekendgemaakt. Bovendien wordtiedere bijeenkomst wekelijks inhet U-magazine (rubriekUniversitaire agenda) van hetUniversiteitsblad aangekon-digd. Zie voor de meestactuele weergave van deprogramma's: www.sg.uu.nl. Lustrum VrouwenstudiesLetteren Een lezingenserie, dieparallel loopt aan de vijftien-jarige lustrumviering vanVrouwenstudies Lettterenaan de UU. Onder de titelThe Next Gender-ationsworden een aantal actuelethema's van het letteren-curriculum behandeld.DATA; de woensdag-avonden 5, 19 en 26november.PLAATS: Academiegebouw, Domplein 29AANVANG: 20.00 uur Grijze Wijzen In Grijze Wijzen VIII, komenweer twee illustere emeriti vanonze universiteit aan het woordin de Faculty Club Helios.Maandag 3 november: Feestenin Utrecht. Prof.dr. G.H. Jansen(emeritus hoogleraar Sociologie,UU, bijgenaamd 'deStadssocioloog').Maandag 1 december: Galilei'sconflict met de kerk. Prof.dr.H.A.M. Snelders (emeritushoogleraar

Geschiedenis van deNatuurwetenschappen, UU).PLAATS: Faculty Club Helios,Achter de Dom 7AAANVANG: 20.00 uurAanmelding verplicht. Rome, de eeuwige stad In de serie Antieke Steden,komt nu, na Athene enAlexandrie, Rome aan bod.DATA: de dinsdagavonden 14en 21 oktober, 11, 18 en 25november, 2 december.PLAATS: SenaatszaalAcademiegebouw, Domplein 29AANVANG: 20.00 uur Algemene Kennis Colleges De serie Algemene KennisColleges wordt vervolgd metinteressante onderwerpen uitkunst, cultuur en wetenschap.Zo spreken bijvoorbeeld denatuurkundige en nobelprijs-winnaar 't Hooft over desnaartheorie, de etholoog VanHooff over de evolutie vanintelligentie en de psycholoogKohnstamm over algemenekennis. let Studium Generale verzorgt een Interdisciplinair aanbod van lezingen en symposia opvetenschappelijllt; en cultureel gebied. Het doel is de universitaire populatie, maar ookge??nteresseerden van buiten de universiteit, in staat te stellen over een breed terreinKennis te vergaren. De programma's zijn traditioneel series van wekelijkse afleveringen op een vaste tijd enplaats en zijn gratis toegankelijk. De duur van de bijeenkomsten varieert van anderhalf tottwee uur, verdeeld over de lezing en een gedachtewisseling met de spreker.Een aantal van de

programma's wordt als studiewaardeerbare cursus voor studenten vanalle studierichtingen aangeboden. Bij de aankondiging van deze programma's zijn de gege-vens te vinden over de voorwaarden en de inschrijving. DATA: de donderdagavonden 6,13, 20 en 27 november, 4 en11 december. PLAATS: Senaatszaal van hetAcademiegebouw, Domplein 29AANVANG: 20.00 uur Huizen van wetenschap Met het programma Huizen vanwetenschap wordt een studie-waardeerbare cursus aangebo-den over de plekken waarwetenschap gemaakt wordt.Het wordt een multidisciplinairecursus met aandacht vooraspecten uit de (cultuur)-geschiedenis, wetenschapsfilo-sofie, wetenschapsgeschiedenis,cultuurfilosofie, sociologie,pedagogie en onderwijskunde.Het programma omvat eenhoorcollege voor een breedpubliek toegankelijk en eenwerkcollege voor studenten.DOCENT: prof.dr. Leen Dorsman(Geschiedenis UU; e-mail:leen.dorsman@let.uu.nl).DATA: dinsdag 17, 24 novem-ber, 1, 8 en 15 december. PLAATS: Senaatszaal van hetAcademiegebouw, Domplein 29AANVANG: 20.00 uur Liever de gifbeker Studie-onderdeel Aspecten vanacademische vormingHet doel van de cursus is bij tedragen aan de academischevorming, dat wil zeggen hetzelfstandig en kritisch denken, vande studenten. De

cursus wordt driemaal perstudiejaar gegeven, en wel in heteerste, tweede en derde studie-blok. Het tweede studieblok looptvan 15 november 2003 tot 31januari 2004 en inschrijving viaOsiris is mogelijk vanaf ongeveer15 oktober. Het derde studieblokloopt van 1 februari 2004 tot 15april en inschrijving via Osiris ismogelijk vanaf ongeveer 1 januari2004. Uitgebreide informatie over decursus wat betreft inhoud, tijd,plaats en inschrijving is te vindenop: http://www.uu.nl/gifbeker Met de Tuinkameriezingen wordt een platform geboden,waar studenten, docenten enbeleidsmakers elkaar ontmoetenom onderwijsthema's te bediscus-si??ren. De aankondigingen ver-schijnen in het U-blad en op deinternetpagina's van de USF(www.uu.nl/usf) en het BureauStudium Generale (www.sg.uu.nl) De Universiteit Vrij van Nut organiseert voor en met studenteneen aantal lezingen over bijzon-dere onderwerpen in een infor-mele setting. DATA: woensdag 17 september,15 oktober en 19 november.PLAATS: Koepelzaal (zaal 007),Trans 10. AANVANG: 19.30 uur.



??? Naar aanleiding van depremi?¨re tijdens hetNederlands Film Festival 2003van de documentaireHollands Licht (Maarten deKroon en Pieter-Rim deKroon) organiseert hetStudium Generale een pro-gramma waarin het thema'Hollands licht' wordt bespro-ken. Naast de film HollandsLicht zijn er enkele andereNederlandse films te zien,waarin het Hollands licht eenbijzondere rol speelt. In eenforumdiscussie wordt uitge-breid gesproken over hetgebruik van Hollands licht inde Nederlandse speelfilms endocumentaries. PROGRAMMA Donderdag 25 september Vertoning van; -nbsp;Spiegel van Holland, regie BertHaanstra (1950, 35mm, lOmin2/w); -nbsp;De Poolse bruid, regie KarimTra??dia (1998, 35mm, 90 min.kleur). Inleiding onder leidingvan Jan Heijs (filmjournalist/film-producent).Plaats: Rembrandt 3,Oudegracht 73Aanvang: 22,15 uur Vrijdag 26 september Wereldpremi?¨re Hollands Lichtvan Maarten de Kroon en Pieter-Rim de Kroon (2003, 35mm, 92min., kleur)Plaats: Rembrandt 1,Oudegracht 73Aanvang: 19.30 uur Maandag 29 september Forumdiscussie rond de filmHollands Licht met als themaHollands licht in de filmcultuuren fotografie. Forumvoorzitter:prof.dr. Paul Schnabel (universi-teitshoogleraar UU, columnistNRC en voorzitter van hetSociaal Cultureel PlanbureauDen

Haag).Forumleden: -nbsp;regisseurs/ filmmakers: Pieter-Rim de Kroon, Digna Sinke; -nbsp;cameraman: Anton vanMunster (cameraman van filmsvan onder meer Bert Haanstra)en Paul van den Bos (camera-man Hollands Licht); -nbsp;criticus/ filmanalyticus: Mart Hollands Licht HET LICHT IN DE SCHILDERKUNST EN DE NEDERLANDSE FILM Dominicus; -nbsp;kunstenaar: Jan Andriesse.Plaats: Theater Kikker,Ganzenmarkt 14Aanvang: 20.00 uur Dinsdag 30 september Vertoning van enkele documen-taries over het Nederlandselandschap en het Nederlandselicht: -nbsp;Prijs de zee, regie Herman vander Horst (1958, 35mm, 21min., z/w); -nbsp;Tiengemeten, regie DignaSinke (2002, video, 82 min.,kleur). Inleiding onder leiding van JanHeijs (filmjournalist/filmprodu-cent). Plaats: Hoogt 1, Hoogt 4Aanvang: 22.00 uur Woensdag 1 oktober Vertoning van: -nbsp;Wakers en dromers, regieAnnette Apon (1994, 16 mm,32 min., kleur); -nbsp;Sky over Holland, regie JohnFernhout (1967, 35mm, 22min., kleur); -nbsp;Een winter in Zuiderwoude,regie Annette Apon (1994,16mm, 8min., z/w); 'v -nbsp;Barcode, regie Adriaan Lokman(2001, 35mm, 6 min., z/w). -nbsp;Holland in ijs, regie WillyMullens (1918, 35mm, 13 min.z/w - kleur). Inleiding onder leiding van JanHeijs (filmjournalist/filmprodu-cent).

Plaats: Hoogt 1, Hoogt 4Aanvang: 19.30 uur Speciale Studium Generale-prijs Bij aanmelding vO??r dinsdag 16september a.s. bij BureauStudium Generale geldt eenspeciale aanbieding.Voor 13,50 ontvang je vierkaarten voor bovenstaandefilmvoorstellingen en eenreserveringkaart voor de forum-discussie. Aanmelding: Bureau StudiumGenerale, Heidelberglaan 8,3584 CS Utrecht; 2532436,e-mail: studgen@sg.uu.nl. Na dinsdag 16 september reserveren centrale kassaNederlands Film Festival:2322684 (19 september t/m 1oktober, 10.00 uur - 20.00 uur).



??? IMFORMATIF alcemeem A LG STUDENTEN GEZOCHT DIE GRAAGWILLEN BIJVERDIENEN?œI Voor de afdeling Centrale Collecties vande Universiteitsbibliotheek Utrecht zijnwij op zoek naar studenten die in de pe-riode van 1 september t/m 31 decembermeerdere dagen per week werkzaamhe-den willen verrichten voor voorberei-ding van de verhuizing van de Universi-teitsbibliotheek naar De Uithof. Hetgaat om verschillende werkzaamheden,als het vervaardigen van omslagdozentot het uitleveren en innemen van mate-riaal. Kunnen werken met geautomati-seerde systemen is een must! Voor meerinformatie of om je op te geven kun jecontact opnemen met de afdeling Pamp;Ovan de Universiteitsbibliotheek. pz@li-brary.uu.nl of 030-2536506 LOOPBAANCENTRUM TOPSELECT Op zoek naar (passende) vacatures?Via de website: www.academictransfer.nl/uu, kunt u al-lerlei vacatures in beeld krijgen, zowelbinnen als buiten de UniversiteitUtrecht.Er is nog een andere manier omkennis te nemen van actuele en voor umogelijk interessante vacatures: in hetLoopbaancentrum van Topselect vindt ueen aantal mappen en bladen met re-cente vacatures, met een grote diversi-teit, qua functie-inhoud en niveau enqua standplaats.Het Loopbaancentrumis gehuisvest in het Marinus

Ruppertge-bouw, Leuvenlaan 19 (achter het Be-stuursgebouw).Mocht u vragen hebben:elke werkdag tussen 10.00 en 17.00 uurkunt u in het Loopbaancentrum bij eenmedewerker van Topselect terecht. Onstelefoonnummer is:030-2533300. En hetemailadres: topselect@topselect.uu.nl ZINGEN BIJ HET JANSKOOR Het koor van de EUG Oekumenische Stu-dentengemeente is op zoek naar nieu-we leden. We repeteren donderdag van19.30-21.30 uur in Cunera (Nieuwegracht 32). Om de 14 dagen ondersteu-nen we op zondag om 11.00 uur dediensten van de EUG in de Janskerk,Janskerkhof. Voor meer info: Mirjam Boers 030-6961085 of ma.boers@wanadoo.nl. Alleinformatie over de EUG vind je opwww.eug.studver.uu.nl Het inleveren van kopij Berichten, met uitzondering van de rubrielc Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar;info@ublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt

zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. Biologie B I O BIOTECHNOLOGIE BIJ PROEFDIEREN De Wetenschapswinkel Biologie zoekteen student voor een onderzoek naar degevolgen van biotechnologische hande-lingen op het welzijn van proefdieren. Ditonderzoek zal worden uitgevoerd in op-dracht van de Stichting Proefdiervrij. Inhet onderzoek zal worden onderzochtwat de mogelijke effecten van transgenetechnieken op het welzijn van proefdie-ren zijn en of het mogelijk is om eventu-ele schadelijke gevolgen van het tot ex-pressie komen van het genconstruct tevoorspellen. De bedoeling is dat daarmeecriteria kunnen worden geformuleerd diein de vergunningverlening tot een beterebeoordeling van deze handelingen lei-den. Het onderzoek kan worden uitge-voerd als een onderwerp van 4,5 /6 maan-den en kan in september van start gaan.Informatie: Manon Vaal (Wetenschaps-winkel Biologie), e: M.Vaal@bio.uu.nl, tel:2537367 SUSTAINABLE DEVELOPMENT, ANATURAL SCIENCE PERSPECTIVE Op maandag 1 september start het mas-ter vak Sustainable Development, a na-tural science perspective (GS-MNSP). Metvak begint met het realistische spel 'Fish-banks', om spellende wijs de problemenvan het leegvissen van de zee??n te illus-treren. Daarna komen

thema's als water,energie, landgebruik en klimaatverande-ring aanbod. Ook is er aandacht voor hetmeten van duurzaamheid en systeemana-lyse. Het vak is bedoeld voor studenten,die hun kennis over milieu- en duurzaam-heidvraagstukken willen uitbreiden opzowel b?¨ta als gamma gebied. De cursusis tevens het startpunt van het tweejarigemaster programma Sustainable Develop-ment. Het vak start op 1 september om10.00 uur in Unnik zaal 221. Meer info:www.copernicus.uu.nl/master of s.vaneg-mond@chem.uu.nl Ecomomienbsp;_ ECO Studievereniging ECU'gz INTRODUCTIE ECONOMIE Van 1 t/m 5 september zal de introduc-tieweek voor de nieuwe economie stu-denten plaatsvinden. Ook ouderejaarsstudenten zijn welkom op maandag-avond bij de kroegentoch met eindfeestin de Bachant en donderdagavond bij deComedy Night in de Florin met aanslui-tend een spetterend feest! PRINCIPLES OF MICROECONOMICS Voor degenen die zich voor het vak heb-ben ingeschreven, is de studiewijzer tevinden op: http://webct.law.uu.nl:9800 Geneeskunde GNK SPREEKUUR VISITATIE GENEESKUNDE Op 10, 11 en 12 september vindt de visita-tie van de opleiding Geneeskunde plaats.Op vrijdagochtend van 9.10-9.50 uurhoudt de commissie een spreekuur voorstudenten en

docenten (op aanvraag)waarvoor belangstellenden zich tot eenweek tevoren kunnen opgeven bij de se-cretaris van de visitatiecommissie SietzeLooijenga, tel: 030 2363871, e-mail: looij-enga@vsnu.nl. Vrijdag 12 september van16.30-17.00 uur (roze collegezaal) zal decommissie mondeling over haar bevindin-gen rapporteren. Daarbij zijn alle belang-stellenden welkom. KEUZEONDERWIJS 4E OF 5E JAARS:LITERATUURONDERZOEK Ben je ge??nteresseerd in de verslavings-zorg en ook in kwaliteitsbeleid of wil jekennis maken met deze terreinen, dan isdit de ideale gelegenheid. Bij de discipli-negroep Public-Health van het JuliusCentrum is een plaats voor een vierde-/vijfde-jaars student geneeskunde. Ver-slavingszorginstelling Centrum Malie-baan ontwikkelt in samenwerking methet Julius Centrum een kwaliteitsmoni-tor. Door vragenlijstonderzoek wordtnagegaan wat het cli??ntoordeel is overde geboden dienstverlening. De studieomvat het ontwikkelen van een meet-instrument en bijbehorende implemen- Geslaagd tatiestrategie. Van de student wordtverwacht dat deze een literatuuronder-zoek uitvoert naar vergelijkbare initia-tieven in zowel binnen- als buitenland.Het eindproduct is een scriptie. Je wordtgeacht ten minste 6 weken beschikbaarte zijn. Voor meer informatie kun je

bellen ofmailen naar: drs. Angelique Michels,a.michels@jc.azu.nl, tel. 030-2509378. GEZOCHT; STUDENT/CO-ASSISTENT We zoeken een student of co-assistentvoor de wetenschappelijke stage 'Langetermijn gevolgen van postnataal corti-costero??den op hart en circulatie'. Corti-costero??den worden gegeven aan tevroeggeboren baby's met longproble-men. Op de korte termijn werkt dit,maar over de eventuele gevolgen op delangere termijn weten we nog weinig.Daarom is het onderzoeksproject 'Langetermijn gevolgen van neonataal corti-costero??den op hart en circulatie' opge-start. De afdelingen Neonatologie enPathologie van het UMC Utrecht doengezamenlijk onderzoek naar die gevol-gen, in samenwerking met afdelingenvan het Leids UMC en het academischziekenhuis Groningen. Wij zijn op zoeknaar iemand (of meerderen) die onsdaarbij wil helpen. Het werk zal metname veel praktisch werk behelzen,daarnaast is er de mogelijkheid om meete kijken op de twee afdelingen. Wil jemeer weten of ben je ge??nteresseerdneem contact op met Willem de Vries,kinderarts-neonatoloog tel. secretariaat2504545 of e-mail w.b.devries-3@azu.nl. STAGEPLAATSEN IN VIRGINIA (VS) The Department of Anesthesiology, Uni-versity of Virginia Health System, Charlot-tesville USA, biedt

stageplaatsen aan vooreen (liefst al enigszins gevorderde) medi-sche student om basaal wetenschappelijkonderzoek te doen. Het onderzoek han-delt over mechanismen die in situatiesvan dreigende celdood en weefselverlies. Doctoraal examen Natuur- en Sterrenkunde: R. Hermsen, M.N. De Keijzer, G.H.J. Biermans, G.C. van Zandwijk (cum laude), R.M. van der Rijst. Doctoraal examen Sterrenkunde: V. Land. Master examen Natuur- en Sterrenkunde:F. van Belle Propedeutisch examen Natuur- en Sterrenkunde: B. de Boer, Y.P.G.L.H. Geurts, J.M. Grazell, B.5. van der Hoek, A.T. de Jong,A.J. Koning, H.M.C. Oudijk, J. Perelaer, H.E. van Piggelen, M.A. van Raai, M.E.Verheijdt.



??? bijvoorbeeld door zuurstof tekort of doorontstekingsprocessen, een beschermendeffert kunnen hebben en definitieveschade kunnen voorkomen. Ge??nteres-seerden kunnen contact opnemen via fo-reign.exchange@med.uu.nl. Studievereniging MSFUquot;Samsquot; symposium Op vrijdag 19 september wordt er doorde symposiumraad weer een leuk sym-posium georganiseerd. Let op de postersvoor de plaats en tijd. bestuur Het bestuur der MSFU quot;Samsquot; wenst ie-dereen veel succes met het komendecollegejaar! zesuursloop Ren op woensdag 17 september meequot;iet de ZesUursLoop! Van 18.00 tot 00 00 kun jij met de MSFU quot;Samsquot; rond-les rennen en biertjes drinken! Studievereniging Mebiose gezocht: student/co-assistent zie onder Geneeskunde let Wetenschapswinkel Letterenvoorlichtingsopdracht gemeente utrecht Voor de Gemeente Utrecht zijn we opzoek naar een student Communicatie-kunde. De opdracht is het maken vaneen voorlichtingsplan voor een beoogdevoorlichtingscampagne over de Reini-gmgspolitie. Het eindresultaat wordtgebruikt als lesmateriaal ineen eerste-laarscollege 'Instrueren en Overtuigen'.It IS een kans voor het maken van een praktische voorlichtingsopdracht. Vorm:Â?age,je krijgt er studiepunten voor. In-^resse? Reageer snel en

laat iets horen:Wetenschapswinkel Letteren, weten-schapswinkel@let.uu.nl, 2536171 Â?TERREimcUHn. Namp;S wisselings algemenevergadering Op dinsdag 9 september zal de wisse-lings AV van A-Eskwadraat gehouden worden. Tijdens deze Algemene Verga-dering wordt (hopelijk) het huidige be-duur gedechargeerd, en zal er eenquot;leuw bestuur gekozen worden voorhet komende academisch jaar. In hetMinnaertgebouw, zaal 211, vanaf 15:00. Toegang gratis. Zie www.A-Eskwad-raat.nl/bestuur/AV voor meer details. Rechtsgeleerdheid RGL BOEKEN OF BOETEN Steeds vaker worden bij de Juridische Bi-bliotheek geleende boeken niet op tijdteruggebracht. Des te vervelender, om-dat daardoor andere ge??nteresseerdenworden gedupeerd. Bij niet tijdig inleve-ren van boeken verstuurt de JB dan ooktwee aanmaningen naar je universitairee-mail adres. Een derde aanmaningwordt naar je huisadres gestuurd. Bijeen vierde aanmaning wordt je leners-pas geblokkeerd. Dat betekent dat je opgeen enkele wijze binnen de UU nogboeken kunt reserveren of lenen. In hetallerlaatste geval gaat de JB over tot hetinschakelen van een incassobureau enkun je de rekening voor de vervangings-kosten van het boek (min.-.35) plus eenboete van minimaah22,50 per item ver-wachten. Kortom:

voorkom boeten enverleng je boeken! Verlengen van boe-ken kun je op verschillende manierendoen, namelijk via de catalogus:http://www.library.law.uu.nl collectie ca-talogus universiteit Utrecht aanmeldendan wel via de JB: e-mail: jb@law.uu.nlof tel: 030-2537119 STUDIEADVISEUR VOORDEELTIJDSTUDENTEN Vanaf 1 september aanstaande zal hetspreekuur voor deeltijdstudenten ver-zorgd worden door Mr Sven MettivierMeijer. Telefonisch spreekuur is op don-derdag van 17-18 uur (tel.2537009/7014). Als dit spreekuur vervaltdan zal dit via de telefonische beant-woorder en het Studiepunt online be-kend worden gemaakt. Afspraken vooreen persoonlijk gesprek worden in over-leg geboekt op maandag, dinsdag ofwoensdag. Het is voor deeltijdstudentenook mogelijk gebruik te maken van dereguliere spreekuren (zowel telefonischals voor afspraken).Mw. drs. Ineke Vo-gels zal zich bezig blijven houden methet deeltijdprogramma (waaronderroostering) en de ontwikkeling van eenaangepaste deeltijddidactiek. VERANDERDE SPREEKUREN 2003/2004 Studiepunt: met ingang van 1 septem-ber as. is het Studiepunt telefonisch be-reikbaar tussen 10-12 uur en tussen 13-17 uur. Studieadviseurs: Vanaf het nieuwe stu-diejaar zijn de telefonische- en inloop-spreekuren gewijzigd als volgt.

Telefo-nisch: maandag van 10 tot 12 uur,dinsdag van 11 tot 12 uur, woensdagvan 13 tot 15 uur en vrijdag 11 tot 12uur (tel. 2537009/2537014) Inloop-spreekuur: op maandag van 13 tot 15uur en op woensdag 10 tot 12 uur bijhet studiepunt. Gedurende inschrijfpe-riodes voor het onderwijs zullen meerinloopspreekuren worden georgani-seerd. Ook is het mogelijk om afspraken te maken met een studieadviseur via hetstudiepunt rechten. Deze afspraken zijnbedoeld om vragen en of problemen tebespreken die vanwege privacyredenenof complexiteit niet telefonisch of doormiddel van het inloopspreekuur zijn afte handelen. NOTEBOOKS: H?‰T PERFECTE AANBODVOOR STUDENTEN! Voor het derde jaar op rij organiseert deFaculteit Rechten een notebookactievoor studenten. Na twee succesvolle uit-leveringen in 2001 en 2002, kun je alsRechtenstudent nu wederom van eenbijzonder aanbod gebruik maken. Ookdit jaar kun je een topmerk notebook,Toshiba, kopen met een facultaire bij-drage van maar liefst 250 euro! Dit aan-bod voor een scherpe prijs bied je daar-naast allerlei extra's. Bij de notebookkrijg je namelijk ook nog eens een com-pleet pakket aan hard- en software ge-leverd, 3 jaar garantie en verzekering,service en een notebookrugtas. Je vindtalle informatie over deze speciale

stu-dentenactie in de notebookfolders metinlegvel bij het studiepunt Rechten, opverschillende locaties in de binnenstaden bij de Studentenbalie van het CIM.Natuurlijk is deze informatie ook oponze website vinden:www.law.uu.nl/student/notebook Letwel: bestelformulieren kunnen tot 12september 2003 worden ingeleverd, bijvoorkeur natuurlijk eerder Privaatrecht EXTRA AANBOD INTELLECTUELEEIGENDOM Extra aanbod intellectuele eigendom:Van september tot en met november2003 zullen de vakken IE I: industri??le ei-gendom en IE II: Auteursrecht in gecom-bineerde vorm worden aangebodenvoor een groep van maximaal 20 studen-ten. Het eerste college zal op 10 septem-ber plaatsvinden tussen 9:00 uur en13:00 uur. De serie zal doorlopen toteind november De plaats van de bijeen-komsten en onderwijsmaterialen zullennader worden bekend gemaakt, ondermeer via de website van het Centrumvoor Intellectueel Eigendomsrecht (Cier)(Molengraaff Instituut). PERSONEN- EN FAMILIERECHT Bezoek voor de start van het onderwijsop 8 september 2003 (15-17 uur)http://webct.law.uu.nl:8900 en printv????r het hoorcollege de power pointdia's. Wetenschapswinkel Rechten AFSTUDEREN IN DE RICHTING STAAT,BESTUUR EN RECHTSBESCHERMING? Bij de Wetenschapswinkel

Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht va.n non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken stu-denten voor de volgende onderzoeks-vraag: Onderwerp: Opstellen van een juridischkader voor het verwerken van bagger-specie. Opdrachtgever: Stichting Klasse4. Vereisten: het met goed gevolg heb-ben afgerond van het vak Milieurecht.Heb je belangstelling voor dit scriptieon-derwerp, neem dan contact op metmevr mr, C. Mah?Š, WetenschapswinkelRechten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek. AFSTUDEREN IN DE RICHTINGSTRAFRECHT? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken nogstudenten voor de volgende onder-zoeksvragen: Onderwerp: Straatverboden opgelegdaan drugsgebruikers in Amsterdam: eenhistorisch overzicht. Opdrachtgever:Stichting Kriminaliteit en Strafrecht amp;MDHG Onderwerp: De strafbare vormen vanprostitutie van meerderjarigen na op-heffing van het bordeelverbod (naarverwachting vanaf december 2003). Op-drachtgever: Clara Wichmann

InstituutHeb je belangstelling voor een van dezescriptieonderwerpen, neem dan contactop met mevr. mr. drs. R. van Musscher ofmevr. mr C. Mah?Š, WetenschapswinkelRechten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek. Studievereniging JSVU ALGEMENE LEDENVERGADERING De JSVU draagt als kandidaatsbestuurde volgende personen voor:Robert van Beemen, Anne-Laure Dor-land, Marie-Louise Israels, MaartenBuma, Paul Kreupeling, Anique Straver,Laura Wissink en Bram Braat.De Wisselings ALV zal plaatsvinden op10 september vanaf 20.00 uur in de se-naatszaal van het Academiegebouw, teUtrecht. DE JSVU AGENDA IS WEER UIT! De agenda voor het studiejaar 2003-2004 is af te halen op voorstraat 45 tij-dens de openingstijden van de boeken-service of tijdens winkeltijden. PUTTENSE MOORDZAAK? Op 23 september vindt ons jaarlijkseeerstejaars symposium plaats. Het themazal zijn: De gevolgen van nieuw bewijs-materiaal in een rechtszaak. Hou dezedag vrij in je agenda. PRAKTIJKDAG HOUTHOFF BURUMA Eind september zal er een praktijkdagplaatsvinden bij het advocatenkantoorHouthoff Buruma. Lijkt het je interes-



??? De lezers van het U-blad krijgen de eerste keus en... een gratis boek! HET19'B0EKENFESTIJN:ONTDEKKINGSREIS VOOR DE ARME STUDENT Van 4 t/m 7 september presenteert De CentraleBoekhandel in de Jaarbeurs te Utrecht weer hetjaarlijkse Boekenfestijn, een beurs met duizendenboeken en strips die tegen sterk gereduceerde prijzente koop zijn. Lezers van deze krant hebben de eerstekeus. Zij mogen op vertoon van de bon in deze krant alop donderdag 4 september, een dag v????r de offici??leopening, rondneuzen op dit gratis toegankelijkeBOEKENFESTljN. Bovendien ontvangen zij gratis eenboek naar keuze aan de informatiebalie. Het assortiment van HET BOEKENFESTIJN bestaat uit duizenden (streek)romans, woordenboeken,atlassen en literaire werken. Maar er zijn ook sprookjes-, culinaire- en puzzelboeken. Er is eenhobbycounter, een moppenkraam, een jeugdland en een afdeling historie. Dit jaar is er eenopvallend grote keus aan wetenschap en informaticaboeken. De Jaarbeurs is ingedeeld in verschillende categorie??n, zodat de bezoekers niet zullen verdwalen.Alle bekende strips staan opgesteld in de stripstraat. Bij de informatiebalie kunt u per computerinformatie opvragen over uw favoriete boeken of auteurs. Voor studenten is HET

BOEKENFESTIJN een waar paradijs. Zij zullen er tal van wetenschappelijkeboeken ontdekken over geneeskunde, informatica, psychologie, marketing, techniek ensociologie. Soms betreft het de voorlaatste druk en zijn de boeken licht beschadigd, maar dat isdan ook duidelijk merkbaar aan de prijs. Organisator Carel van Daalen: 'Als je ziet hoe goedkoopalle boeken zijn, ga je niet kniezen over een ezelsoor.'Van Daalen weet uit ervaring dat de meestebezoekers beginnen met een mandje, maar dat na een half uurtje al gauw inwisselen voor ?Š?Šn vande honderden boekentrolleys die klaar staan. Om de boekenliefhebbers voldoende aan hun trek-ken te laten komen, zal de voorraad dagelijks worden aangevuld. DUBBEL VOORDEEL VOOR DELEZERS VAN HET U-BLAD Openingstijden Coupon voor gratis boek engratis toegang tot de vooropening Onze lezers hebben de eerste keus: zij mogen al op DONDERDAG4 SEPTEMBER A.S. van lo.oo - 2i.oo uur, een dag v????r de offici??leopening, rondneuzen op deze gratis toegankelijke beurs.Bovendien ontvangen zij aan de informatiebalie tegen Inlevering van ^deze coupon een gratis boek naar keuze.nbsp;^ â€?nbsp;Tien kleine negertjes - Agatha Christie.'n Spannende detectieve strip. â€?nbsp;Panorama - jaar in beeld

1999 Overzicht van een roerig jaar: schokkend, verrassend en vooralontroerend. â€?nbsp;Motown â–  Barry GordyEen boeiend verhaal van de oprichter van Motown-sound. â€?nbsp;De zondeval der economenEen pleidooi voor aanpassing van de economische wetenschap. Deie aonbiedlng is uitsluitend geldig tijdens het Boekenfestijn. De keuze per titel is beperkt. S Voor informatie â– O JAARBEURS ^^^ llTmilT r????Wts.-. asi' lO Hal 3 Ik



??? sant om meer over dit llt;antoor te wetente llt;omen neem dan contact op met 030-2400811 en vraag naar Simone Wilten-burg. the biggest law party of the year!!! Op woensdag 17 september zal er weereen spetterend JSVU feest plaatsvinden'quot;the City HaM. Met onder andere op-tredens van Dutch Tina Turner en dj Erik.B'er voor slechts 1 euro. Kaarten zijnverkrijgbaar bij de studiewinkel op voor-straat 45. priv?Š, story, party, weekend? De JSVU is op zoek naar studenten diezich in de Phodak-commissie willen uit-leven. Deze foto/redaktie-commissie legtallerlei activiteiten op de gevoeligeplaat vast en stelt het verenigingsbladsamen. Ben jij ge??nteresseerd, bel naar030-2400811! gala organiseren? Het komende jaar bestaat de JSVU al-weer 36 jaar. Ter gelegenheid hiervan is het de bedoeling dat een nieuwe com-^ssieonze Dies in combinatie meteenbriljant gala gaat organiseren. Ben jegemteresseerd? Bel 030-2400811 actieve studenten gezocht i De JSVU is altijd op zoek naarenthiou-siaste studenten die het leuk vinden omin een commissie deel te nemen. We zijn op dit moment op zoek naar studentend e gemteresseerd zijn in de nieuweMeesterstartcie. Lijkt het je een uitda-ging om deze jaarlijkse dag te organise-en geef je dan nu op. Telefonisch, 030-^400811 of kijk op

www.jsvu.nl en vul daar de commissiebon in. RW energy and resources policies Op donderdag 4 september om 9.00 inUnnik 209 start het master vak Energyand Resources Policies (GS-MERP). Naasteen verdieping in de beleidsanalyse 9Â?ft Kornelis Blok een kijkje achter dechermen van de totstandkoming en ef-eaiviteit van het nationale en interna-onal energiebeleid. Meer info www.co-Pern,cus.uu.nl/master ofkblok@chem.uu.nl sustainable development, anatural science perspective Op maandag September start het mas-ter vak Sustainable Development, a na-tural science perspective (GS-MNSP). Het vak begint met het realistische spel Fishbanks', om spellende wijs de proble-men van het leegvissen van de zee??n te'quot;quot;Streren. Daarna komen thema's alsquot;-ater, energie, landgebruik en klimaat-verandering aanbod. Ook is er aandachtvoor het meten van duurzaamheid ensysteemanalyse. Het vak is bedoeld voorstudenten, die hun kennis over milieu-en duurzaamheidvraagstukken willenuitbreiden op zowel b?¨ta als gamma ge-bied. De cursus is tevens het startpuntvan het tweejarige master programmaSustainable Development. Het vak startop 1 september om 10.00 uur in Unnikzaal 221. Meer infowww.copernicus.uu.nl/master of s.va-negmond@chem.uu.nl

Studievereniging Helix 5/9 vanaf 22.00 uur: ic-slotfeest Ter afsluiting van de introductieweek or-ganiseert de IC een feest op de histos-boot. Alle NWamp;l'ers zijn uitgenodigdvoor deze mooie gelegenheid om kenniste maken met de nieuwe lichting eerste-jaars. Leuk om langs te gaan! Kijk ookop helix.geog.uu.nl 5/9 van 14 tot 17 uur: ic-sympo-sium Dit jaar organiseert de IC een symposi-um over gentherapie. Hiervoor is ieder-een uitgenodigd, ook al ga je niet meeop introductieweek. Er zullen verschil-lende interessante sprekers komen enook zal voor de aanwezigen de gelegen-heid zijn om actief mee te doen. Komtdus allen naar de Van Lier amp; Eggink zaal(bestuursgebouw)! Studievereniging Drift '66introductie! Vanaf dinsdag 2 september komen erweer nieuwe aardwetenschappers deuniversiteit onveilig maken, 's Avondsvind er echter een verplaatsing richting't Pandje plaats. Om de eerstejaars hierde sfeer te laten proeven, hebben wedinsdag en woensdag een aantal die-hards nodig. Kom dus allemaal naar 'tPandje! introfeest Donderdag is er ter ere van de nieuweaardwetenschappers een feestje in hetK-sjot. Vanaf 22.00u bent u allen vanharte welkom! (Ook voor uitwisselingvan vakantiedetails) introweekend Er is nog plaats op een goedkoop week-endje Ardennen. Dus heb je zin om

meete gaan als tapper, draaier, zangcommis-sie, of gewoon voor de gezelligheid?Schrijf je dan snel in, want: wie eerstkomt, eerst maalt. verhuizing Per 4 september is de Driftkamer we-gens asbestsanering niet op de 4e ver-dieping te vinden. Aangezien het voorhet bestuur op het moment ook nogeen groot mysterie Is waar we naartoegaan; houd posters en de site in de ga-ten. 5WSCHAPPEN Sociale wei S w literatuuronderzoek Ben je gemteresseerd in de verslavings-zorg en ook in kwaliteitsbeleid of wil jekennis maken met deze terreinen, dan isdit de ideale gelegenheid. Bij de discipli-negroep Public-Health van het JuliusCentrum is een plaats voor een studentsociale wetenschappen. Verslavingszorg-instelling Centrum Maliebaan ontwik-kelt in samenwerking met het JuliusCentrum een kwaliteitsmonitor. Doorvragenlijstonderzoek wordt nagegaanwat het cli??ntoordeel is over de gebo-den dienstverlening. De studie omvathet ontwikkelen van een meetinstru-ment en bijbehorende implementatie-strategie. Van de student wordt ver-wacht dat deze een literatuuronderzoekuitvoert naar vergelijkbare initiatievenin zowel binnen- als buitenland. Heteindproduct is een afstudeerscriptie.Voor meer informatie kun je bellen ofmailen naar: drs. Angelique Michels,a.michels@jc.azu.nl, tel: 030-2509378.

facultaire informatiebalie (h05)en 1-loket idc verhuisd! In het nieuwe studiejaar kunnen studen-ten en medewerkers voor informatieover onderwijs en faciliteiten op ?Š?Šncentrale plek terecht. Als je bij binnen-komst in de hal van het Langeveldge-bouw linksaf gaat, vind je op de plaatswaar vroeger de collegezalen warentwee nieuwe balies. De Facultaire Infor-matiebalie van OSZ {H05) en 1-Loket IDCzijn niet alleen verhuisd, maar krijgenook een nieuwe naam. De Facultaire In-formatiebalie van OSZ (H05) heet in hetvervolg Studiepunt Sociale Wetenschap-pen. Studenten kunnen bij het Studie-punt Sociale Wetenschappen terechtmet alle algemene vragen over onder-wijs, tentamens en resultaten. 1-LoketIDC heet voortaan Faciliteitenloket Cen-trumgebied. Studenten en medewerkerskunnen bij het Faciliteitenloket terechtvoor readers, kantoorartikelen, audiovi-suele middelen, reproductie, vormge-ving en de Open Videotheek van FSW. wijziging spreekuur dr. s.f. te paspsychonomie) Vanaf 13 augustus is het spreekuur vanDr S.F. te Pas gewijzigd van dinsdag 9-10uur naar dinsdag 10-11 uur. stage-plaats freudenthalinstituut Binnenkort start op het Freudenthal In-stituut een klein samenwerkingsprojectmet de Assessment and Evaluation Unitvan de School of Education van de Uni-versity of

Leeds. In het project wordt on-derzocht hoe Nederlandse kinderenpresteren op een in Engeland ontwikkel-de reken-wiskundetoets. De toets is be-doeld voor 9-jarige kinderen die tot de15-20% beste rekenaars behoren. Detoets zal bij ongeveer 100 leerlingenworden afgenomen.Stagewerkzaamhe-den: werving scholen en selectie leerlin-gen, (organisatie van) afname toets, da-taverwerking en analyse.Stage periode:september-december 2003.Inlichtingen: Marja van den Heuvel-Pan-huizen, 030-2635548,m.vandenheuvel@fi.uu.nl Algemene SocialeWetenschappen laatste herkansing tentamensociale- en emotionele ontwikke-ling 'oude stijl' Laatste herkansing tentamen Sociale- enemotionele ontwikkeling 'oude stijl'!Voor studenten die de cursus sociale-enemotionele ontwikkeling hebben ge-volgd, maar nog een deeltoets willenherkansen of een paper moeten inleve-ren om een voldoende te halen: De laat-ste mogelijkheid om deel te nemen aanhet tentamen over Schaffer is op don-derdag 28 augustus a.s. van 14-17 uur inzaal Beta van het Educatorium. Op dins-dag 8 juli a.s. kan deeltoets 2 nog ge-daan worden, in zaal Alfa van het Edu-catorium, van 19-21 uur. Papers kunnennog worden ingeleverd tot uiterlijk 1september a.s. Hierna vervallen alle on-derdelen. In de nieuwe bachelors

cursuswordt een ander boek gebruikt.Informatie staat in oktober op Studion.Vragen via e-mail bij Liesbeth Aleva,co??rdinator Psychologie wijziging spreekuur dr. s.f. te pas(psychonomie) Zie onder Sociale Wetenschappen WlSKUMDE EN INFORMATICA W amp; I Studievereniging A-Eskwadraat(Wamp;I) wisselings algemenevergadering Zie www.A-Eskwadraat.nl/bestuur/AVvoor meer details. Interfacultair Instituutvoor Lerarenopleiding,Onderwijsontwikkelinc enStudievaardigheden IVLOS Het IVLOS geeft extrastudieondersteuning aan studenten vanalle faculteiten. Die ondersteuning richtzich op de volgende onderwerpen:studiemethodiek, zelfmanagement/studieplanning, hetmaken van een opzet voor eenscriptie/onderzoek, het schrijven van eenscriptie/onderzoeksverslag en hethouden van een presentatie. Rond dezeonderwerpen worden cursussen,workshops en individuele begeleidingenverzorgd. De cursussen/workshops diebinnenkort van start gaan, kun jevinden in het overzicht trainingen voorstudenten op de servicepaginas van ditmagazine (geelgroen kader).Uiteraard kun je ook onze websiteraadplegen: www.ivlos.uu.nl. of bellen:2534473.



??? //Â?i Wetenschap is nooit af_ In de collegezalen, laboratoria, werkkamers en restaurants van de UniversiteitUtrecht wordt over tal van vraagstukken nagedacht en gediscussieerd. Dat leidtvaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuw bediscussieerd, getoetst en door-gegeven worden. Want onderzoek hoort bij onderwijs. En andersom.Het zijn de twee pijlers waarop onze universiteit rust. salaris bedraagt minimaal â‚? 1.564,- en maximaalâ‚? 2.185,- bruto per maand bij een fulltime dienst-verband. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,mw. drs. B.C. Meijerman, (030) 253 75 49. De Universiteit Utrecht is een universiteit met veelverschillende disciplines. Op tal van terreinen wer-ken deze nauw met elkaar samen. Juist op hetgrensvlak van de verschillende vakgebieden zijn deontwikkelingen uiterst interessant.Bij de Universiteit Utrecht is wetenschap nooit af.Laat staan je eigen ontwikkeling. De Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoeknaar een aantal medewerkers die zich herkennen indeze open, gedreven en multidisciplinaire cultuur.In concreto gaat het om: Â? SENIOR ADMINISTRATIEF MEDEWERKER De Universiteit Utrecht professionaliseert haarbedrijfsvoering en heeft daartoe onlangs een admi-nistratief dienstencentrum (ADC) geformeerd.Hierbinnen

zijn de registratieve financi??le taken vaneen aantal diensten en sen/icecentra geconcen-treerd. Het ADC is op zoek naar een zelfstandigesenior administratief medewerker. U doet ondermeer verschillende boekingen, voert de debiteuren-en crediteurenadministratie en zorgt voor manage-mentrapportages. U bent een collegiale boekhoudkundige op MBAniveau met de nodige kennis van SAP. De omvangvan de functie is 5/10 maar wordt begin 2004 uit-gebreid naar 10/10. Het salaris bedraagt maximaalâ‚? 2.410,- bruto per maand bij een volledige aan-stelling. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,R.R Platt?¨l, (030) 253 77 32. Â? SECRETARESSEIVLOS ENCENTRUM VOOR B?ˆTA-DIDACTIEK Bent u het organisatietalent dat als een spin in hetweb secretari??le taken vervult? Kunt u de secretari-aatstaken op twee verschillende werkplekken com-bineren? Kom dan werken voor het werkveldwetenschappelijk onderzoek van het IVLOS en hetCentrum voor B?¨ta- didactiek.Het is een afwisselende en zelfstandige fulltimefunctie. U heeft een havo/vwo of gelijkwaardigeopleiding en ruime ervaring in secretaressewerk-zaamheden. Het salaris bedraagt maximaalâ‚? 2.185,- bruto per maand bij een volledige aan-stelling. Meer informat ie: www.uu.nl/vacatures,prof. dr.

H.M.C. Eijkelhof, (030) 253 47 19. Â? SECRETARIAATSMEDEWERKER Verspreid over verschillende historische panden inhartje Utrecht studeren en werken aan de faculteitRechtsgeleerdheid zo'n 4000 studenten en 500medewerkers. Het bestuurssecretariaat van defaculteit is op zoek naar een flexibele en zelfstandi-ge collega. Je ondersteunt o.a. de ondenA/ijsdirec-teuren vyaarbij je onder meer zorgt voor een goedevoorbereiding, verslaglegging en afhandeling vanvergaderingen. Je hebt een havo-diploma aange-vuld met een secretaresse- of MEAO-opleiding en jebent bekend met Word, Excel en Outlook. Boven-dien werk je precies en heb je de nodige ervaringals notulist. De omvang van de functie is 80%. Het salarisbedraagt maximaal â‚? 2.185,- bruto per maand bijeen volledige aanstelling. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,Laurien Jansen, (030) 253 83 05. Â? SECRETARESSE De faculteit Natuur- en Sterrenkunde is op zoeknaar een flexibele en zelfstandige secretaresse vooradministratieve, secretari??le en managementonder-steunende werkzaamheden ten behoeve van diver-se onderdelen binnen de faculteit. U werkt onderdirecte verantwoordelijkheid van een co??rdinerendleidinggevende van waaruit u op verschillende kortof langer durende

werkzaamheden of projectenbinnen de faculteit tewerkgesteld zult worden. Hetkan daarbij gaan om dagelijkse secretarieel-admini-stratieve werkzaamheden maar ook om werkzaam-heden voortkomend uit een afgebakend project.Het betreft vooralsnog een dienstverband van 2jaar en een functieomvang van 0,5 - 0,6 fte. Het Â? AIO THEORETISCHE CHEMIE De sectie Theoretische Chemie, onderdeel van hetDebye Instituut van de faculteit Scheikunde, houdtzich bezig met kwantumchemisch onderzoek,zowel op het gebied van methode ontwikkeling alsop toepassingen. Het onderzoek van de gezochteaio zal zich richten op het beschrijven van reactie-mechanismen en toegespitst zijn op het gedrag vankleine radicaal kationen in massaspectrometrischeexperimenten. De sectie zoekt een academischgeschoolde theoretisch of fysisch chemicus. Hetsalaris bedraagt in het eerste jaar â‚? 1.501,- totâ‚? 2.143,quot; bruto per maand in het laatste jaar. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,dr. PJ.A. Ruttink, (030) 253 27 34. Â? 2 AIO'S / 1 POSTDOC BIOMOLECULAIREWETENSCHAPPEN EN FYSICA In het NWO-programma 'Van Molecuul tot Cel' iseen subsidie toegekend aan het project 'EGF recep-tor signaling via lipid rafts studied by fluorescencelifetime imaging

microscopy'. Het onderzoek wordtuitgevoerd in de afdelingen Membraan Enzymolo-gie van de faculteit Scheikunde (prof. dr. Gerrit vanMeer), Moleculaire Celbiologie van de faculteit Bio-logie (dr. Paul van Bergen en Henegouwen) en inhet onderzoeksprogramma Soft Condensed Matterand Biophysics van de faculteit Natuurkunde (prof.dr. Hans Gerritsen). Voor dit project zoeken we een enthousiaste aioom met elektronenmicroscopie en biochemie tewerken aan de conformatie van lipide rafts, endaarnaast een enthousiaste AIO om met molecu-lair-biologische en celbiologische technieken tewerken aan de organisatie, dynamiek en signale-ring van de EGF receptor. Voor beide posities ver-wachten we een interesse in het gedrag van mole-culen in de levende cel en een vooropleiding in de(bio)chemie of (medische) biologie.Ervaring in celbiologie en in eiwit- en lipidenonder-zoek strekt tot aanbeveling.Verder zoeken we een gemotiveerde postdoc diemicroscopische methoden waarmee het gedrag vanbiomoleculen in de levende cel kan worden bestu-deerd verder wil ontwikkelen. Een promotie in de



??? ysica is vereist. Ervaring met optische techniekenwordt op prijs gesteld. Voor de aio-functiesbedraagt het maandsalaris â‚? 1.501,- in het eerstetot â‚? 2.143,- bruto in het laatste jaar.Voor de postdoc-functie bedraagt het bruto maand-salaris maximaal â‚? 3.385,-. quot;^eer informatie: prof. dr. Gerrit van Meer, (030) 253 34 27,dr. P. van Bergen en Henegouwen (030) 253 33 49prof. dr. Hans Gerritsen (030) 253 28 24. ** (senior) docent-onderzoeker biomoleculair onderzoek Het onderzoek van de afdeling Bio-organische Che-r^'e 1 richt zich op het vouwingsproces van eiwitten'n eukaryotische cellen en de biogenese van orga-riellen. Dit omvat ondermeer vouwingsstudies aanaantal modeleiwitten en het karakteriseren vannieuwe chaperones en vouwingsenzymen. Technie-ÂŽri die daarvoor momenteel worden gehanteerdzyn bijvoorbeeld recombinante eiwit-expressie, viraleexpressiesystemen, radioactieve pulse-labelling in9'st en zoogdiercellen, immunoprecipitatie, beeld-^Â°rming van levende cellen (live cell imaging) en proteomics. ^aast het verzorgen van ondenwijs aan studenten in^erschillende studiefasen wordt er van u verwacht^ u een onafhankelijke maar aanvullende onder-zoekslijn opstart of inbrengt. Het salaris voor de uni-versitair docent bedraagt maximaal â‚? 4.490, -

brutoper maand en voor de universitair hoofddocent â‚?â–  Het betreft een fulltime functie. 'reformatie: vvww.uu.nl/vacatures, /^isr^^ P'of- dr. I. Braakman, (030) 253 27 59aanbeveling. Het bruto maandsalaris bedraagt â‚? 1.668,- in heteerste jaar tot â‚? 2.238,- in het vierde jaar Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,dr. J.A.L. Jeneson, (030) 253 53 09 ofprof.dr. M.E. Everts, (030) 253 52 52. Â? moleculair infectie- /immunobioloog(post-doc) Om een NWO-programmasubsidie tot succes temaken zoekt de hoofdafdeling Infectieziekten amp;Immunologie van de faculteit der Diergeneeskundeeen enthousiaste moleculair infectie- /immunobio-loog (postdoc). U verricht onderzoek naar demechanismen via welke invasive en commensalebacteh??n de presentatie van antigenen doorimmuuncellen in de darmwand reguleren. In hetonderzoek wordt gebruik gemaakt van recombinantmicro-organismen en transgene muizen.U bent een gepromoveerd onderzoeker met erva-ring op het gebied van de moleculaire microbiolo-gie, infectiebiologie en/of dendritische cellen.Salaris bedraagt maximaal â‚? 3.385,- (schaal 10)bruto per maand. Gezien de aard van de werkzaam-heden geniet een fulltime aanstelling met een vijf-daagse werkweek de voorkeur. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,prof.dr Jos

P.M. van Putten, (030) 253 43 44. DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: // Senior administratiefmedewerker............................ // Secretaresse IVLOS encentrum voor B?¨ta-DIdactlek.. // Secretariaatsmedewerker... // Secretaresse......................... // Aio Theoretische Chemie .... // Moleculair infectie- /immunobioloog (post-doc), //Mc // 2 aio's / 1 postdoc biomolecu-laire wetenschappen en fysica .. // (Senior) docent-onderzoekerbiomoleculair onderzoek.......... // Aio Diergeneeskunde/Fysiologie.......................... I immt bel voor een kopie van de vol-ledige vacatureteksten naarhet loopbaancentrum(030) 253 33 00 of kijk op: WWW.UU.NL/VACATURES ^^ aio diergeneeskunde/fysiologie afdeling Fysiologie van de faculteit der Dierge-^ eeskunde doet onderzoek naar de effecten vanraming en de invloed van schildklierhormoon op^'^eletspieren. een aio voor onderzoek naar de remo-schrquot;^ skeletspier onder invloed van chroni-schenbsp;specifiek naar de rol van systemi-geb^fcytokine signalen. U hierbij verschillende moleculair biologischen ysiologische technieken, en de muis als model-systeem. ^'i zoeken een enthousiaste afgestudeerde bioche-bil?^ (i^edisch) bioloog met goede moleculairennbsp;Interesse in numerieke analyse e aantekening artikel 9 functionaris strekken tot



??? De Inspiratie van Gerard Baltussen Hoorn'dol' vanboeken PAM VAN DER VEEN Gerard Baltussen (53), hoofd afdeling Collectieadmini-stratie en -ontsluiting van de Universiteitsbibliotheek, leestalles wat los en vast zit. Van reis- en geschiedenisboekentot Engelse literatuur en wetenschappelijke werken. Zijnboekenkasten barsten dan ook uit hun voegen. 'Ik moet mijn hele leven al boeken hebben, vanaf het momentdat ik kan lezen. Toen ik vijf was ging ik al naar de bibho-theek, soms twee keer per dag, omdat ik na een paar uur demeeste boeken al uit had. Ik las alles wat los en vast zat: kin-derboeken en mooie platenboeken natuurlijk, en later ookdetectives, science-fiction, reisverhalen, geschiedenisboeken.Alleen Nederlandse literatuur, dat heeft me om de ?Š?Šn ofandere reden nooit kunnen boeien. Ik hou wel van schrijversals lan McEwan, Bruce Chatwin en Paul Theroux, maar benverder vooral een liefhebber van non-fictie, historische ennatuurwetenschappelijke werken en de combinatie daarvanzijn veruit favoriet. Zo heb ik laatst een uiterst indrukwek-kend boek gelezen, The History of Reading, over lezen door deeeuwen heen. Dat is me heel lang bijgebleven. Waarom?Vooral omdat er weer eens uit bleek dat lezen heel erg leuk is.Behalve leuk is lezen voor mij ontspanning.

Zoals anderengaan squashen, pak ik liever een boek. Het is een hobby, maarook een manier om mijn honger naar kennis te stillen. Ik leeszonder problemen van alles door elkaar. Soms heb ik thuis welop drie, vier plekken boeken liggen, die ik tegelijkertijd aanhet lezen ben. Als ik op vakantie ga neem ik een hele tas mee,maar moet ik na twee weken toch al weer op zoek naar eennieuwe voorraad. Mijn bibliotheek thuis is dan ook zo vol, datik boeken op mijn werkkamer op de universiteit moetopslaan. Ik zou er een aantal kunnen wegdoen, maar dat gaatme toch aan mijn hart. Overal liggen stapels boeken waar ikiets mee moet. Thuis worden ze daar soms wel eens hoorndolvan. Ook omdat ik natuurlijk weinig communicatief ben als iklees. Het is dan ook zo dat ik me af en toe graag in mezelfterugtrek. En dat gaat het makkelijkst met een boek.' â–  FOTO: MARIJN ALDERS



??? JAARGANG 3 NUMMERHET/HUISMAGAZINE VOOR STUDENTEN EN MEDEWERKERS 02 04/09/03 intellectuelen volop in discussie



??? U-MAGA7INF NUMMFRf)? n4/nq/?nn^ 6 De Verlichting van de islam? Het intellectuele debat in de islamitische wereld is levendiger danvaak wordt gedacht, vindt arabist Hans Jansen. 'Alle idee??n enstromingen uit het Europese denken zijn er vertegenwoordigd.' Tekort aan chemici bestrijden Promoveren op onderzoek in het bedrijf waar je werkt. Diemogelijkheid biedt het traject 'Applied Sciences' van de faculteitScheikunde. 14 Aio's eindelijk in schaal 10_ De CAO waarover VSNU en werknemersorganisaties het onlangseens werden, is vooral' beleidsarm'. Maar de promovendi gaanwel meer verdienen. 4nbsp;Actueel 5nbsp;Het Uur U10nbsp;De Week 16nbsp;Service en Informatie 22nbsp;Vacatures 24nbsp;De Inspiratie Het U-magazine verschijnt weide-lijks - m.u.v. de academischevakanties. Het wordt gemaakt doorde dienst U-blad in opdracht vanhet college van bestuur en insamenwerking met het Commu-nicatie Service Centrum ADRES Postbus 85.232,3508 AE Utrecht Heidelberglaan 6Tel. 030-2531189;Fax. 030-2531506;e-mail; umagazine@ublad.uu.nl ÂŠ Niets uit deze uitgave mag wordengereproduceerd door middel van welkmedium dan ook zonder voorafgaandetoestemming van de universitairedienst U-blad HOOFDREDACTEUR/DIRECTEUR Armand Heijnen

EINDREDACTIE Vera Ros REDACTIE Twan Geurts, Noor van Haaren,Margot van der Kamp, Corrie Keij,Annette Peet, Annie Verheul OPMAAK Joyce Vanhommerig BASISONTWERP Proforma, strategie, ontwerp enmanagement, Rotterdam KLANKBORDGROEP IVIonica van de Garde,Carla Kuijpers, Armand Leenaers,Thijs Pollmann, Bert Schl??sser, SjoerdYedema DRUK Argo Druk B.V. ADVERTENTIES Via acquisitiebureau Van Vliet,Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.023-5714745 Abonnementen en gratistoezending alleen mogelijk incombinatie met het U-bladZie colofon U-blad OPLAGE 18.000 12 COVERFOTO: KEES RUTTEN, PAG.6



??? [)IT HFT MIFIIW; De Spinozaprijs kan een steun zijnvoor alle parttime wetenschappers,zegt Jan Luiten van Zanden in hetUtrechts Nieuwsblad van 26 augustus: quot;Dat wetenschap bedrijven op topni-veau niet parttime kan, zoals velenbeweren, is nu wel achterhaald. Hetkan wel. Ze wilden ons [VanZanden en collega Maarten Prak,red.] graag hebben, dat scheelde.Omdat mijn vrouw een 'echte' baanhad, als huisarts, wilde ik een dagper week voor mijn kinderen,inmiddels 13 en 18 jaar, zorgen. Dieextra vrijheid bevalt me nog steeds.quot;



??? Collegevoorzitter opent Academisch Jaar 2003-2004 Veldhuis: is Utrecht te 'zelfgenoegzaam'? 'Het gaat goed met Utrecht. Wellicht te goed?' Datvroeg collegevoorzitter Jan Veldhuis zich afgelopenmaandag af in zijn rede waarmee hij het academisch jaarvan de Universiteit Utrecht opende. Veldhuis hield een pleidooi voor meer samenwerking tussenhet ministerie van onderwijs en de universiteiten enerzijds, entussen de universiteiten onderling anderzijds. Zo'n samenwer-king kan pas goed van de grond komen wanneer je alsinstelling zelf een sterke partner bent, vandaar dat internesamenwerking binnen de UU eveneens gewenst is.De collegevoorzitter stelde de retorische vraag: 'Zijn we alsgrootste universiteit, als universiteit met goed onderwijs enheel goed onderzoek, als universiteit centraal gelegen in eenaantrekkelijke stad en met diverse unieke studierichtingen, alsuniversiteit met een tevreden personeel, wellicht wat zelfge-noegzaam?'. Precies daarom begon het college vorig jaar samen met dedecanen de operatie 'Bestuurlijke Vernieuwing'. 'Versterkingvan de inhoudelijke samenwerking op onderwijs en onderzoekwas en is het hoofddoel. Een goede bestuurlijke organisatie,beschikkend over een personeel en financieel instrumenta-rium, is hiervoor een

startvoorwaarde.' Veldhuis toonde zichdan ook zeer tevreden dat die vernieuwing van de grondbegint te komen: 'Van 14 faculteiten naar 7 eenheden, 6faculteiten en ?Š?Šn federatie... Onontbeerlijk voor goed acade-misch functioneren.' Het was wellicht de laatste rede van de voorzitter tijdens eenplechtige academische bijeenkomst: eind oktober verlaatVeldhuis de UU. De verwachting dat de plechtigheid vanafgelopen maandag aangegrepen zou worden om de beoogdeopvolger van Veldhuis bekend te maken, werd niet waarge-maakt. Nog steeds hangt er een geheimzinnige waas over wiede nieuwe Utrechtse voorzitter gaat worden. Met alle specula-tie vandien, waarvoor de receptie na afloop van de plechtig-heid een uitstekende gelegenheid bleek. (AH)



??? Het Uur U SERIE Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek Achter zaden aanrennen MARGOT VAN DER KAMP Ecologe Merel Soons (27) is van jongsaf gefascineerd door de natuur. Volgenshaar oma tuurde ze als vijfjarige al urenlang naar mieren en porde ze indode vogeltjes. Inmiddels is ze onderzoekster in hart en nieren. START: september 1998BULUITREIKING: 10 september 2003 Onderzoek? 'Natuurgebieden zijn steeds meer versnipperddoor wonen, industrie, landbouw en vervoer.Voor de gevolgen daarvan voor dieren is veelaandacht, zie bijvoorbeeld de wildbanen enpaddentunnels. Minder geldt dat voor planten,waar mijn onderzoek over gaat. Planten zijnalleen mobiel door zaadverspreiding. Zo drei-gen ze in kleine gebieden uit te sterven doordatbestuiving door dieren minder kans heeft. Alskruisbestuiving met andere populaties ontbreektomdat de afstand tussen gebieden te groot is,krijg je bovendien inteelt. Ik heb graslanden inkaart gebracht: hoe versnipperd zijn ze, en hoeis de zaadverspreiding? Daarvoor gebruikte iknatuurkundige modellen, waarvan ik de theoriein het veld checkte. Letterlijk achter vhegendezaden aanrennen! Honderd meter blijkt al een grote afstand voor zaadverspreiding. Mijn onderzoek is een belangrijk

signaalvoor natuurbeheer: veel soorten staan er minder rooskleurig voor dan wordtgehoopt.' Kick! 'Dit onderzoek combineert twee dingen die ik allebei erg leuk vind: veldon-derzoek in bijzondere natuurgebieden waar je normaal niet mag komen, enheel theoretisch bezig zijn met natuurkundige modellen. Die combinatie geefteen kick. Ik lever een bijdrage aan een stuk theorievorming, en die klopt!' Priv?Š-leven? Aan het begin en het eind van mijn promotie heb ik mijn vrienden weiniggezien. Daartussenin had ik gelukkig meer tijd voor sociaal leven. Omdatmijn werk dicht tegen mijn hobby's wandelen en fotograferen 'aanschuurt',ben ik op dat vlak niet echt tekortgekomen.' Gepromoveerd, en dan? 'Meteen naar Canada voor een workshop en vakantie. En projectvoorstellenschrijven, want ik wil graag verder met onderzoek naar de versnippering vannatuurgebieden. Het heeft een duidelijk doel en nut.' â–  Spreekuur Pensioen-en Spaarbrief Medewerkers met vragen over dePensioen- en Spaarbrief van hetABP kunnen binnenkort terecht bijde spreekuren die het ABP op 23oktober (aanmelding tot 9/10),24 november (aanmelding tot Den 13 januari 2004 (aan-r^elding tot 30/12) houdt. Meerinformatie en opgave bij depersoneelsfunctionaris. Wie geenPamp;S-brief heeft ontvangen,

kancontact opnemen met de ABP-helpdesk, tel. 045-5796070. UU sponsort FestivalOude iVluziek De Universiteit Utrecht sponsorthet concert Het volmaeckte entoegeruste schip, Nederlandse zeemansliederen uit de tijd van Tsaar Peter de Grote. Het concertmaakt onderdeel uit van hetjaarlijkse Holland Festival OudeMuziek Utrecht. De liederen uithet zeemansboekje Het volma-eckte en toegeruste schip (1678)beschrijven een complete zeereisvan schipper in ruste WillemSchellinger naar Oost-Indi??. meer informatie: zie de week



??? F RVI FW Hans Jansen op Houtsma-leerstoel hedendaags islamitisch denken De Verlichting De arabist prof.dr. Hans Jansen bekleedt sinds kort de bijzondere leerstoel'hedendaags islamitisch denken'. quot;Er wordt binnen de islamitische wereld enormgedebatteerd, op alle niveaus.quot; VERA ROS quot;Vroeger had je op CNN een discussieprogramma waarinmensen tegen elkaar zaten te schreeuwen. Dat zie je ook opde Arabische nieuwszender Al-Jazeera, want in de islamiti-sche wereld wordt flink gediscussieerd. Zowel heel fel alsheel subtielquot;, zegt Hans Jansen, die in mei werd benoemd totbijzonder hoogleraar hedendaags islamitisch denken bij deLetterenfaculteit. De leerstoel is ingesteld door de M.Th.Houtsma Stichting. Deze stichting is genoemd naar MartinusTheodorus Houtsma, van 1890 tot 1917 hoogleraar inUtrecht en ?Š?Šn van de grondleggers van de moderne Turko-logie en Perzische Studi??n. Het doel van de stichting is 'hetbevorderen van de studie van Islam-talen en islamitischeculturen.'



??? van Jansen gaat onder meer werkcolleges geven over deideologische groei van het terreurnetwerk Al-Qaeda. Een beweging die niet zomaar uit het niets is opge-doken, maar vele voorlopers heeft. Verder ga ik watteksten lezen, Koraii-commentaren behandelen endiscussies over ideologie en filosofie houden.quot;De bijzonder hoogleraar zal zijn tijd gaan verdelenover Utrecht en Leiden, waar hij al jaren universitairdocent is. Jansen studeerde onder meer Arabisch,Turks en Moderne Geschiedenis van het Midden-Oosten in Leiden. Van 1979 tot 1982 was hij directeurvan het Nederlands Instituut voor Archeologie enArabische studies in Cairo. De m bmnen- en buiten-land gerenommeerde arabist schreef diverse boeken enartikelen over de islam en werkte mee aan een Neder-landse vertahng van de Koran. Wat heeft Jansen, die nahet gymnasium aanvankelijk 'voor dominee gingleren', eigenlijk met de Ori??nt?quot;Tijdens mijn theologiestudie ben ik mij behalve inhet Hebreeuws ook in het Arabisch gaan verdiepen.De vele overeenkomsten tussen deze twee talen vondik fascinerendquot;, vertelt Jansen. quot;Het boeiende aan deislam vind ik de grote problemen die daarbinnenspelen: de mate van persoonlijke vrijheid, de machtvan de staat. Dat zijn kwesties waarover binnen

deislam veel wordt nagedacht. Op Al-Jazeera, in pamflet- ^ U-inagazitie 04/0^/03 1



??? ten en artikelen, in de Arabische kranten.quot;Het intellectuele debat wordt in hoge matebepaald door de tegenstelling tussen de fundamen-talisten en degenen die het niet met hen eens zijn,aldus Jansen. quot;Daardoor komen belangrijke bijdra-gen aan die debatten niet zelden uit illegale pam-fletten en moeten deelnemers soms hun dagen inballingschap slijten in Princeton of Leiden of-erger nog - het loodje leggen.quot; ALTERNATIEVEN ln hoeverre kun je dan nog spreken van een debat,mede gezien het veelgenoemde bezwaar van criticibinnen en buiten de islam dat er binnen de islam geen ruimte is voor zelfreflectie en kritiek? Wathoudt dat hedendaagse islamitische denken preciesin? quot;Die tegenstanders van de fundamentalisten bie-den een enorm palet aan alternatieven. Daar zitwerkelijk van alles tussen, van neo-positivisten totvage existentiahsten. In feite zijn alle idee??n enstromingen uit het Europese denken door acade-mici overgenomen, zij het in een hcht aangepastevorm. Met name in Cairo, dat toch wel hetAmsterdam van de Arabische wereld isquot;, zegtJansen. quot;De Egyptische wetenschapper ZakiNaguib Mahmoud probeerde bijvoorbeeld in zijnland een Angelsaksisch model van filosoferen in



??? Arabische vorm te introduceren. Bovendien wordter heel veel 'gecodeerd' gediscussieerd, tussen deregels door gezegd. Ook het feit dat de Koranvoor zoveel uitleg vatbaar is, speelt mee. Eenwoord als 'jihad' heeft volgens de korancommen-taren meer dan tien betekenissen. In tegenstellingtot het protestantisme heeft de islam nooit deopvatting 'sola scriptura' uitgedragen. Welkeopvatting je er als moslim ook op nahoudt, er is inde Koran of in de korancommentaren altijd weliets te vinden datje opvatting, al dan niet letter-lijk, bevestigt.quot; Jansen vindt dat in het westen soms te makkelijkwordt geroepen dat de islamitische wereld geenRenaissance en Verhchting heeft gekend. quot;Wiehad het ten tijde van de Verhchting over de Ver-hchtmg? Dergelijke ontwikkehngen constateer jebijna altijd achteraf Wie weet worden de 20ste ende 21 ste eeuw straks wel de eeuwen van de Ver-hchting van de islam genoemd.quot; Hij vermoedt datde islam uiteindelijk dezelfde weg zal bewandelenals het kathohcisme of het mormoons geloof, waarde rehgieuze leiders geleidelijk aan macht hebbenmoeten inboeten en de scheiding tussen kerk enstaat een erkend feit werd. quot;Die ontwikkehng zieje altijd bij grote rehgies.quot; HIRSI ALI De arabist is bijzonder ge??nteresseerd in het mos-

limfundamentahsme, waarover hij een aantalboeken en artikelen schreef Binnen die richtingonderscheidt hij een pohtiek-ideologische vorm,gevaarlijk omdat deze van geweld gebruik maakt,en een min of meer legitieme vorm waarvoorvolgens hem in de moderne, open samenlevingplaats moet zijn. quot;Zolang deze maar geen geweldgebruikt natuurlijk. Maar ik zie hier in Nederlandmet gauw een streng-islamitische partij ontstaanomdat onze pohtieke markt om een alomvattendpartijprogramma vraagt. Dergelijke groeperingenhebben bijna nooit zo'n programma, maar richtenzich altijd op details als kleding of het al dan metvragen van rente. In het Midden-Oosten wordtniet om realistische programma's gevraagd, wantdaar heerst een structuur van dictatoriaal geweld.quot;En een beweging als de AEL-NL, de Nederlandsetak van de Arabisch Europese Liga, die een aantal islamitische beginselen hoog in het vaandel heeft?'Het zou me eerlijk gezegd verbazen als ze straksbij de gemeenteraadsverkiezingen een zetel halen.Ik denk dat de verschillen binnen de Nederlandsemoshmbevolking te groot zijn voor een partij metde islam als bindende factor.' ^We moeten ook niet parano??de worden* De discussies die in Nederland over - aspecten van- de islam worden gevoerd, volgt

Jansen met grotebelangstelling. quot;De dingen die mensen als AyaanHirsi Ah en de schrijver Hafid Bouazza zeggen,zijn heel normaal, evenals de boosheid die zijdaarmee oproepen. Het is toch eigenlijk hetzelfdeals wat Jan Wolkers destijds over de gereformeer-den zei?quot; Jansen laat bij die debatten in de media regelmatigzelf zijn licht schijnen over allerlei kwesties. Daar-bij vallen vooral zijn nuchtere benadering engebrek aan politieke correctheid op. Als we deArabische media moeten geloven, waren de Ara-bieren vroeger kampioenen in wiskunde en dicht-kunst, maar nu vooral in het slachtoffer-zijn,schreef hij in HP/De Tijd. De opvatting vansommige moslims en islamologen dat de oorlog inIrak het zelfbeeld van moslims als een natie inoorlog bevestigde, deed hij in dagblad Trouw af als'een hysterische leugen'. In een debat dat niet vanemoties en hypes is gevrijwaard, plaatst Jansennuchter zijn kanttekeningen, zonder in een vrij-blijvend relativisme te vervallen. Ook als het gaatover het gevaar van moslimterrorisme in Neder-land, dat de laatste tijd nogal in het nieuws isgeweest. quot;Ik denk dat er wel degelijk een gevaar is, maar ofhet een serieus gevaar is? De kans om bij een auto-ongeluk betrokken te raken is hier nog altijd velemalen groter dan de kans om het

slachtoffer teworden van een aanslagquot;, vindt hij. quot;Kijk, wemoeten ook niet parano??de worden. Een paar jaargeleden noemde de leider van de strijdgroepHamas Nederland als mogeUjk doelwit. Maar hetuiten van bedreigingen is natuurlijk ook een goed-kope manier van oorlogvoeren.quot; â– 



??? Cultuur Swingend dansfeest Het culturele seizoen barst op 6 en 7 september weer losmet het Utrecht Uitfeest. Dan bieden theaters, concertzalen,dansscholen en musea een feestelijk voorproefje van hunprogramma. Op zaterdag vindt in de Stadsschouwburg deaftrap plaats met het wervelende dansfeest Time Out. Bij deDrijf In kunnen bezoekers vanaf water en werf kijken naarde Nederlandse speelfilm Liever Verliefd. Het Uitfeest wordtzondag in stijl afgesloten met Het Gala van het UtrechtseLied. Bijna alle voorstellingen zijn gratis toegankelijk. Hetfeest is voordelig te bezoeken per bus (speciaal tarief) ofmet de gratis Uitfeestboten van Rederij Schuttevaer.Voor programma zie www.uitfeest.nl. Kaartverkoop feestbij Stadsschouwburg, 2302023. Muziek Zeemansliederen in de Domkerk Liederen vol zeemansvreugd en zeemansver-driet uit de zeventiende eeuw: deze brengthet muziekgezelschap Camerata Trajectinaop zondag 7 september in de Domkerk tengehore. Vertolkt worden liederen uit het zeemans-boekje Het volmaeckte en toegerusteschip (1678) die de reis van schipper WillemSchellinger naar Oost-Indi?? beschrijven. Hetconcert is onderdeel van het HollandFestival Oude Muziek; Camerata Trajectina iseen gezelschap dat al jaren bezig is om

hetzeventiende-eeuwse Nederland muzikaal inkaart te brengen. Het volmaeckte en toegeruste schip;Nederlandse zeemansliederen uit de tijd vanTsaar Peter de Grote Camerata TrajectinaZondag 7 september, om 14.30 uur in deDomkerk. Kaarten te bestellen bij hetfestival, 2303838. Meer informatie: www.oudemuziek.nl 9nbsp;september PROMOTIES: Mw. H.M. Brantjes(Geneeskunde), 10.30 uur 10 september PROMOTIES: Mw.Drs. M.B. Soons(Biologie), 10.30 uurTitel proefschrift: Habitat fragmenta-tion and connectivity. Spatial andtemporal characteristics of the ORATIE EN PROMOTIES VINDEN PLAATSIN HET ACADEMIEGEBOUW,DOMPLEIN 29



??? Doktersromannetje boek Soms ligt er plotseling als verrassing een boek op jebureau om te recenseren. Leuke roman, denkje, en jeslaat 's avonds meteen aan het lezen. In dit geval gaathet om een soort doktersroman, over twee hooglerarenin een academisch ziekenhuis die niet samen door ?Š?Šndeur kunnen. Het conflict komt tot een hoogtepunt nade mysterieuze dood van twee pati??nten. De omslagvermeldt dat het verhaal is gebaseerd op een waarge-beurd conflict. Auteur Menno Lievers, universitair docent taalfilosofieaan de UU, is arts en filosoof. Hij schreef 'De dokter,de dood en zijn minnares' samen met psychiater FerdiOyen. Hoewel niet meer praktiserend als arts, kennenbeide auteurs het medische wereldje dus van binnenuit.Misschien waren daardoor de verwachtingen wat hoog-gespannen, maar qua verhaal en diepgang wordt delezer toch wat teleurgesteld. Misschien omdat hetwaargebeurde conflict teveel naar waarheid wordtgevolgd om tot een verrassende ontknoping te kunnenleiden, maar als argeloze lezer weetje dat natuurlijkniet. Hoe dan ook, de personages blijven wat opper-vlakkig, en bovendien komen clich?Šs als de strengedoch kundige hoofdzuster, romances tussen co-assisten-ten en verpleegsters en geniepige moord door stiekemeinjectie -

uiteraard pas ontdekt bij postmortemonder-zoek - ruimschoots aan bod. Het lijkt af en toe wel eenparodie op de dokterromannetjes die je in de super-markt koopt. Hoofdpersoon is overigens niet een van de ruzi??ndehoogleraren, maar Erik Rogier, een arts en jurist enwerkzaam bij een organisatieadviesbureau. Op uitnodi-ging van het ziekenhuisbestuur komt hij, onder hetmom van verbetering van de interne communicatie, dezaak onderzoeken. Uiteraard wordt hij gaande hetonderzoek verhefd, op een arts-assistente. Ondanks Lievers amp; Oyen alles ben je als lezer toch benieuwd naar de ontknoping,hopend op een verrassing, maar helaas: je had het zelfkunnen bedenken. [MvdK] Menno Lievers, Ferdi Oyen: De dollt;ter, de dood en zijn minnares.Uitgeverij De Fontein. Prijs: 14,98 euro. advertentie centraal museum nodigt eerstejaars uit! Het Centraal Museum is een bruisend museum met een jong publiek! Elkjaar worden ruim twintig uiteenlopende tentoonstellingen georganiseerd,waarmee iedereen aan zijn trekken kan komen. Voor verse inwoners vanUtrecht mag een bezoek aan dit museum dan ook niet ontbreken! Deze bofgt; geeft recht op 1 keer gratis toegang en is geldig t/m30 september 2003. Lever de bon, ingevuld en met je UU studentenkaart bij dehand, in bi] de kassa

van het Centraal Museum. Bezoekadres: Nicolaaskerkhof 10,Utrecht. Geopend, di t/m zo 11.00 -17.00 uur Zie voor meer informatie;www.cemraalmuseum.nl Daarom biedt het Centraal Museum, in samenwerking met het U-magazine,alle eerstejaars studenten van de Universiteit Utrecht gratis toegang voorhet Centraal Museum aan. Op vertoon van je studentenkaart geeft deze bongratis toegang tot het Centraal Museum (i. p. v. 4 euro voor studenten). Debon is alleen geldig in de maand september. Wees er dus snel bij! Postcode/woonplaats: - Studentnummer: _ Wil je op de hoogte gehouden worden van tentoonstellingen en activiteiten in hetCentraal Museum? Ja / Nee



??? Academici die al aan het werk zijn in dechemische industrie kunnen strakspromoveren op onderzoek in hun eigenbedrijf. Dat is de opzet van hettraject 'Applied Sciences' dat de faculteitScheikunde van de UniversiteitUtrecht heeft ontwikkeld samen met hetverzamelde chemische bedrijfsleven. HANNE OBBINK Dick Verhoeven kwam het bericht over het promotie-traject tegen via de interne nieuwsdienst van zijn bedrijf,chemiegigant Dow Chemical in Terneuzen. Hij wasmeteen ge??nteresseerd. Twaalf jaar geleden studeerde hijaf als chemisch-proceskundige in Eindhoven. Destijds aloverwoog hij nog een promotie aan zijn studietijd vastte plakken. Maar omdat hij al lang had gestudeerd - hijwas via het hbo bij de universiteit terechtgekomen -koos hij toch voor een baan in de industrie. Nu is hij bij Dow verantwoordelijk voor de technologievan de benzeen productiefabrieken. Hij gaat na welkeproblemen zich in het productieproces kunnen voor-doen en zoekt uit hoe die opgelost kunnen worden. 'Deafgelopen jaren heb ik me vooral beziggehouden met dekatalysator in de hydrogenatie-unit', zegt hij. 'Delevensduur daarvan was te kort. Onderzoek ernaar heeftal resultaat opgeleverd; door te vari??ren in bijvoorbeelddruk en temperatuur is die levensduur al verlengd. Maarhet moet nog

beter.' PERSOONLIJKE TOUCH Dat onderzoek - deels achter de rug, deels nog te ver-richten - zou Verhoeven graag uitwerken tot een pro-motie-onderzoek. Dow zit erom te springen, maar heeftquot;zeer zekerquot; geen belang bij een promotie, zegt Ver-hoeven. 'Dat is de persoonlijke touch in het geheel. Ikzou zelf graag promoveren.' Of het er inderdaad vankomt, weet Verhoeven niet. 'Het is een interessante discussie of zulk direct toepassingsgericht onderzoekwetenschappelijk genoeg wordt gevonden. Ik weet niethoe de universiteit daarover denkt', zegt hij. 'En hetmoet ook niet te veel tijd kosten. Van Dow zal het extrawerk waarschijnlijk in mijn eigen tijd moeten. En het iseen Amerikaans bedrijf waar een veertig-plus-urigewerkweek al heel gewoon is.' BETER INZETBAAR Een wisselwerking tussen het genereren van kennis ende toepassing ervan, dat is een van de bedoehngen vanhet nieuwe promotietraject. Door daarbij te mikken opmensen die al in de chemische industrie werken, komtmeteen een andere belangrijke doelstelling binnenbereik: bijdragen aan de bestrijding van het dreigendetekort aan hoog opgeleide scheikundigen. De instroomin de scheikunde-opleiding in Nederland is de afgelopentien jaar enorm ingezakt. 'De behoefte aan chemici isvele malen groter dan

het aantal eerstejaars dat nogscheikunde gaat studeren', zegt directeur PeterNoordervhet van de Vereniging van de NederlandseChemische Industrie. 'Daarom werken we eraan om mbo'ers bij te scholen tothbo-niveau en hbo'ers tot academisch niveau, metbehulp van allerlei combinaties van leren en werken.Het laten promoveren van academici sluit daarbij aan.'Inmiddels hebben zich al vier scheikundigen voor hettraject aangemeld. Volgens de VNCI worden academisch opgeleide che-mici op deze manier nog beter inzetbaar in hun eigenbedrijf Bovendien hoopt de vereniging dat ookacademici met een niet-chemische opleiding zich mel-den. Daardoor zou niet alleen de kwaliteit van debeschikbare chemici omhoog gaan, maar ook hunaantal - en daar is het de VNCI vooral om te doen. Enwaarom uitgerekend met Utrecht wordt samengewerkt?Noordervliet: 'Dat is toch een van de beste universitei-ten op het gebied van de chemie.' MAATSCHAPPELIJK In Utrecht ziet men de nieuwe stroom promovendigraag komen. De faculteit Scheikunde wil al langer hetvakgebied verbreden, bijvoorbeeld door middel van eenmasterprogramma met management- en maatschappij-vakken. Dat programma past in de graduate school ArHTFRCnROMn Tekort aan chemici



??? Utrecht ontwikkelt nieuw promotietraject in bedrijf bestrijden Applied Sciences die de faculteit wil opzetten en waarook het nieuwe promotietraject onderdeel van wordt.'Het ?Š?Šn versterkt het ander', zegt prof dr. Gerard vanKoten, die in Utrecht aan de wieg van het trajectstond. quot;Die zij-instroom van promovendi met ervaringin de industrie kan ook als gastdocent in het masteron-derwijs ingezet worden.' Van Koten hoopt met hetnieuwe traject ook promovendi binnen te halen die deranden van de chemie opzoeken. 'We zullen regelma-tig hoogleraren recht of economie als promotor moe-ten inzetten. Dat biedt ons de gelegenheid een verbre-ding te bewerksteUigen; de maatschappelijke kant komtzo bij ons binnen. Juist op de randgebieden kan ik meveel interessant onderzoek voorstellen.' â–  VOOR MEER INFORMATIE kunt u contact OPNEMEN MET MARIA HIJMAN,HIJMANeuSP.UU.NL, 030-253 4313 Dit artikel verscheen eerder in Illuster



??? AfHTFRr.RnMn Verlenging CAO definitief Aio's eindelijk in schaal tien Een salarisverhoging tot twee procent in maart 2004, een seniorenregeling die hetaantrekkelijker maakt om op een lager pitje door te werken, meer inzicht in verlofen ADV; het zijn enkele hoofdpunten uit de CAO waarover VSNU enwerknemersorganisaties het vorige week definitief eens werden. En vooral:overeenstemming over een nieuw functiewaarderingssysteem, dat met name definanci??le veerkracht van aio's en oio's versterkt: eindelijk in schaal 10! ARMAND HEIJNEN VOORHEEN 01/09/2003 01/03/2004 01/09/2004 01/09/2005 0 1501 1683 1702 1813 1867 1 1614 1793 1813 1867 2179 2 1775 1950 1971 2179 2283 3 2143 2258 2283 2283 2394 Nieuwe periodiek alleen na Ramp;O-gesprek



??? Ze zijn er uit: afgelopen april nog luidde hetlandelijke aio/oio-overleg 'Laioo' andermaalde noodklok over de salarissen van de pro-movendi. De zogeheten 'Hay Groep' die zichbezighoudt met een nieuwe indehng van universi-taire functies en de daarbij behorende salari??ring,had immers het advies gegeven promovendi in teschalen in schaal lo. Eindelijk zag het Laioo eenkans om af te komen van de ongewenste situatiewaarin promovendi vaak nog minder verdiendendan student-assistenten. Maar de universiteitenvonden dat veel geld en lagen aanvankelijk dwars.In de verlenging van de cao is die schaal-lo-wensechter in stappen gehonoreerd, wat voor de meesteaio's neerkomt op een salarisverhoging van 12procent per jaar (zie tabel). Er is een aanloopperio-diek; daarna vindt bevordering tot een volgendeperiodiek plaats op basis van een beoordehng- ofRamp;O-gesprek. Daaruit moet duidelijk worden ofer nog voldoende muziek in het onderzoek zit,zodat een aio niet eindeloos blijft doorsappelen aaneen proefschrift dat gedoemd is te mislukken.Vrijwel alle bijzondere bepalingen in de CAO,maar ook regehngen en toelagen die universiteitenspecifiek voor hun aio's bedacht hadden (zoalsbijdragen in de drukkosten van het proefschrift),zijn met de nieuwe CAO van de

baan. De enigeuitzonderingen in de CAO - dus daar waar vooraio's andere regels gelden dan voor het overigewetenschappelijk personeel - zijn dat: *nbsp;een aio geen aanspraak op een dienstverbandvoor onbepaalde tijd kan maken door maareindeloos aio te blijven; *nbsp;hij of zij recht heeft op een begeleidingsplan; *nbsp;een aio geen recht heeft op eenonregelmatigheidstoeslag. Voor het overige is de aio een gewone werknemer,wat bijvoorbeeld ook betekent dat hij of zij deeltijdkan werken, en de aanstellingsduur dus niet, zoalstot nu toe, beperkt hoeft te blijven tot maximaalvijfjaar. Een halftimer kan dan tien jaar over hetproefschrift doen. Of het recente bamastelsel gevolgen heeft voor het,aio-stelsel, zal nog punt van volgende onderhande-lingen worden september 2004, als deze 'verlengdecao' weer afloopt. Zo is het denkbaar dat iemanddie zijn onderzoeksmaster heeft gedaan en daarnaiiog een PhD wil halen, daarvoor niet de vier jaarnodig heeft die er nu in het aio-stelsel voor staan. maar zijn proefschrift ook in 2,5 of 3 jaar zoukunnen afronden. En omdat aio's nu meer'gewone werknemers' zijn en minder een 'statusaparte' hebben, kan er ook nagedacht wordenover hun overige inzetbaarheid op universiteiten.Zou in Utrecht een aio zijn basiskwalificatie-onderwijs

(bko) kunnen halen, aangezien aio'simmers inzetbaar zijn in het onderwijs? Ook dat isnog punt van verdere onderhandelingsbesprekin-gen tussen cvb en de faculteiten.Afgezien van het punt van de aio's is de nieuweCAO 'beleidsarm'. Er is in deze turbulente tijdenmet veel economische en financi??le onzekerhedenbewust gekozen voor een 'verlenging' van hetbestaande akkoord met marginale aanpassingen enniet voor ingrijpende vernieuwingen. DEMOTIE Opmerkelijk is de seniorenregehng. Vanaf 59 jaarmag elke medewerker ?Š?Šn vaste dag per weekminder gaan werken met behoud van het voltijdsedienstverband en 100 procent salaris. Daarnaastheeft de 59-plus medewerker recht op twintigextra vrije dagen per jaar. Zo'n medewerker kaner daarna ook voor kiezen om twee vaste vrijedagen per week op te nemen, maar daar staan dan90 procent salaris en 15 extra verlofdagen tegen-over. Deze laatste varianten gelden voor ?Š?Šn jaar;daarna wordt het vaste dienstverband be??indigd.Ander onderdeel van de seniorenregehng is de'demotie'-paragraaf die stelt een medewerker inde gelegenheid om aan het einde van de carri?¨re(vanaf 55 jaar) een stapje terug te doen in taken ensalaris, echter zonder dat dit gevolgen heeft voorde pensioenopbouw. Tevens staan er

veranderingen op til op het puntvan ADV voor ondersteunend personeel (obp):naar verwachting worden nog in september afspra-ken gemaakt over een afschaffing van de ADV.Achterhggende gedachte is dat, bij de invoeringvan een flexibele werkweek, de huidige ADV ookomgezet zou kunnen worden in bijvoorbeeld een38-urige werkweek in plaats van een 40-urige, ofin vakantiedagen. Een punt waar nog aan wordt doorgewerkt is dehuidige mogelijkheid die postdocs hebben om deene aanstelhng op de andere te stapelen. Het is nuvaak te lang onduidelijk of iemand kans maakt opeen vaste baan. Daaraan zou een einde gemaaktmoeten worden door 'aanstellings- en ontslag-gronden' zo transparant mogelijk te maken. â– 



??? ParnassQs ParnassQs verzorgt driemaal per jaar een groot aantal muziek-, dans-, entheatercursussen. Deze cursussen zijn zo ingericht dat het weinig moeitekost ze te combineren met een (zwaar) studieprogramma en zijn verdeeldover blokken A, B en C. De blokken A en B bestaan uit tien bijeenkomsten,blok C uit acht bijeenkomsten. Alle cursussen vinden plaats in ParnassWs,tenzij anders vermeld. Een aantal cursussen wordt afgesloten met een presentatie. Blok A start in de week van 29 september; tijdens de herfstvakantie gaan decursussen gewoon door. Inschrijving voor Blok A kan vanaf maandag 1 september tot een weekvoordat een cursus begint van maandag tot en met donderdag van 15.00 -19.00 uur in ParnassQs, Kruisstraat 201. Er kan niet telefonisch of via internetworden ingeschreven. PRODUCTIE ENCURSUSPRODUCTIES Heb je altijd al mee willen doen aan een produc-tie, dan is dit nu je kans! Bij de productie Ivanovligt de nadruk op het eindresultaat. Een cursuspro-ductie is een eerste aanzet tot het maken van eenproductie en de nadruk ligt op het leerproces.Productie theater: 'Ivanov' (Mieke Neeteson)Cursusproductie muziek: 'Kun je nog zingen, zingdan mee!' (Manon Ros)Cursusproductie mime: 'Als Rietveld pirouetteshad gekend'

(Gerard Elsschot)Cursusproductie dans: 'Landscapes of the heart'(Suzan Lemont) CURSUSSEN muziek Theorie Algemene Muziekleer Combicursus Leer amp; Luister Compositie Harmonie en Vorm Solf?¨ge Instrumentaal Accordeon Altviool en Viool Basgitaar Blokfluitensemble Cello Drum Gitaar PercussieworkshopPiano Piano-improvisatie Saxofoon Vocaal Stemvorming Alexandertechniek en ZingenAlexandertechniek Priv?ŠWorkshop Koorzingen Gregoriaans KoorZang Priv?Š KlassiekZang Lichte MuziekZang Lichte Muziek IZang Lichte Muziek IIZang Lichte Muziek III: Backing-en Leadvocals Zang Lichte Muziek III: Re-covera Cover Zang Lichte Muziek III: VocaleJazz Zang Lichte Muziek III: Zanginterpretatie Zang Priv?Š Lichte Muziek theater Kennismaking Toneelspelen Elementair Toneel Combicursus Speel amp; Bekijk Clownerie Improvisatie Mime TheatersportActeertraining dans Afrikaanse DansModerne JazzRelax amp; StretchStreetdanceSwing it Out!TapdansenVideoclip Dancing extra GrimerenTheatertechniek studenten muziekgezelschappen Stichting KOSMUDekoor Close HarmonyHet HuisorkestKunstorkestMedusa Utrechts Blazers EnsembleUtrechtsch Studenten ConcertUtrechts Studenten CantorijUtrechts Studenten Koor en OrkestZoroaster studenten

theatergezelschappen Stichting AmuzeTheatersportgroep ParnassQs Uitgebreide informatie overcursussen, producties, tarieven,tijden, podiumactiviteiten is tevinden in het ParnassQs-maga-zine. Het magazine ligt op alledistributiepunten op De Uithofen in de binnenstad.Je kunt ook bellen voor eengratis magazine: 2538448 \2538441 ParnassQs, Kruisstraat 2013581 GK Utrechttel.: 2538448, fax: 2538445E-mail: infoÂŽparna5sos.uu.nlInternet: http://www.parnas-sos.uu.nl/



??? OPEN HUIS /UITFEEST Op 7 September openen deVele culturele instellingen dieUtrecht rijk is hun deuren. Indeze Open Huizen zullen dehele middag voorproefjes vanhet nieuwe seizoen en specialevoorstellingen te zien zijn. Erzijn rondleidingen en tentoon-stellingen en er kunnen work-shops gevolgd worden. OokParnassQs biedt een uitgebreidprogramma die dag. Pfogramma ParnassQs 'Ugly Yvonne' - regie: Mielie'^eeteson Een theaterproductie vanfarnassQs waarin prins Philipzich in een recalcitrante bui methet lelijkste meisje van het landverlooft. Een onbezonnen daadmet grote, dramatische gevol-gen. Men ziet maar ?Š?Šn uit-weg. AANVANG; 13.00 uur in deTheaterzaal Sara Kroos Deze Utrechtse cabareti?¨revolgde op een blauwe maan-dag de opleiding Drama-schrijven aan de HKU teUtrecht. Hiervoor deed zij inhaar vrije tijd verschillendevooropleidingen op het gebiedvan theater en muziek. Sara iszeer veelzijdig: contrast is haarkracht! In 2000 won Sara hetParnassQs Try-Out Podium.AANVANG: 15.00 uur in deTheaterzaal 'Vivre Heureux' doorTheatergroep Gamba 'Vivre Heureux', voluit 'Pourvivre heureux, vivons cache' iseen beeldend fysieke voorstel-ling op basis van een tekst vanInge Raadschelders. 'VivreHeureux' gaat over de mogelijk-heid een

'Verborgen' leven teleiden. Zo'n leven steltje instaat om, zonder bemoeienisvan buitenaf, diep in je eigenziel te kijken. De Utrechtsetheatergroep Gamba zet metdeze voorstelling existentialismein een actueel perspectief!AANVANG: 16.30 uur in deTheaterzaal De band 'The Cat has doneit' met zangeres Manon Ros zalin een jazzformatie optreden.Aansluitend zal zij met eenaantal leerlingen een presenta-tie van de ParnassQs-cursus'Lead amp; Backing Vocals' geven.AANVANG: 14.30 uur in de Bar Buitenpodium Er is een buitenpodium metterras waar tussen 12.00 en17.00 uur verschillende ama-teur-muziekgezelschappen eenpresentatie zullen verzorgen:I-iet Utrechts Studenten Kooren Orkest bestaat uit eengroot gemengd koor en orkestvan totaal 140 leden en staatonder leiding van Johan Rooze;Dekoor Close Harmony is eenvocal group, onder leiding vanJohan Rooze en zingt eenafwisselend repertoire vanswingende jazz- en popsongstot rustige a-cappella ballads;Het Utrechts BlazersEnsemble is een klein gezel-schap onder leiding van PaulJanse en richt zich op hetspelen van hedendaagseklassieke muziek; Medusa iseen vrouwenkoor dat eengevarieerd repertoire heeft vanMiddeleeuwse tot hedendaagseklassieke muziek en onderleiding staat van Tanya Worron;Het

strijkorkest Zoroaster,onder leiding van HermanDraaisma, richt zich op hetspelen van bijzondere 20eeeuwse muziek; De UtrechtseStudenten Cantori], eengemengd studentenkamerkoormuziek uit alle stijlperiodeszingt van middeleeuws totmodern. Het USC staat onderleiding van Dirkjan Horringa.Ten slotte zal ook het DomstadJuniororkest optreden. Workshops in de danszaal13.00-14.00 uur: Streetdance14.00-15.00 uur: Streetdance15.00-16.00 uur: VideoclipDancing 16.00-17.00 uur: Moderne JazzDans Ten slotte zal in de centrale haleen percussiegroep onderleiding van Ruud Vonk te horenzijn. Meer informatie over hetgehele programma: www.uit-feest.nl



??? SERVICE Zelfmanagement en studeren Ben je ervan overtuigd dat je de juistestudie liebt gellt;ozen, maar llt;un je tochmoeiiijlc aan het weric icomen? Neem je jesteeds opnieuw voor om te gaan stude-ren, maar icomt er Tedere llt;eer ietstussen? In deze cursus werk je aan het meer gripkrijgen op je eigen studeergedrag. Ditdoe je door kritisch naar jezelf te kijken,door inzicht te krijgen in het verschijnseluitstelgedrag en door gebruik te makenvan technieken op het gebied vanplanning, zelfsturing, ontspanning,concentratie en leren leren.[VOOR WIEl Studenten van UU die meergrip willen krijgen op hun studeergedragen met name op hun neiging om hetstuderen uit te stellen.(HOE VAAK] 8 bijeenkomsten[WANNEER] ori??ntatiebijeenkomst: 15/9van 14.00-16.00 cursusbijeenkomsten: 22/9, 29/9, 6/10,13/10, 20/10, 27/10 van 13.30-16.00follow-up: wordt in overleg met dedeelnemers vastgesteld.[KOSTEN] 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl [INFORMATIE] IVLOS Studievaardigheden:2534473 / www.ivlos.uu.nl Scriptiecursus 1: een opzetmaken In deze cursus maak je een opzet of planvoor je eigen scriptie/onderzoek. Je krijgtuitleg, opdrachten en feedback om jeonderwerp systematisch in te perken, eengoede probleemstelling en doelstelling

teformuleren en daar de juiste onderzoeks-of deelvragen uit af te leiden. Zo kun jeeen goede onderzoeksopzet maken die jehouvast geeft bij het verzamelen enordenen van de gegevens en bij hetschrijven van het onderzoeksverslag.[VOOR WIE] De cursus is bedoeld voorstudenten van de UU die een groot ofklein onderzoek moeten uitvoeren(scripties, afstudeeronderzoeken,onderzoeksstages en papers) en eenonderwerp en (binnenkort) een begelei-der hebben. [HOE VAAK] Deze cursus wordt in tweevarianten aangeboden: een contactva-riant (5 wekelijkse bijeenkomsten) en eentelematische variant (2 bijeenkomsten).[WANNEER] contactvariant: 15/9, 22/9,29/9, 6/10, 13/10 van 13.30-16.00telematische variant: 9/10 van 14.30-17.00en 10/11 van 14.00-16.00[KOSTEN] 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl [INFORMATIE] IVLOS Studievaardigheden:2534473 / wvvw.ivlos.uu.nlstudiemethodiek UI {J lt;cc Steek je veel energie in het studeren,maar komt dat er in de resultaten nietuit? Heb je moeite met het onderschei-den van hoofd- en bijzaken? Zijn devragen op het tentamen vaak anders danwaar je op had gerekend? Maak jesamenvattingen die bijna net zo omvang-rijk zijn als de stof zelf? Ken je de eerstehelft van de stof goed, maar kom je aande

andere helft niet toe? Als ?Š?Šn of meervan deze dingen voor jou geldt, kun jemogelijk baat hebben bij de cursusstudiemethodiek. [VOOR WIE] Studenten van de UU die hunstudiemethode willen verbeteren.[HOE VAAK] 3 bijeenkomsten[WANNEER] cursus 1: 22/9, 29/9 en 6/10van 13.00-15.00 cursus 2: 23/9, 30/9 en 7/10 van 13.00-15.00 [KOSTEN] 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl [INFORMATIE] IVLOS Studievaardigheden:2534473 / www.ivlos.uu.nlVoor Rechtenstudenten wordt eenafzonderlijke cursus georganiseerd op24/9, 1/10 en 8/10 van 13.00-15.00 (zieonder Faculteitsberichten). Het maken van een presentatie In deze cursus ligt het accent op devoorbereiding van een presentatie (vandoel naar inhoud naar verhaal). Het isnodig van tevoren het doel van jepresentatie vast te stellen en na te gaanwelke inhoud je nodig hebt om dat doelte bereiken. Op basis daarvan schrijf jeeen verhaal, dat afgestemd moet wordenop je publiek. Deze cursus is praktisch vanaard: je krijgt opdrachten aan de handwaarvan je kunt oefenen met het makenvan een presentatie. Daarnaast presen-teer je ook zelf en krijg je feedback vande docent en medecursisten.[VOOR WIE] Studenten van de UU, die hunmondelinge presentatie willen verbete-ren. [HOE VAAK] 3

bijeenkomsten[WANNEER] 25/9, 2/10 en 9/10 van 9.30-12.30 [KOSTEN] 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl [INFORMATIE] IVLOS Studievaardigheden:2534473 / www.ivlos.uu.nl Studiestimuleringsgroep Ben je teveel bezig je studie voor je uit teschuiven? Heb je weinig of geen disci-pline? Heb je een stok achter de deurnodig? De groep is bedoeld om uitstelge-drag te beperken door op tijd aan detentamenstof te beginnen. Wekelijks komje met een groep studenten bij elkaar omafspraken te maken over studeerwerk dat je de komende week gaat uitvoeren.[VOOR WIE] Studenten van de UniversiteitUtrecht [HOE VAAK] wekelijkse bijeenkomsten opwoensdag [WANNEER] 17 september t/m 17 december2003, 16.00- 17.00 uur[KOSTEN] geen [AANMELDEN] www.uu.nl/sscytrainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum:studentenservice@ssc.uu.nl of 2537000 Sollicitatiebrief schrijven Je leert hoe je een goede sollicitatiebriefschrijft. Ook het opstellen van een goedcurriculum vitae komt aan bod. De trainersgaan in op het vinden van vacaturesgekoppeld aan jouw persoonlijke kwalitei-ten en functie-eisen. Bovendien wordt hetverloop van het hele sollicitatieprocesbesproken. [VOOR WIE] Studenten vanaf het derde studiejaar en (pas) afgestudeerden

[HOE VAAK] E?Šn dagdeel (WANNEER] 9 oktober 2003, 9.00 - 12.30 uur [KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum:studentenservice@ssc.uu.nl of 2537000 Sollicitatievaardigheden Een praktische training voor iedereen diewil leren solliciteren. Je oefent het voerenvan een sollicitatiegesprek. Je leert waarde werkgever op let. Je doet een opdrachtwaarbij je sterke en zwakke kanten naarvoren komen. Er worden veelvoorkomende(lastige) vragen op je afgevuurd.[VOOR WIE] Studenten vanaf het derdestudiejaar en (pas) afgestudeerden[HOE VAAK] E?Šn dagdeel[WANNEER] 9 oktober 2003, 13.30 - 17.00uur [KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] vTOw.uu.nl/ssc/trainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum:studentenservice@ssc.uu.nl of 2537000 Loopbaanori??ntatie Verken je wensen en je mogelijkheden op de arbeidsmarkt. Met behulp van testen en vragenlijsten breng je in kaart waar je interesses liggen, wat je capaciteiten zijn en welke loopbaanwaarden een rol spelen. Je sluit af met het opstellen van een persoonlijk actieplan. [VOOR WIE] Studenten vanaf het derde studiejaar en (pas) afgestudeerden [HOE VAAK] 2 dagdelen [WANNEER] 15 en 29 oktober 2003, 13.30 - 17.00 uur [KOSTEN] 15

euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum:studentenservice@ssc.uu.nl of 2537000



??? A L G lunchen-met: onze man in newYork reloaded Eigenlijk behoeft hij al geen introductiequot;leer: Cees Flinterman: onze eigen Manin New York, het enige echte Nederland-se lid van het VN-vrouwenverdragcomite(CEDAW). In februari vertelde hij overzijn eerste ervaringen en successen, eniu is hij al weer bijna een oude rot: Injuli woonde hij voor de tweede maaleen vergadering bij en daarover komthij ons in september berichten. Dus wie'Â?il weten hoe het verder ging met devoorbereidingen op de eerste individu-ele klachten, het opstellen van een aan-l^eveling over positieve actie, en de kan-sen op een echt onderzoek, maar ook ofhij al over de schok heen is dat meerdan de helft van de kinderen in CostaRica buiten echt wordt geboren(zie CE-DAW-rapport), moet vooral komen lun-chen op: donderdag 25 september, van12-30 - 14.00, in de Toon Peterszaal (ASP200). ledereen is zoals altijd van harte^'Velkom. Svp aanmelden bij m.vanden-hrinkeiaw.uu.nl, bij voorkeur minimaaleen week van tevoren. gezocht: student voor onder-hoek plastic bierglazen ^ij evenementen wordt meestal bier ge-tapt in plastic wegwerpglazen. SteedsVaker eisen gemeenten dat deze weg--werpglazen worden vervangen doorplastic retourglazen, ook wel eco-

glazengenoemd. Over de voor- en nadelen vandeze glazen is nog maar weinig bekendhij horecaondernemers. Zijn deze eco-glazen milieuvriendelijker? Hoe vaaki??unnen ze gebruikt worden? Zijn dezeplastic glazen goed te reinigen? Jij gaataan de slag om deze vragen van de Ko-ninklijke Horeca Nederland te beant-*^oorden. Hierbij zal levenscyclusanalyseÂŽen belangrijke rol spelen. Ge??nteres-seerd? Neem contact op met Linda Ver-heek, Chemiewinkel Utrecht; tel. 030-2536985 of cwuÂŽchem.uu.nl communicatieve scheikunde-stu-â– ^ent gezocht voor redactiewerk Kun jij op een duidelijke, maar bovenalboeiende manier schrijven over je vak? jij midden in de maatschappij? Danhen jij degene die we zoeken. Voor hetgratis kwartaalblad 'Magazijn' van de wetenschapswinkels zoeken we eennieuwe redacteur Chemiewinkel. Elkkwartaal schrijf je een artikel over eenproject van deze wetenschapswinkel,onder professionele begeleiding en te-gen een vergoeding.Bel of schrijf ons alsje interesse hebt tel. 030-2536985cwuÂŽchem.uu.nl. Elselien Blokland enLinda Verbeek, Chemiewinkel Utrecht borrel met gratis drankje Op woensdagavond 17 september kun-nen de 1 e jaars werkgroepen 9 t/m 16en op woensdagavond 24 septemberkunnen de le jaars

werkgroepen 17 t/m24 terecht op de Hamburgerstraat 27voor een gratis drankje. Kom met jehele werkgroep! andere geluiden in een chaoti-sche wereld!. Van 11 september tot 11 december 2003is er weer de jaarlijkse (VU)cursus Ont-wikkelingsvraagstukken met boven-staand thema. De lezingen worden ver-zorgd door praktijkdeskundigen metgrote internationale ervaring, waaron-der de Minister voor Ontwikkelingssa-menwerking, mevrouw Van Ardenne. Decursus is voor iedereen toegankelijk, zo-wel studenten als niet-studenten. Meerinformatie of deelnemen?Bel 020-4447657 of mail naarcmberkev@few.vu.nl.Zie ook: www.feweb.vu.nl//iko tumult debat Op zo 7 september zijn de Culturelezondagen in Utrecht. Met ale thema,een kritische evaluatie Locatie: het Info-caf?Š van het Utrecht Uitfeest in MC Vre-denburg. Toegang vrij. Tijdstip: Driekeer een half uurtje: 14.00, 14.45 en15.30. Utrecht kent sinds twee??nhalfjaar het fenomeen Culturele Zondagen.TUMULT houdt ze tegen het licht in driekorte debatten onder leiding van jour-nalist Elisabeth van den Hoogen. Wat isde betekenis van Culturele Zondagenvoor de stad (14.00 uur met wethouderToon Gispen en Jos de Haan, onderzoe-ker Tijd, Media en Cultuur Sociaal enCultureel Planbureau (SCP)), voor

deculturele instellingen (14.45 uur metRob van Gerwen, vh huisfilosoof van hetCentraal Museum,docent Filosofie vande Kunst aan de Universiteit Utrecht,Jessica de Heer, programmeur MC Vre-denburg, en Wijbrand Schaap, journalistUN) en voor het publiek (15.30 uur met Het inleveren van kopij Berichten, met uitzondering van de rubriek Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar:infoÂŽublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. Lisette Smits, directeur CASCO en Ma-ri??lle Pais, projectleider Culturele Zonda-gen). Info: 030-2332430 of www.tumult-debat.nl warme hap bij de eug Na een dag college, studeren of werkenis het lekker als er voor je wordt ge-kookt. Iedere donderdag vanaf 4 sep-tember kunnen studenten, aio's en oio'saanschuiven bij de eetgroep 'Spek enBonen van de EUG in

Cunera, Nieuweg-racht 32. Vanaf 17.30 kun je binnenlo-pen, om 18.00 staat het eten op tafel.Meer bonen dan spek: oftewel, er wordtvegetarisch gekookt. Elke week weereen verrassend recept van een anderekok! Graag van tevoren opgeven, liefstv????r donderdag 9.00, uur bij Jasja Not-telman, nottelman.eug@planet.nl,6875916 of Marieke Milder,marieke.mil-der@hetnet.nl, 2318332 of 06-44842950.Kosten: rond de 2 euro. Alle informatieover de EUG vind je op www.eug.stud-ver.uu.nl 24e veerstichting symposium Dit jaar zal op 16 amp; 17 oktober 2003 hetsymposium worden gehouden. De titelvan het symposium luidt: quot;Verkeerd ver-bonden?quot;. ledereen leeft in verschillen-de verbanden, in de samenleving, metelkaar, met een bepaald geloof of cul-tuur Men verbindt zich aan een bepaaldiets of iemand, bewust of onbewust, ofniet. Hoe komt het dat verbinden insommige gevallen niet werkt? Hoe geeftmen invulling aan het samengaan? Watis de bindende factor? Is bij het verbin-den het behoud van het verschil wense-lijk? (voor een verdere uitwerking vanhet thema kun je terecht op www.veer-stichting.nl) Voor aanmelden voor het23ste Veerstichting symposium kun jecontact opnemen met de contactper-soon voor de Veerstichting in

Utrecht:Mireille Onclin veerstichting_utrecht@hotmail.com. Dekosten voor het tweedaagse symposiumbedragen voor de student-deelnemers65,- euro inclusief het diner op de don-derdagavond in de Pieterskerk. Over-nachting in Leiden is mogelijk. Umive isiteitsbi UBU lenen De UBU is een samenwerkingsverbandvan de bibliotheken van de UniversiteitUtrecht. Een deel bevindt zich in de bin-nenstad en een deel in De Uithof. Decollectie omvat ongeveer 4,5 miljoenboeken en tijdschriftbanden. Voor hetlenen van materiaal uit de bibliothekenvan de UU gebruiken studenten van deUU hun studentenkaart, die bij de lekeer lenen geactiveerd wordt als leners-pas. Lenen is gratis voor studenten enmedewerkers van de andere universitei-ten, de Hogeschool van Utrecht, de HKUen voor Utrechtse alumni die in het be-zit zijn van een alumnipas. Anderen be-talen 22,50 euro per jaar Materiaal in-zien kan altijd en kost niets. Legitimatie is verplicht. Boeken en tijdschriften uitde magazijnen kunt u aanvragen via deonline catalogus. In de bibliotheken envia computers binnen de campus heeft ltoegang tot elektronische collecties enzoekhulpmiddelen. Meer info: www.li-brary.uu.nl/nieuws Aardwetenschappen A W meeloopstage bijdijkstravoermans Studeer jij privaat-, of

economisch pu-bliek- en bedrijfsrecht en wil jij zes totacht weken meelopen op een middel-groot advocatenkantoor met informele,open sfeer? Reageer dan op deze op-dracht via Integrand Utrecht! Er is nogplek in nov en dec. Kijk voor meer sta-ges (ook afstudeer!) op www.inte-grand.nl of bel met 030-2536175 voorstages bij o.a. marxman advocaten, De-loitte amp; Touche of Kupperman van derWiel amp; co. Biologie B I O Studievereniging UBVwelkom De vakantie zit er weer op en ik hoopdat jullie allemaal net zoveel van devrije tijd genoten hebben als wij! Maarnu gaat het echte werk weer beginnen;de boeken komen de kast weer uit ende collegezalen wachten! Ook in hetnieuwe jaar is de UBV er weer om julliestudietijd te verrijken met allerhande ac-tiviteiten en natuurlijk het altijd aanwe-zige kopje koffie op de UBV-kamer put Zet nu al in je agenda: Dinsdag 2, 16, en23 september is er PUT, ons eigen biolo-gen-caf?Š. Oudegracht aan de Werf 80,vanaf 21:00 uur. ubv-feest Natuurlijk gaan we dit nieuwe college-jaar beginnen met een knallend UBV-feest. Het eerste feest van het nieuwejaar. Ideaal om iedereen weer even tespreken en tegelijk lekker uit je dak tegaan. Op 10 september ben je vanaf22:00uur welkom in de Cityhall. Toe-gang voor leden is

2,50 euro, voor niet-leden 3,50 euro borrel Omdat we blij zijn dat het nieuwe jaar isbegonnen en we groene limonade erglekker vinden is er vrijdag 5 septembervanaf 14:00 uur op de UBV-kamer de'Hoera-het-nieuwe-jaar-is-begonnen-en-daarom-drinken-we-groene-limonade-borrel!' roleplayweekend De spelcie organiseert i.s.m. prooptikieen roleplay-weekend. Van vrijdag 3 toten met zondag 5 oktober zal in Nieuw-



??? Milligen (vlakbij Apeldoorn) een fantas-tisch rollenspel zich afspelen waarbij demeest fantastische taferelen zich zullenafspelen. Kijk voor meer informatie overroleplay op http://prooptiki.bene.ws. Dekosten zijn 42,50 euro voor UBV-ledenen 45 euro voor niet UBV-leden. Inschrij-ven op de UBV-kamer. lustrum Nog maar een paar weken en dan is hetzover. Dan begint het 16e lustrumjaarvan de UBV. Hoe we dit gaan vierenwordt o.a. besproken op een discussie-avond op dinsdag 16 september in colle-ge-zaal Went-blauw. Meer informatievolgt. PlERCEHEESKUniPE D G K zesuursloop De ZUL wordt dit jaar georganiseerddoor DSK. OP 17 september worden ervan 18:00 tot 0:00 uur rondjes gelopenover het terrein van diergeneeskunde.Loop mee met de UBV! Aansluitend is ihet ZULfeest. EcowO MIe ECO Studievereniging ECU'gzcomedynight Donderdag 4 september wordt er speci-aal voor alle leden van ECU'92 een co-medynight georganiseerd in the Florin.De show begint om 22:00 uur en zal ge-volgd worden door een spetterendfeest! Kaarten zijn te koop aan de deurof op de ECU-kamer: 5 euro voor show feest, 3 euro voor alleen het feest. Weeser snel bij, want op = op!!! wisselings-alv Dinsdag 9 september zal de jaarlijksewisselings-ALVvan ECU'92

plaatsvindenin de Senaatszaal van het Academiege-bouw. We hopen jullie te kunnen be-groeten op de ALV of op de borrel naafloop in het Weeshuis!Aanvang: 19:00 uur GNK Studievereniging MSFUquot;Sams quot; borrels Let op!!! Vanaf dit jaar is de wekelijkse borrel opwoensdagavond. Er zullen dus geen bor-rels meer op donderdag zijn. Vanaf21.00 kun je op deze avond terecht opde Hamburgerstraat 27. borrel met gratis drankje! Volgende week woensdag 10 septemberkunnen de eerstejaars werkgroepen 1 t/m 8 vanaf 21.00 terecht op de Hambur-gerstraat 27 voor een gratis drankje.Neem gezellig je hele werkgroep mee! zesuursloop Op woensdag 17 september vindt de lus-trum ZesUursLoop plaats op de Uithof.Ren een rondje mee voor de MSFUquot;Samsquot; of kom vanaf 18.00 gezelliglangs om een biertje drinken voor hetgoede doel. symposium Op vrijdag 19 september wordt het laat-ste symposium van de huidige symposi-umraad georganiseerd. Het interessantethema van deze middag is bioterroris-me. Let op de posters voor meer infor-matie! open huis borrel Op woensdag 24 september is er tevensde mogelijkheid om alle vragen over ra-den en commissies van de MSFU quot;Samsquot;te stellen. Heb je misschien interesse ineen raad of commissie bij

Sams of zijn eronduidelijkheden, kom dan gezelligeven langs op de Hamburgerstraat 27voor de 'Open Huis Borrel'. beleidsraad De eerste beleidsraad van het nieuwecollegejaar zal plaatsvinden op dinsdag9 september om 19.30. Heb jij interessein de gang van zaken bij het onderwijsof heb je gewoon een vraag, kom dannaar de Hamburgerstraat 27. De koffieen koekjes staan klaar. bech tsceleerdheid RGL studieadviseur deeltijdstudenten Vanaf 1 september aanstaande zal hetspreekuur voor deeltijdstudenten ver-zorgd worden door Mr Sven MettivierMeijer. Telefonisch spreekuur is op don-derdag van 17-18 uur (tel.2537009/7014). Als dit spreekuur vervaltdan zal dit via de telefonische beant-woorder en het Studiepunt online be-kend worden gemaakt. Afspraken vooreen persoonlijk gesprek worden in over-leg geboekt op maandag, dinsdag ofwoensdag. Het is voor deeltijdstudentenook mogelijk gebruik te maken van dereguliere spreekuren (zowel telefonischals voor afspraken).Mw. drs. Ineke Vo-gels zal zich bezig blijven houden methet deeltijdprogramma (waaronderroostering) en de ontwikkeling van eenaangepaste deeltijddidactiek. veranderde spreekuren 2003/2004 Studiepunt: met ingang van 1 septem-ber as. is het Studiepunt telefonisch be-reikbaar tussen 10-12

uur en tussen 13-17 uur. Studieadviseurs: Vanaf hetnieuwe studiejaar zijn de telefonische-en inloopspreekuren gewijzigd als volgt.Telefonisch: maandag van 10 tot 12 uur,dinsdag van 11 tot 12 uur, woensdagvan 13 tot 15 uur en vrijdag 11 tot 12uur tel. 2537009 of 2357014Inloopspreekuur: op maandag van 13 tot 15 uur en op woensdag 10 tot 12 uurbij het studiepunt. Gedurende inschrijf-periodes voor het onderwijs zullen meerinloopspreekuren worden georgani-seerd. Ook is het mogelijk om afsprakente maken met een studieadviseur via hetstudiepunt rechten. Deze afspraken zijnbedoeld om vragen en of problemen tebespreken die vanwege privacyredenenof complexiteit niet telefonisch of doormiddel van het inloopspreekuur zijn afte handelen. notebooks: h?Št perfecte aanbodvoor studenten! Voor het derde jaar op rij organiseert deFaculteit Rechten een notebookactievoor studenten. Na twee succesvolle uit-leveringen in 2001 en 2002, kun je alsRechtenstudent nu wederom van eenbijzonder aanbod gebruik maken. Ookdit jaar kun je een topmerk notebook,Toshiba, kopen met een facultaire bij-drage van maar liefst 250 Euro! Dit aan-bod voor een scherpe prijs bied je daar-naast allerlei extra's. Bij de notebookkrijg je namelijk ook nog eens een com-pleet pakket aan

hard- en software ge-leverd, 3 jaar garantie en verzekering,service en een notebookrugtas. Je vindtalle informatie over deze speciale stu-dentenactie in de notebookfolders metinlegvel bij het studiepunt Rechten, opverschillende locaties in de binnenstaden bij de Studentenbalie van het CIM.Natuurlijk is deze informatie ook oponze website vinden:www.law.uu.nl/student/notebook Letwel: bestelformulieren kunnen tot 12september 2003 worden ingeleverd, bijvoorkeur natuurlijk eerder. Strafrecht kernvak strafrecht Het onderwijs in het Kernvak Strafrechtbegint op vrijdag 5 september (eerstehoorcollege). Raadpleeg daarvoor hetwerkboek en de WebCT cursus. Wetenschapswinkel Rechten afstuderen in de richtingstrafrecht? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken nogstudenten voor de volgende onder-zoeksvragen: Onderwerp: Straatverbo-den opgelegd aan drugsgebruikers inAmsterdam: een historisch overzicht.Opdrachtgever: Stichting Kriminaliteiten Strafrecht amp; MDHGOnderwerp: De strafbare vormen vanprostitutie van meerderjarigen na op-heffing van het bordeelverbod (naarverwachting vanaf december 2003). Op-

drachtgever: Clara Wichmann InstituutHeb je belangstelling voor een van dezescriptieonderwerpen, neem dan contactop met mevr. mr. drs. R. van Musscher ofmevr. mr. C. Mah?¨, Wetenschapswinkel Rechten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek. afstuderen in de richting staat,bestuur en rechtsbescherming? Afstuderen in de richting Staat, Bestuuren Rechtsbescherming?Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken stu-denten voor de volgende onderzoeks-vraag: Onderwerp: Opstellen van een ju-ridisch kader voor het verwerken vanbaggerspecie. Opdrachtgever: Stichting Klasse 4. Ver-eisten: het met goed gevolg hebben af-gerond van het vak Milieurecht.Heb je belangstelling voor dit scriptieon-derwerp, neem dan contact op metmevr. mr. C. Mah?Š, WetenschapswinkelRechten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek. cursus studiemethodiek Steek je veel energie in het studeren,maar komt dat er in de resultaten nietuit?

Heb je moeite met het onderschei-den van hoofd- en bijzaken? Zijn de vra-gen op het tentamen vaak anders danwaar je op had gerekend? Maak je sa-menvattingen die bijna net zo omvang-rijk zijn als de stof zelf? Ken je de eerstehelft van de stof goed, maar kom je aande andere helft niet toe? Als DDn ofmeer van deze dingen voor jou geldt,kun je mogelijk baat hebben bij de cur-sus studiemethodiek.De cursus bestaatuit 3 bijeenkomsten: 24 september, 1 en8 oktober 13.00-15.00. Aanmelden: bijde eigen studie-adviseur (tel. 2537009 of7014). Informatie: IVLOS Studievaardig-heden: tel. 2534473 of mail:m.roos@ivlos.uu.nl of websitewww.ivlos.uu.nl Studievereniging fSVU algemene ledenvergadering De JSVU draagt als kandidaatsbestuurde volgende personen voor: Robert vanBeemen, Anne-Laure Dorland, Marie-Louise Israels, Maarten Buma, Paul Kreu-peling, Anique Straver, Laura Wissink enBram Braat. De Wisselings ALV zalplaatsvinden op 10 september vanaf20.00 uur in de senaatszaal van het Aca-demiegebouw, te Utrecht. de jsvu agenda is weer uit! De agenda voor het studiejaar 2003-2004 is af te halen op voorstraat 45 tij-dens de openingstijden van de boeken-service of tijdens winkeltijden. puttense moordzaak? Op 23 september vindt ons

jaarlijkseeerstejaars symposium plaats. Het thema



??? zijn: De gevolgen van nieuw bewijs-friateriaal in een rechtszaak. Hou dezedag vrij in je agenda. praktijkdag houthoff buruma Eind september zal er een praktijkdagplaatsvinden bij het advocatenkantoorHouthoff Buruma. Lijkt het je interes-sant om meer over dit kantoor te wetente komen neem dan contact op met 030-2400811 en vraag naar Simone Wilten-burg. the biggest law party of theyear!!! Op woensdag 17 september zal er weerÂŽen spetterend JSVU feest plaatsvindenin the City Hall. Met onder andere op-tredens van Dutch Tina Turner en dj Erik.Bier voor slechts 1 euro. Kaarten zijnverkrijgbaar bij de studiewinkel op voor-straat 45. een gala organiseren? Het komende jaar bestaat de JSVU al-weer 36 jaar. Ter gelegenheid hiervan is^et de bedoeling dat een nieuwe com-missie onze Dies in combinatie met eenbriljant gala gaat organiseren. Ben jege??nteresseerd? Bel 030-2400811 actieve studenten gezocht ! De JSVU is altijd op zoek naar enthiou-siaste studenten die het leuk vinden om'n een commissie deel te nemen. We zijnop dit moment op zoek naar studentendie ge??nteresseerd zijn in de nieuweMeesterstartcie. Lijkt het je een uitda-ging om deze jaarlijkse dag te organise-ren, geef je dan nu op! Telefonisch, 030-2400811 of kijk op

www.jsvu.nl en vuldaar de commissiebon in. 5iHEI KUNDE SCH Chemiewinkel gezocht: student voor onder-hoek plastic bierglazen Zie onder Algemeen communicatieve scheikunde-stu-oent gezocht voor redactiewerk Zie onder Algemeenniet vergeten. Op vrijdag 12 septembergaat Proton boogschieten. De Sportcieheeft geregeld dat we gebruik kunnenmaken van een echte boogschiethal. Zethet vast in je agenda. Verzamelplaats en-tijd worden nog bekendgemaakt. wissel alv/blv Het is bijna afgelopen. Het bestuursjaarzit er vrijwel helemaal op. Het bestuur isbezig met afronden, met het jaarverslagen met het inwerken van de beoogdeopvolgers. Op donderdag 18 septemberis de ALV/BLV, waar de uiteindelijke wis-sel zal plaatsvinden. Kom naar deze ALVom afscheid te nemen van het huidigebestuur, en om het komende bestuurtoe te juichen. Om 17:00 in Kruyt W105. informatica W amp; I Informatica stage bij sara lee hbc b.v. Integrand Utrecht heeft voor informati-ca studenten een interessante stage-op-dracht. Het gaat om een stage van 6maanden, tegen een riante vergoeding!De bedoeling is dat je eerst onderzoekdoet naar de informatie-uitwisselingtussen verschillende afdelingen en daar-na een aantal werktools voor de compu-ters ontwikkeld om de

communicatie ef-ficienterte laten verlopen. Er zit duszowel een theoretisch als een praktischgedeelte aan deze opdracht!Wil je reageren, bel dan met 030-2536176, of schrijf je in op www.inte-grand.nl Wist GESLAAGD Doctoraal Psychologie: Vrijdag 5 september mw. J.M. Betts, mw. S.A. Fussen, mw. T. van der Koot, mw. L. Kraut, mw. J.W. Plaizier, mw. A.C.W. Postma, mw. N.A.van Son, mw. A.C.E.L. van Stempvoort, mw. C.M. Valkenburg, mw. I.H.A. de Goede, dhr. W.L. de Gruijter, mw. C.R.Hoffmans, mw. 1. Huisman, mw. M. G. van Ittersum, mw. S.J. de Kievit, mw. H. de Klerk, dhr. P.M. Poortvliet, mw. A. F.Afman, mw. G.C.M. van Bentum, mw. M. Couzijn, mw. S. de Haas, mw. V. Jansen, mw. E. Jongejan, mw. H.E. Walraven,dhr. J. Weerman, mw. M.J. de Boer, mw. J.S. Bos, mw. M.C. van Duijn, mw. S. Fresco, mw. M. van Leeuwen, mw. W.PM.Liefrinck, mw. L. Niezen, mw. FC.C.A. Vernooij, mw. E. M. Bons, mw. A. Henkei, mw. F. Usselstein, dhr. J. vanImmerzeel, mw. J.C. Kool, dhr. J.F. M??himann, dhr. F.J. Nap, mw. FS. Sizoo, dhr. B.J. Thoolen, dhr. Y. Baruch, mw. M.Beunder, dhr. G. Dik, mw. M.J. Grabau, mw. D.M. Heemsbergen, mw. I.M. Janmaat, dhr. A.P Latooij, mw. L. Nijland,dhr. PJ. Rebel, dhr. C. de Roos, dhr. B. Roosendaal, dhr.

J.N. Schothorst, mw. H.M. Sterk Maandag 8 september 2003 mw. L.J. Iterson, mw. M. Kok, mw. M. Lugtenberg, dhr. J. Nagtegaal, mw. H.E.P van Ooijen, mw. G.J. Rosbergen, mw.F. de Sain, mw. J.A.P Bliekendaal, mw. M. Jansen, mw. E.C. van der Laan, mw. M.H.M. IVlantione, dhr. J. Schouten, mw.A.E. van der Vlies, mw. L.L Zuijderhoudt, mw. L.K.J. Baartman, mw. 5.1.R. Bijtjes, mw. C. Bressers, dhr. M.G.J.Nederhoff, mw. M.J. van Oort, mw. I.F Pepplinkhuizen, mw. E.A. Regout, dhr. H.M. Schurink Doctoraal examen Nederlands recht: R.M. van Bemmel, PJ. Gijsbertsen, mw. M. Haverkort, mw. L.J. Klaauwer, mw. D.M.E. Leyten, mw. L. de Man, mw. N-C.Milani, FA. Put {met genoegen), mw. G.A. van der Sluijs (cum laude), mw. A. Truggelaar, mw. M.G. Verkerk, mw. R.van de Beek, mw. H. van Dijk {cum laude), mw. C.P. Geselschap, mw. Y.J.J. Hest, mw. M.P Jacobs, mw. D.G.C. Ketz, mw.C.M. Offers (met genoegen), mw. A-M. Oud, mw. F.R. de Ruijter, mw. L.T. Schmidt, E.M. Snijders, J.L. Doesburg, J.H.van Ettro, mw. P.M. van Heek, L.R. van Hee (met genoegen), R.C. van Keeken, mw. S.J. Kist, mw. M.A. M??hr, mw. J.M.J.Mutsaers, mw. M. Spithoven, mw. K.E. Veltman (cum laude) Doctoraal examen Notarieel recht: mw. J.B. Bebenek (cum

laude), mw. H. van Dijk, mw. C.E.M. Eijs, mw. I. Ibrahimi, mw. M.P Jacobs, M.R.E.M. Magn?Še,mw. S.P. Stoops (met genoegen) Doctoraal examen Recht, bestuur en management: mw. M.J. Jongh Doctoraal examen Domeingerichte economie: Recht en economie in bedrijf en maatschappij: mw. B.B.A. de Kroon {cum laude), O. Spree Doctoraal examen Fiscaal recht: F Houwer Studievereniging ProtonMannen met baarden borrel Op elf september is het tijd voor de eer-stejaarsborrel. Op deze borrel is het je'matste kans om je in te schrijven voorÂŽen commissie. Alle eerstejaars zijn ui-teraard van harte welkom, maar ook3lle ouderejaars kunnen vlak buiten deProtonkamer een biertje komen drin- Vanaf 16:00 is iedereen welkom, ener Wordt een gratis biertje uitgeloofdvoor iedereen die met een (nep-)baardquot;sar de borrel komt. boogschieten zat er al een tijdje aan te komen,is uitgesteld geweest, maar absoluut



??? //Â?z Wetenschap is nooit af_ In de collegezalen, laboratoria, werkkamers en restaurants van de UniversiteitUtrecht wordt over tal van vraagstukken nagedacht en gediscussieerd. Dat leidtvaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuw bediscussieerd, getoetst en door-gegeven worden. Want onderzoek hoort bij onderwijs. En andersom.Het zijn de twee pijlers waarop onze universiteit rust. salaris bedraagt minimaal â‚? 1.564,- en maximaalâ‚? 2.185,- bruto per maand bij een fulltime dienst-verband. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,mw. drs. B.C. Meijerman, (030) 253 75 49. De Universiteit Utrecht is een universiteit met veelverschillende disciplines. Op tal van terreinen wer-ken deze nauw met elkaar samen. Juist op hetgrensvlak van de verschillende vakgebieden zijn deontwikkelingen uiterst interessant.Bij de Universiteit Utrecht is wetenschap nooit af.Laat staan je eigen ontwikkeling. De Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoeknaar een aantal medewerkers die zich herkennen indeze open, gedreven en multidisciplinaire cultuur.In concreto gaat het om: Â? senior administratief medewerker De Universiteit Utrecht professionaliseert haarbedrijfsvoering en heeft daartoe onlangs een admi-nistratief dienstencentrum (ADC) geformeerd.Hierbinnen zijn de

registratieve financi??le taken vaneen aantal diensten en servicecentra geconcen-treerd. Het ADC is op zoek naar een zelfstandigesenior administratief medewerker. U doet ondermeer verschillende boekingen, voert de debiteuren-en crediteurenadministratie en zorgt voor manage-mentrapportages. U bent een collegiale boekhoudkundige op MBAniveau met de nodige kennis van SAP. De omvangvan de functie is 5/10 maar wordt begin 2004 uit-gebreid naar 10/10. Het salaris bedraagt maximaalâ‚? 2.410,- bruto per maand bij een volledige aan-stelling. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,R.P. Platt?¨l, (030) 253 77 32. Â? secretaresse ivlos encentrum voor b?¨ta-didactiek Bent u het organisatietalent dat als een spin in hetweb secretari??le taken vervult? Kunt u de secretari-aatstaken op twee verschillende werkplekken com-bineren? Kom dan werken voor het werkveldwetenschappelijk onderzoek van het IVLOS en hetCentrum voor B?¨ta- didactiek.Het is een afwisselende en zelfstandige fulltimefunctie. U heeft een havo/vwo of gelijkwaardigeopleiding en ruime en/aring in secretaressewerk-zaamheden. Het salaris bedraagt maximaalâ‚? 2.185,- bruto per maand bij een volledige aan-stelling. Meer informat ie: www.uu.nl/vacatures,prof. dr. H.M.C. Eijkelhof, (030)

253 47 19. Â? SECRETARIAATSMEDEWERKER Verspreid over verschillende historische panden inhartje Utrecht studeren en werken aan de faculteitRechtsgeleerdheid zo'n 4000 studenten en 500medewerkers. Het besfuurssecretahaat van defaculteit is op zoek naar een flexibele en zelfstandi-ge collega. Je ondersteunt o.a. de ondenA/ijsdirec-teuren waarbij je onder meer zorgt voor een goedevoorbereiding, verslaglegging en afhandeling vanvergaderingen. Je hebt een havo-diploma aange-vuld met een secretaresse- of MEAO-opleiding en jebent bekend met Word, Excel en Outlook. Boven-dien werk je precies en heb je de nodige ervaringals notulist. De omvang van de functie is 80%. Het salarisbedraagt maximaal â‚? 2.185,- bruto per maand bijeen volledige aanstelling. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,Laurien Jansen, (030) 253 83 05. Â? secretaresse De faculteit Natuur- en Sterrenkunde is op zoeknaar een flexibele en zelfstandige secretaresse vooradministratieve, secretari??le en managementonder-steunende werkzaamheden ten behoeve van diver-se onderdelen binnen de faculteit. U werkt onderdirecte verantwoordelijkheid van een co??rdinerendleidinggevende van waaruit u op verschillende kortof langer durende werkzaamheden of

projectenbinnen de faculteit tewerkgesteld zult worden. Hetkan daarbij gaan om dagelijkse secretarieel-admini-stratieve werkzaamheden maar ook om werkzaam-heden voortkomend uit een afgebakend project.Het betreft vooralsnog een dienstverband van 2jaar en een functieomvang van 0,5 - 0,6 fte. HetÂ? aio theoretische chemie De sectie Theoretische Chemie, onderdeel van hetDebye Instituut van de faculteit Scheikunde, houdtzich bezig met kwantumchemisch onderzoek,zowel op het gebied van methode ontwikkeling a'ÂŽop toepassingen. Het onderzoek van de gezochteaio zal zich richten op het beschrijven van reactie-mechanismen en toegespitst zijn op het gedrag vs'kleine radicaal kationen in massaspectrometrischeexperimenten. De sectie zoekt een academischgeschoolde theoretisch of fysisch chemicus. Hetsalaris bedraagt in het eerste jaar â‚? 1.501,- totâ‚? 2.143,- bruto per maand in het laatste jaar Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,dr. RJ.A. Ruttink, (030) 253 27 34. Â? 2 aio's / 1 postdoc biomoleculairewetenschappen en fysica In het NWO-programma 'Van Molecuul tot Cel' i5een subsidie toegekend aan het project 'EGF receP'tor signaling via lipid rafts studied by fluorescencelifetime imaging microscopy'. Het onderzoek wor''*uitgevoerd in de

afdelingen Membraan Enzymolo-gie van de faculteit Scheikunde (prof. dr. Gerrit va^*Meer), Moleculaire Celbiologie van de faculteit Biquot;'logie (dr. Paul van Bergen en Henegouwen) en inhet onderzoeksprogramma Soft Condensed Matt^^and Biophysics van de faculteit Natuurkunde (pro^-dr Hans Gerritsen). Voor dit project zoeken we een enthousiaste aioom met elektronenmicroscopie en biochemie tewerken aan de conformatie van lipide rafts, endaarnaast een enthousiaste AIO om met molecu-lair-biologische en celbiologische technieken tewerken aan de organisatie, dynamiek en signale-ring van de EGF receptor. Voor beide posities ver-wachten we een interesse in het gedrag van mole'culen in de levende cel en een vooropleiding in de(bio)chemie of (medische) biologie.Ervaring in celbiologie en in eiwit- en lipidenonde'''zoek strekt tot aanbeveling.Verder zoeken we een gemotiveerde postdoc diemicroscopische methoden waarmee het gedragbiomoleculen in de levende cel kan worden bestU' |deerd verder wil ontwikkelen. Een promotie in de ;



??? ysica is vereist. Ervaring met optische techniellt;en op prijs gesteld. Voor de aio-functies^draagt het maandsalaris â‚? 1.501,- in het eerste2.143,- bruto in het laatste jaar.de postdoc-functie bedraagt het bruto maand-^^'aris maximaal â‚? 3.385,-. quot;^Â?er informatie: dr. Gerrit van Meer, (030) 253 34 27, dr. p Of van Bergen en Henegouwen (030) 253 33 49 Prof. dr. Hans Gerritsen (030) 253 28 24. ** (senior) docent-onderzoeker ÂŽ'omoleculair onderzoek onderzoek van de afdeling Bio-organische Che-1 richt zich op het vouwingsproces van eiwittenfiukaryotische cellen en de biogenese van orga-Dit omvat ondermeer vouwingsstudies aanaantal modeleiwitten en het karakteriseren vanl^'P??we chaperones en vouwingsenzymen. Technie-die daarvoor momenteel worden gehanteerdbijvoorbeeld recombinante eiwit-expressie, virale^''Pressiesystemen, radioactieve pulse-labelling inen zoogdiercellen, immunoprecipitatie, beeld-van levende cellen (live cell imaging) en ^'oteomics. ^ast het verzorgen van onderwijs aan studenten inVhillende studiefasen wordt er van u venwacht^^t u een onafhankelijke maar aanvullende onder-zoekslijn opstart of inbrengt. salaris voor de universitair docent bedraagtVimaal â‚? 4.490, - bruto per maand en voor de|quot;iiversitair hoofddocent â‚? 5.352,-. Het betreft

een^quot;time functie. ''quot;^rrnatie: www.uu.nl/vacatures,l^^vrouw prof. dr. I. Braakman,253 27 59/2184. Aio diergeneeskunde/fysiologie ^ afdeling Fysiologie van de faculteit der Dierge-J'^^skunde doet onderzoek naar de effecten van^'ning en de invloed van schildklierhormoon op quot;etspieren. W Zoeken een aio voor onderzoek naar de remo-'ering van skeletspier onder invloed van chroni-e inspanning, specifiek naar de rol van systemi-schildklierhormoon- en cytokine signalen. U^^'quot;'uikt hierbij verschillende moleculair biologischefysiologische technieken, en de muis als model-Vsteem.\ 1 Zoeken een enthousiaste afgestudeerde bioche-of (medisch) bioloog met goede moleculairkennis. Interesse in numerieke analyse en de aantekening artikel 9 functionaris strekken totaanbeveling. Het bruto maandsalaris bedraagt â‚? 1.668,- in heteerste jaar tot â‚? 2.238,- in het vierde jaar. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,dr. J.A.L. Jeneson, (030) 253 53 09 ofprof.dr. M.E. Everts, (030) 253 52 52. Â? moleculair infectie- /immunobioloog(post-doc) Om een NWO-programmasubsidie tot succes temaken zoekt de hoofdafdeling Infectieziekten amp;Immunologie van de faculteit der Diergeneeskundeeen enthousiaste moleculair infectie-/immunobio-loog (postdoc). U verricht onderzoek naar

demechanismen via welke invasive en commensalebacteri??n de presentatie van antigenen doorimmuuncellen in de darmwand reguleren. In hetonderzoek wordt gebruik gemaakt van recombinantmicro-organismen en transgene muizen.U bent een gepromoveerd onderzoeker met erva-ring op het gebied van de moleculaire microbiolo-gie, infectiebiologie en/of dendritische cellen.Salaris bedraagt maximaal â‚? 3.385,- (schaal 10)bruto per maand. Gezien de aard van de werkzaam-heden geniet een fulltime aanstelling met een vijf-daagse werkweek de voorkeur. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,prof.dr. Jos P.M. van Putten, (030) 253 43 44. Â? aio biomoleculaire massa-spectrometrie De sectie Biomoleculaire Massaspectrometrie maaktdeel uit van de faculteit Scheikunde en Farmaceuti-sche Wetenschappen. Wij zoeken een enthousiasteaio massaspectrometrie van eiwitcomplexen. Doelvan het betreffende onderzoeksproject is het bestu-deren van de biofysische en biochemische eigen-schappen van heterogene multi-eiwitcomplexen. Inhet bijzonder zijn wij ge??nteresseerd in de RNA-pro-cessing en afbraak-machine, het exosoomcomplex.U bent afgestudeerd in de scheikunde, biologie, bio-medische wetenschappen of de farmaceutischewetenschappen. Daarnaast heeft u aantoonbare

vaardigheden in bio-chemische en analytische technieken.Uw salaris bedraagt â‚? 1.501,- bruto per maand heteerste jaar tot â‚? 2.143,- in het vierde jaar. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures.dr. Robert van den Heuvel,tel. (030) 253 68 05. DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: // Senior administratiefmedewerlter............................ // Secretaresse IVLOS encentrum voor B?¨ta-Didactielc.. // Secretariaatsmedewerlcer... // Secretaresse......................... II Aio Theoretische Chemie .... // 2 aio's / 1 postdoc biomolecu-laire wetenschappen en fysica .. // (Senior) docent-onderzoekerbiomoleculair onderzoek.......... // Aio Diergeneeskunde/Fysiologie.................................... // Moleculair infectie- /immunobioloog (post-doc)....... // Aio biomoleculairemassaspectrometrie........................ bel voor een kopie van de vol-ledige vacatureteksten naarhet loopbaancentrum(030) 253 33 00 of kijk op: WWW.UU.NL/VACATURES



??? De Inspiratie van Gerrit Worm Gezandstraaldewerkelijkheid PAM VAN DER VEEN Het begon toen hij als stotterende zeventienjarige werdgevraagd voor de hoofdrol in de schooluitvoering van 'DeRode Pimpernel'. Gerrit Worm (51), IVLOS-opleider, -trainer en -adviseur, raakte in de ban van toneel. En al ishij dan geen acteur geworden, hij is wel een ferventtheaterbezoeker. 'Mijn liefde voor toneel heeft niet altijd bestaan. Toen ik alsmiddelbare scholier door de docent Nederlands naar eenvoorstelling werd gesleept, brak ik gewoon de zaal af, net alsde rest van de klas. Er veranderde pas iets toen diezelfdedocent mij vroeg voor de hoofdrol in de schooluitvoering vanDe Rode Pimpernel. Ik was een jaar of zevenden en ik stot-terde, maar heb me toch laten overhalen. En eenmaal op deb??hne gingen er hogere machten met mij op de loop. Ikspeelde de sterren van de hemel en heb daarna nooit meer lastvan stotteren gehad. Het succes werd nog eens onderstreeptdoordat ik in het stuk een meisje mocht kussen. Een toneel-kus, maar toch. Mijn liefde voor theater was geboren.Toch ben ik daarna niet meer zelf gaan spelen. Wel heb ik meeen tijdje als vrijwilliger met de programmering van theaterKikker bezig gehouden en zag ik zoveel mogelijk voorstellin-gen. Bovendien had ik in mijn

studietijd verschillende liefjesdie op de theaterschool zaten. Zij namen mij mee naar repeti-ties en heel experimentele stukken, waar ze dan zelf helemaalweg van waren. Mij deed het vaak mks, maar dat durfde iktoen nog niet te zeggen. Nu wel. Ik heb inmiddels een abon-nement op de Stadsschouwburg en bezoek het liefst voorstel-lingen, waarmee ik mezelf kan verstaan. Stukken over inter-menselijke verhoudingen waar de beschaving van afbladdertVan Dirk Tanghe bijvoorbeeld, of Mana Goos. Regisseurs diehun visie geven op mensen en hun relaties, die de werkelijk-heid zandstralen, op zoek naar een nieuwe waarheid. Daar kanik heel erg van genieten. En ik vind het ook inspirerend,omdat het me een spiegel voorhoudt, ik er iets van kan lerenEen stuk hoeft niet makkelijk te zijn, mag veel obstakels envragen opwerpen, maar ik w?? uiteindelijk ook een bevredi-gend antwoord vinden ' â– 
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??? []IT HFT MIFIIWc; Collegevoorzitter Jan Veldhuis isduidelijk over concurrentie tussen deuniversiteiten in het UtrechtsNieuwsblad van j september:quot;Die moet er zijn, maar door diewedijver zijn we onvoldoende eeneenheid. En dat grijpt de overheidvervolgens aan als excuus om min-der te hoeven investeren in de der-tien universiteiten van Nederland.We moeten in Europa Nederlandjuist als kennisland ontwikkelen enniet aan ruzies ten onder gaan.quot; Keltisch is ook belangrijk vindt BartJaski, docent Keltische talen encultuur, in het Utrechts Nieuwsbladvan j september: quot;Natuurlijk, de mogelijkheden zijnbeperkt om precies op dit vakgebiedeen baan te vinden. Maar je hebtwel een academische titel. En vaakkom je in een andere sector terecht,zoals de toeristenbranche, een advo-catenkantoor of in het verzekerings-of bankwezenquot;.



??? attiiffi utrechts verleden tot leven in oude films Kijken naar oude films over Utrecht; dat is straks mogelijkvia internet. Het Utrechts Archief verzamelde zo'n vierdui-zend films en video-opnamen over de periode 1900-1980voor een nieuwe database. Onderzoekster WillemkeLandman, thans werkzaam bij het Utrechts Erfgoedhuis,spoorde ze op in onder meer archieven van provincies engemeenten, historische verenigingen en particulieren, waarop zolders 16mm-filmpjes van opa lagen te verstoffen.Door het project is uniek materiaal bewaard gebleven en opnieuw te zien; van opnamen van de Utrechtse brandweerbegin negentiende eeuw tot beelden van de bouw van hetGalgenwaardstadion. Het filmografieproject werd gesubsi-dieerd door de Wetenschapswinkel van de faculteit Letterenen geco??rdineerd door Bert Hogenkamp, bijzonder hoogle-raar filmgeschiedenis bij Letteren. De eerste resultaten vanhet project worden donderdag 18 september om 16.00uur gepresenteerd in de collegezaal van het UtrechtsArchief. Studielandschap Stilte werkplekkenquiet workareas



??? SERIE Het Uur U Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek Promoveren op de praktijk MARGOT VAN DER KAMP START: september 1999PROMOTIE: 9 september 2003 Onderzoek? 'Bij patientjes met een open rug onderzocht ikde motorische vaardigheden, het zelfbeeld enhun eigen oordeel over de kwahteit van leven.Opvallend is dat kinderen met een ernstigerhandicap geen lager zelfbeeld hebben dankinderen met een mildere handicap. In moge-lijkheden is er een enorm verschil, maar inbeleving niet. De beleving van kinderen methchtere handicaps behoeft meer aandacht,omdat zij vaak n?¨t niet mee kunnen komen metgezonde leeftijdsgenootjes.Ook blijkt het voor kinderen met een open rugheel belangrijk om zich zelfstandig te kunnenverplaatsen. Liever in een rolstoel, dan moei-zaam lopend met beugels onder begeleiding.Die zelfstandigheid moet ook zoveel mogelijkworden gestimuleerd.' Uitreiking VanVlissingen Prijs enJunior Prijs 2003 Op donderdag 11 septemberworden de Van Vlissingen Prijs2003 en de Junior Prijs 2003uitgereikt aan respectievelijkprof.dr. J.C. Kluin-Nelemans endr J.W.J. van Esser. De StichtingAnk van Vlissingen Fonds kenteens in de twee jaar de VanVlissingen Prijs toe aan eenpersoon of instantie die binnen

dedoelstelling van de Stichting eenbelangrijke bijdrage heeft gele-verd. De dit jaar ingestelde JuniorPrijs wordt uitgereikt aan deauteur van het beste recenteproefschrift op het gebied vanlymfeklierkanker. De Stichtingwerd in 1980 opgericht met alsdoel quot;het bevorderen van onder-zoek naar de oorzaken en debehandeling van kwaadaardigelymfklierziekten en van alle activi-teiten op medisch en maatschap-pelijk gebied die de kwaliteit vanhet leven kunnen bevorderen vanpati??nten die aan dergelijkeaandoeningen lijdenquot;. De uitrei-king vindt om 1 5.00 uur plaats inhet Academiegebouw. Promoveren naast een baan? 'Aan te raden! Ik schreef het onderzoeksvoorstel zelf vanuit een eigen vraag-stelling uit de praktijk. Ik kon de pati??nten makkelijk rekruteren en onder-zoeken, want ze kenden me al. Het schrijven vond ik zwaar. Een eenzame,teruggetrokken fase. Sommige idee??n moeten bezinken en uitrijpen, dat kosttijd. Omdat ik er ook bij werkte, moest ik dagelijks noodgedwongen eengezonde afstand nemen. Dat voorkwam tobberig piekeren en bracht oplos-singen sneller in beeld.' Priv?Š-leven? 'De laatste anderhalfjaar waren sociale contacten tot een minimum beperkt.Mijn hobby fotograferen heb ik gebruikt voor mijn proefschrift. Symbohschefoto's, onder andere met

een beeld uit Itah?? van een vrouw met een open rugen een hersenkoraal uit Cuba.' Gepromoveerd, en dan? 'Mijn baan blijft, natuurlijk. En ik wil heel graag mijn aanbevehngen voor eenvervolgonderzoek uitwerken.' â–  Kinderfysiotherapeute Marja Schoenmakers (43) viel op haar dertiende voorhet vak, toen haar ouders na een ongeval met succes revalideerden. Sinds1990 behandelt ze in het Wilhelmina Kinderziekenhuis kinderen met eenopen rug. Mede door een donatie van betrokken ouders kon ze aan haarpromotieonderzoek beginnen.



??? Nierentekenen Ze behoren tot het selecte gezelschap datis ingeloot voor geneeskunde. Ruimdriehonderd eerstejaars nannen vorigeweek deel aan de introductiedagen, dieveel weg hadden van een kijkoperatie.'Jullie mogen in het eerste jaar nog nietsnijden.' Een rondje langs het anatomischmuseum, de winkel van Willy en lokaal007. QUIRIJN METZ Het sekspracticum is komen te vervallen. 'Geenidee waarom', zegt preses Madelori Noordegraafvan de introductiecommissie. 'In plaats daarvanlaten we nu een video zien over de geboorte van eenkind. Ook mooi, hoor.' Of de 324 eerstejaarsstudentendaar ook zo over denken, is de vraag. Na ruim een uurlang braaf te hebben geluisterd naar toespraken vanonder anderen de decaan en de voorzitter van deexamencommissie hadden ze wel zin in een 'verzetje'.Maar nee, het is ze niet gegund.Gelukkig zijn er genoeg andere activiteiten in hetreusachtige Stratenumgebouw. Verdeeld over twaalfgroepjes beginnen de 'Utrechtse nieuwe' op dezedinsdag aan een rondleiding, die onder meer langs hetanatomisch museum voert. Het lijkt een verphchtnummer. Wie geneeskunde gaat studeren, kan erletterlijk en figuurlijk niet omheen. Lid van de intro-ductiecommissie en 'gids' Maarten zit nu in het derdejaar van zijn studie. 'Ik ben hier welgeteld ?Š?Šn

keergeweest: als eerstejaars', vertelt hij. 'Meestal is hetmuseum dicht. Alleen als ze tijdens een practicum ietsnodig hebben, plukken ze het wel eens hier vandaan.'Samen met collega-introductielid Yolanda houdtMaarten een kort praatje. De galblaas, het hart, eenmaag met slokdarm: ?Š?Šn voor ?Š?Šn passeren ze derevue. Veel preparaten zijn uitgedroogd. Ouderdom,zo luidt de verklaring. De studenten kijken hun ogenuit als er weer een orgaan uit de doos wordt gevist.'Dit stinkt', merkt een meisje op. Yolanda knikt. 'Jeruikt niet het orgaan, maar de bewaarvloeistof' Achterglas is er al evenveel te zien. Gebiologeerd kijkt ieder-een rond. BODYPAINTEN Maar ze moeten verder. Door naar Willy's winkeltje,al 29 jaar een begrip op de faculteit Geneeskunde.Want zo lang werkt ze er al. quot;En ik zou het leuk



??? Facultaire introductie Geneeskunde in teken van vermaak vinden als iedereen me bij de voornaam noemtquot;,aldus Willy. Haar winkeltje is zojuist verbouwd. Er iseen nieuwe balie gekomen en, jawel, er moetenvoortaan nummertjes worden getrokken. 'Er staanhier altijd immense rijen en mensen hebben het ideedat ze worden afgeluisterd.' Willy verkoopt medischehandboeken, maar ook snijsets en witte jassen.Geduldig legt ze uit waar de studenten op moetenletten. Ze hoeven niet elk boek te kopen, dat kun-nen ze navragen bij hun mentoren. Maar wat nou alsze toch de basisbenodigdheden aanschaffen? 'Je moetervan uitgaan dat het eerste jaar 1300 euro kost'. rekent Willy voor. quot;Dus je doet er verstandig aaneen bijbaantje te zoeken ofje ouders ontbijt op bedte brengen.' Gezucht onder de studenten, al wistende meesten natuurlijk wel dat studeren een dure grapis. Vooral de aan te schaffen literatuur is prijzig. 'DeSobotta, de anatomie-atlas, die is superduur', fluisterteen student. Bij het bodypainten in lokaal 007 kunnen de eerste-jaars hun financi??le zorgen even opzij zetten. Tijdom zich uit te leven met verf, kwasten en water. Datzou je tenminste denken. Maar om nu te bewerendat ze echt staan te popelen om hun bovenhjf te



??? ontbloten, nee. Volgens introductiecommissielid en'docente' bodypainten Rozemarijn was het in devorige groep nog erger. 'Die ging met de armen overelkaar zitten, zo van: 'ja, dahaag!quot; Het is natuurlijkvrij confronterend. Studenten kennen elkaar nog nietzo goed, dus niemand werpt zich heel graag op alsmodel.' Maar in deze groep valt het mee. De deelne-mers kunnen bij het schilderen kiezen tussen een long,de milt, de lever of een nier. Het laatste orgaan blijkthet populairst. 'Die kun je op je rug schilderen en dieis het kleinst', verklaart Rozemarijn. VOELEN EN KIJKEN Het bodypainting is overigens niet voor de lol ingelastmaar heeft wel degelijk met geneeskunde te maken.'Het valt onder de anatomie: je krijgt er in het eerstejaar twee keer les in. Een huisarts moet nu eenmaaleen beetje weten waar alles zit en hoe het eruit ziet. Jekunt iemand niet bij het minste of geringste opensnij-den, het gaat ook om voelen.' En daarom gaan destudenten vandaag voornamelijk op zoek naar hetlaagste punt van de elfde rib. Want daar moeten ze denier tekenen. Tijdens het maken van hun creatieshoort een enkele eerstejaars een ouderejaars uit overde studie. Hoe het precies gaat met bloed prikken, isde vraag. Het antwoord zet de vragensteller met beidebenen op de grond.

'Prikken gebeurt in het eerste jaaralleen maar op een fantoomarm', luidt het antwoord.'In het eerste jaar mag je nog niet zoveel. Je mag ooknog niet snijden, alleen maar voelen en kijken.'Dat laatste geldt in het bijzonder bij het programma-onderdeel 'optisch bedrog'. In een halfuur passerenruim honderd 'visuele illusies' de revue, bij wijze vanuitstapje naar de functionele neurobiologie. Volgens deintroductiecommissie was dit een 'leuke uitsmijter'.Inderdaad: het heeft niet direct iets met geneeskundete maken. Al kan iedereen een cursus neuroweten-schappen volgen bij docent-onderzoeker Richard vanWezel, die de diapresentatie verzorgt. In sneltreinvaartlaat hij zien hoe onze hersenen werken. En hoe visuelewereld, oog en brein op elkaar inwerken. Het levertprachtige 'plaatjes' op van lijnen die recht lijken maarscheef zijn en verkeersborden die lijken te bewegenmaar eigenlijk stilstaan. 'Bizar', roept een student naweer een plaatje. Het is een van de weinige reacties uitde zaal. Veel eerstejaars zitten geboeid te kijken en teluisteren, maar de vermoeidheid slaat toe na deze langedag. Van Wezel heeft dat ook door. 'Julhe zijn lekkerduf, constateert hij lachend. Na nog een paar visueleillusies houdt hij het uiteindelijk voor gezien. Eenbeleefd, maar gemeend applausje volgt.

Voor de stu-denten zitten de rondleidingen erop. Op naar hetvolgende programma-onderdeel vandaag: een bikingdinner.. En dan nog een feest. â– 



??? Het zal je maar gebeuren; net afgestudeerd en het woordvoeren tijdens de opening van het facultair-academisch jaar.Dat overkwam vorige week de 26-jarige juriste Claartje vanDrumpt, in februari afgestudeerd. Zij pleitte voor duidelijkeronderzoekseisen voor aankomende juristen. 'Ontzettend spannend', vond Van Drumpt het allemaal. 'Ik waseerst erg zenuwachtig, maar op de laatste dag viel veel van me af.Dan kun je immers weinig meer doen.' De faculteit Rechten wil metverrassende gastsprekers meer studenten bij de opening betrekken.Vorig jaar viel die eer te beurt aan criminologe en (toen nog)Groenlinks-fractiesecretaris Femke Halsema, dit jaar dus VanDrumpt, die een pleidooi hield voor duidelijker eisen voor de stu-dent omtrent het doen van wetenschappelijk onderzoek.'Studenten worden bij het onderzoek voor hun afstudeerscriptienogal eens verrast door de hoge eisen die hieraan worden gesteld.Ook omdat het onderwerp waarover ze schrijven niet altijd erg isuitgediept', licht ze toe. 'Voor zo'n onderzoek blijken dan vaardig-heden nodig te zijn die in een eerdere fase van de studie minderaandacht hebben gehad.' Van Drumpt vindt dat er moet worden nagedacht over de invullingvan een toetsbaar eisenpakket waaraan een

juridische afstudeer-scriptie moet voldoen. 'Met vage termen als 'wetenschappelijkdenkniveau' of 'academische vaardigheden' kom je er niet. Dieeisen moeten ook faculteitsbreed worden ingevoerd, want nuworden ze door docenten verschillend beoordeeld.'Verrassend was ook de interactieve vorm van Van Drumpts betoog. Toehoorders konden door het omhooghouden van groene respectie-velijk rode bordjes kenbaar maken of ze het eens of oneens warenmet twee stellingen. De reactie op de eerste stelling quot;Elke universi-taire student zou wetenschappelijk onderzoek moeten doen tijdensde studiequot; was niet zo verrassend; daarmee was vrijwel iedereenhet eens. Maar tegen de stelling quot;Het afronden van een afstudeer-scriptie garandeert dat een student het beoogde wetenschappelijkeniveau heeft bereiktquot;, stemde bijna iedereen tegen.Volgens Van Drumpt illustreert die uitslag de onzekerheid die er metname onder rechtenstudenten bestaat over wat juridisch (weten-schappelijk) onderzoek nu concreet inhoudt en waaraan een afstu-deerscriptie moet voldoen. 'B?¨tastudenten hebben daar een veelduidelijker beeld van, hun onderzoek is vaak meetbaarder. Tot mijnverrassing waren ook docenten het met mij eens. Ik hoop dat

zehierover eens om de tafel gaan zitten.' Met haar eigen onderzoek had Van Drumpt, thans junior docentebij het Willem Pompe Instituut, trouwens minder problemen. Haarafstudeerscriptie over handhaving van de regelgeving voor varkens-houderijen (het Varkensbesluit) werd door de Academie voorWetgeving genomineerd voor een jaarlijkse scriptieprijs. 'Volgens deAlgemene Inspectie Dienst overtreedt jaarlijks de helft van devarkensboeren de regels. Maar de AID kan niet meer doen dandreigen of een boete opleggen als een boer zijn stal volpropt',vertelt ze. 'Ik pleit ervoor om het bestuursrechterlijke spoor hiereerder bij te betrekken, want dan kun je veel sneller ingrijpen. Nuwacht zo'n boer gewoon af. Maar met een boete zijn die varkensniet geholpen.' (VR) â–  Studenten onzeker overonderzoekseisen



??? Interview Jan Veldhuis Rondleidingen De Faculty Club organiseert op 23september een interview-sessie met JanVeldhuis waar u antwoord krijgt opvragen die u hem niet eerder heeftdurven stellen of waarop hij volgens unooit een bevredigend antwoord heeftgegeven. U wordt van harte uitgeno-digd deze avond bij te wonen. Heeft ueen brandende vraag die u JanVeldhuis wilt stellen, of een kwestiewaarop u zijn reactie wilt, schroom danniet dit zo spoedig mogelijk maaruiterlijk 15 september per e-mail doorte geven. Erik Hardeman, verslaggevervan het U-blad, houdt het interview enzal indien nodig een keuze uit debinnengekomen vragen maken.Voorafgaand aan het interview laat BasNugteren, hoofd Algemeen BestuurlijkeZaken, in het kort de universitaireloopbaan van onze voorzitter de revuepasseren. Datum: 23 septemberAanvang: 18.00 uur preciesPlaats: Faculty ClubAanmelden: voor 16 september,n.vanhaaren@helios.uu.nl of 253991 1Meer informatie: Noor van Haaren,2539911 Wat u altijd wilde weten maarnooit heeft durven vragen Open Monumentendag Voor het eerst sinds jaren kunnenbezoekers weer een kijkje nemenin de historische kassen uit 1907in De Oude Hortus.Zaterdagmiddag zijn er tussen12.00 en 16.00 uur ieder half uurspeciale

kassenrondleidingen.Verder is er een themarondleiding'Het kabinet van Landbouw' of'hoe de Utrechtse Universiteit haarsteentje bijdroeg aan de snelleontwikkeling van de Nederlandselandbouw in de eerste helft van de19e eeuw' (13.00 - 14.00 uur en15.00 - 16.00 uur).Datum: 13 september.Toegang gratis. Lezing Prinsjesdag Op dinsdag 16 september wordt dejaarlijkse Prinsjesdaglezing gehouden.Spreker is dit jaar prof.dr. S.J.G. vanWijnbergen, hoogleraar staathuishoud-kunde aan de UvA en alumnus van de Universiteit Utrecht. Hij zal de opPrinsjesdag gepresenteerdeRijksbegroting aan een kritischebeschouwing onderwerpen.Datum: 16 september Aanvang: 18.00 uur Plaats: Academiegebouw Meer informatie en aanmelding: 030 2327430 ofliesbeth.mes@nl.abnamro.com Universitaire agenda m 15 september 2003PROMOTIE: Drs. P Rheerder(Geneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: Obesity anddiabetes related complications inSouth African black womenPROMOTIE: Ir. H.A. Scheeren(Natuur- en Sterrenkunde), 12.45uur Titel proefschrift: Reactive hydro-and chlorocarbons in the troposp-here and lower stratospherePROMOTIE: Drs. M.E. de Gooyer(Biologie), 14.30 uurTitel proefschrift: Tibolone: possiblemechanisms for lts tissue-selectivityPROMOTIE: R.H.

Smittenberg(Aardwetenschappen), 16.15 uurTitel proefschrift: Holocene environ-mental changes disclosed fromanoxic fjord sediments by biomar-kers and their radiocarbon content16 september 2003ORATIE: Prof.dr. T.A. van Yperen,16.15 uur Bijzonder hoogleraar in de faculteitder Sociale WetenschappenVakgebied: Onderzoek en ontwikke-ling van effectieve jeugdzorgPROMOTIE: Mw.drs. D. NeradovL(Farmaceutische Wetenschappen),10.30 uur Titel proefschrift: Thermoresponsivepolymeric nanoparticles withcontrolled instability based onhydrolytically sensitive N-isopropy-lacrylamide copolymersPROMOTIE: Mw.drs. W.M. Klein(Geneeskunde), 12.45 uur Titel proefschrift: Peripheral arterialdisease: Diagnosis, treatment andfollow-up PROMOTIE: Drs. J.M. Enserink(Geneeskunde)14.30 uurTitel proefschrift: The small GTPaseRapl in cAMP signalling 17 september 2003 PROMOTIE: Drs. B.W. Rink (Wis-kunde en Informatica), 10.30 uurTitel proefschrift: Geometry anddynamics in Hamiltonian lattices



??? Middeleeuwse suspense boek In het algemeen wordt aangenomen dat het'fantastische' verhaal als hterair genre is ontstaanaan het eind van de achttiende eeuw. MaarMartijn Rus van het UU-Instituut VreemdeTalen ontdekte dat al in de Middeleeuwen ver-halen werden geschreven over onverklaarbare ofbovennatuurlijke gebeurtenissen. Hij vertaaldevijf 'fantastische vertellingen' van de Franseschrijver Antoine de la Sale (ca. 1386-1462).Deze beantwoorden volgens Rus precies aan dekenmerken van het genre. Decor is de alledaagsewerkelijkheid, waartegen zich vreemde zakenafspelen; zwaarden verplaatsen zich op mysteri-euze wijze, een ridder belandt in een verborgenparadijs waar niemand ooit ouder lijkt te wor-den, een onbekende (een geest?) maakt voortdu-rend de meertouwen van aangelegde schepenlos. Net als het verhaal terugkeert tot de realiteiten de lezer denkt quot;dit kan niet waar zijnquot;, ver-rast La Sale deze opnieuw met een vreemdvoorval. Als een echte master of suspense laat hijde lezer jojo??n tussen de gewone en de 'andere'wereld. Meestal 'om de tijd aangenaam te ver-drijven', zoals hij laconiek elk verhaal besluit.De meeste vertellingen spelen zich afin Zuid-Itali??, waar La Sale enige tijd in dienst was vande

koning van Napels en Sicih??. Hoewel helaasaan de korte kant, zijn ze vaak een aantrekkelijkecombinatie van reisverslag en griezelverhaal. DeMiddeleeuwse reiziger blijkt trouwens niet zo teverschillen van de moderne; ook La Sale had dehinderlijke gewoonte om zijn naam op bezochte'attracties' achter te laten, m?Št lijfspreuk: 'Hetmoet. La Sale'. Het vlot weglezende boekje is het vierde deeltjein de Memorandum-reeks, die Oudfranse tek- Antoine de la Sale Fantastische vertelUn?Ÿenuit de vijftiende eeuw memorandum sten, veelal basis voor Europese, Middeleeuwsehteratuur, toegankelijker wil maken voor stu-denten Nederlands, medi??visten en iedereen diein de Middeleeuwen is ge??nteresseerd. Elkboekje bevat een moderne vertaling met verkla-rende woordenlijst en een inleiding van devertaler. Een geslaagde opzet, maar interessantervoor studenten of wetenschappers dan voor eenbreder pubhek. [VR] Antoine de la Sale - Fantastische vertellingen uit devijftiende eeuw. Vertaald door Martijn Rus(Mennorandum 3). Uitgeverij Verloren, 8 euro. PROMOTIE: Mw.drs. A.A. de Koeijer(Wiskunde en Informatica), 12.45uur Titel proefschrift: Infectious diseasesamong animals: cmbining modelswith data PROMOTIE: Mw.drs. A.H. Maitland-van

der Zee (FarmaceutischeWetenschappen), 14.30 uurTitel proefschrift: Pharmacogeneticsof HMG-CoA reductase inhibitorsPROMOTIE: Drs. A. Huisman(Geneeskunde), 16.15 uur Titel proefschrift: Nitric oxide andantioxidant capacity of viabletussue STUDIUM GENERALEPROGRAMMA:Universiteit Vrij van Nut. Hetgeheugen. Spreker: prof.dr. W.A.Wagenaar (Dean, UniversityCollege, UU. Plaats: Koepelzaal(zaal 007), Trans 10. Aanvang: 19.30uur. 18 september 2003 PROMOTIE: Drs. B.P.van Putte (Geneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: Isolated lungperfusion with gemcitabine for thetreatment of pulmonary metastasesPROMOTIE: Mw.drs. C. Arigita Maza(Farmaceutische Wetenschappen),12.45 uur Titel proefschrift: Towards animproved Neisseria meningitidisvaccine: vesicular PorA formulationsPROMOTIE: Mw.drs. K.U. Kanobana(Diergeneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Experimental Cooperia oncophora infections incalves; an insight into host-parasiteinteractions PROMOTIE; Drs. M. van Eijk(Diergeneeskunde), 16.15 uurTitel proefschrift: Porcine surfactantprotein D. Interactions withinfluenza A virus ORATIE EN PROMOTIES VINDENPLAATS IN HET ACADEMIEGEBOUW,DOMPLEIN 29



??? 'Ik ga loesoe man. Ikheb mijn eigen trobels' De tentoonstelling Taaltrotters in hetUniversiteitsmuseum is een interactiefbeeldverhaal over meertaligheid. Opuitnodiging van Umagazine bekeek deUtrechtse sociolingu??ste Jacomine Nortierde film. CHIARA SOLDATI Uitgangspunt van het beeldverhaal Taaltrotters,primair bestemd voor kinderen van tien tot enmet veertien jaar, vormen de talen van migran-ten, regionale minderheidstalen, dialecten en stadsvari??-teiten in Nederland en Vlaanderen, moderne vreemdetalen en nieuwe talen zoals straattaal en SMS. In de zaalstaan vier grote beeldschermen opgesteld, waarvoor debezoeker zich, voorzien van koptelefoon, roulerenddient op te stellen. De vormgeving is duidelijk afgesteldop een jong pubhek; de muziek knalt uit de koptelefoonen de informatie wordt opgediend in elkaar snel opvol-gende brokjes. Ook de hoofdpersonen in Taaltrotters zijnjongeren: Merc?Š (Surinaamse ouders), Ahmet (Turkseouders). Lieve (een Vlaamse) en Lukas (Rotterdammer).Zij zijn de klas uitgestuurd tijdens een dictee Neder-lands; hun lerares geeft ze de opdracht binnen een uurterug te zijn met iets nieuws. Het moet over gesprokentaal gaan en zij moet er iets van leren. Nu hebben deleerhngen wel iets wat de lerares niet heeft: een

bontetalenmix van Turks, Vlaams, een Rotterdamse tongval,straattaal, en Sranang, een Surinaams dialect dat Merc?Š'soma spreekt. Bedoehng van Taaltrotters is dat bezoekershun speurtocht meemaken naar het hed dat ze gaanmaken. De tentoonstelling is ontwikkeld door StudioTaalwetenschap uit Amsterdam in het kader van hetEuropees Jaar van de Talen (2001). MTV Volgens Jacomine Nortier, die een uur geconcentreerdnaar het beeldverhaal heeft zitten kijken, is Taaltrotterssmullen voor tieners die hele middagen naar MTVkijken. 'Mijn dochters van dertien en zestien en mijn zoon van elf zullen deze voorstelling zeker waarderen ener hun eigen cultuur in herkennen', denkt de sociolin-gu??ste, die in haar boek 'Murks en straattaal. Vriendschapen taalgebruik onder jongeren', het taalgebruik vanallochtone en autochtone jongeren op een Utrechtslyceum onder de loep nam. 'MTV, dat bij ons de heledag aan staat, is erg vluchdg; deze film is helemaal in diestijl opgezet. Maar ik vrees, als oud mens van 45 jaar, datde geboden informatie over meertahgheid niet beklijft,tenzij de leerkracht ?Š?Šn en ander toehcht in de les. Hetthema is er interessant genoeg voor. Dat er passendlesmateriaal bij hoort, is uitstekend, al weetje nooit ofdat ook daadwerkelijk gebruikt

wordt.'Hoewel Nortier zeker weet dat de doelgroep Taaltrotterserg leuk zal vinden, is ze zelf niet onverdeeld positiefMet name betreurt ze de karige uitwerking van eenaantal onderwerpen. 'Neem de klinkervorming, daar ziteen wereld van kennis achter, maar die wordt niet hel-der uitgelegd. Daar zou je op een heel interessantemanier op kunnen voortborduren.'Ook het thema meertaligheid, waar de film om draait, isvolgens Nortier onvoldoende uitgewerkt. 'Het wasmooi geweest als duidelijk werd dat elke taal volwaardigis, dat Ahmet alles wat hij in het Nederlands zegt, ook inhet Turks kan zeggen. Die twee talen hebben dezelfdefunctie, je kunt er alles mee uitdrukken watje maar wilt.Juist als je probeert aan te sluiten bij de maatschappelijkediscussie over het nut van Nederlands, dan zou de vol-waardigheid van verschillende talen beter onderstreeptmoeten worden. En dat de Nederlandse taal in onzesamenleving toch de belangrijkste blijft. Elke scholierweet dat hij goed Nederlands moet leren om later eenprima sollicitatiebrief te kunnen schrijven. Hier hebbende makers een kans laten liggen.' STRAATTAAL Kritisch is Nortier voorts over de behandeling van hetonderwerp straattaal, dat veel kinderen enorm zal aan-spreken: 'De straattaal, die in 1997 voor het eerst

inNederland werd gesignaleerd, wordt in werkelijkheidalleen maar tussen vrienden onderling gebruikt, terwijldeze in de film ook tegen de leerkracht wordt gebezigd.Dat klopt echt niet', vindt ze. 'Straattaal is informeelgebabbel in de pauze over het andere geslacht, overroken, vrienden, wat zich afspeelt op straat. Ook



??? Beeldverhaal Taaltrotters inUniversiteitsmuseum f?Š FOTO: MARIJN ALDERS autochtone kinderen doen er volop aan mee, in eenomgeving waar de etnische grenzen niet zo'n grote rolspelen. In de grote steden dus. Straattaal is eigenlijkgewoon Nederlands, doorspekt met woorden en somsook met constructies uit andere talen', legt ze uit.'Kinderen beginnen ermee in groep acht, maar hetwordt vooral gesproken op de middelbare school.Zodra jongeren zich gaan ori??nteren op hun toekomst,op werk, studie of gezin, dan laten ze het los. Vergelijkhet met een studententaaltje. Dat spreek je ook nietmeer zodra je bent afgestudeerd.'Geslaagd vindt Nortier daarentegen de aandacht voorhet Sranang van Merc?Š's oma. 'Zoiets zal de gemid-delde allochtone leerling heel leuk vinden. In de filmhoor je weliswaar geen Berbers of Arabisch, maar welSranang. Dat vind ik goed, want ondanks de bandentussen Nederland en Suriname is onze algemene kennisvan Suriname erg beperkt. In die zin voldoet de filmaan een behoefte.' Of de bezoeker de speurtocht naar een nieuw lieddaadwerkelijk kan meebeleven, moet nog blijken. Enwat de talen gemeenschappelijk hebben en op welkepunten ze onderling verschillen of elkaar be??nvloeden,is lastig te

achterhalen. Wie daartoe wel in staat is, moet??f over een hoop voorkennis beschikken ??f kan eengrote hoeveelheid informatie in een keer verwerken.Misschien is de MTV-generatie tot dat laatste beter instaat dan de gemiddelde senior. â–  TAALTROTTERS IS TOT 18 OKTOBER TE ZIEN IN HET UNIVERSITEITSMUSEUM.HET MUSEUM IS GEOPEND Dl T/M ZO VAN 11 TOT 17 UUR. TOEGANG 2EURO, KORTING VOOR STUDENTEN, MJK GRATIS. MEER INFORMATIE BIJHET MUSEUM: (030) 2538008.



??? De skyline van De Uithof ziet er straks misschien anders uit 'Mag het wat Huisvestingsplan 2004-2016 Indikken en verhuizen; het Huisvestings-plan 2004-2016 voorziet in ingrijpendeveranderingen. Die zijn noodzakelijk omdat anders de huisvestingskosten depan uit rijzen. ARMAND HEIJNEN 'Het is niet de bedoeling dat we nu De Uithof eens leukgaan aanharken', zegt Dries Berendsen, bij de afdelingHuisvesting belast met het Huisvestingsplan 2004-2016van de Universiteit Utrecht. De voornemens in het planwijzen daar ook zeker niet op; afstoting van het Went-gebouw, nieuwbouw voor het ABC-cluster, concentra-tie van de binnenstadsfaculteiten en andere verhuizin-gen. In totaal gaat het om een investeringsstroom vanca. 800 miljoen euro, verspreid over twaalf jaar.Enige jaren geleden heeft het ministerie van OCamp;Whet gebouwenbezit overgedragen aan de universiteitenzelf, met een pot geld erbij voor onderhoud. Die potwas echter v?Š?Šl te schraal gevuld. De hoge eisen die aangebouwen werden gesteld met betrekking tot arbo-,brandveiligheid- en milieuregelgeving, ?Šn het feit dat iniets oudere gebouwen nogal eens asbest werd aangetrof-fen, zorgden ervoor dat de huisvestingskosten de panuitrezen. 'Een financi??le molensteen voor de UU',

omschrijftcollegelid Wim Kardux de huisvestingskosten. 'Zonder'indikken' zijn de kosten niet te overzien.' Maar indik-ken, verhuizen, slopen: het zijn geen populaire maatre-gelen. Met decanen en directeuren zijn de planneninmiddels goed doorgesproken. Ook de Universiteits-raad heeft, onder aanvullende voorwaarden, groen hchtgegeven, aldus Kardux. Nu moet alleen nog aan deuniversitaire gemeenschap worden uitgelegd dat erzoveel geld naar huisvesting moet. CLUSTERING 'We zijn al heel blij als we de huisvestingslasten vanaf20II weten te stabiliseren op circa 85 miljoen euro perjaar - en dan hebben we het n??g over een verdubbelingvan die lasten in tien jaar tijd', zegt Berendsen. 'Willenwe de kosten beheersen, wat dus absoluut noodzakelijkis, dan moeten we grondig bekijken waar we de ruimte-behoefte kunnen terugbrengen. Is het met de komst vande Universiteitsbibliotheek naar De Uithof bijvoorbeeldnog noodzakelijk dat er aparte bibliotheken zijn in hetAndroclusgebouw of het Buys Ballot laboratorium?Voldoet een studiezaal met handboekencollectie in diegebouwen dan niet, terwijl de deelbibhotheken zijn



??? minder?' ondergebracht in de grote bieb?'Er is in De Uithof ruimte over, zo bleek uit hetHuisvestingsplan. Voor het college van bestuur -doorgaans alleen geconfronteerd met 'ruimtewensen'- was dit een eye-opener. 'Een integraal, langeter-mijnhuisvestingsplan was nodig om niet van het eneknelpunt naar het andere hoeven te hobbelen', aldusKardux. 'Indikken' is de belangrijkste boodschap indie lange termijn aanpak.'We gaan groeperen rondomfuncties; niet meer zoals voorheen rondom facultei-ten. De ruimte is dan veel flexibeler te gebruiken.Geen onderwijsgebouw voor Geneeskunde, maarvoor het hele ABC-onderwijs.' Onderwijsgebouwen, bedrijfsrestaurant, bibliotheken,laboratoria; alles wordt volgens het plan meer percluster dan per faculteit benaderd. Dus het clusterNoordwest-hoek Uithof, cluster CentrumgebiedUithof, cluster binnenstad enzovoort.Maar nieuwbouw voor het ABC, terwijl bijvoorbeeldhet Langeveldgebouw wordt overgedaan aan de SSHvoor studentenhuisvesting of zelfs slopen: dat lijkttoch een tegenstrijdige boodschap. 'Beshst, maar weleen boodschap die financieel is te onderbouwen. Quaafschrijvingskosten kan het vele malen goedkoper zijnom nieuwbouw te plegen dan om oude gebouwenweer in zulke staat te brengen dat ze een

tweedelevensduur mee kunnen', verklaart Kardux. 'Boven-dien is het voor onderwijs en onderzoek prettiger omin ?Š?Šn keer te verhuizen naar nieuwbouw dan jarenin de rommel te zitten in een pand dat steeds wordtgerenoveerd', vult Berendsen aan. Maar uitgangspunt blijft: het moet financieel zogunstig mogelijk uitvallen. 'Er is overwogen om ?Š?Šnvan de binnenstadsfaculteiten Rechten of Letterennaar De Uithof te halen', hcht Berendsen toe. 'Maaruit berekeningen blijkt dat het financieel niet uit-maakt of die faculteit in de binnenstad blijft of naar depolder komt.' Vervolgens werd gekeken naar aspec-ten als de functie van de UU voor de stad en derelatie met de gemeente. Daarom is uiteindelijkbesloten Letteren en Rechten in de binnenstad telaten, maar wel meer geconcentreerd: Letterenrondom de Drift en de Wittevrouwenstraat (de oudeUB) en Rechten rondom Janskerkhof en de KrommeNieuwegracht (Paushuize). 'Dus de panden op deTrans bijvoorbeeld, die z?Š?Šr bewerkelijk zijn willenze aan de eisen voldoen, daar willen we vanaf, zegtKardux. Ombuigen vanuit een visie op onderwijs en onder-zoek, omschrijft Berendsen de plannen. Het ministe-rie wil het potje niet aanvullen tot redelijke propor-ties? 'Daar blijven we natuurlijk wel op hameren enenige verruiming -

ongeveer vijf miljoen euro perjaar - is ons al toegezegd', beaamt Kardux. 'Maar datis veel te weinig, terwijl het ministerie ergens andersweer geld weghaalt. Ondertussen kan Utrechtnatuurlijk niet op Zoetermeer gaan zitten wachten.' â– 



??? EUG Zin in iets anders? WM jij behalve studeren, werken ofsporten wel eens wat anders? Danstaat er op deze pagina misschieniets wat je zoekt. Het is een greep uithet aanbod van de activiteiten vande EUG, oekumenische studentenge-meente. Voor het volledige overzichtkun je surfen naar www.eug.stud-ver.uu.nl of het activiteitenboekjeaanvragen bij het secretariaat, 030-2318775, eug@studver.uu.nl. Wil jemeer weten, dan kun je contactopnemen met de begeleider. Of komnaar de informatiemarkt op zondag21 september om 12.30 uur in deJanskerk. Naast deze activiteiten is er elkezondag om 11.00 uur een dienst in deJanskerk. De pastores uit verschil-lende kerken die in de EUG werken,gaan bij toerbeurt voor in dezediensten en zijn contactpersoon voorde activiteiten. Je kunt met hen ookeen afspraak maken voor eenpersoonlijk gesprek. Henk van Doorn, 2129525,htmdoorn@tiscali.nlTejo van der Meulen,2935786, tejo.van.der.meulen@tip.nlMarieke Milder, 06-44842950,marieke.milder@hetnet.nlJasja Nottelman, 6875916, nottel-man. eug@planet. nlAnna Wies Rypkema, 2625208,rypkema.harmsen@tiscali.nlHeine Siebrand, 6562675,siebrand@tiscalimail.nl eetgroep quot;spek en bonenquot; Iedere donderdag om 18.00 uur eenwarme hap (vegetarisch) na een

dagcollege, studeren of werken. Elkeweek weer een verrassend recept vaneen andere kok! Opgeven v????rdonderdag 9.00 uur bij JasjaNottelman of Marieke Milder. wat is wat? eug op kerkenpad! Probeer maar eens wijs te worden uital die verschillende stromingen in enrond de kerken: Oud-katholiek,Nederlands-gereformeerd, Volleevangelie, Nieuw-apostolisch,Jehova's getuigen etc. Met een groepmensen bezoeken we diversebijeenkomsten en kerkdiensten. Wewisselen ervaringen uit en nementelkens een inhoudelijk thema onderde loep. Volgende bijeenkomst:maandag 22 september, 20.00 uur,Nieuwegracht 32. Contactpersoon:Jasja Nottelman. reis naar taiz?Š Van 12 t/m 19 oktober gaan we metde bus naar Frankrijk, naar hetoecumenische klooster in Taiz?Š, een ontmoetingsplaats voor duizendenjongeren uit de hele wereld.Voorbereidende bijeenkomst:maandagavond 29 september.Opgeven v????r 15 septemberContactpersoon: Jasja Nottelman. terug uit het buitenland Je bent voor studie, stage, vrijwilli-gerswerk of gewoon een tijdje wegnaar het buitenland geweest. Terugin Nederland is het behoorlijkwennen. Het leven in Nederland isonder invloed van je ervaringen gindsin een ander licht komen te staan. Invier avonden staan we stil bij je tijd inhet buitenland; wat

heb je beleefd,hoe heeft dat je veranderd en watkun je hiermee in je leven hier en nu?Eerste bijeenkomst: dinsdagavond 30september, 20.00 uur, Nieuwegracht32. Contactpersoon: Marieke Milder anders geloven Te vaak zuchten christenen onderallerlei idee??n en plichten, waardoorhun geloof een loden last is. In dezegroep zoeken we naar een anderemanier van christelijk geloven: kom jebevrijden! Vijf woensdagavondenvanaf 1 oktober, 20.30 - 22.00 uur.Van Koetsveldstraat 5.Contactpersoon: Tejo van der Meulen. kunst en geloof De band tussen kunst en geloof lijktsteeds sterker te worden. Met eenaantal beeldende kunstenaars gaanwe hierover in gesprek. Zo mogelijkbezoeken we hun ateliers. Opgevenv????r 1 oktober Contactpersoon: Henkvan Doorn. homoseksualiteit: je lust en jeleven Een groep voor jonge homo's enlesbo's die met elkaar van gedachtenwillen wisselen over hoe zij hun levenen lieven vorm willen geven: eenbeetje coming out, een beetje homo-en lesbocultuur, een beetje gelovenen hopen. En wat je allemaal nogmeer bezighoudt en waar je het metanderen over wilt hebben.Tweewekelijks vanaf 2 oktober opdonderdag (m.u.v. eind oktober; danop dinsdag de 28e!), 20.00 - 22.00uur, Papyrusdreef 58.Contactpersonen: Anna WiesRypkema en Teunis

Hol (2340912,info@teunisholfotografie.nl). bijbel voor beginners Een aantal bijeenkomsten voormensen die zich niets wijs willen latenmaken over de bijbel, maar zelf opzoek gaan naar de inhoud van ditbelangrijke cultuurhistorischedocument: z?Šlf gedeelten uit de bijbel lezen en kennismaken metverschillende manieren van uitleg.Tweewekelijks vanaf 6 oktober opmaandag, 20.00 - 22.00 uur,Papyrusdreef 58. Contactpersoon:Anna Wies Rypkema. klooster-meeleefdag in deemma??s-priorij van maarssen Op een zaterdag in december zullenwe te gast zijn bij de zusters inMaarssen, die zich toeleggen op hetleven in gemeenschap. Opgevenv????r 1 november. Contactpersoon:Henk van Doorn. moderne denkers en geloof We lezen teksten van modernedenkers en gaan er met elkaar overin gesprek. We zullen ons ookafvragen of er aansluiting te vindenis met dat wat we lezen in de bijbel. UJ Opfriscursus Frans Heb je een redelijk niveau Frans (minimaal HAVO), maar voel je je onzeker als je het in de praktijk moet brengen? Deze cursus helpt je door middel van conversatie, vocabulaire en grammatica de kennis uit te breiden. Ook leer je meer over de cultuur. [VOOR WIE] studenten en medewerkers [HOE VAAK] 10 bijeenkomsten [WANNEER] maandag 29-9 t/m 8-12, 19.00 -

21.15 uur [KOSTEN] Tarief 1: 150,- euro studenten / 2: 230,-euro medewerkers / 3: 265,- euro lesmateriaal(prijs momenteel nog onbekend)[AANMELDEN] n.e.c.banning@jbi.uu.nl[INFORMATIE] James Boswell Instituut, 2538666,www.jbi.uu.nl Herhalingslessen SP2 Is SP2 voor jou ook een struikelblok?Volg de cursus die het James Boswell Instituutorganiseert om je te helpen bij de voorbereidingop het tentamen 5P2 van de faculteit SocialeWetenschappen van 7 oktober In de eerstegratis bijeenkomst van de cursus kun je kijken ofde cursus voor jou geschikt is en je inschrijven.[VOOR WIE] studenten Sociale Wetenschappen[HOE VAAK] 8 bijeenkomsten[WANNEER] Ie gratis bijeenkomst: 15 september(18.30-21.30 uur) Vervolgbijeenkomsten: 16 september t/m 2oktober (14.00-17.00 uur of 18.30-21.30 uur)[KOSTEN] 150 euro [AANMELDEN] op de eerste bijeenkomst of viagd.esmeijer@jbi.uu.nl [INFORMATIE] James Boswell Instituut, 2538666,www.jbi.uu.nl Maandag 3, 10 en 17 november,20.00 uur, Nieuwegracht 32.Contactpersoon; Henk van Doorn. bibliodrama: wonen in eenbijbelverhaal Op speelse wijze zoeken we naarwat bijbelverhalen ons te zeggenhebben, door in de huid van hetverhaal te kruipen. Bijbelkennis ofacteertalent zijn niet vereist.Woensdag 5 en 19

november en 3december, 20., Nieuwegracht 32.Contactpersoon: Marieke Milder interculturele dialoog EUG, Studium Generale en eenaantal studentenorganisatiesorganiseren op de woensdagavon-den in november een seriequot;Interculturele Dialoogquot;. Informatie:Tejo van der Meulen.



??? Aanbod najaar 2003 cursus studiemethodiek Steek je veel energie in het studeren,quot;laar komt dat er in de resultaten niet^'t? Heb je moeite met het onderschei- van hoofd- en bijzaken? Zijn dedragen op het tentamen vaak anders''ari waar je op had gerekend? Maak jesamenvattingen die bijna net zoOmvangrijk zijn als de stof zelf? Ken jeeerste helft van de stof goed, maar je aan de andere helft niet toe??Š?Šn of meer van deze dingen voorgeldt, kun je mogelijk baat hebbende cursus Studiemethodiek. Voorstudenten Rechtsgeleerdheid wordt eenaparte cursus georganiseerd (aanmel-'^ing via eigen studieadviseur). startdata cursussen/workshops CURSUS Studiemethodiek Studiemethodiek Rechten^ÂŽlfmanagement en studeren ^â– ^riptiecursus 1Contactvariant 'â– '^lematische variant ^â– ^riptiecursus 2 '^et maken van een presentatieoefenen van een presentatie Workshops 'kleine onderzoeks- en schrijfopdrachten maken van een presentatieâ€?^et oefenen van een presentatie gemotiveerd bent voor je studie, maar tochmoeite hebt met aan het werk te komen/blijven;op een systematische manier aan je(afstudeer)onderzoek wilt beginnen;kennis wilt maken met een effectieve schrijfstra-tegie t.b.v je scriptie/onderzoeksverslag;je mondelinge presentatie voor groepen

wiltverbeteren; een adviesgesprek wilt over problemen mettechnisch lezen of spellen (dyslexie);een ori??nterend gesprek wilt om een vraag ofprobleem op het gebied van academischevaardigheden voor te leggen. CURSUS ZELFMANAGEMENT ENSTUDEREN Ben je ervan overtuigd dat je de juistestudie hebt gekozen, maar kun je tochmoeilijk aan het werk komen? Neem jeje steeds opnieuw voor om te gaanstuderen, maar komt er iedere keer ietstussen? In deze cursus werk je aan hetmeer grip krijgen op je eigen studeer-gedrag en met name op je neiging omhet studeren uit te stellen. Dit doe jedoor kritisch naar jezelf te kijken, doorinzicht te krijgen in het verschijnseluitstelgedrag en door gebruik temaken van technieken op het gebiedvan planning, zelfsturing, ontspanning,concentratie en leren leren. 12.30-16.3012.30-16.30 OSTEN: Cursus/individuele begeleiding: 15 euro. Ori??nterend gesprek; adviesgesprek dyslexie; workshops: geen.^ANmelden/MEER WETEN? Secretariaat, Bestuursgebouw, kamer 358, Heidelberglaan 8, De Uithof, 2534473; e-mailâ– Roos@ivlos.uu.nl); http://www.ivlos.uu.nl (onderwijs, studievaardigheden). ONDERZOEK VOORBEREIDEN ENRAPPORTEREN Scriptiecursus 1: een opzet makenIn deze cursus maak je een opzet ofplan voor je

eigen scriptie/onderzoek.Je krijgt uitleg, opdrachten en feed-back om je onderwerp systematisch inte perken, een goede probleemstellingen doelstelling te formuleren en daarde juiste onderzoeks- en deelvragen uitaf te leiden. Een goede onderzoeksop-zet biedt houvast bij het verzamelen enordenen van de gegevens en bij hetschrijven van het onderzoeksverslag. Decursus wordt in twee variantenaangeboden: een contactvariant en eentelematische variant. De cursus is Het IVLOS biedt studenten van alle faculteitenmogelijkheden om hun academische vaardighe-den verder te ontwikkelen. Het is een aanvullingop het facultaire onderwijs en de voorzieningendie de opleidingen zelf hebben voor de begelei-ding van studenten. Wij verzorgen cursussen,Workshops en individuele begeleiding vanstudenten over de volgende onderwerpen:studiemethodiek, zelfmanagement/studieplan-ning, onderzoek voorbereiden, rapporteren enmondeling presenteren. Je kunt bij het IVLOS terecht als je bijvoorbeeld:je studiemethode effici??nter wilt maken; Startdatum Tijdstip Aantal bijeenkomsten 22 september 13.00-15.00 3 23 september 13.00-15.00 3 17 november 15.30-17.30 5 18 november 18.30-20.30 5 24 september 13.00-15.00 3 25 november 13.00-15,00 3 Ori??ntatiebijeenkomst: 15

september 14.00-16.00 8 21 oktober 14.00-16.00 15 september 13.30-16.00 5 4 november 13.30-16.00 6 9 oktober 14.30-17.00 2 17 november 10.00-12.30 2 13 oktober 14.00-16.30 7 25 september 9.30-12.30 3 30 oktober 9.30-12.30 3 29 september 13.30-16.30 1 4 december 13.30-16.30 1 8 december20 oktober bedoeld voor studenten die een grootof klein onderzoek moeten uitvoeren(scripties, afstudeeronderzoeken,onderzoeksstages en papers) en eenonderwerp en (binnenkort) eenbegeleider hebben.Scriptiecursus 2: Heb je een goedescriptie/paper/onderzoeksopzet, heb jegenoeg om over te schrijven, maarben je toch ontevreden (of is jebegeleider dat) over wat er staat enhoe het gaat? In deze cursus leer je,werkend aan een eigen stukje tekst,een aantal strategie??n die bij veelschrijvers goede resultaten geven:goed voorbereiden, snel schrijven endaarna systematisch inhoud, structuuren stijl van je tekst verbeteren. Decursus kan gevolgd worden doorstudenten die bezig zijn met eenscriptie, paper of onderzoeksverslag.Om zinvol te kunnen deelnemen moetje wel aan een aantal voorwaardenvoldoen (zie onze website).Workshop: Kleine onderzoeks- enschrijfopdrachten: In de Bachelor-master wordt veel geschreven: papers,essays, werkstukken en andere

kleineschrijfopdrachten. In deze workshopgeven we je informatie over watdergelijke schrijfopdrachten inhoudenen werk je alvast aan een opzet enstructuur van jouw eigen tekst. Deworkshop is bedoeld voor studentendie aan een paper gaan beginnen ofeen reeds geschreven paper (ofandere schrijfopdracht) moetenbijstellen. MONDELING PRESENTERENCursus 'Het maken van een presenta-tie': In deze cursus ligt het accent opde voorbereiding van een presentatie(van doel naar inhoud naar verhaal).Het is nodig van tevoren het doel vanje presentatie vast te stellen en na tegaan welke inhoud je nodig hebt omdat doel te bereiken. Op basis daarvanschrijf je een verhaal, dat afgestemdmoet worden op je publiek. Dezecursus is praktisch van aard: je krijgtopdrachten aan de hand waarvan jekunt oefenen met het maken van eenpresentatie. Daarnaast presenteer jeook zelf en krijg je feedback vandocent en medecursisten.Je kunt er ook voor kiezen om eenworkshop van een middag over ditthema te volgen. Cursus 'Het oefenen van een presen-tatie': In deze cursus ligt het accent opde uitvoering van een presentatie. Naeen introductie in presenteren ga jevoornamelijk zelf oefenen. Je bereidtthuis zelf een presentatie voor, die jevervolgens tijdens de cursusbijeen-komsten voor

de groep houdt. Jekrijgt o.a. feedback op je wijze vanpresenteren, je interactie met hetpubliek en je mediagebruik.Je kunt er ook voor kiezen om eenworkshop van een middag over ditthema te volgen.



??? INFORMATIF ALCEMEEM A LG TOPSELECT LOOPBAANCENTRUM Op zoek? Naar vacatures? Naar een pas-sende cursus? Naar je droombaan? Naarhulp bij solliciteren? Naar relevantewebsites? Wij helpen je graag vinden!Loopbaancentrum Topselect, (voor me-dewerkers UU) Marinus Ruppertgebouwte herkennen aan rood-witte vuurtoren.Tel. 030-2533300, Email: topselect@top-select.uu.nl. Web: www.academictransf-er.nl/uu PRINCIPLES OF MICROECONOMICS Voor degenen die zich voor het vak heb-ben ingeschreven, is de studiewijzerte vinden op website:http://webct.law.uu.nl:8900 SEMINAR WTO IN CANC?œN Op 1 oktober, van 11.00 tot 12.30 uurzal Bernard Hoekman een seminar ge-ven over quot;Ontwikkelingslanden en deWTO: de resultaten van Canc??nquot;. Ber-nard Hoekman is onderzoeksleider vande Groep Internationale Handel van deWereldbank en heeft veel onderzoekgedaan naar de relatie tussen ontwikke-ling van arme landen en internationalehandel. Locatie: Blauwe Zaal, USE, Vre-denburg 138. Gaarne opgave van uwkomst aan: m.vandortÂŽecon.uu.nl DOCENTENPRIJS EN PRIJS JONGDOCENTENTALENT Tijdens de conferentie quot;Het OnderwijsMeesterquot; worden jaarlijks de quot;Docen-tenprijsquot;! en de prijs quot;Jong

Docententa-lentquot; uitgereikt voor de beste docentenvan de Universiteit Utrecht. Loopt er bijjouw opleiding een docent rond die inaanmerking komt voor een van dezeprijzen? Kijk dan op de internetsitewww.uu.nl/docentenprijs hoe je die do-cent kunt voordragen.Op de site worden alle voorgedragendocenten voorgesteld, als blijk vanwaardering voor hun verdiensten voorhet universitaire onderwijs. Ook de stu-dieverenigingen worden voorgesteld, alsdank voor hun betrokkenheid.De winnende docenten ontvangen eenreisbeurs en een wisseltrofee. De studie-verenigingen die de winnaars hebbenvoordragen, ontvangen een bedrag van750 euro. De voordrachten dienen uiter-lijk 23 oktober in zevenvoud ingeleverdte zijn bij de secretaris van de jury. mw. dr. Jacqueline Hulst, USP/OW, Hei-delberglaan 8, 3585 CS Utrecht. Vragen?Tel. 2533025 of e-mail j.hulst@usp.uu.nl. SIAMESE TWEELING Verstrengeling media en politiek. Hetpolitieke debat wordt anno 2003 vooralin de media - en dan met name op tele-visie - gevoerd. Maar wie van de tweebepaalt nu eigenlijk de politieke agen-da? Debat met o.a. Hans Dijkstal, oud-politicus, Kees Boonman, hoofdredac-teur Netwerk (KRO), Kees Brants,hoogleraar Politieke Communicatie We-tenschap Universiteit Leiden, en

MichielZonneveld, journalist Vrij Nederland. In-leiding door Yolan Koster, raadslid vande Raad voor Maatschappelijke Ontwik-keling n.a.v de publicatie Medialogica.Over het krachtenveld tussen burgers,media en politiek. lnfo:www.adviesor-gaan-rmo.nl. Dit debat vindt plaats op16 september om 20.00 uur. LutherseKerk, Hamburgerstraat 9, Utrecht. Toe-gang vrij Info amp; reserveren 030-2332430/www.tumultdebat.nl GRETTA DUISENBERG Dinsdag 16 september komt Gretta Dui-senberg spreken op het open huis vanSIB-Utrecht. Hier kun je kennis komenmaken met de Studentenverenigingvoor Internationale Betrekkingen. Hetonderwerp van de avond is de nalevingvan de Mensenrechten in Israel. Dezeavond is vrij toegankelijk. Aanvang20:00 uur. Locatie: Cafe the Florin. Ookkomt ons introductiekamp er weer aan.Dit zal het laatste weekend van septem-ber plaatsvinden. Wil je mee, mail dannaar info@SIB-Utrecht.nl. Ook zal 21 ok-tober de ambassadeur van Pakistan bijons komen spreken. Wil je meer wetenover SIB-Utrecht, of over een van onzeactiviteiten, mail dan naar bovenstaandadres, of bel: 06-24873941 uhiiversiteitsb ibliotheek UBU INFOPUNT Het verzamelen van informatie is voorde student een belangrijk onderdeel vande studie. De UBU kan daar een belang-

rijke rol in spelen. Hoe vindt u uw wegin de miljoenen boeken, duizenden tijd-schriften en de daarbij behorende arti-kelen? Waar begint de zoektocht? HetInfoPunt van de bibliotheek wil via in-ternet het startpunt zijn. Er is een Zoek- Het inleveren pan kopij Berichten, met uitzondering van de rubriek Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar:lnfo@ublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. Figuur, een quot;geflashedquot; stroom dia-gram, dat u kennis laat maken met deverschillende zoekhulpmiddelen die debibliotheek biedt en waar u ze voorkunt gebruiken. De WegWijzer brengt uin een vraag-en-antwoord-spel langs dejuiste zoekhulpmiddelen bij het zoekennaar literatuur. De Veel gestelde vragen(FAQ) geven antwoorden op verschillen-de soorten vragen die binnen de biblio-theek gesteld worden. Via Email kunt

uons altijd nog de vragen stellen, die uniet op heeft kunnen lossen via de web-site of in InfoPunt. InfoPunt uw infor-matiebalie op internet. Meer info:www.library.uu.nl/nieuws Biologie B I O Studievereniging UBVPUT Dinsdag 16 september is er weer eenPUT, ons eigen biologen-caf?Š. Het themais nog even geheim. De volgende PUT isop 23 september. De PUT: Oudegrachtaan de Werf 80, vanaf 21:00 uur. ROLEPLAYWEEKEND De spelcie organiseert i.s.m. prooptikieen roleplay-weekend. Van vrijdag 3 toten met zondag 5 oktober zal in Nieuw-Milligen (vlakbij Apeldoorn) een fantas-tisch rollenspel zich afspelen waarbij demeest fantastische taferelen zich zullenafspelen. Kijk voor meer informatie overroleplay op http://go.to/prooptiki Dekosten zijn 42,50 euro voor UBV-ledenen 45 euro voor niet UBV-leden. Inschrij-ven op de UBV-kamer. ZESUURSLOOP De ZUL wordt dit jaar georganiseerddoor DSK. OP 17 september worden ervan 18:00 tot 0:00 uur rondjes gelopenover het terrein van diergeneeskunde.Loop mee met de UBV! Aansluitend is erhet ZULfeest. De opbrengst van hetfeest gaat naar een weeshuis in Afrikawaar door het leren houden van vee ge-probeerd wordt een betere toekomstvoor de bewoners te garanderen. Loopook mee voor het goede doel!

KLAVERJASTOERNOOI De sportcie organiseert een gezellig kla-verjastoernooi op woensdag 24 septem-ber. Vanaf 20:00 uur kan er in de keldervan cafe Jan de Winter, Oudegracht 170geroemt en getroefd worden. Voor debeginnelingen is er speluitleg. Schrijf jesnel in , want de kelder is snel vol! Geneeskunde GNK Studievereniging MSFUquot;Samsquot; ZESUURSLOOP Op woensdag 17 september vindt de lus-trum ZesUursLoop plaats op de Uithof.Ren vanaf 18.00 een rondje mee voor deMSFU quot;Samsquot; of kom gezellig langs omeen biertje drinken voor het goede doel. SYMPOSIUM Op vrijdag 19 september wordt het laat-ste symposium van de huidige symposi-umraad georganiseerd. Het interessantethema van deze middag is bioterroris-me. Let op de posters voor meer infor-matie! 'OPEN HUIS BORREL' Op woensdag 24 september is er tevensde mogelijkheid om alle vragen over ra-den en commissies van de MSFU quot;Samsquot;te stellen. Heb je misschien interesse ineen raad of commissie bij Sams of heb jegewoon wat vragen, kom dan vanaf21.00 gezellig langs op de Hamburger-straat 27 voor de 'Open Huis Borrel'. Biomedische wetenschappen BMW Studievereniging Mebiose JAARVERTEGENWOORDIGINGEN Ook dit jaar is Mebiose op zoek

naarstudenten die hun jaar willen vertegen-woordigen bij o.a. panelgesprekken ende OMB. Lijkt het je wat of wil je meerinformatie, mail dan met onze vice Prae-ses via h.j.vandermeer@med.uu.nl ZUL Op 17 september zal dit jaar de jaarlijk-se ZUL gelopen worden. Mebiose is hardop zoek naar Mebioten die willen mee-rennen voor dit goede doel. Dus kommassaal de overwinning van vorig jaarverdedigen op 17 september. Opgevenkan via mebiose@med.uu.nl DEBAT OVER ABC WAPENS De Coolcie van Mebiose organiseert op24 september i.s.m. Helix een debat overABC wapens. Het debat zal om 20.00 uurbeginnen in de Senaatszaal van het Aca-demiegebouw. De toegang is gratis. EERSTEJAARSCOMMISSIE Dit jaar wordt er een nieuwe commissieopgericht, de eerstejaarscommissie. Dezecommissie zal allerlei activiteiten voorhet eerste jaar gaan organiseren. Lijkthet je leuk om hieraan mee te helpen ofwil je meer informatie, kom dan langsop de Stratenumkamer of stuur eenmailtje naar mebiose@med.uu.nl Doe ditwel voor 16 september want dan zijn desollicitaties voor deze commissie. Letteren LET Wetenschapswinkel Letteren KUNST, WETENSCHAP EN EDUCATIE Welke student Kunstgeschiedenis of Cul-tuur Educatie is ge??nteresseerd in een



??? onderzoeksstage op het gebied vankunst en educatie? De Verbeelding, in-ternationaal centrum voor kunst in rela-tie tot landschap en natuur in Zeewolde,zoekt iemand die wil helpen bij de ini-tiatie en ontwikkeling van een onder-Vtfijsproject voor het voorgezet onder-wijs, waarin de combinatie van kunst enWetenschap centraal staat. Uitgangspun-ten zijn de kunstwerken van de heden-daagse kunstenaars davidkremers en Na-talie Jerimijenko in het bijzonder, enkunst in relatie tot natuur en weten-schap in het algemeen. Taken van destudent: formuleren van doel- en vraag-stellingen; organiseren van een brain-stormronde met docenten en leerlingen;organiseren van een expertmeeting voordocenten en andere betrokkenen uit on-derwijskundige- en wetenschappelijkeinstellingen. Interesse? Bel of mail deWetenschapswinkel Letteren: 030-2536171, wetenschapswinkelSlet.uu.n ^chtsceleerdheid RGL studieadviseur deeltijdstudenten Vanaf 1 september aanstaande zal hetspreekuur voor deeltijdstudenten ver-zorgd worden door Mr Sven MettivierMeijer. Telefonisch spreekuur is op don-derdag van 17-18 uur tel. 2537009/7014.Als dit spreekuur vervalt dan zal dit viade telefonische beantwoorder en hetStudiepunt online bekend worden ge-maakt. Afspraken voor een

persoonlijkgesprek worden in overleg geboekt opmaandag, dinsdag of woensdag. Het isVoor deeltijdstudenten ook mogelijk ge-bruik te maken van de reguliere spreek-uren (zowel telefonisch als voor afspra-l^enj.Mw. drs. Ineke Vogels zal zich bezigblijven houden met het deeltijdpro-gramma (waaronder roostering) en deontwikkeling van een aangepaste deel-tijddidactiek. notebooks bestellen Nog een paar dagen kun je als Rechten-student van een bijzonder aanbod ge-bruik maken. Ook dit jaar kun je eentopmerk notebook, Toshiba, kopen meteen facultaire bijdrage van maar liefst250 Euro! Dit aanbod voor een scherpeprijs bied je daarnaast allerlei extra's. Bijde notebook krijg je namelijk ook nogeens een compleet pakket aan hard- ensoftware geleverd, 3 jaar garantie enVerzekering, service en een notebook-'â– ^gtas. Je vindt alle informatie overdeze speciale studentenactie in de note-bookfolders met inlegvel bij het studie-Punt Rechten, op verschillende locaties'n de binnenstad en bij de Studentenba-'ie van het CIM. Natuurlijk is deze infor-quot;latie ook op onze website vinden;^'quot;^.law.uu.nl/student/notebook LetVquot;el; bestelformulieren kunnen tot 12september 2003 worden ingeleverd, bijVoorkeur natuurlijk eerder. Veranderde spreekuren 2003/2004 Studiepunt:

met ingang van 1 septem-as. is het Studiepunt telefonisch be-reikbaar tussen 10-12 uur en tussen 13-17 uur. Studieadviseurs: Vanaf het nieu-we studiejaar zijn de telefonische- en in-loopspreekuren gewijzigd als volgt.Telefonisch: maandag van 10 tot 12 uur,dinsdag van 11 tot 12 uur, woensdagvan 13 tot 15 uur en vrijdag 11 tot 12uur tel. 2537009/7014Inloopspreekuur: op maandag van 13tot 15 uur en op woensdag 10 tot 12 uurbij het studiepunt. Gedurende inschrijf-periodes voor het onderwijs zullen meerinloopspreekuren worden georgani-seerd. Ook is het mogelijk om afsprakente maken met een studieadviseur via hetstudiepunt rechten. Deze afspraken zijnbedoeld om vragen en of problemen tebespreken die vanwege privacyredenenof complexiteit niet telefonisch of doormiddel van het inloopspreekuur zijn afte handelen. netherlands institute of humanrights (sim) Invitation to International expert mee-ting 'Opportunities and impediments fordemocratic policing and human rights inpost-communist societies' 26 September2003. 09.00 Reception participant, 09.30 Introduction prof. C. Flinterman, 09.40 Presentation prof. P. van Reenen and dr. N. Uildriks: book quot;Policing Post- Communist Societiesquot; 10.00 Prof. C. Brants: 'Human rights is a state of mind' 10.45 Coffee

break, 11.15 Prof. M. Pagon: 'Opportunities and impediments to police reform in Eastern Europe' 11.45 Plenary session and panel discus-sion, 12.30 Lunch, 14.00 Dr. A. Beck: 'Problems of develo-ping democratic policing in Ukraine'14.45 Dr. A. Bloed 'Opportunities andimpediments to police reform in Russia,15.30 Tea, 16.00 Plenary session and panel discus-sion, 17.00 Informal drinks.Location:Academybuilding quot;Sterrekamerquot;Domplein 26,The event is open free of charge. Pleaseregister at the following address: SIM.Tel. 2538516, F 2537168 E sim@law.uu.nl Privaatrecht vacature studentassistent Het CIER vraagt een studentassistentvoor 4 uur p.w. van 1 oktober 2003 tot 1oktober 2004. De werkzaamheden be-staan uit assisteren bij CIER publicaties,lezingen en symposia alsmede het uit-zoeken van literatuur en jurisprudentiee.d. en het behulpzaam zijn bij onder-wijsactiviteiten, zoals het vervaardigenvan syllabi e.d. Om in aanmerking tekunnen komen voor deze vacature dientu kennis te hebben van het intellectueeleigendomsrecht hetgeen dient te blijkenuit het met succes gevolgd hebben vanenkele vakken op dit gebied alsmededeelname aan overige lE-rechtelijke vak-ken. Praktische kennis van computerge-bruik, zoals het gebruik van 'word' enhet kunnen

vervaardigen van 'homepa-ges' strekt tot aanbeveling. Honoreringis afhankelijk van leeftijd en het aantalafgeronde studiejaren. Sollicitaties, ver-gezeld van een curriculum vitae, kunnentot 24 september 2003 schriftelijk ge-richt worden aan mevr. mr. W.J.H.T. Du-pont, Molengraaff Instituut, Nobelstraat2a, 3512 EN Utrecht. Wetenschapswinkel Rechtenafstuderen? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken nogstudenten. Heb je belangstelling voorscriptieonderwerpen, neem dan contactop met mevr. mr. drs. R. van Musscher ofmevr. mr. C. Mah?Š, WetenschapswinkelRechten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek. Studievereniging JSVU algemene ledenvergadering De JSVU draagt als kandidaatsbestuurde volgende personen voor: Robert vanBeemen, Anne-Laure Dorland, Marie-Louise Israels, Maarten Buma, Paul Kreu-peling, Anique Straver, Laura Wissink enBram Braat.De Wisselings ALV zal plaats-vinden op 10 september vanaf 20.00 uurin de senaatszaal van het Academiege-bouw, te Utrecht. puttense moordzaak? Op 23

september vindt ons jaarlijkseeerstejaars symposium plaats. Het themazal zijn: De gevolgen van nieuw bewijs-materiaal in een rechtszaak. Hou dezedag vrij in je agenda. praktijkdag houthoff buruma Eind september zal er een praktijkdagplaatsvinden bij het advocatenkantoorHouthoff Buruma. Lijkt het je interes-sant om meer over dit kantoor te wetente komen neem dan contact op met 030-2400811 en vraag naar Simone Wilten-burg. een gala organiseren Het komende jaar bestaat de JSVU al-weer 36 jaar. Ter gelegenheid hiervan ishet de bedoeling dat een nieuwe com-missie onze Dies in combinatie met eenbriljant gala gaat organiseren. Ben jege??nteresseerd? Bel 030-2400811 priv?Š, story, party, weekend? De JSVU is op zoek naar studenten diezich in de Phodak-commissie willen uit-leven. Deze foto/redaktie-commissie legtallerlei activiteiten op de gevoeligeplaat vast en stelt het verenigingsbladsamen. Ben jij ge??nteresseerd, bel naar030-2400811! actieve studenten gezocht ! De JSVU is altijd op zoek naar enthiou-siaste studenten die het leuk vinden omin een commissie deel te nemen. We zijnop dit moment op zoek naar studentendie ge??nteresseerd zijn in de nieuweMeesterstartcie. Lijkt het je een uitda-ging om deze jaarlijkse dag te organise-ren, geef je dan

nu op! Telefonisch, 030-2400811 of kijk op www.jsvu.nl en vuldaar de commissiebon in. Studievereniging Vevanosactiviteiten Vevanos nodigt de leden weer uit voorverscheidene activiteiten:11 september: kantoorbezoek NautaDutilh. Als je meegaat naar dit kantoor,mag je vrijdag 19 september deelnemenaan de Golf-clinic! Beperkt aantal plaat-sen, dus geef je snel op! Ook op 11 sep-tember: gesponsorde borrel in cafe DeDijk vanaf 20:00 uur. Loyens amp; Loeff zalgratis BW's uitdelen! 19 september:Golf-clinic met Nauta Dutilh voor dege-nen die ook naar het kantoorbezoek op11 september zijn geweest. 25 septem-ber: Gesponsorde borrel in cafe De Dijkvanaf 20:00 uur. Je kunt je dan tevensinschrijven voor de Notari??le Jonge Oli-fant van De Brauw Blackstone West-broek. Ruimtelijke wetemschappen RW Studievereniging EGEAcommissies Voor het komend jaar zijn er nog plaat-sen vrij in de commissies van Egea. Heb jezin om Egea activiteiten mee te organise-ren, zoals uitwisselingen, introductie vanbuitenlandse studenten of het mee orga-niseren van het jaarlijks congres, stuurdan een mailtje {egea@geog.uu.nl) ofkom langs op de Egea kamer (Unnik 416) introductie buitenlandse stu-denten Voor de introductie van buitenlandsestudenten in het weekend van 12 t/m

14september hebben we nog enkele men-toren nodig. Inschrijven via de mail ofop de kamer. congres Voor het jaarlijkse congres dat van 22t/m 27 september in het Poolse Krakaugeorganiseerd wordt kunnen we vanEGEA Utrecht uit nog een deelnemermeesturen. Voor meer informatie mailnaar egea@geog.uu.nl of ga naarhttp://www.egea.nl/utrecht Studievereniging Drift '66w-alv Maandag 22 september is er de wisse-ling van het Drift-bestuur. Wil je mee-praten over het afgelopen en komende



??? WERK MEE AAN GENEESMIDDELENONDERZOEK BEL GRATIS 0800 - 742 76 22 OF KIJK OP WWW.PBR.NL PHARMA BIO-RESEARCH Van paracetamol weten we inmiddels dathet niet uitmaakt of je het voor, tijdensof na de maaitijd inneemt. Maar er zijnmedicijnen waarbij de geneeskrachtigewerking zeer nadelig be??nvloed wordt doorde combinatie met eten. Onderzoek naarde invloed van eten op de werking vangeneesmiddelen is dus noodzakelijk. Tijdenszogenaamde voedselinteractiestudies wordtonderzocht hoe en wanneer je het best eenmedicijn kunt innemen. Met water of melk,voor, na of tijdens de maaltijd, etc. We kijkentijdens deze studies bijvoorbeeld of enzymenen eiwitten de gewenste opname of uitschei-ding van een medicijn veranderen. Ookonderzoeken we of er bepaalde stoffenzijn die de bijwerkingen versterken. Jouwbijdrage aan geneesmiddelenonderzoekkan belangrijke informatie opleveren voor detoekomstige gebruikers van deze medicijnen.



??? bestuursjaar? 18.30 in liet Academie-ge-bouw (senaatzaal). Kom op tijd! EIKUtlDE SCH Protonboogschieten Vrijdag 12 september gaat Proton boog-schieten. De Sportcie betaalt de heleavond, dus het kost je geen geld. Vanaf16:00 wordt er verzameld, waarnaWordt vertrokken naar Amersfoort omin een echt schiethal te leren boogschie-ten. Schrijf je welin op de Protonkamer,anders weten we niet wie er komt. bestuurswissel Op donderdag 18 september is het voor-bij. Het zeventiende bestuur zal de ta-ken overdragen aan het volgende be-stuur, dat op de ALV gekozen zalWorden. Alle Protonleden zijn welkomom 17:00 in Kruyt WIOS. Later op deavond, te weten vanaf 21:00, is er demogelijkheid om het nieuwe bestuur tefeliciteren op de wisselreceptie in dekelder van Caf?ŠÂŠ Jan de Winter zesuursloop Woensdag 17 september worden erWeer rondjes gelopen voor het goededoel. Kom het bestuur en het kandi-daatsbestuur helpen om tussen 18:00 en24:00 zoveel mogelijk rondjes te lopenin het Wilhelminapark. Diezelfde avond,na afloop van de ZUL, is er een grootfeest met de zes organiserende vereni-gingen samen. Schrijf je in op de Proton-kamer. SCH Sociale wetenschappen S w Onderwijskunde actualiteitencolleges De actualiteitencolleges zijn weer be-

gonnen. Iedere student moet tijdens zijnstudie Onderwijskunde 12 actualiteiten-colleges volgen. Dit is het laatste jaardat de actualiteitencolleges nog op dezemanier plaatsvinden, dus probeer ditjaar je kaart vol te krijgen! Deze kaartkun je halen bij het secretariaat van On-derwijskunde, te vinden op kamerVU,15.01. Onder voorbehoud zullen eractualiteitencolleges plaatsvinden op devolgende data: woensdag 5 nov, 3 dec, 7 jan, 4 feb, 3mrt, 7 apr, 12 mei en 2 juni.De colleges vinden plaats van 17.00-18.00 uur, de zaal wordt later bekendgemaakt. Houdt hiervoor ook de Alge-mene Onderwijskundesite op Studion inde gaten. Studenten Onderwijskunde mogen ook de oratie van dr. K. Stokkingbijwonen en als actualiteitencollege la-ten aftekenen op hun kaart. VOOR LERARENOPLEIDING,OMDERWIJSOMTWIKKELINC ENSTUDIEVAARDICHEDEN_ IVLOS lerarenopleiding in de lift. Na een aantal jaren van daling van deinstroom in de lerarenopleiding van hetIVLOS, is er weer sprake van een flinketoename van het aantal studenten. Bijde start in dit studiejaar 2003/2004 zijnopnieuw meer studenten begonnen: inseptember 2001 waren dat er 90, in sep-tember 2002 meldden zich 98 studentenaan en in september 2003 startten 130studenten met de lerarenopleiding.Daarmee

zitten we alleen al met de aan-tallen van de september-start boven hetdieptepunt van de totalen (september-en januari-start) over 1998 (110) en over1999 (121). BON Bon voor toezending van het U-blad enU-magazine in 2003/2004 Toezending moet elk studiejaar opnieuwworden aangevraagd Alleen deeltijd-studenten die buiten LJtrecht wonen komen inaanmerking voor gratis toezending van het U-blad. Geslaagd Doctoraal examen Nederlands recht: mw. A.S. van Bochove, J.P de Boer, mw. K.J.H. Brands, mw. M. Grauwmeijer,mw. A.E. Grosscurt (cum laude), mw. J.L.J. van Helvoirt (cum laude), mw. L.M.J??nsson, mw. M. de Koek, mw. M. Mars, mw. L.C. van der Perk, mw. A.M.L.van As (cum laude), mw. J. de Block (met genoegen), mw. I. Boekhorst, A.Boumanjal, mw. M. de Groot (cum laude), B.T.C. Jordaans, mw. M.J.E.T. vander Marck, mw. H.H. de Muinck Keizer, mw. E.F.M. Roodbergen, J. Uitman,mw. C.A. van der Vlist, mw. P, de Vroom, mw. M.A. van Willegen, mw. N.C. deZoeten Doctoraal examen Notarieel recht: mw. W.W. Braat, A.W. Kolff, N. Mickartz, mw. M. de Groot, R.J. Stuffken Doctoraal examen Internationaal en Europees recht:M.W.G. Habets Doctoraal examen Fiscaal recht:R.J. Stuffken Master International and European Legal Studies:mw. N.

Nemes (cum laude), mw. M. Oldenziel doctoraal examen Domeingerichte economie: Recht eneconomie in bedrijf en maatschappij: quot; X.J. Blokzijl (met genoegen) Belangrijk: Ik ontving het blad in het afgelopen jaar(aankruisen wat van toepassing is) ONDERGETEKENDE, (naam en voorletters) ................................................................................................. (adres) .................................................................................................................................. (postcode en woonplaats) ....................................................................................... (7-cijferig studentnummer) ....................................................................................... (handtekening) ................................................................................................................. verzoekt toezending van het U-blad en U-magazine. N.B.: Bon plus kopie van collegekaart en 'inschrijvingsbewijsdeeltijdstudent' v????r I oktober in een gefrankeerde envelopopsturen naar: U-blad, Postbus 85.232, 3508 AE Utrecht, of (gratis) per interne post naar U-blad, Heidelberglaan 6, met in delinkerbovenhoek 'U-bon'. Onvoldoende gefrankeerde enveloppenworden geweigerd. Onvolledig ingevulde bonnen worden niet in behandelinggenomen. welniet â–?â–?



???



??? UÂ?\ Wetenschap is nooit af_ DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: blaast de Vinexwijk ligt een veld met zonnebloemen die zonlicht omzetten in elektriciteit.Alleen als het een paar dagen somber weer is, komt de elektriciteitscentrale verderop in actie.2ou zoiets kunnen? En wat betekent dat voor de natuur? En voor onze leefomgeving? '^et zijn vragen waar onze studenten, docenten enonderzoekers graag hun tanden in zetten. Energieblijft immers een hot issue. Straks kunnen we wellichtÂŽnergie onttrekken aan levend, plantaardig materiaal.'^et zou een groot deel van ons energietekort in detoekomst op kunnen vangen. Maar hoe hoog zijn del^osten? En wat zijn de planologische conseguenties?'n de collegezalen, laboratoria, werkkamers en''estaurants van de Universiteit Utrecht wordt over^it soort vraagstukken nagedacht en gediscussieerd,â€?^at leidt vaak tot nieuwe gezichtspunten. DieOpnieuw bediscussieerd, getoetst en doorgegevenborden. Want onderzoek hoort bij onderwijs. En?¤ndersom. Het zijn de twee pijlers waarop onze uni-versiteit rust. De Universiteit Utrecht is een universiteit'^et veel verschillende disciplines. Op tal van terreinenberken deze nauw met elkaar samen. Juist op hetSi'ensvlak van de verschillende vakgebieden zijn deontwikkelingen

uiterst interessant. Bij de Universiteit'Jtrecht is wetenschap nooit af. Laat staan je eigenontwikkeling. Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoeknaar een aantal medewerkers die zich herkennen'n deze open, gedreven en multidisciplinaire cultuur,concreto gaat het om: onderwijshoogleraar taal amp; ^liltuurstudies ^aal amp; Cultuurstudies is een convergent bachelorpro-S^amma binnen de faculteit der Letteren dat zich richtÂ°P studenten met een brede belangstelling voor taal,cultuur en geschiedenis. De opleiding biedt studenten mogelijkheid zich te ori??nteren op een specialisa-^iegebied dat bij uitstek interdisciplinair kan zijn. Wijzoeken een onderwijshoogleraar Taal amp; Cultuurstu-dies. '^aast een breed overzicht van het wetenschappelijkOndenA/ijs binnen Letteren heeft u visie op de ontwik- daan/an, en bent u in staat om vernieuwings-P''ojecten uit te voeren ?Šn te leiden. heeft brede onderzoeksactiviteiten ontplooid opÂŽÂŽn vakgebied binnen Letteren en heeft ervaring metquot;^terdiscipl inair onderzoek. Uw salaris bedraagt mini-'^aal â‚? 4.428,- en maximaal â‚? 6.462,- bruto permaand. '^eer informatie: www.uu.nl/vacatures.Prof. dr. W.J. van den Akker (030) 253 83 35. ** Docent-onderzoeker natuurkunde-quot;^'Dactiek faculteit Natuur- en Sterrenkunde is op zoek

naardocent-onderzoeker die gaat werken bij het Cen- trum voor Natuurkunde-Didactiek. Daar initieert, ont- ^quot;^kelt en verzorgt u onderzoek en onderwijs op hetSebied van de natuurkunde en de natuurkunde-didactlek. Daarnaast voert u acguisitie en leidt utweede en derde geldstroomprojecten met betrek-king tot onderzoeks- en onderwijsontwikkeling.Wij zoeken een gepromoveerde fysicus met kennisvan en en/aring in natuurkunde-didactisch onderzoek.Uw contactuele en leidinggevende eigenschappenzijn goed en u heeft een basiskwalificatie ondenA/ijsvan de Universiteit Utrecht of een daarmee vergelijk-bare ervaring. Het salaris bedraagt maximaalâ‚? 4.490,- bruto per maand. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,prof. dr. Piet Lijnse, (030) 253 3761/1179. Â? aio natuurkundedidactiek U wordt aangesteld op het door NWO-PROO gefinan-cierde onderzoeksproject 'De ontwikkeling van eendidactiek voor natuurwetenschappelijk modelleren'.Op basis van literatuurstudie en kleinschalige experi-menten ontwerpt u onderwijsmateriaal rondom hetthema computermodellen. U werkt daarbij samenmet docenten die het door u ontworpen onderwijszullen uitvoeren. Door evaluatie en bijstelling van hetontworpen materiaal ontwikkelt u een vakdidactischetheorie t.a.v. het gebruik

van computermodellen inhet middelbaar onderwijs. De praktische uitwerkingvan het onderzoek is toegespitst op het vak natuur-kunde. Het onderzoek resulteert in een proefschrift.U bent afgestudeerd in een van de natuunA/eten-schappen en u heeft aantoonbaar belangstelling vooronderwijs. De omvang van de functie is 100%, eenwerktijd van 80% is bespreekbaar. Uw salarisbedraagt in het eerste jaar â‚? 1.683,- en loopt op totâ‚? 2.258,- bruto per maand in het vierde jaar bij eenvolledige aanstelling. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,dr. EIwin Savelsbergh, (030) 253 11 81. Â? aio geneesmiddelentoxicologie De faculteit Farmaceutische Wetenschappen verzorgtonderwijs en onderzoek waarbij het geneesmiddelcentraal staat. Wij zoeken een gemotiveerde aio vooreen project getiteld 'Bioanalyse van farmacologischactieve peptiden'. In dit onderzoek mbv chromatogra-fische scheidingstechnieken al of niet in combinatiemet massaspectrometrie zal met name monstervoor-bewerking een belangrijke rol spelen. U heeft eenrelevante natuurwetenschappelijke opleiding (b.v. far-macie, scheikunde of biomedische wetenschappen),chromatografie- en/of massaspectrometrie-ervaring iseen pre. Het salaris bedraagt in het eerste jaarâ‚? 1.683,- bruto per maand en loopt op tot â‚?

2.258,-in het vierde jaar. Meer informatie: wvwv.uu.nl/vacatures,dr. ir. R.W. Sparidans, (030) 253 73 91 ofprof. dr. J.H. Beijnen, (020) 512 44 81. // Onderwijshoogleraar Taal amp;Cultuurstudies........................... // Docent-onderzoeker Natuur-kunde-Didactiek........................ // Aio Natuurkundedidactiek. // Aio Geneesmiddelen-toxicologie ...................... bel voor een kopie van de volledige vacatureteksten naarhet loopbaancentrum(030) 253 33 00 of kijk op: WWW.UU.NL/VACATURES



??? De Inspiratie van Saskia Bal Die stem, dieuitstraling! PAM VAN DER VEEN Saskia Bal (43), documentalist Studie- en Informatie-centrum Mensenrechten, verzamelt alle platen, cd's, video'sen dvd's van Barbra Streisand. Ook haar collectie boeken,artikelen en foto's over en van de zangeres / actrice mag erzijn. 'Ik koop alles wat ik tegenkom.' 'Ik ben een enorme fan van Barbra Streisand. Al sinds A Star isBorn. Van de muziek ervan althans, want de fdm zeifis eigen-lijk nogal shit. Als actrice is ze vrij wisselvallig, maar haarstem, die is altijd geweldig. Ik ben dan ook al haar Ip's, singlesen later cd's gaan verzamelen. Ik heb er nu 59, en binnenkortkomt nummer 60 uit. Verder heb ik al haar films op video endvd. Deze zomer zijn er in de VS weer vier verschenen, die ikmeteen heb besteld via internet. Mijn verzameling staat opspeciale planken in mijn boekenkast, tussen de boeken, artike-len en persmappen over Barbra Streisand. Ik koop alles wat iktegenkom, maar helemaal compleet willen zijn is een onmo-gelijk streven. Driejaar geleden ben ik naar Los Angeles gevlogen om ?Š?Šnvan haar vier afscheidsconcerten te zien. Ze was toen 58, hadlang niet opgetreden, dus het was een eenmalige kans. Voor1500 dollar heb ik een kaartje gescoord en het was het abso-luut waard.

Ik zat op de op ?Š?Šn na duurste plaats, vlakbij Dickvan Dyke en Elizabeth Taylor, dicht bovenop Streisand en ikwas diep onder de indruk. Van haar persoonlijkheid, zoals zelive zong. Die uitstraling, daar staat echt iemand. Ik vind haarook erg mooi, in tegenstelling tot veel andere mensen. Zeheeft zulke indringende blauwe ogen, dat is bijna eng. En ikken natuurlijk al haar nummers, inclusief de verschillendeversies, dus elke noot die ze anders zong viel me op. Het wasfantastisch. Nu geeft ze alleen nog maar fundraising-concerten voor deDemocraten in de VS. Daar kom je alleen als je 50.000 dollardoneert, dus ik ben blij dat ik haar destijds gezien heb. Welvind ik het erg goed dat ze haar bekendheid aanwendt om dedingen ten goede te keren in de wereld. Ze zet zich in voorminderheden, aids-onderzoek en heeft zich uitgesprokentegen de oorlog in Irak. Wat haar door de Republikeinen nietin dank is afgenomen. Maar ik bewonder haar er alleen maarmeer om. â– nbsp;foto: marijn alders



??? JAARGANG 3 NUMMERHET/HUISMAGAZINE VOOR STUDENTEN EN MEDEWERKERS 04 18/09/03 A.fiÂ? I liquMhui^ C i ti R-rsquot; . .JE'



??? 6 Van kraakpand tot luxe-appartementen Opgeknapt Miquelhuis nieuw verblijf voor buitenlandse gasten 8 Tiramidestructuur grootste bottleneck' Aspasia-subsidie moet vrouwelijke wetenschappers helpen bijdoorstoot naar top 12 Teamsport in de 'functiefamilies' Nieuwe functie-ordening van de UU is gericht op kernactiviteitenen resultaten 15 Wie is de beste docent? Nomineer een docent voor jaarlijkse prijzen opmaak Joyce Vanhommerig 4 Actueel basisontwerp Proforma, strategie, ontwerp en 5 Het Uur U management, Rotterdam klankbordgroep 10 De Week Monica van de Garde, Carla Kuijpers, Armand Leenaers, 17 Service en informatie Thijs Pollmann, Bert Schl??sser, Sjoerd Yedema 22 Vacatures druk Argo Druk B.V. 24 De Inspiratie advertenties Via acquisitiebureau Van Vliet,Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.023-5714745 Abonnementen en gratistoezending alleen mogelijk incombinatie met het U-bladZie colofon U-blad U-MAGAZINE NUMMER 04 18/09/200^ Het U-magazine verschijnt weke-lijks - m.u.v. de academischevakanties. Het wordt gemaakt doorde dienst U-blad in opdracht vanhet college van bestuur en insamenwerking met het Commu-nicatie Service Centrum ADRES Postbus 85.232,3508 AE Utrecht Heidelberglaan 6Tel. 030-2531189;Fax.

030-2531506;e-mail: umagazine@ublad.uu.nl ÂŠ Niets uit deze uitgave mag wordengereproduceerd door middel van welkmedium dan ook zonder voorafgaandetoestemming van de universitairedienst U-blad hoofdredacteur/directeur Armand Heijnen eindredactie Vera Ros redactie Twan Geurts, Noor van Haaren,Margot van der Kamp, Corrie Keij,Annette Peet, Annie Verheul ?‰?Šk oplage 18.000



??? HIT HFT MIFIIWC; Verplichte spreiding van kansarmen isvrijwel onuitvoerbaar endiscriminerend zegt stadsgeograaf R.van Kempen in het AlgemeenDagblad van 8 september: 'Het doel is een gemengde bevol-king. Maar waarom? Er blijken wei-nig tot geen sociale contacten te zijntussen de verschillende bewoners-groepen. Als mensen vrij kunnenkiezen en er voldoende geschiktwoningaanbod is, is er niks mis metspreiding. Maar voor de lagere inko-mens zijn er nu niet veel alternatie-ven. In de Randstad is nog steedseen gebrek aan goede en betaalbarewoningen. Die staan vaak bij elkaarin de oude buurten in grotere ste-den.' 12 In de Volkskrant van 13 septemberrekent biologe dr. Merel Soons af methet idee dat wegbermen zulke goedegeleiders van bijzondere planten zijn: 'Je zou denken dat de plantenzadenbeetje voor beetje opschuiven. Maardat valt tegen. Veel zaden vallen inde sloot of op het asfalt en gaan dusdomweg verloren. Bovendien wor-den de sloten eens per jaar schoongemaakt. Vaak worden de plantendoodgedrukt door de laag modderdie dan langs de slootkant wordtgelegd. Bovendien is het eens perjaar maaien van de berm ongeschiktvoor veel planten, met name als ditgebeurt voordat hun zaden zichhebben kunnen verspreiden.'



??? Faculteit Geowetenschappen ingewijd 'Fusie een feit' staat er op de cover van het blad 'Questa',voorheen het blad van de faculteit RuimtelijkeWetenschappen, maar sinds kort het 'magazine voor defaculteit Geowetenschappen'. Want op dat laatste heeft diefusie betrekking: de samenvoeging van faculteiten RuimtelijkeWetenschappen en Aardwetenschappen - een eerste zichtbaarresultaat van de universiteitsbrede operatie BestuurlijkeVernieuwing. Decaan is prof.dr. P Hooimeijer (bloedgroep RW); prof.dr G.J.van der Zwaan (bloedgroep AW) en drs. P Adelaar (RW) zijnvice-decaan respectievelijk directeur. Vorige week donderdagwerd de nieuwe faculteit ten doop gehouden. Groene cham-pagne, groene gebakjes, groene balonnen, een groeneQuesta... naar de huisstijlkleur van de nieuwe faculteit hoeftin ieder geval niet meer te worden geraden. Op de feestelijkebijeenkomst werd tevens de nieuwe website van de faculteitgepresenteerd. Hooimeijer heeft alle vertrouwen in de fusie. De nieuwe'Geo's' in Utrecht hebben met deze benaming een sterkeremerknaam dan met 'Ruimtelijke wetenschappen', zegt hij inQuesta. quot;Ook is deze naam naast 'biomedisch', de 'B?¨ta's' etcal als vanzelfsprekend ingeburgerd geraakt op de universiteit.Over een jaar weten we niet

meer beter...quot; (AH) Yvonne van Rooy opvolgster Veldhuis



??? Het Uur U Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek Feest om te schrijven QUIRIJN METZ Geograaf Erik Stam (28) was tijdens zijn studie semi-professioneelwielrenner. Toch koos hij voor de wetenschap, een overstap waar hij tot nutoe geen spijt van heeft. 'Promoveren is evengoed topsport.' START: september 1998PROMOTIE: 19 september 2003 Onderzoek? 'Ik heb me beziggehouden met de ont-wikkeling en locatie van jonge, snelgroei-ende ondernemingen. Centrale vraag was:hoe en waarom verandert de locatiestrate- Igie van deze ondernemingen gedurendehun levensloop? Ook wilde ik weten ofhet goed is voor startende ondernemingenom de regio te verlaten. Veel internetbe-drijven die in ?Š?Šn klap heel groot zijngeworden en zich het meest stormachtighebben ontwikkeld qua locaties, zijnfailhet gegaan. Of'overgenomen', zoals zezelf zeggen.' Hoogte- en dieptepunten? 'Ik heb veel vrijheid gehad en vond heteen feest om veel te lezen en te schrijven.nbsp;foto: paul romijn Alleen de laatste zes weken was het afzien, om in wielersporttermen te spreken. Dag en nacht was ik ermee bezig.Ik moest alleen nog een conclusie schrijven en wat dingetjes aanpassen,maar dat kostte veel moeite. En het onderzoek lag een halfjaar stil toenik als

docent strategie en organisatie aan de Vrije Universiteit in Amster-dam ging werken.' Priv?Š-leven? 'Ik ben die laatste maanden behoorlijk a-sociaal geweest. Vandaar ookmijn stelhng: het schrijven van een proefschrift is een maatschappelijkonverantwoorde exercitie in zowel sociaal als ecologisch opzicht. Jeverwaarloost je contacten en je verkwist een ongelofelijke berg papiermet het printen van al die verschillende versies.' Gepromoveerd, en dan? 'Ik word post-doc aan de Erasmus Universiteit in Rotterdam. Mijndroom is om een goede onderzoeker te worden, daarom laat ik dezekerheid van een docentenbaan achter me. Ik heb een onderzoeks-voorstel geschreven over de vorming van de ICT-sector in Nederland,en daar twee jaar financiering voor gekregen. Daarnaast ga ik ?Š?Šn dagper week economische geografie in Utrecht doceren.' â–  SERIE Prins ClausLeerstoel Professor Amina Mama isbenoemd tot hoogleraar op de PrinsClaus leerstoel 2003/2004; eenwisselleerstoel op het gebied vanontwikkelingssamenwerking. Mama(1958) is benoemd wegens haarbijdrage op het terrein van cultuurin Afrika in relatie tot ontwikkeling.Zij is als hoogleraar verbonden aande Universiteit van Kaapstad. Mamageeft leiding aan een onderzoeks-programma dat zich ten doel steltdoor

versterking van de genderstudies bij te dragen aan gelijkheiden ontwikkeling van mannen envrouwen in Afrika. Scriptieprijs De Academie voor Wetgeving, eenberoepsopleiding voor wetgevings-juristen, heeft op 11 september dejaarlijkse scriptieprijs uitgeloofd aanjuriste Claartje van Drumpt (25).Zij deed voor de Wetenschaps-winkel onderzoek naar handhavingvan het Varkensbesluit. De prijs,(2.000 euro), werd voor het eerstuitgereikt en beloont onderzoekover een voor de wetgevingspraktijkrelevant maatschappelijk onder-werp. Nieuwe rector KTU Op 1 september is prof. dr. Peterâ– lonkers, ( 1954) aangesteld alsfector bij de KTU. Jonkers studeerdefilosofie aan de KatholiekeUniversiteit Leuven. Sinds 1991 ishij verbonden aan de KTU alshoogleraar wijsbegeerte en haargeschiedenis, waar hij 1993 tot enquot;iet 1996 al rector was. Jonkersdoceert geschiedenis van demoderne wijsbegeerte, metafysicacultuurfilosofie.



??? AfHTFRGROMn Van kraakpand tol Het was een kantoor, annbtswoning vaneen hoogleraar en onderkomen voorkraakwachten. In het Miquelhuis, in volleglorie hersteld, wonen nu buitenlandsegasten van de universiteit. 'We voelen onsbevoorrecht.' OLAF STOMP In de gang ligt nog de originele granieten vloer uit dezeventiende eeuw, maar de appartementen in hetMiquelhuis aan de Nieuwegracht zijn uitgerust metalle moderne gemakken voor de huidige bewoners:dvd-speler, magnetron, vaatwasser. Heel wat anders daneen gaslantaarn voor de deur, grootste wens van devermaarde hoogleraar plantkunde F.A.W. Miquel, naarwie het pand is genoemd. Hij woonde halverwege denegentiende eeuw in het gebouw, dat in 1724 door deuniversiteit werd aangekocht. Tot 1958 deed het dienstals ambtswoning van de professor-directeur van deHortus Botanicus, toen nog in de binnenstad gelegen.Na 1958 werd het gebruikt als kantoor; de laatste jarenhadden kraakwachten het Miquelhuis als domicilie.Onlangs werd het pand opnieuw in gebruik genomen,nu als verblijf voor buitenlandse gasten van de universi-teit. Met de zes luxe-appartementen in het Miquelhuis kande Universiteit Utrecht eindelijk voorzien in eenbehoefte, vindt Harrie Vos, manager sportstad bij Stich-ting

Sociale Huisvesting (SSH) Utrecht, die de exploita-tie-opzet, inrichting en verbouwing co??rdineerde. 'Alsje kijkt naar de woonvoorzieningen voor studenten,aio's en oio's uit het buitenland, dan hebben we een aanbod. Maar appartementen met deze faciliteiten had-den we nog niet. Gasten voor dit luxe segment, zoalsbuitenlandse hoogleraren en gastdocenten, werden altijdverwezen naar hotels.' Het historische pand moest eerst flink worden opge-knapt. 'Niet dat het was verwaarloosd, maar een kan-toorpand vergt andere voorzieningen dan een woon-huis', zegt Vos. ' Er lagen overal kabels en leidingen enop alle verdiepingen stonden tussenschotten.'De renovatie begon in januari en nam een halfjaar inbeslag. Maar het resultaat mag er zijn. Op de drie ver-diepingen van het Miquelhuis zijn zes appartementengebouwd die ieder een deel van de etage, van voor- tot



??? Verbouwd Miquelhuis nieuw verblijf voor gasten UU luxe appartementen achterkant, bestrijken. De honderd vierkante nietertellende appartementen, waarvan er momenteel vierWorden bewoond, hebben een moderne inrichtingwaarbij het historische karakter zoveel mogelijkbewaard is gebleven. Ze bieden een schitterend uit-zicht over onder meer de oude Hortus en het Servaas-bolwerk. Ook is er een binnenplaats met tuinstoelenvoor gemeenschappelijk gebruik. De ochtendzon zetde planten en bomen in een fraai hcht. Een unieke,rustige plek, midden in de stad. Een vouwfiets van eenbewoner staat pontificaal in de gang geparkeerd.Creatief met een hangslot bevestigd aan een antiekOgende kaarsenstandaard. Vier appartementen zijn inmiddels bewoond. Hetverblijf van de gasten, hoogleraren en gastdocenten,varieert van ?Š?Šn maand tot maximaal een jaar.De appartementen zijn in principe geschikt voor tweebewoners. 'Maar in oktober krijgen we een echtpaarmet twee kleine kinderen', vertelt Muri??l Pors, beheer-der verhuurzaken SSH, tijdens een rondleiding. Zijregelt de contracten met de bewoners en is hun con-tactpersoon. E?Šn van hen is de Amerikaanse mevrouw Elias, diedeze ochtend op het punt staat naar haar werk te ver-trekken. Zij woont samen met

haar echtgenoot, hoog-leraar filosofie Tony Long, op de begane grond. Hetstel verblijft tot december in het Miquelhuis; haar man,die aan de Universiteit van Berkeley in Cahforni??doceert, is uitgenodigd om de Belle van Zuylen-leer-stoel te bekleden. Elias is als pianiste afgestudeerd aanhet conservatorium en geeft tijdens haar verblijf inUtrecht les in Parnassos. EHas, van oorsprong Neder-landse, maar al meer dan twintig jaar woonachtig in deVerenigde Staten, vindt het bijzonder om even terug tezijn in haar geboorteland. Haar Nederlandse tongval isnauwelijks be??nvloed door het Engels, maar af en toemoet ze zoeken naar de Nederlandse equivalenten vanEngelse woorden. 'Het was een coincidence dat we hierterechtkwamen.' 'Het Miquelhuis is natuurlijk prachtig om in tewonen', vindt ze. 'Een beeldige flat, met een prachtiguitzicht; groen aan zowel voor- als achterkant. Wevoelen ons bevoorrecht hier te verblijven.' Anderebewoners heeft het echtpaar nog nauwelijks getroffen.'Is het hele pand eigenlijk al bewoond? We hebbenalleen nog maar kennisgemaakt met de buurman oponze verdieping, een Deense mathematicus', merkt zeop. 'Goed dat ik je zie', zegt ze tegen Pors. Er blijken watgebruikersongemakken te zijn. Zo functioneert dedraadloze telefoon nog niet naar

behoren. Pors staathaar geduldig te woord en vertelt hoe het probleemkan worden verholpen. 'Er zijn nog wat kinderziek-ten', verduidelijkt Pors.. 'Vorige week hebben we eenpoosje zitten puzzelen over de inductieplaat in ?Š?Šn vande keukens. Die deed het niet. We hadden er bijna deleverancier bijgehaald toen uiteindelijk bleek datje eenknopje drie tellen ingedrukt moest houden.' â– 



??? Aletta Blomberg, onderzoeker bij omgevings-recht, had vorig jaar twee goede redenen omhaar collega's op taart te trakteren: ze had netgehoord dat ze de Aspasia-subsidie in de wacht hadgesleept ?Šn ze kon vertellen dat ze drie maandenzwanger was. Haar zoon is inmiddels acht maandenoud, en haar Aspasia-onderzoek gedijt goed.De 32-jarige juriste is ?Š?Šn van de veertig vrouwelijkewetenschappers die in de ronde van juni 2002 eenAspasia-subsidie van NWO kregen; daarmee werdenze bevorderd tot universitair hoofddocent (uhd) aan deuniversiteit waar ze werkten. Zes van hen zijn ver-bonden aan de Universiteit Utrecht. De subsidie(genoemd naar een Griekse filosofe uit de klassiekeoudheid) bestaat uit de salaris- en onderzoekskostenvoor een vierjarig oio-project, onder leiding van deuhd. Het college van bestuur neemt gedurende vijfjaarde helft van de salarismeerkosten van de uhd's voorzijn rekening. Met deze honorering willen NWO ende universiteiten het aantal vrouwen in de weten-schappelijke top verhogen. De Aspasia-kandidatenwerden beoordeeld op hun wetenschappelijke kwali-teiten en de wijze waarop zij onderzoek van anderenbegeleiden. Doel van Blombergs onderzoek is de integratie van debestuursrechtelijke en strafrechtelijke

benadering vanjuridische kwesties. 'Sinds de rampen van Volendamen Enschede wordt geroepen om meer strafrechtelijkoptreden tegen overtreders van milieuvergunningen',legt ze uit. 'Traditioneel ligt de nadruk op bestuurs-rechtelijk optreden, gericht op herstel van de rechtma-tige toestand. Het vernieuwende van mijn Aspasia-onderzoek is, dat ik de link leg tussen bestuursrecht enstrafrecht, en dit tegen het hcht houd van de Europeseregelgeving. Binnen het Europees recht, dat overigensnog volop in ontwikkeling is, ligt traditioneel denadruk op strafrechtelijke handhaving.Mijn idee is dan ook: het zou mooi zijn als we dankzijmijn onderzoek de discussie in Europa kunnen be??n-vloeden, dat we laten zien wat in Nederland de succes-sen zijn van de andere, bestuursrechtelijke benadering.'Daarnaast richt Blombergs onderzoek zich op eenvergelijking tussen de strafrechtelijke en de bestuurs-rechtelijke benadering. 'Hoe kunnen ze elkaar verster-ken? Ik wil fundamenteel bekijken waar de verschillenzitten, die niet aanvaardbaar of logisch zijn. Moetenwe niet toe naar uniforme uitgangspunten voor dehandhaving, ongeacht of je nu met strafrecht ofbestuursrecht te maken hebt? In tegenstelling tot hetstrafrecht, kent het bestuursrecht bijvoorbeeld geenmedeplichtigen, maar

alleen overtreders. Je kunt jeafvragen of een dergelijk verschil gehandhaafd moetblijven.' Om de doorstroming van vrouwen naar de academische top te beverderen kentde Nederlandse Organisatie voor Wetenschappelijk Onderzoek (NWO) sinds 2000de zogeheten Aspasia-subsidies toe aan vrouwelijke wetenschappers. Wie zijn dievrouwen en wat hebben ze eraan? Als eerste: juriste Aletta Blomberg. De vraag of een Aspasia-programma nog steeds nodigis om vrouwen door te laten stoten tot de academischetop, vindt Blomberg moeilijk te beantwoorden. 'Zon-der Aspasia was ik zeer waarschijnlijk niet nu al uhdgeworden, mogelijk later. Ik ben cum laude gepromo-veerd en heb al heel wat gepubliceerd, dus deze bevor-dering zou zeker tot de mogelijkheden hebbengehoord. Maar de grootste bottleneck bij onze faculteitis de piramidevorm van de organisatie. Er zijn gewoonweinig vacatures voor uhd' ers en dat telt zwaarder danhet feit datje vrouw bent.' CURRICULUM VITAE ALETTA BLOMBERG : Piramidestructuur grootsti Aletta Blomberg (32) studeerde rechten aan de Vrije UniversiteitAmsterdam; in 2000 promoveerde ze aan deze universiteit op'Integrale handhaving van milieurecht'. Sinds 2000 is Blombergals ud verbonden aan de faculteit Rechten van de UU en

sindsjuni 2002 als UHD, dankzij de Aspasia-subsidie. DIT IS HET EERSTE ARTIKEL IN EEN SERIE VAN VIER OVER DE UTRECHTSEASPASIASTES



??? Aspasia-subsidie voor vrouwelijke wetenschappers bottleneck



??? PF WFFK Film Hollands Licht Naar aanleiding van de premi?¨re tijdenshet Nederlands Film Festival 2003 van dedocumentaire Hollands Licht (Maarten deKroon en Pieter-Rim de Kroon) organiseerthet Studium Generale een programmawaarin het thema 'Hollands licht' wordtbesproken. Naast de film Hollands Lichtzijn er enkele andere Nederlandse films tezien, waarin het Hollands licht een bijzon- Expositie Het specialisme orthodontie bestaat vijftigjaar; het Universiteitsmuseum vertoontdaarom de tentoonstelling 'Beugels binnen-stebuiten'. Door te kijken en vooral zelf tedoen ontdekt de bezoeker alles over deeerste, primitieve beugels en de tegenwoor-dige binnenbeugels, buitenboordbeugels. dere rol speelt. In een forumdiscussiewordt uitgebreid gesproken over hetgebruik van Hollands licht in deNederlandse speelfilms en documentaires.Meer informatie: www.sg.uu.nl ofwww.filmfestival.nl of de filmfestivalkrant.Reserveren: Centrale kassa NederlandsFilm Festival: 030-2322684 (19 septembert/m 1 oktober, 10.00 uur - 20.00 uur). plaatapparaten enz.. Met beugel gratistoegang! Meer informatie: Universiteitsmuseum,Lange Nieuwstraat 106, 2538028,www,museum.uu.nl. Geopend dinsdag t/mzondag van 11.00-17.00 uur. Beugels binnenstebuiten Conferentie

Maatwerk Op vrijdag 3 oktober vindt de vierdeconferentie Bruggen Bouwen plaats metals thema Maatwerk. Doel is om docen-ten, schoolleiders, onderwijsdirecteuren,beleidsmedewerkers en studieadviseurs uithet voortgezet en wetenschappelijk onder-wijs met elkaar in gesprek te brengen. Deconferentie heeft een zeer afwisselendprogramma; er zijn workshops over portfo-lio, uitstelgedrag, studiehuis en bama,woordverwerving MVT, b?¨taonderwijs, peeiquot;assesment en examens. Rector Willem-Hendrik Gispen verzorgt de openingslezing-Datum: 3 oktober, van 9.15 tot 16.00 uurAanmelding en informatie: FBU-congres-bureau, Odette Jansen, 2532728, bruggen-bouwen@fbu.uu.nl 22 september 2003PROMOTIE: Drs. J, van den Eshof(Wiskunde en Informatica), 10.30 uurTitel proefschrift: Nested iterationmethods for nonlinear matrixproblems PROMOTIE: Drs. CD. Meile(Aardwetenschappen), 12.45 uurTitel proefschrift: Heterogeneity,uncertainty and process identifica-tion in early diagenesisPROMOTIE: Drs. A.K. Mostert 23 september 2003 PROMOTIE: Drs. M.H. Lamers (Geneeskunde), 10.30 uur Titel proefschrift: Looking at MutS. A



??? Vlees noch vis boek In de jacht op nieuwe abonnees heeft dagblad deVolkskrant weer iets nieuws bedacht: een regioka-tern voor lezers in de provincie Utrecht, dat sindsI september elke zaterdag verschijnt. Want daaraanis volgens de hoofdredactie behoefte; uit lezerson-derzoek bleek dat lezers graag meer regionaalnieuws willen in de krant. Het experiment duurteen jaar en wordt bij gebleken succes uitgebreidnaar andere regio's. De keuze voor Utrecht is niettoevallig; in Amstedam zetelt immers Het Parool ende Rotterdamse regio krijgt in het Algemeen Dag-blad en NRC Handelsblad relatief veel aandacht.Bovendien zitten in Utrecht veel studenten en deVolkskrant is nog altijd populair onder studenten,voorzover die ??berhaupt nog een dagblad lezen.Maar aan welk regionaal nieuws heeft die lezer danbehoefte? Waar de nieuwste restaurantjes zitten, water te doen is in het weekend? Vooral de cultureleagenda voorziet in een behoefte, getuige de inge-zonden brieven. Maar regionale of lokale politiek, 'hard nieuws',daarvan is (nog) niets te vinden in het katern. Lan-gere artikelen gaan vooral over onderwerpen uit hetlandelijke nieuws, toegespitst op de regio; studen-tenverenigingen die steeds meer op elkaar zoudengaan lijken, zwarte en witte scholen in

Amersfoort,lange wachttijden voor huurders in Utrecht. Dat iseen beetje makkelijk. Echt regionale nieuwsonder-werpen worden ondertussen enthousiast door delezers aangedragen in de ingezonden brieven; deredactie kan aan de slag. sr _ J lie hem maakte ^p 2ateniaj!?oiiilJ8 Â?Â?â– Â?â– Â?NMIN] Het katern maakt nu een wat geforceerde, niet al tediepgaande indruk: een flinke schep Domstad, eenvleugje Soest, een snu^e Amersfoort ('hot' volgensde auteur van de restaurantrubriek). Is een Utrech-ter overigens ge??nteresseerd in nieuws uit Soest?Onduidelijk is waar de krant naartoe wil met hetkatern, dat nu vlees noch vis is. Daarom is het maarde vraag of abonnees van zowel de Volkskrant alsbijvoorbeeld het Utrechts Nieuwsblad laatstge-noemde krant uiteindelijk de deur uit zullen doenen of lezers van regionale kranten zullen switchennaar de Volkskrant. [VR] HET UTRECHT-KATERN VERSCHIJNT ELKE ZATERDAG ALS BIJLACE BIJDE VOLKSKRANT. katern: Utrecht gt; â€?â€?ij??t on mismatch repair initiationPROMOTIE: Drs. G. Hendriics(Geneeslcunde), 12.45 uurT'tel proefschrift: Synthesis andkorting of the aquaporin-2 wateri^hannel PROMOTIE: Drs. J. van Splunder(Geneeskunde), 16.15 uurTitel proefschrift: Prevalence andquot;^suses of Visual

impairment in adultsquot;^ith intellectual disabilities SEPTEMBER 2003 ''ROMOTIE: Mw.drs. A. Linders(Letteren), 14.30 uur Titel proefschrift: 'Frappez, frappez toujours!' N.S. Corry Tendeloo (1897-1956) enhet feminisme in haar tijd 25 SEPTEMBER 2003 ORATIE: Prof.dr. J.B. Helms, 16.15 uurHoogleraar in de faculteit derDiergeneeskundeVakgebied: Veterinaire BiochemiePROMOTIE: Drs. P.H.M. Drijvers(Wiskunde en Informatica), 10.30 uurTitel proefschrift: Learning algebrain a computer algebra environment.Design research on the understan-ding of the concept of parameterPROMOTIE: Mw.drs. S. Kuipers(Geneeskunde), 12.45 uurTitel proefschrift: The ancientcomplement system: Role in physio-logy and defensePROMOTIE: Drs. M.V.W. Wijnands(Diergeneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift; Effects of dietaryfibre and fat on colorectal carcin-ogenesis in rats STUDIUM GENERALE PROGRAMMA: Hollands Licht. Vertoning van;-Spiegel van Holland, regie BertHaanstra (1950, 35mm, 10min. z/w); -De Poolse bruid, regie Karim Tra??dia(1998, 35mm, 90 min. kleur).Inleiding onder leiding van Jan Heijs(filmjournalist/filmproducent). Plaats:Rembrandt 3, Oudegracht 73.Aanvang: 22.15 uur. ORATIES EN PROMOTIES VINDENPLAATS IN HET
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??? ArHTFRr.RONn UU gaat functies opnieuw indelen Teamsport in de De ongeveer 3.000 functie-omschrijvingendie de Universiteit Utrecht nu nog kent,moeten worden teruggebracht tot eenhonderdtal functieprofielen. Eeningrijpende operatie, maar in functie-waardering zal er voor de meestemedewerkers weinig veranderen. ARMAND HEIJNEN'Tot nog toe was het vooral een project van beleids-ontwikkelaars, directeuren en Pamp;O-medewerkers,maar nu krijgt ook de werkvloer ermee te maken',zegt Ellen Neslo, namens het Universitair StrategischProgramma belast met het project Functie-ordenen.'Het komt nu dichtbij.' Het project Functie-ordenen,waarmee het USP na de zomervakantie aan de slag isgegaan, is onderdeel van de jongste cao van de Neder-landse universiteiten en moet in juli 2004 zijn afge-rond. Sommige universiteiten, zoals de Maastrichtse,zijn al heel ver met de invoering ervan, anderen moe-ten nog min of meer beginnen. Utrecht zit bij demiddenmoot. Waarom eigenhjk een nieuwe functie-ordening,behalve dan om af te komen van die onoverzichtelijkebulk aan functie-omschrijvingen die nu wordengehanteerd? Belangrijk argument volgens Neslo is dat de waarde-ring inzichtelijk moet zijn: moet een systeembeheerderbijvoorbeeld hoger of lager

worden ingeschaald daneen secretaresse of even hoog? Voor een antwoord opdie vraag kan alleen maar gekeken worden naar dezwaarte van de functie: welke verantwoordelijkheidmoet de bekleder van die functie dragen, welke kennisen kunde is vereist, welke vaardigheden zijn vereistom een probleem te tackelen, en uiteindelijk: welkeresultaten worden er geboekt? Die resultaten staancentraal bij de nieuwe functie-indeling. Voor demedewerker komt deze op het volgende neer: -nbsp;de leidinggevende deelt hem of haar, in overleg metde Pamp;O-afdeling, in een nieuw beschreven functie in; -nbsp;de medewerker heeft een gesprek met de leidingge-vende, die aangeeft waarom er gekozen is voor denieuwe functie; -nbsp;de medewerker die het daar niet mee eens is, kanzijn of haar bezwaren schriftelijk doorgeven aan deleidinggevende;



??? 'functiefamilies' O 1 X tot 90 procent van de medewerkers verandert er in functiewaardering helemaal niets quot;Of 80 foto: harry boerma - de medewerker kan tenslotte bij een landelijkecommissie nog een formeel bezwaar aantekenen. Of veel medewerkers van die laatste twee mogelijk-heden gebruik zullen maken valt te bezien, want hetindelingsinstrumentarium (ontleend aan het organisa-tieadviesbureau Hay) is volgens het USP transparanten logisch. Elke medewerker kan, door zelfde hier-voor genoemde stappen te volgen, belanden bij zijnof haar inschaling. Voor 8o tot 90 procent van demedewerkers verandert er bovendien in functiewaar-dering helemaal niets. Slechts een klein gedeelte zalomhoog of omlaag gaan. En daarbij worden sowiesotwee belangrijke garanties gegeven: medewerkersgaan er in salaris niet op achteruit en het vastgesteldcarri?¨reperspectief (doorgroei in de eigen schaal)komt niet in gevaar. Grote winst van het project is datje een soort fotovan je organisatie maakt, vindt Neslo. Beoordelingen afstemming (in de Resultaat- amp; Ontwikkehngsge-sprekken bijvoorbeeld) vindt niet langer plaats opbasis van een functie-omschrijving (waarin zelfs kanstaan datje de plantjes water moet geven), maar opbasis van kennis, kunde,

probleembehandeling enverantwoordelijkheden. 'Er wordt dan weer gepraat over de inrichting van jeorganisatie', zegt Neslo. 'Waar bevinden zich desterke en zwakke plekken? Dat is een aanmoedigingom met die zwakke plekken iets te doen - en danniet op basis van de resultaten die ?Š?Šn persoon boekt,maar op basis van resultaten die je binnen een functiewilt boeken.' De leiding gaat niet meer uit van functies, maar vanresultaten. Daarom is het motto bij de invoering van ^



??? VOORBEELD DIENST U-BLAD NU STRAKS Directeur Directeur (familie Managament en bestuursondersteuning) Hoofdredacteur Redacteur (familie PR, Voorlichting en Communicatie) Eindredacteur Senior-redacteur Redacteur-verslaggever Junior-redacteur Opmaak-redacteur Web-redacteur Beeld-redacteur Secretariaatsmedewerker | Secretaresse (familie Adm. en Secr. Ondersteuning) 10 FUNCTIE-OMSCHRIJVINGEN 3 FUNCTIE-PROFIELEN functie-ordenen bij de UU 'Teamsport'. De coach stelthet team samen. Het gaat niet meer alleen om deindividuele kwaliteiten van medewerkers, maar ookom de samensteUing van het team. Dat de UU nu nog beschikt over pakweg 3000 func-tie-omschrijvingen, heeft veel te maken met het feitdat sommige van die functies heel specifiek zijn inge-vuld, zelfs tot op het niveau van de specifieke kwahtei-ten van degene die de functie bekleedt. Deze functiesgaan nu worden ingedeeld volgens de Hay-methode;niet op basis van watje allemaal 'doet', maar op basisvan je kernactiviteiten en de resultaten die je daarmeezou moeten boeken. Om het dicht bij huis te houden: de verslaggeverbijvoorbeeld, die niet alleen de plantjes water geeft,maar ook zijn post leest, telefoontjes aanneemt, inter-net afsurft, op reportage gaat,

interviews houdt, stuk-ken schrijft en vergaderingen bijwoont. Met zulkespecifieke omschrijvingen kun je niet meer beoordelenop verantwoordelijkheden en kun je moeilijk schuivenmet taken. quot;Dat doe ik niet, want dat staat niet in mijntaakomschrijvingquot;, kan de werknemer zeggen. Daar-mee wordt een organisatie volgens Neslo uitermateinflexibel. De redacteur 'nieuwe stijl' (zie ook het kader) heeftals 'kernactiviteiten': nieuwe idee??n ontwikkelen voorpubhcatie en die vervolgens uitdiepen en verwerken ineen tekst. Resultaat van die actie is: redactioneel rele-vante informatie leveren die aansluit bij de informatie-behoeften van de doelgroep. Wellicht is voor hetbereiken van dat doel het bewateren van de plantjesook noodzakelijk, maar het hoeft niet in het functie-profiel. Dat kan ook gebeuren op basis van eenafspraak met de direct leidinggevende.Differentiatie is aan te brengen via het toekennen van verantwoordelijkheden bijvoorbeeld, waardoor nietalle redacteuren hetzelfde ingeschaald hoeven te wor-den. Om de weging inzichtelijker te maken, zijn elf zoge-heten 'functiefamilies' ontwikkeld: -nbsp;Onderwijs en Onderzoek -nbsp;Onderwijs- en Onderzoeksondersteuning -nbsp;Administratieve en Secretari??le ondersteuning -nbsp;Arbo en Milieu -nbsp;Facilitaire

Zaken -nbsp;ICT -nbsp;Management en Bestuursondersteuning -nbsp;Personeel en Organisatie -nbsp;PR, Voorlichting en Communicatie -nbsp;Studentgerichte Ondersteuning -nbsp;Zeldzame functies Alle huidige functies zijn in deze families onder tebrengen. Binnen die families worden vervolgensfunctieprofielen onderscheiden, waarbinnen nogweging naar zwaarte (verantwoordelijkheden) kanplaatshebben. Na die uitsphtsing blijft een honderdtalfunctieprofielen over, met een drievoud aan inscha-lingvariaties, al naar gelang de zwaarte van de functie -de zogeheten 'resultaatgebieden'.Zowel werkgevers als werknemers staan pal achterdeze nieuwe functie-ordeningssystematiek, weetNeslo. Reden om een gemeenschappelijk boekje vanVSNU en de bonden uit te geven, dat alle universi-taire medewerkers binnenkort - als 'bijlage' bij de cao -nbsp;krijgen thuisgestuurd. â–  MEER INFORMATIE? ZIE WWW.UU.NL/FUNCTIE-ORDENEN



??? Studentenverenigingen Icunnen nog steeds llt;andidatenaandragen voor de 'Docentenprijs' en prijs 'Jongdocenten-talent' (voor docenten jonger dan 36 jaar). De uitreillt;ingvindt plaats tijdens de jaarlijkse conferentie 'Het OnderwijsMeester' begin januari 2004. Met de prijzen wil deUniversiteit Utrecht docenten stimuleren en waarderenvanwege hun verdiensten voor het universitaire onderwijs. Omdat niemand beter dan de student kan beoordelen wie eengoede docent is, wordt studieverenigingen gevraagd aanspre-kende docenten voor te dragen. Uiteraard komen alleen docen-ten in aanmerking die voldoen aan bepaalde criteria. Brengt dedocent bijvoorbeeld de essentie van zijn of haar vakgebiedovertuigend en boeiend over, stimuleert hij of zij de studententot discussie? Wat is zijn of haar bijdrage aan de onderwijsver-nieuwing? De voordrachten moeten v????r 23 oktober zijn ingeleverd bij dejury, waarin onder meer de winnares van de docentenprijs vorigjaar zitting in heeft: Gerdien Steenbeek (docent CultureleAntropologie). Per opleiding kan slechts ?Š?Šn docent voor de 'Docentenprijs' en?Š?Šn docent voor de prijs 'Jong docententalent' voorgedragenworden. Uit de voordrachten worden zes kandidaten geselec-teerd. ^Docentenprijs* en prijs Jong Docententalent* Wie

is de beste docent? De prijzen bestaan uit een kunstwerk en een geldbedrag van3500 euro voor de Docentenprijs en 1500 euro voor de prijs'Jong docententalent', uit te betalen in de vorm van een reis-beurs. Voor de studieverenigingen die een winnende docentvoordragen ligt een oorkonde klaar en een vrij te bestedenbedrag van 750 euro. (VR) â–  OP WWW.UU.NL/DOCENTENPRIJS STAAT INFORMATIE OVER ONDER MEERDE VOORDRACHT, CRITERIA, VORIGE WINNAARS.



??? www.newlook-promotions.nl Of het nu gaat om een nationaal kampioenschap tennis,een Auto Rai, een internationaal event of een landelijkepromotie en/of verkoopaktie of.......... New Look Promotions verzorgd: â€? hostesses/host t.b.v. beurzen, congressen,evenementen, seminairs etc. â€?nbsp;promotieteams â€?nbsp;verkoopteams â€?nbsp;samplingacHes â€?nbsp;event-support â€?nbsp;receptiebemanning New Look Promotions â€? Janskerktiof 23 3512 BN UTRECHTTel.: 030 - 2231373 â€? Fax: 030 - 2231372E-mail: info@newlook-promotions.nl



??? '^frvicf Bureau Buitenland WILWEGDAG Informatie over studeren in hetbuitenland Zou jij ook wel weg willen? Europa?Verenigde Staten? Latijns-Amerika?Australi??? Het kan! Op woensdag 8oktober van 15.00 tot 19.00 uurhouden de Universiteit Utrecht en deHogeschool voor de Kunsten Utrechtin het kader van NUFFICs nationaleweek van het studeren in hetbuitenland voor de vierde keer deUtrecht WilWeg dag in de faculteitBKV van de HKU op de Ina BoudierBakkerlaan 50 (tegenover studenten-complex IBB en bushalte Rubenslaanlijn 12). Op deze dag vertellen Utrechtse studenten van de UU ende HKU die al in het buitenlandwaren en buitenlandse studenten uitde hele wereld over hun ervaringen.Ook kun je informatie krijgen overuitwisselingsprogramma's enbeurzen voor studie en stage inAmerika, Australi??, Azi??, Europa enLatijns-Amerika. Als klap op devuurpijl wordt een reischeque van 500 euro verloot onder de aanwezi-gen. Voor meer informatie: let op deposters, free-cards en de websitewww.uu.nl/buitenland onder hetkopje Nieuws! Voor je trip naar hetbuitenland begin je op woensdag 8oktober op IBB 50! Bureau Buitenland, Heidelberglaan8, Uithof, e-mail: welcome@bb.uu.nl Workshop Baan veroveren Ben je wel bezig met solliciterenmaar heb je nog

geen baan gevon-den? Raak je wel eens ontmoedigdvan de verhalen over de arbeids-markt? In deze workshop word jegestimuleerd om door te gaan enom nieuwe wegen te bewandelen.We kijken naar jouw loopbaanwen-sen. [VOOR WIE] studenten en pasafgestudeerden die een baanzoeken. [DUUR] 1 dagdeel [WANNEER] 23 oktober, 13.30 - 17.00uur [KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainin-gen [INFORMATIE] Studenten ServiceCentrum: studentenservice@ssc.uu.nlof 253 700 Workshop studiekeuze Aan de hand van een uitgebreidezelfanalyse en een ori??ntatie op destudiemogelijkheden word jebegeleid bij het maken van eenstudiekeuze. Je maakt een aantalopdrachten uit een werkboek. Erwordt gewerkt met testen, vragen-lijsten en computerprogramma's.[VOOR WIE] Eerstejaarsstudenten dietwijfelen aan hun studiekeuze[DUUR] 2 dagdelen[WANNEER] 27 oktober en 3 novem-ber, 13.30 - 16.30 uur[KOSTEN] 15 euro [/AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainin-gen [INFORMATIE] Studenten ServiceCentrum: studentenservice@ssc.uu.nlof 030 253 7000 Studiemethodiek Steek je veel energie in het stude-ren, maar komt dat er in de resulta-ten niet uit? Heb je moeite met hetonderscheiden van hoofd- enbijzaken? Zijn de vragen op hettentamen vaak

anders dan waar jeop had gerekend? IVIaak je samen-vattingen die bijna net zo omvang-rijk zijn als de stof zelf? Ken je de Ul QC eerste helft van de stof goed, maarkom je aan de andere helft niet toe?Als ?Š?Šn of meer van deze dingenvoor jou geldt, kun je mogelijk baathebben bij de cursus studiemetho-diek. [VOOR WIE] Studenten van de UU diehun studiemethode willen verbete-ren. [HOE VAAK] 3 bijeenkomsten [WANNEER] 22, 29 september 6 oktober van 13.00-15.00 23, 30 september 7 oktober van 13.00-15.00 [KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] 2534473 / m.roos@ivlos.uu.nl [INFORMATIE] IVLOS Studievaardigheden: 2534473 / www.ivlos.uu.nl Voor Rechtenstudenten wordt eenafzonderlijke cursus georganiseerdop 24 september -f1,8 oktober van13.00-15.00 (zie onderFaculteitsberichten). Scriptiecursus 1: een opzetmaken In deze cursus maak je een opzet ofplan voor je eigen scriptie/onder-zoek. Je krijgt uitleg, opdrachten enfeedback om je onderwerp systema-tisch in te perken, een goedeprobleemstelling en doelstelling teformuleren en daar de juisteonderzoeks- of deelvragen uit af teleiden. Zo kun je een goedeonderzoeksopzet maken die jehouvast geeft bij het verzamelen enordenen van de gegevens en bij hetschrijven van het onderzoeksverslag.[VOOR

WIE] De cursus is bedoeldvoor studenten van de UU die eengroot of klein onderzoek moetenuitvoeren (scripties, afstudeeronder-zoeken, onderzoeksstages enpapers) en een onderwerp en(binnenkort) een begeleider hebben.[HOE VAAK] Deze cursus wordt intwee varianten aangeboden: eencontactvariant (5 of 6 wekelijksebijeenkomsten) en een telematischevariant (2 bijeenkomsten). [WANNEER] telematische variant: 9oktober van 14.30-17.00 10november van 14.00-16.00contactvariant: 4, 11, 18, 25 novem-ber 2, 9 december van 13.30-16.00[KOSTEN] 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl Scriptiecursus 2 Heb je een goede scriptie/paper/onderzoeksopzet, hebje genoeg om over te schrijven,maar ben je toch ontevreden (of is jebegeleider dat) over wat er staat enhoe het gaat? In deze cursus leer je,werkend aan een eigen stukje tekst,een aantal strategie??n die bij veelschrijvers goede resultaten geven:goed voorbereiden, snel schrijven endaarna systematisch inhoud,structuur en stijl van je tekstverbeteren. (VOOR WIE] De cursus kan gevolgdworden door studenten van de UUdie bezig zijn met een scriptie, paperof onderzoeksverslag. Om zinvol tekunnen deelnemen moet je wel

aaneen aantal voorwaarden voldoen.Meer hierover kun je lezen op dewebsite. [HOE VAAK] 7 bijeenkomstenverspreid over 5 weken.[WANNEER] 13, 20, 27, 29 oktober 5, 12, 17 november van 14.00-16.30(KOSTEN] 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl Het maken van eenpresentatie In deze cursus ligt het accent op devoorbereiding van een presentatie(van doel naar inhoud naar verhaal).Het is nodig van tevoren het doelvan je presentatie vast te stellen enna te gaan welke inhoud je nodighebt om dat doel te bereiken. Opbasis daarvan schrijf je een verhaal,dat afgestemd moet worden op jepubliek. Deze cursus is praktisch vanaard: je krijgt opdrachten aan dehand waarvan je kunt oefenen methet maken van een presentatie.Daarnaast presenteer je ook zelf enkrijg je feedback van de docent enmedecursisten. (VOOR WIE] Studenten van de UU diehun mondelinge presentatie willenverbeteren. [HOE VAAK] 3 bijeenkomsten[WANNEER] 25 september 2, 9oktober van 09.30-12.30[KOSTEN] 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roosSivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl Workshop 'Kleineonderzoeks- en schrijfopdrachten' In de BA-MA wordt veel

geschreven;papers, essays, werkstukken enandere kleine schrijfopdrachten. Alsje niet zo goed weet hoe je dat kuntaanpakken, doe dan mee aan dezeworkshop. In ?Š?Šn middag geven weje informatie over wat dergelijkeschrijfopdrachten inhouden en werkje alvast aan een opzet en structuurvan jouw eigen tekst, ledereen diegaat beginnen aan een paper of dieeen reeds geschreven paper (ofandere schrijfopdracht) moetbijstellen is welkom. Er is plaats voor10 deelnemers. Inschrijving geschiedtop volgorde van aanmelding.[VOOR WIE] De workshop is bedoeldvoor alle studenten die een kleineonderzoeks- en schrijfopdrachtmoeten uitvoeren.[HOE VAAK] Een dagdeel van 3 uur[WANNEER] 29 september van 13.00-17.00 [KOSTEN] Geen[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl



??? A L G een cursus ontwikkelen Bij het IVLOS zal binnenkort 'Een cursusontwikkelen' van start gaan. Staat uvoor de taak om een nieuw vak te ont-wikkelen of een vak grondig te herzien?Bent u van plan om daarin rekening tegaan houden met de Bama-uitgangs-punten? In deze IVLOS-cursus voor UU-docenten kunt u systematisch het heletraject van het maken van onderwijsdoorlopen. Aan de orde komen: het be-palen van de inhoud en vorm van decursus, het formuleren van doelen, hetkiezen en plannen van studieactivitei-ten, het bepalen van de wijze van be-oordelen, het ontwerpen van opdrach-ten, het kiezen van leermiddelen (bijvICT) en het evalueren van een cursus.Data: Najaar 2003: 1, 15 , 29 oktober en12 november (woensdagochtenden)Voorjaar 2004: 6, 20 april, 11 en 25 mei(dinsdagochtenden)Cursusleiding: HettyGrunefeld. Minimum aantal deelnemers:8 Kosten per deelnemer: 430 euro.Voor informatie en aanmelding:n.w.ooms-willems@ivlos.uu.nlTel. 030-2534472 sib Het laatste weekend van september or-ganiseert de Studentenvereniging voorInternationale Betrekkingen zijn intro-duktie weekend. Dit is geen ontgroe-ning! Maar een gezellig weekend waar-in je de mogelijkheid krijgt om kennis temaken met de leden van de vereniging.Ben

je nog geen lid, maar heb je wel in-teresse? Ook dan kun je mee met het in-tro-weekend. Voor meer info hieroverbel Tim (06-28810520) of mail info@SIB-Utrecht.nl. Op 7 Oktober hebben weweer een grote lezing. Namelijk de am-basadrice van India, Shyamala D. Cowsikkomt dan een lezing geven over haargeboorteland en het conflict met Paki-stan. Meer info hierover valt te verkrij-gen via hetzelfde e-mailadres of bel Nils(06-27341960) eug informatiemarkt Iedere zondag om 11 uur is er een kerk-dienst in de Janskerk, Janskerkhof. Maarde EUG biedt m?Š?Šr. Wil je meer wetenover de EUG of over de dingen die je inde EUG kunt doen, kom dan naar de in-1 het Het inleveren van kopij formatiemarkt op zondag 21 septembervanaf half een in de Janskerk. Je kunt erkennismaken met mensendie in de EUG actief zijn, een keer mee-zingen met het koor, allerleiactiviteitenlangslopen, en uiteraard een praatjemaken met andere ge??nteresseerden.Ook als je al langer bekend bent met deEUG, is de informatiemarkt d?Š gelegen-heid je te ori??nteren op de verschillendeinteressante mogelijkheden voor vor-ming en vrijwilligerswerk die de EUGbiedt. eug reis naar taiz?Š Van 12 t/m 19 oktober organiseert deEUG een reis naar het oecumenischeklooster in Taiz?Š, een

ontmoetingsplaatsvoor duizenden jongeren uit de helewereld. Op maandagavond 29 septem-ber is er een voorbereidende bijeen-komst. Inlichtingen en opgave (graagvoor 22 september; het aantal plaatsenis beperkt) bij Jasja Nottelman, nottel-man.eug@planet.nl, 6875916. Alle infor-matie over de EUG vind je opwww.eug.studveruu.nl snijden in de vierde macht,ambtenaren aan banden Op dinsdag 23 september om 20.00 uur.Lutherse Kerk, Hamburgerstraat 9,Utrecht, is er weer een Tumult Debat.Ondanks het voornemen van kabinet-Balkenende 1 om het aantal ambtena-ren te verminderen, heeft het rijk vorigjaar de 'vierde macht' uitgebreid metmaar liefst zesduizend nieuwe klerken.Balkenende 2 heeft onder het motto'minder regels' plannen om een vijfdevan de 126.000 ambtenaren te ontslaan.Of dat gaat lukken en of daarmee devierde macht wordt ingeperkt valt sterkte betwijfelen. Debat onder leiding vanJan van Leijenhorst, hoofd Jeugd, On-derwijs en Cultuur Vereniging Neder-landse Gemeenten, met o.a. Mark So-vens, hoogleraar BestuurskundeUniversiteit Utrecht, Bernard Tomlow,advocaat te Utrecht en Cees van Oosten,rechtshulpverlener en redacteur Zeur-krant. TUMULT amp; Faculteit Rechtsge-leerdheid Universiteit Utrecht. Info amp; re-

serveren : 030-2332430 ofwww.tumultdebat.nl integrand utrecht Vind jij het leuk om het bedrijfslevenvan een andere kant te leren kennen enwil je graag bestuurservaring op doen?Dan is 30 september een belangrijke dagvoor jou!!! Dan is namelijk de eerstvol-gende sollicitatieronde bij IntegrandUtrecht. Het Integrandbestuur kost jeongeveer 1 a 2 dagen per week en jekrijgt er 4 maanden bestuursbeurs eneen heleboel gezelligheid voor terug!Heb je interesse, bel dan met 030-2536176 en vraag naar Cecile of Lies-beth. Kijk ook op www.integrand.nl ! Berichten, met uitzondering van de rubriek Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kuinfo@ublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing iUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. nen nog steeds gemaild worden naar: verbouwing asp 200 De hele maand oktober wordt in de Pie-tershof, ASP 200, het lunchcaf?Š op detweede verdieping van het

studentenge-bouw grondig verbouwd. Het lunchcaf?Šwordt tijdelijk provisorisch en met be-perkt aanbod op de eerste verdiepingingericht. De studiewerkplekken op de3e en 4e verdieping zijn gewoon te ge-bruiken, maar hou rekening met over-last van geluid! Info:receptieASP@law.uu.nl studeren in het buitenland Studeren in Azi??, Afrika of Latijns Ame-rika: Welke kant ga jij op? Informatie-middag op 16 oktober 2003 met uitwis-selingsprojecten van verschillendeuniversiteiten en hogescholen. Openvoor studenten van hogescholen en uni-versiteiten die zich interesseren voorduurzame ontwikkeling en op zoek zijnnaar voor een stage, keuzevak of afstu-deeropdracht in Azi??, Afrika of LatijnsAmerika. De dag wordt afgesloten meteen debat met studenten uit het 'zui-den' o.l.v Jacob Vossestein, auteur van'Dealing with the Dutch'. Entree gratis.Van 13.30-17.00 uur in het Academiege-bouw Utrecht.. Meer info en opgave: www.noord-zuid.nl of bel 020-5256268. gezocht: actieve studenten Lijkt het jou leuk om volgend jaar op tekomen voor de belangen van alle stu-denten in Utrecht. Vind je het leuk omtrainingen te geven of je bezig te hou-den met huisvesting? Wil je een jaarlang leerzaam actief zijn?We zoeken nog een partime bestuursliden een voorzitter voor onze

huisves-tingscommissie. Je krijgt dan ook eenbestuursbeurs. Iets voor jou? Neem danzo snel mogelijk contact op met USF Stu-dentenbelangen (Steven): 030-2536251of mail: steven@USFstudentenbelangen. keuzecursussen periode 2 De volgende keuzecursussen staan vanaf1 september t/m 17 oktober 2003 openvoor inschrijving via osiris-online:Advieskunde (US03.056A), Designma-nagement (US03.045A), Management encommunicatie (US03.062A), Manage-mentvaardigheden (US03.064A), Ma-nagement van openbaar bestuur(US03.063A), Management van organisa-tieprocessen (US03.069A), Onderzoeks-vaardigheden (US03.067A) en Organisa-tiedynamiek (US03.068A). Informatieover deze keuzecursussen is te vindenop: www.usg.uu.nl/onderwijs/keuzecur-sussenfotograaf gezocht! Het OER-katern is een krant die driekeer per jaar bij het U-blad verschijnt. Indit katern wordt een kritische blik ophet onderwijs aan de UniversiteitUtrecht geboden. Maar wat is een krantzonder foto's? Vanwege het vertrek vanenkele van onze fotografen is het OERop zoek naar mensen die goed met eenfototoestel om kunnen gaan en het leukvinden om, tegen een kleine vergoe-ding, foto's te maken voor het OER-ka-tern. Ben jij de fotograaf die we zoe-ken? Of wil je

nog meer informatie?Aarzel dan niet en neem contact metons op: bel 030-2536194 (vraag naarMaartje) of mail naar oer@studver.uu.nl uitwijk najaarscursussen Weet je al waar de gaten in je colleger-ooster zitten? Verbreed dan eens je ho-rizon en doe een creatieve, ambachtelij-ke of theoretische cursus bij CultureelStudentencentrum de Uitwijk! Dit najaaris het aanbod weer zeer uitgebreid endivers. Het cursusrooster, met cursussen, dataen prijzen, vind je bij de Uitwijk, op deUitwijkzuilen en diverse prikborden inuniversiteits- en hogeschoolgebouwenen natuurlijk op www.uitwijk.uu.nlMeer weten? Kom dan naar de cursusin-formatiemarkt op dinsdag 23 september2003, van 13.30 tot 18.00 uur in de halvan het Educatorium op de Uithof, ofloop even langs de Uitwijkbalie in hetRuppertgebouw, Leuvenlaan 19, 030-2533402, info@uitwijk.uu.nl films, films, films!! Jazeker, het is alweer bijna zover: hetUitwijk filmprogramma najaar 2003 gaatop maandag 22 september van start metde Oscarwinnende film The Pianist. Van-af dan kun je t/m donderdag 4 decem-ber vier keer per week naar de film inhet Ruppertgebouw. Het programma isals vanouds zeer gevarieerd, dus of je nuvan actiefilms of klassiekers, van roman-tische komedies of van fantasy houdt, jevindt altijd

wel wat van je gading. Allefilms beginnen om 18.00 uur Het volle-dige filmrooster is te verkrijgen bij deUitwijk, zit in je gratis universiteitsagen-da, hangt op de Uitwijkzuilen en diverseprikborden in allerlei universiteits- enhogeschoolgebouwen en staat ook opwww.uitwijk.uu.nl Wil je trouwens meehelpen het filmpro-gramma te maken en uit te voeren,meld je dan aan voor de filmwerkgroep.We kunnen altijd nieuwe leden gebrui-ken! Inlichtingen: CS De Uitwijk, Rup-pertgebouw, Leuvenlaan 19, 030-2533402, info@uitwijk.uu.nl the law on terror Op 9 oktober 2003 organiseert Urioshaar 19de symposium getiteld 'The LawOn Terror'. Het thema van het symposi-um is terrorismebestrijding en mensen-rechten. Het symposium is in de aula van hetAcademiegebouw van de Universiteitaan het Domplein en begint om 9.45 uuren zal eindigen om 17.00 uur De dag is



??? inclusief koffie, lunch en een borrel. Opsymposium zullen toonaangevendesprekers spreken waaronder prof. dr.C. Flinterman, hoogleraar in de mensen-rechten Universiteit Utrecht en directeurOnderzoeksschool Rechten van de Mens,tie heer L. Van Troost van Amnesty Inter-national en ook prof. H. Tolley van De-partement of Political Science, Universityof Cincinnati, USA. De dagvoorzitter isdr. Bart Stapert. De entreeprijzen zijnOnder voorbehoud: 4 euro voor Uriosle-den, 6 euro voor studenten en 20 euroVoor overigen! Wilt je zeker zijn van een plaats dan kanie kaartjes reserveren via:symposium@urios.org of 030-2537596.^oor meer info en het dagprogrammakijk op: www.urios.org. un iversisteitsbibliotheek UBU studeren in de bibliotheek Verspreid over de Universiteit zijn ruim1500 studieplaatsen in de diverse bibli-otheken beschikbaar. U kunt er van'S morgens vroeg tot in enkele gevallen's avonds laat terecht om rustig te stude-ren. De Letterenbibliotheek en de Juridi-sche Bibliotheek zijn ook op zaterdag-niorgen open; de Centrale Bibliotheek(locatie Wittevrouwenstraat) is zaterdagoverdag en ook zondagmiddag toegan-kelijk om te studeren en om boeken afte halen. Ruim 250 studieplaatsen zijn voorzienvan een pc. De pc's kunnen gebruiktWorden om

literatuuronderzoek tedoen, full-text artikelen te lezen, infor-''latie op internet te raadplegen en omWerkstukken te schrijven. Het is moge-lijk de door u gewenste informatie van- vrijwel elke computer in de biblio-theek te printen. Meer informatie:Www.library.uu.nl/nieuws ÂŽiOLOClEnbsp;_ B I O collegecyclus Het Nederlands Kanker Instituut/Antonivan Leeuwenhoek ziekenhuis(NKI/AvL)organiseert de collegecyclus Experimen-tele oncologie van maandag 27 oktobert/rn vrijdag 21 november 2003.t^e cursus wordt gegeven in het NKI/AvL,quot;â– lesmanlaan 121 te Amsterdam van Â?Â°5,00-13.00 uur en omvat hoor- enWerkcolleges. Onderwerpen:- de moleculaire basis vankanker â–  (moleculaire) diagnostiek'Conventionele en nieuwe therapie??nHet schriftelijk tentamen is op vrijdag 28november van 9.00-12.00 uur.Cgt;e volgende collegecyclus is in het voor-laar van 2004. Aanmelding is vanaf he- den mogelijk bij Jos?Š Overwater, seen tariaat Immunologie, bij voorkeur pere-mail j.overwater@nki.nl.Eventueel telefonisch contact op 020-^^22055 (di., woe., vrij.). Het program-'^a wordt na aanmelding toegestuurd. Studievereniging UBVput Dinsdag 23 september is er weer eenPUT, ons eigen biologen-caf?Š. Het themais nog even geheim. De volgende PUT isop 23 september.

De PUT: Oudegrachtaan de Werf 80, vanaf 21:00 uur. klaverjasavond De sportcie organiseert een gezellig kla-verjastoernooi op woensdag 24 septem-ber. Vanaf 20:00 uur kan er in de keldervan cafe Jan de Winter, Oudegracht 170geroemt en getroefd worden. Voor debeginnelingen is er speluitleg. Schrijf jesnel in , want de kelder is snel vol! boeken bestellen Voor niveau 200 blok 2a en 2b en niveau300 periode 2 kunnen tot 23 septemberboeken besteld worden. Vul je bestelfor-mulier in op de UBV-kamer en hou dedeur van het boekenhok in de gatenvoor meer informatie. ubv-feest Woensdag 1 oktober vanaf 22 uur w??rdtvoor de laatste keer het Mutaciefeest(i.s.m. Mebiose) gegeven in de City Hallen ArenA. Komt allen feest vieren metonze medisch-biologische vriendjes. roleplayweekend De spelcie organiseert i.s.m. prooptikieen roleplay-weekend. Van vrijdag 3 toten met zondag 5 oktober zal in Nieuw-Milligen (vlakbij Apeldoorn) een fantas-tisch rollenspel zich afspelen waarbij demeest fantastische taferelen zich zullenafspelen. Kijk voor meer informatie overroleplay op http://go.to/prooptikl Dekosten zijn 42,50 euro voor UBV-ledenen 45 euro voor niet UBV-leden. Inschrij-ven op de UBV-kamer wissel alv Op 9 oktober houdt het huidige bestuurer mee op en treedt een

nieuw bestuuraan. Vanaf 19 uur gaat de deur open,19:30 uur begint de ALv in de Senaats-zaal van het Academiegebouw. Fabmaieutische wts_ FAR Studievereniging UnitasPhartnaceuticorum sac Vanaf 1 september is het Studie ActiefCertificaat ingevoerd, kijk opwww.upsv.nl/sac voor de voorwaardenen de puntentelling.De KNMP farmaceutisch historische dagin Utrecht levert al 1 SAC-punt op. Ceii eeskunde GNK collegecyclus Zie onder Biologie Studievereniging MSFUquot;Samsquot; inschrijedag voor raad ofcommissie i Heb je interesse in een van de raden ofcommissies van de MSFU quot;Samsquot;? Jekunt nu actief worden bij de barcommis-sie, de redactie van het verenigingsblad,de activiteitenraad, de lunchbarcommis-sie en de reportagecommissie. Opwoensdag 24 september kun je je van12.30 tot 13.30 inschrijven in de strate-numkamer. inschrijfavond voor raad ofcommissie ii Heb je woensdag geen tijd en wel inte-resse in een van de raden of commissiesvan de MSFU quot;Samsquot;? Je kunt nu actiefworden bij de barcommissie, de redactievan het verenigingsblad, de activiteiten-raad, de lunchbarcommissie en de repor-tagecommissie. Op donderdag 25 sep-tember kun je je vanaf 17.30 inschrijvenop de Hamburgerstraat 27. open huis borrel Op woensdag

24 september is er de mo-gelijkheid om alle vragen over raden encommissies van de MSFU quot;Samsquot; te stel-len. Heb je misschien interesse in eenraad of commissie bij Sams of heb je ge-woon wat vragen, kom dan vanaf 21.00gezellig langs op de Hamburgerstraat 27voor de 'Open Huis Borrel'. gratis drankje! Een gratis drankje voor alle eerstejaarsuit de werkgroepen 17 t/m 24 op de bor-rel van woensdag 24 september. Komvanaf 21.00 naar de Hamburgerstraat 27. beleidsraad Op maandag 6 oktober is er weer een be-leidsraad. Deze keer dus niet op de dins-dag! Als je interesse hebt in onderwijsza-ken of gewoon een vraag hebt, kom danom 19.30 naar de Hamburgerstraat 27.De koffie en koekjes staan klaar. studentenwetenschapsdag Gezocht: een student geneeskunde diein een commissie van 6 studenten (3BMW, 3 GNK) de studentenwetenschaps-dag in februari wil organiseren. De stu-dentenwetenschapsdag bestaat uit eenstagemarkt en presentatie van onder-zoeken voor en door studenten. Er staateen vergoeding tegenover. Interesse?A.C.Baakman@students.uu.nl studieloopbaanbegeleiding Gezocht: een (liefst) 3e-jaars student ge-neeskunde die in de blokcommissie voorontwikkeling van het vak studieloop-baanbegeleiding wil plaatsnemen. Stu-

dieloopbaanbegeleiding wordt eensoort vervolg op studiereflectie, maardan meer op de toekomst gericht (welkespecialisatie, wat voor eind-coschap). In-teresse? A.C.Baakman@students.uu.nl algemene leden vergadering Op maandag 13 oktober zal de volgen-de ALV plaatsvinden. De vergadering zalvoornamelijk in het teken staan van dewisseling van verschillende raden, com-missies en het bestuur. Tevens zal hetbestuur vertellen wat er zich de afgelo-pen tijd binnen de vereniging heeft af-gespeeld. Kijk op de site (www.msfusams.nl) enhet U-blad voor de plaats en tijd. klankbordgroep abc-gebouw Gezocht: een Ie-, 2e- of 3e-jaars studentgeneeskunde voor in de klankbordgroepvoor het ABC-gebouw. Bij de inrichtingvan dit nieuwe gebouw dat op het gras-veld bij het Stratenum is inspraak vanstudenten natuurlijk erg belangrijk. In-teresse? A.C.Baakman@students.uu.nl Letterennbsp;_ LET studieadviseur taal- encultuurstudies Met ingang van het nieuwe studiejaar isMarijn Smeets de nieuwe studieadviseurTCS. Zij heeft inloopspreekuur op dins-dag en donderdag van 13.00-14.00 uur.Telefonisch spreekuuur is op woensdagvan 13.00-14.00 uur (tel. 2536032). Daar-naast kunnen via het StudiePunt afspra-ken worden gemaakt (tel. 2536285). vooijs zoekt redacteur Altijd al

een tijdschrift willen maken?Solliciteer dan nu bij Vooys, Tijdschriftvoor Letteren. Meld je aan voor 15 sep-tember op mailto:vooys@let.uu.nl leerdheid Rechtsce RGL nieuwe stage vacatures De volgende nieuwe stages zijn binnen-gekomen bij www.law.uu.nl/stages: deNederlandse ambassade in Jordani??, dejuridische afdeling van Grolsch, Lexenceadvocaten en notarissen in Amsterdam,afdeling Humanitaire hulp van het Mi-nisterie van Buitenlandse Zaken en deVROM-inspectie, afdeling Oost. Naastdeze, en nog zeventig andere stage-aan-biedingen, vind je op de stagesite infor-matie over de stage als keuzevak en despreekuren van de stageco??rdinator. op zoek naar een stage? Bij Integrand Utrecht zijn we regelmatigop zoek naar rechtenstudenten diepraktijkervaring willen opdoen in devorm van een {afstudeer/meeloop)stagebij kantoren als Dijkstra Voermans advo-catuuramp;notarleel, Marxman advocaten,Zuidwegamp;partners (Adam), maar ook bijgrote multinationals als Shell, Unileveren Clifford Chance. Nieuwsgierig? Kijkop www.integrand.nl of bel voor infor-matie met Integrand Utrecht: 030-2536176 afstudeerstage bij bartelsadvocaten Bartels Advocaten is het enige onafhan-kelijke middelgrote advocatenkantoor



??? met vestigingen in de vier grote steden.Specifieice aandachtsgebieden van hetIcantoor zijn: vastgoedrecht, onderne-mingsrecht, arbeidsrecht, incasso's enclaims. Bartels advocaten is een kantoormet een veertigtal medewerkers tussende 20 en 40 jaar jong. Via IntegrandUtrecht kun jij hier (of bij een grootaantal andere kantoren) je afstudeersta-ge lopen! Ge??nteresseerd? Bel dan metIntegrand Utrecht, 030-2536176, ofschrijf je gratis in op www.integrand.nl VERPLICHTE BOEKEN ONDERNE-MINGSRECHT Op het moment dat de Syllabus Onder-nemingsrecht 2003/2004 naar dedrukker ging, stond nog als verplichte li-teratuur voorgeschreven: -nbsp;Van Schilfgaarde, Van de BV en NV, 12edruk. -nbsp;Bartman/Dorresteijn, Van het concern,4e druk. De wekelijkse stofplanning vanOndernemingsrecht was op de indelingvan de hoofdstukken van deze drukkengebaseerd. Op 1 september is echter de5e druk van Bartman/Dorresteijn ver-schenen. Voorts zal weldra de 13e drukvan Van Schilfgaarde in de boekhandelverkrijgbaar zijn. Deze nieuwe uitgavenvormen thans de verplichte literatuurDe exacte inhoud, indeling en numme-ring van de hoofdstukken van het boekVan Schilfgaarde zijn evenwel nog nietbekend. Daarom kan de nieuwe weke-lijkse

stofplanning nog niet worden aan-gepast. Zodra dit boek is verschenen, zalde nieuwe wekelijkse stofplanning tij-dens de colleges en in dit blad bekendworden gemaakt. De wekelijks te be-spreken onderwerpen zijn echter goed-deels gelijk gebleven. TENTAMENROOSTER Het tentamenrooster 2003-2004 is teraadplegen via de site van het studie-punt www.law.uu.nl/student Privaatrecht VACATURE STUDENTASSISTENT CIER Het CIER (Centrum voor intellectueel ei-gendomsrecht) vraagt een studentassis-tent voor 4 uur p.w. van 1 oktober 2003tot 1 oktober 2004. De werkzaamhedenbestaan uit assisteren bij CIER publica-ties, lezingen en symposia alsmede hetuitzoeken van literatuur en jurispruden-tie e.d. en het behulpzaam zijn bij on-derwijsactiviteiten, zoals het vervaardi-gen van syllabi e.d. Om in aanmerkingte kunnen komen voor deze vacaturedient u kennis te hebben van het intel-lectueel eigendomsrecht hetgeen dientte blijken uit het met succes gevolgdhebben van enkele vakken op dit gebiedalsmede deelname aan overige lE-rech-telijke vakken. Praktische kennis vancomputergebruik, zoals het gebruik van'word' en het kunnen vervaardigen van'homepages' strekt tot aanbeveling. Ho-norering is afhankelijk van leeftijd enhet aantal afgeronde

studiejaren. Sollici-taties, vergezeld van een curriculum vi-tae, kunnen tot 24 september 2003 schriftelijk gericht worden aan mevr. mrW.J.H.T. Dupont, Molengraaff Instituut,Nobelstraat 2a, 3512 EN Utrecht. GEZONDHEIDSRECHT: UITSPRAAKTUCHTCOLLEGE Het Regionaal Tuchtcollege heeft deklacht die ter zitting van 11 februari2002 werd behandeld, afgewezen. Ge??n-teresseerden kunnen een kopie van deuitspraak opvragen bij V.L. Derckx,vderckx@law.uu.nl. Wetenschapswinkel Rechten AFSTUDEREN IN DE RICHTINGSTRAFRECHT? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken nogstudenten voor de volgende onder-zoeksvragen: Onderwerp: Straatverboden opgelegdaan drugsgebruikers in Amsterdam: eenhistorisch overzicht. Opdrachtgever:stichting Kriminaliteit en Strafrecht amp;MDHG. Onderwerp: De strafbare vormen vanprostitutie van meerderjarigen na op-heffing van het bordeelverbod (naarverwachting vanaf januari 2004). Op-drachtgever: Clara Wichmann InstituutHeb je belangstelling voor een van dezescriptieonderwerpen, neem dan contactop met mevr mn drs. R. van Musscher ofmevr. mr. C.

Mah?Š, WetenschapswinkelRechten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek. AFSTUDEREN IN DE RICHTINGARBEIDSRECHT EN SOCIAAL BELEID? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken stu-denten voor de volgende onderzoeks-vraag: Onderwerp: De arbeidsrechtelijke posi-tie van de prostitu?Š na opheffing vanhet bordeelverbod. Opdrachtgever: Cla-ra Wichmann Instituut. Heb je belang-stelling voor dit scriptieonderwerp,neem dan contact op met mevr mr.C. Mah?Š, Wetenschapswinkel Rechten,Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025,e-mail: wewir@law.uu.nl. Voor meer in-formatie, surf naar www.law.uu.nl/wwren klik op scriptieonderzoek. AFSTUDEREN IN DE RICHTING STAAT,BESTUUR EN RECHTSBESCHERMING? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken stu-denten voor de volgende onderzoeks-vraag: Onderwerp: Opstellen van een juridisch kader voor het

verwerken van bagger-specie. Opdrachtgever: Stichting Klasse 4.Vereisten: het met goed gevolg hebbenafgerond van het vak Milieurecht.Heb je belangstelling voor dit scriptieon-derwerp, neem dan contact op metmevr. mr. C. Mah?Š, WetenschapswinkelRechten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek. Studievereniging Vevanos LIDMAATSCHAP, BORREL Wil je lid worden van de Vereniging vanNotari??le Studenten? Stuur dan eenemail naar vevanos@hotmail.com of be-stuur@vevanos.nM Je ontvangt danz.s.m. een uitnodiging voor de installa-tie-ALV van 15 oktober a.s.l Ben je noggeen lid, maar wel ge??nteresseerd, kondan naar de borrel van 25 september.Donderdag 25 september is er een le-denborrel in cafe De Dijk vanaf 20:00uur. Deze zal worden gesponsord doorDe Brauw Blackstone Westbroek. Jekunt je dan tevens inschrijven voor deNotari??le Jonge Olifant op 30 en 31 ok-tober. Ruimtelijke wetenschappen RW BESTUURSWISSEL Op donderdag 18 september Is het voor-bij. Het zeventiende bestuur zal de ta-ken overdragen aan het volgende be-stuur, dat op de ALV gekozen zalworden. Alle Protonleden zijn welkomom 17:00 in Kruyt

W105. Later op deavond, te weten vanaf 21:00, is er demogelijkheid om het nieuwe bestuur tefeliciteren op de wisselreceptie in dekelder van CafAÂŠ Jan de Winter. SEMINAR 'GEOFICTIE BINNEN HETNEDERLANDSE KADER' Geofictie? Wat is dat? Geofictie is heelsummier omschreven het verzinnen enontwikkelen van een geo, een fictievegeografische eenheid. De geofictieheeft een sterk uiteenlopend karakteren kent hierdoor een groot scala aanverschijningvormen. Bovendien lijkt heteen nieuw fenomeen, maar eigenlijkheeft het altijd al bestaan. Het seminarwordt gehouden door M.Zebracki bin-nen het kader van het excellent trac?Švan de opleiding Sociale Geografie enPlanologie van de Faculteit der Geowe-tenschappen. Het gehele seminar zal vo-lop in het teken staan van geofictie. Aanhet eind ervan wordt speciaal voor deaanwezigen de Cartografie van de Lief-de en de Atlas van de Belevingswereldtegen 40% korting aangeboden! Bent uge??nteresseerd in de geofictie, dan zouhet leuk zijn als u komt!Datum en tijd: donderdag 25 septembervan 17:30 tot 19:30 (uitloop tot 20:00).Plaats: Rode Zaal van het Martinus Rup-pertgebouw Seminarvoorzitter: Martin M. Zebracki Studievereniging Helix INTERACTIEF DEBAT In samenwerking met de Mebiose

vanbiomedische wetenschappen, presen-teert Helix een debat. Het onderwerp isterrorisme en wetenschap en er zal eendrietal experts de avond inleiden. Ver-volgens krijgen de overige aanwezigende mogelijkheid om het debat aan tegaan. Het geheel vindt plaats op 24 sep-tember vanaf 20.00 uur in het academie-gebouw (vlakbij de Dom). Toegang isgratis; meepraten mag, maar hoeft niet.Kijk ook op helix.geog.uu.nl HELIX LIFTWEDSTRIJD Nauwelijks bijgekomen van de vakantiestaat je een nieuw avontuur te wachten:de Helix liftwedstrijd. Vorig jaar was heteen groot succes toen naar Denemarkenwerd gelift. De bestemming voor ditjaar is nog geheim. Maar houd hetweekend van 3-4-5 oktober vrij, zodat jemee kunt op avontuur. Meer informatievolgt later Studievereniging Drift '66W-ALV Maandag 22 september is er de wisse-ling van het Drift-bestuur. Wil je mee-praten over het afgelopen en komendebestuursjaar? 18.30u in het Academie-gebouw (senaatzaal). Kom op tijd! FEESTJE!! Om het oude bestuur uit te zwaaien enhet nieuwe bestuur in te wijden, is erhet Wisselingsfeest. En wel op woens-dag 24 september, vanaf 22.00u in hetK-sjot. COMMISSIELEDENBEDANKAVOND Omdat wij alle commissieleden ergdankbaar zijn voor alle hulp van het af-

gelopen jaar, willen wij ze graag een ca-deau geven. Dit willen wij graag maan-dag 29 september doen. Om 19.30uworden alle commissieleden in 't Pandjein het zonnetje gezet. Scheikunde SCH Studievereniging ProtonBESTUURSWISSEL Het jaar zit er alweer bijna op. Het is dehoogste tijd om de fakkel af te gevenaan het volgende bestuur Op deALV/BLV van 18 september zal het nieu-we bestuur worden gekozen en ge??n-stalleerd. Om 17:00 begint de ALV inKruyt W105, en alle Protonleden enoudbestuursleden zijn welkom op deALV. Diezelfde avond (vanaf 17:00) zal inde kelder van Cafe Jan de Winter eenreceptie zijn, waar iedereen de moge-



??? 'ijkheid krijgt om het nieuwe bestuur tefeliciteren. BASSIE EN ADRIAAN Op 25 september is er weer een Proton-feest, ditmaal met thema Bassie en Adri-aan in K-sjot. Vanaf 22:00 klinkt het Hal-lo Vriendjes en Vriendinnetjes (ennatuurlijk ook 'gewone' dansmuziek) uitde luidsprekers. Kaarten kosten 2 euroVoor Protonleden en 3 euro voor niet-le-den. Binnen bestaat de mogelijkheid omgeschminckt te worden. Sociale mietehschappen S W SPREEKUUR DR. H. KUNST Het spreekuur van Dr. H. Kunst optnaandag is m.i.v. heden tot 10 novem-ber 2003 van 11.30 tot 12.30 uur. OnderwijskundeORATIE Bij besluit van het College van BestuurPer 1 oktober 2002 is dr. K.M. Stokking,benoemd tot Hoogleraar in de Faculteitder Sociale Wetenschappen aan de Uni-versiteit Utrecht om werkzaam te zijnop het vakgebied Onderwijskunde, inbet bijzonder de didactiek van het ter-tiair onderwijs, voornemens op dinsdag30 september 2003 te 16.15 uur in deaula van het Academiegebouw, Dom-plein 29 te Utrecht zijn ambt te aanvaar-den met het houden van een oratie, ge-titeld: 'Organiseren van ontwikkelingtussen vraag en aanbod. Notities bij deBachelor-Master ambities van de Univer-siteit Utrecht.' Het College van Bestuurnodigt hierbij alle belangstellenden uittot het bijwonen van

deze plechtigheid. VACATURES BIJ FIBS IN KEULEN Consultancy opportunities for Curricu-lum Development specialists at the For-schungsinstitut fuer Bildungs- und Sozia-loekonomle (FiBS). FIBS has 4^consultancy opportunities for curriculumdevelopment for the Malta College of'^rts. Science and Technology (MCAST).Start of the mission is scheduled for No-vember 1, 2003. To assist MCAST ena-bling it to offer Vocational Educationand Training comparable to counterpart*'ocational institutions within the Euro-pean Union (EU). Four experts will be re-quired. Each expert will be linked to oneof the following subject areas to providethe requested services;('l)Business/Commerce/lnformation/Com-tiunications, (2)Electricalnbsp;and Electronics, (3)Communitynbsp;Services, WlMechan lical Engineering. Information:l^r. Dieter Dohmen, FiBS, Education andSocio-Economic Research amp; Consulting,Platenstr. 39, D-50825 Koeln/Cologne,lt;^ermany. Tel. 49/(0)221/550 9516, Fax^9'(0)221/550 9518, uri; http://www.fibs- koeln.de STAGEPLAATS/ADMINISTRATIEVE EN ONDERWIJSKUNDIGEONDERSTEUNING Wie kan de opleiding Logopedieweten-schap (een samenwerkingsverband tus-sen de Universiteit Utrecht, het Universi-tair Medisch Centrum Utrecht en deHogeschool

van Utrecht) ondersteunen?Logopediewetenschap is op zoek naariemand met onderwijskundige kennis,die de opleiding kan ondersteunen bijzowel administratieve als onderwijskun-dige zaken. Het is een aanstelling van0.2 fte (afhankelijk van inschaling) ge-durende tenminste 1 jaar. Het gaat omeen secretari??le functie, maar met on-derwijskundige uitstapjes. Een stage(voor een student) in het kader van cur-riculumontwikkeling zou eventueel di-rect aan de functie te koppelen zijn (stu-dentassistentschap). E.e.a. zou tot eenstage/scriptie opzet kunnen leiden. Eenvan de taken is het voorbereiden vankerngroep-vergaderingen, waarin deopleiding en IVLOS samenwerken. Ver-vulling per direct. Meer informatie: prof.dr. Philippe DeJonckere (hoofd van deopleiding), tel 030-2537729 of dr. PJ.den Brok, tel. 030-2532231. (Sept 03) VACATURES BIJ ISBW De Business Unit Opleiding amp; Trainingvan ISBW in Houten, afd Programmama-nagement zoekt op korte termijn tweeJunior Programma Managers m/v full-time. Taken: Het mede vaststellen vande vraag naar opleiding en ontwikkelingen het mede vertalen hiervan naar ont-wikkel- en marketingcommunicatieplan-nen; Het bewaken van de kwaliteit ende redactionele/didactische formule vande opleidingen; Het onderhouden

vaninterne en externe klantrelaties; Het be-waken van de uitvoering van ontwikkei-plannen. Profiel: Een afgeronde oplei-ding op HBO/academisch niveau inOpleidingskunde/Onderwijskunde; Ken-nis van/affiniteit met product-, markt-en dienstenontwikkeling in de zakelijkedienstverlening; Ondernemend, initia-tiefrijk en resultaatgericht. Info bij mwdrs. C.E.M. Estourgie, Business Unit Ma-nager, telefoon 030-6344508. Uw schrif-telijke sollicitatie .aan Schouten amp; Nelis-sen Groep, mw N. Pennaccioni, AdviseurPamp;O, Van Heemstraweg-west 5, 5301 PAZaltbommel (sept.03) STAGE FONTYS SPORTHOGESCHOOL CLU biedt 10 stageplaatsen aan voorstudenten Onderwijskunde in het kadervan een project uitgevoerd voor FontysSporthogeschool. Info: Fontys in Tilburgen Sittard, is specialist in opleiden voorfuncties op het gebied van sport en be-wegen. In het kader van onderwijsinno-vatie is gestart met invoering van com-petentiegericht onderwijs (CGO). Delocatie Sittard wil 5 stagiairs voor ont-wikkeling van de afstudeerrichtingen.Zij zullen bijdragen aan ontwerpen/ont-wikkelen van modulen van studiejaren3/4. De locatie Tilburg vraagt 1 stagiairedie zich op competentiegericht onder-wijs richt. Verder worden 4 stagiairs ge-vraagd voor de taken: het opzetten vaneen

itembank, meewerken aan vormge-ving van toetsing (portfolio's, asses-sment), vormgeven probleemgestuurdonderwijs (studiejaar 2) en projecton-derwijs (studiejaar 3), onderzoeken/advi-seren over uitbreiding van ICT. Info: Secr.CLU, tel: 030 -2535950 of met projectlei-der Bert Versloot, 030-2534796, e-mail:b.versloot@fss.uu.nl (sept. 03) STAGEAANBOD HOGESCHOOLVAN UTRECHT Stageaanbod Hogeschool van Utrecht,Faculteit Sociaal Agogische Opleidingen.Dit jaar wordt in een samenwerkingsver-band van de opleidingen SPH, MWD,CMV en CT gewerkt aan de ontwikke-ling van 6 minors die m.i.v. 04/05 wor-den ingevoerd. Er wordt in projectvormgewerkt door docenten met inhoudelij-ke deskundigheid. De opleidingen heb-ben gekozen voor een competentiege-richt onderwijsprogramma.Taakomschrijving: ondersteunen van do-centen, bijdragen aan leertaken, bijdra-gen aan de constructie van toetsen,mede zorgdragen voor een samenhan-gend programma, bevorderen van inzetvan moderne media.Periode: 15-11-03 tot 1-6-04. HvU biedt:groepsgewijze begeleiding, introductieop competentiegericht onderwijs, eeninteressante leeromgeving, stagevergoe-ding 300 euro p.m. (voltijd), standplaatsDe Uithof, plaats voor maximaal 3 stu-denten. Info HvU: Raymond

Kloppen-burg programmamanager SPH-MWD, tel030-2529609 R.Kloppenburg@fsao.hvu.nl of Dr. J.A.deJong, OWK j.dejong@fss.uu.nl (sept 03) Psychologie ONDERWIJSSECRETARIAAT Het onderwijssecretariaat psychologie,waar alle studenten psychologie terechtkunnen van maandag t/m vrijdag van11.00 tot 15.00 uur, is gevestigd in E 204van het Langeveldgebouw. ROOSTERWIJZIGINGEN PSYCHOLGIE De onderwijsruimtes G214, G218, G222en G226 worden vanaf 1 september tot en met 10 oktober 2003 omgeboektnaar andere onderwijsruimtes.Informatie hierover en de nieuwe on-derwijsruimtes zijn op de dag zelf te vin-den op het informatiebord bij de portieren verder via Osiris-online. Sociologie ELEKTRONISCHE HULPMIDDELEN BIJHET ZOEKEN NAAR LITERATUURquot;. Op 24 sept wordt door Drs. Peter Her-mans een lezing verzorgd met alstitel:Voorlichting over het gebruik vanelektronische hulpmiddelen bij het zoe-ken naar literatuur Tijdens de bijeen-komst zal ingegaan worden op de mo-gelijkheden die de digitale bibliotheekbiedt aan de eindgebruikers (onderzoe-kers, docenten, studenten), daarbij ge-bruik makend van nieuwe technologi-sche ontwikkelingen zoals OMEGA.Omega betreft een compleet biblio-theeksysteem voor digitale informatie-

bronnen, zoals fulltext-tijdschriften, bi-bliografie??n, scripties en naslagwerken.De eindgebruiker krijgt hiermee ge??nte-greerde toegang tot alle digitale infor-matiebronnen.Daarnaast zal informatiegegeven worden over het OMMAT-pro-gramma (ondersteuning en instructie bijhet vinden van wetenschappelijke infor-matie). Bovendien wordt aandacht be-steed aan attenderingsdiensten en at-tenderingsprofielen. Voorts zalingegaan worden op vragen/ wensendie naar voren komen.In zaal E 039 vanhet Martinus Langeveldgebouw tijd:12:15 tot 13:30 uur BON TOEZENDING U-BLAD EN U-MAGAZINE Deeltijdstudenten buiten Utrecht wonend komen in aan-merking voor toezending. Zij kunnen deze service aanvra-gen door de bon in te vullen. De bon is te vinden in het U-blad van 4, 11 en 18 septem-ber en in het Umagazine van 11 september. De bon staat ook op onze internetsite: www.ublad.uu.nl Vergeet niet een kopie van uw inschrijfbewijs deeltijdstu-dent mee te sturen USBO Studievereniging Perikles ACTIEVE LEDEN GEZOCHT! Heb je afgelopen dinsdag de infomid-dag commissies gemist, maar je wilt welactief worden voor Perikles, stuur daneen e-mail naar perikles@usg.uu.nl
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??? Wetenschap is nooit af_ krant van vandaag is opgebouwd uit 456.140 enen en 392.897 nullen. We zijn, net als com-puters, heel goed in staat binaire taal te ontcijferen en begrijpen. Boeken en kranten met tra-ditionele letters en cijfers vind je alleen nog In gespecialiseerde bibliotheken en antiquariaten.Zou het ooit zover komen? En wat zijn dan de gevolgen voor onze manier van communicerenâ€?^et elkaar? DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: // Directeur bedrijfsvoeringfaculteit Scheikunde............ '^st is een van de tlienna's waar onze studenten,â€?docenten en onderzoelcers zicin graag in verdiepen. link tussen technologie en communicatie is'quot;^iTners actueel. Fenomenen als sms en e-mailbe??nvloeden ons taalgebruik. Maar waar blijven deluances? En wat zijn de sociale gevolgen van die'schnologische vernieuwingen? de collegezalen, laboratoria, werkkamers en res-taurants van de Universiteit Utrecht wordt over tal^an vraagstukken nagedacht en gediscussieerd. Dat'ÂŽidt vaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuw'bediscussieerd, getoetst en doorgegeven worden,^ant onderzoek hoort bij onderwijs. En andersom,'^et zijn de twee pijlers waarop onze universiteit rust. Universiteit Utrecht is een universiteit met veel^srschillende disciplines. Op tal van

terreinen werkenâ€?^eze nauw met elkaar samen. Juist op het grensvlakVan de verschillende vakgebieden zijn de ontwikkelin-9en uiterst interessant. de Universiteit Utrecht is wetenschap nooit af. Laatstaan je eigen ontwikkeling. De Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoeknaar een aantal medewerkers die zich herkennendeze open, gedreven en multidisciplinaire cultuur,concreto gaat het om: ** directeur bedrijfsvoeringFaculteit scheikunde '^e faculteit Scheikunde werkt aan de realisatie van optimale bedrijfsvoering. Hien/oor zoeken we een'directeur bedrijfsvoering, die op een enthousiasme-fende en stimulerende wijze leiding geeft aan de ver-schillende bureau-afdelingen en faciliterende dienstenhinnen de faculteit. U draagt zorg voor de organisa-torische en personele aansturing. U bent verantwoor-'^elijk voor beleidsimplementatie en evaluatie vanâ€?deelprocessen in de beleidsvoering. Daarnaast levert^ een bijdrage aan een nieuw beheersmodel voor de'^'usterorganisatie van de b?¨tafaculteiten naar federa-tiemodel. U heeft een universitaire opleiding of een^^i'gelijkbaar werk- en denkniveau. U bent sterk incommunicatie en uitermate adequaat in procesbege-'ÂŽicling. Het betreft een fulltime functie. Salari??ringbedraagt maximaal â‚? 5.933,- bruto per maand. '^eer

informatie: www.uu.nl/vacatures,fquot;'of. dr. H.N.W. Lekkerkerker, decaan, ^030)253 23 91. sectormanager facilitaire zaken Universiteitsbibliotheek Universiteitsbibliotheek Utrecht (UBU) is eenSamenwerkingsverband van de bibliotheken van deUniversiteit Utrecht. In de huidige reorganisatie staat het vergroten van de klantgerichtheid en flexibiliteit quot;â– ^ntraal. De nieuwe sector Facilitaire Zaken omvat deafdelingen gebouwbeheer, ICTinfrastructuur enmanagementondersteuning. Wij zoeken een sector-manager die er voor zorgt dat deze nieuwe sectoreen stevige vorm krijgt. U bent een initiatiefrijke per-soonlijkheid met een loyale en dienstverlenendeinstelling. Klant- en resultaatgerichtheid, evenalsorganisatievermogen en ondernemerschap zijn uwsterke kwaliteiten. U beschikt over ruime en/aring ineen vergelijkbare functie. U bent een coachend lei-dinggevende met hart voor uw medewerkers. Ubeschikt over hbo werk- en denkniveau. De omvangvan de functie is 80%. Het bruto maandsalarisbedraagt maximaal â‚? 3.947,- bij een volledig dienst-verband. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,Janita Drost, hoofd Pamp;O, (030) 253 65 06. Â? aio fysische geografie De faculteit Ruimtelijke Wetenschappen is een suc-cesvolle ondenA/ijs- en onderzoeksorganisatie metcirca

320 medewerkers en ruim 1500 studenten. Hetdepartement Fysische Geografie, leerstoelgroep Geo-morfologie en Klimaat zoekt een aio Fysische Geogra-fie. U reconstrueert de sedimentbudgettering van deRijn in relatie tot veranderingen in klimaat, vegetatieen zeespiegel over de laatste 15.000 jaar. U werktnauw samen met onderzoekers in Nederland enDuitsland, waar u ook enige maanden onderzoekdoet. Daarnaast begeleidt u, onder andere, het tweedejaarsveldwerk. U bent een afgestudeerd fysisch-geograaf,geoloog of bioloog. Naast kennis van gerelateerdeonderzoeksgebieden heeft u ook en/aring met GIS enruimtelijke statistiek. Uw salaris bedraagt â‚? 1.683,-bruto per maand. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,drW.Z. Hoek, (030)253 24 16. Â? aio geneesmiddelentoxicologie De faculteit Farmaceutische Wetenschappen verzorgtonderwijs en onderzoek waarbij het geneesmiddelcentraal staat. Wij zoeken een gemotiveerde aio vooreen project getiteld 'Bioanalyse van farmacologischactieve peptiden'. In dit onderzoek met behulp vanchromatografische scheidingstechnieken al of niet incombinatie met massaspectrometrie zal met namemonstervoorbewerking een belangrijke rol spelen. Uheeft een relevante natuurwetenschappelijke oplei-ding (b.v farmacie,

scheikunde of biomedischewetenschappen), chromatografie- en/of massaspec-trometrie-ervaring is een pre. Het salaris bedraagt inhet eerste jaar â‚? 1.683,- bruto per maand en looptop tot â‚? 2.258,- in het vierde jaar Meer informatie: www.uu.nl/vacatures, dr ir R.W. Sparidans, (030) 253 73 91 of prof. dr J.H. Beijnen, (020) 512 44 81. // Sectormanager FacilitaireZaken Universiteitsbibliotheek. // Aio Fysische Geografie // Aio Geneesmiddelen-toxicologie...................... bel voor een kopie van devolledige vacaturetekstennaar het loopbaancentrum(030) 253 33 00 of kijk op: WWW.UU.NL/VACATURES



??? De Inspiratie van Lieke Schreel In de modder spelen Hij is relaxed, vierkant, vertederend, stoer, ?Š?Šn grotemeccanodoos waarmee je van alles kunt doen. Delandrover is de grote liefde van Lieke Schreel (jj),director of Studies aan het University College. 'E?Šn van mijn grote passies is mijn landrover. Dat is deschuld van mijn man. Vanaf het moment dat hij als kleinjongetje door een oom met een oude landrover naarschool werd gebracht, wist hij dat hij er ooit zelf ?Š?Šn zoukopen. Een paar jaar geleden kochten we een zestien jaaroude Defender 90. Nooit heb ik iets met auto's gehad,maar nu leer ik een heleboel. Over de techniek, maarook over de mogelijkheden. Het is eigenlijk een grotemeccanodoos, waarmee je van alles kunt bouwen, vanpick-up tot camper. Het ontwerp vind ik vertederend, bijna kinderlijk. Eenlandrover is vierkant, basic, zoals je een auto tekent. Enheel stoer; fenomenaal wat hij allemaal kan op het ter-rein. In Nederland kun je niet zoveel uitproberen omdathet hier eigenlijk veel te plat en te mooi is voor zo'nauto. Daarom gaan we regelmatig naar de terreinrijdagenvan de Land Rover Club Holland, om met z'n allen inde modder te spelen, met de auto te doen waar hij voorgemaakt is. Een paar keer per jaar hebben we ook een weekend

inde Ardennen of Noord-Frankrijk. Dan kamperen we opeen groot veld vol landrovers... daar worden wij heelblij van. Ontzettend goede sfeer, je ontmoet mensen dieje anders nooit zou ontmoeten en met wie je de hefdevoor de landrover deelt. Iedereen is relaxed, wat ookmet de snelheid van de auto te maken heeft: een oudeDefender gaat namelijk niet harder dan 110 kilometerper uur. In dat opzicht verschillen we van de Jeepclub.Daar hebben we wel eens mee op een terrein gestaan,maar dat zijn toch heel andere mensen. Ze zijn ruwer,hebben minder aandacht voor het terrein, beschadigensoms bomen. Dat zou een landroverliefhebber nooitdoen. â– nbsp;pqtq. marijn aiders



??? JAARGANG 3 NUMMERHET/HUISMAGAZINE VOOR STUDENTEN EN MEDEWERKERS 05 25/09/03 agazine Facilitair Bedrijf Utrecht: Altijd paraat Universiteit Utrecht



??? 8 'Best out of two worlds' U-MAGAZINE NUMMFR 05 25/09/700^ 6 E?Šn miljoen koffie graag Het U-magazine verschijnt weke-lijks - m.u.v. de academischevakanties. Het wordt gemaakt doorde dienst U-blad in opdracht vanhet college van bestuur en insamenwerking met het Commu-nicatie Service Centrum ADRES Postbus 85.232,3508 AE Utrecht Heidelberglaan 6Tel. 030-2531189;Fax. 030-2531506;e-mail: umagazine@ublad.uu.nl De lunch, een lege prullenbak, een schone wc; ondenkbaarzonder FBU Bijzonder hoogleraren waardevolle aanvulling op onderzoek enonderwijs ÂŠ Niets uit deze uitgave mag wordengereproduceerd door middel van welkmedium dan ook zonder voorafgaandetoestemming van de universitairedienst U-blad HOOFDREDACTEUR/DIRECTEUR Armand Heijnen EINDREDACTIE Vera Ros REDACTIE Twan Geurts, Noor van Haaren,Margot van der Kamp, Corrie Keij,Annette Peet, Annie Verheul OPMAAK Joyce Vanhommerig BASISONTWERP Proforma, Strategie, ontwerp enmanagement, Rotterdam KLANKBORDGROEP Monica van de Garde,Carla Kuijpers, Armand Leenaers,Thijs Pollmann, Bert Schl??sser, SjoerdYedema DRUK Argo Druk B.V. ADVERTENTIES Via acquisitiebureau Van Vliet,Postbus 20,

2040 AA Zandvoort.023-5714745 Abonnementen en gratistoezending alleen mogelijk incombinatie met het U-bladZie colofon U-blad OPLAGE 18.000 14 'Kans op nieuw onderzoek' 'Aspasiaste' Annelies Knoppers bekijkt hoe sport doorwerkt in deorganisatiecultuur 4nbsp;Actueel 5nbsp;Het Uur U 11nbsp;de Inspiratie 12nbsp;de Week 16nbsp;Service en informatie 22nbsp;Vacatures



??? DIT HFT MIFIIWlt;; Hoogleraar geschiedenis MaartenPrak over de vrijblijvendheid in hethoger onderwijs in NRC Handelsbladvan 20 september: quot;De studenten aan de 'gewone'universiteiten zijn niet dom of lui,maar het toelatingssysteem beloontinspanningen niet. Je kunt overalbinnenkomen. Er heerst aan deuniversiteiten een zekere vrijblij-vendheid.quot; Voor de schoolprestaties van kinderenblijken de eerste jaren in depeuterspeelzaal van groot belang, zegtorthopedagoog Paul Leseman inTrouw van l6 september: quot;De studies stapelen zich op diezeggen dat de vroege kindertijd, totvier jaar, voor taalontwikkelingcruciaal is. In die tijd leert een kindonder meer de basis van grammatica.Als je die basis niet hebt, krijg je hetmoeilijk op school. We zijn nog nietzo ver, maar het zou mij niet verba-zen als blijkt dat voor een belangrijkdeel van de cognitieve vaardighedenhetzelfde geldt als voor het sociaal-emotioneel gebied: wie ze in deeerste jaren niet goed aanleert, haaltdat heel moeilijk nog in.quot;



??? Logopedie als wetenschap RSI en burn-out zijn bellt;ende stress-symptomen, maar datstemproblemen daar ook onder vallen is minder bekend.Toch blijkt een aantal beroepsgroepen (docenten, callcen-ter-medewerkers) in toenemende mate last te hebben van'stemklachten'. Ook door de vergrijzing en meer verfijndeapparatuur zal de vraag naar logopedie toenemen.Dat vraagt om meer logopediewetenschappelijk onderzoek,vindt de Academie voor Gezondheidszorg Utrecht, dievrijdagmiddag 26 september de 'Kamer' Logopedieweten-schap opent. De Academie is een samenwerkingsverbandvan de Hogeschool van Utrecht, de Universiteit Utrecht enhet UMC Utrecht en omvat verder de KamersVerpleegkunde, Physician Assistant enFysiotherapiewetenschap. Via onderzoek en onderwijs wilde Academie de kwaliteit van de zorg verbeteren. 'Elke medische instelling met een logopedie-afdeling zoueen logopediewetenschapper in dienst moeten hebben, diepati??ntgebonden onderzoek doet en de behandelingevalueert', meent prof.dr P.H. Dejonckere, hoogleraarlogopediewetenschap en onderwijsco??rdinator.Inmiddels is ook de masteropleiding logopediewetenschap,de eerste in Nederland, van start gegaan. De opleiding,waarvoor zich veertien studenten hebben

ingeschreven,staat open voor logopedisten en afgestudeerden uit gerela-teerde vakgebieden zoals psychologie of orthopedagogie.Gelijktijdig met de opening organiseert de Kamer eensymposium in de roze collegezaal van het UMC, metsprekers uit binnen- en buitenland. MEER INFORMATIE: WWW.AGUTRECHT.NL 'High tea'



??? Het Uur U SERIE Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek Boven de stof staan QUIRIJN METZ Anne-Christien Tammes (2$) heeft iets met Nederlands. Na voltooiing vande lerarenopleiding stapte ze over naar de universiteit om zich verder tebekwamen in haar moedertaal. Het meeste plezier beleefde ze aanmondelinge communicatie en gespreksanalyse. START: september 2000BULUITREIKING: 17 september 2003 Verschil hbo en universiteit? 'Niet echt verrassend: de lerarenoplei-ding was vooral praktisch, de universi-teit theoretischer. Na het behalen vanmijn hbo-diploma zag ik mezelf nietdirect voor de klas staan. Dat konaltijd nog; ik was net 22 en kon nogwel wat extra bagage gebruiken. Ikwilde meer diepgang. Die heb ikgevonden, zonder nu de lerarenoplei-ding te willen afkraken. Op ?Š?Šn ofandere manier spreekt de universiteitmij meer aan. Alles is er goed gere-geld, de docenten zijn gemotiveerd ende stof daagt uit.' Scriptie? 'Ik heb de strategie??n onderzocht die leerhngen hanteren om debeurt te krijgen tijdens de klassikale interactie. Participatie tijdens dieinteractie heeft te maken met in- en uitsluitingsprocessen. Vooral bijmulticulturele klassen is onderzoek daarnaar van belang. Aan dehand van transcripten en videobanden van

lessen ben ik nagegaanwelke middelen leerlingen inzetten tijdens de klassikale les: vingeropsteken, verbaal de beurt vragen, een combinatie van de eerstetwee of zelfselectie. Vervolgens ging ik kijken hoe succesvol dezemiddelen zijn. Leerhngen passen de middelen aan de context van deklassikale interactie aan, zo blijkt. Zo heeft het weinig zin om jevinger op te steken als de leraar een monoloog houdt. Dan moetjehet verbaal proberen, door bijvoorbeeld 'meester' te roepen.' Afgestudeerd, en dan? 'Ik blijf op de universiteit: ik word junior-docent voor vier dagenper week. Tegen het lesgeven zie ik niet op. Je moet boven de stofstaan, maar anders dan in het voortgezet onderwijs zal het mindermoeilijk zijn om de orde te handhaven. Ik vind het een uitdaging.' â–  Prijs voorLekkerkerker Hoogleraar Fysische scheikundeHenk Lekkerkerker ontvangtvrijdag 26 september in Florencede EClS-Rhodia European Colloidand Interface Price. De prijs,waaraan een bedrag van 3.000euro is verbonden, wordt jaarlijksuitgereikt aan een scheikundigedie baanbrekend onderzoek heeftverricht op het gebied van defasenleer en toepassing daarvanbinnen de collo??dchemie. De EClS(European Colloid and InterfaceSociety) is een internationaleorganisatie van wetenschappersdie bevordering

van onderzoek ensamenwerking tussen Europeseacademici nastreeft. Verlofdageninwisselen? U kunt nog tot 1 oktober a.s.verlofdagen inzetten als bron voorde CAO a la carte. Op jaarbasisbetreft dit maximaal tien dagen(80 uur), waarvan u er maximaalvijf (40 uur) mag inzetten voorextra salaris. Rectificatie het artikel over het Miquelhuis'O UMagazine nummer 4 staat datHarrie Vos manager sportstad bijSSHU is. Dat moet echter zijnquot;manager shortstay.



??? INTFRVIFW E?Šn miljoen koffie Verscholen achter de ziekenhuizenbevindt zich de FBU-meldkamer, in eenuithoekje op het Diergeneeskundeterreinzit de FBU-werkplaats, ergens in eenhoek van het Bestuursgebouw staat hetautopark van FBU. Pronninent aanwezig ishet Facilitair Bedrijf Utrecht niet, maar erwordt op de universiteit geen tl-buisvervangen en geen kopje soep geserveerd,of het FBU komt in beeld. ARMAND HEIJNEN'Het gaat er niet om dat ons bedrijf zo rijk mogelijkwordt, dat we aandeelhouders tevreden stellen ofwinstuitkeringen verstrekken. Wij zijn er om ervoor tezorgen dat de UU zo min mogelijk kwijt is aan onder-steunende dienstverlening', vertelt Ineke van Oosten,directeur van het Facilitair Bedrijf Utrecht (FBU);Sinds haar aantreden zet ze zich in voor de ontwikke-ling van een nieuwe bedrijfscultuur: 'Het FBU is in1991 ontstaan uit een samenvoeging van twaalf afdelin-gen. Geruime tijd zijn dat afzonderlijke winkeltjesgebleven, elk met een eigen manier van werken maarallemaal met als een van de voornaamste doelstellingen:financieel resultaat boeken. Maar we hebben slechtseen heel kleine winstdoelstelling, dus waar het wat mijbetreft om draait is: ok?Š, we moeten natuurlijk geenverlies lijden en zakelijk zijn, maar we moeten in deeerste

plaats streven naar kwaliteit.'Het FBU werkt volgens opdrachten. Dertig procentvan de omzet is afkomstig van het college van bestuur,voor universiteitsbrede voorzieningen. Vijftig procentkomt van de faculteiten en de overige twintig procentvan externen. Dat zijn bijvoorbeeld de hogeschool ofhet ruimtelab SRON, maar ook de studenten of mede-werkers die in het Educatorium een broodje eten.Als er ergens een wandje moet worden geschilderd,kan er een schildersbedrijf worden ingeschakeld, maarbinnen de UU zal veelal de afdehng Onderhoud vanhet FBU worden opgeroepen. 'De UU doet niet aangedwongen winkelnering. Die concurrentie betekentvoor ons: voor scherpe prijzen een hoge kwahteit ziente bieden. Waarbij we het voordeel op commerci??lebedrijven hebben dat we zijn ingespeeld op de schaal-grootte van de universiteit, dat we flexibel zijn en deinstelling waarvoor we werken goed kennen. Maar dieconcurrentie houdt ons scherp', aldus Van Oosten.Om de kwahteit van zijn dienstverlening te kunnenverbeteren, is het FBU druk bezig met onder meerklanttevredenheidsonderzoeken, certificeringtraj ecten,risico-inventarisaties en ?Š?Šn loket voor klachten. 'Dusals de koffie koud is, de receptie niet bemand, eentoegangsdeur 's nachts niet afgesloten, de

wc nietschoon is... je kunt straks aan ?Š?Šn loket met al dieklachten terecht. Dat maakt het voor ons ook betermogelijk de afhandehng van die klacht goed te volgen.Op die manier hebben we een extra check op hettempo waarmee een klacht wordt afgehandeld.'Hoewel het FBU een legertje personeel in dienst heeft



??? FBU onmisbaar voor universiteit graag Omzet:Formatie: 44,5 miljoen euro242 fte CATERING verkochte koffie 1.008.000 vervangen servies 15.500 vervangen bestek 4.800 FACILITIES bedrijfsafval 2.169.000 kg autoverhuurdagen 16.500 poststukken 2.000.000 uren schoonmaak 289.000 meldingen meldkamer 44.000 TECHNIEK storingsmeldingen 11.619 bron: jaarverslag fbu 2002 en veel taken â€” vooral ter ondersteuning van onder-lijs en onderzoek â€” in eigen hand heeft, verricht hetbedrijf niet alle werkzaamheden zelf Uitvoerend werkin onder meer de schoonmaak, groenvoorziening of bijâ– Verbouwingen van universitaire panden besteedt hetFBU uit. 'Op dit moment werken we aan raamover-eenkomsten met een aantal bedrijven. We willen nietsamen werken met acht verschillende aannemers entwaalf meubelmakers, maar vanwege mogelijke mono-Poheposities ook niet met slechts eentje. Waar ik naar-toe wil is dat we voor elke uitbesteding een beperkteSet partners hebben, zodat we voldoende volume kun-nen bieden tegen scherpe prijzen, zonder dat er van-zelfsprekendheid optreedt', legt Van Oosten uit.'Het FBU beseft steeds meer dat het werkt metpubheke middelen voor de pubheke zaak', constateertze tevreden. 'Dat studenten daar niet veel meer

vanzien dan dat de catering opeens overstapt op eco-zuivel, of dat medewerkers pas in de gaten krijgen dater een FBU is als het afval niet is afgevoerd, dat hoorter nu eenmaal bij.' UMAGAZINE WIJDT IN OKTOBER EN NOVEMBER EEN DRIETAL REPORTAGESAAN DE FBU-DIVISIES. INFORMATIE? MAIL NAAR INFOeFBU.UU.NL



??? Ze hebben een bijzondere expertiseen vormen een waardevolleaanvulling op het reguliere onderwijsen onderzoek. Geen faculteit meer ofer lopen wel een paar bijzonderhoogleraren rond. 'Wij waren eenluxe, maar we worden een soortnoodzaak.' QUIRIJN METZ Zolang als de UU een rijksuniversiteit is (vanaf 1815 omprecies te zijn), zolang bestaan er al bijzondere leerstoe-len. Aanvankelijk alleen bij de faculteit Godgeleerdheidtotdat in 1886 het Utrechts Universiteitsfonds wordt opge-richt. Het fonds, dat bevordering van 'groei en bloei van deuniversiteit' als belangrijke taak heeft, heeft sindsdien tallozebijzondere leerstoelen ingesteld in uiteenlopende disciplines.Momenteel heeft het 52 leerstoelen in beheer, verdeeld overdertien faculteiten. Andere bijzonder hoogleraren danken hun aanstelhng aanmaatschappelijke instellingen. Zo is prof dr. Jan WillemAkkerman, bijzonder hoogleraar Trombosebehandeling en-preventie aan de faculteit Geneeskunde, in 1997 benoemdvanwege de Trombosestichting Nederland. Daarmee beoogtde stichting twee effecten. 'Meer naamsbekendheid van onzestichting ?Šn fundamenteel en klinisch onderzoek op hetgebied van trombose onder de aandacht brengen en houden',verklaart directeur O. Paauwe. Mede gezien zijn

recenteherbenoeming lijkt Akkerman aardig in die opzet te slagen.Hij wordt geroemd om zijn bijzondere verdiensten, zowelop onderwijs- als onderzoeksvlak. Paauwe wijst erop dat hetvinden van een geschikte kandidaat een lastig en lang trajectis. 'Het moet iemand zijn die zijn sporen heeft verdiend,zonder dat het een benoeming om de benoeming wordt.Centraal bij een bijzonder hoogleraar staat de toegevoegdewaarde.' Akkerman zeifis 'ontzettend blij' met zijn herbenoeming: hijnoemt het bijzonder hoogleraarschap onomwonden het'hoogste ideaal'. Hij beschouwt het niet alleen als een per-soonlijke erkenning, maar ook als een pohtieke. 'Er gaan watmakkelijker deuren open; je naam circuleert wat meer. Eenbijzondere leerstoel helpt mee aan het promoten van jevakgebied. En het geeft ruimere mogelijkheden om jeonderzoek te versterken, al gaat er nog altijd meer geld naarkankeronderzoek dan naar trombose-onderzoek. En datterwijl er verhoudingsgewijs meer mensen overlijden aanhart- en vaatziekten dan aan kanker.' Toch ziet Akkerman een kentering: op het gebied van trom-bose-onderzoek gooit Nederland internationaal hoge ogen.Dat is iets waar hij zijn steentje aan heeft kunnen bijdragen. Bijzonder hoogleraren gaan ervoor 'Best out oftwo worlds'



??? En laten we wel wezen: niet iedereen wordt bijzonderhoogleraar. 'Het is absoluut een erebaan. Ik voel mijeen gewone hoogleraar, maar het is toch net anders. Jebent in zekere zin uitverkoren. Voor mijn leerstoelwaren er twaalf kandidaten, dus je wordt het echt nietzomaar.' CELIBATAIR Bij het bijzonder hoogleraarschap gaat het steevast omeen deeltijdfunctie. Oneerbiedig gezegd doen demeesten het 'erbij', met dien verstande dat ze het voorhet geld niet hoeven te doen. Meer dan een onkosten-vergoeding zit er niet in. Daar gaat het ook niet om,aldus prof dr. Anne-Marie Korte, bijzonder hoogleraarVrouwenstudies Theologie aan de faculteit Godge-leerdheid. 'Ik doe het om een bijzonder vak te promo-ten. Voorop staat dat ik mijn wetenschappelijke hefde,het enthousiasme voor mijn vak, erin kwijt kan. Het isWaar datje minder rechten hebt dan een reguherehoogleraar. Als het gaat om informatie en participatieneem je een bijzondere positie binnen de universiteitin; je moet meer tussen de structuren door je wegvinden.' Korte, die werkzaam is op het gebied van de theologische en filosofische antropologie, vindt ditlastig maar niet onoverkomelijk. Ze vermoedt boven-dien dat het onderscheid tussen het reguhere en hetbijzonder hoogleraarschap vervaagt. Studenten zal

heteen zorg zijn of ze les krijgen in een gewoon of eenbijzonder vak. Dat Korte ?Š?Šn van de weinige vrouwelijke bijzonderhoogleraren is, betreurt ze. 'Ik zie het dan ook als eenvan mijn taken om het enthousiasme van vrouwenvoor de wetenschap te stimuleren.' Langzaam gaat datde goede kant op: het aantal vrouwelijke promovendiis sinds haar aantreden toegenomen. Dat kan nietvoorkomen dat het (bijzonder) hoogleraarschap eenmannenberoep blijft. 'Dat komt door de cultuur: hetambt straalt iets celibatairs uit', vindt Korte. 'Je moeter helemaal voor gaan.' Prof dr. Louis Grijp, bijzonder hoogleraar Nederlandseliedcultuur in heden en verleden aan de faculteit Lette-ren, kan daarover meepraten. Hij moet zichzelf somsafremmen. Grijp werkt 'in theorie een dag en in depraktijk twee dagen' aan de universiteit; de rest van deweek is hij te vinden op het Amsterdamse MeertensInstituut voor onderzoek en documentatie van Neder- ^



??? landse Taal en Cultuur. Zijn leeropdracht met detitel 'Van Hadewych tot Hazes' verraadt zijn bredeinteresse- en vakgebied, dat zich uitstrekt van demiddeleeuwen tot heden. 'Als je niet oppast, benje al je tijd kwijt aan de universiteit. Laat ik vooropstellen dat ik het allemaal hartstikke leuk vind. Hetis enig om voor de klas te staan, met jonge mensenom te gaan en om een vaktraditie neer te zetten.Maar je moet jezelf niet voorbij lopen. Als je wilt,kun je natuurlijk alle promoties en oraties aflopen.'Dat laatste doet Grijp dus niet. Hij wil zich bezig-houden met zijn core business: college geven bijMuziekwetenschap en aio's begeleiden. 'Ik vindonderwijs de belangrijkste taak van het bijzonderhoogleraarschap. Onderzoek doe ik al in mijnreguUere baan op het Meertens Instituut. Ik ziedit ambt vooral als een aanvulling op het onder-wijsaanbod. Wij waren een luxe, maar wij wor-den een soort noodzaak in deze schrale tijden.Duiven die de universiteit in de mond vliegen.' WILDGROEI Een paar jaar geleden klonken in de media heelandere geluiden: er zou sprake zijn van een wild-groei van bijzonder hoogleraren. De betrokkenendenken daar zelf uiteraard heel anders over.Prof dr. Frans Leeuw, bijzonder hoogleraar Empi-risch-theoretische analyse van maatschappelijkeeffecten van

overheidsbeleid aan de faculteitSociale Wetenschappen, zit al dertien jaar op zijnleerstoel. 'Dat is vrij uitzonderlijk. Maar ik verte-genwoordig dan ook in sterke mate de beleids-kant: ik integreer mijn wetenschappelijk onder-zoekswerk in verschillende beleidspraktijken',zegt Leeuw, tevens voormahg directeur van deRekenkamer en de Onderwijsinspectie. 'Of hetnu gaat om ontwikkelingssamenwerking ofonderwijsbeleid. Voor studenten is dat vaakgenieten: zij krijgen veel zaken heet van de naaldvoorgeschoteld.' Een erefunctie? Nee, dat vindtLeeuw niet. 'Ik beschouw het gewoon als werk.Maar het is intellectueel wel zeer bevredigend: jecombineert the best out of two worlds. Ik hou vanmijn vak omdat het een breed vak is. En lang levede e-mail: je kunt overal en altijd met iedereencontact houden.' â–  Universiteitsfonds Jaarlijks stelt het Utrechts Universiteits-fonds zo'n vijf bijzondere leerstoelen in. Faculteiten dragen een kandidaat voor, waarnahet bestuur van het Universiteitsfonds beoordeelt of aan de criteria wordt voldaan. Het college van bestuur moet instemmenmet de instelling van de leerstoel en met de voordracht van de kandidaat. Belangrijke voorwaarde is een adequate en afgeba-kende beschrijving van het vakgebied. Daarnaast moet de kandidaat zijn voorgedragen door

een benoemingscommissie, desteun hebben van buitenaf en een wetenschappelijke staat van dienst hebben, ledere zelfstandige rechtspersoon mag eenbijzondere leerstoel instellen: er zijn zowel interne als externe benoemingen. In Utrecht is de verhouding op dit punt ongeveerveertig-zestig. De aanstelling van een bijzonder hoogleraar geldt voor een periode van vijf jaar, maar kan na een positieveevaluatie met vijf jaar worden verlengd.



??? De Inspiratie van Guus de Krom Indruk maken op demeiden PAM VAN DER VEEN Maken mannen kunst om indruk te maken op het anderegeslacht? Guus de Krom (40), tutor en instructor op hetUniversity College, denkt van wel. Hij las erover in eenhoek, dat zijn kijk op cultuur veranderde. 'Een jaar geleden las ik tijdens de vakantie The Mating Mindvan psycholoog Geoffrey Miller. Hij probeert daarin eeneigenschap als kunstzinnigheid te verklaren vanuit de evolu-tietheorie. Waarom houden wij ons bezig met po??zie, schil-derkunst en ballet? Daarvoor zoekt Miller een biologischeoorzaak, ofwel hogere cultuur bezien vanuit het klassiekeDarwinistische perspectief In een notendop komt die eropneer dat in de natuur de vrouwtjesdieren de keuzes maken.Zij beshssen met wie ze paren. Omdat ze het meeste risicolopen in het voortplantingsproces zijn ze selectief Endaarom doen die mannetjesdieren allemaal zo gek: omindruk te maken op de vrouwtjes. Ze hebben fellere kleu-ren, sloven zich uit. Bij de mens is dat niet anders, zegt Miller. Mannen proberenuit te blinken in hteratuur of beeldende kunst om aantrekke-lijker te worden dan hun concurrenten en effectiever in devoortplanting te zijn. Waarom doet een rapper zo zijn best?Om indruk te maken op de meiden.

Vrouwelijke kunstenaars vallen inderdaad buiten deze theo-rie. Ze zijn dan ook in de minderheid, al begeef ik me metdeze uitspraak waarschijnlijk op het randje. Maar Miller gaathet om de biologische functie van kunst voor de menselijkesoort, niet voor het individu. Daarom vond ik het boek eeneye opener. Net als The Ape and the Sushi Master van primatoloog Fransde Waal, dat ik in dezelfde vakantie las. Dat gaat over cul-tuur in het dierenrijk. Waarbij je cultuur niet moet defini??-ren als sonnetten van Shakespeare, maar als overlevering vangedragsregels. De Waal zegt dat orang-oetangs niet kunnenoverleven op hun instinct, maar instructies van soortgenotennodig hebben. Net als mensenbaby's die nodig hebben. Ikwist niet dat apen ook zo van cultuur afhankelijk zijn.' â–  foto: marijn alders



??? Lezing Duurzame energie Het Universiteitsfonds organiseert dit najaarsamen met Utreciitse alumni een serie'Utrecht-lezingen' in het land voor alumni enandere belangstellenden. Op 3 oktoberspreken Paul Schnabel, Joop Schoonman enJan Veldhuis in Den Haag over'Duurzame energie, een zonnige toekomst'.Bij de overige bijeenkomsten zullen ondermeer Frits van Oostrom en Jan Terlouw hetwoord voeren. aanmeldinc en informatie over locaties envolledig programma is te vinden op www.alumni.uu.nl Eten Eetgroep 'spek en bonen' Iedere donderdag om 18.00 uur kun je bijde EUG, de oekumenische studentenge-meente Utrecht, terecht voor een warmevegetarische hap. Reuze handig na eendag college, studeren of werken. Elkeweek weer een verrassend recept van eenandere kok! Opgeven voor donderdag9.00 uur bij Jasja Nottelman (6875916,nottelman.eug@planet.nl of MariekeMilder (06-44842950,marieke.milder@hetnet.nl meer informatie over het programma vande eug: www.eug.studver.uu.nl Oproep Lezers die informatie hebben voor derubriek De Week, kunnen die sturen naarhet postadres of mailen naarUmagazine@ublad.uu.nl. 26 september 2003 PROMOTIE: Drs. M.R. Akdim(Natuur- en Sterrenkunde), 10.30uur Titel proefschrift: Modelling ofconnplex

plasmas PROMOTIE: Mw.drs. R.J.C. Huntjes(Sociale Wetenschappen), 12.45 uurTitel proefschrift: Apparent amnesia.Interidentity memory functioning indissociative identity disorderPROMOTIE: Drs. R.W. van Etten(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Vascular reactivityin type 2 diabetes and duringhyperglycemia in manPROMOTIE: Mw.drs. I.A.M. vanEiferen (Letteren), 16.15 uurTitel proefschrift: Von Laura zumhimmlischen Br?¤utigam.Der petrar-kistlsche Diskurs in Dichtung undMusik des Deutschen BarokSTUDIUM GENERALE PROGRAMMAHollands Licht. Wereldpremi?¨reHollands Licht van Maarten deKroon en Pieter-Rim de Kroon (2003,35mm, 92 min., kleur)Plaats: Rembrandt 1, Oudegracht 73.Aanvang: 19.30 uur precies. 29 september 2003 PROMOTIE: Mw.drs. A.M. Langezaal(Aardwetenschappen), 12.45 uurTitel proefschrift: The foraminlferalbacterial connection: An interdiscip-linary study of meiofauna behaviourthe deeper marine redox zonePROMOTIE: Mw.ir. C.J. Oomen(Scheikunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Structural studies Universitaire agenda of Neisseria meningitidis. Peptide-vaccine design and autotransportersecretion PROMOTIE: Drs. T. M??hlenbruch(Wiskunde en Informatica), 16.15uur Titel proefschrift: Systems ofautomorphic forms and

periodfunctions STUDIUM GENERALEPROGRAMMAHollands Licht. Forumdiscussie rondde film Hollands Licht met als themaHollands licht in de filmcultuur enfotografie. Forumvoorzitter: prof.dr.Paul Schnabel (universiteitshoogle-raar UU, columnist NRC en directeurvan het Sociaal CultureelPlanbureau, Den Haag).Forumleden: - regisseurs/ filmmakers: Pieter-Rim de Kroon, Digna Sinke; -nbsp;cameramannen: Anton vanMunster (films van onder meer BertHaanstra) en Paul van den Bos(Hollands Licht); -nbsp;criticus/filmanalyticus: MartDominicus; -nbsp;kunstenaar: Jan Andriesse.Plaats: Theater Kikker, Ganzenmarkt14. Aanvang: 20.00 uur precies. 30 september 2003 PROMOTIE: Mw.drs. G. Ro??l(Geneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: TCF/LEF transcrip-tion factors in Xenopus develop-ment PROMOTIE: Mw.drs. H.S. Kok(Geneeskunde)13.45 uurMw.drs. K.M. van Asselt



??? Van Mohammed tot hoofddoekje boek De islam staat, zeker de laatste twee jaar, veelvuldigter discussie. Sommigen zijn bang voor de extremeidee??n die islamitische nieuwkomers erop na zou-den houden, anderen vinden dat zij zonder kennisvan zaken oordelen. Wie weinig tot niets over deislam weet, kan nu voor een stevig debat eerst Deislam in een notendop van Dick Douwes lezen. Hetboek is de jongste loot aan de stam van de 'noten-dop-reeks', die uiteenlopende onderwerpen als'marketing', 'kosmos' en 'religie' in beknopte vormonder de loep neemt. Het boekje over de islamgeeft een helder overzicht van geschiedenis enbouwstenen van het geloof, rituelen en voorschrif-ten, en de levensloop van profeet Mohammed.Mohammed - geboren circa 570 - was natuurlijkeen bijzondere profeet, maar toch ook een mens:hij overleed op 62-jarige leeftijd in het jaar 632 enniet in 832, zoals het boekje vermeldt. Maar datfoutje zij Douwes vergeven, want zijn boek geefteen goed inzicht in het islamitisch geloof en derelatie met het christendom. Alleen strooit hijdaarbij rijkelijk met Arabische woorden en begrip-pen. Dat schept weliswaar sfeer, maar een verkla-rende woordenlijst ontbreekt helaas.Douwes snijdt voorts een aantal actuele kwestiesaan, waaronder hoofddoekjes, de

positie van vrou-wen, (vrouwen)besnijdenis en de relatie tussenpolitiek en geloof; 'hot issues' die hij met de hchtonderkoelde blik van een wetenschapper benadert. Hij legt vooralherkomst vangebruiken uit enprobeert de angeluit discussies tehalen door degeschiedenis ensociale context inzijn uitleg tebetrekken. Diecombinatie vanfeitelijke infor-matie en behan-deling van maat-schappelijkeonderwerpenmaakt van dezenotendop eengoede en verhel-derende 'islam-voor-beginners'.Douwes is uitvoerend directeur van het Interna-tional Institute for the Study of Islam in the ModernWorld (ISIM), waarvan de UU ?Š?Šn van de partici-perende universiteiten is. Hij heeft diverse pubhca-ties op zijn naam staan, onder andere over geschie-denis van de islam. [MvdK] DSCK DO-UV.':. De islam i in een notendop j DICK DOUWES, DE ISLAM IN EEN NOTENDOP - WAT IEDEREEN OVERDE ISLAM MOET WETEN. UITGEVERIJ PROMETHEUS. PRIJS: 7,95 EURO. (Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Age at meno-pause: a genetic-epidemiologicstudy ORATIE: Prof.dr K.M. Stokking,16.1S uur Hoogleraar in de faculteit derSociale WetenschappenVakgebied: Onderwijskunde, in hetbijzonder de didactiek van hettertiair onderwijs STUDIUM GENERALEPROGRAMMAHollands Licht.

Vertoning vanenkele documentaires over hetNederlandse landschap en hetNederlandse licht: -nbsp;Prijs de zee, regie Herman van derHorst (1958, 35mm, 21 min., z/w); -nbsp;Tiengemeten, regie Digna Sinke(2002, video, 82 min., kleur). Inleiding onder leiding van JanHeijs (filmjournalist/filmproducent).Plaats: Filmtheater 't Hoogt,Slachtstraat 6, Utrecht..Aanvang: 22.00 uur precies.Plaats: Filmtheater 't Hoogt.Aanvang: 22.00 uur precies. 1 oktober 2003 PROMOTIE: Drs. N. Hartog(Aardwetenschappen), 10.30 uurTitel proefschrift: Reactivity oforganic matter and other reduc-tants in aquifer sedimentsSTUDIUM GENERALEPROGRAMMAHollands Licht. Vertoning van: -nbsp;Wakers en dromers, regie AnnetteApon (1994, 16 mm, 32 min., kleur); -nbsp;Sky over Holland, regie JohnFernhout (1967, 35mm, 22 min.; -nbsp;Een winter in Zuiderwoude, regieAnnette Apon (1994, 16mm, 8min.,2/w); -nbsp;Barcode, regie Adriaan Lokman(2001, 35mm, 6 min., z/w); -nbsp;Holland in ijs, regie Willy Mullens(1918, 35mm, 13 min. z/w - kleur).Inleiding onder leiding van JanHeijs (filmjournalist/filmproducent).Plaats: Filmtheater 't Hoogt,Slachtstraat 6, Utrecht. Aanvang:19.30 uur precies. 2 oktober 2003 PROMOTIE: Drs. A.W.A. Kamps (Geneeskunde), 10.30 uur Titel proefschrift: Management

of childhood asthma. Reappraisal of current practice and implementation of nurse-led care 2 oktober 2003 PROMOTIE: Mw.drs. K. Biro(Diergeneeskunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Adverse effects ofdeoxynivalenol and ochratoxin A infarm animals: Comparative in vivo and in vitrostudies PROMOTIE: Mw.drs. J.E. van derHarst (Diergeneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Tools to measureand improve welfare of laboratoryrats: rewared-related behaviour andenvironmental enrichment ORATIE EN PROMOTIES VINDENPLAATS IN HET ACADEMIEGEBOUW,DOMPLEIN 29



??? 'Kans voor nieuw De Nederlandse Organisatie voor Wetenschappelijk Onderzoek (NWO) wil metde zogeheten Aspasia-subsidies voor vrouwelijke wetenschappers de doorstroomvan vrouwen naar de academische top bevorderen. Wie zijn die vrouwen en wathebben ze eraan? Deze week sociologe Annelies Knoppers. CHIARA SOLDATI 'Onderzoeken naar de vraag waarom vrouwen slechtzijn vertegenwoordigd aan de top zijn er genoeg',vertelt Annehes Knoppers, onderzoekster bij de capa-citeitsgroep bestuurs- en organisatiewetenschappen(faculteit Sociale Wetenschappen). 'Ik wil de vraagomkeren: hoe werkt mannelijkheid in de sport door ineen organisatiecultuur? Ik vermoed dat daar een ver-band tussen bestaat, wat zou verklaren dat mannen welde top bereiken en dat ik in mijn onderzoek wil toet-sen'. Vorige zomer zag zij haar onderzoek gehono-reerd met de Aspasubsidie voor vrouwelijke weten-schappers. Via diepte-interviews met mannelijke topmanagers uitverschillende sectoren wil ze te weten komen welkebetekenissen zij geven aan mannelijkheid in sport enen op het werk, en vooral aan hun manier vanmanagen. Knoppers' onderzoek bevindt zich op hetsnijvlak van sportsociologie, organisatie- en bestuurs-wetenschap en vrouwenstudies, drie onderzoeksgebie-

den waaraan zij al tijdens haar studie in de VerenigdeStaten haar hart had verpand. Vanwaar deze fascinatie?'Er wordt vaak gezegd dat sport een grote invloedheeft op de maatschappij maar de media schenkenvooral aandacht aan mannelijke helden', vindt Knop-pers. ' Maar hoe werkt het beeld, dat we van al diesportmannen krijgen voorgeschoteld, nu precies doorin de maatschappij? Hoe moeten de ideale mannen erop het werk uitzien? Hoe fit moeten ze zijn? Het iseen bekend gegeven dat managers de neiging hebbenom nieuwe medewerkers te selecteren die op henzelflijken. Maar hoe werkt dat precies? Er zijn verschil-lende soorten mannelijke managers, en er zijn verschil-lende soorten mannelijkheid.' Onderzoek heeft uitge-wezen dat elke organisatie een voorkeur heeft vooreen bepaald type mannelijkheid, weet de sociologe. Ikwil weten of die voorkeuren anders zijn bij bijvoor-beeld de pohtie dan in de zorgsector, waar het hchaameen andere rol vervult.' Dat zijn veel vragen tegelijk, beaamt Knoppers.'Gelukkig heb ik er vijfjaar voor', lacht ze. Hoewelnog niet alle interviews zijn afgerond, signaleert ze inde antwoorden al enkele opvallende parallellen. Zowordt fit zijn door alle managers gezien als een belang-rijke kwahficatie; sporten en een goede manager zijn,koppelen ze

aan elkaar. 'Als je vraagt welke invloedsport heeft op hun carri?¨re, zeggen ze allemaal: quot;Ikheb tijdens het sporten geleerd om samen te werkenquot;.Dat is een voorbeeld van de subtiele manier waaropsport doorwerkt in de maatschappij. Ook valt me opdat de managers denken dat ze goed zijn. Zo vindende ge??nterviewde human resource managers zichzelfechte people managers.' Dankzij de Aspasiasubsidie is ze nu sneller uhd gewor-den dan ze had verwacht. 'Ook kan ik een heel nieuwonderzoek beginnen, waarbij ik bovendien tijd hebvoor theorievorming. Daar houd ik van en die kansenkrijg ik nu volop.' CURRICULUM VITAE A^NELIES KNOPPERS: Annelies Knoppers (56), geboren in Nederland, groeide op inCanada en studeerde sociologie van de sport aan de TexasWoman's University. In 1978 promoveerde ze aan de Universityof North Carolina; ze onderzocht nieuwe manieren om te kijkennaar hoe mensen in hun werk functioneren. Daarna deed zeonderzoek op het gebied van gender en (sport)organisaties.Sinds juni 2002 is ze uhd bij bestuurs- en organisatieweten-schappen (faculteit Sociale wetenschappen). DIT IS HET TWEEDE ARTIKEL IN EEN SERIE VAN VIER OVER DE UTRECHTSEASPASIASTES. DE VORIGE AFLEVERING VERSCHEEN IN

UMAGAZINENR. 4.



??? Aspasia-suhsidie voor vrouwelijke wetenschappers onderzoek'



??? Bureau Buitenland ParnasQ WILWEGDAG Zou jij ook wel weg willen? Europa?Verenigde Staten? Latijns-Amerika?Australi??? Het kan! Op woensdag 8oktober van 15.00 tot 19.00 uurhouden de Universiteit Utrecht ende Hogeschool voor de KunstenUtrecht in het kader van NUFFICsnationale week van het studeren inhet buitenland voor de vierde keerde Utrecht WilWeg dag in defaculteit BKV van de HKU op de InaBoudier Bakkerlaan 50 {tegenoverstudentencomplex IBB en bushalteRubenslaan lijn 12). Op deze dagvertellen Utrechtse studenten vande UU en de HKU die al in hetbuitenland waren en buitenlandsestudenten uit de hele wereld overhun ervaringen. Ook kun je infor-matie krijgen over uitwisselingspro-gramma's en beurzen voor studie enstage in Amerika, Australi??, Azi??,Europa en Latijns-Amerika. Als klapop de vuurpijl wordt een reischequevan 500 euro verloot onder deaanwezigen. Voor meer informatie:let op de posters, free-cards en dewebsite www.uu.nl/buitenlandonder het kopje Nieuws! Voor jetrip naar het buitenland begin je opwoensdag 8 oktober op IBB 50! Bureau Buitenland, Heidelberglaan8, Uithof, e-mail: welcome@bb.uu.nl Volgende week start het eerstecursusblok van ParnassQs. Bij de volgende cursussen zijn nogplaatsen vrij: Algemene

MuziekleerSolfege Harmonie en VormLeer amp; LuisterGitaarimprovisatiePercussie IIIPiano - improvisatieCello Stemvorming II en III KoorworkshopKennismaking ToneelspelenElementair ToneelMime TheatertechniekGrime De cursusinschrijving sluit definitiefop 1 oktober. Je kan je inschrijven van maandagt/m vrijdag van 15.00 - 19.00 uur inParnassQs, Kruisstraat 201.Voor informatie kun je bellen metde receptie: 030-2538448 NOG PLAATSEN VRIJ BIJ CURSUSSENPARNASSQS Sollicitatiebrief schrijven Je leert hoe je een goede sollicitatie-brief schrijft. Ook het opstellen vaneen goed curriculum vitae komt aanbod. De trainers gaan in op hetvinden van vacatures gekoppeld aanjouw persoonlijke kwaliteiten enfunctie-eisen. Bovendien wordt hetverloop van het hele sollicitatieprocesbesproken. [VOOR WIE] Studenten vanaf hetderde studiejaar en (pas) afgestu-deerden (HOE VAAK] E?Šn dagdeel[WANNEER] 9 oktober, 9.00 - 12.30[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainin-gen [INFORMATIE] Studenten ServiceCentrum: studentenservice@ssc.uu.nlof 253 7000 lt; CCI- Sollicitatievaardigheden Een praktische training voor iedereendie wil leren solliciteren. Je oefenthet voeren van een sollicitatiege-sprek. Je leert waar de werkgever oplet. Je doet een

opdracht waarbij jesterke en zwakke kanten naar vorenkomen. Er worden veelvoorkomende(lastige) vragen op je afgevuurd.[VOOR WIE] Studenten vanaf hetderde studiejaar en (pas) afgestu-deerden [HOE VAAK] E?Šn dagdeel[WANNEER] 9 oktober, 13.30 - 17.00[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainin-gen [INFORMATIE] Studenten ServiceCentrum: studentenservice@ssc.uu.nlof 253 7000 liJ Loopbaanori??ntatie Verken je wensen en je mogelijkhe-den op de arbeidsmarkt. Met behulpvan testen en vragenlijsten breng jein kaart waar je interesses liggen,wat je capaciteiten zijn en welkeloopbaanwaarden een rol spelen. Jesluit af met het opstellen van eenpersoonlijk actieplan.[VOOR WIE] Studenten vanaf hetderde studiejaar en (pas) afgestu-deerden [HOE VAAK] 2 dagdelen [WANNEER] 15 en 29 oktober, 13.30- 17.00 [KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainin-gen [INFORMATIE] Studenten ServiceCentrum: studentenservice@ssc.uu.nlof 253 7000 Scriptiecursus 1: een opzet maken In deze cursus maak je een opzet ofplan voor je eigen scriptie/onderzoek.Je krijgt uitleg, opdrachten enfeedback om je onderwerp systema-tisch in te perken, een goedeprobleemstelling en doelstelling teformuleren en daar de juiste onder-zoeks- of

deelvragen uit af te leiden.Zo kun je een goede onderzoeksop-zet maken die je houvast geeft bijhet verzamelen en ordenen van degegevens en bij het schrijven van hetonderzoeksverslag.[VOOR WIE] De cursus is bedoeld voorstudenten van de UU die een grootof klein onderzoek moeten uitvoeren(scripties, afstudeeronderzoeken. onderzoeksstages en papers) en eenonderwerp en (binnenkort) eenbegeleider hebben.[HOE VAAK] Deze cursus wordt intwee varianten aangeboden: eencontactvariant (6 wekelijkse bijeen-komsten) en een telematische variant(2 bijeenkomsten).[WANNEER] telematische variant:9 oktober 14.30-17.00 10 november14.00-16.00 contactvariant: 4, 11, 18, 25 novem-ber 2, 9 december 13.30-16.00[KOSTEN] 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl Zelfmanagement enstuderen Ben je ervan overtuigd dat je dejuiste studie hebt gekozen, maar kunje toch moeilijk aan het werk komen?Neem je je steeds opnieuw voor omte gaan studeren, maar komt eriedere keer iets tussen?In deze cursus werk je aan het meergrip krijgen op je eigen studeerge-drag. Dit doe je door kritisch naarjezelf te kijken, door inzicht tekrijgen in het verschijnsel uitstelge-drag en door gebruik te

maken vantechnieken op het gebied vanplanning, zelfsturing, ontspanning,concentratie en leren leren.[VOOR WIE] Studenten van de UU diemeer grip willen krijgen op hunstudeergedrag en met name op hunneiging om het studeren uit te stellen. [HOE VAAK] 8 bijeenkomsten[WANNEER] ori??ntatiebijeenkomst: 21oktober 14.00-16.00cursusbijeenkomsten: 28 oktober 4,11,18, 25 november 2 december14.00-16.30 follow-up: wordt in overleg met dedeelnemers vastgesteld.[KOSTEN] 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl Italiaans basiscursus Training: Wil je tijdens jouw vakantieof studieverblijf in Itali?? in contactkomen met de Italiaanse bevolking?De basiscursus bij Boswell Talen biedtje de gelegenheid in een paarmaanden de eerste beginselen vanhet Italiaans onder de knie te krijgequot;'[VOOR WIE] Ge??nteresseerden meteen vooropleiding op minimaal havo-niveau die geen kennis van hetItaliaans hebben.[HOE VAAK] 14 bijeenkomsten[WANNEER] Donderdag vanaf 9oktober t/m 29 januari, 19.30-21.30[KOSTEN] tarief 1: 210,- euro /tarief2: 285,- euro/ tarief 3: 330,- 100,-euro materiaalkosten.[AANMELDEN] www.jbi.uu.nl(inschrijfformulier) ofn.e.c.banning@jbi.uu.nl / pa.oos-

trom@jbi.uu.nl [INFORMATIE] James Boswell Instituut.2538666 / www.jbi.uu.nl



??? De Uitwijk CURSUSROOSTER NAJAAR 2003 cursuscode, cursusnaam, tijd, studentprijs/medewerllt;ersprijs/prijs voor anderen iviaandag 13.3014.30 â€?15.00 â– 15.30 â– 17.00 â– 17.0017.0017.00 â– 17.15 â– 18.0018.3018.30 â– 19.00 â– 19.00-19.3019.3019.3020.00 -20.15 - 15.30,16.30,17.00,17.30,18.30,19.00,19.00,19.00,19.15,19.30,21.00,20.00,21.00,20.30,21.30,21.30,21.30,21.30,21.45, 65/85/100 65/85/100 80/100/160 65/85/100 45/60/90 80/100/160 65/85/100 65/85/100 80/100/160 45/60/90 60/80/100 50/60/100 70/90/125 45/60/90 65/85/100 80/100/160 70/90/110 45/60/90 50/60/100 01nbsp;Portret anders ** 02nbsp;Portrettelcenen ** 03nbsp;Fotografie I (basis) 04nbsp;Portretboetseren 05nbsp;Yoga (basis) 06nbsp;Fotografie IV (kleur) 07nbsp;Tekenen diverse technieken ** 08nbsp;Olieverfschilderen I (basis) 09nbsp;Photography I (basic, in English) 10nbsp;Yoga (in English) 11nbsp;Kostuumgeschiedenis (oudheid - heden) 12nbsp;Kunstgeschiedenis 13nbsp;Albast / speksteen snijden *** 14nbsp;Yoga (gemengd niveau) 15nbsp;Olieverfschilderen II (vervolg) 16nbsp;Photography I (basic, in English) 17nbsp;Modelling in W3X ** 18nbsp;Yoga (basis) 19nbsp;De geschiedenis van de fotografieData: 6-13-20-27 okt 3-10-17-24 nov 1-8 dec dinsdag

12.15,16.00,18.00,18.30,18.30,19.00,19.00,19.00,21.30,20.30,21.30,21.30,21.30,21.30,21.30, 60/75/11055/70/10080/100/16060/75/11045/60/9060/75/11060/75/11045/60/9095/125/20045/60/9060/70/10055/75/11060/75/11035/50/7565/85/110 Japanse teken- en schildertechniekennbsp;10.15 - Tekenennbsp;14.00- Fotografie I (basis)nbsp;16.00- Creatief tekenen (diverse technieken)nbsp;16.30 - Yoga (basis)nbsp;17.00- Kalligrafie / Japanse tekentechniekennbsp;17.00 - Interieur designnbsp;17.00- Origami (Japanse papierkunst) **nbsp;17.00 -Fotografie III (creatieve dokatechnieken) 19.00 - 18.00, 100/120/15019.15, 100/120/150 18.30,19.00,19.00,19.00,18.30,19.15,19.00,20.30,21.30,21.30,21.30,21.30, 80/100/160 80/100/160 65/80/130 60/75/110 45/60/90 65/85/130 30/40/50 45/60/90 65/80/130 60/75/110 65/80/130 80/100/60 Yoga (gemengd niveau)nbsp;19.00-Kunstgeschiedenis: Inl. tot 20e eeuw 19.30 - Kartonnage / boekbinden **nbsp;19.30 - Boetseren (o.a. reli??f)nbsp;19.30- Yoga (introductie)nbsp;20.30 Grafische techniekennbsp;19.30-Data: 7-14-21-28 okt 4-11-18-25 nov 2-9 dec 36nbsp;Toetsenbordvaardighedennbsp;17.00 â–  37nbsp;Toetsenbordvaardighedennbsp;18.15-Data: 7-14-21-28 okt 4-11-18-25 nov 2-9-16 dec6-13-20 jan - 27 jan 2004 toets woensdag

40nbsp;Fotografie I (basis)nbsp;16.30- 41nbsp;Fotografie I (basis)nbsp;17.00- 42nbsp;Keramisch boetserennbsp;17.00- 43nbsp;Tekenen gemengde techniekennbsp;17.00- 44nbsp;Yoga (basis)nbsp;17.00- 45nbsp;Mode/kleding makennbsp;17.15- 46nbsp;Go les (basis) **nbsp;17.30- 47nbsp;Yoga (basis)nbsp;19.00- 48nbsp;Mode / kleding makennbsp;19.30- 49nbsp;Schilderen diverse techniekennbsp;19.30- 50nbsp;Werken met klei / glazurennbsp;19.30- 51nbsp;Fotografie I (basis)nbsp;19.30- 52nbsp;Fotografie II (gevorderd)nbsp;19.30- 21.30,80/100/160 53nbsp;Yoga (gevorderd)nbsp;20.30 - 22.00, 30/40/50Data: 8-15-22-29 okt 5-12-19-26 nov 3-10 dec 54nbsp;Toetsenbordvaardighedennbsp;17.00 - 18.00,100/120/150 55nbsp;Toetsenbordvaardighedennbsp;18.15 - 19.15,100/120/150Data: 8-15-22-29 okt 5-12-19-26 nov 3-10-17 dec 7-14 jan - 21 jan 2004 toets 56nbsp;Go les (gevorderd) **nbsp;19.30 - 21.30,30/40/55 57nbsp;Kunstgeschiedenis: Post-impressionisten 18.30- 20.00,50/70/100 58nbsp;Kunstgeschiedenis: Het symbolisme 20.15 - 21.45,50/70/100Data: 22-29 okt 5-12-19-26 nov 3-10-17 dec 7 Jan 2004 donderdag 18.45 - 21.45, 140/200/22518 dec examen 61 Acrylschilderen abstract ** 17.00 - 19.00, 65/80/130 62 Keramiek / draaien ** 17.00 - 19.00, 65/80/130 63

Fotografie 1 (basis) 17.00- â€? 19.00, 80/100/160 64 Inleiding in de filosofie 17.15 â–  -19.15, 50/70/100 65 Tekenen in zwart/wit 17.15 - .19.15, 60/70/90 66 Yoga (basis) 17.15 - 18.45, 45/60/90 67 Filmgeschiedenis 17.15- -19.15, 50/70/100 68 Yoga (basis) 19.00 - 20.30, 45/60/90 69 Acrylschilderen divers (o.a. portret) ** 19.30 -21.30, 65/80/130 70 Ceramics / pottery (in English) 19.30- â–  21.30, 65/80/130 71 Filmanalyse 19.30 -21.30, 50/70/100 72 Hoogtepunten uit de filosofie 19.30 - 21.30, 65/70/100 73 Tekenen diverse technieken 19.30 â–  21.30, 60/70/90 Data: 9-16-23-30 okt 6-13-20-27 nov 4-11 dec74 EHBO Data: 2 okt 16-23-30 okt 6-13-20-27 nov 4 dec vrijdag 90nbsp;Fotografie I (basis) 12 14 80,- 100,- 160,- 91nbsp;Fotografie I (basis) 14.3 16.3 80,- 100,- 160,-Data: 10-17-24-31 okt 7-14-21-28 nov 15-22 jan 2004 92nbsp;Aquarelnbsp;11 13 55,- 70,- 100,- 93nbsp;Tekenen gemengde techniekennbsp;12 14 55,- 70,- 100,- 94nbsp;Modeltekenen 14 16 55,- 70,- 100,-Data: 3-10-17-24-31 okt 7-14-21-28 nov 5 dec * Bij fotografie komt het ontwikkelen en afdrukken voor eigen rekening.** English students are welcome in these courses. *** De prijs voor de cursus Albast/speksteen snijden is inclusief ?Š?Šn steen. Cultureel Studentencentrunn cie Uitwijk organiseert het helejaar

door cursussen. Inschrijven voor de cursussen kan aan deUitwijkbalie tot aan de start van elke cursus.Pas na betaling van het cursusgeld is de Inschrijving definitief.Afie cursusprijzen zijn inclusief basismateriaal (bij fotografiekomt het ontwikkelen en afdrukken voor eigen rekening). CULTUREEL STUDENTENCENTRUM DE UITWIJK, leuvenlaan 19,2533402, WWW.UITWIJK.UU.nl, INFOeUITWIJK.UU.nl, GEOPEND VAN9.30 TOT 19.00 UUR (VRIJDAG TOT 17.00 UUR), TIJDENS DE CURSUSPE-RIODEN TOT 21.00 UUR.



??? alcemeem A L G sib Het laatste weekend van september or-ganiseert de studentenvereniging voorInternationale Betrekkingen zijn intro-duktie weekend. Dit is geen ontgroe-ning! Maar een gezellig weekend waar-in je de mogelijkheid krijgt om kennis temaken met de leden van de vereniging.Ben je nog geen lid, maar heb je wel in-teresse? Ook dan kun je mee met het in-tro-weekend. Voor meer info hieroverbel Tim (06-28810520) of mail: info@SIB-Utrecht.nl. Op 7 Oktober hebben weweer een grote lezing. Namelijk de am-basadrice van India, Shyamala D. Cowsikkomt dan een lezing geven over haargeboorteland en het conflict met Paki-stan. Meer info hierover valt te verkrij-gen via hetzelfde e-mailadres of bel Nils(06-27341960) cursus hoorcollege geven Bij het IVLOS wordt op 22, 29 oktober, 5,12 en 19 november 2003 van 13.15-17.00uur de training Hoorcollege gegeven.Na de eerste ori??nterende bijeenkomstgeeft iedere deelnemer, verspreid overde overige sessies, 2 minicolleges van ca.een half uur elk. Deze simulaties wor-den in de groep nabesproken en voor dedeelnemers op video gezet. Het zelfdoen, het zien van de minicolleges vancollega-docenten en het gericht nabe-spreken maken concreet zichtbaar welkeelementen een rol spelen bij het

effec-tief maken van deze werkvorm.lnl:drs.G.Worm 030-2534806,g.j.m.wormeivlos.uu.nl. Aanmelding:N.Willems 030-2534472, n.w.ooms-wil-lems@ivlos.uu.nl. pracht en praal De tot nu toe als sober bekend staandeNederlander omringt zich steeds meermet luxe. Heeft het credo 'zuinigheidmet vlijt' voorgoed afgedaan?O.l.v. Liesbeth de Moor, journalist, de-batteren Antoine Bodar, plebaan van deBossche Sint-Janskathedraal, Jan van derGraaf, oud-secretaris GereformeerdeBond, Pieter Pekelharing, politiek filo-soof aan de Universiteit van Amsterdamen Thijs van Leeuwen, projectleider ko-ninklijke relaties Gemeente Den Haag.Di 30 sept, 20.00 uur. Auditorium Muse-um Catharijneconvent, Lange Nieuw-straat 38. Toegang vrij Voor informatie en reserveringen: 030-2332430/www.tu-multdebat.nl afscheid jan veldhuis Op 28 oktober 2003 neemt Jan Veldhuisafscheid van de universitaire gemeen-schap. Medewerkers en studenten dieafscheid willen nemen van de voorzitterzijn van harte welkom. De avond begintom 19.00 uur met een zitting in de Dom-kerk. Hierna zal de avond om 20.30 uurfeestelijk worden voortgezet in het Aca-demiegebouw. Het feest zal tot onge-veer 23.30 uur duren. Indien u bij het af-scheid van Jan Veldhuis aanwezig wiltzijn, dan wordt u

verzocht dat v????r 15oktober a.s. per e-mail te melden aan:P.vanderveer@bs.uu.nl. Jan Veldhuis steltin plaats van cadeaus een gift aan deStichting voor Vluchteling-StudentenUAF (University Assistance Fund) zeer opprijs. Het rekeningnummer van het UAFte Utrecht is 76300 o.v.v. afscheid JanVeldhuis. topselect loopbaancentrum Op zoek? Naar vacatures? Naar een passende cursus? Naar je droombaan? Naar hulp bij solliciteren? Naar relevante websites? Wij helpen je graag vinden! Loopbaancentrum Topselect (voor medewerkers UU) Marinus Ruppertgebouw te herkennen aan rood-witte vuurtoren Tel. 030-2533300 E: topselect@topselect.uu.nl W: www.academictransfer.nl/uu a5 feest De 23e komt A5 met een spetterendebinnenkomer! De vernieuwde commissielaat van zich horen. Het thema is dezekeer quot;Doe raar met je haarquot;. Extra dans-bare beats worden dit keer geprodu-ceerd door twee volledig nieuwe en ver-nieuwende DJ-duo's, Don Vincent amp;Doctor Love en De Plezante Duivenmel-kers. Locatie als vanouds in de Arena(onder het stadhuis).Entree voor leden 3 euro, voor niet-le-den 4 euro. Universiteitsbibliotheek UBU de virtuele bibliotheek Dat een bibliotheek boeken bezit zal Het inleveren van kopij Berichten, met uitzondering van

de rubrielc Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar:info@ublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. voor iedereen duidelijk zijn. Dat je erkan lenen, studeren en 'internetten' isgeen nieuws. Dat een bibliotheek toe-gang biedt tot digitale informatie is ookniet nieuw. Toch is het nog te weinig be-kend dat de virtuele bibliotheek zo'nbelangrijke plaats inneemt: 7000 tijd-schriften zijn online raadpleegbaar, 7miljoen artikelen zijn met ?Š?Šn actie tedoorzoeken en full-text op alle pc's bin-nen de UU beschikbaar In nationale da-tabanken is na te gaan hoe onze wettentot stand komen vanaf het eerste ont-werp tot aan publicatie. Vrijwel de volle-dige jurisprudentie van de afgelopen ja-ren is digitaal terug te vinden. Veelartikelen uit 6 dagbladen van de laatste10 jaar zijn op te zoeken en te lezen.Een groeiend aantal

Utrechtse proef-schriften is full-text in een database op-genomen. Ook worden bijzondere wer-ken uit de collecties van de UBU digitaalaangeboden. De virtuele bibliotheek: altijd open!Meer informatie:www.library.uu.nl/nieuws Biologie B I O Studievereniging UBVubv-feest Woensdag 1 oktober vanaf 22 uur wordtvoor de laatste keer het Mutaciefeest(i.s.m. Mebiose) gegeven in de City Hallen ArenA. Komt allen feest vieren metonze medisch-biologische vriendjes. wisselalv Binnenkort is het weer tijd voor een vande hoogtepunten van het verenigings-jaar; de wissel-ALv. Tijdens deze ALvworden o.a. het beleidsplan en de be-groting van het nieuwe bestuur geeva-lueerd. In de uitnodiging die je al gehadhebt, staat de volledige agenda vandeze avond. Vanaf 19:00 uur kan je destukken inzien; om 19:30 uur begint deALv in de Senaatszaal van het Academie-gebouw op het Domplein. We hopen jedaar te zien! EcoMomiE ECO Studievereniging ECU'92 het nieuwe bestuur ECU'92 heeft de volgende personen vangeinstaleerd als nieuw bestuur: Jonas deJong, Marjan de Kruik, Mari??lle van Fiei-sen, Asha Jagesar en Malu Knippenberg.Na de wisselings-alv en de constitutiere-ceptie gaan zij vol goede moed aan deslag voor een druk, maar interessant jaar! je cv

uitbouwen? Wil je een CV aan het bedrijf van je dro-men laten zien waar wat op staat?Neem dan contact op met studievereni-ging EC?œ'92 en geef je op voor eencommissie. Organiseer een gala of eenbuitenlandse reis, want zonderervaring vind je nergens een baan! Nogenkele plaatsen beschikbaar! congres 'sociaal kapitaal' Komend jaar zal op 11 februari wederomeen groot congres plaatsvinden, georga-niseerd door onze eigen, zeer ervarencongrescommissie. Enkele internationaalbekende sprekers en een mooie locatiezijn al vastgelegd. Houd deze datum dusvast vrij in je agenda I Zelf een congresorganiseren? Ook dat is mogelijk! het eerste feest Het eerste ECU-feest zal dit jaar weder-om plaatsvinden in City Hall. Het belooftmet een grondig vernieuwde feestcom-missie weer een groot spektakel te wor-den. Dus kom langs om te integrerenmet je medestudenten of misschien welom te netwerken voor de toekomst! 20November 2003! bezoek de website ECU'92 heeft een vernieuwde website.Elke dag worden nog verbeteringendoorgevoerd en wordt er extra info toe-gevoegd. Kijk eens op de site en laat onsje mening weten. Wat mis je nou op desite of wat vind je er goed aan. Laat hetons weten en we passen het aan! GNK Studievereniging

MSFUquot;Samsquot; inschrijeavond Binnenkort gaan er weer veel raden encommissies van de MSFU quot;Samsquot; wisse-len. Lijkt het je leuk om komend jaar bij?Š?Šn van deze raden of commissies actiefte zijn? Kom dan vanavond naar de in-schrijf-avond op de Hamburgerstraat 27tussen 17.30-19.00u. Je kunt je tijdensdeze avond opgeven voor de volgenderaden en commissies: -nbsp;Activiteitenraad -nbsp;Barcommissie -nbsp;Koor -nbsp;Lunchbarcommissie -nbsp;Redactie van het verenigingsblad quot;Me-dizinequot; -nbsp;Reportagecommissie -nbsp;Website-commissie Kun je vanavond niet? Of wil je graagmeer informatie? Stuur dan even eenmailtje naar bestuur@msfusams.nl. let op! Vanaf dit jaar zijn de wekelijkse borrelsop woensdagavond vanaf 21.00 op deHamburgerstraat 27. Niet meer op don-derdag dus! Bier 0,85, Fris 0,50 algemene leden vergadering Op maandag 13 oktober zal er een ALVplaatsvinden. Deze vergadering staatvooral in het teken van de wisseling vanverschillende raden en commissies, maarook van het bestuur.



??? beleidsraao De volgende beleidsraad zal niet opdinsdag, maar op maandag 6 oktoberplaatsvinden. Wil je graag meer wetenover bepaalde onderwijszaken of wil jijie mening laten horen? Kom dan om19.30 naar de beleidsraad. De koekjesen koffie staan klaar. B omedische wetehschappew BMW Studievereniging Mebioseuitbreiding sls Het SLS is uitgebreid en wel naar het Ru-Pertgebouw. De dependance aldaar isafgelopen dinsdag geopend. Vanaf nullt;unnen alle studenten dus ook gebruikquot;laken van computers in het Rupert ge-bouw. stagelopende studentengezocht!!! Voor het blok Cellen van BMW I is menop zoek naar stagelopende studentendie voor een dag of dagdeel enkele eer-stejaars willen laten zien waar ze wer-l^en. Lijkt dit je leuk, geef je dan snel opvia mebiose@med.uu.nl papieren theater Oe COOLcie organiseert een nieuwe ac-tiviteit en wel op dinsdag 30 september.Ze gaan naar het Papieren Theater aande Voorstraat in Utrecht. Speciaal voorOns zal er een uur tot anderhalf uur du-rende voorstelling gegeven worden. DeVoorstelling begint om 20.00 uur. Del^aartjes kosten 3,50 euro en wordenVerkocht op de Mebiose kamer. zeilen met epo l^e sportcommissie organiseert 28 sep-tember een zeildag. Dus lijkt het je leukOrn een dagje met je mede-Mebioten

te9aan zeilen schrijf je dan nu snel in opde Mebiose kamer! P.S. Vergeet nietquot;aar de speciale WAB te komen op vrij-dag 26 september! kETTEREtl let a5 feest Zie onder Algemeen 'Geschiedenis steenbergen stipendium 'n 1951 werd de Steenbergen Stichtingdoor Johan Steenbergen opgericht. Metals doel het onderzoek naar de geschie-â– ^enis van Drenthe te bevorderen, steltquot;^e Stichting het jaarlijkse SteenbergenStipendium van 5000,- euro ter beschik-'^'ng. Daarmee wordt een jong historicusSestimuleerd om een onderzoek af tebonden of nader uit te werken. Het re-^^Itaat zal vervolgens in boekvorm ver-^â– cbijnen in de Drentse Historische Reeks.'ÂŽdere jonge historicus of historica, of'^eze nu bijna, onlangs, of al iets langeregeleden afgestudeerd is, wordt daaromvan harte uitgenodigd om een voorstelin te dienen voor het afron-den of naderuitwerken van een onderzoek naar eenaspect van de Drentse geschiedenis. Deaanmeldingen zullen worden beoor-deeld door een commissie. Aanmeldin-gen kunnen tot uiterlijk 1 december2003 worden gestuurd aan het DrentsArchief, Postbus 595, 9400 AN Assen. In-lichtingen zijn eveneens daar verkrijg-baar bij drs. J. Bos: tel. 0592-313523,e-mail: jan.bos@drentsarchief.nl. leer der internationalebetrekkingen Studenten die dit

jaar nog tentamen inhet voormalige doctoraalvak LIB-I moe-ten of willen afleggen, en die daartoegerechtigd zijn, wordt verzocht zich zospoedig mogelijk per e-mail te meldenop V.Falger@law.uu.nl Het eerste tenta-men wordt medio december afgeno-men, het tweede en laatste tentamenmoet nog worden vastgesteld. Matuur- en Stehrewkuhde n e n s tempobeurs/prestatiebeurs studenten die in het vorige studiejaaronder de tempobeurs vielen of onderhet eerste jaar van de prestatiebeurshebben een brief met bijgesloten eentempobeurs/prestatiebeursdossier toe-gestuurd gekregen met informatie overhet wel of niet gehaald hebben van deprestatiebeurs. Mocht je geen brief ont-vangen hebben, wil je dan z.s.m. contactopnemen met Bureau OnderwijszakenNatuurkunde, Minnaertgebouw, k. 119,tel. 2532105. Rechtscellerdheidnbsp;_ RGL zitting 12 september De Kiescommissie van de FaculteitRechtsgeleerdheid heeft in haar zittingvan 12 september 2003 Mw.dr. R.S.BKool per 15 september 2003 verkozenverklaard voor de geleding personeelvan de Faculteitsraad. Zij vervangtM.J.M. van Kinderen die per 15 septem-ber 2003 de Faculteit heeft verlaten endaarom zijn zetel ter beschikking heeftgesteld. Het proces-verbaal zal vanaf 15september 2003 gedurende 7 dagen terinzage

worden gelegd op het Faculteits-bureau, Janskerkhof 3 te Utrecht. ISEP leer der internationalebetrekkingen Studenten die dit jaar nog tentamen inhet voormalige doctoraalvak LiB-l moe-ten of willen afleggen, en die daartoegerechtigd zijn, wordt verzocht zich zospoedig mogelijk per e-mail te meldenop V.Falger@law.uu.nl Het eerste tenta-men wordt medio december afgeno-men, het tweede en laatste tentamen moet nog worden vastgesteld. Privaatrecht verplichte boeken onderne-mingsrecht Op het moment dat de Syllabus Onder-nemingsrecht 2003/2004 naar de druk-ker ging, stond nog als verplichte litera-tuur voorgeschreven: -nbsp;Van Schilfgaarde, Van de BV en NV, 12edruk. -nbsp;Bartman/Dorresteijn, Van het concern,4e druk. De wekelijkse stofplanning van Onder-nemingsrecht was op de indeling van dehoofdstukken van deze drukken geba-seerd. Op 1 september is echter de 5edruk van Bartman/Dorresteijn versche-nen. Voorts zal weldra de 13e druk vanVan Schilfgaarde in de boekhandel ver-krijgbaar zijn. Deze nieuwe uitgavenvormen thans de verplichte literatuur.De exacte inhoud, indeling en numme-ring van de hoofdstukken van het boekVan Schilfgaarde zijn evenwel nog nietbekend. Daarom kan de nieuwe weke-lijkse stofplanning nog niet worden aan-gepast. Zodra

dit boek is verschenen, zalde nieuwe wekelijkse stofplanning tij-dens de colleges en in dit blad bekendworden gemaakt. De wekelijks te be-spreken onderwerpen zijn echter goed-deels gelijk gebleven. Rechtstheorie gevraagd: studentassistent tb.v.de sectie gender en recht Taken: - kopieerklaar maken van readers(opzoeken van literatuur, stukken kopi??-ren, knip- en plakwerk, inhoudsopgavenaanpassen, opnieuw nummeren etc.) -nbsp;kleine onderzoeksopdrachten -nbsp;opzoeken en kopi??ren van literatuuren rechtspraak -nbsp;voorkomende kopieerwerkzaamheden -nbsp;archivering etc. Aanstelling zo spoedig mogelijk voor deduur van minimaal een halfjaar, vooreen dag of twee dagdelen per week.Sollicitaties (kort briefje met cv) kunnentot uiterlijk woensdag 1 oktober 2003gericht worden aan: Prof.dr. T. Loenen,Achter Sint Pieter 200 3512 HT Utrecht. Geslaagd Voor nadere informatie kunt U bellenmet Prof. Dr. Titia Loenen tel. 030-2537053 of Dr. Susanne Burri tel. 030-2537955 Houd er alvast rekening meedat we in beginsel op vrijdag middag 3oktober enkele mensen zullen uitnodi-gen voor een gesprek. Studievereniging URIOS symposium the law on terror Urios sympoiusm: The Law On Terror. Op9 Oktober 2003 organiseert Urios haar19de symposium getiteld 'The Law

OnTerror'. Het thema van het symposium isterrorismebestrijding en mensenrechten.Het symposium wordt gehouden in deaula van het Academiegebouw van deUniversiteit aan het Domplein. De dagbegint om 9.45 uur en zal eindigen om17.00 uur De dag is inclusief koffie, lun-ch en een borrel die de dag afsluit. Ophet symposium komen toonaangevendesprekers, kijk hiervoor in het dagpro-gramma op de Urios website. De dag-voorzitter is dr. Bart Stapert. De entree-prijzen zijn onder voorbehoud: â‚? 4.-voor Uriosleden, â‚? 6,- voor studenten enâ‚? 20,- voor overigen! Wilt je zeker zijnvan een plaats dan kan je kaartjes reser-veren via: symposium@urios.org of 030-2537596. Voor meer info kijk op:www.urios.org. Studievereniging Vevanosledenborrel Zoals vermeld: donderdag 25 septembera.s. is er een ledenborrel vanaf 20:00 uurin cafe De Dijk. Deze borrel is gespon-sord door De Brauw Blackstone West-broek. Tevens kun je je inschrijven voorde praktijkdagen van dit kantoor, deNotari??le Jonge Olifant, op 30 en 31 ok-tober 2003. Sociale wetehschappew_ Doctoraal examen Nederlandse taal en cultuur: dhr. R.A.S. Aarts, mw. J.M.A. Akkermans, mw. C.R. Basart, mw. J.C. van denBerg, mw. H.S. den Boer, mw. M. Claas, mw. IVI. Dankers, mw. Th.M.A.L.Klinkenberg, mw. E.M.

Kuiper, mw. A.M. Laverman, mw. J.L. Mulder, mw. E.S.Postema, mw. N.J.S. Sch??lts, mw. A.C. Tammes, mw. M.J. Vos, Bachelorexamen Nederlandse taal en cultuur: mw. A.C. de Niet s w Psychologie onderwijssecretariaat Het onderwijssecretariaat psychologie.



??? studeren, wat kost dat en hoe kom je rond? - Wat zijn de mogelijkheden om vakken te volgenbuiten je eigen opleiding? - Twijfel je over je studiekeuze? - Wanneer kun je je uitschrijven enkrijg je dan collegegeld terug? - Vastgelopen in je studie of op het persoonlijke vlak? - Hoe vindje een kamer? - Kun je een tijdje niet studeren door ziekte? - Waar kun je terecht met klachten,op- of aanmerkingen? - Hoe schrijf je een goede sollicitatiebrief? - Wanneer wordt de volgendetermijn van het collegegeld afgeschreven? www.uu.nl/ssc STUDENTEN SERVICE CENTRUM



??? Waar alle studenten psychologie terechtkunnen van maandag t/m vrijdag van11-00 tot 15.00 uur, is gevestigd in E 204Van het Langeveldgebouw. jaarlijkse welkomstborrel brainwave, de studievereniging van deopleiding neuropsychologie, organiseertop woensdag 1 oktober haar jaarlijkse*'*'elkomstborrel. Alle neuropsychologie-studenten amp; -medewerkers zijn van har-te welkom vanaf 15:00 uur in cafe quot;TheBasketquot;. USBO_ USBOseptember van 15.00-18.00 uur wordengehouden in de sportzalen van Olymposop de Uithof. Schrijf je nu in op mede-delingenbord. Het voetbaltoernooi is al-leen voor Bamp;O-studenten/medewerkers. alv Het bestuur van sv Perikles heeft er al-weer bijna een jaar opzitten en hetwordt dan ook hoog tijd om de fakkelover te dragen aan een club nieuwe, en-thousiaste bestuursleden. Dit zal gebeu-ren op maandag 6 oktober om 19.00u inzaal 2.12 van de USBO. Kom je meninggeven over de toekomst van Perikles. Wijsbegeerte Het spetterende introductie-feest is al-weer een poos geleden... Hoog tijd dusvoor een volgende viering! Dinsdag 30september is er vanaf 22.00 uur een Vi-kingen-feest in K-sjot. Toegang leden: 2euro niet-leden: 3 euro verklede perso-nen: gratis. bnais 2003 We gaan met Incognito op excursie naarhet Belgisch

Nederlands Al Symposiumop donderdag 9 oktober. Het thema isdit jaar 'Playing God? Creation and con-trol'. Houd voor de precieze vertrektijd je email in de gaten, of kijk opwww.uscki.nl. algemene leden vergadering Op woensdag 15 oktober vindt om 15.00de eerste Algemene Leden Vergaderingvan dit studiejaar plaats. Alle CKI-ers zijnvan harte welkom om mee te pratenover het doen en laten van Incognito!De notulen van de vorige ALV en devoorlopige agenda kun je vinden opwww.uscki.nl. De ALV vindt plaats inzaal 048 in het Bestuursgebouw. Voorthee, koffie en koek wordt uiteraard ge- W B G Studievereniging Perililes zaalvoetbaltoernooi Eindelijk is het weer zover: het Perikles^aalvoetbaltoernooi zal op dinsdag 30 Studievereniging Incognito BON feest! Bon voor toezending van het U-blad enU-magazine in 2003/2004 horige week is winterdienstregeling vantie GVU-lijnen weer ingegaan. Deze be- enkele wijzigingen, zoals een uit-breiding van lijn 30 en het 'knippen' van''e ringlijn (10 en 20). De portiers/recep-t'es van de UU-gebouwen beschikkenover de nieuwe dienstregeling. Ook zijner nieuwe lijnfolders van de buslijnen11, 12, 12s, 30 en 31. De (spitsbus)dienst-regelingen van Connexxion staan opwww.connexxion.nl. Winterdienstregeling bus Toezending moet elk studiejaar

opnieuwworden aangevraagd Alleen deeltijd-studenten die buiten Utrecht wonen komen inaanmerking voor gratis toezending van het U-blad. 'edereen die per 1 september 2003 zijnstudie heeft voorgezet, maar nog niet'^geschreven staat voor het studiejaar^003-2004, kan uiterlijk tot 30 septem-'^er zijn of haar herinschrijving nog inOrde maken. Hoe regel je je herinschrijving? '^oe je dezelfde opleiding als in het af-Selopen studiejaar en wil je verder niets*quot;'?œ2igen in je inschrijving? Dan kun jeVolstaan met het betalen van het colle-9ÂŽ9eld. Dit moet uiterlijk 30 septemberOp de rekening van de Centrale Studen-tenadministratie staan. Wil je gebruikquot;^aken van de gespreide betaling? Zorgdat het machtigingsformulier uiter-30 september ingediend is. Omdatde iste termijnafschrijving van septem-'^er al heeft plaatsgevonden, wordt inquot;ovember 2 termijnen afgeschreven.Zodra jouw betaling of machtigingsfor-quot;^ulier voor gespreide betaling ontvan-9en is, word je inschrijving automatisch ^srlengd. Studenten Service Centrum allerlaatste kans om je nog teHerinschrijven per 1 september zoob?? Verandert er wel iets? Begin je bijvoor-beeld later in het studiejaar? Of ga jevan voltijd naar deeltijd (indien moge-lijk)? Wijzigingen geef je door via OSIRISOnline. Wil je met een andere

opleidingbeginnen? Neem dan eerst contact opmet de faculteit. Wat als je je niet herinschrijft? Als je niet ingeschreven staat, heb jegeen recht op het volgen van onderwijs,het afleggen van tentamens, het aanvra-gen van examens en het gebruik van on-derwijsvoorzieningen. Het is na 30 sep-tember niet meer mogelijk om metterugwerkende kracht in te schrijven per1 september. Dit kan bijvoorbeeld gevol-gen hebben voor je studiefinanciering(boete OV-kaart) of de geldigheid vanafgelegde tentamens! Vragen? Neem contact op met het Studenten Ser-vice Centrum: www.uu.nl/ssc/contact, ofbel 030-253 70 00. Belangrijk: Ik ontving het blad in het afgelopen jaar(aankruisen wat van toepassing is) ONDERGETEKENDE, (naam en voorletters) ................................................................................................. (adres) .................................................................................................................................. (postcode en woonplaats) ....................................................................................... (7-cijferig studentnummer) ....................................................................................... (handtekening) ................................................................................................................. verzoekt toezending van het U-blad en U-magazine. n.b.: Bon plus kopie van collegekaart en 'inschrijvingsbewijsdeeltijdstudent' v????r I oktober in

een gefrankeerde envelopopsturen naar: U-blad, Postbus 85.232,3508 AE Utrecht, of (gratis) per interne post naar U-blad, Heidelberglaan 6, met in delinkerbovenhoek 'U-bon'. Onvoldoende gefrankeerde enveloppenworden geweigerd. Onvolledig ingevulde bonnen worden niet in behandelinggenomen. â–?â–? welniet
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??? Wetenschap is nooit af_ 'Het zijn vragen waar onze studenten, docenten enonderzoekers zich graag in verdiepen. Ook in deze*'jd is de invloed van taal op de samenleving onmis-kenbaar Hoe we de wereld om ons heen ervaren.Wordt voor een belangrijk deel bepaald door wat?¤nderen er over zeggen en schrijven,'n de collegezalen, laboratoria, werkkamers en res-taurants van de Universiteit Utrecht wordt over tal^an vraagstukken nagedacht en gediscussieerd. Dat'ÂŽidt vaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuw'bediscussieerd, getoetst en doorgegeven worden,^ant onderzoek hoort bij ondenwijs. En andersom.Het zijn de twee pijlers waarop onze universiteit rust.De Universiteit Utrecht is een universiteit met veel ver-schillende disciplines. Op tal van terreinen werken'^eze nauw met elkaar samen. Juist op het grensvlakVan de verschillende vakgebieden zijn de ontwikkelin-9en uiterst interessant. Bij de Universiteit Utrecht isWetenschap nooit af. Laat staan je eigen ontwikke-ling. '^e Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoekHaar een aantal medewerkers die zich herkennen'n deze open, gedreven en multidisciplinaire cultuur'n concreto gaat het om: VAN DER LEEUW HOOGLERAAR MUZIEK-WETENSCHAP NA 1600 Het Ministerie van OCamp;W heeft een regeling

getrof-fen voor de versnelde instroom van hoogleraren inÂŽÂŽn aantal vakgebieden: de Van der Leeuw leerstoe-Daarmee kunnen hoogwaardige opvolgingskan-'^idaten, die niet ouder zijn dan 45 jaar en beschikkenÂ°ver ruime internationale onderzoekservaring, reedstijd voor het emeritaat van zittende hooglera-aangesteld worden. De faculteit der Letteren^oekt in dit kader een hoogleraar muziekwetenschap1600. U verzorgt onderwijs en verricht onderzoekhet terrein van de Westerse muziekgeschiedenis^an na 1600. U bent gepromoveerd en beschikt over'uitstekende kwaliteiten op het onderzoeksterrein van leerstoel. Naast een brede cultuurhistorische'belangstelling heeft u aantoonbare bestuurlijke enquot;^anagementervaring. Uw salaris bedraagt maximaal^ 5.520,- bruto per maand. '^eer informatie: www.uu.nl/vacatures,dr. S. G. Nooteboom, vice-decaan,*030)253 61 04. ** DOCENT-ONDERZOEKER KERKGESCHIEDENIS ÂŽ Utrechtse faculteit Godgeleerdheid is de grootste^'Geologische faculteit in Nederland. Het onderzoekde faculteit is ondergebracht in het Integon, insti- t??ut voor theologisch en godsdienstwetenschappelijk . Wij zoeken een docent-onderzoeker Kerkgeschiedenis. U verzorgt ondenwijs en onderzoekbinnen uw vakgebied en zet zich in voor

bestuurlijkeactiviteiten. U bent gepromoveerd deskundige metrelevante onderwijs- en onderzoeken/aring op hetvakgebied van de Nederlandse en internationale kerk-geschiedenis vanaf de Reformatie. U verzorgt metenthousiasme universitair onderwijs binnen de nieu-we bachelor-masterstructuur Voor de deeltijdstuden-ten bent u ook beschikbaar voor colleges op zater-dag. De omvang van de functie is 80%. Het salarisbedraagt maximaal â‚? 5.352,- bruto per maand bijeen volledig dienstverband. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,prof. dr. W. Otten, (030) 253 18 43. Â? DOCENT-ONDERZOEKER NATUURKUNDE-DIDACTIEK De faculteit Natuur- en Sterrenkunde is op zoek naareen docent-onderzoeker die gaat werken bij het Cen-trum voor Natuurkunde-Didactiek. Daar initieert, ont-wikkelt en verzorgt u onderzoek en onderwijs op hetgebied van de natuurkunde en de natuurkunde-didactiek. Daarnaast voert u acquisitie en leidt utweede en derde geldstroomprojecten met betrek-king tot onderzoeks- en onderwijsontwikkeling. Wijzoeken een gepromoveerde fysicus met kennis van enervaring in natuurkunde-didactisch onderzoek. Uwcontactuele en leidinggevende eigenschappen zijngoed en u heeft een basiskwalificatie onderwijs vande Universiteit Utrecht of een daarmee

vergelijkbareervaring. Het salaris bedraagt maximaal â‚? 4.490,-bruto per maand. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,prof. dr Piet Lijnse, (030) 253 3761/1179. Â? FINANCIEEL ADMINISTRATIEF MEDEWERKERFACULTEIT DER LETTEREN De faculteit der Letteren is gehuisvest in de histoh-sche binnenstad van Utrecht. De afdeling FinancieelEconomische Zaken (FEZ) verzorgt de financi??le admi-nistratie, de verslaglegging en de begroting van defaculteit. De afdeling is op zoek naar een financieeladministratief medewerker U voert met een grotemate van zelfstandigheid de financi??le administratievan de onderwijs- en onderzoeksinstituten. Daarnaaststelt u financi??le analyses op. U bent in het bezit vanhet Praktijkdiploma Boekhouden. Bovendien bent ucollegiaal, flexibel en integer en beschikt over eenklantvriendelijke houding. Het salaris bedraagt maxi-maal â‚? 2.205,- bruto per maand bij een volledigeaanstelling. De omvang van de functie is 0.7 fte. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures.Rob Groot, hoofd FEZ, (030) 253 62 87 ^omerus had geen laptop, laat staan last van een 'Trojan virus'. En Odysseus kon zijn reiserva-â€?quot;ingen niet kwijt op een homepage. Toch ontwikkelden de klassieke culturen zich razendsnella de introductie van het geschreven woord. Hoe

kwam dat eigenlijk? Hoe be??nvloedt hetSchrift het wereldbeeld van mensen? Wat doet het met de maatschappelijke verhoudingen? DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: // Van der Leeuw HoogleraarMuziekwetenschap na 1600 .... // Docent-OnderzoekerKerkgeschiedenis...................... // Docent-onderzoeker natuur-kundedidactiek.......................... // Financieel administratiefmedewerker.............................. BEL VOOR EEN KOPIE VAN DEVOLLEDIGE VACATURETEKSTENNAAR HET LOOPBAANCENTRUM(030) 253 33 00 OF KIJK OP: WWW.UU.NL/VACATURES



??? TNO Voeding te Zeist zoekt:Gezonde mannen van 18 t/m 25 jaar met overgewichten met een normaal gewicht Voor onderzoek naar:De invloed van matig alcoholgebruik (bier) oprisicofactoren voor hart- en vaatziekten en diabetes Het onderzoek duurt 7 weken en vindt plaats van 28 oktober t/m 18 december 2003 Er wordt o.a. gevraagd: 2x3 weken dagelijks 3 blikjes bier of alcoholvrij bier te consumeren2x10 dagen precies te eten en te drinken wat door TNO verstrekt wordt14 X een warme maaltijd op TNO te nuttigen rond 18.00 uur (ook in weekenden)2 X een ochtend op TNO te verblijven voor bloedafnames en afname van een kleinstukje vetweefsel 2 X een middag op TNO te verblijven voor een warme lunch en bloedafnamesregelmatig vragenlijsten in te vullen gedurende de studie en 1 week voor aanvang van de studie geen alcoholhoudendedranken te gebruiken buiten de door TNO verstrekte dranken Deelnemers ontvangen â‚? 700,- na volledige deelname (TNO is verplicht dit op te geven aan de belastingen) Heeft u belangstelling, voor meer informatie kunt u zich aanmelden TIM (vermeld; naam, adres, postcode, plaats, telefoon, geboortedatum en studienummer 5328) per e-mail inspreken voice mail ................... per antwoordstrookje(zonder postzegel)

deelname.studies@voeding.tno.nl030 6944731 TNO Voeding, Antwoordnummer 6011,3700 VB ZEIST ta.v. Mw. H. Leezer / Dhr. E. Busink Ja, stuurt u mij informatie over dit onderzoek (studie 5328) bij TNO Voeding. Voorletters, Achternaam Straat, Huisnummer Postcode, Plaats Telefoon (thuis/werk) Mobiel: Geboortedatum Geslacht: Man 3
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??? U-MAGAZINE NUMMFR 06 6 'Ethiek geen rem op wetenschap'_ Ethiekinstituut ontrafelt vragen achter wetenschappelijke vraag 12 Elke docent zijn eigen expert Professioneel consult: maatwerk voor docenten metonderwijsproblemen 14 'Niet blijven hangen op uhd-niveau' Psychologe Esther Kluwer is benieuwd hoeveel 'Aspasiastes'doorstromen naar hoogleraarsfunctie 16 Broedplek voor wetenschappers Alexander Numangebouw voor starters in biomedisch onderzoekbijna klaar 4nbsp;actueel 5nbsp;Het Uur U10nbsp;de Week24nbsp;de Inspiratie Het U-magazine verschijnt weke-lijks - m.u.v. de academischevakanties. Het wordt gemaakt doorde dienst U-blad in opdracht vanhet college van bestuur en Insamenwerking met het Commu-nicatie Service Centrum ADRES Postbus 85.232, 3508 AE Utrecht Heidelberglaan 6Tel. 030-2531189;Fax. 030-2531506;e-mail: umagazine@ublad.uu.nl O Niets uit deze uitgave mag wordengereproduceerd door middel van welkmedium dan ook zonder voorafgaandetoestemming van de universitairedienst U-blad HOOFDREDACTEUR/DIRECTEUR Armand Heijnen EINDREDACTIE Vera Ros REDACTIE Twan Geurts, Noor van Haaren,Margot van der Kamp, Corrie Keij,Annette Peet, Annie Verheul OPMAAK Joyce Vanhommerig

BASISONTWERP Proforma, strategie, ontwerp enmanagement, Rotterdam KLANKBORDGROEP Monica van de Garde,Carla Kuijpers, Armand Leenaers,Thijs Pollmann, Bert Schl??sser, SjoerdYedema DRUK Argo Druk B.V. ADVERTENTIES Via acquisitiebureau Van Vliet,Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.023-5714745 Abonnementen en gratistoezending alleen mogelijk incombinatie met het U-bladZie colofon U-blad OPLAGE 18.000



??? HIT HFT NIFII\A/lt;; Diid Wordt Nederland dommer? vroeg M,het maandelijks magazine van NRCHandelsblad, zich in september af, nagesprekken met hoogleraren metbuitenlandervaring. In het NRC van23 september reageren o.a. studenten. Student Bas uit Rotterdam vindt demassaliteit en het geringe contacttussen docent en student op deErasmus Universiteit Rotterdam eengroot bezwaar. Maar zijn drie jaaraan het op Angelsaksische leestgeschoeide University CollegeUtrecht vervulde hem eveneens metgemengde gevoelens.quot;Op het UCU, word je uitgedaagdom de 'beste' te zijn en voor hethoogste te gaan. De voordelen zijnduidelijk, de toppers studeren verderin Engeland, Frankrijk en Itali?? en inmindere mate in de USA. De drukom te presteren en de vereenzamingop de campus behoorden tot denadelen.quot; Ivo Martijn, studeerde als Utrechtseuitwisselingsstudent aan deUniversity of Wisconsin:quot;Ik heb het Amerikaanse academi-sche klimaat als veel stimulerenderervaren dan het Nederlandse. Hetniveau van de zwaarste vakken ligter hoger dan in Nederland. DeAmerikaanse docenten wordengedwongen om een goede prestatieneer te zetten, want aan het eindvan elke cursus vullen de studentenvoor het bestuur van het departe-ment een

beoordelingsformulier in.De Amerikaanse docenten vond ikin het algemeen enthousiasmerenderdan hun Nederlandse collega's. Ikzie de Nederlandse kenniseconomieniet van de grond komen.quot;



??? Lekker wroeten in de klei Volkstuintjes zijn in, zeker onder stadsbewoners. Goednieuws voor degenen die hun al dan niet groene vingersvoelen jeuken: de volkstuinvereniging De Uithovenier voormedewerkers van de universiteit, het UMC Utrecht en deHogeschool van Utrecht, heeft plek voor nieuwe leden. 'Jemoet er wel de tijd en belangstelling voor hebben', waar-schuwt penningmeester Dik van Dijk. 'De grond bevatnamelijk veel klei. Bij droog weer kan die bikkelhard wor-den en bij nat weer kleverig. Maar het is hele rijke grond,waar je van alles op kunt planten: groenten, aardappelenen bloemen', vertelt Van Dijk, die er zelf een bloementuinop nahoudt. Maar wie bereid is de handen uit de mouwente steken en zich echt in het tuinieren te verdiepen, heeftstraks wel verse groenten uit eigen tuin op tafel. Voor hetgeld hoefje het niet te laten: voor een halve tuin van 125vierkante meter bedraagt het lidmaatschap zes euro perjaar; voor een hele tuin twaalf euro per jaar. Nieuwe ledendienen 50 euro borg te betalen. Het tuinencomplex ligt aande Harvardlaan 2, naast Olympos (aan de rand van deBotanische Tuinen). INFORMATIE EN AANMELDING BIJ DIK VAN DIJK: 030-2710402 OBP-talent



??? SERIE Het Uur U Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek De buitenkant van de bacterie QUIRIJN METZ Chemica Clasien Oomen (28) wilde altijd al naar het buitenland. 'Vanwegede taal, de cultuur en je mogelijkheden als onderzoeker.' Het liefst was zena haar promotie naar Australi?? ge??migreerd, maar het werd uiteindelijkEngeland, waar ze een postdoc-aanstelling kreeg. START: 1 oktober 1998PROIVIOTIE: 29 september 2003 Onderzoek? 'Nekkramp en bloedvergiftiging wordenveelal veroorzaakt door de meningokoktypeB, een bacterie waarvoor geen vaccin voor-handen is. Uit mijn onderzoek komt naarvoren dat met een fractie van het oppervlakvan de bacterie een grote hoeveelheid antili-chamen kan worden opgewekt die de bacte-rie herkennen en uitschakelen. Uit tests bijmuizen bleek dat een afweerreactie optreedtals die fractie dezelfde vorm heeft als hetstukje bacterie. In het verlengde hiervan hebik mij beziggehouden met eiwitten aan debuitenkant van de bacterie. Ik beschrijf destructuur van een transportsysteem vooreiwitten die een rol spelen bij de ziektever-wekking; ?Š?Šn van die eiwitten zou kunnenworden gebruikt in een toekomstig vaccin.' Ups en downs? 'Hoogtepunt was vooral de combinatie van onderzoek en data van ande-

ren, waardoor alle puzzelstukjes in elkaar grijpen. Ook het verzorgen vanpresentaties bij congressen betekende voor mij een welkome afwissehngvan het onderzoekswerk. Maar een dieptepunt was er ook: halverwegemijn onderzoek is mijn broertje overleden. Het duurde een maand ofnegen voordat ik weer voluit de energie kon opbrengen.' Naast je werk? 'Samen met zes aio's heb ik het aio-platform van het Bijvoet Centrum, eenonderzoekschool van Scheikunde, heropgericht. Het was een bijzondereervaring om in deze belangengroep mee te draaien en lezingen te organise-ren. JVlijn overige tijd ging naar de scouting, sporten en de woonverenigingwaarvan ik lid ben.' Gepromoveerd, en nu? 'Per I oktober begin ik als postdoc aan de University of London. Ik bor-duur daar de komende vijfjaar voort op wat ik heb onderzocht, oftewel opde structuurbiologie.' â–  Zilveren medaillevoor Cees de Jager Prof.dr. Cees de Jager, oud-hoogleraar astrofysica aan de UU,is op 11 september door deburgemeester onderscheiden metde Zilveren Stadsmedaille. Hijkreeg de medaille ter gelegenheidvan zijn afscheid als voorzitter vande stichting Museum SterrenwachtSonnenborgh. De Jager (82) tradin 1940 in dienst bij de sterren-wacht en werd in 1998 voorzittervan de stichting. Studente

wintprijsvraag U-fonds De 21-jarige WietskeLogtenberg, studente aan delerarenopleiding biologie, is methaar slogan 'U-Fonds maakt meermogelijk' winnares van de jaar-lijkse prijsvraag van het U-Fonds.Logtenberg kreeg de prijs, 200euro, op 25 september uitgereikt. Prijs Jan van derLeun Prof. Jan van der Leun, oud-hoogleraar bij Geneeskunde heeftop 10 september op het tweejaar-lijkse congres van de EuropeanSociety of Photobiology (ESP) eenonderscheiding gekregen voor zijnbijdragen aan de fotobiologie, eenwetenschap die de invloed van(2on)licht op levende wezensonderzoekt. Verlofdagen De mededeling over verlofdagen inUmagazine van vorige week riepenige vragen op. De keuze voorhet inwisselen van verlofdagenmoet in principe v????r ingang vanhet kalenderjaar worden gemaakt,maar bij een aantal faculteiten endiensten was de termijn voor hetinwisselen van verlofdagen van2003 verlengd tot 1 oktober.



??? 'Ethiek geen rem opwetenschap' Onlangs is aan de Universiteit Utrecht het Ethiek Instituut opgericht. Hetinterdisciplinaire instituut moet voorzien in de toenemende behoefte ethischevraagstukken in de verschillende wetenschappen op te lossen. 'Het gaat om hetontrafelen van vragen achter de wetenschappelijke vraag.' OLAF STOMP Ze zijn vastbesloten om hun instituut tot een succes temaken, Frans Brom (onderwijsdirecteur), MarcusD??well (onderzoeksdirecteur) en Wieke Eefting (zake-lijk directeur) die het leidende trio vormen van het in sep-tember opgerichte Ethiek Instituut. Enthousiast vertellen zeover het belang van een fundamentele plek voor de ethiekbinnen de wetenschap ?Šn binnen de Universiteit Utrecht. Tebeginnen met het wegnemen van een vooroordeel.'Er wordt nogal eens gedacht dat ethiek achter de weten-schappelijke feiten aanloopt', zegt Brom. 'Maar het is abso-luut niet zo dat eerst de wetenschap op allerlei terreinenvoortschrijdt en ethici vervolgens sturend gaan optreden.Gaan zitten bedenken wat w?Šl en wat niet mag. De ethiekvormt geen rem op de wetenschap. Neem bijvoorbeeld hetonderwerp xenotransplantatie. Naar xenontransplantatie



??? wordt wel onderzoek verricht maar het is technischnog niet mogelijk om organen van varkens te trans-planteren in het hchaam van mensen. Daarover wordtin de samenleving volop gediscussieerd. Ik heb in decommissie van de Gezondheidsraad gezeten die zichmet dit onderwerp bezighield. Je denkt mee overvoorwaarden waaronder xenotransplantatie kan plaats-hebben en de achtergronden van de ontwikkeling vanwetenschap en technologie.' Hetzelfde geldt volgenshem voor bijvoorbeeld de discussie over het klonenvan embryonale stamcellen. Maar het vak ethiek gaat volgens Brom ook verder danalleen het beschrijven van ethische dilemma's in dewetenschap. 'De ethiek is tevens een normatieveWetenschap. Neem de vraag quot;hebben wij als mensverphchtingen ten opzichte van dieren?quot; Daarbij is vanbelang je af te vragen wat het betekent om moreleverplichtingen te hebben. En wat weten we, weten-schappelijk gezien, van de pijnervaring van dieren? Datmoeten we systematisch nagaan. Het gaat om hetontrafelen van de vragen achter de wetenschappelijkevraag.' Een interdisciplinaire benadering is daarbij van belang,voegt D??well toe. Zo zijn de ontwikkelingen in demilieutechnologie dermate complex, dat voor debetrokken ethische wetenschappers de

morele aspectenervan niet zijn te overzien.'Stel datje een nieuwe technologie toepast, eennieuwe methode om water te reinigen, dan heeft datgevolgen voor ecosystemen en landschappen. Daar ^



??? De master quot;Applied Ethicsquot; vormt de kernvan het Ethiek Instituut, dat onderdeeluitmaakt van de faculteit Geestesweten-schappen. In 2003 zijn negen studenten -waarvan vijf uit het buitenland - gestartmet deze masteropleiding; in 2006moeten dat er zo'n 45 zijn. De belangrijk-ste doelgroepen voor het instituut zijnuniversitaire bachelors uit de biomedische,juridische, sociaal-wetenschappelijke,filosofische en theologische disciplines,hbo-bachelors, professionals die postaca-demisch onderwijs behoeven en buiten-landse bachelors. Het interdisciplinaire onderzoek richt zichop drie richtingen: bio-ethiek, techniek-ethiek en sociaalethiek en bedrijfs- eneconomie-ethiek. De medewerkers die totvoor kort bij het Centrum voor Bio-ethieken Gezondheidsrecht werkten vormen hetpersoneel van het instituut. Er is 8,2 ftebeschikbaar voor medewerkers in vastedienst. Daarnaast is 7,6 fte beschikbaarvoor medewerkers op projectbasis. hebben we soms niet meer dan alleen een vaagidee over. Voor de ethische beoordeling gaat hetdan erom te vragen hoeveel wij moeten wetenvoordat een toepassing verantwoord kan wordenuitgevoerd. Daarvoor is samenwerking metmiheukundigen en wetenschappers op biotechno-logisch gebied noodzakelijk', verklaart hij.

kruisbestuiving Werd het ethiekonderwijs tot nu toe versnipperdover de faculteiten aangeboden en vond ethiekon-derzoek her en der plaats; vanaf dit jaar is het interdisciplinair opererende Ethiek Instituut d?Šplek waar kennis wordt gebundeld. En ook definanci??le steun is er: het college van bestuur heeftvanaf 2004 jaarlijks structureel 300.000 euro gere-serveerd voor het instituut. Onderzoek zal voorhet overige uit tweede en derde geldstromenmoeten worden gefinancierd.Met het instituut loopt de UU vooruit op debestuurlijke vernieuwing binnen de universiteit,licht Eefting toe. 'We maken onderdeel uit van defaculteit Geesteswetenschappen. Omdat die facul-teit er formeel wel maar in de praktijk nog niet is.



??? is de universitaire administratie daar nog niet opberekend. We bestaan op papier, maar nog niet inwerkelijkheid.' Tot die werkelijkheid behoort in ieder geval welde masteropleiding Apphed Ethics, die vorigemaand is begonnen. De studenten die zich daar-voor hebben ingeschreven zijn veelal werkzaam inde beroepspraktijk of ambi??ren een wetenschappe-lijke carri?¨re. 'Die mix is ook de bedoeling wantwe hopen op een kruisbestuiving', vertelt Brom.'We willen bewerkstelligen dat mensen die in eenwetenschappelijke setting aan de slag gaan, laterniet vreemd staan te kijken als ze worden gecon-fronteerd met vragen uit de praktijk. Andersom isvoor mensen uit de beroepspraktijk de verbindingmet het academische een nuttige.'Wat is eigenlijk het beroepsperspectief voor dezemasters? 'Een belangrijk beroepsgebied is hetgrensvlak tussen wetenschap en samenleving. Vooriemand met een technische bachelor is een mas-tersgraad Apphed Ethics een goede gelegenheid om vervolgens in de technische wetenschap aanhet werk te gaan', zegt Brom. 'Voor studenten diein een theoretische onderzoeksdiscipHne werkzaam ^Masterstudenten Ethiekge??ngageerde denkertjes* zijn, betekent de studie een verdere specialisatievan hun kennis', denkt D??well . 'Ook in de uit-

eenlopende beroepen waar masters al werkzaamzijn, is de kennis van ethiek die ze hier opdoen eenverrijking', vult Brom aan. 'Voor docenten bij-voorbeeld of journahsten.' Maar de aankomendemasters behoren volgens hem niet tot het typestudent dat zich bij de studiekeuze primair laatleiden door het beroepsperspectief 'Het zijn dege??ngageerde denkertjes, die bereid zijn om metvraagstukken bezig te zijn waar je wat langer opmoet kauwen.' â–  Iedere dag geconfronteerd met ethische dilemma's Ben de Bock volgt de eenjarige master AppliedEthics, Hij combineert zijn studie met een fulltimebaan als geestelijk verzorger in het Sint LucasAndreas-ziekenhuis in Amsterdam. De Bock stu-deerde zo'n twintig jaar geleden theologie aan deKatholieke Theologische Hogeschool in Amsterdam.'Ethiek vormde een klein onderdeel van mijn studiedestijds. Maar het onderwerp kon me toen nog nietboeien.' Inmiddels is dat wel anders. In zijn werk stuit DeBock dagelijks op ethische dilemma's en cases.'Bijvoorbeeld een pati??nt die een ongeneeslijke ziekteheeft. Je ziet haar elke dag achteruitgaan. Moet jehaar nog een pacemaker geven? Een ander voor-beeld: hoelang ga je door met kunstmatig beade-men? Vanuit welke overwegingen, met welke moti-vaties?' De Bock hoopt dat de

opleiding hem een 'gefun-deerde theoretische basis' verstrekt, waarmee hij zijnvoordeel kan doen in zijn werk. Ook de samenstellingvan de groep studenten ervaart hij als een verrijking.'Zowel qua leeftijd als disciplines waarin we werk-zaam zijn, zijn de verschillen groot. We komen uit dehoek van de geneeskunde, theologie en het veld vanpolitiek en beleid. Dat spreekt me aan, net als hetinterdisciplinaire karakter van de studie.'



??? Muziek Londense theatermuziekuit de 18e eeuw Het Kunstorkest, het Utrechts studenten-barokensemble, brengteen programma rond Engelse theatermuziek. Beginnend met eensuite uit The Tempest' van Matthew Locke (1674) en eindigendmet de ouverture tot 'The Royal Shepherd' van George Rush(1764) leidt het orkest ons van de masque, de voorloper van deEngelse opera, naar de bloeitijd van de grote theaters in de late18e eeuw. Natuurlijk ontbreekt ook Henry Purcell niet: van hemstaat een suite uit 'Dioclesian' op het programma. De andere uit tevoeren werken, twee sonates van Geoffrey Finger en een concertogrosso van de in Engeland werkzame Nederlander PieterHellendaal, lijken ogenschijnlijk weinig met opera te maken tehebben. Toch vonden dergelijke stukken als entr'acte-muziek nietzelden hun weg naar het theater. -nbsp;Delen uit Dioclesian, Henry Purcell -nbsp;Delen uit The Tempest, Matthew Locke -nbsp;Sonate nr 1 in g-klein, nr 2 in F-groot, Geoffrey Finger -nbsp;Concerto grosso nr 2 in d-klein, Pieter Hellendaal -nbsp;Overture The Royal Shepherd, George RushDatum en tijd: 9 en 10 oktober, 20.15 uur Plaats: 9 oktober aula Academiegebouw, 10 oktober MahaMinorkerk (Achter Ciarenburg 6)Entree: 9 euro, 7,50 (studenten), inclusief

consumptieReserveren: www.kunstorkest.nl, 2881131Voorverkoop: Ear amp; Eye Utrecht Symposium The Law On Terror Terrorismebestrijding en mensenrechten zijn de thema's van hetnegentiende symposium dat studentenvereniging Urios volgendeweek organiseert onder de titel 'The Law On Terror'. Sprekers zijnonder meer prof.dr C. Flinterman, hoogleraar in de mensenrech-ten en directeur Onderzoekschool Rechten van de Mens, de heerL. van Troost van Amnesty International en prof. H. Tolley van hetDepartement of Political Science, University of Cincinnati, USA. De dagvoorzitter is dr Bart Stapert. Datum en tijd: 9 oktober, 9.45 -17.00 (incl. koffie, lunch, borrel)Plaats: Aula Academiegebouw Entreeprijzen (onder voorbehoud): 4 euro voor Uriosleden,6 euro (studenten), 20 euro (overigen)Reserveren: symposium@urios.org of 2537596Meer info en dagprogramma: www.urios.org autoparametric systems7 oktober PROMOTIE: Drs. N.W.C.J. van deDonk (Geneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: New treatmentstrategies for multiple myeloma bytargeting Bcl-2 and the mevalonatepathway PROMOTIE: Mw.drs. M.G.J, vanKraaij (Geneeskunde), 12.45 uurTitel proefschrift: New develop-ments in the diagnosis and theprevention of infections in stem celltransplant

recipients PROMOTIE: Drs. J.P.R. Bakker(Natuur- en Sterrenkunde),12.45 uur Titel proefschrift: Nois and degrada-tion of amorphous silicon devicesPROMOTIE: Mw.drs. E.C. de Haan(Farmaceutische Wetenschappen),14.30 uur Titel proefschrift: Peptide modifica-tion in T cell immunology - frommolecule to animalPROMOTIE: Drs. Abadi (Wiskunde enInformatica), 16.15 uurTitel proefschrift: Nonlineardynamics of self-excitation in 6 oktober PROMOTIE: Mw.drs. B.N. van denBerg (Wiskunde en Informatica),10.30 uur Titel proefschrift: On the abelianiza-tion of the Torelli group



??? Treurige seks De personages in David Mulders debuutromanBruiloften en partijen drinken koffie in de McDo-nalds, werken als verkoopster bij de Etos en deBijenkorf of verdienen als tweederangs artiesthun brood met optredens in restaurants en party-centra. De wereld die Mulder (1970), Utrechtsjournalist en schrijver, ons laat zien is nietbepaald om vrolijk van te worden. Iedereensleept zich moeizaam door het leven, heeft vagegesprekken via het mobieltje en ergert zichvooral aan alledaagse dingen. Zoals de toiletver-frisser in een caf?Š, die iets te uitbundig sproeit(quot;Wat is het toch een onbegonnen werk omgroots en meeslepend te leven, als er steeds vandeze onbenullige incidenten tussenkomenquot;).Zelfs de seks is een vermoeiend en treurigstem-mend gebeuren (quot;Het ijzeren puntje van mijnritssluiting werd door haar bovenbeen nog die-per in mijn hes gedruktquot;).Een verhaal is er nauwelijks, hoewel de achter-flap vermeldt dat het om de mislukte pianistJuhus draait. Wellicht heeft Mulder, zanger engitarist bij de band The Lomboys, in zijn beschrij-vingen van feestjes waar het maar niet gezelligwil worden geput uit zijn eigen ervaringen.Maar zijn boek is bovenal een portret van zijngeneratie, die opgroeide in de jaren zeventig.Vanuit wisselend perspectief

vertellen Julius enzijn leeftijdgenoten over hun dagelijkse beslom-meringen. Om de personages kennelijk wat meerdiepte te geven, wisselt Mulder die episodes afmet hoofdstukken waarin dezelfde personen aanhet woord komen, maar dan als kind. Wat is dattoch, die preoccupatie van Nederlandse schrij- vers met vaders, moeders en jeugdtrauma's? Datgeforceerde vooruit- en terugspringen in de tijdis helemaal niet nodig want Mulder verstaatduidelijk de kunst om eigentijdse situaties, perso-nages en dialogen kort en krachtig neer te zet-ten. Jammer genoeg blijft het bij deze schetsma-tige hoofdstukjes, waardoor het verhaal niet echtvan de rails komt. Iets meer humor had hij erook wel in kunnen stoppen, al is het allemaal z??triest datje er toch weer om moet lachen. [VR] david mulder. bruiloften en partijen. uitgeverij anthos.prijs 18,90 euro PROMOTIE: Mw.drs. L.E. Hoorntje(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Nonpalpablebreast lesions: challenges indiagnosis and treatmentPROMOTIE: Mw.drs. F.L.C. Wolters(Geneeskunde), 1S.15 uurTitel proefschrift: The protectiveeffect of melanocortins on cisplatin-induced hearing loss 8 oktober PROMOTIE: Drs. R. JimenezZambrano (Natuur- enSterrenkunde), 12.45 uur Titel proefschrift: Stable hydrogena-ted amorphous silicon

germaniumfor photovoltaic applications.Experimental and computationalstudies PROMOTIE: Drs. J. Steenwijk(Scheikunde), 14.30 uurTitel proefschrift: (Natural) polyolsas stabilisers for heavy metal-freePVC. The stabilising mechanism andthe influence on rheology 9 oktober PROMOTIE: Drs. S.O. Al-Garib(Diergeneeskunde), 10.30 uur Titel proefschrift: Newcastle diseasevirus: Immune reactivity andpathogenesisPROMOTIE; Drs. L. Heres(Diergeneeskunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Epidemiologicalaspects of Salmonella andCampylobacter control in broilerchickens; the role of nutritionallyinduced changes of the gut ecologyPROMOTIE; Mw.drs. J.E.Kornalijnslijper (Diergeneeskunde),14.30 uur Titel proefschrift: Health andwelfare of high producing dairycows. Effects of milk productionlevel on the adaptive capacity ofcows, assessed by hypothalamo-pituitary-adrenocortical functionand the severity of experimentalEscherichia coli mastitisPROMOTIE: Drs. J.K. van deWetering (Diergeneeskunde),16.15 uur Titel proefschrift: Interactions ofsurfactant protein D with patho-gens PROMOTIES VINDEN PLAATS IN HETACADEMIEGEBOUW, DOMPLEIN 29



??? ArHTFRr.ROMn Professioneel consult Elke docent zijneigen expert Hoe toets ik de stof, hoe deel ik mijn reader in, hoe breng ik meer discussie opgang, hoe geef ik de academische vorming inhoud? Geen vraag te gek, of eendocent mag ze stellen. En hij krijgt voortaan antwoord: een expert komt consultgeven. ARMAND HEIJNEN Het zogeheten consukgesprek voor docenten heeft eendubbele achtergrond. Enerzijds waren er de 'ontbijt-sessies' die rector magnificus W.H. Gispen de afgelo-pen tijd gehouden heeft op de 'werkvloer' en waar hij meer-maals werd geconfronteerd met de medeling: quot;Julhe latenons in de kou staan. Het Bestuursgebouw heeft van bovenafeen systeem van bachelor-master en allerlei daaraan gerela-teerde onderwijsvernieuwingen over ons docenten uitgerold,en dan moeten we het zelfverder maar uitzoekenquot;.Anderzijds merkte medewerker Heinze Oost van het IVLOS(het universitaire onderdeel dat zich onder meer bezighoudtmet didactiek voor het hoger onderwijs en studiebegelei-ding) dat sommige doceerproblemen niet in een 'klasje'konden worden opgelost omdat ze te zeer op de individueledocent waren toegespitst. Toen Gispen nadacht over een antwoord op die vragen,klopte het IVLOS bij hem aan met een oplossing voor

het-zelfde probleem: het professioneel consult. Daarbij vormt deindividuele vraag van een docent over voorbereiding, uit-voering, toetsing of evaluatie van het onderwijs uitgangspuntvoor het consult. 'Ik wil niet de credits claimen voor dit project', zegt Gispenbescheiden. 'In de Universiteitsraad is het vooral Andr?ŠManders geweest die voortdurend heeft gehamerd op denoodzaak van voorzieningen voor docenten. Natuurlijk hebik die noodzaak ook opgepikt uit die ontbijtsessies en vervol-



??? gens mijn steentje bijgedragen, maar ere wie ere toekomt: de U-raad en de medewerkers van het Universi-tair Strategisch Programma. Deze oplossing is trou-wens erg goed, daar ben ik zeer tevreden mee.'Het professioneel consult houdt in dat de praktijkvraagvan een docent wordt neergelegd bij het IVLOS, dieop zoek gaat naar een gesprekspartner, een expert diehet antwoord zou kunnen leveren. Een drempellozeaanpak dus, zonder bureaucratisch gedoe: ?Š?Šn tele-foontje of mailtje met'quot;Ik wil weten hoe ik feedbackmoet geven op een referaat, en graag onmiddellijkquot; ofquot;Hoe kan ik studenten begeleiden met hun digitaalportfolioquot;, moet voldoende zijn.De expert heeft zes uur de tijd om de vraag te beant-woorden. Hij gaat bij de docent op bezoek, bijvoor-beeld om de onderwijspraktijk te bekijken of hetlesmateriaal door te nemen. Individueel maatwerk dus.De kosten van het consult zijn voor rekening van hetcollege van bestuur, dat hiervoor 265.000 euro per jaarheeft uitgetrokken. Alvorens het project te lanceren hebben Heinze Oost(IVLOS) en Age Halma (Universitair StrategischProgramma) een roadshow gemaakt langs onderwijsdi-recteuren om de meningen te peilen over dit initiatiefDat werd tijd, was de meest gehoorde reactie. Docen-ten zitten door

de invoering van allerlei onderwijsver-nieuwingen en parallel draaiende onderwijsprogram-ma's tot aan hun nek in het werk. Elke ondersteuningdaarbij is welkom, mits die ondersteuning niet nogweer extra werk met zich meebrengt. 'Met een mini-mum aan tijdsinspanning een maximum aan praktischnut genereren' is de meest voorkomende wens.Het college is van plan dit consult in ieder geval tweejaar aan te bieden. Mocht er te weinig belangstelhngvoor bestaan, dan gaat de stekker eruit. Maar de ver-wachting is dat van de tweeduizend docenten met een'basiskwalificatie onderwijs' (want bezit van zo'n bkois vereist om in aanmerking te komen voor een con-sult) er ongeveer driehonderd gebruik zullen makenvan het aanbod. Loopt het storm, dan is er een pro-bleem met de financiering en met de beschikbareexperts. In februari vindt de eerste evaluatie van hetproject plaats. De experts die het consult gaan verzorgen kunnenmedewerkers zijn van het IVLOS, maar ze kunnenook van elders worden ingehuurd. Hebben docentenbehoefte aan meer coaching dan die zes uur, danzullen ze moeten aankloppen bij hun eigen afdelingvoor de financiering daarvan. meer weten of een afspraak maken? bel 253.4473 of mail naarprofessioneelconsulteivlos.uu.nl



??? Wie kent het niet: ruzie met je partner over debezoekjes aan je schoonmoeder, gesteggelover de afwas. Voor je het weet, loopt deruzie uit de hand en praten beide partijen dagenlangniet met elkaar. Hoe gaan partners met dergelijkeconflicten om en welke effecten hebben ruzies op dekwahteit van hun relatie? En hoe kunnen negatieveeffecten tot een minimum worden beperkt? Die vra-gen vormen al enige tijd het onderzoeksterrein vanpsychologe Esther Kluwer (35). Zo onderzocht zevoor haar promotieonderzoek in Groningen de taak-verdehng en de daaruit voortvloeiende conflictentussen partners na de komst van hun eerste kind; inUtrecht zoemt ze nu in op conflicten van diverse aardin intieme partnerrelaties. 'Het gaat om stellen die zes maanden een relatie heb-ben tot stellen die al twintig jaar zijn getrouwd enkinderen hebben', hcht ze toe. 'In de meeste gevallengaat het om heteroseksuele relaties. Mijn focus hgt opde sekseverschillen, ik vind het daarom vooral interes-sant om te kijken naar man-vrouwrelaties.'Het onderzoek dat ze nu gaat doen dankzij de Aspasia-subsidie, borduurt daarop voort en richt zich op stellendie scheiden via een mediator, een echtscheidingsbe-middelaar. 'Juist bij een mediator zijn de proceduresheel belangrijk: verlopen die eerlijk,

is de bemiddelaarniet partijdig, krijgen man en vrouw evenveel gelegen-heid om hun wensen te uiten?' Daarnaast bekijktKluwer met een studente of ontrouw reden is voorscheiding. En dan wil ze nog een tweede onderzoekopzetten: hoe maken mensen het weer goed na eenconflict? 'We kijken vaak naar wat er gebeurt tijdenseen ruzie, maar minstens zo belangrijk is het om tevolgen wat er daarna gebeurt. Maken ze het weer goedof blijft het doorzeuren? En maakt het eigenlijk veeluit ofje het weer goed maakt?'Zoals alle Aspasiastes begeleidt Kluwer een onderzoe-ker in opleiding, een (vrouwelijke) oio. Deze kijktspecifiek naar de manier waarop partners met elkaaromgaan tijdens scheidingsconflicten: hebben ze respectvoor eikaars standpunten, luisteren ze naar elkaar?Kluwer: 'Uit beschrijvingen van conflicten doorrespondenten blijkt dat vrouwen de zogeheten proce-durele rechtvaardigheid belangrijker vinden dan man-nen. Vrouwen vinden het belangrijker om met respectte worden behandeld, dat aan hun emoties waardewordt gehecht, er naar hen wordt geluisterd. Hoe zitdat en waarom is dat zo? Hopelijk vindt mijn oio hetantwoord.' 'Niet blijven hangen op Om de doorstroming van vrouwen naar de academische top te bevorderen kentde Nederlandse Organisatie

voor Wetenschappelijk Onderzoek (NWO) sinds 2000de zogeheten Aspasia-subsidies toe aan vrouwelijke wetenschappers. Wie zijn dievrouwen en wat hebben ze eraan? Deze week psychologe Esther Kluwer. CHIARA SOLDATI De Aspasia-subsidie ziet de psychologe als een bijzon-der nuttig instrument om meer vrouwen in een hogerefunctie te krijgen, al denkt ze dat ze vroeg of laat tochwel uhd zou zijn geworden. 'Maar je weet nooit hoehet precies gaat,' nuanceert ze, 'er moet maar net eengaatje zijn. Daarbij komt dat vrouwen ook vaak anderetaken hebben, zoals de zorg voor kinderen. Om diereden werken ze meestal vier in plaats van vijf dagen,waardoor ze een dag per week minder tijd hebbenvoor hun onderzoek.' Kluwer is met name benieuwdhoeveel Aspasiastes daadwerkelijk doorstromen naareen hoogleraarsfunctie, want dat is immers hetbeoogde effect van deze subsidie van NWO. 'Blijvenwe niet allemaal hangen op uhd-niveau?' CURRICULUM VITAE ESTHER KLUWER Esther Kluwer (35) studeerde psychologie in Groningen, waar zein 1998 promoveerde op de taakverdeling (en conflicten) tussenpartners na de komst van het eerste kind. Sinds juni 2002 is zeuhd, dankzij de Aspasia-subsidie. dit is het derde artikel in een serie van vier over de

utrechtseaspasiastes. de eerste delen verschenen in nummers 4 en 5 vanumagazine



??? Aspasia-suhsidie voor vrouwelijke wetenschappers Uhd-niveau'



??? AfHTFRrnRnKin Broedplek voor wetenschappers In de bouwvakvakantie is er flink doorgewerkt om het karwei teklaren, maar nu is het einde echt in zicht. Eind dit jaar moet hetAlexander Numangebouw, waarvan de bouw in maart 2002 isbegonnen, gereed zijn. Aan de noordzijde van het gebouw naastNieuw Gildestein aan de Bolognalaan, komen laboratoria en aan dezuidzijde kantoren. Inmiddels is de toren al voorzien van binnen-wanden en installaties. Vloeren en wanden zijn ook al afgewerkt.Het tien verdiepingen tellende gebouw wordt een zogehetenbedrijfsverzamelgebouw voor met name startende bedrijven op hetterrein van biomedisch onderzoek, die op ?Š?Šn of andere maniereen band hebben met de Universiteit Utrecht of het UniversitairMedische Centrum Utrecht. Zo zijn de medewerkers van de bedrij-ven bijvoorbeeld ook als docent of onderzoeker werkzaam opde UU. Tot nu toe hebben zich vijf bedrijven aangemeld bij de StichtingIncubator, die de huisvesting van de starters co??rdineert.Onduidelijk is nog hoeveel bedrijven zich uiteindelijk zullen vestigenin het gebouw. â– 



??? Begin oictober start HOVO Utrecht weereen serie nieuwe cursussen, onder meer:-Kennismallt;en me4t de westerse filosofie-Nederland tijdens de bezetting 40-45-Theater vanaf Oudheid tot eind 19eeeuw -De divina commedia-De veranderde jeugdperiode-Klimaat en oceanenHOVO is een samenwerkingsverbandtussen de Universiteit Utrecht, deHogeschool van Utrecht, de Hogeschoolde Horst, de Universiteit voorHumanistiek en de KatholiekeTheologische Universiteit Utrecht.Samen bieden zij een gevarieerd cursus-aanbod van hoogwaardig onderwijs,waarbij cursisten (55 ) ook in gesprekkunnen gaan met docenten.De cursussen liggen op vele wetenschap-pelijke en maatschappelijke gebieden:filosofie, godsdienst, geschiedenis (vanafde oudheid tot recente geschiedenis),kunst, kunstgeschiedenis en muziek,letteren, sociale wetenschappen en rechten, natuurwetenschappen enarchitectuur. Deelname vereist geen speciale voorop-leiding, maar van de cursisten wordt welverwacht dat zij het niveau van universi-tair of hoger beroepsonderwijs aankun-nen. In de cursussen wordt een grootberoep gedaan op zelfwerkzaamheid,lezen. De cursussen bestaan uit zes tottien wekelijkse bijeenkomsten.HOVO wordt niet door de overheidgesubsidieerd. De exploitatie is alleenmogelijk

omdat de samenwerkendeuniversiteiten en hogescholen faciliteiten(collegezalen, administratieve hulp,co??rdinatoren, etc) beschikbaar stellen enomdat docenten genoegen nemen meteen bescheiden vergoeding. Daardoorkan de bijdrage van deelnemers beperktblijven tot 105 tot 175 euro, afhankelijkvan de duur van een cursus. Hoger Onderwijs voor Ouderen HOVO PROGRAMMA NAJAAR 2003 LU \D Het cursusprogramma is op te vragen viawebsite www.hovoutrecht.nl of bij hetsecretariaat: 253.3483 Bureau Buitenland Sollicitatiebrief schrijven Je leert hoe je een goede sollicitatiebriefschrijft. Ook het opstellen van een goedcurriculum vitae komt aan bod. Detrainers gaan in op het vinden vanvacatures gekoppeld aan jouw persoon-lijke kwaliteiten en functie-eisen.Bovendien wordt het verloop van hethele sollicitatieproces besproken.[VOOR WIE] Studenten vanaf het derdestudiejaar en (pas) afgestudeerden[HOE VAAK] E?Šn dagdeel[WANNEER] 6 november, 9.00 - 12.30 uur[KOSTEN] 15 euro [AANIVIELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen[INFORIVIATIE] Studenten Service Centrum:studentenservice@ssc.uu.nl of 253 7000 Sollicitatievaardigheden Een praktische training voor iedereen diewil leren solliciteren. Je oefent het voerenvan een sollicitatiegesprek. Je leert waarde

werkgever op let. Je doet eenopdracht waarbij je sterke en zwakkekanten naar voren komen. Er wordenveelvoorkomende (lastige) vragen op jeafgevuurd. [VOOR WIE] Studenten vanaf het derdestudiejaar en (pas) afgestudeerden[HOE VAAK] E?Šn dagdeel[WANNEER] 6 november, 13.30 - 17.00 uur[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum:studentenservice@ssc.uu.nl of 253 7000 WILWEGDAG Zou jij ook wel weg willen? Europa?Verenigde Staten? Latijns-Amerika?Australi??? Het kan! Op woensdag 8oktober van 15.00 tot 19.00 uur houdend?? Universiteit Utrecht en de Hogeschoolvoor de Kunsten Utrecht in het kader vanNUFFICs nationale week van hetstuderen in het buitenland voor devierde keer de Utrecht WilWeg dag in defaculteit BKV van de HKU op de InaBoudier Bakkerlaan 50 (tegenoverstudentencomplex IBB en bushalteRubenslaan lijn 12). Op deze dagvertellen Utrechtse studenten van de UUen de HKU die al in het buitenland SPREEKUREN ABP De spreekuren over de Pensioen- enSpaarbrief voor medewerkers op deUithof zullen worden gehouden in zaal411 van het bestuursgebouw (23/10 en13/1) en zaal 235 (24/11). Voor hetspreekuur op 23/10 dient men zich waren en buitenlandse studenten

uit dehele wereld over hun ervaringen. Ookkun je informatie krijgen over uitwisse-lingsprogramma's en beurzen voor studieen stage in Amerika, Australi??, Azi??,Europa en Latijns-Amerika. Als klap opde vuurpijl wordt een reischeque van 500euro verloot onder de aanwezigen. Voormeer informatie: let op de posters, free-cards en de website www.uu.nl/buiten-land onder het kopje Nieuws! Voor jetrip naar het buitenland begin je opwoensdag 8 oktober op IBB 50!Bureau Buitenland, Heidelberglaan 8,Uithof, e-mail: welcome@bb.uu.nl uiterlijk 9/10 aan te melden.Medewerkers in de binnenstad kunnenop 25/11 (opgave voor 11/11) terecht bijde Letteren-faculteit, Drift 27, zaal 0.04.Aanmelding via de ABP-helpdesk: 045-5796070. Scriptiecursus 2 Heb je een goede scriptie/paper/onder-zoeksopzet, heb je genoeg om over teschrijven, maar ben je toch ontevreden(of is je begeleider dat) over wat er staaten hoe het gaat? In deze cursus leer je,werkend aan een eigen stukje tekst, eenaantal strategie??n die bij veel schrijversgoede resultaten geven: goed voorberei-den, snel schrijven en daarna systematischinhoud, structuur en stijl van je tekstverbeteren. [VOOR WIE] De cursus kan gevolgdworden door studenten van de UU diebezig zijn met een scriptie, paper ofonderzoeksverslag. Om

zinvol te kunnendeelnemen moet je wel aan een aantalvoorwaarden voldoen. Meer hierover kunje lezen op de website.[HOE VAAK] 7 bijeenkomsten verspreidover 5 weken. [WANNEER] 13, 20, 27, 29 oktober 5, 12,17 november 14.00-16.30[KOSTEN] 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl [INFORMATIE] IVLOS Studievaardigheden:2534473 / www.ivlos.uu.nl



??? INFORMATIF Het inleveren van kopij Berichten, met uitzondering van de rubriek Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar:info@ublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. gelezen wordt, en/of de oogbewegin-gen tijdens het lezen. De vergoeding ismeestal 5 euro per experiment.Interesse? Geef je op via:www.let.uu.nl/experimenten. AEGEE-UTRECHT Ben je nieuwsgierig? Leer dan proostenin 15 talen, leer andere culturen ken-nen, en leer buitenlandse studentenkennen. Kortom: leer grenzeloos genie-ten met AEGEE-Utrecht. Want AEGEEbiedt een netwerk binnen heel Europawaarmee je makkelijk op reis kunt. Er isaltijd wel wat te beleven in ?Š?Šn van de257 locals die deel uitmaken van AEGEE.Congressen, uitwisselingen en SummerUniversities zijn bijvoorbeeld leuke excu-ses om op reis te gaan.

Maar ook op lo-kaal niveau zijn we erg actief. AEGEE-Utrecht telt zo'n 500 leden. Er zijn veelfeesten en andere activiteiten en er isstandaard elke maandag een borrel inde Boothstraat 10, om 22.00 uur. Dus alsje ge??nteresseerd bent, kun je altijdmeeborrelen! Ook kun je een kijkje ne-men op onze website: www.aegee-utrecht.nl of langskomen op de office inParnassos: Kruisstraat 201, k. 2.04, 3581GK Utrecht, tel: 030-2534417 alcemeem A L G FOTOGRAAF GEZOCHT! Het OER-katern is een krant die driekeer per jaar bij het U-blad verschijnt.In dit katern wordt een kritische blik ophet onderwijs aan de UniversiteitUtrecht geboden.Maar wat is een krantzonder foto's? Vanwege het vertrek vanenkele van onze fotografen is het OERop zoek naar mensen die goed met eenfototoestel om kunnen gaan en hetleuk vinden om, tegen een kleine ver-goeding, foto's te maken voor het OER-katern. Ben jij de fotograaf die we zoeken? Ofwil je nog meer informatie? Aarzel danniet en neem contact met ons op: bel030-2536194 (vraag naar Maartje) ofmail naar oer@studver.uu.nl DEBATCENTRUM TUMULT Op 7 oktober, in de Lutherse Kerk, Ham-burgerstraat 9, Utrecht debat over Weg-lellend Talent. VMBO amp; MBO: uitval40%. Het gaat niet goed met het be-roepsonderwijs in

Nederland. De uitvalvan leerlingen in het VMBO-MBO is zeergroot en het zijn juist deze jongeren diede nodige problemen veroorzaken inachterstandswijken. Moet het onderwijsniet worden bijgestuurd? Met oa. Adri-aan Nagel, directeur Deltacollege, ZekiArslan, Forum Instituut voor Multicultu-rele Ontwikkeling; Jan de Vries, lidTweede Kamer en onderwijswoordvoer-der CDA, en Micha de Winter, hoogle-raar pedagogiek Universiteit Utrecht.Toegang is gratis. Voor informatie en re-serveringen: 030-2332430 of www.tu-multdebat.nl MANAGEMENTCURSUS AIO'S EN OIO'S zie onder USBO EUG-GROEP quot;HOMOSEKSUALITEIT:JE LUST EN JE LEVENquot; Een groep voor jonge homo's en lesbo'sdie met elkaar van gedachten willenwisselen over hoe zij hun leven en lievenvorm willen geven: een beetje coming-out, een beetje homo- en lesbocultuur,een beetje geloven en hopen.En watjeallemaal nog meer bezighoudt en waarje het met anderen over wilt hebben.Eerste bijeenkomst: donderdag 2 okto-ber, 20-22 uur, op Papyrusdreef 58 te Utrecht, daarna elke twee weken. Inlich-tingen en opgave: Anna Wies Rypkemarypkema.harmsen@tiscali.nl, 2625208 ofTeunis Hol info@teunisholfotografie.nl,2340912 BIJBEL VOOR BEGINNERS Een aantal bijeenkomsten voor

mensendie zich niets wijs willen laten maken??ver de bijbel, maar zelf op zoek gaannaar de inhoud van dit belangrijke cul-tuurhistorische document. Dat betekentz?Šlf gedeelten uit de bijbel lezen enkennismaken met verschillende manie-ren van uitleg. Naast aandacht voor de-bijbel als geheel - wat voor soort boekis het? - ligt de nadruk op de evangelie-verhalen, met name dat van Lucas. Eer-ste bijeenkomst: maandag 6 oktober,20-22 uur, op Papyrusdreef 58 teUtrecht, daarna elke twee weken.Inlichtingen en opgave: Anna Wies Ryp-kema (rypkema.harmsen@tiscali.nl,2625208) Alle informatie over de EUG vind je opwww.eug.studveruu.nl THE WOMAN WHO WALKED INTO DOORS Op woensdag 15 oktober zal de tweedelezing uit het najaarsprogramma vanUniversiteit Vrij van Nut plaatsvinden.Deze keer zal docente Theater-, film-en televisiewetenschap Sigrid Merx in-gaan op het gebruik van nieuwe mediain het theater in het kader van de toe-nemende digitalisering van de maat-schappij. Daarvoor zal zij de voorstel-ling quot;The Woman Who Walked IntoDoorsquot; (naar de roman van Roddy Doy-le) van het Ro Theater als voorbeeld ne-men. Ro Theater regisseur Guy Cassiersstaat bekend om zijn experimentele ge-bruik van nieuwe media in het theaterZoals

altijd zal de lezing plaatsvindentussen 19.30 en 22.00 u op Trans 10 inde Koepelzaal (0.07). Na afloop is hetmogelijk gezellig na te praten in eennabijgelegen caf?Š. Meer informatie isbinnenkort te vinden op onze site:www.uvvn.nl GEVRAAGD PROEFPERSONEN Het Utrechts Instituut voor Lingu??stiekOTS is op zoek naar proefpersonen dietegen een kleine vergoeding deel willennemen aan leesexperimenten. Het gaatom onderzoeken van twintig minutentot een klein uur, waarbij je gevraagdwordt om een aantal teksten te lezen;daarbij meten we de snelheid waarmee GESLAAGD Doctoraal examen Natuur- en Sterrenkunde: W.J. van de Berg, S.G.P.A. de Crom, M.M.P.J. Defauwes, M.A.N. Korevaar, W. de Paepe, B.H.M. Vlaar, W. Westra. Doctoraal examen Sterrenkunde: J.W.S. Blokland, G.H. Janssen, J. Leenaarts. Meteorologie en fysische oceanografie:W.J. van de Berg. Vrij doctoraal: A.L. Boer, S.R. Damen, R. W. Swierstra. Master examen Natuurkunde: C. Cheng (cum laude), G.T Grigorescu. Propedeutisch examen Natuur- en Sterrenkunde: A.J. van Beelen, H. Beijeman, F.J. Benedictus, J. de Boer, I.H.J. Geurts,M. Goorden , S. Houweling, W.L. van Jaarsveld, M.M. de Jong, PJ. Kukla,M.E. Lucassen, A.C. Miley, S. Rieder, G.S.Schotman, G.S. Sheikkariem,

E.N.Spruijt, R.J. Swets, M.V. van der Velden, S.J. Visser, J. de Vries. Doctoraal examen Notarieel recht: P Baard, mw. E.E.J. Boerrigter, mw. J.M.H.L. Cantineau (met genoegen),mw. L.M. Kooi (met genoegen), mw. M.E.F. Ploum Doctoraal examen Fiscaal recht: A.T. Pahladsingh Doctoraal examen Domeingerichte economie: Recht eneconomie in bedrijf en maatschappij: mw. M.M.S. Ehren, R.J. Hakkenberg, mw. E.D. Schoen, mw. C.C.H. Wittkampf(met genoegen)



??? Biomedische wetehschappew UBU rectificatie studeren in de bibliotheek 'n het weekend is de Letterenbiblio-theek zaterdags van 9.00 - 12.00 uuropen en de Juridische Bibliotheek vanS-OO- 17.00 uur. t^e Centrale Bibliotheek (lokatie Witte-vrouwenstraat) is op zaterdag van^â– 00 - 18.00 uur en op zondag van12.00- 18.00 uur open. boeken enzo t^e UBU heeft meer dan 4 miljoen boe-ken. Vrijwel alle titels zijn terug te vin-tJen in de UBU-catalogus, die u via dehomepage van de bibliotheek kuntraadplegen. Bij de faculteitsbibliothe-ken kunt u zelf langs de boekenkasten'open om in de collectie te grasduinen,t^e boeken van de Centrale Bibliotheeken van de depots moet u eerst opzoe-ken in de catalogus en vervolgens aan-*'ragen. Oe boeken zijn na ?Š?Šn werkdag be-schikbaar bij de door u opgegeven af-haallocatie. Via de catalogus kunt uhoeken van andere locaties aanvragenen naar uw eigen bibliotheek laten ko-men. Uitgeleende boeken kunt u zelfreserveren. U krijgt bericht als het boekhinnen is gekomen. Uitgaven van v????r1901 zijn alleen in te zien in de bijzon-tlere leeszalen. f^e collectie oude drukken omvat ruim100.000 werken gedrukt v????r 1801.t^aarnaast bevinden zich in de bijzon-lt;lere collecties circa 2.850 handschrif-ten, minstens 100.000 brieven en

zo'n2-000 historische collegedictaten. Meerinformatie: www.library.uu.nl/nieuws B .o l o c i e B I O Wetenschapswinkel Biologie student GEZOCHT quot;^e Stichting Varkens in Nood maaktjaarlijks een vergelijking van het wel-pijn van productiedieren in verschillen-de landen. Daarvoor worden verschil-lende huisvestingssystemen in dehio-industrie op grond van welzijnsin-'^exen beoordeeld. De afgelopen jaren's veel wetenschappelijk onderzoek opâ€?^it terrein uitgevoerd maar nog nietnaar de praktijk vertaald.Varkens in Nood heeft de Wetenschaps-winkel Biologie gevraagd om met be-hulp van welzijnsindexen wetenschap-pelijke kennis over dierenwelzijn verderquot;laatschappeliik zichtbaar te maken,^et onderzoek (6 maanden) kan directstart gaan en zal worden begeleiddoor de Hoofdafdeling Dier enquot;Maatschappij en de Wetenschapswinkelbiologie.quot;Meer informatie:quot;^anon Vaal: 030-2537367,'^â– vaalQbio.uu.nl. Studievereniging UBVWISSELALV Binnenkort is het weer tijd voor eenvan de hoogtepunten van het vereni-gingsjaar; de wissel-ALv. Tijdens dezeALv worden o.a. het beleidsplan en debegroting van het nieuwe bestuur ge??-valueerd. In de uitnodiging die je al ge-had hebt, staat de volledige agendavan deze avond. Vanaf 19:00 uur kan jede stukken

inzien; om 19:30 uur begintde ALv in de Senaatszaal van het Aca-demiegebouw op het Domplein. Wehopen je daar te zien! OPENINGSTIJDEN UBV-KAMER De UBV-kamer is in verband met de wis-selgrap gesloten van donderdag 9 okto-ber t/m maandag 13 oktober.Op dinsdag 14 oktober is de kamer weergeopend. Het nieuwe bestuur zal dantrakteren op taart. Hierna is de kamer weer geopend van 9tot 17 uur. REQUIEM FORA DREAM De borrelcie organiseert op dinsdag 7oktober een filmborrel. Vanaf 16:00 uurkan je op de UBV-kamer borrelen. Om17:00 uur begint de film. Requiem for adream gaat kort samengevat over 'sex,dugs amp; ellende'. Er is een pizzabestel-service voor een lekkere hap tijdens depauze. GNK Studievereniging MSFUquot;Samsquot; GEFELICITEERD Het bestuur feliciteert iedereen met hetbehalen van zijn propedeuse! Kom nade uitreiking naar de Hamburgerstraat27 voor de P-borrel, vanaf 21.00 uur. LET OP! Vanaf dit jaar zijn de wekelijkse borrelsop woensdagavond vanaf 21.00 op deHamburgerstraat 27.Niet meer op donderdag dus!Bier 0,85, Fris 0,50 BELEIDSRAAD De volgende beleidsraad zal niet opdinsdag, maar op maandag 6 oktoberplaatsvinden. Wil je graag meer weten over bepaaldeonderwijszaken of wil jij je mening latenhoren?

Kom dan om 19.30 naar de be-leidsraad. De koekjes en koffie staanklaar. ALGEMENE LEDEN VERGADERING Op maandag 13 oktober vangt om 19.00de ALV aan. Deze vergadering zal vooralgaan over de wisseling van verschillenderaden en commissies en van het bestuur.Wil je weten wat er zich binnen de ver-eniging afspeelt, kom dan naar de blau-we collegezaal in het UMC. BMW Studievereniging Mehiose OVERLEGGROEP MEDISCHE BIOLOGIE Vanavond is er weer een OMB, ditmaalop het Stratenum. De OMB zal om 20.00uur beginnen in zaal 017 van het AZU.Vanaf half zeven zal er gezamelijk gege-ten worden in de Brink. Kom dus alle-maal onder genot van koffie, koekjes enthee naar de OMB. KAMER DICHT Op donderdag 9 oktober zal de Strate-numkamer de gehele dag gesloten zijn.Dit i.v.m. een besturendag van hetOOFU waar het gehele bestuur heengaat. Onze excuses voor het ongemak. Letterennbsp;_ LET MEEWERKEN AAN DE VOORLICH-TINGSDAGEN: Op 7 amp; 8 november a.s. organiseert deUU weer voorlichtingsdagen voor scho-lieren uit 5 en 6 VWO. De Letterenfacul-teit zoekt studenten die voor 8 euro peruur mee willen werken tijdens deze da-gen. De werkzaamheden zijn o.a. het gevenvan voorlichting over je studie op de in-

formatiemarkten, hulp bieden bij de lo-gistiek of voorbereiding, gastheer of-vrouw zijn in de verschillende pande ofbezoekers wegwijs maken. Ben je (bijvoorkeur) beide dagen beschikbaar?Stuur dan voor 6 oktober een e-mail metnaam en telefoonnummer naar AndreaPoorterman, Voorlichting Faculteit derLetteren (Andrea.Poorterman@let.uu.nl)of bel: 030-253 9756. SPREEKUUR JAAP VERHEUL Het spreekuur van Jaap Verheul is gedu-rende blokken 1 en 2 verplaatst naardonderdag 12.00-13.00 uur, KNG 66,020, telefoonnummer: 253.6034. GEZOCHT: COMMISSIELEDENLETTEREN WERKT! 2004 Voor de organisatie van de bedrijven-dag voor Letterenstudenten is de com-missie Letteren Werkt! op zoek naarenthousiaste studenten die willen hel-pen deze dag te organiseren. Vind jehet leuk om dingen te organiseren enheb je wat tijd over naast je studie,mail dan voor meer info naarlet.werkt@let.uu.nl ofbel Karen 06-42240221 ofKarijn 06-14191933. FRAME ZOEKT JONG BLOED Ben je ge??nteresseerd in literatuurwe-tenschap? En/of beheers je de Engelsetaal op een hoog niveau?Kom dan bij FRAME, tijdschrift voor deliteratuurwetenschap. Mail: cataaf@hot-mail.com. Geschiedenis SPREEKUUR JAAP VERHEUL Zie onder Letteren Matuur- en sterrenkunde' Namp;S

STATISTICAL MECHANICS OF FLUIDINTERFACES (NS-TP450) Lecture Course by the Kramers professor(UU): Jean-Pierre Hansen (University ofCambridge/UU) The lectures will give anoverview of equilibrium properties of in-homogeneous and confined fluids, andof fluid interfaces. The basic theoreticaltool is classical density functional theory(DFT), which will be introduced first. Theformalism will be applied to a numberof important physical situations inclu-ding wetting, interacting electric dou-ble- layers, fluids in nanopores, polymersat interfaces and colloid-polymer mixtu-res. A basic knowledge of Statistical Me-chanics will be assumed. Schedule: Wed-nesday 9.00-11.00 uur and Friday 11.00 -13.00 uur (week 41-51) First lecture: Oc-tober 8, 2003 Place: Room 433, Buys Bal-lot Laboratory Princetonplein 5, Uithof,Utrecht. Registration: for students UU:please register through Osiris, other pe-ople: itp@phys.uu.nl or tel. 030-2535928(Geertje Speelman, Wilma van Egmond) Rechtsceleerdheid_ RGL Wetenschapswinkel Rechten AFSTUDEREN IN DE RICHTINGSTRAFRECHT? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken nogstudenten

voor de volgende onder-zoeksvragen: Onderwerp: Straatverboden opgelegdaan drugsgebruikers in Amsterdam: eenhistorisch overzicht. Opdrachtgever:Stichting Kriminaliteit en Strafrecht amp;MDHG Onderwerp: De strafbare vormen vanprostitutie van meerderjarigen na op-heffing van het bordeelverbod (naarverwachting vanaf januari 2004). Op-drachtgever: Clara Wichmann InstituutHeb je belangstelling voor een van dezescriptieonderwerpen, neem dan contactop met mevr. mr. drs. R. van Musscher ofmevr. mr C. Mah?Š, WetenschapswinkelRechten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek. AFSTUDEREN IN DE RICHTING STAAT,BESTUUR EN RECHTSBESCHERMING? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kgn-



??? ue Winter is MlTif^^weer begonnen! i rei5or??oni5atie Val Thorens â‚? 159,- Les Menuires â‚? E09,- ^--------^nbsp;Les ^ Alpes â‚?1E9, RisouliUSr Serre Chevalier â‚? 149, Le Corbier â‚?149,- Pra-Loup â‚? 179,Saint-Lary t 119,- Alpe d'Huez â‚? 189, Ti g nes â‚?179,-^ Valfr?Šiu5â‚?139,- 24 uurperdagduid??njimm en zekerheid. Gratis brochure? mde prijzen ?¤jn?Ÿmaf, incl. busrei?Ÿ,imj?Ÿccommdane?Ÿll?¤pa^ exd ro^l claa en reserveringskasfen.?Šgt;



??? quot;en gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingen on-derzoek verrichten. Wij zoekenstudenten voor de volgende onder-zoeksvraag: Onderwerp: Opstellen van een juridischleader voor het verwerken van bagger-specie. Opdrachtgever: StichtingKlasse 4. Vereisten: het met goed gevolg hebbenafgerond van het vak Milieurecht.Heb je belangstelling voor dit scriptieon-derwerp, neem dan contact op met'nevr. mr. C. Mah?Š, WetenschapswinkelRechten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voorquot;leer informatie, surf naarquot;vww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek. afstuderen in de richtingarbeidsrecht en sociaal beleid? Sij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken eenstudent voor de volgende onderzoeks-*'raag: Onderwerp: De arbeidsrechtelijkePositie van prostitu?Šes na de opheffingVan het bordeelverbod. Opdrachtgever:Clara Wichmann Instituut Heb je belang-stelling voor dit scriptieonderwerp,neem dan contact op met mevr. mr.C. Mah?Š, Wetenschapswinkel Rechten,Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025,e-mail: wewir@law.uu.nl.

Voor meer in-formatie, surf naar www.law.uu.nl/wwren klik op scriptieonderzoek. Studievereniging Vevanoslidmaatschap, kantoorbezoek Wil je lid worden van de vereniging vannotari??le studenten? Geef je dan op viaVevanos@hotmail.com of bestuur@ve-vanos.nl! Je ontvangt dan z.s.m. een uit-nodiging voor de installatie-ALV van 16oktober a.s.! Dinsdag 14 oktober bren-gen we een kantoorbezoek aan Nautal^utilh in Rotterdam. Ben je nog geen'id, maar wel ge??nteresseerd, ga dan ge-rust mee. Geef je op via een van boven-genoemde emailadressen. RW Studievereniging VUGSVerhuizing v.u.g.s.-kamer Als alles volgens planning verloopt ver-sluist de VU.G.S.-kamer deze week noglt;erug naar 414b. Kom gezellig een keer'angs en maak kennis met het nieuwebestuur! Mobi-day 'baandag 13 oktober wordt de V.U.G.S. 81 laar oud. Op deze dag maken we een quot;â– eis door het land en 's avonds is er eenSeocaf?Š in de Flater vanaf 21:30. wk matrasduwen Donderdag 16 oktober wordt het tradi-tionele WK-Matrasduwen georganiseerdin het kader van de dies. Geef je op meteen team van vijf personen op deV.U.G.S.-kamer! v.u.g.s.-feest Donderdag 16 oktober is het grote dies-feest in de Arena. Komt allen! Schei kuiupe_ SCH MANAGEMENTCURSUS voor aio's enoio's

zie onder Algemeen Studievereniging Proton quot;asbest brand bestquot; borrel In verband met de asbestsanering sluitde Protonkamer binnenkort 3 wekenhaar deuren. Als afscheid wordt 9 okto-ber vanaf 15:00 de quot;Asbest Brand Bestquot;borrel georganiseerd. Hier zullen ookoude spullen van de Protonkamer wor-den verpatst. Komt allen! eerstejaars excursie 13 Oktober wordt weer de jaarlijkse eer-stejaars excursie georganiseerd. Dezekeer zal de geur- en smaakstoffenprodu-cent Quest in Naarden aangedaan wor-den. ledereen (ook ouderejaars) kanzich vanaf heden inschrijven op de Pro-tonkamer. tijdelijke sluiting protonkamer In verband met de asbestsanering vanhet Kruytgebouw, sluit de Protonkamerbinnenkort voor drie weken haar deu-ren. Houd de lichtkrant en het U-blad inde gaten. S w managementcursus aio's en oio's Zie onder USBO Psychologie roosterwijzigingen psycholgie De onderwijsruimtes G214, G218, G222en G226 worden vanaf 1 september t/m10 oktober 2003 omgeboekt naar ande-re onderwijsruimtes.Informatie hierover en de nieuwe on-derwijsruimtes zijn op de dag zelf te vin-den op het informatiebord bij de portieren verder via Osiris-online. USBO_ USBO managementcursus aio's en oio's De Utrechtse School voor Bestuurs-

enOrganisatiewetenschap verzorgt in hetnajaar van 2003 wederom de cursusquot;Organiseren en Leidinggevenquot; voor AIO'S en OIO'S van de UniversiteitUtrecht. Deze cursus biedt een inleidingop de theorie en praktijk van het ma-nagement. Naast de theorie is er veelaandacht voor training van relevantemanagementvaardigheden. De cursusmaakt sinds enige jaren deel uit van hetopleidings aanbod voor AIO's van de fa-culteit Scheikunde, het ISOR en de fa-culteit Geneeskunde. De nieuwe cursusstaat open voor AIO's en OIO'S uit allefaculteiten. De duur is negen dagenverspreid over de maanden oktober ennovember en start op 28 oktober a.s.Inschrijving is nog mogelijk t/m 10 ok-tober a.s. U kunt contact opnemen metRia Gerogiannis (secretariaat), tel. 030-2539361. Meer info op onze website:www.usg.uu.nl/onderwijs/PAO of per e-mail: R.Gerogiannis@usg.uu.nl Studievereniging Periklesalv Het bestuur van sv Perikles heeft er al-weer bijna een jaar opzitten en hetwordt dan ook hoog tijd om de fakkelover te dragen aan een club nieuwe,enthousiaste bestuursleden. Dit zal ge-beuren op maandag 6 oktober om19.00 uur in zaal 2.12 van de USBO.Kom je mening geven over de toekomstvan Perikles. Sport Interfacultair Instituutvoor Leraremopleidinc,Onderwijsontwikkelinc

emStupievaardichepeh_ IVLOS Het IVLOS geeft extra studieondersteu-ning aan studenten van alle faculteiten.Die ondersteuning richt zich op de vol-gende onderwerpen: studiemethodiek,zelfmanagement/studieplanning, hetmaken van een opzet voor een scrip-tie/onderzoek, het schrijven van eenscriptie/onderzoeksverslag en het hou-den van een presentatie. Rond deze on-derwerpen worden cursussen, works-hops en individuele begeleidingenverzorgd. De cursussen/workshops die binnenkortvan start gaan, kun je vinden in hetoverzicht trainingen voor studenten opde service pagina's van dit magazine(geelgroen kader). Uiteraard kun je ookonze website raadplegen:www.ivlos.uu.nl. of bellen: 2534473. BON TOEZENDING U-BLAD EN U-MAGAZINE Deeltijdstudenten buiten Utrecht wonend komen in aan-merking voor toezending. Zij kunnen deze service aanvra-gen door de bon in te vullen. De bon is te vinden in het U-blad van 4, 11 en 18 septem-ber en in het Umagazine van 11 september. De bon staat ook op onze internetsite: www.ublad.uu.nl Vergeet niet een kopie van uw inschrijfbewijs deeltijdstu-dent mee te sturen Kotn schaatsen bij Softijs!!! De zomer is nu echt voorbij. Er kan weer geschaatst worden!En waar kan je dat beter doen dan bij Softijs? Elke

woensdagavond wordt ergetraind op 10 verschillende niveau,s. Wil je nu eindelijk eens leren schaat-sen, kun je het al maar wil je pootje-over leren of rijd je wedstrijden en wil jeje PR,s weer eens aanscherpen, voor iedereen is er wel een geschikte groepte vinden. Een heel jaar schaatsen kost slechts 37 euro, en daarvoor krijg jeook de zomertrainingen en het recht om met alle gezellige activiteiten meete doen: borrels, feesten, kampen, zeilen, wadlopen, enz. enz.1 oktober is de eerste training. Voor meer informatie kun je op de websitekijken: http://go.to/softijs. Of kom eens langs op woensdagavond om 22.15!



??? quot;.3Â? gt;1 ?ˆS.



??? Wetenschap is nooit af_ ^et zijn vragen waar onze studenten, docenten enÂ°nder2oellt;ers graag hun tanden in zetten. Kunstmatige'^teliigentie kent talloze uitdagingen, maar ook morele^quot;â– agen. We gaan de werking van het menselijk brein^^eeds beter begrijpen en kunnen daardoor steeds^'ifTimere en snellere computers ontwikkelen. Maar het^telt ons ook voor de vraag hoever we mogen gaan. de collegezalen, laboratoria, werkkamers en''Sstaurants van de Universiteit Utrecht wordt over'^'t soort vraagstukken nagedacht en gediscussieerd,'^at leidt vaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuw^sdiscussieerd, getoetst en doorgegeven worden,^ant onderzoek hoort bij onderwijs. En andersom,^et zijn de twee pijlers waarop onze universiteit rust. Universiteit Utrecht is een universiteit met veel^Afschillende disciplines. Op tal van terreinen werkennauw met elkaar samen. Juist op het grensvlakVan de verschillende vakgebieden zijn de ontwikkelin-9en uiterst interessant. Bij de Universiteit Utrecht isWetenschap nooit af. Laat staan je eigen ontwikkeling. Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoeknaar een aantal medewerkers die zich herkennendeze open, gedreven en multidisciplinaire cultuur,concreto gaat het om: ** drie aio's moleculaire microbiologie celenveloppe

van Gram-negatieve bacteri??n bevat^ee membranen, de binnenmembraan en de buiten-''^embraan. Eiwitten, die worden gesynthetiseerd in cytoplasma, kunnen daarna getransporteerd wor-den naar verschillende extracytoplasmatische bestem-niingen. leerstoelgroep Microbiologie is op zoek naar drieÂŽ'^thousiaste aio's, die de eiwitsystemen betrokken bijÂŽ'Witinsertie in en transport over de buitenmembraan,^owel structureel als functioneel, zullen gaan karakte-''iseren. Het onderzoek, dat wordt uitgevoerd insamenwerking met de vakgroep Kristal- en Structuur-chemie, wordt ondersteund middels een TOP subsidie^an Chemische Wetenschappen. Wij zoeken biologen chemici met ervaring in de moleculaire biologie,biochemie en/of structuuranalyse. Het bruto maand-salaris bedraagt â‚? 1.683,- in het eerste jaar tot^2.258,- in het laatste jaar '^eer informatie: www.uu.nl/vacatures,dr. J.PM. Tommassen (030) 253 29 99. ** docent/onderzoeker in de 'Anorganische chemie sectie Anorganische Chemie van het Debye Insti-^^utvan de faculteit Scheikunde maakt deel uit van2owel het 'Catalysis Centre Utrecht' (CCU) als de^Â°Ponderzoeksschool Katalyse (NRSC Catalysis) enParticipeert in de Nationale Onderzoeksschool NIOK. Wi zoeken een docent/onderzoeker met als aan-

dachtsgebied de synthese van heterogene katalysato-ren. U begeleidt promovendi en studenten, geeftonderwijs en levert een bijdrage aan bestuurstaken.De synthese van poreuze materialen en het aanbren-gen van actieve componenten vormt het hart van uwonderzoeksveld. ?? bent een enthousiaste gepromoveerde chemicus/chemica met aantoonbare ervaring en interesse in desynthese en toepassing van anorganische materialenin de heterogene katalyse. U heeft affiniteit metgeavanceerde analysetechnieken en de ambitie omeen eigen onderzoekslijn te ontwikkelen. Het brutomaandsalaris bedraagt maximaal â‚? 4.530,-. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,prof. dr ir K.P. de Jong, (030) 253 67 62. Â? aio's economie Utrecht School of Economics (USE), de jongste econo-mische faculteit in Nederland, verricht hoogstaandeconomisch onderzoek met bijzondere aandacht voorinstitutionele, historische en ruimtelijke aspecten vaneconomische problemen. Per 1 oktober 2003 heeft USE vacatures voor aio's ophet gebied van de micro-economie, internationaleeconomie, economie van de publieke sector, toege-paste econometrie, financi??le economie, rechtsecono-mie en institutionele economie.Wilt u deel uitmaken van een jonge dynamischegroep onderzoekers, dan zien we

uw onderzoeks-voorstel graag tegemoet. Uw salaris bedraagtâ‚? 1.683,- per maand in het eerste jaar, uitgroeiendnaar â‚? 2.258,- per maand in het vierde jaar. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,www.econ.uu.nl of (030) 253 98 00. Â? communicatieadviseur faculteitder diergeneeskunde De faculteit der Diergeneeskunde van de UniversiteitUtrecht is de enige in Nederland en behoort tot deinternationale top als het gaat om onderwijs, onder-zoek en pati??ntenzorg. U houdt zich bezig met hetontwikkelen van communicatiebeleid binnen defaculteit. Concreet stelt u beleidsplannen op en advi-seert u afdelingen, bent u hoofdredacteur van hetfaculteitsblad en de website. Wij vragen een acade-misch werk- en denkniveau in combinatie met eenHBO-diploma Communicatie (beroepsniveauprofiel C)en tenminste vier jaar ervaring als communicatieadvi-seur. U heeft gevoel voor bestuurlijke verhoudingen,bent initiatiefrijk en creatief en kan besluitvaardigoptreden. Het salaris bedraagt maximaal â‚? 3.983,-bruto per maand. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures, mw. mr W.E. Grimmelikhuijsen, (030) 253 48 41. heeft veel gevoel voor humor, een vooruitziende blik, maar de laatste tijd ook watlast van verlatingsangst. Zou een apparaat ooit zulke menselijke trekjes kunnen krijgen?l-igt

straks de eerste robot op de sofa bij de psychiater? Kan dat allemaal? En, zeker zo belang-'â– ijk: willen we dat? DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: // Drie aio's moleculairemicrobiologie.................. // Docent/Onderzoekerin de anorganische chemie. // AIO'S Economie // Communicatieadviseurfaculteit der Diergeneeskunde. bel voor een kopie van devolledige vacaturetekstennaar het loopbaancentrum(030) 253 33 00 of kijk op: WWW.UU.NL/VACATURES Universiteit Utrecht



??? De Inspiratie van Anouk van der Wal Niet uit puuraltru??sme PAM VAN DER VEEN Je huis verkopen, je baan opzeggen en iets totaalanders gaan doen - liefst om andere mensen te helpen.Anouk van der Wal (31), office manager bij de Uni-versiteit van Californi??, heeft er grote bewonderingvoor. Anouk werkt via een uitwisselingsprogrammabij de UU. 'Ik raak erg ge??nspireerd door mensen die huis en haardverlaten om anderen te gaan helpen. Datje zoiets durft,daar heb ik bewondering voor. Zo ben ik ontzettendtrots op mijn 24-jarige zusje en haar vriend, die na hunvakantie in Gambia hun banen hebben opgezegd om eeneigen bedrijf te beginnen: Better Future. Ze nemenNederlandse managers mee naar Gambia bm samen metlokale projectleiders aan duurzame verbeteringen tewerken. Dus niet om die mensen uit Gambia even tevertellen hoe ze het moeten aanpakken, maar om opgelijkwaardig niveau van elkaar te leren. Ontwikkelings-hulp op basis van je eigen broek ophouden.Miju zusje attendeerde mij ook op het boek Al help ik ermaar eentje, over een Nederlandse vrouw die in Perustraatkinderen is gaan helpen. Ze heeft twaalf jongensgeadopteerd, maar ook twee commerci??le toeristenhotelsopgezet. Met het daarmee verdiende geld opende

zeNinos-kinderrestaurants, waar straatkinderen terechtkun-nen om te eten, zich te wassen, huiswerk te maken eneen dokter of tandarts te bezoeken. Datje zoiets onder-neemt en dat het dan ook nog lukt... ik heb zelf ni?Št debehoefte om mijn huidige leven op te geven, maar wateen vervulling lijkt me dat! Natuurlijk, je doet zoiets niet uit puur altru??sme; je haalter vooral voor jezelf iets uit. Maar dat maakt het nietminder mooi. Al was het alleen maar omdat het zov?Š?Šlmoed vergt. En daar ontbreekt het mij aan. Ik heb eenman, werk, twee kleine kinderen - er is te veel dat metegenhoudt. Maar ik doe wel iets'op mijn manier, zoalshelpen bij de collectew?¨ek van de Nierstichting. Kleine'dingen, die niet zo ingrijpend zijn, maar die wel passenin mijn leven.'Â?nbsp;foto; marijn a'lders
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??? U-MAGAZINE NUMMFR 07 nQ/in/?nn^ Het U-magazine verschijnt weke-lijks - m.u.v. de academischevakanties. Het wordt gemaakt doorde dienst U-blad in opdracht vanhet college van bestuur en insamenwerking met het Commu-nicatie Service Centrum ADRES Postbus 85.232,3508 AE Utrecht Heidelberglaan 6Tel. 030-2531189;Fax. 030-2531505;e-mail: umagazine@ublad.uu.nl ÂŠ Niets uit deze uitgave mag wordengereproduceerd door middel van welkmedium dan ook zonder voorafgaandetoestemming van de universitairedienst U-blad HOOFDREDACTEUR/DIRECTEUR Armand Heijnen EINDREDACTIE Vera Ros REDACTIE Twan Geurts, Noor van Haaren,Margot van der Kamp, Corrie Keij,Annette Peet, Annie Verheul OPMAAK Joyce Vanhommerig BASISONTWERP Proforma, strategie, ontwerp enmanagement, Rotterdam KLANKBORDGROEP Monica van de Garde,Carla Kuijpers, Armand Leenaers,Thijs Pollmann, Bert Schl??sser, SjoerdYedema DRUK Argo Druk B.V. ADVERTENTIES Via acquisitiebureau Van Vliet,Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.023-5714745 Abonnementen en gratistoezending alleen mogelijk incombinatie met het U-bladZie colofon U-blad OPLAGE 18.000 6 Eindelijk centrale plek voor economie utrecht School of

Economics viert O-lustrum 10 Talenten boeien en binden Obp' ers nemen kijkje in keuken van andere faculteit of dienst 14 'On the way up' Department van celbiologe Catherine Rabouille dankzij Aspasia-subsidie steviger op wetenschappelijke kaart 17 Jongere partner? Denk aan AOW-hiaat Gratis AOW-scan voor mogelijk gedupeerde medewerkers 4 Actueel 5 Het Uur U 13 De week 16 De inspiratie 18 Service en informatie 22 Vacatures



??? HIT HFT MIFHWS Dat KLM het na eerdere, misluktefusies nu toch met Air Franceprobeert, is volgens Hans Schenk,hoogleraar economischewetenschappen te verklaren met deminimax-spijttheorie. In deVolkskrant van 30 september:quot;Toplieden van bedrijven strevennaar de minste spijt. Is er een golfvan fusies en overnames aan degang, dan is het makkelijker om welmee te doen dan om het te laten.Mislukt namelijk een fusie, dan kunje dat altijd nog wijten aan deslechte economie of aan andereonvoorziene omstandigheden. Maardoe je niet mee en mis je daardooreen enorme kans, dan krijg je eenlawine van protest over je heen. Inbeide gevallen spijt het je, maar despijt in het eerste geval is een stukkleiner dan in het tweede.quot; Dirk Boon, hoogleraar Dier en recht,over de wens van de Tweede Kamerom dierenactivisten als terroristen teboekstaven, in Trouw van 3 oktober:quot;Het is burgerlijke ongehoorzaam-heid. Dat mag, als een onderwerpheel netelig ligt, wat mij betreft nogbest ver gaan. In de bio-industrieworden 130 miljoen dieren gehou-den. Die leven onder erbarmelijkeomstandigheden. De afgelopen der-tig jaar wordt daar tevergeefs aan-dacht voor gevraagd. Dat zij maarnooit gehoord worden, leidt bijsommige mensen tot een enormefrustratie. Voor hen zijn

dieren alshun naasten. Ze gaan van opge-kropte woede over de schreef:gooien ruiten in, bezoeken eenfokkerij. Maar is dat een delict? Hetis van een heel andere orde danmessentrekkers en bolletjesslikkers.Ik kan wel wat meevoelen met dezemensen. Er zijn grenzen aan wat jemet dieren mag doen.quot; U-ntagazine og/io/oj 3



??? actiiffi Nederlands Instituut in Madrid open Volgende week donderdag is het zover: dan wordt hetNederlands Instituut in Madrid (NIM) feestelijk geopend. Hetinstituut moet de wetenschappelijke samenwerking en uitwis-seling tussen Nederland en Spanje, landen met bijzonderehistorische en actuele banden, bevorderen.Het startschot voor het NIM werd twee jaar geleden gegeventijdens het staatsbezoek van de Spaanse koning Juan Carlosaan Nederland. De Spaanse vorst kreeg bij die gelegenheideen eredoctoraat van de UU uitgereikt. Sindsdien heeft hetNIM onder meer cursussen, stage- en onderzoeksprojectengeorganiseerd voor onderzoekers en studenten.Het NIM is opgericht door de Universiteit Utrecht, de Universiteit van Amsterdam en de Katholieke UniversiteitNijmegen. Het bestuur wordt gevormd door UU-collegevoor-zitter Jan Veldhuis, die als voorzitter van het NIM bij deopening in Madrid aanwezig zal zijn, Sijbolt Noorda (college-voorzitter Amsterdam) en Jan Peters (plaatsvervangend colle-gevoorzitter Nijmegen). Met het NIM komt het aantal interna-tionale academische instituten, waaraan Nederlandseuniversiteiten in een samenwerkingsverband zijn verbonden,op acht. Athene, Cairo, Damascus, Florence, Rome, SintPetersburg en Tokio kennen al

soortgelijke instellingen. meer informatie op: www.nedinsmad.com Openluchtspektakel



??? Het Uur U Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek SERIE Hogere wiskunde QUIRIJN METZ Erik Baurdoux (23) is ?Š?Šn van de laatsten der Mohikanen. Slechts weinigstudenten kiezen nog voor wiskunde, laat staan voor financi??le wiskunde.Terwijl hij het iedereen kan aanraden. Want heus: 'Wiskunde is niet saai.' START: september 1998BULUITREIKING: 6 oktober 2003 Waarom wiskunde? 'Bij gebrek aan alternatieven. Toen ik ophet VWO zat, heb ik lang getwijfeld overmijn studiekeuze. Ik ben nooit een uitbhn-ker geweest in wiskunde. Sterker nog, ikvond het overwegend saai. Het is mijnwiskundelerares geweest die me over destreep heeft getrokken. Zij overtuigde mijvan het feit dat er ook een andere, abstrac-tere en leukere wiskunde bestaat.' Scriptie? 'Die gaat over Isra??lische opties. Normaalgesproken kun je bij een bank een optiekopen en die na een bepaalde periode,doorgaans een jaar, weer verkopen. Dat isbijvoorbeeld het geval bij Europese opties.Bij de relatief jonge Isra??lische opties daarentegen mogen koper en verkoper zelf bepalen wanneer de optieverloopt, met als voordeel dat de koper uitmaakt wanneer de uitbetahngplaatsvindt. Aan de hand van wiskundige formules heb ik berekend watde kosten van een optiecontract zijn, wil

een bank geen verlies lijden. Ikbekijk het zuiver theoretisch: wat is een eerlijke prijs? Het ging mij erniet om een manier te vinden om zo snel mogelijk rijk te worden.' Naast je studie? 'Tijd genoeg voor andere dingen. Naar de film, uitgaan. En ik ben eenspelletjesfreak: Kolonisten van Catan, Go.' Afgestudeerd, en dan? 'Verder in de wetenschap. Ik heb gekozen voor het aio-schap, omdat ikgenoeg mogelijkheden zie om me in de theorie te verdiepen. Het ab-stractieniveau gaat nog verder omhoog. Maar ter afwissehng ga ik lesge-ven aan de eerstejaars, dus ik doe ook nog wat concreets. Want voor eendeel klopt het imago dat wiskunde aankleeft wel een beetje. Mensenzeggen vaak: wat moetje ermee? Maar voor mij is het een mooie uitda-ging.' â–  AfscheidscollegeWillem Erkelens Hoogleraar Interne GeneeskundeWillem Erkelens houdt op 24oktober in de Domkerk zijnafscheidscollege. Het collegebegint om 15.00 uur. Netwerkdag 2003 Het Vrouwennetwerk UniversiteitUtrecht organiseert op 30 oktoberin Parnassos een netwerkdag voorvrouwen met het thema 'Hollen ofstilstaan?'. Tussen 11.00 en 17.00uur zijn er lezingen, workshops enandere activiteiten. Mannen zijnoverigens ook welkom.Meer informatie op:www.fss.uu.nl/vn



??? Utrecht School of Economics van start Eindelijk centraleplek voor economie Al sinds 1636 wordt er aan de Univer-siteit Utrecht economisch onderzoekgedaan. Met de oprichting van deUtrecht School of Economics (USE) alsjongste economische faculteit inNederland, gebeurt dat nu voor heteerst binnen ?Š?Šn faculteit ?Šn met eenvolwaardige economie-opleiding. Eennul-lustrum eind oktober luistert ditheuglijke feit op. Maar liefst vijfhoogleraren houden dan hun oratie. OLAF STOMP'Tja, er is goed onderhandeld met het college van bestuur',zegt Peter de Gijsel, hoogleraar en interim-decaan van denieuwe Utrecht School of Economics (USE) met gevoelvoor understatement op de vraag hoe het instituut erin isgeslaagd om direct al vijf hoogleraren aan te trekken. De vijfhouden van 21 tot 23 oktober hun oraties tijdens hetnul-lustrum dat ter gelegenheid van de start van USE wordtgeorganiseerd. 'Wat het onderhandelen gemakkelijker maakte, was dat hetcollege van bestuur overtuigd was van ons concept', voegtDe Gijsel verklarend toe. 'Als je goede economen als hoog-leraar wilt halen, dan kun je dat beter op deze manier doen,dan telkens opnieuw te moeten werven. Bovendien stel jede tegelijk startende hoogleraren beter in staat elkaar aan tevullen, ieder vanuit hun

discipline, en de faculteit gezamen-lijk een gezicht te geven.' Tot nu toe was economie binnen de Universiteit Utrechtondergebracht als bovenbouwstudie bij verschillende anderefaculteiten. Met de oprichting van USE en het Tjalhng C.Koopmans Onderzoeksinstituut waarbinnen het onderzoekin de economische wetenschappen gebundeld gestalte krijgt,is daarin verandering gekomen. De Gijsel ziet het als eengrote stap voorwaarts. 'We kunnen economie nu eindelijkeen duidelijk gezicht geven in Utrecht.'USE profileert zich nadrukkelijk als economie-opleidingmet oog voor interdisciplinaire samenwerking. Naast dehoofdrichting economie - de major - kunnen studenten eenminor halen in een tweede discipline, rechten, socialewetenschappen, geografie en geschiedenis. 'Maar studentendie voor geen van deze minors willen kiezen, kunnen hunstudieruimte ook met louter economievakken invullen. Jekunt als studentje studie verbreden, maar hebt ook demogelijkheid om te specialiseren.' Internationalisering wordt eveneens serieus genomen opUSE. Met ingang van september volgend jaar kunnen stu-denten de major economie, de hoofdrichting, ook in het



??? Engels volgen. De Engelse naam van de economischefaculteit onderstreept het streven om het onderwijsnadrukkelijk met een blik over de eigen landsgrenzenheen gestalte te geven en studenten uit het buitenlandnaar Nederland te halen. Ook de tot nu toe binnen de economische wetenschap-pen onderbehchte institutionele, ruimtelijke en histori-sche aspecten van economische problemen, krijgenbinnen het Utrechtse onderwijs en onderzoek accent.De Gijsel: 'Neem het onderwerp globahsering, datmaatschappelijk gezien volop in de aandacht staat. In deeconomische theorievorming wordt van oudsher vooralaandacht besteed aan de voordelen ervan. Economengaan er bijvoorbeeld van uit dat werknemers mobiel zijnen verhuizen wanneer ze een hogere beloning in eenandere regio of in een ander land krijgen en dat bedrij-ven daarop inspelen. Maar zijn werknemers wel zomobiel? Waarom is de arbeidsmobiliteit tussen Neder-land en de Verenigde Staten bijvoorbeeld zo gering? Ofwaarom zijn er binnen ?Š?Šn land grote verschillen in derijkdommen van regio's? Neem Itali??, waar met Sicih??en Noord-Itah?? de rijkdom allesbehalve evenredig isverdeeld.' Expliciete aandacht voor wetgeving, sociaal-culturele, historische en ruimtelijke factoren kunneneconomen bij de

oplossing van economische problemeneen groot eind verder brengen, meent De Gijsel. Met het nul-lustrum wil De Gijsel vooral het onderzoekbinnen het nieuwe Tjalhng C. Koopmans Onderzoeks-instituut voor het voethcht brengen. 'We haddennatuurlijk vijfjaar kunnen wachten tot het echte lus-trum daar was. Maar de start van USE en het onder-zoeksinstituut en de komst van vijf nieuwe hooglerarenis zo uniek, dat we die nu onder de aandacht willenbrengen van onderzoekers, wetenschappelijke organisa-ties, bestuurders, decanen van de andere faculteiten ennatuurlijk het pubhek.' In de drie dagen het lustrum duurt en waarin de vijfhoogleraren hun oratie zullen houden, zal het instituutzijn internationale ambities uitdragen. Ook de dochtersvan Tjalhng C. Koopmans - Nobelprijswinnaar voor deeconomie in 1975, die ooit in Utrecht heeft gestudeerd- zullen aanwezig zijn. De Gijsel: 'Ze komen er speciaalvoor uit Amerika over.' In het voorjaar volgt deel twee van het nul-lustrum.Dat zal in het teken staan van onderwijsvernieuwing. www.econ.uu.nlnbsp;^



??? De Utrecht School of Economics (USE) is als subfaculteit economie onderdeel van declusterfaculteit Rechtsgeleerdheid, Economie, Bestuur- amp; Organisatiewretenschap van deUniversiteit Utrecht. Aan de USE studeren 875 studenten. Er zijn 68 docenten en onderzoekersin dienst, waarvan 12 hoogleraren.Vijf nieuw^e hoogleraren houden binnenkort hun oraties. 'BEZUINIGING LEIDT TOT DEPRESSIE OPLANGERE TERMIJN' Brigitte Unger, hoogleraar economie, in hetbijzonder van de publieke sector, was tot voor korthoogleraar aan de Wirtschaftsuniversitat in Wenen.'Ik heb daar geprobeerd om een interdisciplinaireeconomische studie op te zetten. Dat is op kleineschaal gelukt, met zo'n dertig studenten. Toen ikzag dat Utrecht op veel grotere schaal met zo'ninterdiscipHnair economisch instituut begon, vondik dat extreem aantrekkelijk. Die interdisciphnaireopzet is erg belangrijk. We leven in een wereldwaarin meer en meer wordt gespeciahseerd. Tege-lijk veroudert kennis heel snel. Juist daarom is diesamenwerking tussen disciphnes zo noodzakelijk.quot;Graaft Nederland zijn bergje af?quot;, is de titel vanmijn oratie. Het slaat op de enorme drang van deNederlandse regering om haar schulden af te lossen.En de neiging om daarin de beste leerling van

deEuropese klas te zijn. De grote vraag is of dat ver-standig is. Als je teveel bezuinigt, bijvoorbeeld op onderwijs, dan kom je op langere termijn met eendepressie te zitten. Je hebt immers minder debeschikking over gekwalificeerde mensen. En watdat verkleinwoord betreft: ik kom uit Oostenrijk.Nederlanders noemen de Sint-Pietersberg een berg,wij Oostenrijkers zouden dat een bergje noemen.En zo is het met de Nederlandse schuldenlast ook.Het is maar een schuldenberg]e.' 'MET ONS PROGRAMMA AFWIJKEN VANMAINSTREAM ONDERZOEK' Hans Schenk, hoogleraar economie, in het bij-zonder organisatie en onderzoeksdirecteur van hetTjalhng C. Koopmans Onderzoeksinsti-tuut, houdt21 oktober zijn oratie als hoogleraar tijdens het o-lustrum. 'Daarin staat de vraag centraal waaromondernemingen op omvangrijke schaal investerenin fusies die niet rendabel zijn. Want dat gebeurt,zo blijkt uit onderzoek. Grote ondernemingendoen eigenlijk collectief aan zelfkastijding. Hungedrag lijkt niet gestoeld te zijn op economisch



??? rationele strategie??n. Het lijkt meer op het kopieer-gedrag van potvissen als ze massaal zelfmoord ple-gen. Die investeringen hebben enorme gevolgenvoor de economie. Er is uitgerekend dat op zijnminst 65 procent van de fusies mislukt. Daarmee isde afgelopen jaren zo'n 6.000 miljard dollar ver-kwist. Dat bedrag staat gehjk aan vier keer hetbruto nationaal product van Groot-Brittanni??. Devraag is hoe je het kopieergedrag van ondernemin-gen verandert. Dat kan op het niveau van de indivi-duele onderneming en door wijzigingen aan tebrengen in het heersende fusietoezicht van deEuropese Commissie. Met mijn groep binnen hetKoopmansinstituut zullen we onder meer onder-zoek doen dat dit gedrag van die ondernemingenmoet verklaren. Dat onderzoek gaat over de gren-zen van de economie heen. Door bijvoorbeeldsamen te werken met evolutionaire biologen enpsychologen. Onze ambities zijn om hoogwaardigonderzoek te doen. Met een onderzoeksprogrammawaarmee we afwijken van het mainstream econo-mie-onderzoek.' 'ECONOMEN EN GEOGRAFEN IN UTRECHTSPREKEN DEZELFDE TAAL' 'Het belang van de geografie voor de economischewetenschappen is jarenlang verwaarloosd geweest. Ikga daar in mijn oratie op in', zegt Harry

Garretsen,hoogleraar internationale economie. 'Economenhebben met hun theoretisch begrippenapparaat heellang niet uit de voeten gekund met de invloed vanruimtelijke aspecten op de economie. En we hoevenmaar uit het raam te kijken om te weten dat dieinvloed van de locatie op de economie er is. Pas delaatste jaren is door voortschrijdend theoretischinzicht de belangstelhng voor geografie weer grotergeworden. In Utrecht heeft de samenwerking tussengeografie en economie van oudsher al bestaan. Deoverlap in onderzoeksvragen is groot. We sprekendezelfde taal, zou je kunnen zeggen. Een belangrijkereden om de overstap te maken vanuit Nijmegen,waar ik hoogleraar economie was, was de ambitiedie USE uitstraalde. Een nieuwe opleiding die vande grond is getild. We hebben ?Šn met het onderwijs?Šn met het onderzoek de lat hoog gelegd. Dat scheptnatuurlijk verphchtingen. We beseffen dat er nogveel moet gebeuren, bijvoorbeeld met het ontwik-kelen van ons onderwijscurriculum. Ik vind hetspannend. Onze inspanningen worden met interessedoor vakgenoten in het land gevolgd. Niet gek,natuurlijk. Dit is het laatste grote initiatief op hetterrein van economie-opleidingen.' 'DE CHEMIE MOET GOED ZIJN' Hoogleraar econometrie Rob Alessie werkte deafgelopen

jaren als universitair hoofddocent econo-metrie aan de economische faculteit aan de Vrije Universiteit Amsterdam. 'Het hoogleraarschap is inde eerste plaats een promotie. Daarnaast spreekt hetonderwijsprogramma me aan. Ook de prominenteplaats van algemene economie bij USE in samen-hang met bedrijfseconomie vind ik een pluspunt. Ikwil het econometrie-onderwijs vooral afstemmen opde praktijk van de economen die de USE opleidt.Het gaat er niet om de studenten de meest geavan-ceerde schattingsmethodes bij te brengen. Studentenmoeten vooral in staat zijn om een economischmodel te formuleren en met behulp van data deparameters van dit model te schatten. Ik heb bij mijnsollicitatie wel eerst gekeken naar de namen van deandere hoogleraarskandidaten. Kan ik goed met hensamenwerken? De chemie moet kloppen. Mijnoratie gaat over de samenhang tussen de omvang vanAO W-aanspraken en het spaargedrag van mensen.Die samenhang, zo blijkt uit econometrisch onder-zoek, is maar in beperkte mate aanwezig: mensengaan wel wat meer sparen als de overheid de AOW-uitkeringen beperkt. Toch zal dit effect waarschijn-lijk maar klein zijn. Je kunt de vergrijzingsproblema-tiek dus effectiever aanpakken met arbeidsmarkt-maatregelen, door bijvoorbeeld

de AOW-leeftijd teverhogen.' 'WE WERKEN OVER DE GRENZEN VAN DEECONOMISCHE WETENSCHAP HEEN' Clemens Kool, hoogleraar financiering enfinanci??le markten, maakt de overstap vanuit deUniversiteit van Maastricht waar hij hoogleraargeldkrediet en bankwezen en Europese financi??lemarkten was. Het feit dat Utrecht start met eennieuwe faculteit was een belangrijke reden om deswitch te maken. 'Allereerst spreekt het helpenopbouwen van een nieuw instituut me aan, hetpionieren. Ook het feit dat de Universiteit Utrechtstevig financieel wil investeren in het instituut is eenpositief signaal. Een bewijs dat men USE beschouwtals een serieus initiatief Het instituut kent een breedeconomisch profiel, dat is ook een belangrijkpluspunt. Allereerst is er de interactie tussen algemeneeconomie en bedrijfseconomie. Verder verheug ik meop de samenwerking met disciphnes buiten deeconomische wetenschap: de ruimtelijkewetenschappen, geschiedenis en de rechtsgeleerdheidonder meer. We werken over de grenzen van deeconomische wetenschap heen. Mijn oratie zal gaanover de vraag wat het belang is van een open en vrijeinternationale kapitaalmarkt.De afgelopen jarenhebben zich in ontwikkelingslanden een aantal bank-en valutacrises voorgedaan. Juist landen

die hunkapitaalmarkt recent geliberaliseerd hebben, zijn hetmeest kwetsbaar gebleken voor dergelijke crises.Toch moeten we daar niet de conclusie aanverbinden dat de kapitaalmarkt dan maar weer op slotmoet, is mijn stelling.' â– 



??? athtfrcnrond Talenten boeien Talentvolle obp'ers in staat stellenkennis en ervaring te verbreden buitenhun vakgebied ?Šn hen tegelijk bindenaan de universiteit. Dat zijn debelangrijkste doelstellingen van hetproject netwerk OBP-talent. De twaalfdeelnemers presenteerden onlangs hunbevindingen. OLAF STOMP Een ganzenbordspel met opdrachtkaartjes waaruit de upsen downs van deelnemers viel op te maken. Vertaktedraden wol waarmee netwerken werden uitgebeeld.Witte doktersjassen, 3-D boekjes, een speelgoedbril... het iseen greep uit de attributen waarmee de twaalf deelnemers opludieke wijze hun presentaties kracht bijzetten tijdens debijeenkomst van het netwerk OBP-talent op 25 september inhet Bestuursgebouw. De slotbijeenkomst van het project isop 11 december. Het project, dat anderhalfjaar geleden startte, had tot doeltalentvolle OBP-medewerkers (ondersteunend en beheers-personeel) kennis en ervaring op te laten doen buiten huneigen faculteit of dienst en buiten hun vakgebied. Dat ver-sterkt ook weer de band met de Universiteit Utrecht. Dedeelnemers, geworven via hun leidinggevenden, werdenonder meer in staat gesteld op projectbasis in de keuken tekijken bij een organisatieonderdeel buiten hun eigen afdelingof dienst. Zo verdiepte

Ellen Neslo van het UniversitairStrategisch Programma zich in een evaluatie adviestraject vanhet IVLOS terwijl van datzelfde IVLOS Annemiek Jonkerzich mocht buigen over de efficiency van de operatiekamervan de faculteit Diergeneeskunde. Jonker: 'Ik heb me daarvooral met het proces bemoeid. Hoe werken collega's samenin de operatiekamer? Want van de inhoud heb ik natuurlijkgeen verstand.' Hoewel de twaalf zich niet altijd met open armen ontvangenvoelden op hun projectwerkplek is hun eindoordeel positiefHet gemiddelde rapportcijfer van de deelnemers aan ditonderdeel van netwerk OBP-talent was een 7,6.Prominent aspect van het netwerk OBP-talent vormde decoaching die de deelnemers kregen van leidinggevenden uitandere UU-geledingen. De leermanagers van het project,Peter Peters (senior Human Resources Management adviseurvan Universitair Strategisch Programma (USP)) en HannekeMulder (verbonden aan het onderwijsinstituut van hetUMC) waren verantwoordelijk voor de matching tussen decoach en het talent (potential). Peters is positief gestemd over de opbrengst van het project.'De meeste deelnemers zijn door het project daadwerkelijkbreder inzetbaar binnen de universiteit.' Welke kansen dedeelnemers zelf zien, zal volgens Peters

duidehjk worden alsmet hen in oktober en november zogeheten POP -(persoon-lijk ontwikkehngsplan) gesprekken worden gevoerd. Momen-teel overleggen Peters en Mulder met het college van bestuurover een vervolg van het project.



??? Mark Klein, directeur rechtenfaculteit en coach van,Dorinne Raaimakers, studentendecaan bij het StudentenService Centrum, deelneemster aan het netwerk OBP-talent. Klein: 'in de coachingsgesprekken moetje goed nadenkenover de vragen die je stelt. IVlet welke vragen zet ikDorinne aan tot reflectie en hoe kan ik haar tegelijkverder helpen? Je rol als coach van een deelnemer aan ditproject is een andere dan je rol als leidinggevende binnenje eigen organisatie. Aan de ene kant is het coachenmoeilijker omdat je die ander niet kent. Een medewerkerwaarmee je dagelijks werkt, ken je wel goed en dat kannuttig zijn om te weten wat wel en niet werkt in eengesprek. Tegelijk is het coachen van een buitenstaandermakkelijker. Je bent namelijk niet geneigd om in de val tetrappen om zelf oplossingen te verzinnen voor problemen. Netwerk OBP-talent en binden Die neiging heb je bij eigen medewerkers wel, omdat jede werksituatie door en door kent.'Dorinne Raaimakers: 'Ik weet dat sommige deelnemers degesprekken met hun coach zijn ingegaan met een speci-fieke vraag over bijvoorbeeld een casus in hun werk. Bijmij is het niet zo gegaan. Ik heb met Mark, mijn coachvooral gesproken over de algemene vraag: welke normenen waarden hanteer ik in mijn

werk? En wat betekent datvoor mijn werkomgeving? Erg belangrijk vind ik dat degesprekken me dwongen tijd te nemen voor reflectie opmijn werk. Omdat je denkt dat je het druk hebt, komje doorgaans niet aan die reflectie toe. Maar de tijdsinves-tering - anderhalf uur in zes ?¨ zeven weken - krijg jedubbel en dwars terugbetaald en is zeer de moeite waard.Ik heb veel geleerd over de manier waarop ik in mijn werksta.'



??? Monique de Vries (links), directeur faculteit Diergenees-kunde en coach van Hester Jelgerhuis, communicatie-adviseur bij het Universitair Strategisch Programma (USP)Jelgerhuis: 'Ik ben de gesprekken met mijn coach ingegaan inde verwachting dat zij mij een spiegel zou voorhouden doorde juiste vragen te stellen. En dat is prima gelukt. Dat aspectmaakt die gesprekken ook zo anders dan wanneer je op dewerkvloer ervaringen uitwisselt met collega's. In die gesprek-ken krijg je sneller een mening van de ander te horen enminder vaak vragen teruggekaatst. Van mijn coach dus wel. Ikheb daar veel aan gehad. Ik probeer die gesprekstechniekennu zelf ook meer toe te passen in mijn eigen werksituatie.'De Vries: 'Die techniek is het resultaat van de tweedaagsetraining die wij coaches van professionele externe trainershebben gehad. Dat was leerzaam. Tegelijk heb ik de coachingop mijn eigen manier proberen in te vullen, niet teveel vol-gens een bepaald stramien. Ik denk dat de coaching voor beide partijen waardevol was.Voor mijzelf is het ook nuttig omdat ik de vaardigheden die ikheb geleerd nu ook meer toepas in gesprekken met eigenmedewerkers. Dat is niet altijd makkelijk. We zijn als leiding-gevenden vaak meer geneigd medewerkers te managen dante

coachen. Het coachen binnen het OBP-netwerk is natuurlijkmakkelijker: je staat niet in een hi??rarchische verhouding totelkaar Dat schept meer afstand en dus meer de mogelijkheidtot reflectie.' NETWERK OBP-TALENT Doelgroep van het project zijn obp-medewerk(st)ers (potentials) van academisch niveau die in staat wordengeacht brede management- en beleidsfuncties te gaan bekleden. De belangrijkste onderdelen van hetprogramma zijn: een assessment waarmee de deelnemers hun ontwikkelingspotentieel in kaart konden latenbrengen; deelname aan zes cursusdagen over coaching, projectmatig werken, omgaan met veranderingen enadviesvaardigheden. Daarin stond het leren van elkaar en van sprekers van binnen en buiten de UUcentraal; coaching door een externe coach of een coach uit een ander onderdeel dan waarin de potential zelfwerkzaam is; deelname aan projecten buiten eigen dienst of faculteit; deelname aan intervisiegroepen (op initiatief van de deelnemers zelf gestart). â– 



??? Wetenschapsdag Op wetenschappelijk avontuur De Utrechtse Wetenschapswinkels organi-seren op de Wetenschapsdag 19 oktobereen levensgroot ganzenbord voor kinde-ren van 4 tot 88 jaar. Gooi met de dob-belsteen... en ga op reis in het grootstespel dat je ooit hebt gezien. Tijdens jeweg naar de finish kom je van allestegen: spelletjes, raadsels, plekken waarje wat te zien krijgt en plaatsen waar je zelf aan de slag gaat. In dit ganzenbord iszelfs de put leuk! Het spel is speciaal voordeze dag ontwikkeld door het samenwer-kingsverband UtrechtseWetenschapswinkels. De opdrachtentijdens het spel sluiten zo veel mogelijkaan bij het thema van de WetenWeek.'Kwaliteit van leven' wordt belichtvanuit de diverse expertises van de wetenschapswinkels: biologie, chemie,geneesmiddelen, letteren, natuurkunde,rechten en sociale wetenschappen. Datum: 19 oktober, 11-17 uur Locatie: Universiteitsmuseum, Lange Nieuwstraat 106Toegang: gratis Meer informatie: www.museum.uu.nl 10 oktober ORATIE: Mw.prof.dr. D.Th.O. de Ridder,16.15 uur Hoogleraar in de faculteit der SocialeWetenschappen Vakgebied: Gezondheidspsychologie,in het bijzonder de socialeaspecten van gezondheidPROMOTIE: Drs. W.C.J. Alpherts(Geneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift;

Neuropsychologicalaspects of epilepsy surgeryPROMOTIE: Mw.drs. N.E.E. van Loey(Sociale Wetenschappen), 12.45 uurTitel proefschrift: Beyond burns.Identification and impact of posttrau-matic stress disorderPROMOTIE: Mw.drs. S.M.M.Verstappen (Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Descriptive andPredictive: Clinical and economicoutcomes in the Utrecht RheumatoidArthritis Cohort 13nbsp;oktober PROMOTIE: Mw.drs. A.M.M. Manders(Wiskunde en Informatica), 14.30 uurâ– fitel proefschrift: Internal wavepatterns in enclosed density-stratifiedand rotating fluidsPROMOTIE: Mw.drs. L. Vandeputte-Rutten (Scheikunde), 16.15 uurTitel proefschrift: Structural studies oftwo outer membrane proteins: OmpTfrom Escherichia coli and NspA fromMesseria meningitidis 14nbsp;oktober PROMOTIE: Drs. H. Vermeer(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: The development ofassays to assess glucocorticoid sensiti-vity PROMOTIE: Mw.drs. R. Speyer(Geneeskunde), 16.15 uurTitel proefschrift: Effect of voicetherapy: measurement and evaluationstudium GENERALE: Rome, deeeuwige stad. Het antieke Rome: uitstalkast van de macht, economischefactor en culturele motor. Spreker:prof.dr. Luuk de Blois (KUN).PIaats:Senaatszaal Academiegebouw,Domplein 29. Aanvang: 20.00

uur. 15nbsp;oktober PROMOTIE: Drs. E. van der Wal(Natuur- en Sterrenkunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Bioactivity andsurface reactivity of RF-sputteredcalcium phosphate thin filmsPROMOTIE: Drs. E. van Anken(Scheikunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Versatility of the ERfolding factory and the making amp;braking of disulfide bondsPROMOTIE: Drs. M. Di Eusanio(Geneeskunde), 16.15 uurTitel proefschrift: Cerebral protectionduring surgery of the thoracic aortaUNIVERSITEIT VRIJ VAN NUT TheWoman Who Walked into Doors.Plaats: Koepelzaal (zaal 007), Trans 10.Aanvang: 19.30 uur. 16nbsp;oktober PROMOTIES: Drs. D.A. Kraaijpoel(Aardwetenschappen), 10.30 uurTitel proefschrift; Seismic ray fieldsand ray fields maps; theory andalgorithms PROMOTIE: Mw.drs. M.T. Frederiks(Godgeleerdheid), 12.45 uurTitel proefschrift: We have toiled allnight; Christianity in The Gambia1456-2000 PROMOTIE: Drs. N.W.L. Schep(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Computer assistedorthopaedic and trauma surgery 17nbsp;oktober PROMOTIE: Mw.drs. J.T Deelstra(Sociale Wetenschappen), 10.30 uurTitel proefschrift: The downside ofsocial support: About the negativeeffects of receiving social support atwork PROMOTIE; Drs. J.C. Grutters(Geneeskunde), 12.45 uurTitel

proefschrift: Genetic polymorp-hisms and phenotypes in sarcoidosis 20nbsp;oktober PROMOTIE: Ing. W. De Jonge(Scheikunde), 10.30 uurTitel proefschrift: Chaperones andperoxisomes PROMOTIE; mw.drs. K.A. Beintema(Aardwetenschappen), 12.45 uurTitel proefschrift: Geodynamicevolution of the West and CentralPilbara Craton in Western Australia: amid-Archaean active continentalmargin PROMOTIE: mw.drs. K. Butter(Scheikunde), 14.30 uurTitel proefschrift; Iron (oxide) ferrof-luids; synthesis, structure and catalysis 21nbsp;oktober ORATIE: Prof.dr. E.J.J. Schenk MBA,16.15 uur Hoogleraar bij de Utrecht School ofEconomics. Vakgebied; Economie, inhet bijzonder organisatiePROMOTIE: mw.drs. J.M.E. Okkerse(Geneeskunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Cognitive functio-ning, psychosocial adjustment, andself-esteem in children with craniofa-cial anomalies STUDIUM GENERALEPROGRAMMARome, de eeuwige stad.Onderwijs en retorica.Spreker: Piet Gerbrandy.Plaats; Senaatszaal van hetAcademiegebouw, Domplein 29,Utrecht. Aanvang: 20.00 uur precies. 22nbsp;oktober ORATIE: prof.dr. R.J.M. Alessie enmw.prof.dr. B. Unger, 16.15 uurHoogleraren bij de Utrecht School ofEconomics Vakgebied prof. Alessie: Kwantitatievemethoden, in het bijzonder econome-trie.

Vakgebied prof. Unger: Economie,in het bijzonder economie van depublieke sector 24 oktober AFSCHEIDSCOLLEGE: Prof.dr. D.W.Erkelens, 15.00 uur. DomkerkHoogleraar in de faculteit derGeneeskunde. Vakgebied: Algemeneinterne geneeskunde 29 oktober Oratie: Mw.prof.dr. PA. Dykstra, 16.15uur. Bijzonder hoogleraar in defaculteit der Sociale WetenschappenVakgebied: Verwantschapsdemografie 27 oktober PROMOTIE: Mw.drs. M. Walgreen(Natuur- en Sterrenkunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Dynamics of sandridges in coastal seas: the effect ofstorms, tides and grain soortingPROMOTIE: Drs. R.A. Duine (Natuur-en Sterrenkunde), 16.15 uurTitel proefschrift: Atim-moleculecoherence in bose gases 29 oktober PROMOTIE: Mw.drs. C. Peretz(Diergeneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: Modeling repeatedmeasurements data for exposureassessment 29 oktober PROMOTIE; Mw.drs. A. Galli (Biologie),12.45 uur Titel proefschrift: Glypicans and FGFsin CNS. Development and functionPromotie: Drs. H-J. van Loon(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift; The use of antibio-tics and its role implications forantimicrobial resistance development oratie en promoties vinden plaatsin het academiegebouw,d0mm8in 29



??? 'On the way up' Om de doorstroming van vrouwen naar de academische top te bevorderen, kentde Nederlandse Organisatie voor Wetenschappelijk Onderzoek (NWO) sinds 2000de zogeheten Aspasia-subsidie toe aan vrouwelijke wetenschappers van niveau.Wie zijn deze vrouwen en wat hebben ze eraan? Als vierde en laatste: celbiologeCatherine Rabouille. CHIARA SOLDATI Zoals het een ' Aspasiaste' betaamt, heeft Cather-ine Rabouille (41) al op internationaal niveauhaar wetenschappelijke sporen verdiend. Ze deedonderzoek op het gebied van suikerchemie en celbio-logie in Frankrijk, de Verenigde Staten, Engeland,Schotland. Anders dan haar collega-Aspasiastes, was zeal uhd (Associate professor) toen ze de subsidie ont-ving. Wat betekent de Aspasia-subsidie voor haar? InEngels waar nog een Frans accent doorheen klinkt envoor Nederlandse woorden soms steun zoekend bijhaar aio Bram Herpers vertelt ze: 'Aspasia betekentveel voor mij. Als Associate professor, een functie dievergelijkbaar is met die van uhd, ben je on the way up.Je bent er dus nog niet. Je bent minder belangrijk dande ?’Â?// professor: je neemt geen zitting in commissies,bent geen gesprekspartner van de decaan, begeleidtgeen promovendi. Wat ik tot nu toe in Utrecht deed,was college geven

en onderzoek doen. Dankzij deAspasia-subsidie heb ik niet alleen zicht op een hoog-leraarsfunctie, maar ben ik vooral ook in staat om,samen met Bram, een nieuw onderzoeksproject op tezetten. Ik kan simpelweg meer tijd aan research beste-den. Het is in Nederland ontzettend moeilijk omsubsidie te krijgen voor nieuw onderzoek, dus dezeAspasia-subsidie is een geweldige kans. Het is een pushvoor mijn carri?¨re als vrouwelijke onderzoeker en zettegelijkertijd het department celbiologie van het UMCUtrecht steviger op de wetenschappelijke kaart.' Het onderzoek dat Rabouille en Herpers samen doen,bevindt zich aan de basis van het leven: de eicel van defruitvheg. Deze eicel is asymmetrisch van vorm. E?Šnvan de belangrijkste genen die in een ongeborenfruitvheg voor deze asymmetrie zorgen, is het gen grk(spreek uit: 'gurken'). De twee celbiologen onderwer-pen dit sleutelgen aan een nader onderzoek. Zoals Rabouille zelf zegt: 'It is very complicated.' Zij bestude-ren de lokalisatie van het mRNA (boodschapperRNA, een transcript van een deel van het DNA) vangrk, en de eiwidokahsatie. Er is een samenspel tussenwaar het mRNA gelokahseerd wordt in een cel enwaar het eiwit tot expressie zal komen. 'Het bijzon-dere is', legt Herpers uit, dat het RNA van grk zichniet overal in

de relatief grote eicel van de fruitvhegbevindt, maar altijd op een specifieke plaats: directboven de celkern, dichtbij de follikelcellen. En juistdeze locatie veroorzaakt nu de asymmetrie in de cel.'Deze asymmetrie is van groot belang, omdat het trans-latieproduct, het eiwit 'gurken', bepaalt welke cellenzullen uitgroeien als de rugzijde van het vliegje, welkeals de buikzijde, enzovoort. Rabouille: 'Bram en ikproberen nu het samenspel tussen mRNA en eiwido-kahsatie te begrijpen door het eiwitsecretiesysteem inde eicel van de fruitvlieg te bestuderen.' CURRICULUM VITAE CATHERINE RABOUILLE Rabouille (41), geboren in Frankrijk, studeerde biochemie inParijs en promoveerde in 1988 op lange eiwitten aan deUniversiteit van Compi?¨gne. Als postdoc deed ze in hetAmerikaanse Boston onderzoek op het gebied van de suikerche-mie. Na een researchperiode van drie jaar in Utrecht (celbiologie,transport van membranen in zoogdiercellen), werkte ze tien jaarin Engeland (London, Oxford en Edinburgh), waar ze haar eigenlab opzette. In 2002 kwam ze terug naar Utrecht als Associateprofessor. In juni van dat jaar ontving ze de Aspasia-subsidie,werd benoemd tot uhd en startte haar onderzoek naar grk. dit is het laatste deel in een vierdelige serie. in de afleveringvan vorige week stond dat

annelies knoppers verbonden is aande faculteit sociale wetenschappen. knoppers werkt echter bijde utrecht school of governance (cluster recht, economie,bestuurs- en organisatiewetenschappen).



??? Aspasia-suhsidie voor vrouwelijke wetenschappers



??? De Inspiratie van Henny Lamers Sterrenstof PAM VAN DER VEEN Zonder de sterren had er geen leven op aarde bestaan.Henny hamers (62), hoogleraar Astrofysica enRuimteonderzoek, wordt er filosofisch door gestemd.Zijn studenten vraagt hij dan ook altijd hun duim opte steken. 'Kijk daar eens goed naar. Wat je ziet isopgebouwd uit sterrenstof' 'De mens is een product van de sterren. Wist u dat?Koolstof, ijzer, calcium, zuurstof- alle atomen in onslichaam zijn van de sterren afkomstig. Dat is toch fasci-nerend? Ik zeg het ook altijd tegen de studenten in mijneerste college: quot;Steekje duim omhoog en kijk ernaar.Watje ziet is opgebouwd uit sterrenstofquot; Waarna ik zeuideg dat de sterren calcium, zuurstof stikstof en alleandere materialen vormen in hun binnenste. Dat ze aanhet eind van hun leven ontploffen met een explosie diehonderd miljoen tot een miljard keer helderder is dan dezon. En dat al dat materiaal dan vrijkomt en de kosmosverrijkt. Viereneenhalf miljard jaar geleden is de zon uitdie resten ontstaan, vervolgens de planeten en de aarde.Zonder alle voorgaande generaties sterren had er geenleven op aarde kunnen bestaan. Dat realiseer ik me als ikhier van zevenhoog uit het raam kijk en de bomen zie.Ik herinner me goed dat ik een artikel over de

levens-loop van de sterren las. Ik was de eerste student sterren-kunde aan de Nijmeegse universiteit, had net een jaarlang in mijn eentje college gehad van een professor in dehemelmechanica, maar vond het eigenlijk nogal saai.Maar na dat artikel dacht ik: quot;Dat ga ik doen!quot; Ik vindhet fantastisch datje de levensloop van de sterren kuntberekenen. Neem onze zon: die zal tien miljard jaar oud worden enis nu van middelbare leeftijd. En hoewel ze per secondemeer energie gebruikt dan wij ons kunnen voorstellen, isde zon toch vrij klein, een beetje de Jan Modaal van desterren. Ze staat toevalhg vlakbij ons onbenullige pla-neetje. En heel toevallig zitten wij daar weer, volstrektbetekenisloos. Daar word ik soms filosofisch doorgestemd, dat ons leven op grote schaal totaal onbelang-rijk is. Maar niet te vaak natuurlijk; ik ben wel gewoon foto: marijn alders



??? AfHTFRrnROND Jongere partner? Denk aan AOW-hiaat Wie een jongere partner heeft krijgtmeestal vanaf zijn vijfenzestigste nietalleen AOW, maar ook een AOW-toeslagvoor de partner. Die toeslag wordt per1 januari 2015 geschrapt voor wie vanafdie datum 65 wordt. UU-medewerkerskrijgen eenmalig en kosteloos eenAOW-scan aangeboden, om eventueeltijdig maatregelen te kunnen nemen. MARGOT VAN DER KAMP De AOW vormt samen met het ABP-ouderdomspen-sioen het totale inkomen van gepensioneerde UU-medewerkers. De AO W-partnertoeslag kan, afhankelijkvan het inkomen van die partner, oplopen tot 654 europer maand. Schrappen van deze toeslag betekent dus eenaardige inkomstenderving voor sommige toekomstigegepensioneerden. Een eenvoudig rekensommetje laatzien dat bij een leeftijdsverschil met de partner van vijfjaar het totale AOW-hiaat kan oplopen tot 39.245 euro.De Universiteit Utrecht biedt medewerkers die geborenzijn na i januari 1950, en dus te maken kunnen krijgenmet een AOW-hiaat, nu een eenmalige, niet-commer-ci??le AOW-scan aan. Deze scan geeft een individueeloverzicht van een eventueel AOW-hiaat, en bevat tevensvrijblijvend advies over mogelijke maatregelen. Bijkleine hiaten zal het advies zijn om

zelf te sparen, maarbij een groter hiaat bieden kapitaal- of lijfrenteverzeke-ringen waarschijnlijk betere mogelijkheden. Door tijdigmaatregelen te nerhen zijn de kosten meestal nog teoverzien. Het bedrijf Loyalis (voorheen ABP-verzekeringen) voertde scan uit. Begin november ontvangen de betreffendemedewerkers een brief van Loyahs. Voor uitvoering vande scan moet toestemming worden gegeven voor gege-vensaanlevering door het ABP aan Loyahs. Wie in hetverleden al toestemming heeft gegeven voor gegevens-aanlevering, ontvangt deze brief niet, maar krijgt auto-matisch het aanbod voor een individuele AOW-scan.Loyalis biedt aanvullende producten voor werknemersdie pensioen opbouwen bij het ABP. Voordeel van dezeproducten is dat ze naadloos aansluiten bij de ABP-regelingen en maatwerk leveren voor ABP-klanten.Uiteraard bent u niet verplicht om na de scan ook eenaanvullende verzekering bij Loyalis af te sluiten. â–  wie vragen heeft of niet door loyalis benaderd wil worden overeen aow-scan, kan bellen naar loyalis klantenservice, tel.: 045-5796111



??? U-fonds UTRECHT-LEZINGENIN DE REGIO De Universiteit Utrecht en hetUtrechts Universiteitsfonds organi-seren in samenwericing metUtrechtse alumni in het komendnajaar de 'Utrecht-lezingen' in deregio voor afgestudeerden van deUniversiteit Utrecht en hunintroduc?Š's. De programma's geveneen beeld van het Utrechtseonderwijs en onderzoek ?¨nonderstrepen het belang vanonderwijs en onderzoek voor onzesamenleving. Uiteraard betekent ditdat de universiteit met haar bestemensen acte de pr?Šsence geeft.Medewerkers van de Universiteitzijn van harte welkom! 20 oktober Amsterdam (19.00 uur Trippenhuis)'Investeren in zachte en hardeinfrastructuur', Jan Terlouw, WimTurkenburg 31 oktober Eindhoven (16.00 uur AcademischGenootschap) 'Het eiwit ontrafeld, ziektesbestreden', Ineke Braakman 31 oktober Utrecht (16.00 uurAcademiegebouw)'Europa is dichterbij dan wedenken', Bart Hessel 4 november Zwolle (19.30 uur Hotel Wientjes)'Het verschil tussen mens en muis',Albert Heek 7 november Rotterdam (16.00 uurGerechtsgebouw)'Academische kwesties', Frits vanOostrom 22 november Arnhem (11.00 uur WageningseBerg) 'Universiteit en samenleving: eenmoeizaam huwelijk?'. LeenDorsman meer informatie en aanmel-ding: www.alumni.uu.nl Waar:

Academiegebouw UtrechtWanneer: 22 oktober 2003Hoe laat: Ontvangst vanaf19.00 uur, start debat: 19.30De toegang is gratis.Voor wie: Jonge alumni enafstuderendenDagvoorzitter is Bas Haring,gastheer is Jan Veldhuis Ivoren Toren of Spil Kennis-economie? Is de Universiteit eennaar binnen gerichte kennisfa-briek, of de spil van de kenniseco-nomie? Kan, wil en moet de Het K.F. Hein Fonds stelt voor 2004opnieuw een substantieel bedragter beschikking aan het UtrechtsUniversiteitsfonds, ter subsidi??ringvan universitaire projecten. In 2003werden vier projecten voor eentotaalbedrag van ruim 51.000 eurogesubsidieerd: het project Digitali-sering Utrechts Orgelarchief, depublicatie Anna Maria vanSchurman, de Registratie, documen-tatie en digitalisering van decollectie Swillens en het projectplanJonge Alumni. Voorstellen dienenper 1 december 2003 binnen te zijnbij het Utrechts Universiteitsfonds.Alle onderdelen van de universiteitkunnen meedingen. De volgendevoorwaarden zijn van toepassing: criteria De projectvoorstellen hebbenbetrekking op ?Š?Šn of meerdere vande volgende gebieden: Onderwijsen onderzoek; Toepassing resulta-ten van onderwijs en onderzoek;Universitair cultureel erfgoed;Internationalisering; Academischklimaat;

PublieksvoorlichtingActiviteiten t.b.v studenten; De Universiteit zich meer naar buitenrichten, werken aan een actievererol in de (kennis)maatschappij?Prof.dr. Oedzge Atzema, hoogle-raar Regionale EconomieUniversiteit Utrecht, en mr. Edd'Hondt, voorzitter VSNU, gaanmet de zaal hierover in debat. Jong, academisch en werkloos? Werkloosheid onder jongeacademici neemt toe. Afstuderen isniet meer zo feestelijk als in dejaren '90. Hoe gaan pas afgestu-deerden hier mee om? En wat is de SUBSIDIES UTRECHTS UNIVERSITEITS FONDS / K.F. HEIN FONDS projectvoorstellen: vallen buiten deprimaire taken die gefinancierdworden uit reguliere bedrijfsvoe-ring, vallen buiten de criteria diegelden voor financiering uit dederde geldstroom (contract-research en contract-onderwijs)zijn passend in de verantwoorde-lijkheid van het indienendeonderdeel, zijn passend in de missieen het profiel van de UniversiteitUtrecht, worden gesteund - ookfinancieel - door het indienendeonderdeel (minimaal 25%)leiden tot een concreet product randvoorwaarden Het ingediende voorstel omvattenminste de volgende elementen:Beschrijving van het project,inclusief planning en verwachteresultaten; De eigen bijdrage vanhet indienende onderdeel (beschik-baarheid mensen,

middelen,infrastructuur); Meerjaren begro-ting; Deskundigheid en deskundi-gen t.b.v fondsenwerving voor hetingediende projectvoorstel; Lijst vanpotenti??le sponsors en contactmo-gelijkheden vanuit de eigenbijdrage van anderen, zoalsoverheid en werkgevers?Dr.Jet Bussemaker, TweedeKamerlid PvdA, en drs. ChielRenique, secretaris OnderwijszakenVNO-NCW, gaan met de zaalhierover in debat.Daarna is het lekker borrelen metoude bekenden, dus wees van departij. Hoe meer zielen, hoe meervreugd! Je bent van harte welkom. LAGERHUISDEBAT KENNISECONOMIE EN JONGERENWERKLOOSHEID meer informatie en aanmel-ding: www.alumni.uu.nl expertise; Mogelijkheden voortegenprestaties PROCEDURE De projectvoorstellen wordeneenmaal per jaar beoordeeld doorhet bestuur van het UtrechtsUniversiteitsfonds. Er wordt eengroslijst van subsidiabele projectensamengesteld. Het bestuur van deStichting Fondsenwerving enSponsoring - een gezamenlijkinitiatief van de Universiteit Utrechten het Utrechts Universiteitsfonds -brengt een selectie en prioriteringaan. Vervolgens bespreken (eendelegatie van) het bestuur van hetUtrechts Universiteitsfonds en hetbestuur van het K.F.Heinfonds degroslijst voorstellen met inachtne-ming van de aanbevelingen van

destichting Fondsenwerving enSponsoring. Na deze vergaderingstelt het Utrechts Universiteitsfondsalle indieners van een projectvoor-stel op de hoogte van het resultaat. Utrechts Universiteitsfonds Heidelberglaan 8, 3584 CS Utrecht030 - 253 8025, www.ufonds.uu.nl



??? ^GEMEEN ALG hartenkreten Ook in het nieuwe jaarboek is er weerplek voor Hartenkreten. Voor slechts1,50 euro kan je 200 tekens kopen. Jekunt je hartenkreten inleveren op deStratenumkamer. gevraagd proefpersonen Het Utrechts Instituut voor Lingu??stiek0T5 is op zoek naar proefpersonen die te-gen een kleine vergoeding deel willen ne-men aan leesexperimenten. Het gaat omonderzoeken van twintig minuten tot eenklein uur, waarbij je gevraagd wordt omeen aantal teksten te lezen; daarbij metenWe de snelheid waarmee gelezen wordt,en/of de oogbewegingen tijdens het le-zen. de vergoeding is meestal 5 euro perexperiment. Interesse? Geef je op op:www.let.uu.nl/experimenten. lunettengroep De EUG heeft een doorlopende ge-spreksgroep, de quot;Lunettengroepquot;. Ditsemester wordt het Marcusevangelie be-sproken aan de hand van quot;Het verhaalgaat..quot;,deel 2 van Nico ter Linden en an-dere bronnen. We zoeken naar het ver-haal achter het letterlijke verhaal en vandaaruit naar de betekenis voor het hieren nu. De volgende bijeenkomsten zijnop 15 oktober, 19 november en 17 de-cember van 20.30-22.30 uur bij een vande deelnemers thuis (let op aankondi-gingen op internet). Wees welkom. In-lichtingen: Tejo van der Meulen,2935786,

tejo.van.der.meulen@tip.nl. Moderne devotie Aan het eind van de middeleeuwen ont-stond er een grote hervormingsbewegingin Deventer en in Windesheim, die invloedgehad heeft in geheel Noordwest-Europa.Sommige namen zijn tot de dag van van-daag bekend gebleven; Thomas a Kempisen Geert Groote (die in een boekje gewel-dig te keer ging tegen de Utrechters diede Domtoren bouwden en daarvoor geldgebruikten waar de armen van zoudenl??unnen leven!). Het meest bekende boek-je dat tot de dag van vandaag velen inspi-reert, is getiteld; quot;De Navolging van Chris-tusquot;. Daarin willen we met elkaar gaan'ezen. Maandag 13, 20 en 27 oktober om20.00 uur in Cunera, Nieuwegracht 32. In-lichtingen en opgave: Henk van Doorn,htmdoorn@tiscali.nl, 2318332/2129525. Het inleveren van kopij Berichten, met uitzondering van de rubriek Algemeen, dienen via Internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar.info@ublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing

in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten In te korten of te weigeren. inschrijven kan nog! Dacht je dat je na de cursusinformatie-markt niet meer kon inschrijven? Of hadje je stufi soms nog niet binnen? Want hetkan nog wel: inschrijven voor een cursusbij Cultureel Studentencentrum de Uit-wijk! Sneller een scriptie schrijven? Leerblind typen! Je creatieve kanten als eenswillen verkennen? Doe dan eens een cur-sus acryl- of olieverfschilderen, creatief te-kenen of grafische technieken! Maar mis-schien wil je ook wel meer de theoretischekant op: we bieden bijvoorbeeld kunstge-schiedenis, filosofie, interieur architectuuren filmanalyse om je algemene kennismee te verbreden. Er is nog plaats opdeze en diverse andere cursussen van deUitwijk. Kom naar de Uitwijkbalie, infor-meer naar de mogelijkheden en schrijf jein! Cursus net begonnen? Niet in paniekraken, want je kunt misschien nog wel in-steken. Voor meer informatie CS De Uit-wijk, Leuvenlaan 19, 030-253 3402,info@uitwijk.uu.nl, www.uitwijk.uu.nl denksportcaf?Š challenge De zomer is voorbij, de bladeren vallen endus is het weer tijd om lekker gezelligbinnen spelletjes te gaan spelen! Op don-derdagavond wordt er weer fanatiek (enook minder fanatiek) gespeeld in

hetDenksportcaf?Š van de Uitwijk: Challenge.Vanaf 17.00 uur tot ongeveer 21.30 uurben je van harte welkom om mee te spe-len! N.B. Pas op: Het caf?Š vindt dus nietmeer plaats op de woensdag-, maar op dedonderdagavond! Info: CS De Uitwijk,,Leuvenlaan 19, tel. 030-2533402,info@uitwijk.uu.nl, www.uitwijk.uu.nl kunstgeschiedenisbeurzen Voor de Ie helft van 2004 kunnen aanvra-gen worden ingediend voor een beurs be-treffende een studie-verblijf op het Ne-derlands Instituut in Florence(www.luoart.org). De beurs bedraagt 91euro per maand en reiskosten ad 181 euro(eenmalig). De beurzen zijn bestemd voorKunstgeschiedenisstudenten voor onder-zoek t.b.v hun studie.De beurslst dient in-geschreven te staan aan een Nederlandseuniversiteit. Voor aanmeldingsformulierenwendde men zich tot het secretariaat ofdocenten van de opleiding, of tot de se-cretaris van de beurzencommissie:dr Paul B.M. van den Akker (pbm.van-den.akker@let.vu.nl). De aanmeldingsfor-mulieren dienen, vergezeld van 1 aanbe-velingsbrief, binnen te zijn v????r15 november 2004 bij de secretaris (Oplei-ding Kunstgeschiedenis, Vrije Universiteit, De Boelelaan 1105, 1081 HV Amsterdam).Later binnengekomen aanvragen kunnenniet meer in behandeling worden geno-men. In december zal

worden meege-deeld of de beurs is toegekend. Uwiversiteitsbibliotheek UBU jansenisme in hink-stap-sprongen Uit de collectie van het Oud-Katholiek Se-minarie. 17 september-17 november 2003.In de Uitleenruimte van de Centrale Bibli-otheek (locatie Wittevrouwenstraat) isweer een nieuwe mini-expositie ingerichtdoor de afdeling Bijzondere Collecties. Ditkeer is er geput uit de bijzonder fraaiebruikleencollectie van het Oud-KatholiekSeminarie. De tentoonstelling voert de be-zoeker door de geschiedenis tussen dezondeval en het verzet tegen de bul Uni-genitus in en na 1713. Aan de hand vaneen aantal bijzondere boeken en platenwordt een deel van de kerkgeschiedenisvan Frankrijk en de Nederlanden belicht.Ook staat er een vitrine met zeer bijzon-dere boeken, zoals een piepklein zak-boekje met de Navolging van Christus eneen bijbeluitgave voor blinden uit de tijddat braille nog niet bestond. Het geheel isverlucht met portretjes van de bewusteauteurs, onder wie Blaise Pascal en Cle-mens XI. Zie ook wvâ„?.library.uu.nl/nieuws bibliografie??n en naslagwerken Ten behoeve van literatuuronderzoek be-schikt de bibliotheek over een groot aan-tal digitale databases. U vindt deze be-standen per vakgebied gegroepeerdonder de Bibliografie??n en naslagwerkenbij de collectie op

de UBU-homepage. Re-gelmatig worden er nieuwe bestandenaangeschaft; sommige bieden tevens full-text toegang tot de bronnen, zoals: CEPRDiscussion Papers van het Centre for Eco-nomic Policy Research (CEPR) in full textvanaf begin 1999. ESB, Deze cd-rom bevat de afleveringenjanuari 1996 t/m december 2002 van Eco-nomisch Statistische Berichten en (samen-vattingen van) rapporten die werden ge-publiceerd door het Centraal Bureau voorde Statistiek, het Centraal Planbureau, deKoninklijke Vereniging voor de Staathuis-houdkunde, het Ministerie van Economi-sche Zaken, De Nederlandsche Bank, hetOnderzoekcentrum Financieel EconomischBeleid, de Sociaal-Economische Raad ende Wetenschappelijke Raad voor het Re-geringsbeleid. Meer informatie; www.li-brary.uu.nl/nieuws Economie _ ECO voorlichting bedrijfseconomievoor ie jaars In periode 2 volg je Economie en Maat-schappij en Inleiding Bedrijfseconomie.Afhankelijk van je economische voorken-nis is het mogelijk om in plaats van Inlei-ding Bedrijfseconomie het vervolgvakMicro-economie (2) te volgen. Je hebt demogelijkheid Micro-economie (2) te vol-gen als je op het VWO het vak Manage-ment en Organisatie hebt gevolgd of alsje Economie 2 in het vakkenpakket (VWO-'oude stijl') had. Op

woensdag 15 oktoberzal drs. Peter van der Meer, docent vanhet vak Inleiding Bedrijfseconomie, om12.00 uur en om 13.15 uur in zaal 116vanhet U-gebouw toelichting geven op dezekeuzemogelijkheden. Je staat standaardingeschreven voor Inleiding Bedrijfsecono-mie. Indien je kiest voor Micro-economie(2) moet je dat uiterlijk vrijdag 17 oktoberbij het Studiepunt doorgeven. portfolio-instructie ouderjaars Op dinsdag 14 en vrijdag 17 oktoberworden er instructie bijeenkomsten ge-houden over de Electronische Portfolio.Kijk voor meer informatie en de groeps-indeling op Studiepunt Onlinewww.econ.uu.nl. Studievereniging ECU'92 je cv uitbouwen? Wil je een CV aan het bedrijf van je dro-men laten zien waar wat op staat?Neem dan contact op met studievereni-ging ECU'92 en geef je op voor een com-missie. Organiseer een bedrijvendag ofeen buitenlandse reis, want zonder er-varing vind je nergens een baan! Nogenkele plaatsen beschikbaar! nieuwe openingstijden De ECU-kamer op het Vredenburg is geo-pend van dinsdag tot en met donderdagvan 10 tot 16! De kamer op UniversityCollege is maandag tot vrijdag open, ookvan 10 tot 16! Kom gerust binnenlopenvoor vragen of een kop koffie. uittreksels Ben je hard aan het leren voor je tenta-men, maar wordt het je allemaal

teveel? Kom dan nu een uittreksel halenbij ECU'92!! Uittreksels te koop op hetVredenburg van onder andere Econome-trie en Fusies amp; Acquisities. Ook kan jezelf een uittreksel schrijven, uiteraardkrijg je hier een vergoeding voor. Farmaceutische wts_ FAR Studievereniging UnitasPharmaceuticorum alv Op woensdag 15 oktober wordt de Al-gemene Leden Vergadering gehouden.Tijdstip: 19:00, locatie Went Blauw GNK Studievereniging MSFUquot;Samsquot; geen borrel Op woensdag 15 oktober zal er geen



??? wekelijkse Sams borrel plaatsvinden. Opwoensdag 22 oktober ben je vanaf 21.00uur weer van harte welkom op de Ham-burgerstraat 27. algemene leden vergadering Tijdens de ALV van maandag 13 oktoberzal er besproken worden wat er zich delaatste tijd heeft afgespeeld binnen devereniging. De vergadering zal ook inhet teken staan van de wisseling vanverschillende raden en commissies enhet bestuur. De ALV vangt om 19.00 aanin de blauwe collegezaal van het UMCU. sams feest borrel Er is weer een Sams feest op komst!Op woensdag 22 oktober zal op een nogonbekende locatie het feest losbarsten.Let op de posters! Kom voor het feestgezellig naar de Sams borrel op de Ham-burgerstraat 27 (vanaf 21.00). Biomedische wetenschappen BMW m-profiel voor b?¨ta's in 2004 Vanwege de vele aanmeldingen voorhet M-profiel 'Fundamentals of Businessand Economics (FBE)' is besloten dit pro-gramma dit jaar tweemaal aan te bie-den. De extra groep (FBE-S) zal aanvan-gen op 1 maart 2004. Er zijn nog enkeleplaatsen in die groep beschikbaar. Stu-denten die willen deelnemen kunnencontact opnemen met Prof.dr A.Buijstel. 2539800, Email: a.buijs@econ.uu.nl.- major-gebonden keuzecursussen De inschrijving voor de major-gebondenkeuzecursussen

Biomedische Weten-schappen in periode 3 start op 15 okto-ber en sluit op 1 november a.s. Nadereinformatie volgt. cursus quot;de entrepreneurquot; Op maandag 5 januari 2004 start devierweekse cursus voor derdejaars b?¨ta-studenten (6 ects). Deze cursus is eenori??ntatie op het M-profiel Fundamen-tals of Business and Economics (FBE) inde Mastersfase. De eerste dag spreekt een ondernemeruit de wereld van de biotechnologie.Daarna doceren vakspecialisten over on-derwerpen zoals: productiemanage-ment, ondernemingsvormen, marketingen communicatie, financi??n en organisa-tie, entrepreneurial skills en het quot;busi-ness planquot;. Na drie weken tentamen enin de laatste week presentatie van werk-stukken. Aanmelden bij: e.k.m.vandij-ck@med.uu.nl Locatie: zaal 4, Harvard-laan 2. Inlichtingen: Prof. dr A. Buijs, tel:2537100, e-mail: a.buijs@econ.uu.nl Studievereniging Mebiose studenten wetenschaps dag umc Heb jij zin om je eens van de weten-schappelijke organisatorische kant te la-ten zien en wil je wat geld bijverdienen?De Studenten Wetenschapsdag commis-sie is nog op zoek naar studenten van Biomedische Wetenschappen. Ge??nteres-seerd? mail dan naark.vanlammeren@med.uu.nl commissiesollicitaties Op donderdag 16 oktober zijn er

weercommissiesollicitaties. Je kan je op deStratenumkamer inschrijven om te solli-citeren voor de Tight Junction, Feest-commissie, Sportcommissie en BEC. Desollicitati??s beginnen om 19.00 uur. Letteren LET voorlichtingsdagen Op 7 amp; 8 november a.s. organiseert deUU weer voorlichtingsdagen voor scho-lieren uit 5 en 6 VWO. De Letterenfacul-teit zoekt studenten die voor 8 Euro peruur mee willen werken tijdens deze da-gen. De werkzaamheden zijn o.a. hetgeven van voorlichting over je studie opde informatiemarkten, hulp bieden bijde logistiek of voorbereiding, gastheerof-vrouw zijn in de verschillende pandeof bezoekers wegwijs maken. Ben je (bijvoorkeur) beide dagen beschikbaar?Stuur dan voor 8 oktober een e-mail metnaarri en telefoonnummer naar AndreaPoorterman, Voorlichting Faculteit derLetteren (Andrea.Poorterman@let.uu.nl)of bel: 030-253 9756. spreekuur studieadviseur Op dinsdag 14 oktober vervalt hetspreekuur van Doroth?Še Luykx, studie-adviseur CIW en Nederlands. Extraspreekuren i.v.m. inschrijfperiode: 20november van 13.00-14.00, 24 novembervan 13.00-14.00, 26 november van13.00-14.00 spreekuur studieadviseur taal-en cultuurstudies Op donderdag 9 oktober wordt het in-loopspreekuur van Marijn Smeets, stu-dieadviseur TCS

verschoven naar 14.00tot 15.00 uur. In de daaropvolgendeweek vervallen de inloop- en telefoni-sche spreekuren op 14, 15 en 16 oktoberi.vm. vakantie. Vanaf 21 oktober kun-nen studenten weer terecht op het in-loopspreekuur op dinsdag en donder-dag van 13.00-14.00 uur. Telefonischspreekuuur is op woensdag van 13.00-14.00 uur (tel. 2536032). Daarnaast kun-nen via het StudiePunt afspraken wor-den gemaakt (tel. 2536285). Rechtsgeleerdheid RGL practicum economisch publiek-recht In tegenstelling tot wat vermeld staat inde onderwijscatalogus en in de studie-gids, wordt het practicum economischpubliekrecht voor doctoraalstudenten inperiode 4 van dit studiejaar 03/04 nietmeer gegeven. Hou daar rekening meebij je studieplanning. Er worden nog welandere practica in het tweede semestergegeven. Kom je in de knoop met je stu-die (planning) neem dan contact op metde studieadviseurs. spreekuur studieadviseur deel-tijdstudenten Het telefonisch spreekuur voor deeltijd-studenten vervalt op 9 oktober, 30 okto-ber en 6 november Strafrechtstudieboek Het boek 'An introduction to the law ofinternational criminal tribunals' van G.J.Knoops is vanaf heden verkrijgbaar bijWillem Pompe Instituut, Janserkhof 16. Studievereniging JSVU commissieleden gezocht! Gezocht:

Actieve studenten die zich wil-len inzetten voor 1 van de vele commis-sies binnen de JSVU! Binnenkort wordende Excursie Buitenland Commissie en deWetenschappelijk Congres Commissie op-gestart. Meld je nu aan via www.jsvu.nlof komen even langs op het Jansveld 44. studeren en geld verdienen? Wil jij studeren en hiermee tevens geldverdienen? Kom dan snel naar de JSVUStudiewinkel en vraag naar de mogelijk-heden. Als je een goed uittreksel of col-legedictaat hebt geschreven, bieden wijje een hiervoor een vergoeding. openingstijden studiewinkel De JSVU Studiewinkel is elke dag geo-pend tussen 14.30 uur en 16.00 uur en Vrij doctoraal examen Rechten:M.J. Penraad Geslaagd op woensdagavond van 19.00 uur tot20.30 uur. Ruimtelijke wetenschappen RW ecosystem modelling Wil jij weten hoe vegetatiepatronen inde Sahel ontstaan, hoe je een model vaneen voedselweb kan maken, wat neura-le netwerken en cellulaire automatenzijn of hoe je metapopulaties kan mo-delleren? Dit kan je leren in een 7.5ECTS modelleervak, bedoeld voor mas-ter- en doctoraalstudenten milieuna-tuurwetenschappen, biolgie of aardwe-tenschappen. Maximaal 20 personen, erzijn nog enkele plekken vrij. Van maan-dag 17 november 2003 tot donderdag29 januari 2004, elke

maandagmiddagen donderdag. Voor informatie: s.dek-ker@geog.uu.nl. Inschrijven bij studie-puntÂŽgeog.uu.nl. gezocht student-assistenten Voor begeleiding van de computerprac-tica ArcMap en/of SPSS van het vakData-Analyse in periode 2 (nov-jan) en3 (feb-apr) zoek ik enkele student-assis-tenten. Heb je interesse? Neem danconctact op met Alphons de Vocht ka-mer 608, tel 2531404. Doctoraal examen Nederlands recht:mw. H.H.E. Boomgaart, H.J. Dijkstra, mw. C.C. Gubbels, mw. L.P.A.Heuvelmans, mw. T. Karasu, R. Manten, mw. J.T.M. Nijboer (met genoegen),mw. B. Yazir, mw. K. van Berkum, mw. M. Cretier, mw. T.J. van der Geer, mw.A.C. van Kooten, H.E.C. van der Linde, mw. L.D. van Meggelen, mw. S.Tomina, mw. E.M. van Veen, J.F.W. Veraar, J. de Beijer, D.P.M. Bos, M.L.Dessing, mw. T. Dopheide, mw. M. van Glessen, D. Hekker, mw. N.J.Hoonhoud (met genoegen), G. de Kaste, G. Kuppens, E.J. Offers, J.W. vanOudheusden, J.J. Schepers Doctoraal examen Notarieel recht:mw. H. Bounjouh, mw. I.J.M. Teeuwen Doctoraal examen Fiscaal recht:G. Kuppens, mw. Y.N.M. Rijlaarsdam (met genoegen) Doctoraal examen Domeingerichte economie: Recht eneconomie in bedrijlf en maatschappij: mw. M.P.M. Coolen, F.W. Lammerts van Bueren, mw.

M.R.A. Plum, mw. N.J.Hoonhoud Studievereniging VUGS v.u.g.s.-kamer verhuisd! De V.U.G.S.-kamer is eindelijk weer te-rug op haar vertrouwde stekkie: 414b.De boekenverkoop is ook weer op de



??? vierde verdieping. Kom snel een keertjekijken en maak kennis met het nieuwebestuur! eikumde S C H Studievereniging Proton TliDELIJKE SLUITING PROTONKAMER 'n verband met de asbestsanering van^let Kruytgebouw, sluit de Protonkamerbinnenkort voor drie weken haar deu-ren. Houd de lichtkrant en het U-blad inde gaten. BREEKWEEKWEEKEND 24 t/m 26 oktober is het zover, het vier-de lustrumkamp van de WeeCee wordtgeorganiseerd. Deze editie van hetBreekWeekWeekend zal het geheel inhet thema quot;Eikelsquot; ingevuld worden. Alsje uitgeput bent door de eerste tenta-rnenronde van het jaar, of je wilt er ge-quot;quot;oon lekker tussenuit, schrijf je dan zo5nel mogelijk op de Protonkamer in voordit luxueze, geheel verzorgde 3 daagsekamp. Sch Sociale wetehschappew s w Onderwijskunde STAGEPLAATS BIJ TMO DOORN Bij de Hogeschool voor Modemanage-ment (TMO) wordt een stageplaats aan-geboden. TMO is een particuliere HBOopleiding (300 studenten). Jonge men-sen worden opgeleid tot leidinggevendefuncties in de modebranche. Opleidings-profielen; Retailmanager, manager Busi-ness to Business (tussenhandel). Inkoperen Zelfstandig Ondernemer. TMO wilonderzoeken of (delen van) de oplei-ding interessant zijn voor mode-werkne-

mers. Het op te richten EVC Centrumtoetst de verworven competenties. Deassessoren komen uit het onderwijsteamvan TMO en uit de branche. Functie-ei-sen: 2/3e jaars doctoraal; kennis vancompetentieleren; zelfstandig werken;sociale vaardigheden. Taken: Onderzoe-ken van mogelijkheden (niet bedrijfs-economisch) van EVC centrum; profielvan assessoren maken; advies uitbren-gen over maatregelen; ontwikkelen van een assessment. Periode: in overleg. InfoTMO: mevr. ing A.M. Hanou (tel. 0343-416480 e-mail hanouÂŽ tmo.nl), info On-derwijskunde: dr. J.H. Boonman, e-mailc.boonman@fss.uu.nl (sep.03) Studievereniging Djembe SPROOKJES FEEST! Er was eens S in het plaatsje Utrecht,een studievereniging met de naamDjemb?Š, die wel weer eens zin haddenin een feestje. Kom dit met ze vieren op 29 oktober in Het aanvragen van afstudeersteun heefteen verandering ondergaan: het aan-vraagformulier is digitaal geworden.Studenten die in het studiejaar 2002-2003 vertraging hebben opgelopen doorovermacht, kunnen - onder bepaaldevoorwaarden - in aanmerking komen de K-sjot en je zult nog lang en gelukkigleven. USBOnbsp;_ USBO Studievereniging Perikles BEDANKT, TOT ZIENS EN SUCCES!!! Het bestuur 2002-2003 wil alle commis-sieleden bedanken

voor hun grote inzeten de fijne samenwerking tijdens het af-gelopen jaar. We wensen het nieuwe be-stuur veel plezier en succes toe. Studenten Service CentrumNIEUW: DIGITAAL AANVRAAGFORMULIERAFSTUDEERSTEUN! voor afstudeersteun. Je kunt deze finan-ci??le steun tot uiterlijk 31 december2003 aanvragen. Je vindt het aanvraag-formulier op www.uu.nl/ssc gt; informatievoor (aanstaande) studenten.Vragen? Stel ze aan het StudentenService Centrum (www.uu.nl/ssc/contart) Zelfmanagement enstuderen Ben je ervan overtuigd dat je dejuiste studie hebt gekozen, maarkun je toch moeilijk aan het werkkomen? Neem je je steeds opnieuwvoor om te gaan studeren, maarkomt er iedere keer iets tussen?In deze cursus werk je aan het meergrip krijgen op je eigen studeerge-drag. Dit doe je door kritisch naarjezelf te kijken, door inzicht te krij-gen in het verschijnsel uitstelgedragen door gebruik te maken van tech-nieken op het gebied van planning,zelfsturing, ontspanning, concentra-tie en leren leren.[VOOR WIE] Studenten van de UUdie meer grip willen krijgen op hunstudeergedrag en met name op hunneiging om het studeren uit te stel-len. [HOE VAAK] 8 bijeenkomsten[WANNEER] ori??ntatiebijeenkomst:21 oktober 14.00-16.00cursusbijeenkomsten: 28 oktober 4, 11,

18, 25 november 2 decem-ber 14.00-16.30 follow-up: wordt in overleg met dedeelnemers vastgesteld.[KOSTEN] 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl Workshop 'Het oefenen vaneen presentatie' In deze workshop zul je zelf kunnenoefenen met het presenteren. Jezorgt zelf voor een presentatie dieje thuis hebt voorbereid en die jetijdens deze workshop kunt voor-dragen. Je krijgt dan feedback vande docent en de overige deelnemersop je presentatievaardigheden ende inhoud van de presentatie.[VOOR WIE] Studenten van de UUdie hun mondelinge presentatie[HOE VAAK] Een dagdeel van 4 uur.[WANNEER] 20 oktober 12.30-16.30[KOSTEN] geen[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl 2 UI O z lt;K Workshop Baan veroveren Ben je wel bezig met solliciterenmaar heb je nog geen baan gevon-den? Raak je wel eens ontmoedigdvan de verhalen over de arbeids-markt? In deze workshop word jegestimuleerd om door te gaan enom nieuwe wegen te bewandelen.We kijken naar jouw loopbaanwen-sen. [VOOR WIE] Studenten en pas afge-studeerden die een baan zoeken.[HOE VAAK] 1 dagdeel[WANNEERl 23 oktober,

13.30 - 17.00uur [KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainin-gen [INFORMATIE] Studenten ServiceCentrum; studentenservice@ssc.uu.nlof 253 7000 Workshop studiekeuze Aan de hand van een uitgebreidezelfanalyse en een ori??ntatie op destudiemogelijkheden word je bege-leid bij het maken van een studie-keuze. Je maakt een aantalopdrachten uit een werkboek. Erwordt gewerkt met testen, vragen-lijsten en computerprogramma's.[VOOR WIE) Eerstejaarsstudenten dietwijfelen aan hun studiekeuze[HOE VAAK] 2 dagdelen[WANNEER] 27 oktober en 3 novem-ber; 10 en 17 november (13.30 -16.30 uur)[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainin-gen [INFORMATIE] Studenten ServiceCentrum: studentenservice@ssc.uu.nlof 253 7000 Het oefenen van eenpresentatie In deze cursus ligt het accent op deuitvoering van een presentatie (devoordracht). Na een introductie inpresenteren ga je voornamelijk zelfoefenen met presenteren. Je bereidtthuis zelf een presentatie voor, dieje vervolgens tijdens de cursusbij-eenkomsten voor de groep houdt.Je krijgt o.a. feedback op je wijzevan presenteren, op je interactiemet het publiek en op je mediage-bruik. Met deze feedback kun jevoor jezelf aandachtspunten formu-leren waar je de volgande keer meeaan

het werk gaat.[VOOR WIE] Voor studenten die hunmondelinge presentatie willen ver-beteren. [HOE VAAK] 3 bijeenkomsten[WANNEERl 30 oktober 6, 13november 09.30-12.30[KOSTENl 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden; 2534473 /www.ivlos.uu.nl Scriptiecursus 1: een opzetmaken In deze cursus maak je een opzet ofplan voor je eigen scriptie/onder-zoek. Je krijgt uitleg, opdrachten enfeedback om je onderwerp systema-tisch in te perken, een goede pro-bleemstelling en doelstelling te for-muleren en daar de juisteonderzoeks- of deelvragen uit af teleiden. Zo kun je een goede onder-zoeksopzet maken die je houvastgeeft bij het verzamelen en orde-nen van de gegevens en bij hetschrijven van het onderzoeksverslag.[VOOR WIE] Studenten van de UUdie een groot of klein onderzoekmoeten uitvoeren (scripties, afstu-deeronderzoeken, onderzoeksstagesen papers) en een onderwerp en(binnenkort) een begeleider heb-ben. (HOE VAAK] Deze cursus wordt intwee varianten aangeboden: eencontactvariant (6 wekelijkse bijeen-komsten) en een telematischevariant (2 bijeenkomsten).[WANNEERl contactvariant: 4, 11, 18,25 november 2, 9 december 13.30-16.00 telematische variant; 17 november10.00-12.30 15

december 10.00-12.00 [KOSTENl 15 euro[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl
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??? Wetenschap is nooit af_ Het zijn vragen waar onze studenten, docenten enonderzoekers graag hun tanden in zetten. NadenkenÂ°ver het dierlijk en menselijk quot;genoomquot; leert ons heel^eel, bijvoorbeeld over ziektepreventie en nieuwe'Medicijnen. Maar ook over ethiek. Want iets kunnen,betekent niet automatisch datje het ook moet willen. de collegezalen, laboratoria, werkkamers en''estaurants van de Universiteit Utrecht wordt over soort vraagstukken nagedacht en gediscussieerd,^at leidt vaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuwbediscussieerd, getoetst en doorgegeven worden,^ant onderzoek hoort bij onderwijs. En andersom,'^et zijn de twee pijlers waarop onze universiteit rust.f^e Universiteit Utrecht is een universiteit met veelVerschillende disciplines. Op tal van terreinen werken'^eze nauw met elkaar samen. Juist op het grensvlakVan de verschillende vakgebieden zijn de ontwikkelin-9en uiterst interessant. Bij de Universiteit Utrecht is^'^etenschap nooit af. Laat staan je eigen ontwikkeling. '^e Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoekHaar een aantal medewerkers die zich herkennendeze open, gedreven en multidisciplinaire cultuur,concreto gaat het om: ^^ drie roulanten gezondheidszorg paard Sinnen de Hoofdafdeling Gezondheidszorg Paard van^e

faculteit der Diergeneeskunde worden SlO's of'dierenarts-assistenten niet meer direct aangesteld,'Maar beginnen zij met een internship van ?Š?Šn jaarGedurende dat jaar rouleren zij over de disciplines'^naesthesiologie. Heelkunde en Inwendige Ziekten.I^e hoofdafdeling zoekt drie roulanten (le fase). Detaken bestaan uit het in toenemende mate zelfstan-dig bijdragen aan de pati??ntenzorg en in bescheiden'Mate aan het ondenwijs en het onderzoek. Wij vragendierenartsen die zijn afgestudeerd in de differentiatieCieneeskunde van het Paard. U bent bij voorkeur al^i^ige jaren in de praktijk werkzaam geweest. Hetsalaris bedraagt â‚? 2.155,- bruto per maand. i^eer informatie: www.uu.nl/vacatures,P''of. dr A. Barneveld, (030) 253 13 50. ** aio biochemie/moleculaire biologie ÂŽacteri??le resistentie tegen antibiotica wordt eensteeds groter probleem in de gezondheidszorg,'^e mogelijkheden tot ontwikkelen van nieuweAntibiotica die ingrijpen op de celwandsynthese zijnÂŽchter nog lang niet uitgeput. De sectie Biochemie^an membranen van de faculteit Scheikunde zoekt indit verband een aio biochemie/moleculaire biologie.U bent een veelzijdige, gemotiveerde en pas afgestu-deerde (micro)bioloog, biochemicus met en/aring inZowel biochemische als microbiologische technieken. Het

salaris bedraagt in het eerste jaar â‚? 1.683,- brutoper maand en loopt op tot â‚? 2.258,- in het vierdejaar Meer informatie: www.uu.nl/vacatures,dr. E.J. Breukink, (030) 253 35 23. Â? communicatieadviseur De faculteit der Diergeneeskunde van de UniversiteitUtrecht is de enige in Nederland en behoort tot deinternationale top als het gaat om onderwijs, onder-zoek en pati??ntenzorg. U houdt zich bezig met hetontwikkelen van communicatiebeleid binnen defaculteit. Concreet stelt u beleidsplannen op en advi-seert u afdelingen, bent u hoofdredacteur van hetfaculteitsblad en de website. Wij vragen een acade-misch werk- en denkniveau in combinatie met eenhbo-diploma Communicatie (beroepsniveauprofiel C)en tenminste vier jaar ervaring als communicatieadvi-seur U heeft gevoel voor bestuurlijke verhoudingen,bent initiatiefrijk en creatief en kan besluitvaardigoptreden. Het salaris bedraagt maximaal â‚? 3.983,-bruto per maand. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures, mw. mr W.E. Grimmelijkhuijsen, (030) 253 48 41. Â? aio's economie Utrecht School of Economics (USE), de jongste econo-mische faculteit in Nederland, verricht hoogstaandeconomisch onderzoek met bijzondere aandacht voorinstitutionele, historische en ruimtelijke aspecten vaneconomische problemen. Per 1

oktober 2003 heeftUSE vacatures voor aio's op het gebied van de micro-economie, internationale economie, economie van depublieke sector, toegepaste econometrie, financi??leeconomie, rechtseconomie en institutionele econo-mie. Wilt u deel uitmaken van een jonge dynamischegroep onderzoekers, dan zien we uw onderzoeks-voorstel graag tegemoet. Uw salaris bedraagt â‚? 1.683,- per maand in het eer-ste jaar, uitgroeiend naar â‚? 2.258,- per maand in hetvierde jaar Meer informatie www.uu.nl/vacatures,vvww.econ.uu.nl of (030) 253 98 00. '^ij voelt zich thuis in parken en plantsoenen, laat zich gemakkelijk voeren en is lief voor kin-deren. Probleem is alleen dat de Raphus Cucullatus, beter bekend als de Dodo, ruim drie eeu-wen geleden is uitgestorven. Kunnen we hem, met behulp van gentechnologie, weer tot'even wekken? Zo ja, zouden we dat moeten doen? Wat is de zin ervan? DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: // Drie roulanten Gezondheids-zorg Paard.................................. // Aio Biochemie/moleculairebiologie...................................... // Communicatieadviseur.......... // Aio's Economie....................... bel voor een kopie van devolledige vacaturetekstennaar het loopbaancentrum(030) 253 33 00 of kijk op: WWW.UU.NL/VACATURES



??? DE ONTWIKKELING VAN EEN MEDICIJN DUURT Â? 12 JAAR;ZIEK WORDEN IS SOMS EEN KWESTIE VAN MINUTEN WERK MEE AAN GENEESMIDDELENONDERZOEK BEL GRATIS 0800 - 742 76 22 OF KIJK OP WWW.PBR.NL PHARMA BIO-RESEARCH Ziek worden kan snel gaan. Eigenlijk staat hetniet in verhouding met de tijd die nodig is voorde ontwikkeling van nieuwe medicijnen. Hetonderzoekstraject neemt enorm veel tijd in beslag.Logisch, want zorgvuldigheid en veiligheidhebben de hoogste prioriteit. Eerst wordt in hetlaboratorium onderzoek gedaan naar degeneeskrachtige werking en samenstelling vanstoffen. Na deze lange laboratoriumfase enhet verplichte testen bij dieren kon Pharma Bio-Research bij het proces betrokken worden.Als, onafhankelijk wetenschappelijk instituut zijnwe gespecialiseerd in het onderzoek van genees-middelen bij gezonde mensen en kleine groepenpati??nten. Na deze fase volgt nog een langdurigonderzoek bij grote groepen pati??nten. Als ookdie gegevens bekend zijn, wordt het medicijn terbeoordeling aangeboden bij de overheid voorde offici??le registratie. En zelfs na de registratiegaat het onderzoek nog vele jaren door. Wil jeer meer over weten? Kijk dan eens op onze site.
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??? Qud vnoRwnnRn Ten afscheid Venit summa dies et ineluctabiletempus (Vergilius, Aeneis) (Gekomen is de laatste dag en hetonafwendbaar ogenblik) Hij vroeg zich af of hij het in Utrecht langer daneen paar jaar zou volhouden. Dat vv^as in 1986.Uiteindelijk bleef Jan Veldhuis op twee maanden naachttien jaar in de Domstad en werd daarmee delangst zittende collegevoorzitter ooit. Hij maakte?Š?Šn staking, twee operaties-Bestuurlijke Vernieu-wing, drie rectoren, vier U-raadsvoorzitters en zo'nonwaarschijnlijk aantal vergaderingen en receptiesmee, dat niemand zich de Universiteit Utrecht noggoed kan voorstellen zonder die 'bijzonder inne-mende man', zoals hij elders in dit blad genoemdwordt. Volgende week neemt Utrecht afscheid van zijnvoorzitter. Ook de dienst U-blad ontkomt niet aan een terug-blik op de loopbaan van de man die sinds zijnaantreden in zijn eentje voor meer kopij heeftgezorgd dan alle Utrechtse faculteiten en studenten-verenigingen bij elkaar. Naast en boven al zijnandere 'excellente' eigenschappen, onderscheiddede onovertroffen leidsman zich door zijn grotevoorliefde voor de klassieken. Vandaar dat hetU-blad deze eerste en enige editie van het V-maga-zine aan hem opdraagt met als motto de onsterfe-lijke woorden van de dichter

Vergihus: Quis tahafando temperet a lacrimis? (Wie zou bij het verha-len van dergelijke gebeurtenissen zijn tranen kun-nen bedwingen?) â– 



??? Bloembergen Golftoernooineemt afscheid van Veldhuis 'Jij hebt weer fatsoen en stijl teruggebracht in de universiteit.Jan en daar ben ik je h?Š?Šl dankbaar voor.' De hoogbejaardeEvert Bloembergen heeft de tranen in de ogen staan. Vanwegezijn leeftijd en gezondheidstoestand neemt hij vandaagafscheid van het naar hem vernoemde, universitaire golftoer-nooi. Maar het feestje staat ook in het teken van het vertrekvan Jan Veldhuis. Tijdstip: 22 september 2003, de laatste mooie zomerdag van ditjaar. Locatie: Utrechtse Golfclub 'De Pan' in Bosch en Duin. Hetgezelschap: een zestigtal mannen in black tie en een enkelevrouw. Allen hebben ze ?Š?Šn of andere relatie met de UU;bankiers, directeuren, wijnhandelaren, ambassadeurs, alumni,bestuurders etc.. Het menu: carpaccio van kangoeroehaas, blacktiger garnalen en gegrilde lamshaas. Het gespreksonderwerp:de diezelfde middag gehouden golfwedstrijd en anekdotesover Veldhuis. De sfeer: corporaal, inclusief lullepot.'Van blond haar moet ik huilen, van grijs haar krijg ik hetbenauwd. Ach, vind je het erg als je vannacht je brommerhelmophoudt?', rijmt B. Staal, commissaris van de koningin vanUtrecht, Veldhuis toe. De collegevoorzitter zelf bedankt detheologen en meteorologen bij wie hij goed weer

heeftafgedwongen. Bij het zeventigste lustrum van wat toen nog deRijksuniversiteit heette, werd een golfwedstrijd gespeeld tussende sponsors van het lustrum en golfers uit de universitairegemeenschap. Het was het begin van dit jaarlijks terugkerendeevenement, dat in 2003 zijn achttiende editie beleefde. Hettoernooi kreeg de naam van de voorzitter van het lustrumbe-stuur '350-jaar RUU': Evert Bloembergen. Deze maakt van zijnlaatste aanwezigheid nog gebruik om een damestrofee in testellen, 'maar dan moeten er volgend jaar wel minstens vierdames aanwezig zijn.' Veldhuis is zichtbaar in zijn element. 'Binnen het college vanbestuur was hij de enige die voor een evenement als dit was teporren', vertelt organisator Fred Knol, belast met fondswervingen relatiebeheer. 'De eerste keer kostte het drieduizend guldenen dat vonden ze toen veel geld. Maar Veldhuis is daar heelanders in. Bruggen bouwen bij een goed glas... niets liever!'Uit dankbaarheid trok Knol Veldhuis een golfjasje aan en gafhij hem een petje cadeau. En het hele gezelschap kreeg eengolfbal met als opschrift: 'Jan Veldhuis, ere-caddie'. De schei-dend voorzitter golft nannelijk niet zelf. (A.H.) â– 



??? SERIE Het Uur U 'Blijf zitten!!!!' MARGOT VAN DER KAMP Chauffeur Willem Beiier (47) reed, afgewisseld door zijn collega's Ed Evers(55) en Co Goris (59), Jan Veldhuis dagelijks naar allerlei bestemmingen.Er mag absoluut niet worden gerookt in de auto maar wie toevallig dezelfdekant op moet, kan een lift krijgen. Willem vertelt, en spreekt namensallemaal. 'Het is een ongelooflijk sociale man.' START: januari 1986LAATSTE RIT: 28 olftober 2003 Auto? 'Altijd een Renault, want die zit het lekkerst. Als weWegens onderhoud een Mercedes moeten huren gaan ervier kussentjes mee. Vaste prik bij een nieuwe auto isextra aandacht voor goed licht achterin, want die manblijft altijd maar werken. Vroeger was dat geklooi metVerlengsnoeren en lampjes, tegenwoordig zit het er stan-daard in. Als ik wat onzeker ben over mijn stuurmanskwa-liteiten, stelt Veldhuis me gerust en roept dat ik schitte-rend rijd.' Crash Jaren geleden waren we betrokken bij een enorme ket-tingbotsing. Ik wist een grote klap gelukkig net te voorko-men en Veldhuis wilde uit de auto springen om te gaanhelpen. Ik schreeuwde: quot;Blijf zitten!quot;, want de wieldoppenvlogen om je oren. En hij bl?Š?Šf zitten! Stelde later zijnautotelefoon beschikbaar voor mensen om naar huis tel^ellen. De

volgende dag kreeg ik van zijn vrouw eendoosje wijn, omdat ik haar man 'gered' had.' Samen uit, samen thuis? Altijd. We zagen zijn kinderen opgroeien en Veldhuis leeftaltijd met ons mee. Toen mijn vrouw in het ziekenhuisl^g, wilde hij met de trein naar huis zodat ik op ziekenbe-zoek kon. Als het 's avonds erg laat wordt, biedt hij eenlogeerbed aan. Dat doe je dan natuurlijk niet, wantjehoudt toch een bepaalde afstand. Maar ik vraag hem weleens om een snoei-advies voor de tuin.' f-aatste rit? I^ij zijn afscheidsfeest is hij voor de laatste keer 'in func-tie'. Wij zijn ook uitgenodigd. We weten nog niet precieshoe, maar we leveren hem natuurlijk netjes thuis af' â– 



??? Vriend en vijand over Jan Veldhuis Toen Jan Veldhuis op 1 januari 1986 naar Utrecht kwam,stond de universiteit bekend als een in zichzelf gekeerdegrijze muis. Na bijna achttien jaar neemt decollegevoorzitter afscheid van wat inmiddels Nederlandsmeest prestigieuze instelling voor hoger onderwijs wordtgenoemd. Die wonderbaarlijke metamorfose is voor eenniet onaanzienlijk deel te danken aan Veldhuis, beamen vriend en vijand. Wat heeft hij Utrecht nog meer gebracht? ERIK HARDEMAN 'De vader van het grote e voornaamste verdienste van Jan Veldhuis?Emeritus-hoogleraar Sociologie Henk Beckerhoeft niet lang na te denken. 'Hij heeft van eenfietsenstalhng een universiteit gemaakt.' DirecteurCarla Kuijpers van het Studenten Service Centrum entussen 1991 en 1998 voorzitter van de Universiteitsraad,zegt in wat minder cryptische bewoordingen min ofmeer hetzelfde. 'Jan heeft hier twee belangrijke dingenvoor elkaar gekregen: hij heeft orde in de tent gebrachten hij heeft Utrecht zelfvertrouwen gegeven.'Om die opmerkingen naar waarde te kunnen schatten,moeten we terug naar 1986. Becker omschrijft deUtrechtse universiteit uit die tijd als een eilandenrijk,waarin de hoogleraren vooral hun eigen belangenbehartigden, waarin sommige ambtenaren van

hetBureau van de universiteit kleine koninkjes waren enwaarin een college van bestuur met de ambitie om eenstrategisch beleid voor de hele universiteit te voeren alseen sta-in-de-weg werd ervaren.Becker: 'Bij Sociale Wetenschappen was het gebruike-lijk dat individuele hoogleraren buiten de decaan ombij het college gingen lobbyen. Kort na zijn aantreden ?  D 1



??? Hans van Ginkel: 'Zie je die lui in die zwarte jurken. Jan? Dat zijn nou professoren.' foto: maarten hartman belegde Veldhuis een bijeenkomst met de hoogleraren.Daar zei hij heel beleefd maar ook heel duidelijk dat hetafgelopen moest zijn met het quot;shoppenquot; en dat menzich voortaan aan de regels moest houden. Hij het ergeen misverstand over bestaan dat het hem menens was,maar hij maakte ook duidelijk dat het belang van deuniversiteit bij hem voorop stond en dat hij bereid waszich daar volledig voor in te zetten. Dat maakte indruk.''Wij waren het in het college snel eens over de richtingdie we met elkaar uitwilden', zegt voormahg rector-magnificus Hans van Ginkel. 'Aan dat grijze-muizen-syndroom moest maar eens een eind komen, we haddenin Utrecht genoeg om trots op te zijn. Vooral die eens-gezindheid heeft ons door moeilijke momentengesleept. Het was vanaf het begin onmogelijk om colle-geleden tegen elkaar uit te spelen. Dat vertrouwenhadden we ook in elkaar.' Veldhuis was daarbij de teambuilder, vindt Van Ginkel.'Hij was in het begin soms onzeker omdat hij de uni-versiteit niet goed kende en omdat op het ministerie,waar hij vandaan kwam, veel indianenverhalen overUtrecht de ronde deden. Maar hij was bereid te luiste-ren en goede

idee??n van iedereen te accepteren. Hijwas van meet af aan volstrekt loyaal. Daardoor heeft hijhet college ook in de moeilijke tijd van de BestuurlijkeVernieuwing bij elkaar weten te houden. Hij maakte erzo'n hecht team van dat wij besloten om ons in 1989alleen met zijn vieren te laten herbenoemen. Toen datwas gebeurd, zat er voor het eerst een college met meerervaring dan de Universiteitsraad. Daardoor kregen wijhet in Utrecht gaandeweg steeds meer voor het zeggenen kwam er rust in de tent.' OLIESPUITJE 'Naast rust bracht Veldhuis iets mee wat toen in Neder-land nog niet des universiteits was', analyseert hoofdAlgemeen Bestuurlijke Zaken Bas Nugteren, 'Hij heeftde bhk naar buiten gericht. Hij is de eerste geweest diezich realiseerde hoe belangrijk het was om aanwezig tezijn in Den Haag, om met de gemeente en de provin-cie op goede voet te staan en om de contacten met hetbedrijfsleven aan te halen. Zijn motto was dat eengoede universiteitsbestuurder met ?Š?Šn been buiten deuniversiteit staat en dat motto heeft hij enthousiast in



??? de praktijk gebracht.' Volgens directeur fondswerving Fred Knol kan debetekenis van Veldhuis in dit opzicht niet snel overschatworden. 'Voor zijn komst deed de universiteit nauwe-lijks iets aan relatiebeheer. Als het college een uitnodi-ging kreeg voor het Holland Festival werd uit de ivo-ren toren minzaam geroepen: quot;Daar zijn we niet van.quot;Jan heeft daar verandering in gebracht. Hij gaat naarconcerten, ook al houdt hij niet van klassieke muziek,maar hij gaat ook naar bedrijven om persoonlijk met denieuwe directeur kennis te maken. Waarom denk je datABN Amro het Universiteitsmuseum sponsort en INGen Randstad hebben meebetaald aan het NederlandsInstituut in Madrid? Dat wij indertijd de Kromhoutka-zerne konden kopen was puur en alleen te danken aanons goede contact met burgemeester Opstelten. Enwaar onderhield Jan die contacten? Onder meer tijdensons jaarlijkse golftoernooi. Van Ginkel en Rosenberghepen daar niet warm voor, dat was niets voor eenuniversiteit. Maar Jan heeft doorgezet. Hij is echt hetoliespuitje dat onze contacten onderhoudt.'Algemeen wordt erkend dat die open houding er inniet geringe mate toe heeft bijgedragen dat deUtrechtse universiteit zijn imago van grijze muis iskwijtgeraakt. Maar ook Veldhuis zelf zorgde

daarvoordoor te pas en te onpas over de grote kwahteit van zijnalma mater te quot;blatenquot;, zoals hij het niet zonder zelf-spot noemt. 'Natuurlijk hebben we daar af en toe hardom gelachen', beaamt bibliothecaris en voormaligbeleidsmedewerker Bas Savenije, 'maar het heeft welzijn vruchten afgeworpen. In Utrecht heerste jarenlangde sfeer van: doe maar gewoon, dan doe je gek genoeg. Dat heeft Veldhuis weten te doorbreken. Je kunt nuweer trots zijn om bij Utrecht te horen.''Jan is een cultuurbe??nvloeder', vindt universitair direc-teur Onderwijs Erwin Vermeulen. 'Kijk maar naar water sinds zijn komst allemaal is veranderd: er is eenjaarlijks diner met de gezelhgheidsverenigingen, er zijnintroductiebijeenkomsten voor nieuwe medewerkersgekomen, studenten studeren feestelijk af er is eenalumnibeleid op de rails gezet, we hebben een FacultyClub. Natuurlijk hebben ook anderen daaraan gewerkt,maar het zijn wel typische Veldhuis-projecten, waaraanhij net zo lang heeft gesleurd tot ze gerealiseerd waren.En sleuren kan hij als geen ander. E?Šn van de dingenwaar hij jaren voor heeft geknokt, was het Academie-gebouw. Dat was van de rector, daar mocht hij alsvoorzitter niet aankomen. Maar uiteindelijk heeft hijhet toch voor elkaar gekregen. Dat is zijn karakter. Hijis

een drammer, die doorgaat tot hij zijn zin krijgt.''Een opvoeder, een vader van het grote academischegezin', zo kwalificeert universitair woordvoerder JoopKessels de scheidende voorzitter. Maar niet iedereenkon goed overweg met dat 'corporale' trekje in hetkarakter van Veldhuis. 'Ik ben daar nooit een hefhebbervan geweest', bekent hoogleraar bestuurs- en organisa-tiewetenschap Paul Verweel, 'en hij had ook moeitemet mij. Ik week met mijn baard en mijn kritischehouding te veel af van zijn beeld van de hoogleraar.Daardoor hoorde ik niet bij de club. Hij heeft mij zelfsooit verteld dat hij mij als een oproerkraaier be-schouwde, een jongen waarvoor je moest uitkijken.Wat ik wel weer bijzonder vond, is dat hij, toen ikhoogleraar werd, op me afstapte en zei: quot;Meneer



??? Verweel, van nu afgaan we het anders doen.quot; Hij hadnatuurlijk nooit gedacht datje met iemand als ik succeszou kunnen hebben, maar toen hij zag dat hij zichdaarin vergist had, heeft hij mij verder vol overtuiginggesteund en riep hij overal hoe goed wij het deden. Datis het rationele in hem. Hij is hardnekkig en zal eeneenmaal gevormd oordeel niet snel herzien. Maar als dat gebeurt, is hij in staat de knop volledig om tedraaien. En dan ziet hij er ook de humor van in. Naweer zo'n typisch Veldhuisiaanse lofrede op onze oplei-ding gaf hij me wel eens een knipoog, zo van: dat hadje niet gedacht, h?¨, dat ik nog eens zo over je zoupraten?' 'Jan is moeilijk van een idee af te brengen', beaamtCarla Kuijpers. 'Op een gegeven moment had hijbedacht dat we paginagrote advertenties in de dagbla-den moesten zetten om studenten te trekken. Niemandvond dat een goed idee, maar hij bleef er maar overdoorgaan. Aan de andere kant is hij een overtuigddemocraat die zijn verlies accepteert. Als hij in hetcollege zijn zin niet had gekregen, dan merkte je daar inde U-raad nooit iets van. Daar verdedigde hij volstrektloyaal het collegestandpunt, ook al was hij het er totaalniet mee eens.' KATHOLIEK In zijn eerste Utrechtse jaren had Veldhuis het nietgemakkelijk. Zelf noemt

hij in dat verband met namehet taaie verzet van het Bestuursgebouw en van deUniversiteitsraad, maar volgens ?Š?Šn van zijn toenmaligemedewerkers was het voor de betrekkelijk onervarennieuwkomer ook geen eenvoudige opgave om zichnaast bestuurlijke zwaargewichten als Van Ginkel enRosenberg staande te houden. Vooral de uit de studen-tenvakbeweging afkomstige Hans Rosenberg, die zelfambities had gehad om voorzitter te worden, stond niette juichen bij de komst van voormalig Veritas-voorzit-ter Veldhuis. Dat de twee tegenpolen het na een stroef begin tochprima met elkaar konden vinden, wordt door velenbeschouwd als ?Š?Šn van de eerste hoogstandjes van denieuwe voorzitter. De lucht klaarde vooral op tijdenseen paar etentjes. Tekenend voor de snel groeiendeonderhnge verstandhouding is de door de voorzitterregelmatig met veel smaak opgediste anekdote over deafspraak dat hij voortaan bij offici??le gelegenheden nietmeer in jacquet zou verschijnen, mits Rosenbergbeloofde om houthakkershemd en spijkerbroek teverruilen voor een net pak. Het was niet toevalhg dat de plooien in de verhoudingmet Rosenberg aan tafel werden gladgestreken, wanteten en drinken vormen een rode draad in de stijl vanbesturen die de kathoheke Veldhuis in

het calvinistischeUtrecht introduceerde. 'Het is zijn overtuiging datmensen beter met elkaar kunnen samenwerken als zeelkaar af en toe ook in een wat informelere sfeer ont-moeten. In zijn idee betekent dat vooral veel eten metelkaar, als het even mogelijk is met de partners erbij.Dat heeft hij in Utrecht tegen de verdrukking in voorelkaar gekregen', vertelt Bas Nugteren.Net als veel andere (ex-)medewerkers roemt ook VanGinkel Veldhuis om zijn sociale vaardigheid. 'Vanaf het



??? eerste moment zorgde hij ervoor dat hij van iedereen deverjaardag wist, niet alleen van de medewerkers, maarook van hun partners. Daarmee neem je mensen voor jein.' Daar komt dan natuurlijk nog eens zijn enormeopgewektheid bij, zegt een bewoner van de vijfdeverdieping van het Bestuursgebouw. 'Dat begint al 'sochtends als de liftdeuren opengaan en er standaard eenluid quot;goedemorgenquot; door de gang schalt. Hoe groot deproblemen ook zijn en hoe kort de nacht ook was, ikheb hem nog nooit zonder energie of zonder goede zinde hft uit zien stappen. Ook wie kritiek op hem heeft,vindt hem daardoor toch een aardige vent.'Maar daarin schuilt meteen een gevaar, want een van dekritiekpunten op de scheidend voorzitter is dat hij inbepaalde situaties wel zoveel mogelijk de heve vredewilde bewaren. 'Hij laat een voorstel eerst door tienanderen bekijken en kiest dan voor de aanpak waarvanhij de meeste steun verwacht', zegt een voormahgmedewerker uit het Bestuursgebouw. 'Net als VanGinkel houdt hij niet van ruzie. In de beginjaren heeftdat gezorgd voor de goede sfeer waarvoor Utrecht nulandelijk wordt geroemd. Maar die medaille heeft dekeerzijde dat zij beiden wel erg de neiging hebben omconflicten uit de weg te gaan. Bij bijvoorbeeld de ver-dehng

van de ruimte in het Wentgebouw, had hard ingrijpen veel ellende kunnen voorkomen. Maar ja, datbetekende ruzie met Gerard van Koten, die toen Schei-kundedecaan was, en daar schrok Jan voor terug. Zezeggen wel eens: hoe kordater de toon, hoe kleiner hetventje. Dat is ook wel een beetje op Jan van toepassing.Ginjaar en Rosenberg waren gehaat in delen van deuniversiteit. Ik denk wel eens dat er te weinig mensenzijn die een hekel aan Jan hebben.' PRAGMATISCH Maar, erkennen de critici volmondig, die verzoenendehouding heeft ook veel goeds tot stand gebracht. Alsmeest concrete resultaten van achttien jaar Veldhuisworden het Nederlands Instituut voor ToegepasteGeowetenschappen (NITG), het University College ende opleiding economie genoemd. 'Veldhuis wordt vaakafgeschilderd als bruggenbouwer, vooral via informelecontacten, door diners met en theevisites bij buiten-landse ambassadeurs', zegt Joop Kessels. 'Maar dat is eengroot misverstand. Hij heeft een duidelijke visie. Neemde economie-opeiding. Het was zijn vaste overtuigingdat een brede universiteit niet zonder economie kan enhij heeft daar dan ook zo lang hij hier zat, aan gesleurd.Ook nam hij het initiatief om Utrecht kandidaat testellen voor vestiging van het NITG. Aanvankelijk zou foto:

maarten hartman Hans Rosenberg: 'Leuke stropdas heb je om. Jan'Jan Veldhuis: 'Nou Hans, jij ziet er anders ook kek uit In dat stoere ruitjeshemd van je.'



??? dat naar Delft gaan. Jan kreeg daar via zijn netwerklucht van en heeft toen net zo lang gepraat en gelobbydtot hij het instituut, in nauwe samenwerking met degemeente, een aanbod kon doen waartegen men geennee kon zeggen.' MEMO De komst van het NITG paste in het streven vanVeldhuis om van Utrecht een topuniversiteit te maken.'Maar', zegt Erwin Vermeulen, 'erg consistent in datstreven is Jan nooit geweest. Aan de ene kant is hijaltijd een tikkeltje jaloers op Leiden geweest. Eigenlijkzou hij het liefst zien dat Utrecht Leiden was, een soortgymnasium onder de universiteiten. Maar tegelijkertijdroept hij dat we een zo breed mogelijke universiteitmoeten proberen te zijn, dat we professional mastersmoeten inrichten en dat we afmoeten van ons adellijkeimago. Niet erg consistent, kortom. Maar ach, inLeiden (quot;we blijven ouderwets en ehtairquot;) en inAmsterdam (quot;we zijn er voor iedereen'quot;) is men welconsistent en je kunt je afvragen wat dat heeftopgeleverd. Ik denk niet dat Utrecht van die meerpragmatische aanpak nou zoveel slechter is geworden.'Bij zijn vertrek laat Veldhuis een universiteit achter,waarin chaos is vervangen door orde en willekeur doorstrikte procedures. Kenmerkend voor zijn formalistischeaanpak is het feit dat niet alleen

brieven maar ook elkebinnenkomende e-mail tegenwoordig officieel wordtingeschreven en van een nummer voorzien. 'Jan iszeldzaam systematisch', zegt Kessels. 'Ik weet nog goeddat ik, toen ik pas voor hem werkte, een memo vanhem heb weggegooid omdat ik het nogal onzinnigvond. Dat vergeet hij, dacht ik, maar een maand laterkreeg ik hetzelfde brie^e nog een keer onder ogen. Ikwas stomverbaasd tot ik begreep dat hij van elk brie^eeen doorslag bewaart totdat hij zeker weet dat zijnopdracht is uitgevoerd.' Ook in andere opzichten kon de voorzitter zijn hangnaar systematiek wel eens ver doordrijven, lacht BasNugteren. 'Wij hebben in Utrecht de gewoonte om bijdiners een tafelschikking te maken zodat iedereen ingoed gezelschap aan tafel zit. Dat is gewoon een van-zelfsprekende vorm van gastvrijheid, vinden wij. Maarvoor Jan wordt zoiets dan al snel heel absoluut. Op eenbepaald moment waren wij met twee gasten onderweg,toen we besloten even ergens een hapje te gaan eten.En Bas, vroeg hij volstrekt serieus voordat we gingenzitten, hoe is de tafelschikking?' â–  â– tJt^ /L ^^^ - I



??? Kop en kont HANS ADRIAANSENS Jan Veldhuis is in zijn bestuursperiode van achttien jaarmaar ?Š?Šn keer echt boos geworden. Althans, dat zegt iezelf. Die ene eruptie gold ondergetekende. Ik zou voorde zoveelste keer om geld voor het University Collegezijn komen zeuren waarop hij me 'met kop en kont'zijn kamer heeft uitgezet. Omdat ik zelf elke dag wel een keer boos word, moestik in mijn dagboek duiken om het waarheidsgehaltevan dit verhaal te achterhalen. Dat was niet eenvoudigomdat ik in al die jaren veel en graag over onze prik-keldraadrelatie heb geschreven. Maar na lang zoekenvond ik het incident dat in Jan de sumo-worstelaar hadwakker geschud. Het gaat om 24 april 1996. Dat was kort nadat deWRR het rapport over Hoger Onderwijs had uitge-bracht. Jan wist dat ik dat rapport had geschreven en hijhad er een eer in gesteld om het nog v????r pubhcatienaar de onderste bureaula te verbannen. Het gingnamelijk over bachelors en masters en over de nood-zaak om de universitaire opleiding te faseren. Je kunthet je nu nog nauwelijks voorstellen, maar daar wasjantoen tegen en Bologna moest nog komen.Maar goed, op die 24e april was ik dus om 13.15 uurontboden bij de voorzitter van het CvB. Daar had ikvanaf 2 januari naar uitgekeken, want

toen was - in hetverlengde van dat WRR-rapport - de contourennotavoor University College ingediend. Op de A12 vanuitDen Haag leek ook het verkeer zich te reahseren hoe-veel er op het spel stond: geen file te bekennen. Stiptom kwart over ?Š?Šn was ik waar de voorzitter mij wildehebben. Jan had het blijkbaar druk en kwam een kwartiertjelater. Helaas bleek het niet om het 'college' te gaan,maar om een column die ik voor het U-blad hadgemaakt. Daarin had ik uitgelegd dat we met de intro-ductie van de MUB voortaan twee Raden van Toezichthadden: de nieuwe RvT en het zittende CvB. Jan wasdaar verschrikkelijk boos over. Hij vond dat het CvBwel degelijk meer deed dan alleen maar toezicht hou-den ?Šn dat ik het eigen nest niet moest bevuilen. Vande weeromstuit werd ik toen ook boos. Het moet voorsecretaresse Jacomin een vreemde gewaarwording zijngeweest om die twee eermahge 'pubers voor God' zotekeer te horen gaan. Nog gekker zal ze het gevondenhebben dat de voorzitter - rood aangelopen - voortij-dig zijn kamer verhet, mij daar in eenzaamheid achter-latend. Dat van die kop en die kont is dus verzonnen, maar dieboosheid klopt. Alleen, vroeg ik me af, als dat nou deenige keer is geweest dat Jan echt boos is geworden,heeft ie dan al die andere

keren maar net gedaan alsof?Dat werpt toch een heel ander hcht op onze prikkel-draadrelatie. Want misschien hadden we dat prikkel-draad wel nodig om elkaar aardig te blijven vinden. â–  hans adriaansens is voormalig dean van university collegeutrecht en bezig met het opzetten van een soortgelijk college- de rooseveldt academie - in middelburg.



??? Dat een mens zich ooit heeft kunnen opwinden overde dienstauto van Jan Veldhuis kunnen we ons in dezetijd, waarin het aanstormend talent van onze maat-schappij dat gewoonlijk doet in een door de baasbetaalde Alfa Romeo, maar moeilijk voorstellen. Maarzo'n mens was ik. In mijn column in het U-Blad steldeik begin 1987 deze grenzeloze verkwisting van rijks-middelen aan de kaak. Dat hielp natuurlijk niets. Jarenlater heeft Jan mij nog eens rustig uitgelegd hoe dat zat,met die auto. Zijn verhaal kwam mij toen ineens zeerplausibel voor. Want Jan Veldhuis en verkwisting, datgaat niet samen, wist ik inmiddels. Rond Jan huiverteen aura van soberheid. Voor hem geen snelle Itahaansepakken, en ook geen fancy stropdassen; onze befaamdeuniversiteitsdas, met de textuur van een kogelvrij vest,is hem goed genoeg. Het meubilair in zijn werkkamerlijkt z?? te zijn weggelopen uit de catalogus van DeKringloop. En het pronkstuk van zijn materi??le ingeto-genheid was jarenlang de curatorenkamer, de Olympusvan het College, waar de genodigden mochten plaats-nemen in groezelige zetels, aan een tafel waarvan hetfineer in de rui was. Men hep er een gerede kans omjasje en arm open te halen aan de weggeteerde leuningvan de stoel, of om gemeen te blijven haken in

eenscheur in het stukgelopen tapijt. Dit troosteloze geheel,beschenen door een vaal hcht, werd misprijzend gade-geslagen door Hare Majesteit, wier portret de enigeextravagantie in de kamer placht te zijn. Ik wil maar zeggen: met uiterlijk vertoon heeft JanVeldhuis niets. Hij hoeft het er ook niet van te hebben.Hij is van zichzelf al aanwezig genoeg. Het hefst, zostel ik me voor, ziet hij zijn universiteit als een famihe- zijn famihe, die hij presideert als een Don Corleone.Waar hij kan woont hij plechtigheden, gala's, re??nies,en recepties bij. Desnoods organiseert hij ze zelf Hijgaat er van gast tot gast, babbelt met zijn nee^es ennichtjes, praat met ooms en tantes, gispt deze, bemoe-digt gene, en houdt onderwijl zijn oren goed open. Ophet drinken van drankjes of het knagen van nootjes bijdit soort gelegenheden heb ik hem nooit kunnenbetrappen. Er moet worden gewerkt. Kaarsrecht, dewitgekuifde kop fier omhoog als was hij zijn eigenboegbeeld, laveert de voorzitter door de druk snate-rende civitas academiae. Hij praktiseert het vierdeVeldhuisiaanse bestuurlijke axioma: being chere. Zienen gezien worden, dat is de kwestie - bij een goedbestuurder hoort een smoel. Zou het daarom zijn, datik me deze universiteit maar moeilijk kan voorstellenzonder Jan Veldhuis? En dat ik

vermoed, dat Jan daarzelf ook enige moeite mee heeft? De hmilia zonderpater - het moest er eens van komen, maar het ideewil niet echt wennen. Dag dan, ome Jan. Gedenkwaardige jaren waren het.De jaren van Jan. Zo zullen ze ons bijblijven. â–  mark klein is directeur van de rechtenfaculteit foto: felix kalkman MARK KLEIN



??? COMMOTIF IN HFT UTRFfHTSF



??? Een collegevoorzitter die een dienstauto krijgt.De benoeming van Jan Veldhuis eind 1985 leverdemeteen een fikse rel op. XANDER BRONKHORST Voor Jan Veldhuis paste 'die klote-affaire met die auto', zoalshij er jaren later aan refereerde, in de vijandige ontvangst diehem bij zijn aantreden in Utrecht ten deel viel. Hoe zat het?Veldhuis weigerde te verhuizen naar Utrecht, toen hijgevraagd werd voor de post van collegevoorzitter. De Univer-siteit Utrecht werd beschouwd als een probleeminstelling. Ineen recent artikel in het alumniblad Illuster stelde Veldhuis: ALLANG IN DIT THEATER: JAN VELDHUIS quot;Het risico dat ik er na anderhalfjaar werd uitgedonderd ofdat ik het zelf niet meer zou zien zitten was groot. Voor mijngezin, mijn kinderen wilde ik niet verhuizen.quot;En onderwijsminister Deetman had zijn topambtenaar beloofddat hij zijn dienstauto als collegevoorzitter mocht behouden.De universiteit zag zich daardoor geconfronteerd met eenkostenpost van honderdduizend gulden voor het vervoer vande collegevoorzitter van en naar zijn woonplaats Voorschoten.De zaak hield de benoeming van Veldhuis nog enkele maan-den op, maar uiteindelijk ging de universiteit overstag.De gemotoriseerde entree van Veldhuis leidde onmiddellijk totkritiek in

Universiteitsraadskringen. Zelfs in de Tweede Kamerwerden vragen gesteld over de kwestie. Fractieleden van drielinkse pohtieke partijen wezen op de prima treinverbindingentussen Den Haag en Utrecht en de aantrekkelijke werkomge-ving van een stiltecoup?Š. Deetman riposteerde dat een dienst-auto meer voor de hand lag quot;gezien de vele wisselende werk-tijden van de voorzitter van het CvB, alsmede de beperkingvan de reistijd.quot; Een medewerker van het ministerie zei laco-niek tegen het U-blad: quot;Als iemand weet hoe hij in een automet chauffeur moet rijden, dan is het Veldhuis wel. Die zitaltijd kaarsrecht.quot; Voor de Universiteitsraad was de zaak echter allerminst afge-daan. Bij de eerstvolgende begrotingsbesprekingen werd beslo-ten de dienstauto te schrappen. Het college van bestuur steldeechter dat het raadsbesluit quot;zowel in strijd is met het algemeenbelang als met de wetquot;, en legde de zaak voor aan de minister.Deze besloot na advies van de Raad van State dat Veldhuis zijnauto mocht houden. Maar de kwestie werd Veldhuis nogjarenlang nagedragen. quot;Overal waar ik kwam, bij vrienden offamilie, ik was de man met de dienstauto.quot; â– 



??? Geen 'bonus' voor bestuur XANDER BRONKHORST Een storm van protest begin 1997. Het Utrechtsecollege van bestuur had het aangedurfd zichzelf eentoelage op het eigen salaris te geven. Erger nog wasdat het universiteitsbestuur de salarisverhogingachter de eigen gordijnen had proberen te houden. U-bladjournalist Erik Hardeman die na meer en minderbedekte signalen van universiteitsmedewerkers lucht vande zaak had gekregen bracht de bal met een artikel infebruari 1997 aan het rollen. De drie collegeleden haddenvoor zichzelf en hun twee directeuren een toelagebedacht. Daarvoor was gebruik gemaakt van een regehngdie het instelhngsbestuur in staat stelde personeelsleden diehet maximum van hun salarisschaal hadden bereikt eenextraatje te geven. Collegevoorzitter Veldhuis weigerde met een verwijzingnaar privacyregels ieder commentaar over de hoogte en deduur van de toegekende gelden. Ondertussen deden per-centages vari??rend van 10 tot 15 procent de ronde. Eenjournahst van NRC Handelsblad concludeerdedat allerminst kon worden uitgesloten dat collegeleden vanandere universiteiten al veel langer hogere beloningenontvingen. In de commotie die volgde stelde ministerRitzen dat hij en niet het college van bestuur van eenuniversiteit

bepaalde hoeveel collegeleden mochten ver-dienen. quot;Die verhoging kan gewoon nietquot;, liet hij via eenwoordvoerder weten. Op 18 maart trok het college vanbestuur na een intern juridisch onderzoek haar besluit in.Het verklaarde verder dat er twijfel kon bestaan aan debevoegdheid van het college van bestuur om gedifferen-tieerde beloning toe te passen. In een interview met hetU-blad stak een gespannen Veldhuis die week de hand ineigen boezem. Hij stelde dat het college zijn verantwoor-delijkheid had genomen omdat niet onomstotelijk vast-stond dat zijn leden onder de aangevoerde regelgevingvielen. Die onduidelijkheid was vooral te wijten aan eenalgemene maatregel van bestuur over de beloning vantopbestuurders die met het oog op de instelling van Radenvan Toezicht nooit was ge??mplementeerd. In de volgendeUniversiteitsraadsvergadering spraken de leden in over-grote meerderheid hun afkeuring uit over het handelenvan het college waarmee volgens hen de universiteit aan-zienlijke schade was berokkend. Maar daarmee was dekous af Collegevoorzitter Veldhuis bleef een hogere beloning voorde positie van collegelid, zeker gezien de salarissen in demarktsector, wel gerechtvaardigd vinden. De zaak werd inhanden gelegd van een extern adviseur.

quot;Het is te simpelte stellen dat we dit nooit meer zullen doen.quot; Na deinvoering van de MUB (wet Modernisering UniversitairBestuur) had de minister niets meer te zeggen over desalarissen van universitaire colleges. Raden van Toezichtbepaalden vanaf dat moment de beloning.Over zijn salaris bleef Veldhuis gedurende zijn hele loop-baan prudent. Op een vraag in een recent afscheidsinter-view voor het VSNU-orgaan Academia antwoordde hij:quot;Wij hebben de afspraak dat mededehngen over het salarisvan collegeleden slechts door onze Raad van Toezichtworden gedaan en daar houd ik me aan. Volgens hetweekblad Intermediair verdien ik 180.000 euro, ja. Maar eris veel kritiek op de Intermediair-gegevens, daar laat ik hetmaar bij.quot; Naar verwachting is volgend jaar het salaris van de college-voorzitter openbaar. De minister heeft daarop aangedron-gen. Veldhuis zelf krijgt daar niet meer mee te maken. â–  EH.CH...m HEBBeN ...EH...'JA! VAKANTfEDACeM \v00p. /NaetcveRD'



??? ERIK HARDEMAN Zoals ook uit dit eerste nummer van het V-magazineblijkt, heeft Jan Veldhuis zijn landelijke bekendheid nietin de laatste plaats te danken aan zijn regelmatige ver-schijning in de cartoons van Niels Bongers. In februari2000 beklemtoonde voormahg columnist Hans Adriaan-sens in het U-blad hoe belangrijk dit soort pubhciteitvoor bestuurders is. quot;Zonder Schreef amp; cartoon hadVeldhuis het nooit zo lang in Utrecht volgehouden. Zowerkt dat nu eenmaal bij bestuurders. Venijnige reactiesbevestigen datje beleid voert. Kritiek en satire zijn alscoca??ne voor het bestuurlijk gemoed. Als je als bestuurderniet uitkijkt, raak je eraan verslaafd en ga je voor steedsmeer. Je geeft de schuld van universitair falen aan hetvwo, schampert op het intellectuele niveau van de alfa'sen voor de gamma's heb je sowieso geen goed woordover. Tegelijk blijf je volhouden dat Utrecht top is enexcellent en gezien de middelmatigheid van alles eniedereen kan dat natuurlijk alleen maar aan jezelf hggen.Stiekem ben je het U-blad dankbaar voor die Nobelprijs-foto waar 't Hooft zo ziehg bijstond en ook van Bongersvind je dat ie je toch wel goedweet te treffen.quot;Bij het verschijnen van zijnvijfhonderdste cartoon in 1997vertrouwde Bongers het U-bladenkele diepe gedachten toe

overzijn verhouding met deUtrechtse collegevoorzitter.quot;Veldhuis is betrekkelijk lastig tetekenen. Bij hem is het vooralzijn brallerigheid. Steeds maarweer uitdragen dat de Utrechtseuniversiteit zo geweldig is; ikkrijg er wat van. Het irriteertme, maar tegelijkertijd moet iker ook wel om lachen. Echt booskan ik niet op Veldhuis wordenen dat zie je terug in de tekenin-gen. Ik portretteer hem als eenbeetje een dom en zelfingeno-men iemand met veel poeha.quot;quot;Ik weet nog goed dat hij netvoorzitter van het college was,toen het 70ste lustrum in 1986werd geopend in de Jaarbeurs. Erwas een enorme videomuurgebouwd, waarop je de sprekerskon zien. Even daarvoor had hijeen volstrekt nietszeggend inter-view gegeven en uitgerekendvan Veldhuis voor die video-muur is toen een foto gemaaktvoor een reclamecampagne vandat videomerk met als slogan:'Maak van een mug een olifant'.Het spijt me, maar vanaf datmoment heb ik hem niet meerserieus kunnen nemen.quot; â–  Coca??ne voor het bestuurlijk gemoed



??? Jankarei Gevers vond universitairbestuur een vak. Geen corvee,geen pure plichtsbetrachting, maareen bezigheid om quot;ambachtelijke Als voorzitter van de ErasmusUniversiteit Rotterdam wil ik dewijsheid memoreren die jijtentoon-spreidde in de VSNU ende effectiviteit waarmee je erinslaagde het vakgebied Economie inUtrecht op de kaart te zetten.Utrecht mag zich gelukkig prijzenjou zo lang aan het roer te hebbengehad. y??'WV?ŠW^ i Jos?Š van Eijndhoven ilV?‹RSITEtT ROTTERDAM trotsquot; voor te voelen. Het College Adieu President! Het is zover, je gaat en de zonsverduistering zet in.Tijdelijk, want de rozevingerige dageraad dient zich reeds aan.Dat moet je tot troost zijn. Paulus (de apostel, niet deboskabouter) zei ooit quot;Wat zullen wij van deze dingenzeggen?quot; zonder overigens meteen te doelen op jouw vertrek.Ik neem die vraag met het oog op jouw vertrek van hem over.Dit: een groot man gaat heen, quis non fleret? Groot, bijvoor-beeld in het terugbrengen van het Opleidingenaanbod omslechts ?Š?Šn voorbeeld te noemen, ?Šn bescheiden. Ik herinnermij nog mijn eerste beleefdheidsbezoek aan je in de Uithof enik was verrast door de kwaliteit van het meubilair in jouw pre-sidenti??le suite. Dat moest allang zijn afgeschreven, maar

jepiekerde er niet over Emmaus te laten bellen. Je had blijkbaaralles onderzocht en het goede behouden. Je onderzocht alles.Ook gedurende de AB-vergaderingen wanneer je bij voortdu-ring papieren las en die vervolgens verscheurde. Dat moetvoor jouw universiteit maandelijks een hele opluchting zijngeweest! Naar ik aanneem is jouw vertrek dat niet. UU gaatvoor. De VU volgt later. Ook bij het vertrek, waarbij ik zegquot;Jan, het was me een voorrecht en genoegen je te hebbenmogen meemaken.quot; Ik hoop je elders weer tegen te komen! Wim Noomen, voorzitter CvB Vrije Universiteit. van Bestuur van de Universiteit vanAmsterdam groet Jan Veldhuis,een waarlijk universitair besaiurder. UvA Universiteit van Amsterdam Gemeente Utrecht quot;Jan, dank voor onze sannenwerkinggericht op Utrecht als overslagpuntvan mensenkennis en informatie.We gaan zo voort!quot; Het UMC Utrecht bedanktJan Veldhuis voor de prettige en zeergoede samenwerking. UMC Utrecht wenst Jan Veldhuis veel plezier! SURF is de ICT-samenwerkingsorganisatie van hethoger onderwijs en onderzoek



??? rni HMN Veldhuis for doctoraris andr?Š klukhuhn Als Jan Veldhuis en ik elkaar ergens tegenkwamen, klonk uitzijn mond onveranderlijk de half-geamuseerde, half-wrangebegroeting: quot;Ha, doctorandus Klukhuhn!quot; Het opmerkelijkehieraan is voor de jongeren onder ons niet altijd meer evenduidelijk en verlangt dus enige toelichting.Beginjaren negentig van de vorige eeuw vond er een opval-lende verschuiving plaats in het idee over wat er onder eenuniversiteit moest worden verstaan. Listig profiterend van deVerwarring, en goed ingevoerd in de nodige politieke netwerk-jes, lukte het de hogeschool voor managementopleidingenNijenrode zich van de universitaire status te voorzien. Dezemaakte daar onmiddellijk gebruik van door aan ?Š?Šn van desponsors - de kruidenier A.H. die zich er toen nog op kon latenvoorstaan alleen op de kleintjes te letten - een eredoctoraat uitte reiken. Mijn toen nog springlevende collega en vriend PietVroon en ik zagen in deze gebeurtenissen een directe aanleidingom onze allang gevoelde zorg over de ontwikkelingen metbetrekking tot de universiteit - vercommerciahsering, niveau-verlaging, branchevervaging - openbaar te maken. Tijdens eenbijeenkomst van de Utrechtse Salon op een zondagmiddag injanuari 1993 hebben

Vroon en ik door het inleveren van onzedoctorsbullen te kennen gegeven niet langer prijs te stellen oponze, met noeste arbeid op het gebied van wetenschappelijkonderzoek verworven academische titel. Op de vraag of Vroonen ik ons vanaf dat moment weer als doctorandus zouden latenaanspreken, hebben wij geantwoord dat zoiets uiteraard nietmogelijk was omdat een doctorandus nog doctor moest wor-den, terwijl wij juist doctor waren geweest. Om die redenhebben wij onszelf - analoog aan de Romeinse consul die zichna zijn aftreden consularis het noemen - tot doctorarisbenoemd. Geen dr of drs maar dris - 'hij die doctor was'. Tege-lijk hebben wij toen besloten het maximaal mogelijke aantaldoctorarissen tot twee te beperken. Dit om te voorkomen datWeer iedereen zonder de juiste verdienste met die titel aan dehaal zou kunnen gaan. Zij hier alleen nog vermeld dat de medianiet onze actie wel weg wisten en dat A.H., toen het hem terore kwam van een acute woedeaanval te lijden had, maar weerenigszins gekalmeerd over 'twee gefrustreerde heren' heeftgesproken, wat onze stemming zeer ten goede kwam.Nu is het ongetwijfeld zo dat Jan Veldhuis, in tegenstelling totsommige toenmahge medebestuurders, een rake actie wel konWaarderen, vandaar dat

half-geamuseerde in zijn begroeting.Het half-wrange komt voort uit het feit dat Veldhuis zelfdedoctorstitel nooit op basis van zijn wetenschappelijke meritesheeft verworven en op de Nederlandse kant van zijn visite-kaartje dan ook drs. J.G.F. Veldhuis heeft staan. Maar iedereenWeet dat doctorandus helemaal geen titel is die naar iets con-creets verwijst. Een doctorandus is een alleen in Nederlandbestaande tussentitel. Een Nederlandse onderzoeker die in hetbuitenland vertelt dat hij doctorandus is, krijgt alleen maar verbaasde reacties: 'Een wat?!' Dat is voor iemand als Veldhuis,die als collegevoorzitter toch een functie van internationaleallure bekleedde, een onnodig comphcerende factor. Vandaardat hij zich, zonder enige wetenschappelijke tegenprestatie,door een Amerikaanse universiteit tot eredoctor heeft latenbenoemen en zich aan de Engelstahge kant van zijn kaartje alsdr. Jan G.F. Veldhuis presenteert. Een buitengewoon ingewik-kelde situatie dus, maar hoe had het anders gekund?Maar nu Veldhuis zijn functie als collegevoorzitter heeft neer-gelegd, en daarmee ook de internationale allure van zijn positieis kwijtgeraakt, kunnen alle problemen in ?Š?Šn keer uit dewereld worden geholpen. Het enige dat hij nog hoeft te doen iszijn doctorstitel, uiteraard onder

gemeende dankzegging voorhet genoten voorrecht, teruggeven aan de Gainsville Universityin Florida. Dan is de Nederlandse Vereniging van Doctorarissenonmiddellijk bereid om Veldhuis de door praktisch iedereenhartstochtelijk begeerde status te verlenen door hem de sindshet overlijden van Vroon vrijgekomen plaats aan te bieden.Dris. Jan G.F. Veldhuis, proficiat en hartelijk welkom! andr?Š KLUKHUHN is directeur van bureau studium generale



??? ian fm ai i Hoe wethouder Hekking de Nobelprijs won We schrijven donderdag 14 oktober 1999. Twee dageneerder is in Stockholm de Nobelprijs voor natuurkundetoegekend aan Gerard 't Hooft. Terwijl de universiteitfeestviert, buigt U-blad cartoonist Niels Bongers zich overzijn tekentafel. Hij laat zich inspireren door wethouderHekking, een van de talloze typetjes van Van Kooten enDe Bie, en plaatst de prijswinnaar bescheiden in de scha-duw van een apentrotse voorzitter Veldhuis.Tot zover niets bijzonders, maar dat verandert twee maan-den later. U-bladfotografen Evelyne Jacq en MaartenHartman zijn in Stockholm voor de prijsuitreiking ehsturen begin december een opmerkelijke foto naarUtrecht. Alsof zij het zo hebben afgesproken, poseren 'tHooft en Veldhuis in het gebouw van de Zweedse Akade-mie van Wetenschappen op exact dezelfde manier alswaarm Bongers ze had getekend. Alleen blijkt Veldhuis mhet echt langer dan 't Hooft. quot;Toen ik die foto zagquot;, zegt U-Bladjournahst Erik Harde-man van de satirische rubriek Schreef quot;wist ik het meteen:hier kan geen tekst tegen op. In plaats van het gebruike-lijke dialoogje plaatsen we alleen deze foto, want die zegtalles wat er te zeggen valt. Het bleek een schot in de roos.Ik heb nooit eerder of later zoveel

positieve reacties opmijn rubriek gehad als de keer dat ik hem niet hadgeschreven.quot; Tekenaar Niels Bongers herinnert zich vooral zijn verras-sing over de geslaagde manier waarop de twee heren zijngeesteskind tot leven hadden gewekt. quot;Ik vond het frap-pant dat ze er niet alleen qua houding, maar zelfs tot inhun blikken zo exact hetzelfde bijstonden als ik ze hadgetekend. Alleen hun lengte klopte niet, maar dat lag aanhet feit dat wethouder Hekking een typetje was van Keesvan Kooten. En ja, die was nu eenmaal een stukje kleinerdan Wim de Bie.quot; â– 



??? Overdressed Universiteit Utrecht # A(jmmBtRu'Â?on Building, MndcibciiUaxi 8i â€? . r 80125, 3508TCUrechiThf Nftherfandi (' ) 3130 253515031 30 2537745. vourziitri^cvb.ukkn) carina nijssen Als 'president' van de Utrechtse universiteit reisdeVeldhuis de wereld rond, van China, via Indonesi?? naarNew York, maar ook het nabije Brussel was vaak eenbezoek waard. Vaak reisde hij met Jeroen Torenbeek inzijn kielzog, want de voorzitter loopt flink door. 'Als jehem in het buitenland aan het werk zou zien, zou jeeen minder formele Jan Veldhuis meemaken.' Tijdens een etentje met een goed glas wijn, in shabbykantoortjes of zelfs onder het afdakje van een universiteitin een tropisch land: op zijn buitenlandse reizen konVeldhuis overal zaken doen, weet Jeroen Torenbeek,directeur Bureau Buitenland. Snel en informeel, want inde loop der jaren werden de reizen bovendien steedskorter. Duurde hun eerste bezoek aan het PortugeseCoimbra en Madrid nog een week, twee jaar geleden gingJan Veldhuis voor drie dagen naar China. Eigenlijk leert deervaring dat hoe korter je ergens heen gaat, des te belang-rijker een persoon wordt gevonden. Zeker als het de'president' betreft. Al betekent dit niet dat alle ontvangsteneven formeel waren. Daar heeft Veldhuis in de loop vande jaren

mee leren omgaan, vindt Torenbeek. Dat is knap.Want Veldhuis houdt van protocol en etiquette.Als we Torenbeek mogen geloven, zagen de heren zelf erimmer onberispelijk uit, in tenue de ville of driedehg pak.2e deelden de mening datje in het buitenland beter over-dressed dan underdressed kan zijn. Enthousiast beschrijftTorenbeek hun krachtig samenspel op reis: 'Tijdens eten-tjes zijn we een beetje die twee heren, keurig in pak meteen luchthartige benadering, maar die weten waar ze hetover hebben en die er een spelletje van maken om elkaarmet humor vhegen af te vangen. We hebben wel eengezamenlijk manco: we kunnen allebei niet meepratenover voetbal.' Verstrekkende negatieve gevolgen heeft dat laatste nietgehad; de voorzitter heeft tijdens zijn buitenlandse reizenUtrecht immers op de kaart gezet, vindt Torenbeek. Zo isVeldhuis zeer stimulerend geweest bij het uitbreiden vansamenwerkingsovereenkomsten met andere universiteitenVoor de uitwissehng van studenten. Achttien jaar geledengmgen zo'n twintig studenten naar het buitenland, nuZeker achthonderd. Verder is het met Veldhuis gelukt omeen positie in Europa en in Brussel te verwerven.Samen brachten ze zo'n 350 dagen door in het buitenland.Veldhuis vertrekt, maar Torenbeek blijft. Wat nu? 'Ik

gamissen wat wij samen hadden, vooral dat we zo op elkaarmgespeeld waren. Je kijkt elkaar aan en dan weetje wat de ander gaat doen. We hadden een rolverdehng, maar uit-eindelijk leidde hij natuurlijk onze tweemansdelegatie. Ikmaakte de aantekeningen, maar als ik helemaal opging ineen gesprek, dan begon hij te schrijven.'En dat is niet alles wat Torenbeek zo waardeert in Veld-huis. Als het even kon, bezochten ze voor een uurtje een museum. Daar waren ze aan elkaar gewaagd en bevroegenze elkaar over schilderijen en kunstenaars. Veldhuis konhem alleen de loef afsteken met zijn kennis over de natuur.'Hij kon altijd, waar we ook zaten, vertellen hoe die boomheette. Om dan ineens te zeggen: quot;Zo, periodiek over-leg!quot;, en dan pakte hij er een stapel stukken bij. Vervol-gens hadden we een werkoverleg van drie uur.' â– 



??? ijn moeilijkste moment als voorzitter vond JanVeldhuis de sancties tegen Veritas en Unitas, ver-J telde hij onlangs in het alumniblad Illuster. Omdathij het 'bitter' en 'emotionerend' vindt om 'je eigen stu-denten zo tot de orde te moeten roepen'. Hij houdt vaneen 'feestelijke omgang' met de studentenverenigingen. z en aardig over 'meneer Veldhuis'.'Hij is altijd oprecht ge??nteresseerd. Het ging verderdan social talk, dus verder dan quot;hoeveel leden hebbenjullie?quot;,' weet Petra de Leede, preses van S.S.R.-N.U..uit ervaring en na overleg met haar voorgangers. 'Hijstelde vragen als quot;wat is het idee achter de vereniging carina n??ssen Het 'tijdperk van de tuinbroeken en bloemetjesjurken' isgelukkig voorbij, maar verder heeft Jan Veldhuis het met destudentenverenigingen altijd goed kunnen vinden, of debesturen nu een pak droegen of niet. Want Veldhuis, ooitzelf preses van Veritas, draagt de studentenorganisaties eenwarm hart toe. Die genegenheid blijkt wederzijds. Met de gezeUigheidsverenigingen (de FUG-veremgingen)heeft hij iets speciaals; zij zitten, gestoken in strak pak engetooid met bestuurslmt, op de voorste rij als Veldhuis hetacademisch jaar opent. En zij ontvangen jaarlijks een uit-nodiging voor een diner. De voorzitter op zijn beurt komtjaarlijks

op de soci??teit van de verenigingen eten. Hijdraagt Unitas, Veritas, Utrechtsch Studenten Corps,UVSV, Biton en S.S.R.-N.U. een zeer warm hart toe.Maar ook de verenigingen zelf spreken ronduit respectvol en hoe zijn juUie daarmee bezig?quot; Hij demsde er ookniet voor terug om een rehgieuze boom op te zetten.'Ook op de universiteit is zijn hartelijke belangstelhngbekend. Volgens Frank Peters van het Studenten Ser-vice Centrum is dat geen pr geweest. Binnenskamershet hij keer op keer blijken dat hij studentenorganisatiesin het algemeen de pijlers voor een goed studentenle-ven vindt. Veldhuis is ook begonnen met een jaarlijkseontvangst voor alle verenigingen. Hij ontvangt zelfs



??? besturen. Dat was eerder ondenkbaar.Met de FUG-verenigingen is hij nog iets verder gegaan.Daar gaat hij jaarhjks op tegendiner. Naar verluidt is dezetraditie in de jaren tachtig begonnen, voor het eerst bijS.S.R.-N.U.. Deze vereniging had toen net een pand aande Oudegracht betrokken, maar moest het nog stellenzonder keuken. 'De pannen met eten kwamen daarom uitde huizen van onze leden. Daar heeft hij het nog steedsover als hij bij ons komt dineren,' vertelt Petra.Dat Jan Veldhuis houdt van onberispelijkheid en etiquetteis geen geheim voor de verenigingen. En dat alles wat inpak zit, zijn interesse heeft. Daarom is het ook niet vreemddat hij moeite had met de tot 1997 'pakloze' besturen vanBiton. Dat leidde tot een hilarisch moment tijdens hetlustrum 'Symphonie Fantastique' in 1993, waar de voorzit-ter in kleermakerszit in een Indianentent moest plaatsne-men. Gelukkig is dit moment vereeuwigd met een foto!Lotte Kips: 'We weten dat Veldhuis het prettig vindt datBiton nu in pak komt, omdat hij bij bezoeken van vorigebesturen altijd vertelde dat hij het fijn vond dat het tijdperkvan de bloemetjesjurken en tuinbroeken voorbij was.'Naast de aardige woorden heeft opvallend genoeg nie-mand eigenlijk kant-en-klare anekdotes over Veldhuisparaat. Maar wellicht heeft het

jaarlijkse diner met Veld-huis maandag nog hilarische situaties opgeleverd. Verderhebben de besturen van dit collegejaar iets voor op hun VS TOP-VIJF (Vijf kreten die Jan Veldhuis in de mond hestorven lagen)Uiterst weerbarstige materie (alles waarop hij niet meteen een antwoord wist) Alle donders (resp. de bliksemse bende) (even indruk maken op dc studenten in de U-raad) Een majeure operatie (een project waaraan het college van bestuur zichzou gaan vertillen) Regio, religio et micro (het gemene was dat deminister alle andere universiteiten altijd voortrokboven Amsterdam, Leiden cn Utrecht) Panta rei (sorry, maar ik moet even naar het toilet) voorgangers. Zij kunnen binnenkort vergelijken hoeanders het is om met een knor (niet-corpslid) te dinerendan met een u^e (UVSV-lid), ofwel de nieuwe college-voorzitter Yvonne van Rooij. â–  ja, die ken ik goed. Ik heb ruim driejaar in de postkamer pan het Bestuursge-bouw gewerkt, daarom weet ik wie het is.Heel aardige en rustige man. Maar langniet iedereen weet wie hij is, omdat jeallemaal verschillende clubjes hebt hier.Raar eigenlijk, omdat we toch met z'nallen voor de universiteit werken.'(Andr?Š Diouf, medewerker FBU-catering). Quasi-gewichtig: 'We betreuren het tenzeerste dat hij weggaat. Wat was dat eengoede man.'

Daarna, serieus: 'Nee echt,het zegt ons niets. We zijn momenteeldrukker met onze studie.'(David, Raoul, en Paul, eerstejaarsfilosofiestudenten). 'Is hij niet de voorzitter of een decaan?Hij wordt vervangen door mevrouwhuppelepup, ik zag haar naam voorbijkomen in de media.'(Rutger Scheurgers, vierdejaars student Jan Veldhuis? Natural Resources Management eneerstejaars Applied Ethics) 'Die ken ik helemaal niet! Bedoel je nietMax Velthuijs, die onlangs een prijs wonvoor zijn tekeningen in kinderboeken?Voorzitter van college van bestuur? Ach,ik ben hier extern, voor een cursus.'(Janneke Hartman, cursiste portretboetse-ren bij de Uitwijk) 'Geen idee. Vast een heel aardige man,als jullie zoveel moeite voor hem doen meteen speciaal nummer. Maar wel goed dater nu een vrouw komt in die bestuurlijkemannenwereld.' (Haike en Willemijn, tweedejaars studen-ten psychologie). quot;Zegt me niks, maar ik zit hier pas drieweken.' (Myckel, receptionist Van Unnikgebouw)Is hij docent of zo? Ik denk datje het hogerop moet zoeken om mensen tevinden die iets over hem kunnen zeggen.'Qitse, tweedejaarsstudent psychologie). 'Ja, de collegevoorzitter, dat weet ik nogmaar net. Een beetje afstandelijke man.Ik vind dat hij hier eigenlijk te lang isgebleven. Iemand in zo'n functie zouhier

hooguit zo 'n vier jaar moetenzitten, anders krijg je teveel inteelt.'(Theo Tiemissen, hoofd instrumentenFysisch Geografisch Lab). 'Oh ja, die is hier voorzitter geweest.Hij is toch al weg? Ik ken hem verderniet, maar als ik hem op straat tegen zoukomen, zou ik misschien denken: quot;Watheeft die een bekend gezicht.quot;(Marianne, secretaresse bij ?Š?Šn van deb?¨tafacuheitett) 'No idea. Chairman? Oh yes, I readsomething about an election.'(Frank, aio uit Duitsland)



??? ......^ De Inspiratie van Jan Veldhuis Ordenen of het maarlaten opkomen Besturen is net tuinieren. Scheidend collegevoorzitterpquot;Veldhuis houdt van allebei. 'Als de bodem niet goed is,gedijt de boel niet. Dan moet je kijken hoe dat komt.' 'Als preses van Veritas, in 1962-63, raakte ik gefascineerddoor de bestuurlijke organisatie van de universiteit. Het waStoen allemaal enorm archa??sch en hoogst ondemocratisch.Destijds ontstond ook de eerste democratiseringsgolf metstudentenopstanden en oprichting van de studentenvak-bond. Best een spannende tijd. Bij mijn vertrek als preseswist ik: quot;Later wil ik besturenquot;. Ik dacht toen datje daar-voor rechten moest doen en wilde omzwaaien, maar hoog-leraar economie Koen Oort zei: quot;Gewoon doorgaan metgeschiedenis, dat is een goede intellectuele basis. Doe er W^'staatsrecht bij en volg bij mij economie, dan komt het welgoed.quot; In Leiden introduceerde ik de WUB (Wet op deUniversitaire Bestuurshervorming, red). Later was ik ondCandere directeur-generaal bij het ministerie van onderwijs-Maar ik wilde ook nog graag eens de eindverantwoordelijk'!heid hebben. Ondanks alle aarzehngen en risico's heb iktoen voor mijn oude liefde, het besturen van de universite??gekozen.' De charme van de universiteit

berust voor collegevoorzitterJan Veldhuis op drie pijlers. Als uitgesproken generalistsmult hij van een universiteit waar geen facet van het leveiVonaangeroerd blijft. Bovendien zijn er veel toppers, dieboeiend over hun vak vertellen. Tot slot is er die perma-nente instroom van jonge mensen, waardoor de boel nietsnel versuft. 'Na mijn pensionering hoop ik meer tijd te hebben voor â– tuinieren. Dat heeft wel wat weg van besturen. Je probeertte ordenen; op seizoen, bloeitijd, kleur, hoogte. En dat lukt'altijd pakweg voor 75 procent. Met besturen gaat het ookzo. Dan moetje uitvinden waarom het niet helemaal geluktis. Ligt het aan de grond, het soort hcht, de droogte, of zijner te veel planten? Je gaat het nog een keer proberen. Sonislukt het dan wel, soms ook niet. En net als bij besturenkomt er van alles spontaan op. Verbena, eenjarige Delphi-nium of klaprozen. Dan moetje kiezen of je het gewoonlaat opkomen om te kijken wat het uiteindelijk wordt, of 'datje het meteen met wortel en tak uitroeit.' â–  FOTO: MAARTEN HARTMAI^
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??? IIIT HFT NIFIIWS Gerard 't Hooft is ?Š?Šn van de 25Nederlandse toponderzoekers die ineen een open brief aan de TweedeKamer op de bres sprongen voor deb?¨tavakken. quot;Het zal niet eenvoudig zijn onzepositie in de internationale competi-tie te behouden. Er moet daaromalles op alles gezet worden om seri-euze belangstelling bij leerlingen tekweken.quot;, aldus de ondertekenaarsvan de brief in Trouw van 23 okto-ber. Sehipholdirecteur GerlachCerfontaine, tegenwoordig ook(parttime) hoogleraar VerantwoordBestuur over academici in DeVolkskrant van 25 oktober:quot;Academici kunnen het bedrijfslevenhelpen behoeden voor optischbedrog. Wie herinnert zich niet deverwachtingen die, nog geen vierjaar geleden, door die zogenoemdenieuwe economie werden gewekt.Men geloofde werkelijk even in eenononderbroken groei. De weten-schap kan een heilzame ontnuchte-ring bewerkstelligen.quot;



??? Meer vrouwelijke uhd'ers dankzij Aspasiasubsidie De resultaten van het Aspasia-programma, een subsidiepro-gramma waarmee de Nederlandse Organisatie voorWetenschappelijk Onderzoek (NWO) de doorstroom vanvrouwelijke wetenschappers wil bevorderen, zijn bovenverwachting, zo blijkt uit een tussentijdse evaluatie van hetNederlands Genootschap van Vrouwenstudies (NGV). Sinds destart van het programma in 2000 zijn 146 vrouwen tot univer-sitair hoofddocent (uhd) benoemd. Aanvankelijk zou het NWOvijftien onderzoeksvoorstellen per tweejaarlijkse ronde honore-ren, maar dat aantal werd vanwege de hoeveelheid (270) enkwaliteit van de voorstellen verhoogd. In de eerste rondeontvingen dertig ud' ers een subsidie, in 2002 veertig.Bovendien verzocht NWO de universiteiten om onderzoekstersdie met hun voorstellen buiten de boot waren gevallen, zelf testimuleren, hetgeen resulteerde in de benoeming van nogeens 76 wetenschapsters. Het percentage vrouwelijke uhd' erssteeg van ruim 9 tot ruim 11 procent tussen 1999 en 2001 enzal waarschijnlijk oplopen naar 14 procent. Acht vrouwen uitde eerste ronde zijn inmiddels hoogleraar.Nederland behoort in Europa tot de hekkensluiters waar hetgaat om het aantal vrouwelijke wetenschappers.

HetAspasiaprogramma lijkt daarin verandering te brengen maarvooral op de korte termijn, concludeert het NVG, dat pleitvoor een structureel beleid ten aanzien van vrouwelijkewetenschappers. Het ministerie van Onderwijs enWetenschappen heeft inmiddels besloten tot verlenging vanhet Aspasiaprogramma. (MvdK) meer informatie: wm/w.fss.uu.nungv. in september en oktoberverscheen in umagazine een vierdelige serie over aspasiastes. Kick-o ff UCG



??? Het Uur U Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek UnileverResearchprijsvoor aio Chantal Cristis, vorig jaar afge-studeerd en thans aio bij de sectieBio-organische Chemie 1, heeft deUnilever Researchprijs 2003 voorstudenten gewonnen. Cristis llt;rijgtde prijs voor haar Onderzoelc-ori??ntatie en Specialisatie bij dezesectie en bij het UMCU. De prijsvan 2.500 euro wordt op 7november uitgereikt. Prijs voor hoogleraar Bensing Jozien Bensing, hoogleraargezondheidspsychologie endirecteur van onderzoeksinstituutNivel, heeft op 10 oktober dejaarlijkse onderzoeksprijs van deAmerican Academy on Physicianand Pati??nt (AAP) gekregen. DeAAP is een vereniging die streeftnaar betere communicatie tussenarts en pati??nt. Overleden Op 4 oktober is RiaKloppenborg, hoogleraar bij defaculteit Godgeleerdheid, overle-den. Zij was vanaf 1970 aan defaculteit verbonden, vanaf 1988als hoogleraar godsdienstweten-schap. Kloppenborg was 58 jaar. Inspiratie tussen negen envijf QUIRIJN METZ Sociaal psycholoog Janna Deelstra (zg) weet als geen ander hoe eenzaam hetwerken aan een proefschrift kan voelen. Toch heeft ze voldoendeondersteuning gehad, zowel op de universiteit als van het thuisfront. Debeloning is ernaar. 'Op het laatst wil je er vanaf zijn, anders

blijft het zodooretteren.' START: januari 1998PROMOTIE: 17 olftober 2003 Onderzoek? 'Centraal staan de negatieve kanten van socialesteun op het werk. Belangrijk is hoe, wanneeren door wie de steun wordt gegeven. Krijg jede hulp aangeboden of opgedrongen? Datlaatste ervaren mensen over het algemeen alsonprettig: ze voelen zich incompetent en aan-getast in hun eigenwaarde. Mensen denken sneldat ze iets beter weten dan een ander. Op basisvan mijn onderzoek raad ik aan meer aandachtte besteden aan de achtergronden van specifiekesteuninteracties: zowel leidinggevenden alscollega's moeten leren hoe ze het beste socialesteun kunnen verlenen.' Eigen steun? 'Logische vraag, zeker als je vier begeleiders hebt gehad. Al is het de vraag ofhun opmerkingen altijd als sociale steun bedoeld waren. Over het algemeenheb ik hun steun als positief ervaren: met hun kennis en ervaring vulden zeelkaar mooi aan. Maar eenmaal in het schrijfstadium botsten hun adviezen weleens.' Ups en downs? 'Er is een enorm verschil tussen de begin- en de eindfase. Aanvankelijk ben jedruk met lezen, experimenten bedenken, overleggen. Heel afwisselend.Totdat de uitwerking, het schrijven begint. Inspiratie wenst zich helaas niet tedwingen in een keurslijf tussen negen en vijf. Als het niet

lukt, moetje eigen-lijk iets anders hebben. Gelukkig kwam in het laatste jaar een geweldige baanals docent sociale wetenschappen op de Hogeschool Windesheim voorbij.' Toekomstplannen? 'Blijven wonen en werken in Zwolle. Ik ben in tien minuten op mijn werk,heerlijk. En het lesgeven bevalt me prima. Ik sluit een terugkeer naar dewetenschap niet uit, maar dan moet het wel praktisch gericht onderzoek zijn.Dat theoretische onderzoek past minder bij mij.'H SERIE



??? Impact informatiemaatschappij opdemocratische rechtsstaat Tijd voor digitalegrondrechten' Bij zijn oratie als hoogleraar rechtsfilosofie aan de Universiteit Utrechtin 1997 beloofde Mark Bovens zijn steentje bij te dragen aan de bouwvan een digitale rechtsstaat. Anno 2003 lost hij die belofte in met zijnboek De Digitale Republielc. Daarin stelt hij voor om het recht optoegang tot overheidsinformatie in de grondwet te verankeren. MARGOT VAN DER KAMP 'Dit boek zit ergens tussen rechtsfilosofie en bestuurskundein', zegt Mark Bovens (45), inmiddels hoogleraar bestuurs-kunde aan de Utrechtse School voor Bestuurs- en Organisa-tiewetenschap. 'Ik heb als persoonlijk adagium aangenomendatje eerst moet uitzoeken hoe het zit, voordatje kuntzeggen watje van iets vindt. De rechtsfilosofie is voor mijvaak te weinig empirisch gefiandeerd, terwijl ze wel uitspra-ken doet over hoe het verder moet met de samenleving.'Voor De digitale Republiek, zijn boek over de impact van deinformatiemaatschappij op de democratische rechtsstaat,verrichtte Bovens daarom uitgebreid (bronnen)onderzoek:naar de stand van zaken in een aantal Europese landen, naarinternet en democratie en naar de toegenomen invloed vanambtenaren - de vierde macht - in de informatiemaatschap-pij.

Ook keek hij naar de invloed van informatisering op debureaucratie, aan de hand van een empirische studie bij tweegrote uitvoeringsinstanties: de Informatiebeheergroep die destudiefinanciering onder zijn hoede heeft, en het CentraalJustitieel Incassobureau, bij menig automobihst bekend vande onwelkome acceptgiro na een snelheidsovertreding.Het boek is niet primair voor leken geschreven, maar meer



??? voor juristen, bestuurskundigen, beleidsmakers enpolitici. 'De uitgever wilde het graag populistischer,maar daar ben ik in dit geval te genuanceerd voor',zegt de auteur met een licht verlegen lachje. Opstekervoor Bovens is dat het boek nu al verplichte kost isvoor eerstejaars studenten pohticologie in Amsterdam.Maar de materie ervan is ook zeker interessant voorwie toevallig geen jurist is. Al is het maar omdat weallemaal burgers zijn, en zelf met de informatiemaat-schappij te maken hebben. Toen hij zes jaar geleden aantrad als hoogleraar rechts-filosofie waren de verwachtingen omtrent de politiekeimpact van ICT en het internet erg hoog, verteltBovens. Het democratische gehalte van de pohtiek zoustijgen omdat burgers meer mogelijkheden zoudenhebben om invloed uit te oefenen. De impact op dedagelijkse uitvoering van het beleid werd echter nietzo groot ingeschat, of de verwachtingen waren nega-tief Bovens: 'Maar bij nadere beschouwing blijkt er inpolitieke zin niet veel veranderd te zijn. Degenen dieal pohtiek actief waren hebben nu nog meer mogelijk-heden om mee te doen, en wie geen belangstelling hadkrijgt dat ook niet via internet.'Het is op het internet zelfs makkelijker om je aan depolitiek te onttrekken, want wie niet naar politiekesites zoekt, komt ze meestal ook niet

'per ongeluk'tegen, of negeert ze met ?Š?Šn druk op de knop. 'Diepolitieke verwachting kwam dus niet uit', zegtBovens, maar 'verrassend genoeg is er aan de uitvoe-ringskant wel veel gebeurd, en heeft dat veel positieveruitgepakt dan destijds verwacht. Snelheidsboetes enbelastingaangifte gaan nu bijvoorbeeld automatisch.Een voordeel van computers die hier de beslissingennemen, is dat de rechtsgelijkheid toeneemt. Nadeel isdat de 'menselijke maat' wegvalt. Vandaar dat er bijberoeps- of bezwaarprocedures uiteindelijk toch amb-tenaren aan te pas kunnen komen.' Zelf past Bovens naadloos in het profiel van de veerti-ger met een meer dan gemiddelde belangstelling voorde pohtiek. Het internet gebruikt hij vooral om infor-matie te vergaren over zaken in het publieke domein.



??? belastingaangifte te doen en om de watermeters-tanden door te geven. Van de interactieve moge-lijkheden maakt hij weinig gebruik, want dat kosteigenlijk veel te veel tijd. Vanwege zijn expertiseop het gebied van de informatiemaatschappij, ICTen staatkundige vernieuwing wordt hij soms doorministers met deze onderwerpen in portefeuilleom advies gevraagd. Grappig genoeg gaat dat nogop de ouderwetse manier: 'Contacten met bijvoor-beeld Roger van Boxtel gingen via de ambtelijkeweg: je wordt gevraagd op het ministerie langs tekomen ofin een commissie te gaan zitten. Veel communicatie gaat uiteindelijk toch face-to-face.'Desondanks wordt er op ministeries inmiddels veelgebruik gemaakt van e-mail, vervolgt Bovens.Wetgevingsjuristen hebben bijvoorbeeld recht-streeks contact met belangengroepen, bedrijven eninternationale counterparts. Door de snelle informa-tie-uitwissehng kunnen ze vroegtijdig allerleiadviezen meenemen in wetsontwerpen. Dit ver-hoogt de kwaliteit van wetgeving, maar zet devolksvertegenwoordiging verder op afstand. Omde democratie te waarborgen, moet daarom door-zichtig zijn welke partijen aan interacties deelne-men, en wat hun belangen zijn. 'Die beleidsmakerszijn immers niet de eindverantwoordelijken. Hetzijn pohtici die

we verantwoordelijk houden voorhet reilen en zeilen in de maatschappij. En zijdreigen nu een soort kop van Jut te worden.' ONTTOVERING In zijn boek stelt Bovens voorts dat het tijd is voornieuwe, digitale grondrechten.Niet alleen om de democratie te waarborgen, maarook om burgers de mogelijkheid te geven zich staande te houden in een maatschappij waarincomputers beslissingen nemen over belastingaan-gifte, toekenning van studiebeurzen en dergelijke.Bovens beschouwt verankering van die rechten inde grondwet als een nieuwe fase in een histori-sche ontwikkehng. Nadat in de achttiende eeuwrecht op leven, eigendom en vrije meningsuiting(vrijheidsrechten) grondwettelijk werden vastge-legd, volgden in de negentiende en twintigsteeeuw onder andere het kiesrecht, mensenrechtenen recht op onderwijs en huisvesting (sociale enpohtieke rechten). In de digitale maatschappij vande eenentwintigste eeuw moet de burger rechtkrijgen op toegang tot overheidsinformatie(informatierechten), en de toegang tot maat-schappelijke informatiekanalen moet een zorg vande overheid zijn, vindt hij.Transparantie heeft echter wel een prijs. Bovens:'Een hoge mate van transparantie vraagt ook eenhoge mate van publieke volwassenheid. Er vindtnamelijk een onttovering van

de overheid plaatsomdat je als burger veel meer achter de schermenkunt kijken. Het is net als met de keuken van eenrestaurant: als je daar een kijkje mag nemen enziet hoe alles tot stand komt, lijken de gerechtenvaak niet meer zo lekker als de eerste keer datjeze proefde.' Als pohticus moetje ertegen kunnendatje sterker gecontroleerd wordt, en als burgermoetje het Platoonse beeld van een totaal ratio-nele overheid laten varen, vindt Bovens. Wanthet wordt onwerkbaar als je bij elk gevallensteekje om de kop van de bestuurders vraagt.Bovens belandt hier bij een mogelijk thema vooreen volgend boek: de legitimiteit van de over-heid. Hoe moet het verder met een onttoverdeoverheid die overvraagd wordt; die klem zittussen de roep om transparantie aan de ene kanten de enorme eisen van burgers en media om tezorgen voor een goedgereguleerde en volledigveihge maatschappij aan de andere kant? In veelWesterse landen loopt de legitimiteit van deoverheid terug, omdat ze niet de middelen heeftom dat allemaal waar te maken. We kunnen danmisschien wel bepleiten dat transparantie eenhoeksteen van de informatiemaatschappij wordt,maar daarmee zijn we er nog niet, stelt Bovens.Transparantie is nog geen garantie voor legitimi-teit. Bovens laat in de toekomst

vast nog van zichhoren. mark bovens: de digitale republiek. democratie en rechts-staat in de informatiemaatschappij. uitgeverij amsterdamuniversity press. prijs: 24,50 euro.



??? Elke avond schuiven enkele honderden studenten en mede-werkers aan voor een warme hap in het Educatorium, ?Š?Šnvan de vijftien restaurants waarvoor Facilitair Bedrijf Utrecht(FBU) de catering verzorgt. ' Sommige medewerllt;ers en studenten missen nog wel de Vifit',vertelt Harmen Strikwerda, divisiemanager FBU Catering enCongressen, tijdens een hapje in het Educatorium. Het populaireyoghurtdrankje verdween in september uit het assortiment omdatalle zuivelproducten moesten worden vervangen door biologischemelkproducten. De overheid wil namelijk dat 10 procent van hettotale landbouwareaal in 2010 biologisch is. Tussendoelstelling isdat in 2004 5 procent van de consumentenbestedingen afkomstigis uit biologische producten. Een aantal overheids- en marktpar-tijen, waaronder (FBU) Facilitair Bedrijf Utrecht, tekende daarover in2001 het convenant Marktontwikkeling Biologische Landbouw.De zuivelproducten worden vier keer per week aangevoerd en zijnafkomstig van een speciale boerderij in Leusden. Ook is 5 procentvan het brood, gebakken in een Duitse bakkerij, biologisch, evenalsde 600.000 verse kopjes koffie die jaarlijks tijdens de tallozevergaderingen op de UU worden geconsumeerd. Voorlopig blijfthet bij deze producten want de prijskwaliteitverhouding

moet welredelijk blijven, vindt Strikwerda, al biedt biologisch fruit betaalbaremogelijkheden. 'Helaas ontkomen we niet altijd aan kunststofver-pakkingen. Om alles toch zo milieuvriendelijk mogelijk te houden,gebruiken we 'echt' serviesgoed en bestek.'Elke avond eten ongeveer driehonderd studenten en een wisselendaantal medewerkers een hapje in het Educatorium, ?Š?Šn van devijftien bedrijfsrestaurants waarvoor FBU de catering verzorgt.Alleen de vegetarische maaltijden worden in de keuken gekookt,de overige worden kant-en-klaar aangeleverd en verder bereid.Thaise gerechten worden zelfs vers vanuit Thailand ingevlogen enin de diepvries bewaard. 'De Thaise keuken werkt veel met versekruiden. Indonesische gerechten kunnen we wel makkelijk zelfbereiden, want daarvoor worden veel gedroogde kruiden gebruikt',weet Strikwerda. Strikwerda, die de Hogere Hotelschool volgde en bij diverse cate-raars werkte, signaleert de laatste jaren een groter merkenbewust-zijn onder zijn consumenten. 'Ook studenten zijn bereid te betalenvoor een goed product.' Vifit is daar een voorbeeld van. Daarnaastziet hij het grazen oprukken, het de hele dag door eten van kleinehapjes in plaats van drie vaste maaltijden. 'We zouden daaropkunnen inspelen met een food court in het Educatorium,

waar jekleine gerechten kunt krijgen', filosofeert hij. Maar eerste prioriteitheeft voorlopig de verfraaiing van de 'afhaalruimte'. 'Die kan welwat lichter en sfeervoller, zodat het aantrekkelijker wordt om hierte eten', vindt Strikwerda, die zelf ook geregeld in het restaurantaanschuift. Overigens is het in september ge??ntroduceerdeBudgetmenu (een ?Š?Šnpansgerecht met een schaaltje rauwkost eneen blikje frisdrank voor slechts 3,33 euro) een absolute hit, die 'savonds beduidend meer studenten en medewerkers naar hetrestaurant trekt. ACHTFRrnRnNn Biologische melk in echt glas Strikwerda's afdeling verzorgt niet alleen de inwendige mens op DeUithof, maar regelt ook de organisatie van de ruim twintig congres-sen die jaarlijks op de UU plaatsvinden, plus allerlei bijeenkomstenin den lande. Van hotel- en zaalaccommodatie, audiovisueleapparatuur tot en met 'amusementsprogramma's' voor meerei-zende gezinsleden van gasten en bezoekers; het Congresbureauverzorgt het gehele logistieke proces. De tien medewerkers zijn nual bezig met de voorbereiding van evenementen in 2007.De Universiteitswinkel en giftshop Solaris tenslotte vormen dederde tak van de divisie. Op ?Š?Šn van de bureaus in het divisiekan-toor liggen monsters van stropdassen en sjaals, die mogelijk in

hetassortiment worden opgenomen. 'Het leuke van deze divisie is datje het aanbod steeds kunt veranderen en verbeteren', vindtStrikwerda. Een recent voorbeeld van die innovatiedrift is de 'UU-wijn'. Maar die wordt niet biologisch. (V.R.) dit is het eerste deel van een drietal impressies van fbu-divisies.een algemeen artikel over fbu met feiten en cijfers verscheen inumagazine nummer 6.



??? Debat Cultuureducatie Cultuureducatiebeleid voor de periode 2005-2008 is onderwerp van het debat datCultuurnetwerllt; Nederland, de Kunstconnectieen Erfgoed Actueel op 30 oktober organiseren.Wat kan er in het nieuwe Cultuurplan beteren/of anders? Sprekers zijn Sadik Harchaoui,directeur van Forum en Marjolein Drenth vonFebruar, filosofe, juriste en Volkskrant-colum-niste. Rob van der Vaart, onderwijsdirecteurSociale Geografie amp; Planologie, is ?Š?Šn van deopponenten die op hun stellingen zullenreageren. Datum: 30 oktober, 12.30 tot 18.00 uurLocatie: Wereldculturencentrum Rasa,Pauwstraat 13a Meer informatie: Cultuurnetwerk Nederland(030)2361200 of www.cultuurnetwerk.nl. De regio Utrecht kent relatief veel star-tende ondernemers, waaronder veelafgestudeerden die na hun studie in deDomstad er hun bedrijf vestigen. Wie ookdenkt over het beginnen van een eigenonderneming, kan zich ori??nteren op deStartersdag die de Kamer van Koophandelop 1 november organiseert. Allerlei Informatiedag instanties geven dan informatie over alleaspecten van het zelfstandig ondernemer-schap. Datum: 1 november, 10.00 -16.00 uurLocatie: Kroonstraat 50Toegang: gratisinformatie en programma: www.utrecht.kvk.nl/startersdagutrecht. Startende

ondernemers Open dag Kleine Kikker De Kleine Kikker, het nieuwe gebouw voorde kinderopvang naast de reeds bekendeKikker opent medio november zijn deuren enhoudt op 1 november open dag. De KleineKikker biedt dagelijks plaats aan 48 kinderenvan O tot 4 jaar. Datum: 1 november, 11.00 tot 17.00 uurLocatie: Toulouselaan 43Informatie: www.ibox.nl of 030-2513701(De Kikker) Universitaire a 31 OKTOBER PROMOTIE: Drs. R.E.G. Schutgens(Geneeskunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Venous thrombosisand D-dimers; a new approach indiagnostic managementPROMOTIE: Drs. R.D.A. Hendriks(Wijsbegeerte), 14.30 uur. Titelproefschrift: Metamathematics in Coq 3 NOVEMBER PROMOTIE: Mw.Drs. A. Kloppenburg(Aardwetenschappen), 10.30 uurTitel proefschrift: Structural evolutionof the Marble Bar Domain, Pilbaragranite-greenstone terrain, Australia: '' the role of Archaean mid-crustaldetachments PROMOTIE: Drs. E.G. Plet (SocialeWetenschappen), 12.45 uurTitel proefschrift: Hulpverlening aanSurinaamse lagereschoolleerlingen.Een sociaal-pedagogische studie terontwikkeling van een model voorintegrale hulpverlening en begelei-ding PROMOTIE: Drs. C.H.J. van Oers(Biologie), 14.30 uur. Titel proefschrift:On the genetics of avian

personalities:mechanism and structure of beha-vioural strategies in the great tit(Parus major) STUDIUM GENERALE: Grijze Wijzen.Emeriti aan het woord. Feesten inUtrecht. Spreker: prof.dr. G.H. Jansen(emeritus hoogleraar Sociologie, UU,bijgenaamd 'de Stadssocioloog').Inleider: prof.dr. Renger de Bruin(bijzonder hoogleraar Utrechtstudies,UU). Plaats: Faculty Club Helios, Achterde Dom 7A. Tijd: 20.00 uur 4 NOVEMBER PROMOTIE: Drs. D.J.P Leijen(Wiskunde en Informatica), 12.45 uurTitel proefschrift:The _ abroad. Afunctional approach to softwarecomponents PROMOTIE: Drs. B. van Asselen(Geneeskunde), 14.30 uur. Titelproefschrift:lntensity-modulatedradiotherapy for breast and head-and-neck cancer PROMOTIE; Drs. R.W. Kupka(Geneeskunde), 16.15 uurTitel proefschrift: Rapid cycling.Discriminating factors in rapid andnon-rapid cycling bipolar disorderSTUDIUM GENERALE: Rome, deeeuwige stad. De stad Rome.Spreker: prof.dr. Eric Moormann(KUN). Plaats: Senaatszaal van hetAcademiegebouw. Aanvang: 20.00 uur



??? Verheffende prentenboeken boek De Sinterklaasintocht, de sneeuwpop, het matrozen-pakje, huiselijke 'gezelligheid': het is een kindvrien-delijke, ietwat kneuterige wereld die de lezer (enkijker) wordt voorgespiegeld in Prentenboeken. Ideolo-gie en Illustratie 1890-1950 van de Utrechtse kunsthisto-rici Saskia de Bodt en Jeroen Kapelle. Het fraai ge??llu-streerde boek beschrijft aardig wat destijds de functiewas van prentenboeken: een pedagogische ?Šn eenkunstzinnige. De nadruk lag op de moraal: de inhoudmoest bijdragen aan de opvoeding en verheffing vanhet jonge volkje. 'De emotioneele inhoud van hetboek scherpt het artistieke bevattingsvermogen vanhet kind en verhoogt zijn levensvreugde', aldus eencatalogus bij een Amsterdamse kinderboekenexpositiein 1929. Uniek aan het onderzoek van De Bodt en Kapelle isdat zij zich richten op de rol die het beeld daarbijspeelde. Dat beeld werd vanaf eind negentiende eeuwsteeds belangrijker, zo blijkt. Daarv????r was het onder-geschikt aan de tekst en bestond het vaak uit einde-loos gereproduceerde, kitscherige platen uit het bui-tenland. Vooral in hnks-intellectuele kringen werdgeroepen om professionelere illustraties (naar Duits enEngels voorbeeld) die de arbeiderskinderen met'schoonheid' in aanraking zouden kunnen

brengen.Die boeken kwamen er wel maar waren ironischgenoeg zo kostbaar dat ze alleen de elitekinderenbereikten. Arbeiderskinderen moesten het doen metonesthetische fabrieksflodders, massa-prentenboekjes.Omdat deze doorgaans in de prullenbak verdwenen,richtten De Bodt en Kapelle zich alleen op de 'artis-tieke' boekjes, door kunstminnaars verzameld engekoesterd. Begin twintigste eeuw gingen uitgevers zich metkwalitatief goede prentenboeken bezighouden, waar-bij die kwaliteit in sommige gevallen belangrijker wasdan het commer-ci??le oogmerk(Kluitman en VanGoor). De toege-nomen aandachtvoor kinderboe-kenillustraties in degrafische sector enop kunstacademiesdeed een generatieprofessionele illu-stratoren als RieCramer opstaan. Inhun prenten volg-den zij vaak kunst-stromingen als de Stijl (Bart van der Lek) of het expressionisme (CharleyToorop). Na 1950 verdween het 'moraliserende enover-esthetiserende' kinderboek (uitzonderingen zoalsDick Bruna daargelaten). 'Verfrissende' kinderboekenin Cobra-stijl, of anti-autoritaire prentenboeken zoalsdie van Fiep Westendorp, waarin het 'stoute Jantjesnoept een koekje' is vervangen door 'Floddertjebekladt poes met teer', kwamen op de markt.Naast informatiefis Prentenboeken met zijn vele,prachtige afbeeldingen

vooral een feest om door tebladeren voor jonge en oude lezers. Een aantal pren-tenboeken is bovendien (digitaal) op een expositie inhet Amsterdamse museum Willet-Holthuysen tebewonderen. (AH) saskia bodt en jeroen kapelle (ed). prentenboeken. ideologieen illustratie. 1890-1950. uitg. ludion amsterdam. prijs: 49,50euro. museum willet-holthuysen, amsterdam. quot;prentenboeken:boeken om naar te kijken, nederlandse prentenboeken 1890-1950quot; t/m 15 februari 2004, ma/vr 10-17u, za/zo 11-17u.informatie: 020-5231822. Prentenboe^t * f- idcdogkirn llluKmie : 5 NOVEMBER ORATIE: Prof.dr. F.L. Moll, 16.15 uurHoogleraar in de faculteit derlt;5eneeskundeVakgebied: VaatchirurgiePROMOTIE: Mw.Drs. M.N. Koffeman-ÂŽiiman (Letteren), 10.30 uur^tel proefschrift: Entre Classicisme et'^'lodernite. La Nouvelle Revuefran?§aise dans le champ litt?Šraire de'a Belle EpoquePROMOTIE: Drs. R.P. Verhoeff(Biologie), 12.45 uur. Titel proefschrift:Toviiards systems thinking in cellquot;??iology educationPROMOTIE: Mw.Drs. N. Claij(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: MSH2, more thanmismatch repair?STUDIUM GENERALE: The NextGender-ations n.a.v de vijftienjarigelustrumviering VrouwenstudiesLetteren, UU. Revisiting the Canon.Resetting the Agenda of Women'sStudies.

Voorzitter: prof.dr. RosiBraidotti (Instituut Media enRepresentatie, VrouwenstudiesLetteren, UU). Truth or Dare?FifteenYears of Women's Studies atUtrecht University. Presentatie: drs.Jeanette van der Sanden. Vanvrouwenstudies naar caleidoscopischevisies: de ontwikkeling van hetgender- en etniciteitsdenken.Presentatie: drs. Maayke Botman.Voorbij de canon: stand van zaken inhet feministisch denken over kennis.Presentatie: drs. Iris van der Tuin.Plaats: Senaatszaal Academiegebouw.Aanvang: 20.00 uur 6 NOVEMBER ORATIE: Mw.Prof.dr, J.S. de Leeuw,16.15 uur. Hoogleraar in de faculteitder Letteren. Vakgebied: DeNederlandse televisiecultuur ininternationale contextPROMOTIE: Mw.Drs. K.F. Kuiper(Aardwetenschappen), 10.30 uurTitel proefschrift: Direct intercalibra-tion of radio-isotopic and astronomi-cal time in Mediterranean NeogenePROMOTIE: Mw.Drs. A. MasztalerzDiergeneeskunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Anticancer therapywith interleukin-2 and interleukin-12PROMOTIE: Mw. Drs. M. van der Veer(Diergeneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Studies on thegenetic population structure ofCooperia oncophora oraties en promoties vinden plaats in hÂ?tacademiegebouw, domplein 29



??? Scholiereninvasie ^Circus* voorlichtingsdagen draait op volle toeren Ze komen er weer aan: de voorlichtingsdagen van de UU. Op 7 en 8 novemberstromen binnenstad en Uithof weer vol met scholieren die misschien willenstuderen in Utrecht. Een invasie die de nodige organisatie vergt. PAM VAN DER VEEN De voorlichtingsdagen vormen de grootste klusvan het Communicatie Service Centrum (CSC).Een klus die al in juh begint. Dan worden 19.000aanmeldingskaarten verstuurd naar personen die hetCSC in haar bestand heeft zitten, er worden affichesopgehangen op 800 scholen, startdocumenten geschre-ven, strategie??n verzonnen en eerste bijeenkomsten metde voorhchters gehouden. En de hectiek wordt groternaarmate de voorhchtingsdagen dichterbij komen. Deaanmeldingen worden verwerkt en de informatiemark-ten opgebouwd, spandoeken wapperen in de binnen-stad, de gele universiteitstruien komen uit de was en eris geen vergaderzaal meer beschikbaar. Als medewerk-ster van het CSC ziet Go de Roij van Zuijdewijn hethele circus al enkele jaren voorbijtrekken. Dit jaar is zijvoor het eerst hoofd projectteam en co??rdineert zij devoorhchtingsdagen. Een behoorlijke uitdaging, vindt ze,die wel enige stressbestendigheid vereist. Want van deI i.ooo scholieren die

zich jaarlijks aanmelden, komen erzo'n 5.000 ook echt opdagen, en die moeten natuurlijkwel adequaat door de dagen worden geleid. Maar Gohgt er niet wakker van. 'Ik heb jarenlang voor grotefestivals in Utrecht gewerkt, dus ik ben niet zo snelmeer van mijn pad af te brengen.' KLANTGERICHTHEID 'We geven dit jaar weer inhoudelijke informatie over debachelor-masteropleidingen, maar hebben ook eeninformatiemarkt Studenteniepen. Daar willen we latenzien dat Utrecht een waanzinnige stad is om te stude-ren, van alle culturele, sportieve, uitgaans- en huisves-tingsfaciliteiten voorzien. Want studenten kiezen nueenmaal niet alleen voor een studie, maar ook voor dedingen eromheen', vertelt Go. Vanaf het Jaarbeurspleinrijden gratis pendelbussen, op de faculteiten zijn voor-lichtingsrondes en lunches en op elke straathoek staanwerkstudenten, die verdwaalde scholieren en hunouders in de gewenste richting sturen. Go: 'Het is eengedegen evenement, dat elk jaar professioneler ver-loopt. De uitstraling wordt ook steeds moderner. Vroe-ger stond je achter een tafeltje met een kleedje en eenfoldertje erop, maar tegenwoordig hebben de voorlich-tingskraampjes prachtige achterwandjes en multimedia-presentaties. De jeugd van nu is zeer visueel ingesteld,en daar spelen we op

in. Bovendien zijn ze kritisch.quot;What's in it for me?quot;, willen ze weten. Dus moetenwij bij de pinken blijven en ze overtuigen van wat wete bieden hebben.' In het kader van verdere professionahsering volgenwerkstudenten die helpen op de voorhchtingsdagen ditjaar ook de verphchte cursus 'klantgerichtheid'. 'Alleenhet CSC heeft al 75 werkstudenten ingehuurd', verteltGo. 'Ze zijn het visitekaartje van de UU en moeten duswel servicegericht zijn. Op de training doen ze rollen-spelen, leren ze naar hun eigen gedrag te kijken en eenactieve, klantvriendelijke houding aan te nemen. En dat



??? ze geen kauwgum kauwen achter de bahe of met eenbroodje in hun hand mensen te woord staan.'Tijdens de voorhchtingsdagen werken er in totaal zo'nhonderd studenten mee. Als busgids, wegwijzer, stand-bouwer, koerier, studievoorlichter, sjouwer of alge-meen probleemoplosser. Derdejaars studente AlgemeneLetteren Anne Nusselder is ?Š?Šn van hen. Ze werkt aleen paar jaar voor het CSC, vindt het leuk om te doenen is redelijk tevreden over de beloning a 8 euro peruur. Al heeft ze natuurlijk wel zo haar voorkeur voorhet soort werk dat ze kan doen. Anne: 'Ik heb het liefstdirect contact met mensen. Folders in enveloppenstoppen vind ik beduidend minder. Maar een presenta-tie geven over mijn studie doe ik graag. Ik vind hetleuk om dingen uit te leggen als ik ergens enthousiastover ben. Maar gewoon als wegwijzer op het Janskerk-hof staan is ook wel te doen. Er wordt goed voor jegezorgd door het CSC, ze laten duidelijk merken datze blij met je zijn en je krijgt een lunchpakketje mee.' Een voorlichtingsactiviteit die door steeds meer facul-teiten wordt overgenomen is de alumnilunch. Tijdenseen lunch voor scholieren en hun ouders komen afge-studeerden vertellen over de beroepsperspectieven vande studie. Aardwetenschappen deed het al. SocialeGeografie amp;

Planologie en Natuurwetenschappen amp;Innovatiemanagement nu ook. 'Het is een leukemanier om te laten zien watje met de studie kunt,'vertelt Dominique Vissenberg, voorhchter Geoweten-schappen. 'Voorheen heten we altijd een filmpje zienwaarin alumni vertellen over hun baan, maar in dezevorm kunnen er achteraf ook concrete vragen wordengesteld.' In een collegezaal met 150 plaatsen wordenlunches uitgedeeld en komen alumni aan het woordmet zoveel mogelijk verschillende beroepen. Was hetmoeilijk om bereidwiUige afgestudeerden te vinden?Dominique: 'Nee, helemaal niet. Meer alumni bodenzich aan dan ik kon plaatsen. En ze krijgen er toch echtalleen maar een fles wijn voor.' â– 



??? RESEARCH DATA amp; FACILITIES Telder voertmarktonderzoek uit. Voor ons callcenter in hartjeUtrecht zijn wij op zoek naar: ENQU?ŠTEURS (V/M) voor het afnemen van telefonische vraag-gesprekken (geen verkoop). Ben jij 17 jaarof ouder, communicatief ingesteld en eendoorzetter? Heb jij minimaal een afgerondeHavo of MBO opleiding en een goedemondelinge uitdrukkingsvaardigheid? En wilje wekelijks minimaal 8 uur op oproepbasisbij Telder werken? Wij bieden...... Een leuke afwisselende baan, waarbij jij jeeigen tijd kan indelen, tegen een zeeraantrekkelijk salaris. Mensen die een buitenlandse taal vloeiendbeheersen worden ook vezocht te reageren. Bel voor meer informatie:030-3003333 Internet: www.telder.nl Telder Research Data amp; FacilitiesSt. Jacobsstraat 63511 BR Utrecht



??? De Inspiratie van Judith Kamalski . gt;4i Een wandeling langsde Seine PAM VAN DER VEEN Judith Kamalski (24), aio Letteren, kwam als kleinmeisje voor het eerst in Parijs. Ze wist het meteen:hier zou ze ooit gaan wonen, werken en studeren. Ophaar negentiende ging haar droom in vervulling. Zekreeg een beurs voor de Sorbonne-universiteit enverbleef een jaar in de Franse hoofdstad. 'Het gevoel dat Parijs me gaf, dat bruisende, dat dynami-sche. Daar wilde ik deel van uitmaken. quot;Hier hoor ikthuis,quot; dacht ik meteen. Toen ik eenmaal studeerde inNijmegen heb ik alles op alles gezet om een beurs voorde universiteit van Sorbonne te krijgen. Daar nemen zeniet veel buitenlandse studenten aan, maar het is me tochgelukt. Ik kon beginnen in het derdejaar Frans en stagelopen bij een pr-bedrijf Vooral dat laatste was erg wen-nen. Ik moest soms tot negen uur 's avonds werken enhad nauwelijks tijd om mezelf te installeren. Daarbijwoonde ik in een kamertje van twaalf vierkante meterop de internationale campus, waar ik me erg opgeslotenvoelde. De eerste maand belde ik wel eens huilend naarhuis. Maar het gevoel voor de stad bleef Alleen al vaneen wandeling langs de Seine word ik gelukkig. Parijsdoet iets met me, geeft me energie, brengt het beste inme naar boven.

Anders had ik nooit zo'n goed studiejaargehad ?Šn geld verdiend ?Šn van de stad en de omgevingkunnen genieten. Later namen mijn medestudenten memee naar de leuke adresjes, trapje af, gangetje in, hoQedoor, naar de plekken waar je anders nooit komt. InParijs gaat alles altijd door, zelfs op maandagnacht omdrie uur kun je nog iets ondernemen. Ik moest mezelf afen toe dwingen om even uit te rusten. De vrienden dieik heb gemaakt, mis ik nu ontzettend. Want na een jaarheb ik toch besloten om weer naar Nederland te gaan.Een toekomstgerichte beslissing: ik wilde mijn studiehier afmaken. Maar ze moesten me bijna wegtrekken. Ikben nu tweedejaars aio en hoop hierna een baan inFrankrijk te vinden. Want ik voel me daar gelukkiger. Ikheb last van omgekeerde heimwee.' â–  foto: marijn alders J S



??? Hoe warm is jouw De Adviescommissie Jonge Alumni, begin dit jaar in het leven geroepen, is eennbsp;i club die zich richt op pas afgestudeerden van de Universiteit Utrecht. Op 22oktober organiseerde de commissie een heus Lagerhuisdebat, met brullendkerkorgel en al. Deelnemers spraken over werkgelegenheid en kenniseconomie,onder leiding van ?Š?Šn van de geslaagdste jonge alumni 'ever': Bas Haring. WIJBRAND SCHAAP Dat collegevoorzitter Jan Veldhuis op zijnafscheidstournee ook langs wilde komen in hetAcademiegebouw, was natuurlijk mooi meege-nomen. Dat hij bij zijn zoveelste afscheidstoespraakietwat over de tijdshmiet heen schoot, het zij zo. En dathij opnieuw voor een pubhek van afgestudeerden en U-fondsmedewerkers een paar forse uithalen deed naar de'hnkse hap' die hem in zijn begintijd in Utrecht hetleven zo zuur had gemaakt, het was hem allemaal verge-ven. Ook al was zijn bijdrage ?Š?Šn van de meest polemi-sche van de avond, in het keurig geklede pubhek konniemand zich aangesproken voelen door Veldhuis' tiradetegen de 'soepjurkenmafia die nog op ?Š?Šn niet nadergenoemde faculteit hardnekkig stand schijnt te houden.'Het eerste Lagerhuisdebat voor jonge alumni is eenbeetje blijven steken in zijn goede bedoehngen. Onderde

bezielde leiding van de 35-jarige Bas Haring, wiensboek Kaas en de Evolutietheorie inmiddels in zijn elfdedruk is uitgegroeid tot h?Št relatiegeschenk onder uni-versitair geschoolden, bleken de meeste sprekers hetover bijna alles met elkaar eens. Hoogleraar OedzgeAtzema en VSNU-voorzitter Ed d'Hondt verschildenslechts op enkele nuances met elkaar van mening overde positie van de universiteit in de ontwikkeling van dekenniseconomie, het toverwoord dat sinds een jaar ofvijfde Nederlandse onderwijsdebatten regeert. Zelfs de'pittige' debatstelling dat de vermeende stagnatie van dekenniseconomie te wijten zou zijn aan onderhnge ruziesen naijver onder de samenwerkende universiteiten konde emoties niet verhitten. In een geslaagde poging omniet voor de zoveelste keer te gaan klagen over het feitdat het hoger onderwijs in de afgelopen twintig jaar 30procent minder te besteden heeft gekregen, verzanddehet debat in het uitwisselen van gemeenplaatsen. De steeds zichtbaarder wordende ontwikkeling dat universi-teiten zich steeds meer richten op de selecte groep vanexcellenten bleef inhoudelijk daardoor vrijwel onbespro-ken; rasdiplomaat Ed d'Hont bleef keurig vasthoudenaan de stelling dat hoger onderwijs voor iedereen toe-gankelijk moet blijven. Een uitweg voor de

status-quovan het hoger onderwijs zit er voorlopig niet in. Maarmisschien is dat ook beter zo. Het debat leverde in datopzicht ook zeker ?Š?Šn memorabel citaat op van OetzgeAtzema: 'Creatieve chaos is de beste motor voor dekenniseconomie.' Daar kon niemand het mee oneenszijn. De gasten voor het tweede debat van de avond haddenin een ander tijdsgewricht zeker voor meer vuurwerkgezorgd. PvdA-Kamerhd Jet Bussemaker en Werkge-versbestuurder Chiel Renique zouden een jaar of dertiggeleden nog briesend tegenover elkaar hebben gestaan ineen debat over de toenemende jongerenwerkloosheid.In die tijd zouden de door Veldhuis zo gevreesde 'linksesoepjurken' zich ook actief met het debat bemoeidhebben, verantwoordelijk als jonge intellectuelen zichtoen voelden voor het jeugdwerkloosheidsprobleem.Hoe anders is dat nu, sinds bij het najaarsoverleg hettijdelijk verguisde poldermodel weer volledig in ere ishersteld. Jet Bussemaker slaagde er zelfs in om een kleinetoezegging los te peuteren van haar opponent, dieschoorvoetend beloofde dat, net als in het midden- enkleinbedrijf, de werkgevers van de grote bedrijven zichop papier zouden committeren aan het scheppen vanwerk voor kansarme jongeren. De bescheiden primeur werd door de aanwezige oud-

studenten nauwelijks opgemerkt. Het probleem van deverslechterende arbeidsmarkt leek voor de aanwezigen



??? ook nauwelijks actueel. Slechts ?Š?Šn van ongeveerdertig aanwezige alumni was werkloos en leek datvooral te zijn uit overtuiging. De stelling dat er nudefinitief een einde is gekomen aan de luxe van'passend werk' vond niemand verontrustend. Logisch,want in de zaal bevond zich een gezelschap vanduidelijk kansrijke twintigers, die er geen probleemmee hebben om ook eens een tijdje als hostess in deRAI of als invalkracht op een vuilniswagen te staan,zoals twee oud-studenten trots meldden. Dat dat nujuist die beruchte verdringing oplevert, waardoorkansrijke mensen de kansarmen het werken onmoge-lijk maken, zoals Bussemaker en Renique betoogden,leek niemand echt te deren. Velen verwoordden depopulaire opvatting dat werkloosheid toch vooral eenkwestie van eigen verantwoordelijkheid is en datsteunmaatregelen voor kansarme groepen niet tenkoste mogen gaan van het eigen initiatief 'Het is maarnet de vraag hoe je omgaat met de twee netwerkendie je hebt, je koude en je warme netwerk',verwoordde ?Š?Šn van de aanwezigen het tijdens deborrel na afloop. â–  Alumnidehat over kenniseconomie en jongerenwerkloosheid netwerk?



??? Ben jij al lid bij Sportcentrum Olympos? Je kunt kiezen uit maar liefst 50 verschillende sporten. Deelnemen kan op driemanieren: cursussen, instuiven of lid worden van een studenten sport organisatie.Het brede sportaanbod is ondergebracht in zeven thema's. Zo vind je snel de sport vanje keuze. Voor ieder thema is een aparte flyer verkrijgbaar, dus kom snel langs voornog meer informatie. donderdag vanaf 17.30 uur vol vrijdag vanaf 17.30 uur vol maandag 17.00- 18.30 uur (half) gevorderden woensdag 17.30- 19.00 uur (gev) beginners woensdag 19.00 - 20.30 uur (half) gevorderden donderdag 18.30 - 20.00 uur (ver) gevorderden sso Basketbal HandbalHockeyKorfbalRugby SBUUSBF HV BeertjeUSHC USKV HebbesRUS (dames)USRS (heren)VSRC (veterinaire)USVV Odysseus '91USV ProtosVV Van Slag Zwemmen SSO Roeien Schaatsen Surfen Waterpolo Ijshockey Zeilen Zwemmen OVERIGE SPORTENCursus Golf Schermen SkatenTurnenYogaSSO Alpinisme Paardrijden Schermen Skeeleren Wielrennen VoetbalVolleybal www.phys.uu.nl/-sbuwww.come.to/usbfwww.hvbeertje.tkwww.ushc.nlwww.uskvhebbes.nlwww.rus.studveruu.nlwww.usrs.nl www.odysseus91.nlwww.protos.studver.uu.nlwww.vanslag.net CONDITIONELE SPORTENCursus Conditietraining

HardlopenSpinning DANSANTE SPORTENCursus Bodyfit 40 Crazy dance mix Dans aerobicsHigh/LowHiphopStep amp; Shape Streetdance JazzdansSSO Acrobatische rock-'n-rollJazzdans maandag 19.30-20.30 uurwoensdag 17.30- 18.30 uurwoensdag 17.30- 19.00 uurmaandag 20.45 - 21.30 uurwoensdag 08.00 - 08.45 uurwoensdag 12.30- 13.15 uurdonderdag 17.30 - 18.15 uurdonderdag 18.15 - 19.00 uurvrijdag 19.00 - 19.45 uurvrijdag 19.45 - 20.30 uur o.v.b. woensdag 17.00 - 18.00 uur maandag 17.00 - 18.00 uur vrijdag 18.00 - 19.00 uur woensdag 16.00 - 17.00 uur dinsdag 18.30- 19.30 uur donderdag 16.30 - 17.30 uur dinsdag 17.30- 18.30 uur donderdag 19.00 - 20.00 uur o.vb. maandag 18.00 - 19.00 uur gevorderden donderdag 20.00 - 21.00 uur gevorderden o.vb. vrijdag 17.00- 18.00 uur beginners RACKETSPORTENCursus Badminton Squash TennisSSO BadmintonTennis BALSPORTENCursus FutsaI Volleybal dinsdag 19.30 - 21.00 uur www.jumps.nlwww.studance.nl OOSTERSE EN VECHTSPORTENCursus BoksenCapoeiraJiu-jitsuJudo Karate-do Tai-chi Tai-ki-ken-poZelfverdedigingsso Karate-do Naginata-do en kendo18 U-magazine 30/10/03 SKO 0-Ki-DoSSV Nami Kal SSRU Jumping SpectaclesSTUdance nieuwe cursus start in periode 3woensdag 17.00 -

18.30 uurdinsdag 17.30- 18.45 uurdinsdag 18.45 - 20.00 uurmaandag 18.00 - 19.30 uur half gevorderdenmaandag 18.00 - 19.30 uur gevorderdendinsdag 17.30 - 19.00 uur beginnerswoensdag 18.00 - 19.15 uur beginnerswoensdag 19.15 - 20.30 uur gemengdnieuwe cursus start in periode 3maandag 18.00 - 19.30 uur www.okido.studver.uu.nlwww.phys.uu.nl/-namikai woensdag 22.30 - 00.00 uurmaandag 18.30 - 19.30 uurmaandag 17.15 - 18.15 uurwoensdag 18.30- 19.30 uurdonderdag 18.30 - 19.30 uurmaandag 18.00 - 19.00 uur AURS OrcaUSR TritonUSSV SoftijsUS Histos USZamp;WF het ZinkstukUS?œVthe BuccaneersUS Histos USZamp;WF het Zinkstuk SKI?‹N OP OLYMPISCH NIVEAU IN AXAMS Voor de echte liefhebbers organiseert Sportcentrum Olympos in 2004 twee winter-sportreizen in het Olympisch skigebied van Axams in Oostenrijk, gelegen op 1.600meter. Deze bestemming is z?? sneeuwzeker dat hier begin mei nog geskied kanworden. Vertrek: donderdagavond 5 februari amp; 25 maart Vervoer: per luxe Royal Class touringcar met bar, video en toilet Reisduur: 5 dagen Vrijdagochtend sta je op de ski's. Eigen skiverhuur in het hotel. Hotel Olympia ligtde lift, onderaan de piste, je skiet dus zo het hotel in. Alle kamers hebben douche en ':toilet, 's Avonds de

voeten van de vloer in de disco van het hotel.Zaterdag en zondag van 's ochtends vroeg tot 's avonds laat op de latten.Zondagavond vertrek naar Nederland, waar je maandagochtend vroeg aankomt.De touringcar brengt je naar jouw opstappunt van donderdag ..nbsp;______W'i'i''^'^ ! prijs is inclusief:_ *nbsp;Vervoer per luxe Royal Class touringcar vanaf jouw opstappunt naar Oostenrijk M-% *nbsp;2 Overnachtingen in een meerpersoonskamer met douche en toilet op basis vanhalfpension (ontbijt- en dinerbuffet). *nbsp;3-Daagse skipas voor het skigebied Axamer Lizum. *nbsp;3-Dagen carve-skimateriaal. *nbsp;Extra ontbijt bij aankomst. *nbsp;Extra afsluitend diner voor vertrek.Tot binnenkort in de sneeuw! SPORTCENTRUM OLYMPOS / UPPSALALAAN 3 / 3584 CT UTRECHT /T, 030 25371/ F. 030 252 27 22 / E. INFO@OLYMPOS.NL / I. WWW.OLYMPOS.NL - ALS JE FIT BENT DENK JE BETEquot;.;? USAC USR HippeiaSchermvereniging XUSSV SoftijsUSWV de Domrenner SB HeliosTC de Uithof WATER-, SNEEUW- EN IJSSPORTENCursus SchaatsenSki??n SkigymnastiekSnowboarden www.helios.studver.uu.nlwww.tcuithof.studver.uu.nl woensdag 18.00 - 19.00 uur (gev.) beginners o.vb.woensdag 19.00 - 20.00 uur (half) gevorderden o.vb.maandag 18.30 - 19.30 uur

beginnersmaandag 19.30 - 20.30 uur gevorderdennieuwe cursussen starten weer in week 10 nieuwe lessen starten weer in week 10woensdag 17.00 - 18.30 uur beginnerswoensdag 18.30 - 20.00 uur gevorderdennieuwe cursus start in week 17maandag 17.30 - 19.00 uurmaandag 19.00 - 20.15 uur â– li www.orcaroeien.nlwww.triton.studver.uu.nlwww.go.to/softijswww.histos.nlwww.zinstuk.studver.uu.nlwww.buccaneers.nlwww.histos.nlwww.zinstuk.studver.uu.nl www.usac.studver.uu.nlwww.hippeia.studver.uu.nlwww.svx.studver.uu.nlwww.go.to/softijswww.domrenner.tk



??? algemeen A LG make a move! AEGEE-Utrecht is de Europese studen-tenvereniging van Utrecht. Voor lokalegezelligheid en reizen door heel Europa.Word nu lid en sta op 13 decemberkerstspullen te kopen op de kerstmarktin Hamburg! Of vier oud en nieuw in deLetse hoofdstad Riga! Mail voor meerinformatie info@aegee-utrecht.nl ofkom op maandag langs bij onze borrelaan de Boothstraat 10. Tussen 11.00 en17.00 zijn we elke werkdag aanwezigonze office in Parnassos. Dus make themove en enter AEGEE! mooi ict project Gezocht: Studentassistent Informatica tbvonderzoek Gezondheidspsychologie. Ta-ken, mogelijk te combineren met afstu-deerproject: 1. bouw van website met pa-gina's voor ca. 90 vragen; 2. ontwerp vananalyse; software evaluatie; ondersteu-ning van try-outs. Omvang max. 350 uurbij voorkeur in 2003; Gevraagd: kennis/er-varing met PHP, affiniteit met het onder-werp, gestructureerde werkwijze. In hetonderzoek wordt de gezondheid van pa-ti??nten gedurende meerdere weken 'on-line' gevolgd. Pati??ntregistraties op zak-computers met GPRS-functie zijn viaInternet toegankelijk voor onderzoekers,die via Internet reageren op de registra-ties. Ook afgestudeerden kunnen reage-ren. Neem contact op met Peter (ICT be-geleider) of Marjolijn (GP

projectleider):PBunck@fss.uu.nl; M.Sorbi@fss.uu.nl. leergang BKO didactiek De leergang is bestemd voor junior-do-centen die hun arsenaal aan didactischevaardigheden willen vergroten ten be-hoeve van hun Basis Kwalificatie Onder-wijs (BKO). In een mix van cursorischebijeenkomsten en begeleide opdrachtenin de eigen onderwijspraktijk bekwa-men de deelnemers zich in hun onder-wijstaken: het ontwerpen van onderwijs(bijv.:het maken en doorlichten van eencursusopzet en bijbehorend studiemate-riaal), het uitvoeren van onderwijs (bijv:het geven van hoor-,werkcolleges, hetbegeleiden van individuele en groepenstudenten) en het evalueren en beoor-delen van het onderwijs. In de leergangvvordt toegewerkt naar portfolioproduc-ten die de didactische bekwaamheid van Het inleveren van kopij Berichten, met uitzondering van de rubriek Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(vwvw.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar:info@ublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing in hetUmagazine

van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. de deelnemer in de verschillende taakas-pecten illustreert. Data: acht donder-dagochtenden in de periode februari-mei (start 15; 22; 29 januari; 5; 12; 19feb; 4 en 11 maart. Cursusleiding: GuusPeek. Kosten per deelnemer: 1400 euroVoor informatie en aanmelding:n.w.ooms-willems@ivlos.uu.nl de nederlandse studentwordt dommer Op dinsdag 4 november om 19:30 uurhoudt de USF haar eerste tuinkamerle-zing van het collegejaar gehouden wor-den, met als onderwerp De Nederlandsestudent wordt dommer - Hoe hard stu-deer jij eigenlijk?. Heb jij hier een me-ning over of ben je nieuwsgierig? Kijkop onze website www.studentenbelan-gen.nl, en kom naar de lezing in de gro-te zaal in het Pnyx (Achter St. Pieter 25) ontwikkel je eigen honoursprogramma Het Landelijke Netwerk voor Academi-sche Plusprogramma's heeft voor studen-ten een prijsvraag uitgeschreven. Hetmeest uitdagende en originele ontwerpdat ook uitvoerbaar is krijgt een prijs van500 euro. De Stichting Weten stelt hetbedrag beschikbaar. Voor meer informa-tie en het reglement: mw. drs. Saskia Sie-sling, s.siesling@uva.nl. conferentie honoursprogramma's Het Landelijke Netwerk voor Academi-sche

Plusprogramma's organiseert op 4december a.s. een conferentie over hetthema quot;Meer Uitdaging voor Talentquot;. Deconferentie wordt geopend door HermanWijffels, voorzitter van de SER. Er zijn le-zingen en workshops over actuele vragenrond de ontwikkeling van onderwijsaan-bod voor studenten die meer willen enkunnen dan het normale onderwijspro-gramma biedt. De conferentie staat openvoor studenten en docenten en is gratistoegankelijk. Opgave en meer informatiebij: mw. drs. Saskia Siesling,s.siesling@uva.nl. Toegang is gratis. keuzevak cultuurvergelijkendegenderstudies vervalt Zie onder Culturele Antropologie sib-utrecht Heb jij interesse in de wereld om jeheen? Kom dan eens kijken bij deUtrechtse Studentenvereniging voor In-ternationale Betrekkingen, voor activi-teiten van uiteenlopende aard. Iederedinsdagavond is er om 20:00 een activi-teit in Caf?Š The Florin. Vaak is dit een le-zing; deskundigen en prominenten vanverschillende vlakken maken je binneneen uur wegwijs in welk denkbaar on-derwerp dan ook. Hierna is altijd gele-genheid voor discussie en vragen. En omde discussie in informelere sfeer voort tezetten, is er vanaf 22.00 uur een borrel.Je kunt het hele jaar door lid worden; eris geen ontgroening. Wil je lid wordenof meer weten? Mail dan naar

info@sib-utrecht.nl of bel: 06-14369261 homoseksualiteit: je lusten je leven. Groep bij de EUG: Een groep voor jongehomo's en lesbo's die met elkaar van ge-dachten willen wisselen over hoe zij hunleven en lieven vorm willen geven: eenbeetje coming out, een beetje homo- enlesbocultuur, een beetje geloven en ho-pen. En wat je allemaal nog meer bezig-houdt en waar je het met anderen overwilt hebben. Eerste bijeenkomst op don-derdag 13 november van 20.00 - 22.00uur op Papyrusdreef 58. Inlichtingen enopgave: Anna Wies Rypkema,rypkema.harmsen@tiscali.nl, 2625208 ofTeunis Hol, info@teunisholfotografie.nl,2340912. Meer informatie over de EUGvind je op www.eug.studver.uu.nl methodologendag 2003 De NOSMO organiseert 21 november a.s.in Amsterdam een dag over de 'state ofthe art amp; science van het sociaal-weten-schappelijk onderzoek'. Traditiegetrouwwordt de dag geopend met een alge-meen onderwerp. Dit keerdoor Prof. dr. H. Ganzeboom amp; dr. J. Wee-sie over de kunst en wetenschap van hetanalyseren van cross-sectionele en tijdvol-gende gegevens. Daarna presenteren ver-schillende NOSMO onderzoeksgroepenhun methodologische stand van zakenwat betreft kwalitatief en kwantitatiefonderzoek. De dag is niet alleen interes-sant voor sociale

wetenschappers, maarook voor Alpha en Beta wetenschappersdie ge??nteresseerd zijn in methodologi-sche vraagstukken. Inlichtingen en opga-ve via de website van het SISWO(http:www.siswo.nl). beleidsraad 4 november Dinsdag 4 november zal er weer een be-leidsraad plaatsvinden. De beleidsraad isopen voor alle studenten geneeskunde!Dus: wil je meepraten over het tekortaan blokboeken, te lastige tentamens,saaie blokken; kortom, wil jij je zegjekunnen doen over alles wat met onder-wijs.zaken te maken heeft? Laat dan jemening horen en kom naar de beleids-raad op dinsdag 4 november, vanaf19.30 uur op de Hamburgerstraat 27. international party International Party - 5 Nov - City Hall MlMeet the foreign students studying inUtrecht! Have a beer with them andpractice your foreign languages! Also:Every Tuesday; 'Pubnite' 22-04h Mick0'Connells. Every Thursday; 'Dancenite'23-05h Inhof. Find out more about Eras-mus Student Network Utrecht:www.esn-utrecht.nl, tel. 0302538781. uitwijk: extra workshops Zaterdag 8 november zijn er in de ate-liers van de Uitwijk diverse workshops.Van 11.00 tot 15.00 kun je voor 5 euro(inclusief materialen) een workshop Gra-fische Technieken of Creatief Tekenenvolgen. Ook is het mogelijk om, in over-leg met de Uitwijk, werk af te maken.

Jekunt je hiervoor inschrijven aan de balievan de Uitwijk. Ruppertgebouw, Leu-venlaan 19, 030-2533402,info@uitwijk.uu.nl, www.uitwijk.uu.nl cursus over bosch en holbein Toch nog een cursus volgen bij de Uit-wijk? Men kan nog insteken bij de cur-sus 'Kunstgeschiedenis: Van Middeleeu-wen naar Renaissance (Bosch enHolbein)'. Bij deze bijzondere cursuswordt de nadruk gelegd op de lopendetentoonstelling van Holbein in het Mau-ritshuis te Den Haag. Interesse? Loopeven langs de Uitwijkbalie! Ruppertge-bouw, Leuvenlaan 19, 030-2533402,info@uitwijk.uu.nl, www.uitwijk.uu.nl tentoonstellingswerkgroep Op woensdag 12 november vergadert detentoonstellingswerkgroep om 19.30 uurin de Uitwijk. Deze vergadering staatopen voor mensen die interesse hebbenom lid te worden van de groep. Lijkt hetje leuk en uitdagend om bij te dragenaan het opzetten en realiseren van expo-sities? Kom dan langs en vergader mee!Meld je vooraf even aan de Uitwijkbalie.N.B. Ook de filmwerkgroep, de tuinwerk-groep, Blackout! en Challenge staanopen voor nieuwe leden! Mail of bel deUitwijk voor meer informatie, of loopeven langs de balie. Ruppertgebouw,Leuvenlaan 19, 2533402,info@uitwijk.uu.nl, www.uitwijk.uu.nl Uhiversdiiteitsbibliotheek UBU van copycard naar chipknip In de eerste week

van november wordende kopieerautomaten en de printers vande Bibliotheek Wittevrouwenstraat ende Bibliotheek Centrum Uithof voorzienvan chipkniplezers. Vanaf dat momentkunt u zowel kopi??ren als printen meteen chipknip. Op beide locaties blijftnog tot 1 januari een kopieerapparaatbeschikbaar waarop u uw oude kopieer-kaart kunt gebruiken. Printen zonderchipknip is na 1 november niet meermogelijk. Kopieerkaartjes kunnen tot 1januari 2004 worden ingeruild. Meer in-formatie: www.library.uu.nl/nieuws Biologienbsp;_ B I O ocb-lid gezocht Er is een plekje vrij voor een studentlidin de Opleidingscomissie (OCB). De OCB



??? heeft als taak de kwaliteit van het on-derwijs te bewaken. Alle lopende zakenop het gebied van onderwijs vari??rendvan de kwaliteit van de masteropleidingtot een nieuwe indeling van het curricu-lum worden besproken. De OCB advi-seert aan het bestuursteam, het oplei-dingsbestuur en de faculteitsraad. DeOCB bestaat uit 6 studentleden en 6 do-centleden. Elke student kan zich kandi-daat stellen! Voor meer informatie: Mie-ke de Wit, studbest@bio.uu.nl gezocht: commissieleden Het is de bedoeling dat er dit jaar op 5februari weer een faculteitsdag komtvoor zowel studenten als medewerkers.Op deze dag worden de structuur vanhet bestuur van de faculteit en de ma-nieren waarop medezeggenschap moge-lijk Is duidelijk gemaakt. Er zijn echternog mensen nodig om hette organise-ren. Vind jij het belangrijk dat het be-stuur en de inspraak voor lederen duide-lijk zijn? Help dan de faculteitsdag teorganiseren! IVIeer info: Mieke de Wit,studbest@bio.uu.nl Studievereniging UBVnieuw bestuur Op donderdag 9 oktober is het 79e be-stuur van de UBV afgetreden en heefthet 80e bestuur haar plaats ingenomen.De nieuwe bestuursleden hebben vierdagen gewerkt aan een nieuwe inrich-ting van de UBV-kamer. Kom allemaaleens kijken onder het genot van eengratis kop thee of

koffie! lustrum Het belooft een leuk jaar te wordenvoor de UBV, want dit jaar staat in hetteken van het 16e lustrum!! Op donder-dag 6 november zal in de Cityhall eenfeest gehouden worden als begin vanalle lustrumactiviteiten! Economie ECO wijziging literatuur inleidingbedrijfseconomie(ecbiibe) In tegenstelling tot wat in de studiegidsstaat aangegeven is het boek quot;Basisstudiebedrijfseconomie: vaardigheidstrainingmet Excelquot; geen verplichte literatuurHiervoor in de plaats is een opgavenbun-del gekomen die te verkrijgen is bij deOnderwijswinkel Rechtsgeleerdheid. Farmaceutische wts FAR Studievereniging UnitasPharmaceuticorum verjaardag prof. crommelin Unitas Pharmaceuticorum wil namenshaar leden het erelid Prof. Crommelinalvast feleciteren met zijn verjaardag op1 november eetmeters De eetmeter CD's voor blok 3.2 zijn nute koop tijdens het boekverkoop op hetUP-hol cemeeskunde GNK Studievereniging MSFUquot;Sams quot; borrel De nieuwe barcommissie staat iederewoensdag vanaf 21.00 voor jullie klaarom de mooiste biertjes te tappen en jul-lie de lekkerste pinda's voor te schote-len. Dus kom naar Hamburgerstraat 27! breekweekend Het breekweekend staat weer voor dedeur! Dit weekend zullen de eerstejaarsgeneeskunde en hun mentoren

Somerenop z'n kop gaan zetten. Alle actieveSams-leden zijn natuurlijk welkom om za-terdagavond hun bijdrage te leveren aande feestvreugde! Schrijf je in voor hetvervoer met de Sams-party-bus, die je vanUtrecht naar Someren en terug vervoert,door een mailtje te sturen naar be-stuur@msfusams.nl Biomedische wetenschappen BMW Studievereniging Mehiosepul fiction Pul Fiction: dat wordt zingen, zuipen,schreeuwen en zwemmen in het bier. Op30 oktober organiseert Villa Virorumdeze Biercantus. Voor maar 5 euro ont-vang je een gevulde halveliterpul (die jemag houden) en een onvergetelijke ge-zellige avond. Refills: 1,75 euro. Kaartenzijn verkrijgbaar op de stratenumkamer. omb De volgende OMB zal gehouden wordenop dinsdag 4 november om 20.00 uur ophet Stratenum. Wil je dus meepratenover de gang van zaken op onderwijsge-bied, kom dan naar de OMB. Letteren LET afwezigheid studieadviseur Anneriek van Bommel, studieadviseurKunstgeschiedenis, Muziekwetenschapen Theater-, film- en televisiewetenschap,Is afwezig van 10 t/m 14 november. Namp;S Studievereniging A-Eskwadraat(Namp;S) gala latijns amerika Op zaterdag 29 november organiseren INFORMATIF Alias, Helix en A-Eskwadraat een sfeer-vol gala onder het motto quot;AHA!..

LatijnsAmerikaquot;. Dit gala vind plaats in een su-perbereikbare lokatie aan de Biltstraatin hartje Utrecht! Kaarten zijn, voor le-den van A-Eskwadraat, te koop bij deboekverkoop Wees er snel bij, want er zijn slechts eenbeperkt aantal kaarten beschikbaar! le-dereen die voor 3 november een kaartjekoopt heeft recht op een gratis tango-les van Carla Somerl De toegangsprijs is17,50 euro en het gala begint om 22:00uur. Rond 04:00 zal het gala ten eindelopen. Vragen? Mail de galacommissie:gala@A-Eskwadraat.nl ov-kroegentocht door de axicie Op vrijdag 31 oktober is er wederom ditjaar weer een OV kroegentocht, waarbijwe dankzij onze OV, vele kroegen in(bijna) alle grote steden afgaan! Dit-maal dankzij de nieuwe regeling van deOV van Vrijdag op Zaterdag. Info en in-schrijven: axicie@a-eskwadraat.nl IIwww.a-eskwadraat.nl/axicie 25 november naar force vision Force Vision is het Kenniscentrum enTechnisch Systeemhuis van de KoninklijkeMarine. De kerntaak van Force Vision ligtbij Command, Control, Communication,Computers en Intelligence (C4I) Syste-men. Concreet ontwerpen ze systemenwaarmee verschillende Marine onderde-len hun missie kunnen uitvoeren. Een in-teressante dag met (veel) informatica eneen rondvaart.lnschrijven via de Who'sWho. (op de

website) Info en program-ma: www.A-Eskwadraat.nl/ExcurCie/ voorlichtingsdagen Ook dit jaar zal A-Eskwadraat weer meteen stand op de voorlichtingsdagen aan-wezig zijn. We doen dit in samenwerkingmet de faculteiten Wiskunde amp; Informa-tica en Natuur- en Sterrenkunde. We zoe-ken daarom nog studenten die donder-dagmiddag 6 november willen helpenmet opbouwen, of die op 7 of 8 novem-ber groepen willen rondleiden, achtereen stand willen staan of manusje-van-al-les willen spelen. Lijkt ditje leuk, en hebje nog een ochtend, middag of hele dagvrij, meld je dan aan! Inschrijven of info:bestuur@a-eskwadraat.nl full house feest Het tiende Full House feest belooft veelgoeds, de organisatie is hard aan hetwerk om het dit keer nog beter/ leuker/mooier te maken dan alle voorgaandekeren, kortom een feest datje niet magmissen! Als je nog nooit geweest bentvolgt hier een korte beschrijving. FullHouse is een feest van 5 studieverenigin-gen (UHSK, Alcmaeon, Proton, Helix enA-Eskwadraat) en wordt 2 keer per jaargehouden in de CityHall/ArenA(onder 't stadhuis). Wij verwachtenongeveer 1200 bezoekers op dit tiendeFull House-feest. Ben jij er ook bij? Onge-veer twee weken voordat het feest Is be-gint de voorverkoop bij de boekverkoopvan A-Eskwadraat (en de andere 4

ver-enigingen) Rechtsceleerdheid RGL tentamens periode 1amp; 2 Op 17 oktober zijn de definitieve tenta-menroosters voor periode 1 amp; 2 gepubli-ceerd op de website van het Studiepunt.Als u bent ingeschreven voor het onder-wijs wordt u automatisch aangemeldvoor de tentamens. Bent u niet inge-schreven voor doctoraalonderwijs enwilt u toch deelnemen aan de doctoraal-tentamens dan kunt u zich hiervoor aan-melden van 25 oktober t/m 16 novemberm.b.v. osiris online. Ook voor de herkan-singstentamens doctoraal in januaridient u zich aan te melden in deze pe-riode. (zie ook bovenstaand bericht). Alsu problemen ondervindt met de aanmel-ding meldt dit dan tijdens de inschrijfpe-riode bij het Studiepunt. Na sluiting vande inschrijfperiode kan kan aanmeldenuitsluitend via de regeling te late aan-melding (kosten 11 euro per tentamen). responsiecolleges doctoraalonderwijs Voor alle doctoraalvakken waar in2002/2003 voor het laatst onderwijs is ge-geven worden in het studiejaar2003/2004 nog 2 tentamens aangeboden.Een aantal van deze vakken biedt nog re-sponsiecolleges aan ter voorbereiding ophet tentamen. Het rooster van de respon-siecolleges staat op de site onder'nieuws'. Inschrijven op de colleges kanvan 1 t/m 4 november m.b.v. osiris online.Voor die datum

zal het rooster wordenaangevuld. Als u zich aanmeldt voor deresponsiecolleges mbv Osiris online danwordt u automatisch aangemeld voor hettentamen in deze periode. spreekuur studieadviseur deel-tijdstudenten Het telefonisch spreekuur voor deeltijd-studenten vervalt op 30 oktober en 6november na-inschrijving periode 2 Van 1 t/m 4 november is er gelegenheidtot na-inschrijven voor onderwijs in pe-riode 2. Na inschrijven is mogelijk voorde responsiecolleges doctoraal en voorhet bachelorvak Bijzondere overeenkom-sten (RGBOB0400, nog 15 plaatsen). In-schrijven kan uitsluitend van 1 t/m 4 no-vember mbv Osiris online. Er wordengeen nieuwe groepen gestart en er isgeen reservelijst bij het Studiepunt. Voorhet vak Grondslagen privaatrecht(RGBG00100) is inschrijven niet mogelijkvia Osiris. Aanmelden voor dit vak kandoor een email te sturen naar studiepun-trechten@law.uu.nl, vermeld in dezeemail naam, studentnummer en werk-groepvoorkeur (zie rooster grondslagen). gezocht wetswinkeliers Praktijk ervaring opdoen?Kom dan bij de Wetswinkel IJsselstein.Ben je in het bezit van je propedeuse enverbintenissenrecht, vind je het leuk ommensen gratis juridisch advies te gevenen ben je een paar keer per maand op



??? dinsdagavond beschikbaar, ben je dege-ne die we zoellt;en. Het is een uitstellt;en-de manier om de theorie in prallt;tijllt; tebrengen; aan je CV te werlcen; metcli??nten te leren werken; je kennis teverfrissen en te verdiepen. Dit met even-tuele hulp van een advocaat, een gezel-lige sfeer en af en toe uitjes. De wets-winkel is makkelijk bereikbaar met busen tram. Voor meer informatie kun jecontact op nemen met Arthur Romijn;Arthur_Romijn@hotmail.com, 06-11097524. cursus studiemethodiek Steek je veel energie in het studeren,rnaar komt dat er in de resultaten nietuit? Heb je moeite met het onderschei-den van hoofd- en bijzaken? Zijn de vra-gen op het tentamen vaak anders danWaar je op had gerekend? Maak je sa-menvattingen die bijna net zo omvang-rijk zijn als de stof zelf? Ken je de eerstehelft van de stof goed, maar kom je aande andere helft niet toe? Als ?Š?Šn ofmeer van deze dingen voor jou geldt,kun je mogelijk baat hebben bij de cur-sus studiemethodiek. De cursus bestaatuit 3 bijeenkomsten: 25 november 2, 9december 13.00-15.00 uur. Aanmelden:bij de eigen studie-adviseur (tel.nr.2537009/7014). Informatie; IVLOS Stu-dievaardigheden: tel. 2534473 / e-mailm.roos@ivlos.uu.nl of websiteWww.ivlos.uu.nl Privaatrechthuurrecht In voorgaande jaren werd het einddoc-

toraalvak huurrecht gegeven. In het ka-der van de Bama is dit vak opgegaan ineen nieuw vak; Bijzondere overeenkom-sten. Nadere informatie over het vak bij-zondere overeenkomsten is te vindenonder het hoofdje bijzondere overeen-komsten of te verkrijgen bij prof. mr.A.W. Jongbloed. bijzondere overeenkomsten In de week van 17 november start hetonderwijs in dit vak, dat de opvolger isvan Huurrecht. In het vak bijzondereovereenkomsten wordt de naam van hetvak houdt het al in- dieper ingegaan opde diverse bijzondere overeenkomstenuit het BW. Het op 1 augustus j.l. inwer-king getreden nieuwe huurrecht neemtbinnen het vak een voorname plaats in.Door middel van basiscolleges, coach-groepen en werkgroepen wordt beoogdbet algemene vermogensrecht te relate-ren aan de bijzondere overeenkomsten,zoals koop en huur. Naast een bundelmet aanvullende literatuur, verkrijgbaarbij de onderwijswinkel, bestaat de lite-ratuur voor dit vak uit: Z.H. Duijnstee-van Imhoff, Huurrecht geschetst. Ars Ae-Pui 2003. Op het eerste college zal eenstencil met de verdeling van de stof over^e diverse weken worden uitgedeeld.I^at stencil zal voor de deelnemers ookop webct worden opgenomen.Nadere informatie is te verkrijgen bijprof. mr. A.W. Jongbloed. burgerlijk procesrecht Er wordt dit

jaar geen regulier onder-wijs aangeboden in dit {basis)doctoraal-vak. Wel vindt nog tweemaal een tenta-men plaats; op 26 januari 2004 en 7 april2004. Daaraan voorafgaande zullen re-sponsiecolleges worden gehouden. Na-dere informatie daarover volgt en zalook op de website http://www2.law.uu.nl/priv/bpr wordenopgenomen. Op die website zullen ookoude tentamens worden opgenomen.Nadere informatie is te verkrijgen bijprof. mr. A.W. Jongbloed. Studievereniging JSVU jsvu studiewinkel De JSVU Studiewinkel is in week 46 ge-sloten ivm de boekenservice. Echter inweek 47 zal de Studiewinkel verruimdopen zijn. Dan is de Studiewinkel maan-dag tot en met vrijdag geopend van12.30 uur tot 17.00 uur en woensdag-avond van 19.00 uur tot 20.30 uur. jsvu boekenservice De Boekenservice voor de 2e periode zalplaatsvinden van maandag 10 novembertot en met vrijdag 14 november. Ope-ningstijden: Elke dag van 09.30 - 12.30 amp;van 13.30 - 16.30. Tevens zijn wij geo-pend op maandag- en woensdagavondvan 19.00 tot 20.30. commissieleden gezocht! Binnenkort wordt de JSVU Agenda Com-missie opgestart. Lijkt het je leuk omeen agenda te maken die door bijnaelke rechtenstudent gebruikt wordt?Geef je dan op via www.jsvu.nl of komlangs in de JSVU Studiewinkel! Rui RW

gezocht student-assistenten Voor begeleiding van de computerprac-tica SPSS van het vak Data-Analyse (hetvroegere PSTAT) in periode 2 (nov-jan)en/of 3 (feb-apr) zoek ik enkele student-assistenten. Verder zoek ik een goedeassistent voor het begeleiden van eenleeronderzoek van de zij-instroom stu-denten B2k (op maandagmiddag endonderdag). Hiervoor is kennis van SPSSvereist Heb je interesse? Neem dan conc-tact op met Alphons de Vocht kamer421A , e-mail A.deVocht@geog.uu.nl. Studievereniging VUGS foto's www.vugs.nl Foto's van V.U.G.S.-activiteiten zijn altijdvrij snel te bewonderen op www.vugs.nl.Kijk nu alvast naar de foto's van de wis-selings-A.L.V. en het wisselfeest. Binnen-kort komen de foto's van de dies! bowlen Donderdag 30 oktober gaat de eerste-jaarsraad bowlen! Kom snel langs op deV.U.G.S.-kamer om je op te geven. Het be-gint om 21:30 en de kosten zijn 4 euro.Kun jij je mede-eerstejaars verslaan? geocafe ledere eerste dinsdag van de maand iser een geocafe in de Flater. Dinsdag 4november is het weer zover! Het begintom 21:00, en denk er aan: V.U.G.S.-ledenkrijgen korting! Sociale wetemschappem s w Culturele Antropologie keuzevak cultuurvergelijkendegenderstudies vervalt Het major keuzevak Cultuurvergelijken-de genderstudies (code

200300348)vande opleiding Culturele Antropologie vande Faculteit Sociale Wetenschappenkomt te vervallen vanwege het feit datde docent mw.dr. Gerdien Steenbeekvanwege ziekte niet in de gelegenheidis het onderdeel te verzorgen. Onderwijskunde studenten owk die in 2003-2004sdi moeten afronden Er zijn veel vragen van studenten rond-om het volgen van SDI. Er is onlangseen bericht over SDI uitgegaan dat al-leen bestemd was voor de studenten pe-dagogiek, maar die ook onderwijskundestudenten hebben gekregen en die ver-warring zaait. Voor onderwijskunde stu- z lil\D denten die SDI nog moeten afronden,geldt dat zij zich inschrijven voor de cur-sus quot;meten en beoordelen van leerpres-taties en competentiesquot; code200300137, semester 2, blok 4 (19/4 t/m2/7 2004). SDI wordt binnen deze cursusaangeboden en wordt gegeven doorRonnie Wierstra. Voor vragen hierovergraag contact opnemen met DanielleVlaanderen, studieadviseur onderwijs-kunde, tel. bereikbaar donderdag van11.30 - 12.00 uur (2534672) of per e-maild.vlaanderen@fss.uu.nl Pedagogiek voorlichting d3-stage Voor alle D2-studenten van de afstu-deerrichting Psychosociale Problemen iser op maandag 24 november 2003 van13.30 tot 16.00 voorlichting over de sta-ge in het Theatron door de

stageco??rdi-nator Monique van Londen. Studentendie in het studiejaar 2004-2005 willenbeginnen met de stage wordt dringendaangeraden deze bijeenkomst bij te wo-nen. Als je echt niet aanwezig kunt zijn,meld je dan per e-mail af; M.vanLon-den@fss.uu.nl. Vanaf 17 november vindje informatie over de stage op de stage-pagina binnen Studion. Grip op je dip Deze cursus is bedoeld voor studenten die regelmatig last hebben vansomberheid of depressiviteit, en actief willen leren dit gevoel te over-winnen. Het is geen gespreksgroep of psychotherapie. Je leert prakti-sche vaardigheden die je helpen sombere gevoelens te overwinnen. Erwordt van je verwacht dat je actief deelneemt.[VOOR WIE] Studenten van de UU en de HvU.[HOE VAAK] 10 bijeenkomsten [WANNEER] 21 en 28 jan; 4, 11, 18 en 25 februari; 3, 10, 17 en 24 maart2004(15.30- 18.00 uur)[KOSTEN] 25 euro per reeks [AANMELDEN] Studenten Service Centrum: www.uu.nl/ssc/contact of2537000 [INFORMATIE] www.uu.nl/ssc/trainingenAngst in de hand Deze cursus is bedoeld voor studenten met milde klachten rondpaniek, sociale angst en overmatig piekeren. Je leert lichamelijkeangstverschijnselen en angstgedachten te beheersen en om te gaanmet angstige situaties. Er wordt van je verwacht dat je actief deel-neemt.

[VOOR WIE] Studenten van de UU en de HvU.[HOE VAAK] 8 bijeenkomsten [WANNEER] 22 en 29 jan; 5, 12, 19 en 26 februari; 4 en 11 maart 2004(15.30- 18.00 uur)[KOSTEN] 25 euro per reeks [AANMELDEN] Studenten Service Centrum; www.uu.nl/ssc/contact of2537000 (INFORMATIE] www.uu.nl/ssc/trainingen Wisi W amp; I activiteiten a-eskwadraat Zie onder Natuur- en Sterrenkunde



???



??? //Â?: Wetenschap is nooit af_ DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: l^e eerstvolgende zonsverduistering. Het humeur van de goden. De verjaardag van dekinderen. Voor veel oude culturen was de stand van de hemellichamen een bron van zowelinspiratie als informatie. '^ie nieuwsgierigheid naar wat er zich 'boven' onsafspeelt, is nooit meer verdwenen. Hoog in hetAndesgebergte bouwen 10 Europese landen aan 's^'^erelds grootse, gellt;oppelde telescopen. Waarmee^e tot in de uithoeken van het heelal kunnen speu-''ÂŽn naar antwoorden op vragen als: waar komen we*'3ndaan? Is er elders nog leven dat lijkt op het onze?^ti: is ons heelal wel het enige? Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoek'laar een aantal medewerkers die zich herkennen deze open, gedreven en multidisciplinaire cultuur,'fi concreto gaat het om: afdelingshoofd management-ondersteuning â– ^e Universiteitsbibliotheek Utrecht (UBU), een samen-werkingsverband van bibliotheken van de Universiteit'-'trecht, is op zoek naar een ervaren hoofd voor de'Nieuwe afdeling Managementondersteuning. Dezeafdeling gaat zorgen voor een optimale ondersteuning^an de bibliothecaris, de sectormanagers en het hoofd'^S'O. Onder meer door het jaarverslag samen te stel- len notities en

rapportages te verzorgen en ambtelijke Ondersteuning te leveren aan het MT. U functioneert hbo-niveau, weet medewerkers te motiveren en^orgt dat de nieuwe afdeling stevig vorm krijgt. Daar-naast bent u effici??nt, accuraat, initiatiefrijk en vaardig analytisch gebied. De afdeling gaat bestaan uitOngeveer vier managementassistenten. Het salaris'bedraagt maximaal â‚? 3.111,- bruto per maand. '^eer informatie www.uu.nl/vacatures, bij drs. Anouk van Lammeren, Pamp;O adviseur,(030) 253 65 58. afdelingshoofd ict infrastructuur quot;^e Universiteitsbibliotheek Utrecht (UBU), een samen-werkingsverband van bibliotheken van de Universiteit^^i'echt, is op zoek naar een ervaren Afdelingshoofd Infrastructuur. Het doel van de afdeling is hetOptimaal ondersteunen van de verschillende sectoren'binnen de UBU op ICT gebied. De taken omvattenOnder meer het beheer van systemen als Unix, Win-'^Ows 2000 servers, systeemapplicatiebeheer en^ccountbeheer Daarnaast verzorgt de afdeling deack-up, restore en beveiliging van lokaal ge??nstal-eerde ICT systemen en fungeert als helpdesk vooralle beheerde applicaties en werkplekken. Wij zoekenÂŽÂŽn klantgericht afdelingshoofd op HBO-niveau met9oede kennis van huidige ICT ontwikkelingen en metÂŽ'^aring in

projectmanagement. Het salaris bedraagtniaximaal â‚? 3.983,- bruto per maand. ^eer informatie op www.uu.nl/vacatures, bij drs. Anouk van Lammeren, Pamp;O adviseur,'Â°30)253 65 58. ** administratief medewerker ÂŽ faculteit Godgeleerdheid is de grootste theologi-sche faculteit in Nederland en staat in hoog aanzien.Het bureau van de faculteit zoekt een administratiefmedewerker bestuurssecretariaat. U verricht alle voor-komende secretariaatswerkzaamheden, het beant-woorden van de telefoon en het archiveren van depost. Daarnaast houdt u diverse adressenbestandenbij. U heeft een opleiding op HAVO niveau, aangevuldmet een secretari??le opleiding. Daarnaast beschikt uover enige jaren werkervaring en bent sociaal en com-municatief sterk. U heeft een klantvriendelijke endienstverlenende instelling. Het salaris bedraagt maxi-maal â‚? 2.205,- bruto per maand bij een volledigdienstverband. De omvang van de functie is 0,6 fte. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures, en bij mw. drs. M. Swarte, telefoon (030) 253 18 53. Â? secretaresse De hoofdafdeling Geneeskunde van Gezelschapsdierenis onderdeel van de faculteit der Diergeneeskunde enomvat een opleidingsinstituut, researchinstituut enacademisch dierenziekenhuis. Wij zoeken op korte ter-

mijn een secretaresse ondersteuning onderzoek/bureau. U verricht secretari??le werkzaamheden t.b.vhet onderzoek en de hoofdafdeling, en beheert debibliotheek. U heeft een HAVO/MEAO- en een secreta-resseopleiding en ervaring in een soortgelijke functie.In onze informele werksfeer kunt u goed samenwer-ken maar ook zelfstandig werken. Daarnaast bent ubereid cursussen te volgen over de documentatie vanonderzoeksgegevens. Het salaris bedraagt maximaalâ‚? 2.205,- bruto per maand bij een fulltime aanstelling.De omvang van de functie is 80%. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures, en bij mevrouw L.B. van Ouwerkerk, Hoofd Bureau en Pati??ntenadministratie, (030)253 16 93. Â? assistent personeelsfunctionaris De afdeling Personeel amp; Organisatie van de faculteitScheikunde is op zoek naar een enthousiaste en erva-ren assistent personeelsfunctionaris. U levert een bij-drage aan de actualisatie en het onderhoud van data-bestanden door het verzamelen, vastleggen, beherenvan en rapporteren over personeelsgegevens. Daar-naast voert u correspondentie over aanstellingen, ver-lengingen en bevorderingen en informeert u facultai-re medewerkers over arbeidsvoorwaarden,rechtspositieregelingen en algemene personeelsaan-gelegenheden.

Uw opleiding is op havo/vwo/mbcniveau en bij voorkeur op Pamp;O gebied. U bent vaardigmet MS Office en een geautomatiseerd personeelsad-ministratiesysteem. Uw beheersing van het Neder-lands en Engels is goed. Bovendien bent u onderne-mend, flexibel, nauwkeurig en stressbestendig. Deomvang van de functie is 100%. Het salaris bedraagtmaximaal â‚? 2.432,- bruto per maand. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij Hetty J.M. Vaanholt, (030) 253 43 02. // AfdelingshoofdManagementondersteuning . // Afdelingshoofd ICTInfrastructuur.............. // Administratief medewerkerbestuurssecretariaat................. // Secretaresse ondersteuningonderzoek/bureau.................... // Assistent Personeels-functionaris .................... bel voor een kopie van devolledige vacaturetekstennaar het loopbaancentrum(030) 253 33 00 of kijk op: WWW.UU.NL/VACATURES n;



??? Onzekerheid wordt beheerst doofhet voorziene onvoorziene Heb je een academische achtergrond gecombineerd met andere bijzondere prestaties en interesse in strategie consulting'Denkje niet in bestaande kaders, maar wil je juist opnieuw ruimte scheppen. Heb je altijd oog voor andere oplossingÂ?''en ben je pas tevreden als ze ook werken. Wil je jouw persoonlijk inzicht koppelen aan onze wereldwijde ervaring'Neem dan contact met ons op: BCG Recruiting (035-5486800) of via www.bcg.nl ThE BoSTON CONSULTING GrO^^ Amsterdam Athens Atlanta Auckland Bangkok Barcelona Beijing Berlin Boston Brussels Budapest Buenos Aires Chicago Cologne Copenhagen Dallas D??sseldorf Frankfurt H^'quot;' :burg Helsmki Hong Kong Istanbul Jakarta Kuala Lumpur Lisbon London Los Angeles Madrid Melbourne Mexico City Milan Monterrey Moscow Mumbai Munich New Delhi J^^'f ]York Oslo Pans Prague Rome San Francisco Sao Paulo Seoul Shanghai Singapore Stockholm Stuttgart Sydney Tokyo Toronto Vienna Warsaw Washington Z??r'^quot; ^ J



??? JAARGANG 3 NUMMERHET HUISMAGAZINE VOOR STUDENTEN EN MEDEWERKERS
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??? [|IT HFT MIFII\A/lt;; Emeritus hoogleraar Hermann vonder Dunk over de keiharde strijd tegende macht in de jaren zestig, in NRCHandelsblad van 28 oktober:quot;Ik stond in het reactonaire kamp,want ik was net hoogleraar inUtrecht geworden. Dat was eenshockerende ervaring. Tot dan toehad ik met mijn studenten eengoede verhouding gehad. Toen derevolte kwam, zag ik ze denken:wacht even, jij hebt je wel alsprogressief-liberaal hoogleraar voor-gedaan, maar ondertussen... Datheeft mij ontgoocheld. Ze zeiden:tutoyeer me maar - maar dat wildeik op dat moment juist niet. Ik benook cijfers en hoorcolleges blijvengeven, hoe paternalistisch ze dat ookvonden.quot; De universiteitswereld is nog steedseen mannenbolwerk zegt Anne-MarieGeijtenbeek van het Vrouwennetwerkin het Utrechts Nieuwsblad van 30oktober: quot;Vrouwen moeten stevig onderhan-delen om te krijgen waar ze eigen-lijk al recht op hebben. De reactiesop vrouwelijke hoofddocenten zijnvaak paradoxaal. Ze moeten zichbewijzen om dezelfde waardering tekrijgen als mannen, maar mogen niette veel opvallen en te fanatiek over-komen. Vrouwen krijgen voor dezelfde baangemiddeld 15 procent minder betaalddan mannen. Vrouwen zijn vaak tebescheiden en bluffen te weinig overhun

kunnen, zoals mannen doen.quot;



??? Bibliotheek opgeluisterd met boom Dinsdag 21 oktober is het bereiken van het hoogste puntvan het nieuwe bibliotheekgebouw met een eenvoudigeceremonie gevierd. Een bouwkraan takelde een papier-moerbijboom (Broussonetia papyrifera, familie Moraceae)van zo'n 5 meter naar het dak van het gebouw. Na deceremonie werd de boom geschonken aan de BotanischeTuinen en meteen met een trekker van de Tuinen afge-voerd. Hij staat nu op een mooie plek in de Thematuin Inhet vak van de vezelplanten. Waarom een boom ter opluistering van deze mijlpaal in denieuwbouw, en waarom juist deze boom? Van oudsherleveren bomen het belangrijkste bouwmateriaal; hout. Terere van deze houtleverancier was het in vroeger tijdengebruikelijk om bij oplevering van nieuwe bouwwerken eendankritueel te beleggen met als middelpunt een boom.Hoewel tegenwoordig meer andere materialen gebruiktworden, is hout in de bouw nog altijd belangrijk.Voor de papiermoerbijboom is gekozen vanwege de symbo-liek met de toekomstige functie van dit gebouw: Van debinnenbast van deze boom werd in het oude China papiergemaakt. Wellicht zuilen in de toekomst meer bomen viadeze route in de Tuinen terecht komen.



??? Het Uur U Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek SERIE Stadsmedaillevoor Veldhuis Lekker vaag QUIRIJN METZ Walter van den Eikhof (27) heeft zeven vette jaren achter de rug. Hij washoofdredacteur van het faculteitsblad Marge, deed een bestuursjaar bijstudentorganisatie OER en zat in de Universiteitsraad. Boven alles behaaldehij zijn doctoraal in de Algemene Taalwetenschappen. START: september 1997BULUITREIKING: 6 november 2003 Waarom Algemene Taalwetenschappen? 'Mijn eerste studiekeuze was Nederlands, maarna het propedeusejaar ben ik daarmee gekapt.Die ellenlange romananalyses kwamen mijnneus uit. Wat wel tot mijn verbeelding sprak,was het vak taalwetenschap. Lekker vaag. God-zijdank is er ook een studie die zich bezighoudtmet de exacte, wiskundige kant van de taal.' Scriptie? 'Ik heb het gedaan over de prefixen be-, ver-en ont-. Dat zijn de enige voorvoegsels in hetNederlands die preposities of adjectieven inwerkwoorden kunnen veranderen. Een eigen-schap die alleen voor elementen rechts van de ,stam, ofwel suffixen, is weggelegd. Ik hebonderzocht waarom deze voorvoegsels toch werkwoorden mogen vormen.Mijn conclusie luidt dat het niet om prefixen, maar om zogeheten circum-fixen gaat. Dit is

een prefix en een suffix die samen als ?Š?Šn element werken.Hierdoor is er ook een element aan de rechterkant van het werkwoord, enworden de taalkundige regels van het Nederlands niet gebroken.' Naast je studie? 'Ik heb de zeven vette jaren nog meegemaakt. Ben altijd vrij ambitieusgeweest, maar heb alle ruimte gekregen. Ook financieel. Ik ben hoofdredac-teur geweest bij het faculteitsblad Marge, heb in de U-raad gezeten. Dienevenactiviteiten waren een mooie gelegenheid om mijn studietijd te rekken.Vandaar ook het bestuursjaar bij het OER (Onderwijs Evaluatie Rapport),een studentorganisatie die zorgdraagt voor de kwaliteit van het universitaironderwijs.' Afgestudeerd, en dan? 'Solliciteren. Ik wil een weloverwogen beslissing nemen, dus niet zomaar allesaannemen. Met een specialisatie taal en taalstructuur kom je doorgaans terechtin wetenschap of onderwijs. Ik overweeg een aio-schap, maar het kan even-goed bedrijfsleven of overheid worden. Arbeidsvreugde gaat voor alles.' â–  Op 30 oktober heeft de burge-meester van Utrecht deStadsmedaille in Goud uitgereiktaan Jan Veldhuis bij zijn afscheidals collegevoorzitter. Veldhuis wastevens actief als bestuurder vanonder meer Rondom, de Raad vanToezicht van Het Catharijnecon-vent en het Utrechts Archief.

DeStadsmedaille is de hoogsteonderscheiding van de stadUtrecht voor bijzondere verdien-sten voor de stad gedurende eenlange periode. Van den Aicker indirectie KNAW Wiljan van den Akker (1954),hoogleraar Moderne NederlandseLetterkunde, wordt per 1 novem-ber directeur van de InstitutenGeestes- en SocialeWetenschappen van de KoninklijkeNederlandse Akademie vanWetenschappen (KNAW). Dedirectie van de KNAW telt in totaalvier leden. Prof.dr. Maarten Prak volgt Vanden Akker per 1 november vooreen periode van vijf jaar op alsdirecteur van Onderzoekinstituutvoor Geschiedenis en Cultuur(OGC). Belle van Zuylen-leerstoel De faculteit Letteren heeftbekendgemaakt dat prof.dr.Hermina Joldersma in de periodejanuari t/m maart 2004 de Bellevan Zuylen-leerstoel zal bezetten.Zij zal zich voornamelijk richten ophet onderwerp Het wereldlijk enreligieus lied in de Lage Landenin de zestiende eeuw. Joldersmais nu als Associate Professorverbonden aan de universiteit vanCalgary, waarbij zij onderwijs geeftop het gebied van Duits enNederlands.



??? 'De omroep verwaarloost Het Nederlandse televisiegeheugenbevat nogal wat witte plekken. Ermoet meer worden opgenomen,maar ook meer gemaakt, vooralculturele programma's en drama. Datdraagt bij tot een beter besef vanonze nationale identiteit, vindt Sonjade Leeuw die op 6 november haaroratie houdt als hoogleraarNederlandse televisiecultuur ininternationale context. WIJBRAND SCHAAP Over televisie hebben we allemaal wel een mening enbeschouwen we onszelf als deskundigen. Dat betekentdat Sonja de Leeuw, die op 6 november haar oratie alshoogleraar Nederlandse televisiecultuur in internationalecontext houdt, zich gecontroleerd weet door iedereen dieeen televisie bezit. Maar volgens De Leeuw, die de eer heeftom de enige hoogleraar te zijn op dit gebied van de Neder-landse televisiewetenschap, moeten we die deskundigheidmet een korrel zout nemen: 'Een televisiewetenschappermoet zich niet alleen maar laten leiden door de waan van dedag. Dat doet de televisie zelf al genoeg. Mij gaat het eromuit te zoeken wat de wortels zijn van de huidige televisiecul-tuur, hoe die is ontstaan. Zo kun je bepalen wat de bijdrageis geweest van met name de Nederlandse televisie aan devorming van onze cultuur. In de manier waarop er nu

overtelevisie geschreven wordt zijn die wortels afwezig', vindtDe Leeuw, die onderzoekt hoe de televisie in de afgelopenvijftig jaar heeft bijgedragen aan de identiteitsbepahng van deNederlanders. Hoe groot de verleiding mag zijn, wanneer je met De Leeuwover televisiewetenschap praat, ontaardt dat niet gelijk ingemopper over de commercie, Big Brother, of dat de Britsepubheke omroep BBC alles beter doet dan het verzuilde enverouderde Nederlandse omroepbestel. 'Natuurlijk is er eenhang naar het nieuwe, naar het hier en nu. Het medium lokthet ook uit, juist omdat de techniek je in staat stelt om alleswat nu ook ergens gebeurt te registreren en te laten zien. Datmaakt de waan van de dag erg belangrijk. Maar zoals het bijpublicaties over film gewoon is datje altijd iets over degeschiedenis van een maker leest, gebeurt dat bij televisienooit.' JA ZUSTER. NEE ZUSTER Dat gebrek aan reflectie maakt het verzamelen van onder-zoeksmateriaal lastig. Veel unieke opnamen uit de eersteNederlandse televisiejaren zijn tenslotte verdwenen of nietvastgelegd. Legendarisch zijn de verdwenen afleveringen vanAnnie M.G. Schmidts Ja Zuster, Nee Zuster en de anderhalvevideoband die over is van de serie Kunt u mij de weg naarHameien vertellen, meneer? uit de vroege

jaren zeventig. Slor-digheid en zuinigheid (de dure Ampexbanden werden regel-matig hergebruikt) zorgden ervoor dat ons televisieverledenvol witte plekken zit. De Leeuw is gelukkig met een pro-gramma als Andere Tijden van de NPS, waarvan de redactie



??? fulltime bezig is met het uitspitten van oude beeldar-chieven. 'Dat programma is een prachtig voorbeeldvan hoe je het verleden kunt onderzoeken op directerelaties met het heden. Zij vinden parallellen methedendaagse ontwikkelingen in oude opnames. Zulkarchiefmateriaal draagt bij aan het bedenken hoe wijgeworden zijn wat we zijn. Maar uit de moeite die demakers hebben om materiaal te vinden blijkt dat er inhet verleden te weinig is vastgelegd. Dat geheugenmoet opgebouwd worden. Ook nu nog zijn er teweinig programma's over Nederlandse filmmakers,beeldend kunstenaars, of over cultuur in brede zin,waarmee latere generaties zich een beeld kunnenvormen van hun afkomst.' Er moet niet alleen meer worden getaped, maar ookgemaakt. En dan vooral programma's in categorie??ndie een tikje moeilijk liggen bij de omroepbonzen:culturele programma's, reflectieve documentairepro-gramma's. Programma's waar te weinig mensen naarkijken. Een probleem dat volgens De Leeuw maargedeeltelijk speelt. 'Nu is het zo dat een bepaald moeilijk programma. Hoogleraar Sonja de Leeuw neemt Nederlandse televisiecultuur onder de loep



??? zoals Kunst... Otndat Het Moet!! naar laat op deavond wordt verplaatst. Dat levert met minderkijkers een groter marktaandeel op, op dat uur. Alsje het op een gunstiger tijdstip uitzendt, bereik jemeer mensen maar dat kan niet omdat je markt-aandeel dan te klein is in verhouding tot wat deandere zenders doen. Gelukkig wil de publiekeomroep nu ook af van het marktaandeel als crite-rium. Het slaat ook nergens op. De publiekeomroep gaat tenslotte niet over de markt. Er wordtnu gesproken over bereik, en dat is een beterbegrip. Een programma kan bedoeld zijn voor eenbeperkte groep. Dat zijn dus niet veel kijkers maarals die groep wordt bereikt, dan is het programmawel geslaagd.' Wat voor dergelijke documentaires geldt, gaathelemaal op voor televisiedrama. Kwalitatief hoog-staand televisiedrama, met goede acteurs en schrij-vers, dat met zorg en geduld in elkaar wordt gezet,wordt vanwege de hoge kosten te weinig gemaakt.Doodzonde, vindt De Leeuw, want juist drama isvan essentieel belang voor een vitale televisiecul-tuur. 'Waar drama in de jaren zeventig en tachtignog heel belangrijk werd gevonden als middel omje als omroep te profileren en te presenteren, is datnu totaal weg. JMen vindt het zelfs een onzinnigidee dat drama zich daarvoor zou lenen.

En datvind ik weer een onzinnig idee, want als er ?Š?Šnprogrammacategorie is waarin je normen en waar-den op een mooie impliciete manier kunt over-brengen, waarin je kan laten zien wat het betekentom in deze wereld, in deze samenleving te leven,dan is dat drama', legt ze uit. 'Je vertelt een ver-haal, en waarom vertel je verhalen aan elkaar? Omjezelf te leren kennen, om anderen te leren ken-nen, om je identiteit te ontdekken of bevestigd tekrijgen. De link tussen verleden en toekomst ligtin het vertellen van verhalen in het heden waarinaspecten van het verleden terugkeren. Dat dramazich daar niet meer voor zou lenen, is echt eenidioot argument. Het gaat bij het maken van tele-visie uiteindelijk toch om zingeving? Daaraan kandrama bijdragen.' Inmiddels doet De Leeuw als voorzitter van hetStimuleringsfonds Nederlandse CultureleOmroepproducties haar best om iets aan dieslechte positie van televisiedrama te doen: 'Duide-lijk is dat omroepen zeker drama willen maken, endat het ook nodig is om een dramabeleid te ont-wikkelen dat de eigen omroep overstijgt, omdathet dan ook beter te plannen is. Dat vraagt omlangetermijndenken, waarbij het goed mogelijk isdat een omroepoverstijgend dramabeleid ontstaaten een individuele omroep bepaalde accenten

legtbinnen een totaalbeleid. Er moeten series als OudGeld of De Enclave zijn, comedies, experimenteeldrama. Verschillende omroepen zijn goed in ver-schillende aspecten. Als je een totaalbeleid ont-wikkelt van wat er allemaal nodig is, kun jevervolgens goed bekijken wie welk deel voor zijnrekening zou kunnen nemen. Het zou revolutio-nair zijn, maar het is voorlopig ook nog maar eenidee.' STAATSOMROEP? De revolutie zou inderdaad ongekend zijn in hetzo omstreden, verzuilde Nederlandse omroepbe-stel. Bijna valt het BBC-woord, een woord waarvele Hilversumse omroepbazen slecht van slapen:de oude omroepverenigingen, met elk hun eigenrehgieuze of sociale achterban, en die 36 Neder-landse zendgemachtigden, zouden in ?Š?Šn staats-omroep moeten opgaan. Het zou inderdaad veelgeld opleveren, maar volgens De Leeuw zou erook uniek cultuurgoed verdwijnen. 'Door deverzuiling heeft de Nederlandse televisiecultuurnooit een heel duidelijk discours over de nationaleidentiteit gekend, maar wel over groepsidentiteit:een Nederlander voelt zich minder Nederlanderdan lid van een bepaalde groep. Men was in devorige eeuw ten tijde van de modernisering bangvoor sociale desintegratie en als antwoord daaropwerd 'de omroep' bedacht. De omroep

maakt hetmogelijk om iedereen in een keer te bereiken. InNederland gebeurde dat via de verschillendeverzuilde stemmen. In Scandinavi?? is dat bijvoor-beeld anders. Daar leeft nog een sterk idee vannationaal burgerschap en bestaat er geen verzui-hng. Daar wordt tv nog steeds, net als het onder-wijs, als integratiemedium gebruikt. Dat leverteen heel ander soort televisie op.'Die verschillen in televisiecultuur tussen de Euro-pese landen zijn volgens de televisiehoogleraarvan essentieel belang. En hoe meer Europa inte-greert, hoe belangrijker die kennis van het eigenverleden en de eigen waarden wordt. Eenheid indiversiteit is kenmerkend voor het Nederlandseomroepbestel met zijn verzuiling, maar dat isanders in Frankrijk of Itah??. 'Een Europeseomroep zie ik niet van de grond komen. Er is weluitwisseling van formats, maar die worden overalanders ingevuld. Hoe dan ook komt er op hetcultuurgebied helemaal geen Europese integratie.Dat moet ook niet. Het idee van de Europesecultuur is dat die bestaat uit een diversiteit vanculturen', vindt De Leeuw.Maar dat de televisie als essentieel massamediumeen fundamenteel belang heeft voor het bepalenvan zowel een groepsidentiteit als een nationaleidentiteit, zou meer onderkend mogen worden.Het belang van De

Leeuws leeropdracht is duide-lijk. 'Ik wil graag de cultuurhistorische benade-ring van televisie benadrukken. Dat gebeurt nognergens. In Utrecht zullen we de eersten zijn.' â– 



??? De Inspiratie van Johan van Dort Monnikenwerk PAM VAN DER VEEN Na een burn-out zocht adviseur arbeidsvoorwaardenJohan van Dort (54) naar een bezigheid die hem rustzou geven. Hij vond die in het realistisch Jtjnschilderen.'Het zet mijn geestelijke radartjes stil.' 'Mensen vragen wel eens: quot;Word je niet gek van datgepriegel?quot; Maar zo ervaar ik het fijnschilderen helemaalniet.'Het is monnikenwerk, maar het geeft me de moge-lijkheid om me af te sluiten en een andere wereld in tegaan. Op een bijna autistische manier. Ik kijk rustiger naarde dingen, probeer de werkelijkheid z?? te benaderen, dathet eindresultaat op een foto lijkt. Ge??nspireerd doorrealistische schilders als Henk Helmantel en Jopie Huismanheb ik een hobby gevonden waarmee ik de radartjes inmijn geest even kan stilzetten. En dat moest ook, want ikben een paar jaar geleden geveld door een burn-out. Ik hadverzuimd van het leven te genieten en ben volledig omge-kukeld. Het schilderen heeft me geholpen om de draadweer op te pakken. Ik probeer het iedere dag even te doenen heb inmiddels al drie exposities gehad.Het liefst schilder ik stillevens. Niet de klassieke fruitschaal,maar wel een kist appels, een bord met brood, eeri mes'eneen glas melk of een plankje eieren. Al die details; ik vindhet heerlijk

om me erin te verdiepen. Wel moet ik eenbinding met het onderwerp hebben. In opdracht schilderendoe ik om die reden niet. Ik doe het puur voor mijn eigenontspanning, als een soort therapie. Al probeer ik natuur-lijk wel steeds beter te worden, zo ijdel ben ik ook welweer. Ik ben autodidact, maar leer van de reacties vanmensen uit mijn omgeving. Zoals van mijn zoon, die mijnperspectiefopbouw kritisch heeft gevolgd. En van mijnvrouw, die ook schildert. Met haar zit ik avonden in onsatelier, we mengen eikaars^ verf als de kleur niet wil lukken.Ik zou het schilderen niet meer willen missen. Het is dekurk waar mijn leven op drijft.' â–  het werk van johan van dort is vanaf 15 december te zien in de. uithofgalerie. foto: marijn alders



??? Expositie Kaartenmakers In de expositie Kaarten uitgelegd. Hoeicaartenmakers de wereld verbeelden toont het Universiteitsmuseum aan de handvan historische en moderne kaarten,instrumenten en globes hoe en waaromeen kartograaf de werkelijkheid vertekenten vereenvoudigt. Beroemde kartografenals Blaeu en meester Bos (van de Bosatlas)passeren de revue, maar ook de modernekaartenmaker met zijn luchtfoto's, satelliet-beelden en geografische informatiesyste-men (gis). Bezoekers kunnen bovendienzelf een kaart maken met oude en nieuweinstrumenten. De tentoonstelling is medegeorganiseerd door de disciplinegroepCartografie. Locatie: Lange Nieuwstraat 106Datum en tijd: 12 november t/m 12april, di-zo, 11.00-17.00 uur Toegang: 4 euro, studenten 3 euro,MJK, medewerkers en studenten gratis.Informatie: 030-2538008 Muziek Passiemuziek Je hoeft geen geschoolde koorzanger tezijn om mee te kunnen doen op dejaarlijkse lieddag van de oecumenischestudentenvereniging (EUG). Enthousiasmeen nieuwsgierigheid naar modernepassiemuziek zijn belangrijker.Het programma bevat liederen vancomponisten als Daan Manneke en Willem Vogel, maar ook de UtrechtersWiek Gispen en Hans Leeuwenhage.De deelnemers krijgen een bundel

metbladmuziek, liedteksten en een toelich-ting. Muzikale begeleiding wordt verzorgddoor Mark van Kuilenburg.Plaats: Janskerk aan het JanskerkhofDatum en tijd: zaterdagmiddag 15november, 12.30 - 17.00 uurToegang: 7,50 euro, studenten 3,75 euro(incl. bundel) Aanmelden: secretariaat EUG, eug@stud-ver.uu.nl o.v.v. 'lieddag 2003' of tel. 030-2318775. Meer informatie: Kate Urban,kurban@zonnet.nl, 0346-552537 7 november' PROMOTIE: Mw.Drs. I.A.J. van Rooij(Geneeskunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Comparison ofanti-M??llerian hormone serum levelswith currently used ovarian tests innormal and subfertile womenPROMOTIE; Mw.Drs. A.C. van Rhijn(Letteren), 14.30 uurTitel proefschrift: Shepherds of theLord. Priests and episcopal statutesin the Carolingian period 10 november PROMOTIE: Mw.lr. A. Sierksma(Geneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: Moderate alcoholconsumption and vascular healthPROMOTIE: Mw.Drs. A.G. Bos(Aardwetenschappen), 12.45 uurTitel proefschrift: Interseismic andcoseismic surface deformationdeduced from space geodeticobservations with inferences forseismic hazard, tectonic precesses,earthquake complexy, and slipdistribution PROMOTIE: Drs. R. Venwaal (Biologie), 14.30 uur Titel proefschrift: Growth rate-

regulated expression of the hexoseTransporter HXT5 in Saccharomycescerevislae PROMOTIE: Drs. N.J. Dingemanse(Biologie), 16.15 uurTitel proefschrift: Natural selectionand avian personality in a fluctu-ating environment 11 november PROMOTIE: Mw.Drs. K. Langeveld(Sociale Wetenschappen), 10.30 uurTitel proefschrift: Het geheim vanhet masker. Maskerrituelen engenderrelaties in de Casamance,m- Senegal PROMOTIE: Mw.Drs. A. Bouman(Sociale Wetenschappen), 12.45 uur ;Titel proefschrift: Benefits of ;belonging. Dynamics of Iklan â– indentity, Burkina FasoPROMOTIE: Drs. T.R. Brummelkamp(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Functional geneticsereens in mammalian cells: hittingcancer PROMOTIE: Mw.Drs. J.M.A. Ampting(Geneeskunde), 16.15 uurTitel proefschrift: Diagnosis andtherapy of atherosclerotic renovas-



??? Wetenschappelijke doodzonden boek Het bedrijven van wetenschap is volgens Andr?Š Kob-ben nog het best te vergelijken met het gevecht datJakob in het Oude Testament met een engel voert.Een karwei datje nooit goed kunt afmaken, omdat de'absolute waarheid' die wetenschappers nastreven,nooit helemaal is te achterhalen. Tal van factorenbe??nvloeden de onderzoeker, demonstreert de Leidseantropoloog aan de hand van praktijkvoorbeelden inzijn boek Het gevecht met de engel. Over verheffendeaspecten van het wetenschapsbedrijf, van ijdelheid tot 'detijdgeest' en de rol van de opdrachtgever.Kobben publiceerde in 1999 met collega HenkTromp De onwelkome boodschap, of hoe de vrijheid vanwetenschap bedreigd wordt, waarin zij vraagtekens zettenbij de betrouwbaarheid van onderzoeksresultaten enwetenschappers. Tegenstanders deden het af als eenverzameling anekdotes zonder bewijskracht. In Hetgevecht met de Engel verdedigt Kobben zich daartegenmet de opmerking dat bewijzen niet zijn te leverenomdat quot;onderzoekers die onder druk gezet zijn en aandie druk hebben toegegeven, geneigd zijn te ontken-nen dat zulks gebeurd is.quot; Dat klinkt nogal vooringe-nomen voor iemand die pleit voor een 'zuiverder'wetenschapsbeoefening. In zijn nieuwe boek

doet hij helaas vaker van dieongefundeerde uitspraken, vooral als hij verschillendedisciplines vergelijkt. 'Een foute voorspelling op hetterrein van de sociale wetenschappen wordt nogaleens aangegrepen om af te geven op die wetenschap-pen vanwege hun ondermaatse kwaliteit. Ten aanzienvan het KNMI gebeurt dat nooit.' Kort-door-de-bochtredeneringen, waarmee Kobben triomfantelijkzijn gelijk wil halen. Najaren, want veel voorbeeldendateren uit de jaren zeventig of langer geleden, vaakoverbekend enniet altijd evengoed uitge-werkt. Kob-ben had erbeter aangedaan enkelerecenterekwesties (zoalszijn vergelij-king van deboeken vanhistorici Gold-hagen enBrowningover de Duitsegehoorzaam-heid in denazi-tijd)uitgebreider tebespreken. Toch is zijn boek de moeite waard. Zijn stellingenzijn prikkelend en bieden stof tot bezinning voor(aankomende) wetenschappers en tot broodnodignader onderzoek. 'Het kan aanmatigend lijken dat ikmijn licht laat schijnen over beoefenaars van allerleisoorten wetenschap', geeft hij ruiterlijk toe. Diehouding zij hem vergeven, want ondanks zijn tekort-komingen spreekt uit K??bbens boek vooral liefdevoor en betrokkenheid bij de wetenschap. (VR) Andre J.F. Kobben Het gevecht met;\de en^l â€?â–  ', ?Ž Over veiislf?ŠiwlÂ? en mimferSerheffentfiquot;

=aspecten van het wetenschapsbedrijf andr?Š j.f. k??bben. het gevecht met de engel. over verheffendeen minder verheffende aspecten van het wetenschapsbedrijf.mets amp; schildt. amsterdam. 224 p.. 15 euro. cular disease STUDIUIVl GENERALE ALGEMENEKENNIS COLLEGES. De supersnaar:wondermiddel of hype in de studienaar elementaire natuurkrachten?Spreker: prof.dr. Gerard 't hooft(Spinoza Instituut, UU;Nobelprijsawinnaar voor natuur-kunde 1999). Plaats: Senaatszaal vanhet Academiegebouw, Domplein 29.Aanvang: 20.00 uur precies 12 november ORATIE: Prof.dr. M.B. Jackson, 16.15uur Gasthoogleraar in de faculteit derBiologie Vakgebied: Plant Stress BiologyPROMOTIE: Drs. PM. Wisse(Godgeleerdheid), 10.30 uurTitel proefschrift: Scripture betweenidentity and creativity. A hermeneu-tlcal theory building upon fourinterpretations of JobPROMOTIE: Drs. Chang Ki Lee(Godgeleerdheid), 14.30 uurTitel proefschrift: The early revivalmovement in Korea (1903-1907).A historical and sysmatlc study13 november ORATIE: Dr.Mr. G.G.J. Knoops, 16.15uur Hoogleraar in de faculteit derRechtsgeleerdheidVakgebied: Straf- enStrafprocesrechtPROMOTIE: Mw. Ir. I.M. Wouters(Diergeneeskunde)10.30 uurTitel proefschrift: Man and hlswaste. Bio-aerosol exposure

andrespiratory health effects In wastemanagementPROMOTIE: Drs. A.S. Daag(Ruimtelijke Wetenschappen), 12.45 Titel proefschrift: Modelling theerosion of pyroclastlc deposits andthe occurrences of Lahars at Mt.PInatubo, PhilippinesPROMOTIE: Mw.Drs. M.G.J. Tacken(Diergeneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Molecularinteractions of the infectious bursaldisease virus proteins PROMOTIES EN ORATIES VINDENPLAATS IN ;ET ACADEMIEGEBOUW,DOMÂ?Â?lN 29



??? AfHTFRr.RDMn Studenten en geld Voor 2 euro kun je spaghetti maker studenten hebben het niet breed. Zij moeten van 696,82 euro per maand kunnenrondkomen, menen de Informatie Beheer Groep en het Nationaal Instituut voorBudgetvoorlichting. Maar lukt dat wel? Toekomstige studenten zullen, als hetnieuwe stelsel van studiefinanciering er komt, meer geld moeten lenen. Driestudenten doen alvast een (huishoud)boekje open. SOBERHEID Eva Zandbergen (21), derdejaars psychologie, houdt aan het eind van haarbeurs altijd een stuk maand over. 'Het ligt aan de euro. Toen de gulden er nogwas, stond ik nooit rood.' Door de invoering van de euro raakte Eva haarprijsanker kwijt. 'Je staat er niet bij stil, maar de prijzen zijn in korte tijd ver-dubbeld. Ik geef een euro uit alsof het een gulden is.' Eva moet er nog steedsaan wennen; eerst nadenken en dan pas iets kopen. Toch gaat ze de laatstetijd bewuster met haar geld om. 'Als ik krap zit, bezuinig ik op kleding enuitgaan. Ik zit vaker aan de cola.' Wat haar inkomsten betreft, is Eva volledigafhankelijk van de Informatie Beheer Groep. Ze heeft geen vast bijbaantje. 'Ikpas heel af en toe op, misschien moet ik dat wat vaker gaan doen. Maar eerlijkgezegd heb ik niet zo'n zin om naast mijn studie ook nog te werken.' En

latenwe wel wezen; zo penibel is haar financi??le situatie ook niet. Ze staat nooitheel diep in de min. 'Ik leef vrij sober, doe geen gekke dingen. Het meeste geldgaat naar collegegeld en boeken.' Eva zorgt er altijd voor dat ze nog kanpinnen, want het is prettig om iets achter de hand te hebben. 'Ik ga soms eenaantal keren achter elkaar naar de bioscoop en dan weer een hele tijd niet. Datmoetje zelf kunnen bepalen, vind ik.' QUIRIJN METZ 1 INKOMSTEN 692 UITGAVEN 722 beurs en lening 692 huur 200 eten 160 collegegeld 125 boeken 50 ziekenfonds 47 telefoon 40 uitgaan 40 kleding 20 danscursus 20 computer 20 Studiefinanciering: Huidige situatie Het huidige studiefinancieringsstelsel gaat ervanuit dat zowel de overheid, de ouders alsde student zelf bijdragen aan het levenson-derhoud van de student. In de praktijkhoudt dit in dat de student, naast de studie-financiering en een eventuele ouderlijkebijdrage die hij ontvangt, moet werken oflenen om rond te komen. Enkele feiten:Studenten werken gemiddeld ruim 12 uurper week. Studenten zijn de laatste jarenmeer gaan lenen (zowel meer leningen alshogere bedragen) bij de Informatie BeheerGroep: bijna 2 keer zoveel als 5 jaar geleden. De gemiddelde lening (studieschuld)bedraagt momenteel 5.131 euro. Ondanksde

toenemende leningen is er een 'leenaver-sie': 27 proeent van de middelbare scholierenen studenten (vooral allochtonen en minima)zegt niet te gaan studeren als studiefinancie-ring alleen uit een leenstelsel zou bestaan. Nieuw stelsel? Momenteel worden de mogelijkhedenverkend voor een nieuwe vorm van studie-financiering. Zo wordt er gekeken naar eenleenstelsel, maar ook een combinatie vaneen leen- en giftstelsel behoort tot de mogelijkheden. De stelsels worden ondermeer getoetst op toegankelijkheid, betaal-baarheid en aansluiting op internationaleontwikkelingen. Het zal nog even durenvoordat het nieuwe stelsel een feit is; opvroegst zullen de huidige 5-vwo'ers er weete maken krijgen. Meer weten? Over studiefinanciering of bijverdienen?Of over andere geldzaken?Surf naar www.uu.nl/ssc/geldzaken. Of neerquot;contact op met het Studenten ServiceCentrum: www.uu.nl/ssc/contact of 253 lOO-



??? BIG SPENDER Ernst Veenhoven (22), vierdejaars bestuurs- en organisatiewe-tenschappen, kan goed rondkomen. 'Ik ben voor studentenbe-grippen een big spender. Toch is dat relatief, want er komt bijmij ook meer binnen dan bij de gemiddelde student.'Gemiddeld gesproken speelt Ernst ongeveer quitte. Hij heeftdat voor een groot deel te danken aan zijn ouders, die zijncollegegeld, boeken en ziekenfonds betalen. 'Je zou denkendat ik daardoor geld overhoud. Maar dat is niet zo, want jegeeft uit wat je hebt. Bij mij gaat het op aan reizen en uit-gaan.' Zo is hij net terug van een studiereis met AEGEE, dezekeer naar Zaragoza. Bij vertrek stond Ernst een slordige 1000euro rood. 'Maar dat was voor mij geen belemmering, ookomdat ik wist dat er rond de vierentwintigste weer studiefinan-ciering wordt gestort.' Bovendien heeft hij nog eigen verdien-sten. Als hij in geldnood dreigt te komen, hoeft hij maar eveneen gil te geven en hij kan aan de slag. 'Ik verdien bij in dehoreca. Dat is heel flexibel, dat vind ik ideaal. Je bepaalt zelfwanneer je wilt werken.' Als Ernst iets moet noemen waarophij in moeilijke tijden bezuinigt, blijft het lang stil. Geen idee.'Op eten, denk ik. Voor 2 euro kun je spaghetti maken. Enkleren koop ik wel in de uitverkoop.' INKOMSTEN 850 UITGAVEN 812 ouderlijke

bijdrage 300 huur, gas, licht enz. 287 bestuursbeurs 290 eten 150 eigen verdiensten 260 reizen 150 uitgaan 125 kleding 70 telefoon 30 BEWUST BOODSCHAPPEN DOEN Joanne Mensert (21), tweedejaars theater-, film- entelevisiewetenschap, heeft een hekel aan in de minstaan. 'Dat is tegen mijn principes. Ik vind dat nietkloppen; dat geld komt toe aan de bank en niet aanmij.' Al sinds het begin van haar studententijd redtJoanne zich goed. Ze wordt gesteund door haar oudersen werkt er van meet af aan bij: eerst als kassi?¨re in eensupermarkt en sinds kort als telefonische hulpkracht opeen hypotheekkantoor. 'Bij Albert Heijn kreeg ik hetminimumloon. Dat was toch wat weinig, vandaar dat ikben geswitcht.' En hoe zit het met onvoorziene uitga-ven? Natuurlijk: ook Joanne heeft soms te maken mettegenvallers. 'Dan komt alles tegelijk. Zo is ooit mijn fietsgejat, terwijl ik net voor een vermogen aan boeken hadgekocht.' Ze heeft toen bij haar ouders aangeklopt. Overhet thuisfront gesproken: dat bellen kan best een onsje INKOMSTEN 660 UITGAVEN 660 beurs 220 huur 215 ouderlijke bijdrage 220 eten 150 eigen verdiensten 220 collegegeld 125 uitgaan 50 boeken 40 kleding 30 telefoon 30 i ziekenfonds 20 minder. 'Ik probeer er wel rekening mee te houden.Door 's avonds te bellen, of

door te vragen of zij mijwillen terugbellen. Maar dat doe ik alleen als mijn geldbegint op te raken.' En tja, dat komt nu eenmaal nau-welijks voor. Joanne gaat weinig uit en heeft geen durehobby's. 'Ik ben geen party-animal; ik zit weinig in dekroeg. En ik doe bewust en gericht boodschappen. Veelproducten van Euro Shopper, haha.' â– 
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??? Midcareerconsult voorziet duidelijk in behoefte Is dit alles? Bijna iedereen loopt vroeg of laat in zijn of haar loopbaan tegen eendood punt aan. Het werk geeft niet meer dezelfde voldoening, debevordering blijft uit, veranderingen zijn moeilijk om mee om te gaan.Onderwerpen die vaak te gevoelig zijn voor een gesprek met de directleidinggevende. Het Midcareerconsult van Topselect biedt discreetuitkomst. VERA ROS Voor Carin Rengers was het een switch in haarloopbaan die haar het gevoel gaf: quot;doe ik hetwel goed?quot;. Een paar jaar eerder was zij vanuiteen wetenschappelijke functie overgestapt naar eenmeer beleidsmatige functie op een heel andere afdelingbinnen de universiteit. Van die beslissing heeft ze nooitspijt gehad en haar werk doet ze nog steeds met ple-zier. 'Toch moest ik eraan wennen dat ik nu veel meerachter de schermen bezig was dan in mijn vorige baan.Daarom vroeg ik me af of ik in deze functie voldoendetot mijn recht kwam.' Begin dit jaar klopte ze aan bijTopselect voor een Midcareerconsult. 'Door degesprekken met mijn consultant heb ik me gerealiseerddat ik in mijn huidige werk prima op mijn plek zit. Zeheeft me duidelijk gemaakt dat ik mijn professionaliteitveel meer kan uitdragen, waardoor ik nu zelfbewusteroptreed.' Rengers is ?Š?Šn van de

152 UU-medewerkers dietussen september 2001 en januari 2003 gebruik hebbengemaakt van het Midcareerconsult van Topselect, eenprojectorganisatiebureau op het gebied van loopbaan-begeleiding en outplacement. Het consult is bedoeldvoor werknemers van 35 tot 50 jaar uit alle faculteitenen diensten. Het initiatief komt uit de koker van hetUniversitair Strategisch Programma (USP). Uitgesprekken met het universitair bestuur en werkne-mersorganisaties over loopbaanbeleid en andere werk-gerelateerde kwesties is namelijk gebleken dat werkne-mers vaak zo door hun werk in beslag wordengenomen dat ze zich te laat realiseren dat hun carri?¨reniet die wending heeft genomen die ze graag haddengezien. De kansen om daar iets aan te doen of er rustigover na te denken, hebben ze ongemerkt voorbij latengaan. Om te voorkomen dat medewerkers te laat zo'npas op de plaats maken heeft het USP deze laagdrem-pelige voorziening van maximaal drie kostelozegesprekken met een deskundige in het leven geroepen.Met name wetenschappelijk personeel staat te weinigstil bij loopbaanplanning, aldus senior consultant CoenPouw. 'Ik constateer nogal eens een bepaalde matevan'verzuring' bij mijn gesprekskandidaten: de ud'erdie maar geen uhd'er wordt, de uhd'er die geen hoog-

leraar wordt enzovoort . Maar het openlijk uitspreken van die ambitie is door-gaans not done, weet docent-onderzoeker Sarah Groe-neveld. 'Je wordt al gauw een streber gevonden als jeroept datje hoogleraar wilt worden'. Groeneveld zelfwas nu niet bepaald gefixeerd op het hoogleraarschap,maar het uhd-schap lag toch wel in de lijn der ver-wachting. Alleen: hoe bereik je dat?Om daar een antwoord op te krijgen, ging Groeneveldvorig jaar op consult. Op aanraden van haar consultantzorgde ze ervoor dat ze haar Senior KwalificatieOnderwijs (SKO) haalde. Daarnaast diende ze eenonderzoeksvoorstel in bij het NWO. Stappen die voorde meeste wp'ers eigenlijk voor de hand liggen, zou jedenken. 'Dat klopt', geeft Groeneveld toe, 'maar voor veelmensen blijf het bij plannen. Ik werd nu echt gedwon-gen om een voorstel op papier te zetten, informatie op
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??? te zoeken over NWO-deadlines, na te denken overde noodzaak van een assistent. Je hebt in feite eenstok achter de deur, want anders moetje het hele-maal zelf doen. Niemand vraagt jou om een onder-zoeksvoorstel. Weinig collega's zijn bezig met onder-werpen die raakvlakken hebben met jouw terrein.'Een ander punt waar wp'ers volgens Topselect soms Met andere ogen kijken naar jeeigenfunctie moeite mee hebben is de cultuur op de universiteit.Dat varieert van omgaan met de 'machtsspelletjes'binnen de organisatie tot problemen met manage-menttaken waarvoor ze niet zijn opgeleid. 'Hoe ga jeeigenhjk om met derdegeldstromen, hoe onderhan-del je daarover? Ik vind dat dat wel wat professione-ler kan op de universiteit. Als van universiteitenwordt verwacht dat ze keeds ondernemender eneffici??nter worden, mogen ze hun organisatiecultuurook wel eens veranderen', vindt Gerard Smits, ookdocent-onderzoeker. Het is vooral de management-kant van zijn werk waarover hij zich ori??nteerdetijdens het consult. 'Voordeel is datje praat metmensen die buiten jouw eigen universitaire tokostaan maar die wel kennis van zaken hebben over degang van zaken binnen de universiteit. Daardoorhoor je eens hoe andere faculteiten te werk gaan,zoals over de bv-getinte aanpak bij

FarmaceutischeWetenschappen. Je realiseert je datje veel meerdingen kunt doen met het geld datje tot je beschik-king hebt dan je gewoonlijk doet. Het lijkt me goedje blik op die manier te verbreden en meer kennis opte doen.' SPIEGEL Een service voor jezelf een spiegel, een oordeel vaneen onafhankelijk deskundige, zo omschrijven demeeste medewerkers de meerwaarde van het Midcar-eerconsult. Het met andere ogen kijken naar je eigenfunctie en leren omgaan met een bepaalde innerlijkeonrust lijkt daarbij een belangrijker doel dan concreteresultaten zoals een bevordering. 'Je wordt gedwon-gen om je eigen vooroordelen over jezelf te toetsen',zegt Groeneveld. 'Je kan wel denken datje het nietgoed doet of dat je te zwaar wordt belast, maar toondat maar eens aan.' Voor resultaat- en ontwikkehngsgesprekken (deopvolgers van de functioneringsgesprekken) is dematerie te gevoehg. 'Daarmee geefje verkeerdesignalen af aan je leidinggevende', zegt Carin Ren-gers. 'Die denkt dan datje ontevreden bent of dat jeweg wilt, terwijl dat helemaal niet het geval is. Maar het kan wel gevolgen hebben voor de projecten dieje krijgt.' 'Ik denk dat bij een functioneringsgesprek de over-stap naar een specifieker takenpakket niet zo snel aande orde was gekomen', meent Hanny van Galen.'Dan

heb je het toch meer over de lopende zaken.Bovendien wist ik bij die gesprekken nog niet welkekant ik in mijn werk op wilde.' Van Galen was eersthoofd secretariaat op ?Š?Šn van de faculteiten, eenfunctie die zo veelomvattend was dat ze nooit goedaan alles toekwam. Tijdens het Midcareerconsultwerd duidelijk dat een verdieping en inperking vanhaar takenpakket was wat ze wilde. Met die wensdurfde ze wel naar haar leidinggevende te stappen,met positief resultaat: tegenwoordig vervult VanGalen een meer specialistische functie op het gebiedvan automatisering. Het consult voorziet dus duidelijk in een behoefte,mits de verwachtingen niet te hooggespannen zijn.'Je moet wel bereid zijn iets te veranderen en daaraante werken', vindt Rengers. 'Dan neem je ook eerderhet initiatief voor zo'n consult dan werknemers dieecht goed met zichzelf in de knoop zitten.'Die bewuste houding ten aanzien van het werk isvolgens Topselect ook de reden waarom het Midcar-eerconsult dermate succesvol is, dat het binnenkortstructureel zal worden aangeboden. Ruim de helftvan de kandidaten heeft aan drie gesprekken vol-doende. De rest benut de mogelijkheid om eenaanvullend Midcareer-traject te volgen. Daarbij valtte denken aan een sollicitatietraining, vaardigheids-testen en begeleiding bij het

zoeken naar een anderebaan. Deze fase van het consult moet wel wordenmeebetaald uit het opleidingsbudget van de afdehngwaar de betrokkene werkzaam is. Een verplichtingdie in de praktijk op weinig weerstand blijkt testuiten, aangezien het voor 'de goede zaak' is.Ongeveer een derde belandt uiteindelijk in eenandere functie. Opmerkelijk is dat van degenen dievan baan zijn veranderd ruim de helft bij de UU isvertrokken. Consultant Coen Pouw kijkt er zelf ookvan op. 'Maar soms zit er niets anders op. Met namepostdocs, die nauwelijks uitzicht hebben op een vasteaanstelling, adviseer ik nogal eens buiten de UU rondte kijken, bij andere onderzoeksinstellingen of in hetonderwijs. Dan ben je in ieder geval nog met je vakbezig.' â–  de namen van de ge??nterviewden die op consult zijn geweest,zijn om privacyredenen gewijzigd.informatie: www.topselectnet.nl I 030-2533815



??? alcemeeh A L G CENE-CURSUS De CenE-cursus voor post-doc-/master-studenten komt eraan, schrijf je nog inbij het mededelingenbord, of bij het be-stuur van U.P. De cursus vindt plaats oplocatie van CenE Bankiers op de Hercu-lesplein, op 19 november, 26 novemberen 3 december EXTRA TENTAMENTRAINING Zie onder Fiscaal recht FOPSPEEN VAN DE DEMOCRATIE Het nut van debatteren! Dinsdag 11nov., 20.00 uur. Lutherse Kerk, Hambur-gerstraat 9, Utrecht. Toegang vrij. De-batwedstrijd: debatcursisten Hogeschoolvan Utrecht tegenover Utrecht DebatingSociety over de stelling 'De GemeenteUtrecht heeft FC Utrecht terecht van deondergang gered'. De jury bestaat uito.a. Miriam Sterk, CDA-kamerlid en win-naar parlementaire debattoernooi enPeter van der Geer, Debat amp; Dialoog/www.debat.nl, auteur van o.a. De De-batmethode. Voorzitter is Michael Ma-gielse, presentator RTV Utrecht. Daarnadiscussieert de jury over het nut van hetdebat.Info amp; reserveren: 030-2332430/www.tumultdebat.nl TOPSELECT LOOPBAANCENTRUM Zit u met vragen als: Past mijn huidigefunctie nog wel bij mijn persoonlijke envakinhoudelijke kwaliteiten en ontwikke-lingen? Ik zou eigenlijk wat anders wil-len, maar wat? Mijn contract bij de UUloopt af en ik wil een

andere baan. Hoepak ik dat aan? Ik zou eigenlijk meer uit-daging en stimulans in mijn werk willenhebben, maar hoe realiseer ik dat? Topse-lect adviseert creatief en biedt praktischeondersteuning. Het uitgangspunt is; men-sen aan een baan helpen die bij ze past.Wanneer u zich als medewerker van deUU in bovenstaande of soortgelijke vra-gen herkent, dan kan Topselect u onder-steunen. Wilt u meer informatie? Tel.030-2533300 of mail:loopbaancentrum@topselectgroep.nlof kijk op: www.topselectgroep.nl WIN 10.000 EURO MET ESSAY Ter gelegenheid van de achttiende ver-jaardag van de ondertekening van deBolognaverklaring organiseert de Euro-pean Universities Association (EUA) eenessay-wedstrijd voor Europese doctoraal-studenten. Het essay moet gaan over dehedendaagse universiteit als centrumvan kennis en innovatie. Bijdragen kun-nen tot 31 mei 2004 worden opge-stuurd. De prijs is 10.000 euro en zal op17 september 2004 in Bologna wordenuitgereikt. Informatie: www.magna-charta.org. 'TRUTH OR DARE?' Op 13 en 14 november viert de Leer-stoelgroep Vrouwenstudies (FaculteitLetteren) haar 15-jarig bestaan met hetinternationale congres 'Truth or Dare?Celebrating 15 years of Women's Studiesin Utrecht'. De conferentie zal reflecte-ren op de huidige

state of the arts vandit interdisciplinaire vakgebied: Genderen Nieuwe Media, Vrouwen en Weten-schap, Etniciteit en Culturele Diversiteit.Sprekers zijn onder andere Prof. Kather-ine Hayles, Prof. Nina Lykke, Dr AnnPhoenix, de Zuid-Afrikaanse kunstenaresMarlene Dumas, Prof. Ena Jansen enProf. Jos?Š van Dijck. Rondom dit congreswordt nog een aantal festiviteiten geor-ganiseerd zoals de presentatie van denieuwe website van de Leerstoelgroep(met videogames), presentatie van eenlustrumboek en organiseert Studium Ge-nerale een lezingenreeks. Voor meer in-formatie en registratieformulieren: 030-2526001 oftruthordare@let.uu.nlwww.let.uu.nl/nov/nws.html KIES COMMUNICATIE IN JE KEUZE-RUIMTE Zie onder Sociale wetenschappen STAGEVOORLICHTING DOOR DEMEDIA-AKADEMIE Op donderdagmiddag 20 novemberkomt Peter Schaapman voorlichting ge-ven over stages die worden aangebodenbij de Media-Akademie. Plaats: KrommeNieuwe Gracht 80, zaal 006, van 15.00tot 16.30 uur De bijeenkomst is bedoeldvoor studenten TFTV; TCS; CIW en ande-re studenten die belangstelling voor eenstage binnen de media. Je hoeft je nietvan te voren aan te melden.Zie ook: www.let.uu.nl/stage/ BASKETBALL TOURNAMENT Basketball tournament for

internationalstudents on the 7th of November! Limi-ted places available for Dutch studentstoo, so take this opportunity to interna-tionalize! Sign-up and socialize at ourregular 'Pubnite' every Tuesday (22-04h); Het inleveren van kopij Berichten, met uitzondering van de rubriek Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar-lnfo@ublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. Mick 0'Connells. Every Thursday; 'Dan-cenite' (23-05h) Inhof, which features aLatin special on the 13th of NovemberPay attention because we're going tohave an International Kitchen at UC onthe 22nd of November, featuring foodand performances by students from allover the world! Find out more aboutErasmus Student Network Utrecht:www.esn-utrecht.nl, tel. 0302538781. ALLE FOTOGRAFEN OPGELET! Vanaf oktober organiseert fotoclub Blac-kout!

weer iedere eerste woensdag vandemaand Blackout! cafe. Alle leden enandere ge??nteresseerde fotografen zijnhierbij welkom! De avond start met eenkorte presentatie over een steeds wisse-lend fotografie onderwerp en daarna iser de mogelijkheid onder het genot vaneen drankje je foto's aan anderen te latenzien. Hierdoor krijg je feedback op je ei-gen werk en kun je ook zien hoe anderefotografen het aanpakken. We beginnenom 18:00 uur in de Uitwijk. Meer infor-matie: www.uitwijk.uu.nl/blackout SAZ CURSUS Cosmicus Utrecht organiseert een sazcursus. Elke dinsdagavond wordt van19.30 uur tot 21.30 uur les gegeven.Meer info mail: s.karadavut@cosmicus.nl LEZING DR. R. VAN WEZEL Op 19 november zal Dn Richard van We-zel (Functionele Neurobiologie, UU) jebewustzijn prikkelen met zijn lezingover de zoektocht naar de biologischebasis van het bewustzijn. Tot voor korthet domein van theologen en filosofen,zijn nieuwe technieken er debet aan datde exacte wetenschappen een belangrij-ke en originele bijdrage kunnen leverenaan de kennis over de vrije wil en hetbewustzijn. Zoals altijd zal de lezingplaatsvinden tussen 19.30 en 22.00u opTrans 10 in de Koepelzaal (0.07). Na af-loop is het mogelijk gezellig na te pra-ten in een nabijgelegen caf?Š. Meer in-

formatie is binnenkort te vinden oponze site: www.uvvn.nl UBU OSIRIS ALS BASIS LENERSBESTAND Vanaf maart dit jaar gebruikt de Universi-teitsbibliotheek Osiris, het studie-infor-matiesysteem, als basis voor het studen-ten lenersbestand. Dit betekent dat periodiek de gegevensvan alle studenten van het lopende stu-diejaar, zoals die op dat moment in hetOsiris bestand aanwezig zijn, wordenovergenomen in het lenersbestand.Naam- en adresgegevens worden telkensververst. Dit geldt ook voor het e-mailadres. In Osiris is het universitaire mail-adres van de lener opgenomen en dat is:naam@students.uu.nl. Op de site van deUU is te vinden hoe, als men dit wenst, e-mail naar dit adres is door te sturen naareen ander adres. De UBU gebruikt dit e-mail adres bij het versturen van afhaalbe-richten, herinneringen en andere mede-delingen. Het is van belang datadreswijzigingen snel bij Osiris gemeldworden. Dit hoeft dan niet meer apart bijde bibliotheek te gebeuren. Meer infor-matie: www.libraryuu.nl/nieuws TIJDELIJKE SLUITING BIBLIOTHEEKSYSTEMATISCHE PLANTKUNDE n verband met de werkzaamhedenrondom de asbestsanering in het W.C.van Unnikgebouw zal de bibliotheekSystematische Plantkunde vanaf 03-11-2003 t/m 05-12-2003 haar deuren slui-ten. De

collectie van SystematischePlantkunde is in deze periode niet toe-gankelijk voor publiek. Tevens kunnener tijdelijk geen aanvragen en/of reser-veringen voor publicaties, aanwezig bijFSB-SP, worden geplaatst. Boeken kun-nen in die periode uiteraard wel wordeningeleverd bij de Bibliotheek FSB of bijeen van de andere bibliotheken van deUBU. In de week van 8 december 2003hopen wij onze dienstverlening weer,conform de reguliere openingstijden, opte pakken. Meer informatie: www.libra-ryuu.nl/nieuws GESLAAGD Doctoraal examen Nederlands recht: PC. van Buul, R. van Dijk, W. van Galen, mw A.A. Geelhoed, mw. L.M. Kooi(cum laude), R.E. Melcherts, mw. E.M. Renting (cum laude), S.G.T. Arendsen,mw S.C. Banga, mw M.C.H.M. van Beurden, mw E.C.L. Dunselman, mw C.B.Ernst (met genoegen), P.W. de Haan, R.E. Hartog, H.L. Heeres, mw. B. in tHof, mw. L.R.M. Kraan, B.A. Kuitenbrouwer, mw. J.D.E. Maas, mw. M. Mieras(cum laude), mw M. de Nie, mw. M.PP. de Planque (met genoegen), mw VR??rsch (met genoegen), L. Vetter, T.T. van Zanten, mw. G. Aktan, E.A.V vanDam, mw. M.M.S. Ehren, mw. M. Janse, L.F Kloppenburg, mw. G. Ocak, A.T.Pahladsingh, L. Tessemaker, M.S.J. Top.



??? Biologie B I O biologen m/v De fotocommissie van de UBV is bezigmet het maken van een fotokalender.Hiervoor zijn we op zoek naar modellen.Wil jij vereeuwigd worden op deze kalen-der? Stuur dan een mailtje naar: ubvfoto-cie@hotmail.com of je in te schrijven opde UBV-kamer. De commissie neemt hier-na contact met je op. Je hoeft niet super-knap te zijn ofzo, zolang je maar spon-taan overkomt op de foto's. Studievereniging UBV tentamens inleveren Heb je een tentamen gemaakt? Leverhet dan in op de UBV-kamer! Op die ma-nier blijft de tentamenbank goed gevulden kan iedereen tentamens oefenen. In-leveren kan in de UBV-kamer in de lavan de onderwijscie of bij Annette (vice-voorzitter). put In ieder geval tot en met 9 december isde PUT elke dinsdagavond open! Komgezellig een biertje drinken in het biolo-gencaf?Š om even lekker te ontspannen. Farmaceutische wts_ FAR Studievereniging UnitasPharmaceuticorum labjassen De labjassen zijn nu binnen.Cemeeskumdenbsp;_ GNK Studievereniging MSFUquot;Samsquot; een primeur in nederland! Hoegaardenborrel - woensdag 12 no-vember. De in Belgi?? reeds ge??ntrodu-ceerde speciale smaken van Hoegaardenzullen op woensdag 12 november voorhet eerst in Nederland te verkrijgen zijnop de borrel van de

MSFU quot;Samsquot;! Komproeven! De borrel vindt plaats vanaf21.00 op de Hamburgerstraat 27. lunchbar De nieuwe lunchbarcommissie is alweerenige tijd enthousiast bezig de lekkerstetosti's voor jullie te bakken! Wil je ooklekkerdere tosti's dan die van De Brinken betere koffie dan die uit de automa-ten?? Kom iedere woensdag in de lunch-pauze naar de Stratenumkamer vacatures opleidingscommissie Ren je Ie jaars, 3e jaars ??f SUMMA stu-dent? ?‰n vind je het leuk om actief bezigte zijn met de kwaliteit van jouw onder-wijs? Solliciteer dan voor ?Š?Šn van de vaca-tures binnen de Opleidingscommissie Ge-neeskunde (OCG). De OCG bestaat uit 6docenten en 5 studenten, en geeft adviesover het beleid en de kwaliteit van hetonderwijs aan verschillende organen bin-nen de faculteit. Interesse? mail naar In-geborg: onderwijs-sams@med.uu.nl Bi BMW Studievereniging Mebiose sint-maarten borrel De nieuwe f.c. Gloek organiseert haareerste borrel en wel op 11 novembervanaf 20.00 uur op de HBS. De kaartjeskosten als vanouds â‚? 3.S0 en zijn ge-woon aan de deur verkrijgbaar. Kom dusallemaal een liedje zingen en wat snoephalen op de Sint-Maarten borrel! rapportage visitatiecommissie De visitatiecommissie is langs geweesten zal op vrijdag 7 november verslaguitbrengen in

de zaal van het AZU. Wilje dus weten hoe het Biomedisch onder-wijs in Utrecht van de laatste jaren be-oordeeld wordt, kom dan naar deze rap-portage. Letteremnbsp;_ LET kerstgala Awater, SV Hucbald en Stichting Art pre-senterenamp; een spetterend kerstgala! Da-tum: Donderdag 11 december. Tijd: Van21:30 tot laat, Locatie: Drift 21, Entree:Leden: â‚? 15, Lid date: â‚? 30, Niet-leden:â‚? 20 (entree incl. vier consumpties)Kaartjes en info te verkrijgen bij de be-treffende studieverenigingen. Je kuntook mailen naarletterengala@hotmail.com. workshop arbeidsmarktori??ntatie Weet jij al wat je wilt gaan doen na jestudie? Verken je wensen en je moge-lijkheden op de arbeidsmarkt. Breng jeinteresses en capaciteiten in kaart. On-derzoek welk deel van de arbeidsmarktvoor jou interessant is en maak een per-soonlijk actieplan waarmee je goedvoorbereid de stap van studie naar werkkunt zetten. De workshop is bestemdvoor gevorderde Letterenstudenten envindt plaats op 14 en 28 november 2003(beide dagen van 13.30 tot 17.00 uur).De kosten zijn 15 euro en het maximaal15 studenten deelnemen. Meld je daar-om z.s.m. aan bij Marijn Smeets (studie-adviseur TCS): Drift 8, kamer 00.2. E-mail: Marijn.Smeets@let.uu.nl Wetenschapswinkel Letteren kunstwetenschap en educatie De

wetenschapswinkel zoekt voor DeVerbeelding, een internationaal cen-trum voor kunst in relatie tot landschapen natuur in Zeewolde, een studentkunstgeschiedenis/cultuureducatie voorde ontwikkeling van een onderwijspro-ject voor het voortgezet onderwijs. Decombinatie kunst en wetenschap staatdaarin centraal. Uitgangspunten zijn dekunstwerken van de hedendaagse kun-stenaars davidkremers en Natalie Jeri-mijenko in het bijzonder, en kunst in re-latie tot natuur en wetenschap in hetalgemeen. Taken van de student: formu-leren van doel- en vraagstellingen; orga-niseren van een brainstormronde metdocenten en leerlingen; organiseren vaneen expertmeeting voor betrokkenenuit onderwijs- en wetenschapsinstellin-gen. De student wordt voor het onder-zoeksproject met studiepunten beloond.Bel of mail de Wetenschapswinkel Lette-ren voor meer informatie: 030-2536171wetenschapswinkel@let.uu.nl. Of komlangs: Kromme Nieuwe Gracht 66, ka-mer 0.14. Natuur- em sterrehkumpe Namp;S igg colloquium IGG Colloquium (Combined colloquium)(Coll. on Mathematical Logic, Facultiesof Philosophy and Mathematics andComputer Science (UUO; Inst, for Logic,Language and Computat(Amsterdam):Spreker: Sonja Smets (Free University ofBrussels): From quantum physics to ope-

rational quantum logic (part I) and Onthe logicality of quantum systems (partII); vrijdag 14 november 2003, aan-vang:15.00 uur in zaal 208, Minnaertge-bouw, Leuvenlaan 4 te Utrecht (De Uit-hof). Belangstellenden zijn van hartewelkom. Studievereniging A-Eskwadraat(Namp;S) full house feest Het tiende Full House feest belooft veelgoeds, de organisatie is hard aan hetwerk om het dit keer nog beter/leu-ker/mooier te maken dan alle voorgaan-de keren, kortom een feest dat je nietmag missen! Als je nog nooit geweest bent volgt hiereen korte beschrijving. Full House is eenfeest van 5 studieverenigingen (UHSK,Alcmaeon, Proton, Helix en A-Eskwad-raat) en wordt 2 keer per jaar gehoudenin de CityHall/ArenA (onder 't stadhuis).Wij verwachten ongeveer 1200 bezoe-kers op dit tiende Full House-feest.Benjij er ook bij? De voorverkoop is begon-nen bij A-Eskwadraat en de andere 4verenigingen Bechtsceleerdheip_ RGL cursus studiemethodiek Steek je veel energie in het studeren,maar komt dat er in de resultaten nietuit? Heb je moeite met het onderschei-den van hoofd- en bijzaken? Zijn de vra-gen op het tentamen vaak anders danwaar je op had gerekend? Maak je sa-menvattingen die bijna net zo omvang-rijk zijn als de stof zelf? Ken je de eerstehelft van de stof goed, maar kom je

aande andere helft niet toe? Als DDn ofmeer van deze dingen voor jou geldt,kun je mogelijk baat hebben bij de cur-sus studiemethodiek.De cursus bestaatuit 3 bijeenkomsten: 25 november 2, 9december 13.00-15.00. Aanmelden: bijde eigen studie-adviseur tel.nr.2537009/7014. Informatie: IVLOS Studie-vaardigheden: tel. 2534473/e-mailm.roos@ivlos.uu.nl: of websitewww.ivlos.uu. bezemtentamen sev (rgms125) Voor het bezemtentamen voor het vakmet de code RGMS 125 (Strafrecht in heteconomisch verkeer) dient u zich aan temelden bij de receptie van het WillemPompe Instituut. U kunt zich hiervoordus niet aanmelden via Osiris! Afhanke-lijk van het aantal deelnemers zal hettentamen mondeling of schriftelijk wor-den afgenomen. Meer info ziewww.law.uu.nl/student gewijzigde tentamendatumvergelijkend publiekrecht 1 Het tentamen RGBOV0200 (Comparativeconstitutional and administrative lawlA/ergelijkend publiekrecht 1) is ver-plaatst naar 4 december van 12:00-15:00u te Dl3 004. Zie het definitievetentamenrooster periode 1. verdiepend materieel strafrechtvoor doctoraalstudenten In periode 3 wordt het bachelorvak Ver-diepend materieel strafrecht (vakcode:RGBOV0100; 7,5 ECTS) aangeboden.Deze cursus biedt de mogelijkheid toteen verdere doordenking van en reflec-tie

op de belangrijkste leerstukken inhet materi??le strafrecht. Er kunnenmaximaal 75 studenten deelnemen. Hetvak kan, als er na inschrijving door debachelorstudenten nog plaats is, ookworden gevolgd door doctoraalstuden-ten. Het vak wordt voor doctoraalstu-denten geregistreerd onder de vakcodeRGMS100; Straf(proces)recht, capita se-lecta. De inschrijving voor doctoraalstu-denten geschiedt niet via Osiris, maarvia de administratie van het WillemPompe Instituut, Janskerkhof 16. Meerinfo zie www.law.uu.nl/student extra inloopspreekuurstudieadviseur De studieadviseurs houden extra inloop-spreekuren voor ouderejaars bachelor-studenten die hun studieplanning willenbespreken. Je kunt voor dit onderwerpbij ze terecht op de volgende data entijden: do 13 november 10.00 - 12.00 uur,di 18 november 14.00 - 16.00 uur,do 20 november 10.00 - 12.00 uur,di 25 november 14.00 - 16.00 uur,do 27 november 10.00 - 12.00 uur,di 2 december 14.00 - 16.00 uur,do 4 december 10.00 - 12.00 uur.Locatie: Janskerkhof 3.



??? Fiscaal recht extra tentamentraining Europees belastingrecht: extra tentamen-training 27 november 2003Op 27 november a.s. zal van 16.00 -17.30uur een tentamentraining europees be-lastingrecht plaatsvinden. Aansluitend iser een borrel. De training en de borrelvinden plaats op kantoor Van Mens enWisselink aan het Wilhelminapark 60-61.Studenten dienen zich vooraf in te schrij-ven op het secretariaat Fiscaal Recht bijMw. C. Toet (tel. 030-253 72 37 of permail C.Toet@law.uu.nl). Het is ook moge-lijk zich gedurende het hoorcollege ofwerkgroepen op te geven. Privaatrecht spreekuur mw.mr van oostrom Het spreekuur van mw.mr van Oostromgaat op maandag 10 november a.s.niet door Studievereniging VUGSsog Wil je meepraten over het gebruik vanEngels binnen het onderwijs? Kom dannaar het Studenten Overleg Geografieop het Janskerkhof 15a op 18 november.Koffie, thee en koekjes staan klaar! Hetbegint om 19:30 uur. prinsjesdag Op 18 november wordt er een congresgeorganiseerd door planologiestuden-ten uit verschillende steden. Het themais digitale planvorming. Wat heb je eraan? Het duurt van 11.00 tot 17.00. Mi-nisterie VROM, Den Haag. Je kunt je in-schrijven op de V.U.G.S.-kamer, de deel-name is gratis! Wetenschapswinkel Rechten afstuderen in

de richtingarbeidsrecht en sociaal beleid? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten.Wij zoeken een student voor de volgen-de onderzoeksvraag:Onderwerp: De arbeidsrechtelijke posi-tie van prostitu?Šes na de opheffing vanhet bordeelverbod. Opdrachtgever: Cla-ra Wichmann InstituutHeb je belangstelling voor dit scriptieon-derwerp, neem dan contact op metmevr. mr C. Mah?Š, WetenschapswinkelRechten, Janskerkhof 3, tel 2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voor meer infor-matie, surf naar www.law.uu.nl/wwr enklik op scriptieonderzoek. afstuderen in de richtingstrafrecht? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het kadervan hun afstudeerscriptie en in opdrachtvan non-profit instellingen onderzoekverrichten. Wij zoeken nog studentenvoor de volgende onderzoeksvragen:Onderwerp: Straatverboden opgelegdaan drugsgebruikers in Amsterdam: eenhistorisch overzicht. Opdrachtgever: Stich-ting Kriminaliteit en Strafrecht amp; MDHGOnderwerp: De strafbare vormen vanprostitutie van meerderjarigen na op-heffing van het bordeelverbod (naar ver-wachting vanaf januari 2004). Opdracht-gever: Clara Wichmann

Instituut. Heb jebelangstelling voor een van deze scriptie-onderwerpen, neem dan contart op metmevr. mr. drs. R. van Musscher of mevr.mr. C. Mah?Š, Wetenschapswinkel Rechten,Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voor meer infor-matie, surf naar www.law.uu.nl/wwr enklik op scriptieonderzoek. afstuderen in de richting staat,bestuur en rechtsbescherming? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken stu-denten voor de volgende onderzoeks-vraag: Onderwerp: Opstellen van een juridischkader voor het verwerken van bagger-specie. Opdrachtgever: Stichting Klasse 4.Vereisten: het met goed gevolg hebbenafgerond van het vak Milieurecht.Heb je belangstelling voor dit scriptieon-derwerp, neem dan contact op met mevrmr. C. Mah?Š, Wetenschapswinkel Rech-ten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptieon-derzoek. Studievereniging JSVU jsvu studiewinkel De JSVU Studiewinkel is in week 46 ge-sloten i.vm. de boekenservice. Echter inweek 47 zal de Studiewinkel verruimdopen zijn. Dan is de Studiewinkel maan-dag

tot en met vrijdag geopend van12.30 uur tot 17.00 uur en woensdag-avond van 19.00 uur tot 20.30 uur. jsvu boekenservice De Boekenservice voor de 2e periode zalplaatsvinden van maandag 10 novembertot en met vrijdag 14 november Ope-ningstijden: Elke dag van 09.30 - 12.30 amp;van 13.30 - 16.30. Tevens zijn wij geo-pend op maandag- en woensdagavondvan 19.00 tot 20.30. commissieleden gezocht! Binnenkort wordt de JSVU Agenda Com-missie opgestart. Lijkt het je leuk omeen agenda te maken die door bijnaelke rechtenstudent gebruikt wordt?Geefje dan op via www.jsvu.nl of komlangs in de JSVU Studiewinkell ruimtei.ijke wetehschappem RW Scheikunde SCH Studievereniging Proton verhuizing protonkamer De Protonkamer is vanwege een asbest-sanering tijdelijk verhuisd van N101 naarO101 in het Kruytgebouw. Koffie enthee staan daar nu klaar. alv De op 6 november geplande ALV is ver-plaatst naar 27 november, 17:00. Opdeze ALV zullen onder andere de afre-kening en begroting van Sixpack behan-deld worden. full house 13 november aanstaande vindt het 10eFull House feest plaats in de CityHall/Arena. De deuren gaan open om22:00. Toegangskaarten zijn vanaf nuvoor â‚?3,50 verkrijgbaar op deProtonkamer filmavond Ter gelegenheid van de

opening van devernieuwde Protonkamer zal er dinsdag25 november een filmavond gehoudenworden in Kruyt W105. Meer informatiebij het bestuur. S w Onderwijskunde stageplaats in museon Het Museon Den Haag zoekt een sta-giair(e) bij Educatie en Presentatie. Dezeafdeling doet onderzoek naar de vraag,hoe de tentoonstellingen op de le eta-ge geschikt kunnen worden gemaaktvoor kinderen van 4 t/m 7 Jaar.Taken: 1) Het in kaart brengen van we-tenschappelijke en museale initiatievenin binnen- en buitenland op het gebiedvan 'leren in musea' en jonge kinderen; 2)nbsp;Het doen van onderzoek naar ver-nieuwende methoden voor jonge kinde-ren in het onderwijs; 3)nbsp;Het vertalen van ontwikkelingen oponderwijskundig en wetenschappelijkgebied naar de museumpraktijk; Sport 4)Het deelnemen aan besprekingen tus-sen medewerkers van Museon, docent-klankbordgroepen en kinderen. Eisen:een enthousiaste en creatieve studentonderwijskunde, die zelfstandig en inteamverband kan werken en affiniteitheeft met kinderen van 4 t/m 7 jaar InfoMuseon: Evelien Pieterse, 070-3381427of Rob van den Berg, 070-3381429.Info Owk: Dr J.H. Boonman, tel.0302534945 of per e-mailc.boonman@fss.uu.nl (okt. 03) Algemene SocialeWetenschappen kies communicatie in je

keuze-ruimte In blok 3 en 4 wordt een minor Commu-nicatie aangeboden. Het doel van de mi-nor is om studenten van binnen en bui-ten de Faculteit Sociale Wetenschappende gelegenheid te bieden zich te ori??n-teren op en te bekwamen in het vakge-bied communicatie. Kijk voor meer in-formatie op de www.fss.uu.nl/asw -onderwijs - minors. Gratis Schaatsles Zin om te schaatsen? Woensdag 12 november wordt er door USSV Softijs eengratis schaatsles georganiseerd. Dit is dus je kans om eens een keertje mee tekomen schaatsen en de sfeer van Softijs te proeven! ledereen kan meedoen,ook als je nog weinig schaatservaring hebt. Om 22.15 begint de training. Komruim op tijd, dan kunnen we je rustig uitleggen bij welke groep je het bestekunt meedoen. Neem behalve je schaatsen ook even je collegekaart mee. Hebje nog vragen, mail dan naar ussvsoftijs@phys.uu.nl. Meer informatie overSoftijs vind je op http://go.to/softijs. Psychologie tei\itamen van de cursus sociale-en emotionele ontwikkeling Studenten die het tentamen van de cur-sus Sociale- en emotionele ontwikkelingvorig jaar of eerder niet gehaald heb-ben maar wel voor de werkgroepen eenvoldoende hebben gehaald, kunnen?Š?Šnmalig beide toetsen over het nieuweboek 'Blackwell Handbook of

ChildhoodSocial Development' van Smith amp; Hart(2002) doen, zonder de werkgroepen tevolgen. De toetsen vinden plaats op 16december van 11 -13 uur in Educ Beta(deeltoets 1) en op 27 januari van 15 -17 uur in Educ Alfa (deeltoets 2). Aan-melden voor 14 november a.s. bij L. Ale-va (L.AIeva@FSS.UU.NL). Daarnaast iseen formele aanvraag vereist voor in-schrijving voor de toetsen bij Drs. M. vanLeuven, Onderwijssecretariaat. Meer in-formatie op Studion. extra herkansing grondslagenklinische psychologie engezondheidspsychologie voordoctoraalstudenten Voor doctoraalstudenten die voorgaan-



??? de jaren nog niet geslaagd zijn voor eenof beide tentamens van de doctoraalcur-sus Grondslagen KPG zijn dinsdag 6 endonderdag 8 januari extra herkansingeningelast. Meer informatie hierover is tevinden op Studion gt; cursus PsychologieAlgemeen gt; announcements. Pedagogiek voorlichting d3-stageorthopedagogiek leerproblemen Voor studenten van de afstudeerrichtingleerproblemen, die in september 2004aan hun stage willen beginnen, wordt erop dinsdag 25 november a.s. een voor-lichtingsbijeenkomst georganiseerd. ErWordt informatie verstrekt over verschil-lende stagemogelijkheden en over deprocedure m.b.t. toewijzing/zoeken vaneen stage-adres. De bijeenkomst vindtplaats in de Rode Zaal Trans 1 aanslui-tend aan het college Specifieke Leerpro-blemen van 17.00 tot 18.00 uur. Studen-ten, die in aanmerking willen komenvoor deze stage worden dringend ver-zocht deze voorlichting bij te wonen.Voor verdere informatie kan contact op-genomen worden met Mw. drs. C. Poleij,stageco??rdinator Leerproblemen. Email:c.poleij@fss.uu.nl Studievereniging A-Eskwadraat(Wamp;I) full house feest Zie onder Studievereniging A-Eskwad-raat (Namp;S) voorlichtingsdagen Ook dit jaar zal A-Eskwadraat weer opde voorlichtingsdagen aanwezig zijn.We doen dit in samenwerking

met defaculteiten Wiskunde amp; Informatica enNatuur- en Sterrenkunde. We zoekendaarom nog studenten die donderdag-middag 6 november willen helpen metopbouwen, of die op 7 of 8 novembergroepen willen rondleiden, achter eenstand willen staan of manusje-van-alleswillen spelen. Lijkt dit je leuk, en heb je nog een och-tend, middag of hele dag vrij, meld jedan aan! Inschrijven of info: bestuur@a-eskwadraat.nl force vision 25 november organiseert de ExcurCieeen excursie naar Force Vision. Force Vi-sion is het Kenniscentrum en TechnischSysteemhuis van de Koninklijke Marine.De kerntaak van Force Vision ligt bijCommand, Control, Communication,Computers en Intelligence (C4I) Syste-men. Concreet ontwerpen ze systemenWaarmee verschillende Marine onder-delen hun missie kunnen uitvoeren. Eeninteressante dag met (veel) informaticaen een rondvaart. Info en programma:www.A-Eskwadraat.nl/ExcurCie/ Wil je volgend jaar in de USA studerenof liever in Korea, of Latijns-Amerika?Kom dan 6 november om 15.00 uur naarde voorlichting over het ISEP program-ma in het Bestuursgebouw, kamer 036,Heidelberglaan 8. Je krijgt uitleg over het ISEP (Interna-tional Student Exchange Program) en jekunt je meteen aanmelden voor deelna- lU a Scriptiecursus I; een opzet

malten In deze cursus maak je een opzet of plan voor je eigenscriptie/onderzoek. Je krijgt uitleg, opdrachten enfeedback om je onderwerp systematisch in te perken,een goede probleemstelling en doelstelling te formule-ren en daar de juiste onderzoeks- of deelvragen uit afte leiden. Zo kun je een goede onderzoeksopzet ma-ken die je houvast geeft bij het verzamelen en ordenenvan de gegevens en bij het schrijven van het onder-zoeksverslag. [VOOR WIEl De cursus is bedoeld voor studenten vande UU die een groot of klein onderzoek moeten uit-voeren (scripties, afstudeeronderzoeken, onderzoeks-stages en papers) en een onderwerp en (binnenkort)een begeleider hebben. [HOE VAAK] Deze cursus wordt in twee varianten aan-geboden: een contactvariant en een telematischevariant (2 bijeenkomsten). [WANNEER] telematische variant: 17 november 10.00-12.30 15 december 10.00-12.00[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] 2534473 / m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOS Studievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl Studiemethodiek Steek je veel energie in het studeren, maar komt dat erin de resultaten niet uit? Heb je moeite met het onder-scheiden van hoofd- en bijzaken? Zijn de-vragen op hettentamen vaak anders dan waar je op had gerekend?Maak je samenvattingen

die bijna net zo omvangrijkzijn als de stof zelf? Ken je de eerste helft van de stof goed, maar kom jeaan de andere helft niet toe? Als ?Š?Šn of meer van dezedingen voor jou geldt, kun je mogelijk baat hebben bijde cursus studiemethodiek. [VOOR WIE] Studenten van de Universiteit Utrecht diehun studiemethode willen verbeteren.[HOE VAAKl 5 bijeenkomsten [WANNEER] 17, 24 november 1, 8, 15 december 15.30-17.30 18, 25 november 2, 9, 16 december 18.30-20.30[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] 2534473 / m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOS Studievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl Voor Rechtenstudenten wordt een afzonderlijke cursusgeorganiseerd op 25 november 2, 9 december 13.00-15.00 (zie onder Faculteitsberichten). Workshop studiekeuze Aan de hand van een uitgebreide zelfanalyse en eenori??ntatie op de studiemogelijkheden word je begeleidbij het maken van een studiekeuze. Je maakt een aan-tal opdrachten uit een werkboek. Er wordt gewerktmet testen, vragenlijsten en computerprogramma's. Bureau Buitenland deuse of 60 ECTS punten hebben.Nadere informatie over het ISEP pro-gramma is ook verkrijgbaar bij het Infor-matiecentrum Bureau Buitenland, kamer136 Bestuursgebouw, telefoon 2532696of via Internet: www.uu.nl\buitenlandof

www.isep.org Deadline voor aanmelding is 17 novem-ber 2003. [VOOR WIE] Eerstejaarsstudenten die twijfelen aan hun studiekeuze [HOE VAAK] 2 dagdelen [WANNEER) 24 november en 1 december; 8 en 15 de-cember (13.30 - 16.30 uur)[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum: studenten-service@ssc.uu.nl of 253 7000 Loopbaanori??ntatie Verken je wensen en je mogelijkheden op de arbeids-markt. Met behulp van testen en vragenlijsten breng jein kaart waar je interesses liggen, wat je capaciteitenzijn en welke loopbaanwaarden een rol spelen. Je sluitaf met het opstellen van een persoonlijk actieplan.[VOOR WIE] Studenten vanaf het derde studiejaar en(pas) afgestudeerden[HOE VAAK] 2 dagdelen [WANNEER] 26 november en 10 december (13.30 -17.00 uur)[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum; studenten-service@ssc.uu.nl of 253 7000 Sollicitatiebrief schrijven Je leert hoe je een goede sollicitatiebrief schrijft. Ookhet opstellen van een goed curriculum vitae komt aanbod. De trainers gaan in op het vinden van vacaturesgekoppeld aan jouw persoonlijke kwaliteiten en func-tie-eisen. Bovendien wordt het verloop van het helesolMcitatieproces

besproken. [VOOR WIE] Studenten vanaf het derde studiejaar en (pas) afgestudeerden [HOE VAAK] E?Šn dagdeel [WANNEER] 11 december (9.00 - 12.30 uur) [KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum; studenten-servlce@ssc.uu.nl of 2537000 Sollicitatievaardigheden Een praktische training voor iedereen die wil leren sol-liciteren. Je oefent het voeren van een sollicitatiege-sprek. Je leert waar de werkgever op let. Je doet eenopdracht waarbij je sterke en zwakke kanten naar vo-ren komen. Er worden veelvoorkomende (lastige) vra-gen op je afgevuurd. [VOOR WIE] Studenten vanaf het derde studiejaar en (pas) afgestudeerden [HOE VAAK] E?Šn dagdeel [WANNEER] 11 december(l 3.30 - 17.00 uur) [KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum: studenten-service@ssc.uu.nl of 2537000 voorlichtingsbijeenkomst international student exchange program me tijdens het academisch jaar2004/2005. Dit programma biedt metname voor studeren in zowel Noord- enZuid-Amerika als Korea en Japan goedemogelijkheden. Het programma is bedoeld voor studen-ten van alle disciplines met uitzonderingvan diergeneeskunde en geneeskunde.Deelnemers moeten minimaal

prope-



??? //Â?i Wetenschap is nooit af^ De Universiteit Utrecht is een universiteit metveel verschillende disciplines. Op tal van ter-reinen werken deze nauw met elkaar samen.Juist op het grensvlak van de verschillendevakgebieden zijn de ontwikkelingen uiterstinteressant. Bij de Universiteit Utrecht is wetenschap nooitaf. Laat staan je eigen ontwikkeling. De Universiteit Utrecht is op korte termijn opzoek naar een aantal medewerkers die zichherkennen in deze open, gedreven en multi-disciplinaire cultuur. In concreto gaat het om: Â? medewerker onderwijswinkel Verspreid over verschillende historische pan-den in hartje Utrecht studeren en werken aande faculteit Rechtsgeleerdheid zo'n 4000 stu-denten en 500 medewerkers. De onderwijs-winkel van de faculteit is op zoek naar eenenthousiaste en ervaren medewerker opmbo/hbo-niveau die zorgt voor de voorberei-ding, organisatie en verkoop van onderwijs-materiaal. Daarnaast voert u de administratieen beheert u de financi??n en de exploitatie. Ubent klantgericht, communicatief sterk, zorg-vuldig en beheerst systemen als Word enExcel De omvang van de functie is 60%. Hetbruto maandsalaris bedraagt maximaalâ‚? 2.410,- bij een volledig dienstverband. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en de heer W.H.M. Welling, (030) 253 70 64.

Â?AIO INTERNATIONALEMENSENRECHTEN Het Studie- en Informatiecentrum Mensen-rechten, onderdeel van de faculteit Rechtsge-leerdheid, is op zoek naar een aio. U gaatonderzoek doen naar de effectiviteit van debescherming van de mensenrechten van vrou-wen. Het beleid van de VN is erop gericht datalle verdragscomit?Šs mensenrechten vanvrouwen integreren in hun werkzaamheden.U onderzoekt welke factoren integratiebevorderen of belemmeren en hoe een struc-turele integratie van deze rechten kan wor-den bewerkstelligd. Wij zoeken een enthou-siaste, jonge onderzoeker met kennis vanbescherming van internationale mensenrech-ten in het algemeen en die van vrouwen inhet bijzonder. De omvang van de functie10/10. Het bruto maandsalaris bedraagtâ‚? 1.683,- in het eerste jaar tot â‚? 2.394,- inhet vierde jaar. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures mw. dr. I. Boerefijn, (030) 253 72 29/253 80 33 Â? AIO IMAU Op het interfacultaire Instituut voor Marienen Atmosferisch Onderzoek (IMAU) wordenfundamentele processen in het klimaatsys-teem bestudeerd. Wij zoeken een aio voorhet project 'Modellering van troebelheids-maxima in estuaria'. U ontwikkelt en analy-seert modellen voor waterbeweging, stof-transport en bodemveranderingen. Ubesteedt daarbij

specifiek aandacht aan de rolvan getijden, rivieruitstroom, wind en stof-transporten, maar ook aan de invloed vanmenselijke ingrepen en klimaatsveranderin-gen. U bent afgestudeerd in de meteorolo-gie/fysische oceanografie, natuurkunde oftoegepaste wiskunde. Ervaring met stro-mingsleer en toegepaste analyse techniekenzijn vereist, kennis van numerieke modelleringstrekt tot aanbeveling. Uw salaris bedraagt inhet eerste jaar â‚? 1.683,- tot â‚? 2.258,- brutoper maand in het laatste jaar Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij dr H.E. de Swart,(030) 253 77 56/32 75. Â? BIOCHEMISCH RESEARCH ANALIST Het Academisch Biomedisch Centrum (ABC)heeft onlangs een faciliteit voor eiwitexpressieopgericht. De faciliteit werkt voor een grootaantal onderzoeksgroepen uit het ABC(www.abc.uu.nl) en is gehuisvest binnen het In de collegezalen, laboratoria, werkkamers en restaurants van de UniversiteitUtrecht wordt over tal van vraagstukken nagedacht en gediscussieerd. Dat leidtvaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuw bediscussieerd, getoetst en door-gegeven worden. Want onderzoek hoort bij onderwijs. En andersom.Het zijn de twee pijlers waarop onze universiteit rust. Bijvoet Centrum voor Biomoleculair Onder-zoek van de faculteit Scheikunde. Wij zoekef^een

biochemisch research analist. Uw takenbestaan uit het kweken en transfecteren/transformeren van eukaryote prokaryote cellijnen met als doel grote schaa'productie en zuivering van recombinanteeiwitten. Ook levert u een bijdrage aan auW'matisering en de ontwikkeling van high-throughput systemen. U bent een researchanalist met hlo-opleiding, met ervaring inmoleculair biologische en/of biochemischetechnieken. Het salaris voor deze fulltimefunctie bedraagt maximaal â‚? 2.751- brutoper maand. Meer informatie www.uu.nl/vacatures,en bij dr. W. Hemrika, (030) 253 79 03. Â? POSTDOC: BIO(FYSISCH) CHEMICUS De disciplinegroep Biofarmacie en Farmace^J'tische Technologie van de faculteit Farmace^'tische Wetenschappen is op zoek naar eenenthousiaste en ambitieuze postdoc. U ga^^onderzoek doen naar eiwitbindende polyrnÂŽ'ren door middel van het concept van molec';''lar imprinting, het maken van complementa'' het re afdrukken van de eiwitten in het oppervlvan nanodeeltjes. Belangrijke aspecten inonderzoek zijn de karakterisering van denanodeeltjes, het testen van de affiniteit enselectiviteit voor de membraaneiwitten,bestuderen van de eiwitconformaties, en cel'lulaire binding en opname van de deeltjes. Llheeft ervaring met zuivering en karakterise-ring van

(membraan)eiwitten, en bij voorke^Jfervaring met de bereiding van liposomenen/of synthetische polymeren. De omvangvan de functie is 100%. Het bruto maandsa-laris bedraagt maximaal â‚? 3.415,-. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij dr. C.R van Nostrum, (030) 253 69 70- -J Â? TWEE DOCENTEN PEDAGOGIEK De capaciteitsgroep Kinder- en Jeugdstudiesvan de faculteit Sociale Wetenschappen ver-zorgt onderwijs voor de opleiding Pedagog'ÂŽin de bachelor- en masterfase. Wij zoekentwee docenten die zich binnen het onderWO^met name richten op het terrein van diagno^'^tiek en behandeling van psychosociale probiÂŽmen van kinderen en jeugdigen. Bij functie 1heeft u co??rdinerende taken op het terreinvan de pati??ntenzorg binnen de afdeling



??? '^9dzorg van het Ambulatorium. Bij functie 2^^bineert u bij voorkeur het universitairemet werkzaamheden in een klinischei'^alspraktijk. Wij zoeken een pedagoog/psy-quot;^oloog, in het bezit van de nodige registra-met kennis van en ervaring in diagnos-en behandeling van kinderen en''^adigen. U heeft ervaring met het verzorgenquot;quot;^Co??rdineren van academisch ondenwijs en^seft affiniteit met sociaal-wetenschappelijk^''derzoek. De omvang van de functies is'^Pectievelijk 7/10-10/10 en 5/10-6/10. Het^'^to maandsalaris bedraagt maximaal'4.572,- bij een volledig dienstverband. informatie op www.uu.nl/vacatures,bij prof. dr. P.P. Goudena, (030) 253 46 01. ApothekersassistentJ'ERgeneeskunde ^faculteit der Diergeneeskunde heeft de''^'ge veterinaire apotheek in Nederland. Deze'ÂŽ^2orgt de diergeneesmiddelendistributie de verschillende (poli)klinieken. Er vindt^^ gedeelte van het co-assistentschap van.'^rgeneeskundestudenten plaats. De apo-Vk is daarnaast betrokken bij onderzoek en^^eft een documentatiecentrum. Wij zoeken apothekersassistent, die alle gangbarei^^rkzaamheden van apothekersassistenten??^^i^ uitvoeren. U werkt graag zelfstandig, '3r ook in teamverband voelt u zich primaUw plaats. U beschikt over goede commu- '^atieve vaardigheden en een

collegiale, flexi-en cli??ntgerichte instelling. Een voortge-opleiding ziekenhuisrichting is een pre.^Omvang van de functie is 0,8 - 1 fte. Het/^'^ris bedraagt maximaal â‚? 2.205,- bruto per ^^and bij volledige aanstelling. i '^^er informatie op www.uu.nl/vacatures.Hij Carla Ultee, teamleidster,253 93 94. te verzorgen en ambtelijke ondersteuning televeren aan het MT. U functioneert op hbo-niveau, weet medewerkers te motiveren enzorgt dat de nieuwe afdeling stevig vorm .krijgt. Daarnaast bent u effici??nt, accuraat, ini-tiatiefrijk en vaardig op analytisch gebied. Deafdeling gaat bestaan uit ongeveer viermanagementassistenten. Het salaris bedraagtmaximaal â‚? 3.111,- bruto per maand. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij drs. Anouk van Lammeren,Pamp;O adviseur, (030) 253 65 58. afdelingshoofd ict infrastructuur De Universiteitsbibliotheek Utrecht (UBU), eensamenwerkingsverband van bibliotheken vande Universiteit Utrecht, is op zoek naar eenervaren Afdelingshoofd ICT Infrastructuur Hetdoel van de afdeling is het optimaal onder-steunen van de verschillende sectoren binnende UBU op ICT gebied. De taken omvattenonder meer het beheer van systemen als Unix,Windows 2000 servers, systeemapplicatiebe-heer en accountbeheer. Daarnaast verzorgt deafdeling de back-up,

restore en beveiligingvan lokaal ge??nstalleerde ICT systemen en fun-geert als helpdesk voor alle beheerde applica-ties en werkplekken. Wij zoeken een klantge-richt afdelingshoofd op HBO-niveau metgoede kennis van huidige ICT ontwikkelingenen met ervaring in projectmanagement. Hetsalaris bedraagt maximaal â‚? 3.983,- bruto permaand. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij drs. Anouk van Lammeren,Pamp;O adviseur, (030) 253 65 58. de universiteit utrechtzoekt: // Medewerker Onderwijs-winkel ...................................... // Aio Internationale Mensen-rechten ....................................... // Aio IMAU.............................. // Biochemisch researchanalist....................................... // Postdoc: Bio(fysisch)chemicus.................................. // Twee docenten Pedagogiek . // ApothekersassistentDiergeneeskunde................... // AfdelingshoofdManagementondersteuning . // Afdelingshoofd ICTInfrastructuur........................ BEL VOOR EEN KOPIE VAN DEVOLLEDIGE VACATURETEKSTEN NAARHET LOOPBAANCENTRUM(030) 253 33 00 OF KIJK OP: WWW.UU.NL/VACATURES ' Afdelingshoofd management-ondersteuning ÂŽ Universiteitsbibliotheek Utrecht (UBU), een^iienwerkingsverband van bibliotheken vanÂŽ 'Universiteit Utrecht, is op zoek naar eenhoofd voor de nieuwe afdeling

^'^agementondersteuning. Deze afdeling zorgen voor een optimale ondersteuning de bibliothecaris, de sectormanagers en ^^ hoofd Pamp;O. Onder meer door het jaarver-samen te stellen, notities en rapportages
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??? 6 Van luis in de pels tot parel aan de kroon Wetenschapswinkels allang verlost van geitenwoliensokkenimago Knelpunten aanpakken en heldere12 keuzes maken Zes leden van de Universiteitsraad over het nieuwewerkprogramma 14 Igitur daagt traditionele uitgevers uit Digitaal publiceren en archiveren met nieuwe 'e-press' 17 Student aan het stuur Expositie Universiteitsmuseum schetst sfeerbeeldstudentbestuurders U-MAGAZINE N U M M ER 11 1 3/11/20Q3 Het U-magazine verschijnt weke-lijks - m.u.v. de academischevakanties. Het wordt gemaakt doorde dienst U-blad in opdracht vanhet college van bestuur en insamenwerking met het Commu-nicatie Service Centrum REDACTIEADRES Postbus 85.232,3508 AE Utrecht BEZOEKADRES Heidelberglaan 6Tel. 030-2531189;Fax. 030-2531506;e-mail: umagazineÂŽublad.uu.nl 'ÂŠ Niets uit deze uitgave mag wordengereproduceerd door middel van welkmedium dan ook zonder voorafgaandetoestemming van de universitairedienst U-blad HOOFDREDACTEUR/DIRECTEUR Armand Heijnen (2531945) REDACTIE Twan Geurts, Noor van Haaren(2535533), Margot van der Kamp(2531900), Corrie Keij (2531189),Annette Peet, Annie Verheul (2531189) EINDREDACTIE Vera Ros FOTOGRAFIE Marijn Alders, Paul Romijn,

KeesRutten OPMAAK Maya Schouten, Helga Wellink BASISONTWERP Proforma, strategie, ontwerp enmanagement, Rotterdam DRUK Brouwer Rotatie BV ADVERTENTIES Via acquisitiebureau Van Vliet,Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.023-5714745 Abonnementen en gratistoezending alleen mogelijk incombinatie met het U-bladZie colofon U-blad 4 Actueel 5 Het Uur U 9 De Inspiratie 10 De Week 18 Service en informatie 22 Vacatures OPLAGE 23.000



??? DIT HFT NIFIIWS Qlid De co-schappen zijn het belangrijksteknelpunt in de opleiding geneeskundezegt student Sergej de Vries uitUtrecht in NRC Handelsblad van 7november: quot;De faculteiten boren nieuwe zie-kenhuizen aan die nog nooit een co-assistent hadden rondlopen. Datmerk je. Ze zijn bijvoorbeeld nietaltijd even onderwijs-minded. Zodraeen interessante pati??nt binnenkomthoor je 'Nu niet, het kan acuutzijn', of 'De arts heeft het nu evendruk'. In de opleidingsziekenhuizenwordt gezegd 'doe jij dat maar'quot;. Als het gaat om het aantaleerstejaarsstudenten, is de UniversiteitUtrecht marktleider, zegt universitairwoordvoerder Joop Kessels in deVolkskrant van 8 november: quot;De Universiteit Utrecht heeft metruim vijfduizend eerstejaars eenmarktaandeel van 16,1 procent. Watneerkomt op een groei van 0,2 pro-cent. Sinds 2000 heeft Utrecht demeeste eerstejaars.quot;



??? Afscheid Veldhuis: 12,000 euro voorstuderende vluchtelingen Kan Jan Veldhuis volgend jaar niet weer afscheidnemen? Dat schreef hoofd communicatie Jaap Hijmansvan de Stichting voor Vluchtelingstudenten UAF vorigeweek aan de organisatoren van het afscheid van devoormalige collegevoorzitter. De geste van Jan Veldhuisom voor zijn afscheid geen cadeaus maar bijdragen voorde Stichting UAF te vragen heeft een onverwacht grooteffect gehad. Het bedrag van ruim 12.000 euro isvolgens Hijmans ?Š?Šn van de hoogste die ooit bij eenafscheid zijn ingezameld. Afgesproken is dat dit geldniet voor een bepaalde groep vluchtelingen zal wordengebruikt, maar zal worden toegevoegd aan het budgetvan de Stichting. Het UAF ondersteunt op dit moment 2400 vluchteling-en, waarvan er 1500 daadwerkelijk studeren. Tachtigvan hen doen dat aan de Universiteit Utrecht. Vorig jaarkregen vijftien door het UAF ondersteunde studenten inUtrecht hun doctoraaldiploma uitgereikt. De stichting isVeldhuis zeer dankbaar, niet alleen vanwege het ont-vangen geldbedrag, maar ook omdat de voormaligecollegevoorzitter zijn naam op deze manier aan hetwerk van het UAF heeft verbonden. *Pang! Jij bent dood.^



??? SERIE Het Uur U Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek Stof tot nadenken QUIRIJN METZ Evelyn Tjoe Nij (37) ging in Wageningen milieuhygi??ne studeren om dewereld te verbeteren. Toen op de voormalige Landbouwuniversiteit een anderewind ging waaien, verkaste ze met haar onderzoeksgroep naar de UU, waarhet Institute for Risk Assessment Sciences (IRAS) werd opgericht. Tjoe Nijpromoveert bij Diergeneeskunde. START: OKTOBER 1997PROMOTIE: 20 NOVEMBER 2003 Onderzoek? 'Ik toon aan dat bij relatief veel werknemers inde bouwnijverheid die aan kwartsstof wordenblootgesteld, stoflongen voorkomen. Het onder-zoek naar sihcose heeft zich lange tijd vooralgericht op mijnwerkers. Toch duikt het ook opin de bouw, waar met steeds moderner tech-nieken wordt gewerkt. Bij bijvoorbeeld hetslijpen en frezen van materialen komt veel stofvrij dat tot diep in de longen kan doordringen. Insteenachtige materialen, zoals beton en baksteen,zit kwarts. Blootstelling daaraan leidt tot stoflon-gen.' Voor- en tegenspoed? 'Over het algemeen ging het vlotjes.Samenwerking tussen onderzoeksinstituten is niet altijd vanzelfsprekend, maar voor dit onderzoek stonden alle partijen en betrokke-nen open. Zo heb ik alle medewerking gekregen van de

afdehngen longziekten enradiologie van zowel het UMC in Utrecht als het AMC in Amsterdam. Hierdooris het bijvoorbeeld gelukt om geavanceerde HRCT-technieken te incorporeren ineen epidemiologische studie. Bij tijd en wijle was het wachten op de financiering,maar daar heb ik geen seconde wakker van gelegen. Ik ben van nature een opti-mist. Ook kan ik mijzelf goed bezighouden; als het ?Š?Šn niet opschiet, ga ik verdermet het ander. Zo heb ik meegewerkt aan een onderzoek naar latex-allergie.' Priv?Š-leven? 'Het werken aan een proefschrift valt moeilijk te combineren met de zorg vooreen gezin. Je wilt het allebei goed doen, maar dat vraagt nogal wat. Ik heb eenaantal keren stofmetingen moeten doen in de bouw. Dan moest ik extreem vroeguit de veren: bouwvakkers beginnen nu eenmaal om een uur of half zeven.' Gepromoveerd, en dan? 'Stug doorgaan. Ik werk nu als onderzoeksmedewerker bij het RIKILT inWageningen, een instituut dat zich bezighoudt met voedselveiligheid. Daarnaastben ik voorzitter van de Nederlandse Vereniging Arbeidshygi??ne. Kortom, genoegte doen.' â–  Heinekenprijzen2004 De nominatieronde voor detweejaarlijkse wetenschappelijkeHeinekenprijzen van deKoninklijke NederlandseAcademie van Wetenschappen(KNAW) is begonnen. Deze

prijzenter waarde van 150.000 dollarworden in 2004 uitgereikt aanwetenschappers die zich opbijzondere wijze hebben ingezetvoor de biochemie en biofysica,geneeskunde, milieuwetenschap-pen en historische wetenschap.Deadline voor het indienen vannominaties is 1 januari 2004.Meer informatie: (020) 5510759,heinekenprizes@bureau.knaw.nl,www.knaw.nl Architectuurprijsvoor Basketbar De Basketbar van de UniversiteitUtrecht aan de Leuvenlaan heeftde Rietveldprijs gewonnen, eentweejaarlijkse architectuurprijs.Volgens de jury draagt deBasketbar, een ontwerp van hetAmsterdamse bureau NL-archi-tects, in belangrijke mate bij aande levendigheid op De Uithof. Deprijs is op 9 november uitgereikt inhet Educatorium. sssssisuM^^ U-



??? ACHTPRGROND Wetenschapswinkels brug tussen universiteit en samenleving Een linksig geitenwollensokken-imago hadden ze vroeger, dewetenschapswinkels. Tegenwoordig zijn ze niet meer eenachterhaald relict uit een grijs verleden, maar vormen zij parelsbinnen de maatschappelijke dienstverlening van de UniversiteitUtrecht. Dat is de conclusie van een onderzoeksrapport waarvande resultaten op 20 november tijdens de Landelijke DagWetenschapswinkels zullen worden gepresenteerd. REN?‰ WALENBERGH De faculteiten Scheikunde, Natuurkunde enBiologie hadden in de jaren zeventig deprimeur; toen openden de eerste weten-schapswinkels van de Universiteit Utrecht hundeuren. De universitaire arena stond nog in vuur envlam van de studentenrevoltes van mei '68 en deinkt van het rapport van de Club van Rome wasnog nat. Democratisering, emancipatie en milieuwaren de toverwoorden in het universitaire milieuen vormden de ideale voedingsbodem voor hetontstaan van wetenschapswinkels. Wetenschap vanen voor het volk was het adagium waarin maat-schappelijk engagement gehjk opging met onverho-len maatschappijkritiek. Dit alles verpakt in eenwetenschappelijk sausje en bedoeld om de klooftussen universiteit en

maatschappij te slechten.In de tachtiger jaren breidde het aantal wetenschaps-winkels zich uit. Inmiddels heeft de UU zevenwetenschapswinkels waaronder een aantal jubilaris-sen: de Chemiewinkel bestaat 30 jaar, de Weten-schapswinkel Biologie 25 jaar, de Wetenschapswin-kel Natuurkunde 20 jaar en Geneesmiddelen 15 jaar. Wetenschapswinkels werken vooral voor non-profitorganisaties als bewonersorganisaties, pati??n-tenorganisaties of milieugroepen. Zo bracht deWetenschapswinkel Rechten onlangs voor Slacht-offerhulp Nederland en het Clara Wichmann Insti-tuut voor vrouw en recht de juridische knelpuntenin kaart waartegen slachtoffers van incest aanlopenals ze, eenmaal meerderjarig, hun achternaam willenwijzigen. Doel van de winkels is om (kosteloos) universitairekennis beschikbaar te stellen aan maatschappelijkeorganisaties en instelhngen die zelf niet voldoendekennis en middelen hebben om onderzoek te (laten)verrichten. Hierbij kan het gaan om relatief eenvou-dige vragen tot en met complete onderzoeksop-drachten. Op deze manier vervullen wetenschaps-winkels een belangrijke en noodzakelijkebrugfunctie tussen universiteit en samenleving. ZELFREFLECTIE Caspar de Bok is hoofd van de WetenschapswinkelBiologie en

projectleider van het onderzoeksproject



??? Caspar de Bok, wetenschapswinkel Biologie: 'Universiteiten te veel op bedrijfsleven gericht' FOTO: KEES RUTTEN Kwaliteit en Perspectief. Op initiatief van het Samen-Werkingsverband van Utrechtse Wetenschapswinkels(SUW) en met steun van het college van bestuuronderzocht hij het afgelopen jaar de positie, kansenen toekomstperspectieven van de Utrechtse Weten-schapswinkels. De Bok is tevreden met de onder-zoeksresultaten: 'Het onderzoek bevestigt het beeldvan de Utrechtse wetenschapswinkels anno 2003 alsgoed geoliede organisaties; ze doen hun werk zorg-vuldig, leveren en waarborgen kwaliteit en wordenbinnen en buiten de universiteit gewaardeerd. Hier-door vervullen ze met hun maatschappijgerichtOnderzoek een belangrijke regionale, nationale enzelfs internationale functie en dragen ze bij aan deoplossing van maatschappelijke vraagstukken.'Maar er blijft werk aan de winkel, want de onder-linge samenwerking, het zichtbaar maken van de zinen betekenis van de maatschappelijke dienstverleningbinnen de UU kan en moet volgens De Bok beter.'Dit lijkt voor zich te spreken, maar vergis je niet, dewetenschappelijke wereld heeft geen traditie omactief naar buiten te treden middels persberichten ofinterviews. De krant halen en het grote publiek bij jewerk

betrekken is niet belangrijk; het gaat erom voorhet oog van je vakbroeders je kwaliteiten te etalerenop wetenschappelijke fora of in vaktijdschriften. Daar



??? word je in de academische wereld op afgerekend.Uitgaande van ?Š?Šn van de hoofddoelstellingen vande universiteit, het bijdragen aan oplossingen voormaatschappelijke vraagstukken, durf ik echter zon-der meer te stellen dat de wetenschapswinkelsbehoren tot de pareltjes binnen onze Universiteit.'Daan Crommelin, decaan aan de faculteit Farma-ceutische wetenschappen en, als zodanig betrokkenbij de Geneesmiddelenwinkel, onderschrijft dehoofdlijnen van Kwaliteit en perspectief, zij het metenkele nuances. Want er is meer tussen universitairehemel en de maatschappelijke aarde dan alleenwetenschapswinkels. 'Natuurlijk hebben weten-schapswinkels een belangrijke brugfunctie tussenuniversiteit en samenleving. Met name als het gaatom onderzoeksvragen of-opdrachten voor maat-schappelijke organisaties, groepen en instellingendie onvoldoende financi??le armslag hebben om ditzelf te bekostigen. Maar er zijn meer parels binnende maatschappelijke dienstverlening van deUtrechtse universiteit; het servicekarakter van deuniversiteit is niet het exclusieve domein vanwetenschapswinkels en komt ook tot uitdrukking inlegio andere activiteiten. Denk hierbij bijvoorbeeldaan het post-academisch onderwijs of betaaldeonderzoeksopdrachten voor

bedrijfsleven en over-heid.' Maar het belang van wetenschapswinkels staat voorCrommelin buiten kijf. 'Een wetenschapswinkel alsde Geneesmiddelenwinkel hoort er absoluut bij, isgewoon goed bezig en vervult die brugfunctieuitstekend.' Enige zelfreflectie kan overigens nooit kwaad, aldusCrommelin. E?Šn van de verdiensten van het onder-zoek van De Bok is volgens Crommelin dat deeigen activiteiten tegen het licht zijn gehouden. 'Zozouden we met de Geneesmiddelenwinkel mis-schien extern wat meer zichtbaar mogen zijn, maarer zal altijd een goede balans moeten zijn tussenvraag en aanbod. Het 'gebakkenluchtmodel' spreektme in elk geval niet aan. Naar buiten toe veel sug-gereren en pretenderen terwijl we dat in de praktijk TOT UW DIENST! De Universiteit Utrecht heeft zeven wetenschapswinllt;els.Ze werken nauw samen in het SamenwerkingsverbandUtrechtse Wetenschapswinkels (SUW). Deze geeft hetkwartaalblad Magazijn uit, met informatie over werkwijzeen onderzoeken.Onder de titel Tot uw dienst! organiserende winkels op 20 november de jaarlijkse Landelijke DagWetenschapswinkels. Dan wordt ook het rapport Kwaliteiten Perspectief gepresenteerd en wordt de Landelijke Prijsniet kunnen waarmaken. Want vergeet niet: weten-

schapswinkels zijn en blijven relatief kleine eenhe-den met beperkte middelen. Daar moeten we hetmee doen.quot; KENNISLEVERANCIER De toekomst van de wetenschapswinkels ziet ervolgens Caspar de Bok rooskleurig uit, met volopkansen en mogelijkheden. 'Op dit moment zie iktwee min of meer tegengestelde tendensen', merkthij op. 'Binnen de Nederlandse universiteitenbespeur ik een afkalvend enthousiasme voor weten-schapswinkels. Dit heeft onder meer te maken metde huidige, enigszins eenzijdige gerichtheid van deuniversiteit op het bedrijfsleven. In dat beeld is devoornaamste rol van de universiteit die van kennis-leverancier voor het bedrijfsleven. Dienstverleningvoor non-profitorganisaties speelt in deze visie eenondergeschikte rol. Wat er aan maatschappelijkedienstverlening van de universiteit overblijft zou viade disciplinegroepen van de faculteiten kunnenverlopen. Binnen deze opvatting is de toegevoegdewaarde van wetenschapswinkels relatief gering.Buiten Nederland, internationaal, zie ik steeds meerwaardering voor het Nederlandse model. In andereEU-landen wordt expliciet de meerwaarde erkendvan wetenschapswinkel als brug tussen universiteiten samenleving.' Naast de steun van het college acht De Bok de inzetvan de

individuele faculteiten onmisbaar. Ook zijzullen hun verantwoordelijkheid moeten nemen enwaar mogelijk en nodig de wetenschapswinkelfinancieel ondersteunen, vindt hij. Al met al denktDe Bok dat wetenschapswinkels overtuigend heb-ben laten zien geen eendagsvliegen te zijn maar eenblijvende plaats aan de universitaire sterrenhemelhebben veroverd en in alle opzichten de tand destijds kunnen doorstaan. 'Dat neemt overigens nietweg dat in het nieuwe millennium een verder-gaande professionaliseringsslag nodig is. Maarvertrouwend op eigen kracht en met de steun vancollege van bestuur en faculteiten, moet datgewoon lukken.' â–  Wetenschapswinkels uitgereikt. Daarnaast zijn er allerleiworkshops. Het congres vindt plaats in de Pietershof,(Achter Sint Pieter 200), kosten 50 euro. meer informatie over het programma en aanmelding enover de activiteiten van de wetenschapswinkels:www.uu.nl/wetenschapswinkels of bureau SUW030-2536150.



??? Kees de Jager (82), emeritus-hoogleraar ruimteonderzoeken astrofysica, woonde veertig jaar in SterrenwachtSonneborgh. Een halfjaar geleden verhuisde hij naarTexel. Maar nog altijd vult hij zijn dagen met werk: destudie van hyperreuzen en de invloed van de zon op hetklimaat. 'Sterrenwacht Sonnenborgh is sinds kort ingevoegd inhet Museumkwartier. Ik heb er veertig jaar met veelplezier gewoond, maar nu was het tijd om te vertr^kcn.Mijn twee dochters wonen op Texel, waar ik geborenben, en hebben daar een appartement gevondeomij en mijn vrouw. Dus nu ben ik weer terMeiland waar het begonnen is. MaarJ^Utrecht ging me wel aan htdraadjes aan die stadnbsp;j?‰?‰jH pijn. Gelukkig kan ik vm??^PIwwect inloggen op debibliotheek van de Unf^rsiteit en het Buys Ballotlabo-raorium, zodat ik gt^el op de hoogte blijf. Dat is ooknodig, want ik ber^^Bl^olop bezig met wetenschappe-lijk ondetKiek^MjlRk een dag in de week op hetHlOZ, het inscrauTMW zee-onderzoek op Texel, waarik de invloed vannbsp;op het klimaat bestudeer. De recente temperat??iaS??j?¨H^ op aarde blijkt namelijk dertig proeft doorWe zon veroorzaakt te worden.Voor de rest i^^nnoMHMfe^ broeikaseffect, de mens weten over dequot;n we ook voorspellingent EH^aa^^^pS het verre ideaal dat

aan de_ t. Maar ik weÂ? niet of ik het zal meema-k^ De Insptmtie van Kees de Jager Sterren die geickedingen doen De rest van de tijd hou ik mij bezig met het onÂ?naar hyperreuzen. Dat, ij Wferyln ;^e-vt;rmoe Jzt vind ik'zo fahtastiscti aan wetenschappelijk onder-zoek: het bevredigt mijn nieuwsgierigheid. Ik zie iet?? .bwat ik niet begrijp en probeer daiTacTiter het antwoordie komen.' â–  foto: marijn alders



??? Congres Studie en handicap Hoe kan ik als gehandicapte in het buitenland gaan stude-ren, welke rechten heb ik en hoe ga ik om met energie envermoeidheid? Deze en andere vragen staan centraal in hetcongres dat het expertisecentrum voor onderwijs en handi-cap op 24 november organiseert. Naast allerlei workshopsis er een forum met Tweede-Kamerleden en studentenonder leiding van Felix Rottenberg. Datum: 24 november, 13.00-17.00 uurLocatie: jaarbeurs Utrecht Informatie en aanmelding: www.handicap-studie.nl /tel. 030-2753300. Symposium Utrechtse Brug Op 20 november organiseert de Utrechtse Brug eensymposium in Cultureel Centrum Parnassos. De UtrechtseBrug is een samenwerkingsverband tussen de UniversiteitUtrecht, de Hogeschool van Utrecht en het ROC Utrechtmet als doel het bevorderen van het studiesucces vanallochtone studenten. Behalve sprekers als Ren?Š Verhulst,wethouder van de gemeente Utrecht, en Zeki Arslan,directeur Forum, zijn er workshops over mentoring. werving en selectie, taalgericht vakonderwijs en evc's(eerder verworven competenties). De dag wordt afgeslo-ten met een forumdiscussie.Informatie: Bas Nugteren, b.nugteren@bs.uu.nl, ofJeanette van Rees,

j.vanrees@ssc.uu.nl,www.utrechtsebrug.nl Tijd: 10.00 - 17.00 uur. Plaats: Kruisstraat 201.Aanmelden: utrechtsebrug@hotmail.com Universitaire agenda ^ 14'november PROMOTIE; Mw.Drs. M. Muller(Geneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: Sex hormones inaging men. Vascular risk, cognitivefunction amp; frailtyPROMOTIE: Drs. E. Korthals Altes(Letteren), 12.45 uurTitel proefschrift: De verovering vande internationale kunstmarkt doorde zeventiende-eeuwse schilder-kunst. Enkele studies over deverspreiding van Hollandse schilde-rijen in de eerste helft van deachttiende eeuwPROMOTIE: Mw.lr. S.A.M. Baert(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Guide wiretracking and reconstruction ininterventional radiology PROMOTIE: Drs. C. Costa Florencio(Letteren), 16.15 uurTitel proefschrift: Learning catego-rial grammars 17 november PROMOTIE: Drs. K.J.F. Verhoeven(Biologie), 12.45 uurTitel proefschrift: A genetic analysisof selection and adaptation in wildbarley PROMOTIE: Mw.Drs. N.B. Swarte(Geneeskunde), 16.15 uurTitel proefschrift: Euthanasia amonghospitalised cancer patients and theconsequences for the bereavedSTUDIUM GENERALE: Huizen vanwetenschap. Huizen met hogedrempels: De macht van moderneonderzoeksorganisaties.

Spreker: dr. Patricia Faasse(onderzoeker UU).Plaats: SenaatszaalAcademiegebouw, Domplein 29.Aanvang: 20.00 uur precies. 18 november ORATIE; Mr. F.J.L. Pennings, 16.15uur Hoogleraar in de faculteit derRechtsgeleerdheid Vakgebied: Europees en vergelijkendsocialezekerheidsrechtPROMOTIE: Drs. V.S. Udintsev(Natuur- en Sterrenkunde), 10.30uur Titel proefschrift: ECE-studies vaninstabiliteiten in TEXTOR fusie-plasmas PROMOTIE: Drs. R.C. Sival(Geneeskunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Aggressivebehaviour in dementiaSTUDIUM GENERALE: Rome, deeeuwige stad. Romeins recht. Dechristianisering van Rome inurbanistiek, architectuur en beel-dende kunst Spreker: prof.dr. Sible de Blaauw(KUN) Plaats: SenaatszaalAcademiegebouw, Domplein 29.Aanvang: 20.00 uur precies. 19 NOVEMBER PROMOTIE: Drs. P.W. van de Kamp(Godgeleerdheid), 10.30 uurTitel proefschrift: Hart voor de stad.Een praktisch-theologische studienaar kansen voor kerk-zijn in een



??? IJspret en poffertjes, ondanks oorlog boek 'Het nieuwe spoorboekje is uit!', luidt de gerust-stellende tekst van het bordje op de kiosk op hetVredenburg, tussen kranten van de Duitse bezetteren Nederlandse bladen van twijfelachtig allooi. Hetverschijnen van de nieuwe dienstregeling was in debezettingstijd ?Š?Šn van de weinige zekerheden, zoblijkt uit deze foto uit Utrecht 1942. Foto's van NicoJesse, samengesteld door de Utrechtse journalistFrans Crone. Nico Jesse was een huisarts, die vanafde jaren vijftig naam maakte als fotograaf Minderbekend is dat hij in 1942 een serie foto's maaktevan Utrecht, in opdracht van de gemeente-archi-varis die vreesde dat Utrecht hetzelfde lot zoutreffen als het kapotgebombardeerde Rotterdam endaarom het oude stadsbeeld wilde laten vereeuwi-gen. Zo ontstond een gevarieerd en schilderachtigportret van de Domstad: van historische gebouwentot volksvrouwen op straat aan de was. De toelich-ting achterin het boekje vermeldt waar de foto isgenomen, soms aangevuld met fragmenten uit oorlogsdag-boeken of wetenswaardigheden. De foto's geven een subtiel beeld van een stad in oorlogstijd,waar overwegend details herinneren aan de historischegebeurtenissen: een bordje 'openbare schuilplaats', de wei-nige fietsen en auto's, een

filmaffiche op de (nog steedsbestaande) City-bioscoop. Bovenal laten ze zien dat het levenin 1942 gewoon doorging. Er werden nog altijd poffertjesgegeten bij de kraam op het Vredenburg, er werd geschaatsten geroeid op de gracht en er werd zelfs getrouwd.De meest directe verwijzingen naar de oorlog zijn de foto'svan joden met hun jodenster. Schokkende foto's omdat ze de â– X Utrecht Foto's van Nico Jesse enige portretten in het boek zijn, waarbij mensen direct in decamera blikken en ons zo, tussen alle sfeervolle stadsgezichtendoor, aan de harde werkelijkheid herinneren.De meeste foto's zijn nooit eerder gepubhceerd. Maar het isvooral hun kwaliteit die het boek bijzonder maakt. Verstildebeelden die je niet snel vergeet en die je nieuwsgierig makennaar de verhalen erachter. (VR) FRANS CRONE, UTRECHT 1942. FOTO'S VAN NICO JESSE (UITGEVERIJ DEPROM, AMSTERDAM). 112 P., 19,95 EURO stedelijke samenleving.PROMOTIE: Mw.Drs. N.M. Vos(Godgeleerdheid), 12.45 uurTitel proefschrift: Biblical biography.Scripture and ascetic change in earlychristian vitae PROMOTIE: Drs. E.C. van der Pijll(Natuur- en Sterrenkunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Direct photonproduction in Pb-Pb collisionsPROMOTIE: Mw.Mr. C.L. Knijff(Rechtsgeleerdheid), 16.15

uurTitel proefschrift: Rechtsopvolgingbij vergunningen. De mogelijkheiden wijze van overgang van vergun-ningen naar bestuursrecht enprivaatrecht STUDIUM GENERALE: The NextGender-ations n.a.v. de vijftienja-rige lustrumviering Vrouwenstudies Letteren UU. Het theoretische ispolitiek: vrouwenstudies en/alsfeministische interventie.Voorzitter: prof.dr. Gloria Wekker(instituut voor Media enRepresentatie, VrouwenstudiesLetteren UU) zoeken naar openin-gen; het debat over de multicultu-rele samenlevingin feministischperspectief. Presentatie: drs. Esther Vonk.Videomateriaal Ursula Biemann:Remote Sensing. Next GENDER-ation's Feminist Interventions at theEuropean Social Forum.Presentatie: drs. RutvicaAndrijasevic en drs. Sarah Bracke.Plaats: SenaatszaalAcademiegebouw, Domplein 29.Aanvang: 20.00 uur precies. UNIVERSITEIT VRIJ VAN NUT debiologische basis van een 'bewuste'beslissing. Spreker: dr. Richard vanWezel (Functionele Neurobiologie,UU) Plaats: Koepelzaal (zaal 007), Trans10. Aanvang: 19.30 uur precies. 20 NOVEMBER PROMOTIE; Mw.lr. E.I.M. Tjoe Ni](Diergeneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: Respiratory healthin construction workers exposed tosilica containing dust. An epidemio-logical survey PROMOTIE: Drs. T.O. Eynck (Natuur-

en Sterrenkunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Soft gluons andhard scales in QCD. Heavy quarks atfinite and all orders PROMOTIE: Drs. J.M.P.J. Breur(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Fetal heart blockAFSCHEIDSCOLLEGE: Prof.dr. J.A.B.Jongeneel, 16.00 uurHoogleraar in de faculteit derGodgeleerdheidVakgebied: MissiologieSTUDIUM GENERALE AlgemeneKennis Colleges. Inleiding vrouwen-Zgenderstudies.Spreker: mevr. dr. SaskiaPoldervaart (Politicologie, UvA).Plaats: Senaatszaal van hetAcademiegebouw, Domplein 29,Utrecht. Aanvang: 20.00 uurprecies. OHATieS CM fKOUOTIES VINDCNPLAATS IN H[T ACADtmeeCBOUW,DOUPLCm 29



??? AfHTFRnROMn U-raad presenteert werkprogramma voor komende jaar Knelpunten aanpakkc De invoering van de BaMa, bezuinigingen, multidisciplinaire samenwerking: deUniversiteitsraad (u-raad) richt zich met zijn werkprogramma 2003-2004 duidelijk opde belangrijkste ontwikkelingen die verband houden met onderwijs en onderzoek.Maar ook punten dicht bij huis, zoals de leefbaarheid van de Uithof, hebben deaandacht. Zes raadsleden geven toelichting over een aantal thema's. BEN LANGE Phil Heihgers, docent sociale enorganisatiepsychologie en perso-neelslid gamma/onderwijs, enSander van Waveren, student ruim-telijke wetenschappen'Vorig jaar ging de BaMa van start methet bachelorjaar. Er zijn veel centralerichtlijnen waaraan die nieuwe vormvan onderwijs moet voldoen en die erop papier goed uitzien. Alle docentenzeggen: quot;lk wou dat ik het precies zokon uitvoerenquot;, aldus Heiligers.'Kleinschalig activerend onderwijs iseen mooi didactisch uitgangspunt.Maar een deel van de richtlijnen bleekniet realistisch en niet uitvoerbaar. Wijvonden dat dat meteen bijgesteld konworden, maar het college van bestuur BaMa 'Radiostilte verbreken ^ wilde het eerste jaar een radiostilte.Jammer, want zo laten we studentenen docenten in het tweede

jaar weerploeteren, terwijl we de knelpunten alhadden kunnen aanpakken.'Dit jaar gaat de u-raad het eersteBaMajaar evalueren, weet Sander vanWaveren. 'En het is nog onduidelijkwelke consequenties het college daar-aan gaat verbinden. Vooral in dedetailuitwerking blijken de richtlijnenniet te werken', merkt hij op. 'Inprincipe zou je op centraal niveau eenheel beknopte richtlijn moeten geven,die voor iedereen nuttig is. Minderrichtlijnen, meer armslag voor defaculteiten. En betere communicatieover het nieuwe onderwijs.' Heiligers meent voorts dat doctoraal-studenten te veel last hebben gehadvan de overgangsregeling. 'Hun rech-ten zijn niet echt geschaad maar hetontbrak ook aan goede communicatiemet hen. Ten slotte vind ik het tutor-systeem niet realistisch. Je kunt jeafvragen of een bachelor tot in hetderdejaar zo intensief moet wordenbegeleid.' Bezuinigingen, financi??n en huisvesting 'Minder ballen in de lucht^ Hans Goedemans,laboratoriumma-nager bij ontwikkelingsbiologie enpersoneelslid b?¨ta/medisch/proces-ondersteuning 'De huisvestingslasten stijgen dekomende jaren naar zo'n 10 tot 15procent van de omzet van de universi-teit, per jaar ongeveer 70-75 miljoeneuro. De gebouwen in de Uithof zijnna dertig jaar toe aan een grote onder-

houdsbeurt. Een aantal nieuwbouwpro-jecten loopt nog en gebouwen wordenaangepast aan de nieuwe ARBO- enmilieuregelgeving. Maar het normbe-drag van het ministerie is te laag omhet onderhoud de komende jaren tebekostigen. Het geld moet dus binnende universiteit worden gevonden. Met het college is de u-raad overeen-gekomen dat tot 2008 maximaal 12,5procent van de omzet van de universi-teit aan de huisvestingsproblemen magworden besteed. De u-raad brengt de knelpunten inkaart en bekijkt waar het geld vandaanmoet komen om die knelpunten op telossen. Daarnaast zal de u-raad hetcollege blijven vragen inzichtelijk temaken wat de bezuinigingen gaanbetekenen voor de kwaliteit van hetonderwijs en onderzoek. Belangrijk isook om te bepalen of de UU wel zo'nbrede universiteit moet blijven.Volgens mij kun je beter een beperktaantal dingen goed doen, dan alleballen in de lucht proberen te houden.'



??? Marieke Hendriksen, studente taai-en cultuurstudies 'De Uithof is 's avonds geen aantrek-kelijke plek, ook bij Olympos en aande Cambridgelaan. Er komen welsteeds meer studentenwoningen,maar het zijn vaak betonblokken diever uit elkaar staan. De verlichting isop sommige plekken niet goed, jevoelt je er onvoldoende veilig. Nahun colleges willen studenten zo snelmogelijk weer weg. Het commit-ment waar het college van bestuurom roept mag je dan niet verwach-ten. Het zou daarom aardig zijn omin de toekomstige bouwplannenrekening te houden met nieuwemiddenstand, horeca of cultuur. Wijgaan de wensen van de gebruikersinventariseren. Niet dat er aan heteinde van dit jaar winkels en restau-rants in De Uithof staan, het is eenkwestie van lange adem. Wij als u-raad kunnen dit jaar in ieder geval deaanzet geven tot een levendigereUithof' en heldere keuzes maken Profilering en samenwerking Leefbaarheid van De Uithof ^Eenzaam op de Olympos' ^Meer kritische massa' Jaap Wilting, managing director vanhet Utrecht Institute forPharmaceutical Sciences en CharlotteBrugman, studente 'Wil je internationaal goed zichtbaarzijn, dan heb je voor je onderzoeks-groepen een zekere kritische massa enkwahteit nodig', denkt Wilting.'Onderzoek globaliseert, wordt

multi-disciphnairder en kostbaarder. Voormultidisciplinair onderzoek wordt denoodzaak tot samenwerking alleen maargroter. Daarvoor moet je wel eenduidelijk profiel hebben. We moetenonderzoeken waar onze sterke kantenliggen en die moeten we voor hetvoethcht brengen. Nederland heeft eenhoog kennisniveau, maar in de vertaal-slag naar het 'vermarkten' van kennismissen we de boot. Dat noem ik de'Dutch Paradox'.' Charlotte Brugman vindt het voortsbelangrijk als universiteit over de toe-komst na te denken. 'Wil je een gene-rahst zijn, of wil je bepaalde gebiedenverdiepen? En welke keuzen moet jedaarvoor maken? De UU is de grootsteuniversiteit van Nederland en heelveelzijdig. Maar sommige kleine vakge-bieden moet je misschien concentrerenop ?Š?Šn universiteit. Het uitgangspuntmoet zijn de kwaliteit van de opleiding.De breedte stimuleert een interdiscipli-naire benadering, de diepte zorgt ervoordatje als universiteit op de kaart staat.Dat is het dilemma waar we voor staan.'Wilting wijst op de bijzondere positievan monodisciplinair onderzoek. 'Depijlers onder multidisciplinair onderzoekop topniveau zijn immers sterke mono-disciplines. Als je hierop teveel bezui-nigt zakt het bijbehorende multidiscipli-naire 'gebouw' in elkaar. Helderekeuzes zijn noodzakelijk voor

profile-ring en samenwerking gericht op ver-sterking en die wil de u-raad stimule-ren.' Het werkprogramma van de u-raad richt zich op een zestal thema's, waarvoor ver-schillende werkgroepen zijn geformeerd:Nadere invoering en bijstelling van de Bachelor/MasterProfilering en samenwerking in onderzoek en onderwijsBezuinigingen, financi??n en huisvestingLeefbaarheid van de UithofBestuursfilosofie Positionering, communicatie en verkiezingen tJR Vanaf 18 november buigt de u-raad zich over de evaluatie van de BaMa.De Begroting 2004 wordt op 8 december besproken. Meer informatie over het werkprogramma en vergaderingen is te vinden opwww.uraad.uu.nl of telefonisch via nummer 030-2534491.



???



??? Digitaal publiceren en archiveren gt;nele uitgevers uit Sneller, goedkoper en voor een groter publiek je artikel,dissertatie of scriptie publiceren; het is straks allemaal mogelijkmet Igitur, de nieuwe afdeling van de UniversiteitsbibliotheekUtrecht die elektronisch publiceren gaat ondersteunen.Volgende week vrijdag wordt in het Educatorium deze 'e-press'gelanceerd. QUIRIJN METZ Wereldwijde publicatie vanje wetenschappe-lijke pennenvruchten, het zal menig (aanko-mend) wetenschapper als muziek in de orenklinken. Binnenkort is het zover; op 21 novembervindt namelijk, tijdens een speciaal symposium, delancering plaats van Igitur, Utrecht Publishing amp; Archi-ving Services. Met Igitur verwezenlijkt de universiteits-bibliotheek een groots en al langer levend plan: bevor-dering van de wetenschappelijke communicatie doormiddel van elektronisch publiceren en archiveren.Igitur is een nieuwe afdehng van de Universiteitsbiblio-theek Utrecht en vloeit voort uit het Roquade-project,het samenwerkingsverband met het Nederlands Insti-tuut voor Wetenschappelijke Informatiediensten(NIWl) en de universiteitsbibhotheken van Utrecht enDelft, dat vorig jaar werd be??indigd. 'De eerste onhnetijdschriften die daaruit zijn ontstaan wilden we graagcontinueren', vertelt Igitur-

projectleider Saskia Fran-ken. 'De bibhotheek heeft vervolgens met de steun vanhet College van Bestuur besloten een unit 'elektronischpubhceren' in te richten.' De keuze om deze unitonder te brengen bij de universiteitsbibliotheek lagvoor de hand vanwege de aanwezige infrastructuur enervaring. Door het leveren van kennis en software wil Igitur dewetenschappelijke productie van de universiteit wereld-wijd zichtbaar maken. Daarnaast probeert Igitur deuitgifte van wetenschappelijke tijdschriften te faciliterenom op die manier onafhankelijk van commerci??leuitgevers te pubhceren. Het is een breed en flexibel pakket aan diensten datIgitur aanbiedt. Elektronische pubhcatie van weten-schappelijke artikelen kan (kosteloos) in het digitalewetenschappelijke archief van de Universiteit Utrecht.Daarin kunnen alle publicaties (artikelen, proefschrif-ten, scripties, conference papers, onderzoeksmateriaal)vanaf ca. 2000 worden opgenomen. Ook bestaat deoptie van een specifiek deelarchief, zoals de publicatie-website van het G.J. Wiarda Instituut voor rechtswe-tenschappelijk onderzoek. Daarnaast kunnen ge??nteres-seerden artikelen pubhceren in de tijdschriften die viaIgitur al online beschikbaar zijn, waaronder de Interna-tional Journal of Integrated Care, Ars Disputandi

ofVeterinary Sciences Tomorrow. Digitaal publicerenbiedt veel extra's. Het zoeken naar gerelateerde pubh-caties of onderwerpen verloopt vlotter; je kunt hnkennaar andere artikelen, makkelijk op trefwoord zoeken,onhne discussies voeren en multimediale fragmentengebruiken. Daarnaast verzorgt Igitur de uitgave van 'e-books'. Eenafscheidsbundel voor een vertrekkende hoogleraar,verzamelwerken: van alles behoort tot de mogelijkhe-den, ook advies, instructie en redactionele ondersteu-ning. Bovendien doet Igitur aan webmarketing dooreen website of tijdschrift bij zoekmachines aan te mel-den cn te zorgen voor opname in speciahstische portals,e-mail alerts en attenderingsdiensten.Voor studenten en wetenschappers betekent Igiturvooral sneller en goedkoper pubhceren voor een brederpubhek. Igitur streeft naar 'open access', wereldwijdetoegankelijkheid van wetenschappelijke output zonderdat lezers ervoor hoeven te betalen. Wie gebruik maaktvan de diensten van Igitur, kan er dus zeker van zijn dathij meer lezers bereikt dan bij de traditionele media.Want hoe onmisbaar wetenschappelijke tijdschriftenook zijn voor wetenschappers, aan de papieren versieskleven volgens bibliothecaris Bas Savenije twee grotenadelen. 'Ten eerste rijzen de abonnementskosten de pan

uit enten tweede zijn ze een traag communicatiemiddel. Wieals wetenschapper een artikel schrijft, moet vaak een



??? jaar wachten voordat het wordt gepubhceerd.'Het is dan ook niet verwonderhjk dat binnen deuniversitaire wereld de neiging groeit om zelfbladen uit te geven, constateert Savenije. Weten-schappelijke uitgevers zijn commercieel en heb-ben dus maar ?Š?Šn doel: winst maken. Bij uitgiftein eigen beheer speelt geld geen (overheersende)rol. 'Het kost iets om een tijdschrift op te zettenen te drukken, maar het runnen ervan is niet zoduur. Je haalt het geld op een andere manierbinnen. Bijvoorbeeld via instituten, subsidies ofauteurs en niet meer via abonnementen', vindtSavenije. Blijft pubhceren in het digitaal wetenschappelijkarchief vooralsnog gratis voor wetenschappers enstudenten, voor pubhceren buiten dit archiefdient in de regel wel de kostprijs worden betaald.Zo is Igitur in staat elektronische pubhcaties teverzorgen tegen een vergoeding van de directgemaakte kosten. Savenije: 'Wij willen het hefst dat alles vooriedereen gratis toegankelijk wordt. De vraag isalleen of dat in de toekomst mogelijk en wenselijkis en blijft. Wij hebben als universiteitsbibhotheeknu nog een overwegend kwantitatieve doelstel-ling, maar dat zal meer en meer een kwalitatievedoelstelling worden. Veel zal afhangen van deontwikkehngen in de uitgeverswereld.' Binnenvijfjaar zijn

alle wetenschappelijke tijdschriftendigitaal beschikbaar, zo luidt zijn voorspeUing. De gevolgen daarvan zullen enorm zijn. 'We zullennaar andere financieringsmodellen toe moeten,waarbij niet langer de lezer voor de kostenopdraait maar bijvoorbeeld de auteur. Die trend isal zichtbaar. Wetenschappelijke uitgevers staan inieder geval onder druk.' Volgens Franken is er veel vraag naar alles wat metdigitaal pubhceren te maken heeft. 'Ik krijg regel-matig verzoeken van wetenschappers die de resul-taten van een nieuw onderzoeksproject graag viaeen website bekend willen maken.quot;Igitur: gaudeamus!quot; roept de folder van denieuwe uitgeverij de lezer toe. Geen naam diedirect 'digitale' associaties oproept. 'quot;Igiturquot; bete-kent quot;dusquot;, quot;derhalvequot; of quot;samenvattendquot; in hetLatijn', legt Franken uit.'Daarnaast is Igitur hettweede woord uit 's werelds oudste studentenhed.'Laten wij ons daarom verheugen', luidt de vrijevertahng van dit hed: het Gaudeamus Igitur. Hetmoest een naam zijn die ook internationaal goedklinkt en dat was voor ons een belangrijk argu-ment.' â–  Meer informatie: www.igitur.nl, waarop voorbeelden van producten endiensten. Het symposium ter gelegenheid van de lancering van Igitur vindtvrijdagmiddag 21

november in het Educatorium plaats. E?Šn van desprekers is professor Jean-Claude Gu?Šdon uit Canada, deskundig op hetgebied van digitale wetenschappelijke publicaties. Tijdens het symposiumis er volop gelegenheid tot het bijwonen van Igitur-demonstraties. De pionier Prof. dr. Katharina Boele-Woeiki is hoogleraarInternationaal en vergelijkenci privaatrecht en hoogleraarFamilierecht, is ?Š?Šn van de pioniers op het gebied vanelektronisch publiceren. 'Ik ben daar vanaf het beginenthousiast over geweest. Elektronisch publiceren wassoms tegen de stroom oproeien, maar wordt nu meer enmeer geaccepteerd. Het biedt een uitgelezen kans omkennis te verspreiden en de communicatie te bevorde-ren.' Boele-Woeiki stond samen met de Universiteits-bibliotheek en de Universiteit van Tilburg in 1997 aan dewieg van het eerste elektronisch tijdschrift op het gebiedvan de rechtsvergelijking: The Electronic Journal ofComparative Law. 'Vooral het binnenhalen van artikelenwas in het begin lastig. Wat een belangrijke rol speelt, isde bereidheid van een auteur om via het internet tepubliceren. Toch zijn de verschillen tussen het opzettenvan een papieren en een elektronisch tijdschrift klein. Debelangrijkste voordelen van een elektronisch tijdschrift zijn de snelle,

wereldwijde beschikbaarheid en, zoals inons geval, cie gratis toegankelijkheid. In een papierentijdschrift verschijnt een artikel doorgaans pas na eenjaar. Een elektronisch tijdschrift daarentegen kent minderbeperkingen, zowel qua ruimte als qua actualiteit.Artikelen van 32 pagina's of meer zijn geen uitzonde-ring.' Boele-Woeiki vindt het goed dat Igitur zo groot wordtopgezet. 'Ik zal selectief gebruik maken van alle moge-lijkheden; je kunt nooit alles. Toch kan er in Utrecht veelmeer dan sommigen binnen de universitaire wereldweten. Voor het multidisciplinair onderzoek naar veran-derende familierelaties bijvoorbeeld zullen de onderzoe-kers worden ondersteund door de bibliotheek op hetgebied van beheren en archiveren van onderzoeksresulta-ten. Ook zal de organisatie van het WereldcongresRechtsvergelijking 2006, waarvoor honderden paperszullen worden geschreven, gebruik maken van de moge-lijkheden van Igitur.'



??? ArHTFRGROMD Studentaan hetstuur Baretten, penningen, verenigings-glazen, een herinneringsbordje. Metallerlei attributen en oude foto'sschetst het Universiteitsmuseum eensfeerbeeld van studentbestuurdersvanaf 1960 tot nu. Jonge dames in avondjurken, dinerend aan lange tafels.Zo sjiek gaat het er tijdens installatiediners bij studen-tenverenigingen nu niet altijd meer aan toe. De zwart-witfoto geeft een aardige impressie van het studenten-leven in de jaren vijftig en is te zien op de kleineexpositie 'Student aan het Stuur' in het Universiteits-museum. De expositie is volledig samengesteld uit de eigencollectie van het museum. Oud-studentbestuurder eninmiddels oud-collegevoorzitter Jan Veldhuis opperdehet idee voor deze tentoonstelhng in het kader vanzijn afscheid en kwam zelf naar het depot om mee tehelpen bij het uitzoeken van artikelen. Wie goedzoekt, ontwaart een jonge Veldhuis op ?Š?Šn van defoto's. De ge??xposeerde bestuurslinten zijn maar een kleinegreep uit de wel honderden hnten uit de museumcol-lectie. Van de veertig vaandels uit die collectie is eroverigens maar ?Š?Šn te zien. Verenigingen hebben inhet verleden dankbaar gebruik gemaakt van die vaan-dels. Clubs die eerst waren opgeheven maar laterheropgericht, klopten graag bij het

museum aan om tevragen of er nog een vaandel was dat ze weer ingebruik konden nemen. De uitgestalde parafernaliazijn trouwens alleen afkomstig van bestaande vereni-gingen, met uitzondering van de penning van deVereniging van Tandheelkundigen.Bij de offici??le opening van de expositie verschenenveel leden van de huidige besturen in vol ornaat: baret,hnt en mantelpakjes. Omdat de exposirie de laatste vierdecennia bestrijkt, had een aantal van die baretten ookwel in de vitrinekast kunnen hggen. De museumcol-lecde bevat namelijk relatief weinig items uit de meestrecente periode. Maar dat komt misschien omdat hetdepot het vooral van de oogsten van opgeruimdezolders moet hebben. Daardoor was het weUichtmakkelijker geweest om een exposirie in te richtenover het studentenleven anno 1890 dan over het stu-dentenleven honderd jaar later. Maar voor de hefheb-bers vormt de tentoonstelhng in ieder geval een aardignostalgisch uitstapje. [MvdK]. â–  â€?student aan het stuur' is nog tot 5 januari te zien in hetuniversiteitsmuseum, lange nieuwstraat 106. toegang gratis voormedewerkers/studenten/alumni. meer informatie op www.museum.uu.nl



??? A L G LUNETTENGROEP EUG De EUG heeft een doorlopende ge-spreksgroep, de zogenaamde Lunetten-groep. Aan de hand van het 2e deel vanquot;Het verhaal gaatquot; van Nico ter Linden,waarin het Marcusevangelie besprokenwordt, zoeken we naar het verhaalach-ter het letterlijke verhaal en van daaruitnaar de betekenis voor het hier en nu.Volgende bijeenkomst woensdag 19 no-vember, Gaasterland 48,2817481. Weeswelkom. Meer informatie over de EUGvind je op www.eug.studver.uu.nl BEN JE OP ZOEK NAAR EEN STAGE? Wij zijn er voor jou! Integrand is eenlandelijke stichting, die bemiddelt tus-sen student en bedrijf als het gaat omstages. Wij kunnen na jarenlange erva-ring en via een landelijk bestand gemid-deld 600 geslaagde bemiddelingen ma-ken per jaar! Dus bel 030-2536176 enschrijf je in of kom lans op onze kamerin Achter Sint Pieter 25! Kijk voor de lo-pende opdrachten ook op www.inte-grand.nl SIB-UTRECHT Sprekers uit verschillende hoeken overallerhande onderwerpen bij Utrecht! Re-gelmatig hebben we grote namen, maarvoor interesse in SIB-Utrecht is het nietvan doorslaggevend belang dat je voorgrote namen komt. Wat belangrijk is, isdat je je interesseert in internationaleonderwerpen belicht vanuit verschillen-de

invalshoeken. Iedere dinsdagavondom 20:00 vindt de activiteit plaats inCaf?Š The Florin op de Nobelstraat 2-4.Aankomende dinsdag 18 november or-ganiseert SIB samen met De Evert Ver-meer Stichting een lezing over arbeids-migratie met ditmaal een grote naam:Lodewijk de Waal komt bij ons! Een stu-dentenforum zal in discussie treden metDe Waal, waarmee de interactiviiteit vande actviteit gegeven is. Kom en verneemzelf de visie van De Waal!Wil je meer informatie of lid worden?Kijk op onze website: www.sib-utrecht.nl, mail naar info@sib-utrecht.nlof bel: 06-14369261 ESN UTRECHT ESN Utrecht organizes a program of so-cial care for international students in Utrecht. Feel free to hook up with themat our regular 'Pubnite' every Tuesday{22-04h) in Mick 0'Connells. Every Thurs-day there's 'Dancenite' (23-05h, Inhof),with a Latin special on the 13th of No-vember. 'Arabian Nights' themeparty atthe Mick at 20th of November. Pay spe-cial attention to this: InternationalKitchen at UC on the 22nd of November,featuring food and performances by stu-dents from all over the world! Find outmore about Erasmus Student NetworkUtrecht: www.esn-utrecht.nl, tel.0302538781 AIESEC Ben jij een enthousiaste en flexibele stu-dent die naar het buitenland wil

vooreen onvergetelijke ervaring? Wij biedeneen breed scala van stages aan, vari??-rend van voorlichting geven in India,marketingplannen opzetten in Mexicotot webdesign opdrachten in Turkije in?Š?Šn van de 84 AIESEC landen.Een stage die verder gaat dan alleen dewerkervaring: met AIESEC op stage gaanbetekent ?Š?Šn worden met de cultuur al-daar. Wij zijn opzoek naar derde of ou-derejaars universitaire studenten diedeze uitdaging aan willen gaan. De se-lectieronde voor stages in maart/aprilzal eind december plaatsvinden. Ben jijge??nteresseerd? Aarzel niet en bel on-derstaand nummer Meer info: yolet.wef-ersbettink@aiesec.net of 030-2538655 VRAGEN VOOR WETENSCHAPSQUIZ Zie onder Biologie NIZA SCRIPTIEPRIJS Ben je door studie of persoonlijke con-tacten ge??nteresseerd in zuidelijk Afri-ka? Ding dan mee naar de NiZA Scriptie-prijs 2003. De winnaar krijgt een beursvan euro 6.000,- voor vervolgonderzoekin deze regio. Lever je afstudeerscriptiein v????r 30 december 2003. NiZA heeftde NiZA Scriptieprijs opgezet met deNuffic. De prijs is mede mogelijk ge-maakt door een financi??le bijdrage vande Europese Unie. Contactpersoon bijNIZA: Nathalie Ankersmit, 020- 5206210.Voor meer informatie: www.niza.nl

uwiversiteitsbibliotheek UBU OMEGA ZOEKT IN 8 MILJOEN ARTIKELEN De Utrechtse zoekmachine Omega Het inleveren van kopij Berichten, met uitzondering van de rubrielc Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar:infoeublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in fe korten of te weigeren. wordt regelmatig bijgevuld. U kunt nual de metadata van 8 miljoen artikelenmet ?Š?Šn actie doorzoeken. De gevondenartikelen zijn vervolgens full-text op allepcs binnen de UU en via Solis-thuis op teroepen. Omega is interessant voor allegebieden van wetenschap. U kunt inOmega zoeken zoals u dat gewend bentin de meeste internetzoekmachines: utikt ?Š?Šn of meer woorden in en Omegageeft u een lijst met treffers met boven-aan de titels die het meest overeenko-men met uw zoekvraag. Als u uw zoek-vraag preciezer wilt

omschrijven, kunt uook kiezen voor geavanceerd zoeken.Het resultaat kunt u bewaren, en op-slaan of e-mailen in een tekstopmaak ofin Endnote. Naast Omega kunt u zono-dig nog specifieker zoeken in de vakbi-bliografie??n; in een groot aantal geval-len vindt u ook daar links naar defull-text van de artikelen. Meer informa-tie: www.library.uu.nl/nieuws Biologie B I O VRAGEN VOOR WETENSCHAPSQUIZ Gezocht: iemand die vragen wil beden-ken voor de UBV-wetenschapsquiz. Dequiz vindt plaats op donderdag 11 de-cember. Dan zullen maximaal 100 deel-nemers zich buigen over allerlei vragenuit de beta-wetenschappen. De nadrukligt daarbij natuurlijk op biologie, maarook andere vakgebieden komen aan deorde. Welke dat precies gaan worden,kun jij dus medebepalen. Bij jouw vra-gen zoek je natuurlijk betrouwbarebronnen. In tegenstelling tot andere wetenschaps-winkelprojecten worden hiervoor geenstudiepunten toegekend. Het gaat omvrijwilligerswerk. Tijdsinvestering is on-geveer 4 uur per week, voor een periodevan 3 a 4 weken. Werkplek is beschik-baar bij de wetenschapswinkel. Meer in-formatie bij Sonja Verheijen, s.verhe-ijen@bio.uu.nl. Studievereniging UBV THEMAFEEST IN K'SJOT Het is weer eens tijd om in het oude ver-trouwde K'sjot

gezellig te gaan feesten,samen met Drift '66. Het feest zal los-barsten vanaf 22.00. Het thema is 'Ster-r??hw?Šhk', dus komt zo quot;Uteregsquot; ge-kleed mogelijk! Immers, de Sterrewijk, 'tHoutplein en 't lange Rosedaal... Utereg,'t mooist van allemaal! BOEKVERKOOP PERIODE 3 Tot 20 november kun je de boeken voorperiode 3 niveau 300 cursussen/college-series bestellen. Het boekbestellingsfor-mulier kun je inleveren bij de UBV-ka-mer. SYMPOSIUM: quot;LEEFBAAR WATERquot; Op 19 november vindt een symposiumplaats, georganiseerd in het kader vande NGMSO, de Nederlandse Geologischeen Mijnbouwkundige Studenten Organi-satie, waarbij ook de U.G.V. en Drift '66zijn aangesloten. Het onderwerp vanhet jaarlijkse symposium is ditmaal wa-terbeheer in Nederland. Het symposiumwordt gehouden in de Witte Zaal vanhet Ruppertgebouw (voorheen Trans 1)en begint om 9.00. Meer informatie is tevinden op http://www.ngmso.nl UBV-TONEEL De toneelcommissie is nog altijd op zoeknaar mensen die mee willen spelen in degrote lustrum voorstelling. Op dit mo-ment zijn er negen spelers, maar we wil-len meer! Het belooft een spectakel teworden dat nog niet eerder vertoond isin de geschiedenis van het UBV-toneel.Als je altijd al een op de

planken hebtwillen staan, is dit je kans! De voorstel-lingen zijn in juni en vinden plaats opeen drijvend podium in de Wentvijveronder leiding van een professionele re-gisseur. De eerste spelersbijeenkomst isal geweest, maar dat dondert niet, dusschrijf je gewoon in op de UBV-kamerals je alsnog mee wil doen! T-SHIRT ONTWERPWEDSTRIJD Zoals elk jaar schrijft de UBV ook dit jaarweer een wedstrijd uit waarbij iedereeneen ontwerp kan inleveren voor de t-shirts! Heb je een leuk idee? Lever hetontwerp dan in op de UBV-kamer voor31 december 2003. In januari kan ieder-een zijn stem laten horen en verkiezenwe het leukste ontwerp. Misschiendraagt elk UBV-lid dan jouw creatie! Ecohomie ECO STAGE LOPEN? Via Integrand Utrecht kun je stage lopenbij Rienks Mooij, bouwconsult en ma-nagement. De Rienks Groep is gespecia-liseerd in het oplossen van complexehuisvestingsvraagstukken. Ze bieden eenonderzoeksstage van vier maanden vooreen economische of commerci??le stu-dent. Nieuwsgierig? Kijk voor meer in-formatie op www.integrand.nl of belmet Integrand Utrecht, 030-2536176.Ook voor andere stages bij o.a. Fortis,KPMG, Deloitteamp;Touche, L'Oreal,Ernstamp;Young, Fredhopper, etc. kun je jebij ons (gratis) inschrijven. ECONOMISCH

AFSTUDEERONDERZOEK Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken een(economie)student voor de volgende on-derzoeksvraag: Onderwerp: Schulden-problematiek van ontwikkelingslanden:het kwijtschelden van 'odious debts' Op-drachtgever: Stichting OIKOSVereisten: Internationaal economischevakken hebben afgerondHeb je belangstelling voor dit scriptieon-derwerp, neem dan contact op metmevr. drs mr. R. van Musscher of mevr.mr. C. Mah?Š, Wetenschapswinkel Rech-ten, Janskerkhof 3, telefoon 030-



??? 2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek Studievereniging ECU'92 BOEKVERKOOP VAN ECU'92 Aan het begin van elke periode vindt deboekverkoop plaats op het Vredenburg.Voor periode 2 kan Je de bestelde boe-ken afhalen van maandag 17 tot en metwoensdag 19 november. Maar let opl!Heb je wel boeken besteld, haal ze danaf voor woensdag 14:00 uur. Heb je nietbesteld, kom dan langs voor de vrije ver-koop, dit is je laatste kans! ECU-FEEST!! Donderdag 20 november zal vanaf 22:00uur het feest losbarsten bij ECU'92 en jijkunt erbij zijn! Kom langs in de City Hallen laat je gaan. De Relaxcie zal U de ge-hele avond bedienen, gehuld in strakkeshirtjes van een nog geheime kleur Ge-loof mij, het is de moeite waard! Totdonderdag de twintigste in de City Hall. SMOELENBOEK VOOR EERSTEJAARS Het schijnt dat er door verschillende eer-stejaars op de bestuurskamer hard ge-werkt wordt aan een document wat in-zicht moet geven in alle gegevens vanhun collega-eerstejaars. Voor het eindvan dit jaar moet dit document af zijnen weet iedereen alles van elkaar! Waaren wanneer de presentatie zal plaatvin-den kunnen en willen we nu nog nietbekend maken. GNK CURSUS

VOEDINGSLEER De Universiteit van Amsterdam geeftook een cursus quot;Voedingsleerquot; als on-derdeel van het keuze onderwijs aanstudenten Geneeskunde, in de periodevan 26 januari t/m 6 februari 2004. Ookbelangstellenden van andere studierich-tingen en andere faculteiten en univer-siteiten zijn welkom.Onderwerpen: Voeding: fysiologie, pa-thofysiologie en epidemiologie; Voe-dingsadviezen en di??ten; Voeding enoverheid; Voedingsgedrag; Voeding enlevensfase; Voeding en sport; Voedingen hart- en vaatziekten; Voeding enkanker; Alternatieve voeding; Kunstma-tige (enterale en parenterale) voeding;Voedingsvezel; Over- en ondervoeding;Voedsel-overgevoeligheid; Inzicht in ei-gen voeding; Bedrijfsleven en Voeding;Voedingsmiddelenindustrie; Voeding enBiotechnologie. Onderwijsvorm: colle-ges; werkgroepen; practica; excursies;evt. eigen onderzoek. !nl/aanmeldingen:prof. dr. E.M.H. Mathus-Vliegen, Acade-misch Medisch Centrum tel. 020-5663632/5662707, e-mail: e.mathus-vlie-gen@amc.uva.nl. STAGEMOGELIJKHEDEN VS Op 26 november organiseert de NACEEeen informatiebijeenkomst over moge-lijkheden voor geneeskundestudentenom in Amerika onderzoek te doen, co-schappen te lopen, de USMLE, en hetvinden van een residency of

opleidings-plaats. De bijeenkomst duurt van 19.00tot 21.00 uur en vindt plaats bij deNACEE, Herengracht 430 in Amsterdam.Toegang is gratis. De NACEE is te berei-ken met tram 1, 2 of 5 vanaf AmsterdamCentraal Station, halte Koningsplein.Het is prettig als ge??nteresseerde stu-denten hun komst van tevoren meldenvia nacee@nacee.nl. Biomedische wetewschappew BMW Studievereniging MebioseBAL MASQU?‰ Femme Fatale organiseert 20 novembereen bal masqu?Š met als dresscode sexychique. Dit festijn zal plaatsvinden inChez Bebe, vanaf 22.00. De entreeprijs ise 1,50 voor leden, maar ook introduc?Šeszijn welkom voor â‚? 2,- EERSTEJAARSCIEWAB De eerstejaarscommissie organiseert eenWAB en wel op 14 november aanstaan-de! Dus kom allemaal langs, vooral als jeeerstejaars bent, om gezellig een biertjeof wat anders te drinken. De WABhapblijft natuurlijk niet achterwege, watdeze is, blijft echter voorlopig nog evengeheim. letteren_ LET AMSTERDAMSE KLEINKUNST FESTIVAL Bezoek samen met de Cultuurcommissiede voorrondes van het Kleinkunst festi-val. Voor informatie: cc@aliasweb.nl. GALA AHA - LATIJNS-AMERIKA! 29 November gaat het Alias, A-eskwad-raat, Helix-gala plaatsvinden (22.00-04.00 uur)! Kaarten ?¨ â‚? 17,50 zijn

tekoop tijdens de hokdiensten van het be-stuur (in de kelder van Drift 8). Wees ersnel bij want het aantal kaarten is be-perkt! Meer informatie: gala@a-eskwad-raat.nl of 030-2536225 KLEUMWEEKEND Er komt weer een ALIAS-kleumweekendaan! Van 12 t/m 14 december gaan weeen weekend lang kleumen in een kam-peerboerderij in Leersum. De kosten zijnâ‚? 35,- voor leden en â‚? 37,50 voor niet-leden. Inschrijven doe je op het prikbordop het Studiepunt (Drift 8). Dus heb jezin in een weekend lang warme choco-mel en oude pepernoten, schrijf je dannu in! Voor informatie: ac@aliasweb.nl. KERSTBRUNCH 19 December zal de ALIAS-Lounge ge-vuld zijn met overheerlijke spijzen. Eenheuse kerstbrunch; om de kerstvakantiein stijl te beginnen en om afscheid te nemen van je studiekameraadjes. Houhet prikbord op Drift 8 in de gaten,want daar komt binnenkort de inschrijf-lijst te hangen! HOKDIENSTEN ALIASBESTUUR Ook in blok 2 zal er weer iedere dag eenbestuurslid in het Aliashok in de keldervan Drift 8 aanwezig zijn.Dus kom ge-rust langs met al je vragen of gewoonvoor een kopje thee. De openingstijdenzijn vanaf maandag 17 november tot enmet eind januari als volgt:Maandag 12.00 - 16.00uur: MaartjeDinsdag 10.00 - 14.00uur: HannaWoensdag 13.00 -

16.00uur: AafkeDonderdag 10.30 - 14.30uur: MadeleineVrijdag 11.00- 16.00uur: Marieke KERSTGALA Awater, SV Hucbald en Stichting Art pre-senterenÂ? een spetterend kerstgala! Da-tum: Donderdag 11 december, Tijd: Van21:30 tot laat. Locatie: Drift 21, Entree:Leden: â‚? 15, Lid date: â‚? 30, Niet-leden:â‚? 20, (entree = incl. vier consumpties)Kaartjes en info te verkrijgen bij de be-treffende studieverenigingen. Je kuntook mailen naarletterengala@hotmail.com. Geschiedenis SPREEKUUR DR V.S.E. FALGER Tijdens onderwijsperiode 2 verhuist hetspreekuur van Dr V. Falger van de maan-dag 15.30-16.30 naar de donderdag van16-18 uur (tel. 030-2537058). Vragenover de bachelorsvakken Inleiding Inlei-ding Internationale Betrekkingen (perio-de 2) en Rapportagepracticum politico-logische variant (periode 3) en devoormalige doctoraalvakken LIB-I en IPEkunnen ook via e-mail worden gesteldaan: V.Falger@law.uu.nl Namp;S ENERGY CONVERSIONS ANDENVIRONMENTAL TECHNOLOGY Altijd al willen weten hoe een elektrici-teitscentrale, koelkast, zonnepaneel enwaterzuiveringsinstallatie werkt? Volgdan de Master cursus Energy conversionsand Environmental Technology, goedvoor 7.5 ECTS. De cursus start op dins-dag 18 november om 13.00 in zaal

216in het van Unnik gebouw, en loopt toteind januari. In deze cursus staan dewerking en mogelijkheden tot verbete-ring van diverse energie- en milieutech-nieken centraal. Meer info: Wilfried van Sark (Natuurwe-tenschap amp; Samenleving), e-mail: w.van-sark@chem.uu.nl Rechtsgeleerdheid_ RGL EXTRA INLOOPSPREEKUURSTUDIEADVISEUR Van donderdag 13 november tot en metdonderdag 4 december zijn er extra in-loopspreekuren voor bachelor- en doc-toraalstudenten. De inloopspreekurenzijn bedoeld voor studenten die studie-planningsvragen willen bespreken vooren tijdens de inschrijfperiode voor hetonderwijs van semester 2. Deze spreek-uren worden gehouden op de dinsdag-middagen van 14-16 uur en op donder-dagochtenden van 10-12 uur Alsvoorbereiding op het gesprek met destudieadviseur wordt verwacht dat jezelf een of meerdere van de studieplan-ningsschema's ingevuld hebt, ziewww.law.uu.nl/student NIEUWE STAGEVACATURES Op de stagesite www.law.uu.nl/stagesstaan de volgende en nog 70 andere sta-geplaatsen (voor doctoraalstudenten):Gemeente 's Hertogenbosch afdelingBestuursondersteuning, T-Mobile afde-ling Juridische Zaken in Den Haag, Het-tema amp; Van Bambost Juristen in Amster-dam, Dijkstra Voermans

Advocaten amp;Notariaat in Utrecht, Van Mens en Wis-selink advocaten, belastingadviseurs ennotarissen in Utrecht, AKD Prinsen VanWijmen in Utrecht. De stage kun je een-voudig als keuzevak inbrengen in je doc-toraalprogramma. Lees daar alles overop de stagesite. OP ZOEK NAAR EEN STAGE? Bij Integrand Utrecht zijn we regelmatigop zoek naar rechtenstudenten diepraktijkervaring willen opdoen in devorm van een (afstudeer/meeloop)stagebij kantoren als Dijkstra Voermans advo-catuuramp;notarieel, Marxman advocaten,Zuidwegamp;partners (Adam), maar ook bijgrote multinationals als Shell, Unileveren Clifford Chance. Nieuwsgierig? Kijkop www.integrand.nl of bel voor infor-matie met Integrand Utrecht: 030-2536176 INSCHRIJVEN ONDERWIJS SEMESTER 2 Van 15 november t/m 7 december is deinschrijvingsperiode voor het onderwijsvan semester 2(periode 3 ?Šn 4) geopend.Zowel doctoraal studenten als oudere-jaars bachelor studenten moeten zich indeze periode inschrijven. Inschrijven kanalleen via Osiris online. Het onderwijs-rooster staat gepubliceerd opwww.law.uu.nl/student AANMELDEN TENTAMENS Als u bent ingeschreven voor het onder-wijs wordt u automatisch aangemeldvoor de tentamens. Bent u niet inge-schreven voor

doctoraalonderwijs enwilt u toch deelnemen aan de doctoraal-tentamens dan kunt u zich hiervoor aan-melden t/m 16 november mbv osiris on-line. Ook voor de herkansingstentamensdoctoraal in januari dient u zich aan temelden in deze periode. FOO DISCUSSIEAVOND Het Facultair Overleg Orgaan is de plekbij uitstek waar studenten kunnen dis-cussi??ren over allerlei zaken met betrek-king tot de faculteit. Maandag 17 no-vember organiseert het FOO de eerste



??? discussieavond. Deze bijeenllt;omst zalbeginnen om 19.00 uur in de Toon Pe-terszaai van Achter Sint Pieter 200. Hetthema van deze avond zal zijn: 'actiefworden naast de studie'. Door middelvan stellingen zal er een discussie wor-den gehouden met actieve studenten, studieverenigingen/studiegenootschap-pen die ge??nteresseerd zijn in dit alles.Vanuit de faculteit zal mr. Ige Dekker -als onderwijsdirecteur Bachelor - aanwe-zig zijn. Wij nodigen iedereen uit omnaar deze discussieavond te komen.Voor vragen en opmerkingen kun je eene-mail sturen naar Willemijn Aerdts,w.j.m.aerdtsezonnet.nl (secretaris FOO).Meer informatie over het FOO is te vin-den op www2.law.uu.nl/student/mede-zeggenschap/BenM.html ISEP SPREEKUUR DR V.S.E. FALGER Tijdens onderwijsperiode 2 verhuist hetspreekuur van Dr V. Falger van de maan-dag 15.30-16.30 naar de donderdag van16-18 uur (tel. 030-2537058). Vragenover het bachelorsvak Inleiding Interna-tionale Betrekkingen en de voormaligedoctoraalvakken LIB-I, LIB-II en IPE kun-nen ook via e-maii worden gesteld aan:V.Falger@law.uu.nl TENTAIVIEN NEDERLANDSECONOMISCH PUBLIEKRECHT Ter voorbereiding van het Tentamen Ne-derlands Economisch Publiekrecht 26 ja-nuari 2004 kunt u

kiezen uit het studie-materiaal EPR (bachelors 2003/2004) ofuit het studiemateriaal NEPR 1 (docto-raal 2002/2003). Mee naar het tentamenmogen de reader Regelgeving amp; Recht-spraak en een tekst (uit bijv. de ' Ver-mande' of de 'Kluwer') van de Awb. PrivaatrechtERFRECHT Op woensdag 3 december om 9 uur zaler op het Molengraaff Instituut een ex-tra werkgroep erfrecht worden verzorgddoor de heer Van Straaten en mevrouwVan Oostrom. In deze werkgroep wor-den die onderdelen behandeld die nogonvoldoende duidelijk zijn. Hebt u vra-gen die u in die werkgroep behandeldwilt zien, dan kunt u deze tot uiterlijk26 november mailen naar n.vanoostr-om@law.uu.nl MOLENGRAAFFPRIJS Ter bevordering van het zelfstandig ver-richten van wetenschappelijk onderzoekop het gebied van het privaatrecht loofthet Molengraaff Instituut jaarlijks deMolengraaffprijs uit. Kandidaten zijnUtrechtse studenten die een uitmunten-de scriptie hebben geschreven, gepubli-ceerd hebben in een vakblad of eendaarmee gelijkstaande prestatie hebbengeleverd. Dit jaar is de Molengraaffprijs toege-kend aan mw. mr. J.R. van Beusekomvoor haar scriptie over Het accessoire ka-rakter van het recht van hypotheek bijconstructies met een special purpose ve-hicle. Eervolle

vermeldingen zijn toege-kend aan mw. mr. V. R??rsch voor haarscriptie over De zaak KaZaA, mw. mr.S.G.M. van Lunsen voor haar scriptieover Het stiefkind in het nieuwe erf-recht en mw. mr. K.E. Veltman voor haarscriptie getiteld: Naar een verbeteringvan de toegang tot de rechtsplegingvoor de Europese consument. Nadere in-lichtingen zijn verkrijgbaar bij mw.E.J. van 't Hoenderdaal, tel.nr. 030-2537153, e.van'thoenderdaal@law.uu.nl GRONDSLAGEN PRIVAATRECHT Regulier rooster Op 17 november a.s. gaat het vakGrondslagen privaatrecht van start. Letop het rooster! Dit is anders dan hetrooster van Grondslagen publiekrecht(zie Osiris online). Extra roosterwijzi-ging. De hoorcolleges van vrijdag 21 no-vember worden verplaatst - voor dewerkgroepen 1 t/m 9 en 28 t/m 30 naarmaandag 24 november 12-14u D13 004 -voor de werkgroepen 19 t/m 24, 31 en32 naar maandag 24 november 14-16uD13 004 Rechtstheorie RGMI225 INTERNET EN RECHT INPERIODE 3!!! I.t.t. het onderwijsrooster in de docto-raal studiegids wordt het vak Interneten recht NIET in periode 4 maar WEL inperiode 3 gegeven. U kunt zich hiervoorinschrijven vanaf 15 november. Meer in-formatie is te vinden op www.ITrecht.nl Strafrecht TENTAMENS

STRAF(PROCES)RECHT1 EN 2 De WebCT cursussen zijn nog steedsopen. U vindt daar diverse studiemate-rialen. Op het prikbord kunt u vragenstellen ten behoeve van de responsiecol-leges en met medestudenten discussi??-ren over de tentamenstof. Wetenschapswinkel Rechten ECONOMISCH AFSTUDEERONDERZOEK Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken een(economie)student voor de volgende on-derzoeksvraag: Onderwerp: Schuldenproblematiek vanontwikkelingslanden: het kwijtscheldenvan 'odious debts'Opdrachtgever: Stichting OIKOSVereisten: Internationaal economischevakken hebben afgerondHeb je belangstelling voor dit scriptieon-derwerp, neem dan contact op metmevr. drs mr. R. van Musscher of mevr.mr. C. Mah?Š, Wetenschapswinkel Rech-ten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie: www.law.uu.n/wwr enklik op scriptieonderzoek. Studievereniging JSVU AANVULLEND 2 PUNTS TENTAMENBESTUURSRECHT Ook dit jaar bestaat de mogelijkheidvoor studenten die het 4 punts vak Be-stuursrecht gehaald hebben en het 6punts vak nodig

hebben, om een aan-vullend 2 punts tentamen te doen. Dit iseen schriftelijk tentamen van ?Š?Šn uurdat tegelijk met het reguliere 4- en 6punts tentamen wordt gehouden. Hettentamen vindt plaats op 18 december2003 van 14.00 uur tot 15.00 uur in deVechtsebanen. Dit aanvullend tentamengaat over de themas 6 en 9 van Be-stuursrecht 6 pt. Bijzondere besluiten enhandelingen, handhaving van bestuurs-recht en de burgerlijke rechter. Mendient de voorgeschreven literatuur enjurisprudentie van DIT academisch jaarte bestuderen. Men kan zich voor dittentamen uitsluitend aanmelden bij Ma-ria Broekman (Disciplinegroep Staats- enbestuursrecht. Achter Sint Pieter 200).Telefoon: 030-2538047, bereikbaarmaandag, dinsdag en woensdag. E-mail:M.Broekman@law.uu.nl, onder vermel-ding van uw studentnummer (registra-tienummer). COMMISSIELEDEN GEZOCHT! Binnenkort wordt de JSVU Agenda Com-missie opgestart. Lijkt het je leuk omeen agenda te maken die door bijnaelke rechtenstudent gebruikt wordt?Geef je dan op via www.jsvu.nl of komlangs in de JSVU Studiewinkel! Studievereniging ToegevoegdeWaarde FISCALE STUDENTEN OPGELET! Beste student. Fiscale studieverenigingToegevoegde Waarde biedt jou de mo-gelijkheden om tijdens

leuke en leerza-me activiteiten op in informele wijzekennis te maken met het bedrijfsleven. Sport Dit jaar gaan we onder andere zeilenmet Ernsts Young, golfen met DeloitteSTouche en zal BDO een wijnproeverij or-ganiseren. Daarnaast ontvang je als lidvan Toegevoegde Waarde 3 maal perjaar ons ledenblad quot;Waardevastquot; en 10maal per jaar het fiscaal studentenmaandblad quot;forfaitairquot;. De contributiebedraagt 15 euro per collegejaar. Je kanlid worden door een e-mail te sturennaar bestuur@toegevoegde-waarde.nl,waarin je je naam, adres, tel.nummer ene-mail adres vermeldt. Voor alle leden:Je kan je nu opgeven voor de tentamen-trainingen estate planning (12 novErnstÂ? Young), formeel belastingrecht(13 nov KPMG) en Europees belasting-recht (27nov. van MensS Wisselink) Studievereniging Urios EXCURSIE JOEGOSLAVI?‹ TRIBUNAAL Studievereniging voor internationaal enEuropees recht URIOS organiseert op 18november een excursie naar het Joego-slavi?? Tribunaal. Niet alleen krijg je dekans een zaak bij te wonen, er zal ookeen spreker zijn die de werkzaamhedenvan het Tribunaal nader zal toelichten.De excursie zal ongeveer van 10:00 tot13:00 duren. Zin om mee te gaan? Weessnel, want er zijn maar een beperkt aan-tal

plaatsen beschikbaar. Aanmeldendoe je door je naam, emailadres en tele-foonnummer door te mailen naar activi-ties@urios.org. Heb je nog vragen overdeze excursie, dan kun je deze ook mail-en naar activities@urios.org. Ruimtelijke wetenisthappi:!. NSK Marathonschaatsen Op zaterdagavond 13 december zal op de Jaap Edenbaan in Amsterdam hetEssent Nederlands Studenten Kampioenschap Marathonschaatsen plaatsvin-den. De heren zullen 60 ronden rijden en de dames 30. Het is de eerste keerdat het Essent NSK Marathonschaatsen organiseerd wordt. Een NSK allrounden een NSK sprint bestonden al enige jaren. Veel studentenschaatsers willenom de titel van Nederlands Studentenkampioen strijden. Wij verwachten danook een spannende en kwalitatief hoogstaande wedstrijd.Dit NSK wordt georganiseerd door de Amsterdamse Studentenschaats-, fiets-en skeelervereniging SKITS. Meer informatie kunt u vinden opwww.skits.nl/nsk. De inschrijving zal ook via deze site verlopen en is inmid-dels gestart. R W Studievereniging VUGSSOG Wil je meepraten over het gebruik vanEngels binnen het onderwijs? Kom dannaar het Studenten Overleg Geografieop het Janskerkhof 15a op 18 november.Koffie, thee en koekjes staan klaar! Hetbegint om

19:30 uur.



??? STAFSTUDENTENBORREL Kom gezellig een biertje drinken metzowel studenten als docenten op 17 no-vember Vanaf 16:00 is iedereen welkomin The Basket. BINEX DEN HAAG Op 25 november gaat de binexcommis-sie naar de Schilderswijk in Den Haag.Allereerst zullen we naar een lezinggaan waar onder meer de problemen enrecente ontwikkelingen in deze wijk on-der de aandacht worden gebracht. In demiddag zal er een multiculturele rond-wandeling worden gemaakt met o.a.een bezoek aan een moskee. Kom jevoor deze activiteit snel inschrijven opde V.U.G.S.-kamer! EERSTEJAARSFEEST Verlang jij ook weer terug naar de zo-mer? Kom dan op 26 november naar heteerstejaarsfeest in het K-sjot, het themais 'op de camping'! De entree voor ledenis gratis en bier is 1 euro. Studievereniging Drift '66 NGMSO-SYMPSIUM Op woensdag 19 november organiseertDrift '66 het NGMSO-symposium met detitel 'Leefbaar water'. Een aantal beken-de sprekers gaan het hebben over o.a.de hydrologische cyclus en klimaatveran-dering, rivierbeheer en zandwinning.Inschrijven kan op de Driftkamer vanUnnik-gebouw 415a en het is -.5,- voorstudenten en -.15,- voor niet-studenten. THEMA-FEEST Samen met de U.G.V. houdt Drift '66 op19 november een thema-

feest. Hetwordt erg leuk, dus kom allemaal naarK-sjot op 19 november. Het feest duurtvan 22.00 tot 04.00. Kijk voor meer in-formatie op de posters. Scheikunde SCH ENERGY ANALYSIS Op maandag 17 november om 13.00 uurstart in Rubbertgebouw zaal 033 het vakEnergy Analysis. Dit bachelor-3 vak is deinleiding voor het master programmaEnergy and Resources. Studenten schei-kunde kunnen dit vak in overleg ook(deels) volgen in periode 3. Meer info:s.vanegmond@chem.uu.nl of tel 2537637 Studievereniging Proton VERHUIZING PROTONKAMER De Protonkamer is vanwege een asbest-sanering en verbouwing tijdelijk ver-huisd van N101 naar 0101 in het Kruyt-gebouw. Koffie en thee staan daar nuklaar. FILMAVOND Ter gelegenheid van de opening van devernieuwde Protonkamer zal er dinsdag 25 november een filmavond gehoudenworden in Kruyt W105. Meer informatiebij het bestuur. Sociale wetenschappen s w ONDERWIJS- EN STUDENTENZAKEN Vrijdag 14 november zal het StudiepuntSociale Wetenschappen wegens verbou-wingswerkzaamheden twee uur eerdersluiten dan normaal. Het Studiepunt isdie dag open van 11.00 tot 13.00 uur. Onderwijsltunde AFSTUDEERONDERZOEK Technika 10 Nederland is een organisa-tie die binnen- en

buitenschoolse tech-niekprojecten (ook ICT) voor kinderenorganiseert. Ze heeft methodiek en edu-catief materiaal ontwikkeld. Technikawil onderzoeken op welke wijze haareducatieve materialen beter aansluitenop die op basisscholen in gebruik zijn.Technika zoekt nu een of meerdere stu-denten die voor een afstudeerscriptie ofstudieopdracht onderzoek willen doennaar de wijze waarop de programma'saansluiten bij leergebieden en kerndoe-len van het basisonderwijs, maar ook opwelke punten deze programma's aan-sluiten bij lesmethoden op basisscholen.Na het onderzoek een advies schrijvenmet aanbevelingen om de programma'sbinnen een ge??ntegreerde leerlijn tech-niek op basisscholen te kunnen aanbie-den. Info Technika 10 Nederland; Miene-ke Knottenbelt, Faustdreef 181, 3561 LGUtrecht, 030-2625980,m.knottenbelt@technika10.nl(www.technika10.nl). Info Owk; Dr. J.H.Boonman, tel. 030-2534945 of per e-mailc.boonman@fss.uu.nl (okt. 03) STAGEPLAATS SUMMERSCHOOLVALIDATION PRIOR LEARNING Kenniscentrum EVC te Houten biedt eenstageplaats aan t.b.v opzet en voorbe-reiding Summerschool Validation PriorLearning. Stichting Research Prior Lear-ning (RPL) wil voor zomer 04 door eenSummerschool kennis/inzicht in de ont-

wikkelingen op het terrein van Valu-ation Prior Learning / EVC stimuleren.Tijdens deze Summerschool krijgen deel-nemers een programma waar zij inzichtkrijgen in de stand van zaken op het ge-bied van Erkenning van VerworvenCompetenties (EVC), portfolio ontwik-kelingen, assessments en regelgevingop nationaal/Europees niveau. Taken:o.a. opstellen programma; verzameleninformatie voor de studieleidraad; op-stellen wervingsbrief; informeren po-tentieel docententeam; opstellen be-groting Summerschool; ondersteunenbij subsidie aanvraag. Nov. 03-totapr.04. Werktijden flexibel i.o. Stage-vergoeding behoort tot de mogelijkhe-den.Info EVC Houten; Dhr Ruud Duve-kot,duvekot@kenniscentrumevc.nl. InfoOwk: Dr. J.A. de Jong, tel. 030-2534803,e-mail j.dejong@fss.uu.nl (okt. 03) de 13e verdieping van het Van Unnikge-bouw. VERHUIZING NAAR 13E VERDIEPING Op 24 november en wellicht nog eenpaar dagen daarna zullen alle medewer-kers Onderwijskunde i.v.m. de asbestsa-nering verhuisd worden naar de 13e eta-ge van het Van Unnikgebouw. Verwachtwordt dat het secretariaat en de mede-werkers van 21 tot 25 november moeilijkbereikbaar zullen zijn. We hopen op 25of anders 26 november weer bereikbaarte zijn.De telefoonnummers zullen on-

gewijzigd blijven. Op de 13e etage blijft Onderwijskundetot de definitieve verhuizing naar hetLangeveldgebouw. De planning voor diedefinitieve verhuizing ligt niet zo duide-lijk vast, maar de verwachting is dat ditvoor de pasen 2004 in het Langeveldge-bouw zijn beslag zal krijgen.Op de Studionsite Algemeen Onderwijs-kunde bij 'documents' en dan bij - ver-huizing 13e verdieping - is een lijsttevinden met de namen van de medewer-kers en hun nieuwe kamernummer op wacht dat je actief deelneemt.[VOOR WIE] Studenten van deUniversiteit Utrecht en deHogeschool van Utrecht.[HOE VAAK] 10 bijeenkomsten[WANNEER] 21 en 28 jan; 4, 11, 18en 25 februari; 3, 10, 17 en 24maart (15.30 - 18.00 uur)[KOSTEN] 25 euro per reeks[AANMELDEN] Studenten ServiceCentrum: www.uu.nl/ssc/contactof 253 7000 [INFORMATIE] www.uu.nl/ssc/trai-ningen Angst in de hand Deze cursus is bedoeld voor stu-denten met milde klachten rondpaniek, sociale angst en overma-tig piekeren. Je leert lichamelijkeangstverschijnselen en angstge-dachten te beheersen en om tegaan met angstige situaties. Erwordt van je verwacht dat jeactief deelneemt.[VOOR WIE] Studenten van deUniversiteit Utrecht en deHogeschool van Utrecht.[HOE VAAK] 8 bijeenkomsten[WANNEER] 22 en 29 jan;

5, 12, 19en 26 februari; 4 en 11 maart(15.30- 18.00 uur)[KOSTEN] 25 euro per reeks[AANMELDEN] Studenten ServiceCentrum: www.uu.nl/ssc/contactof 253 7000 [INFORMATIE] www.uu.nl/ssc/trai-ningen LU O Workshop Het oefenenvan een presentatie Wil je een keer oefenen met pre-senteren en feedback krijgen overje manier van presenteren? Jehoort dan wat je sterke enzwakke kanten zijn en wat jekunt doen om je presentatievaar-digheden te verbeteren. Kom dannaar deze workshop en neem eenvoorbereide presentatie mee. Ditkan ook een presentatie zijn dieje al een keer voor je studie hebtmoeten presenteren.IVOOR WIE] Studenten van deUniversiteit Utrecht die hun mon-delinge presentatie willen verbe-teren. [HOE VAAK] Een dagdeel van 4uur [WANNEER] 1 december 12.30-16.30 uur[KOSTEN] geen[AANMELDEN] 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl Grip op Je dip Deze cursus is bedoeld voor stu-denten die regelmatig last heb-ben van somberheid of depressivi-teit, en actief willen leren ditgevoel te overwinnen. Je leertpraktische vaardigheden die jehelpen sombere gevoelens teoverwinnen. Er wordt van Je ver- Studievereniging Alcmaeon DE DINSDAGAVONDBORREL Elke dinsdag

heeft de vereniging haarwekelijkse borrelavond in stamkroegcaf?Š de Leugen. Dit is de plek waar le-den elkaar treffen. Het bestuur zal hiervanaf halftien ook altijd te vinden zijn.Alle leden zijn hiervoor natuurlijk vanharte uitgenodigd. THEMABORREL Dinsdag 18 november aanstaande staatde eerste thema borrel van het seizoenop het programma. Onder de vlag vankennismaken heeft de feestcommissie03-04 besloten tot het thema 'Zwerversunited'. De kleurijke ondertitel, 'vergeetje kartonnen doos niet', voorspelt dat ereen feestelijke borrel op je wacht.



??? Wetenschap is nooit af^ In de collegezalen, laboratoria, werkkamers en restaurants van de UniversiteitUtrecht wordt over tal van vraagstukken nagedacht en gediscussieerd. Dat leidtvaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuw bediscussieerd, getoetst en door-gegeven worden. Want onderzoek hoort bij onderwijs. En andersom.Het zijn de twee pijlers waarop onze universiteit rust. (psychofysiologie) of medisch bioloog. Kennis vaquot;ERP-technieken en farmacologische interventiestrekt tot aanbeveling. Het salaris voor deze fullti-me aanstelling bedraagt in het eerste jaar â‚? 1en loopt op tot â‚? 2.258,- in het vierde jaar. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij prof. dr. J.L. Kenemans, (030) 253 15 99. De Universiteit Utrecht is een universiteit met veelverschillende disciplines. Op tal van terreinen wer-ken deze nauw met elkaar samen. Juist op hetgrensvlak van de verschillende vakgebieden zijn deontwikkelingen uiterst interessant.Bij de Universiteit Utrecht is wetenschap nooit af.Laat staan je eigen ontwikkeling. De Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoeknaar een aantal medewerkers die zich herkennen indeze open, gedreven en multidisciplinaire cultuur.In concreto gaat het om: Â? DOCENT EUROPEES RECHT De leerstoel Internationaal

en Europees Institutio-neel Recht (lEIR) valt onder de disciplinegroep Inter-nationaal, Sociaal en Economisch Publiekrecht(ISEP) van de faculteit Rechtsgeleerdheid. Het vak-gebied van de leerstoel omvat het recht der inter-nationale organisaties. Wij zoeken een docentEuropees Recht. U verzorgt en ontwikkelt Neder-lands- en Engelstalig onderwijs in de internationaal-rechtelijke vakken, waaronder met name de Euro-peesrechtelijke vakken. U bent jurist met kennis vanhet internationaal publiekrecht. Uw specialisatie ligtbij voorkeur op het gebied van het Europese insti-tutionele recht. U beschikt over onderwijservaring,met blijk van een creatieve en innovatieve benade-ring. De functie is minimaal 0,6 fte en maximaal0,8 fte. Uw salaris bedraagt maximaal â‚? 3.983,-bruto per maand bij een volledige aanstelling. Meer informatie op vwwv.uu.nl/vacatures,en bij dr. R. van Ooik, (030) 253 72 09. Â? AIO DIERGENEESKUNDE / FYSIOLOGIE Om ons onderzoeksteam te versterken zoekt deafdeling Fysiologie van de Faculteit der Diergenees-kunde een enthousiaste biochemicus of (medisch)bioloog. U maakt deel uit van het signaal transduc-tie team, dat onderzoek verricht naar de cellulaireregulatie van inspanningsgerelateerde spierhyper-trofie. Uw project omvat

het ontrafelen van de sig-naal transductie routes die geactiveerd worden tij-dens contractie van skeletspieren van de muis. Demoleculaire mechanismen van deze activering ende relevantie voor spierhypertrofie zullen hierbijcentraal staan. Er worden fysiologische, biochemi-sche en moleculair-biologische technieken toege-past. Uw salaris voor deze fulltime functie bedraagtâ‚? 1.668,- in het eerste jaar tot â‚? 2.238,- in hetlaatste jaar. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij dr PW.J. van den Wijngaard,(030) 253 53 09. Â? SECRETARIAATSMEDEWERKERINTERNATIONALE CONTACTEN Het Mathematisch Instituut van de faculteit Wis-kunde en Informatica verzorgt de opleidingen Wis-kunde en Wiskunde en Toepassingen. Daarnaastwordt er onderzoek verricht op het gebied van dewiskunde. Wij zoeken een secretariaatsmedewerkerinternationale contacten. Naast voorkomendesecretari??le werkzaamheden regelt u onder anderede praktische zaken rond de komst van buitenland-se gasten en studenten. U ondersteunt de redactievan het tijdschrift Journal of Mathematical Biologyen voert het secretariaat van het MathematicalResearch Institute, de onderzoekschool waarin hetinstituut participeert. U heeft een opleiding tot administratief medewer-ker

en beschikt over een uitstekende beheersingvan de Engelse taal. De functieomvang is 50%.Salari??ring bedraagt maximaal â‚? 2.205,- bij eenvoltijdse aanstelling. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij drs. M.A. Dekker, (030) 253 14 25. Â? AIO PSYCHOACTIVE DRUGS ANDCOGNITIVE FUNCTION Binnen de faculteiten Farmaceutische Wetenschap-pen (disciplinegroep Psychofarmacologie) en Socia-le Wetenschappen (capaciteitsgroep Psychonomie)wordt onderzoek gedaan naar menselijke functiesen geneesmiddelen. Wij zoeken een aio voor hetproject 'Angst en aandacht'. In dit onderzoekhoudt u zich bezig met de neurofysiologische enfarmacologische basis van angst en aandacht. Ubent een afgestudeerd experimenteel psycholoog Â? HOOGLERAAR VETERINAIRE BEELDVOR-MENDE DIAGNOSTIEK De Hoofdafdeling Geneeskunde van Gezelschap^'dieren van de faculteit Diergeneeskunde is op zo^''naar een hoogleraar veterinaire beeldvormendediagnostiek. U initieert en begeleidt wetenschap?^lijk onderzoek, u verzorgt en ontwikkelt onderwijsen u co??rdineert de pati??ntenzorg. Daarnaast ge'u leiding aan het wetenschappelijk personeel vande afdeling en vervult u managementtaken binnequot;de hoofdafdeling, de faculteit en de

universiteit. ^bent een gepromoveerde dierenarts met veel ken-nis en ervaring op het gebied van de beeldvormen-de diagnostiek van gezelschapsdieren en/of hetpaard. Uw onderzoek is grensverleggend en toonaange-vend en u bent een goed docent die voortdurendstreeft naar verbetering van het ondenA/ijs.De omvang van de functie is 100%.Het salaris bedraagt maximaal â‚? 6.520,- bruto pe'maand. vol' Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij prof. dr. PJ.M. Rottier, (030) 253 24 62. Â? HOOFD SECRETARIAAT LETTEREN Het onderzoek van de Faculteit der Letteren isondergebracht bij twee onderzoekinstituten, hetUtrecht Instituut voor ??ngu??stiek OTS (UIL OTS) eOhet Onderzoekinstituut voor Geschiedenis en Cul-tuur. Bij het Ondersteuningsteam Trans 10 is per 1januari plaats voor een hoofd secretariaat bij hetUil OTS. Naast co??rdinatie van de secretari??lewerkzaamheden, ondersteunt u de totstandkornif^van publicaties, assisteert u bij de organisatie vansymposia en beheert u de websites van de institu-ten. U heeft minimaal MBO en en/aring in eensoortgelijke (leidinggevende) functie. U kunt priC''teiten stellen en beschikt over organisatorischevaardigheden. De omvang van de functie is 180% is bespreekbaar. Uw salaris bedraagt

maximaal â‚? 2.432,- bij eenledige aanstelling. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij mevrouw L. Gieling, (030) 253 61 30.



??? senior docent/onderzoeker/dieren-^''ts landbouwhuisdieren Hoofdafdeling Gezondheidszorg Landbouwhuis-'''^i'en van de faculteit der Diergeneeskunde is op naar een ervaren seniorVnt/onderzoeker/dierenarts 'Fertiliteit en Voort-quot;'^ntingstechnieken bij Landbouwhuisdieren'. U^dineert onder meer het onderwijs, voert acquisi-''^ten aanzien van onderwijs- en onderzoeksprojec-en u treedt op als (mede) begeleider van promo-'^i^di en specialisten in opleiding. Daarnaast verricht'''Managementtaken en vervangt zonodig de hoog-Obstetrie en Fertiliteit van het vrouwelijk dier^bent een gepromoveerde dierenarts/specialist met''^sde kennis van de dierlijke voortplanting, in het''feondervan de landbouwhuisdieren. U bent''^dreven in het ontwikkelen en onderhouden van'*terne betrekkingen. De omvang van de functie isHet salaris bedraagt maximaal â‚? 5.400,-per maand. 'quot;^er informatie op www.uu.nl/vacatures. Prof. dr G.C.van der Weijden,'Â°30)253 12 17/12 48. Medewerker onderwijswinkel ^^''spreid over verschillende historische panden in'^^'tje Utrecht studeren en werken aan de faculteit''^chtsgeleerdheid zo'n 4000 studenten en 500''ledewerkers. De ondenwijswinkel van de faculteit is Zoek naar een enthousiaste en ervaren mede-quot;^srker op mbo/hbo-niveau die zorgt voor de

voor-'^^i'eiding, organisatie en verkoop van onderwijsma- Daarnaast voert u de administratie enâ€?beheert u de financi??n en de exploitatie. U bent'klantgericht, communicatief sterk, zorgvuldig en''^heerst systemen als Word en Excel. De omvang de functie is 60%. Het bruto maandsalaris'^^draagt maximaal â‚? 2.410,- bij een volledig 'ÂŽnstverband. informatie op www.uu.nl/vacatures,de heer W.H.M. Welling, (030) 253 70 64. aio internationale mensenrechten u ^^ Studie- en Informatiecentrum Mensenrechten,ÂŽiderdeel van de faculteit Rechtsgeleerdheid, is opnaar een aio. U gaat onderzoek doen naar de^^ectiviteit van de bescherming van de mensen- van vrouwen. Het beleid van de VN is erop^^''icht dat alle verdragscomit?Šs mensenrechten van^'oiiWen integreren in hun werkzaamheden. U welke factoren integratie bevorderen of'^slemmeren en hoe een structurele integratie vanrechten kan worden bewerkstelligd. Wij zoe-ken een enthousiaste, jonge onderzoeker met ken-nis van bescherming van internationale mensen-rechten in het algemeen en die van vrouwen in hetbijzonder. De omvang van de functie 10/10. Hetbruto maandsalaris bedraagt â‚? 1.683,- in het eerstejaar tot â‚? 2.394,- in het vierde jaar. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij mw. dr I. Boerefijn, (030) 253

72 29. Â? biochemisch research analist Het Academisch Biomedisch Centrum (ABC) heeftonlangs een faciliteit voor eiwitexpressie opgericht.De faciliteit werkt voor een groot aantal onder-zoeksgroepen uit het ABC (www.abc.uu.nl) en isgehuisvest binnen het Bijvoet Centrum voor Biomo-leculair Onderzoek van de faculteit Scheikunde. Wijzoeken een biochemisch research analist. Uw takenbestaan uit het kweken en transfecteren/transfor-meren van eukaryote of prokaryote cellijnen met alsdoel grote schaal productie en zuivering van recom-binante eiwitten. Ook levert u een bijdrage aanautomatisering en de ontwikkeling van high-throughput systemen. U bent een research analistmet hlo-opleiding, met ervaring in moleculair biolo-gische en/of biochemische technieken. Het salarisvoor deze fulltime functie bedraagt maximaalâ‚? 2.751- bruto per maand. Meer informatie www.uu.nl/vacatures,en bij dr W. Hemrika, (030) 253 79 03. Â? postdoc: bio(fysisch) chemicus De disciplinegroep Biofarmacie en FarmaceutischeTechnologie van de faculteit Farmaceutische Weten-schappen is op zoek naar een enthousiaste en ambi-tieuze postdoc. U gaat onderzoek doen naar eiwit-bindende polymeren door middel van het conceptvan molecular imprinting, het maken van comple-mentaire afdrukken van

de eiwitten in het oppervlakvan nanodeeltjes. Belangrijke aspecten in het onderzoek zijn de karak-terisering van de nanodeeltjes, het testen van deaffiniteit en selectiviteit voor de membraaneiwitten,bestuderen van de eiwitconformaties, en cellulairebinding en opname van de deeltjes. U heeft erva-ring met zuivering en karakterisering van (mem-braan)eiwitten, en bij voorkeur ervaring met debereiding van liposomen en/of synthetische polyme-ren. De omvang van de functie is 100%. Het brutomaandsalaris bedraagt maximaal â‚? 3.415,-. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij dr C.F van Nostrum, (030) 253 69 70. DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: // Docent Europees Recht........ // Aio Diergeneeskunde/Fysiologie.................................... // Secretariaatsmedewerkerinternationale contacten......... // Aio Psychoactive drugs andcognitive function.................... // Hoogleraar veterinaire beeld-vormende diagnostiek.............. // Hoofd secretariaat Letteren , // Senior docent/ onderzoe-ker/dierenarts Landbouw-huisdieren................................. // Medewerker onderwijs-winkel ....................................... // Aio Internationale Mensen-rechten ...................................... // Biochemisch researchanalist. // Postdoc: bio(fysisch)chemicus. bel voor een kopie van devolledige vacaturetekstennaar het

loopbaancentrum(030) 253 33 00 of kijk op: WWW.UU.NL/VACATURES



??? stsgshsnds.nl bevri jdingsfest ival frontstaoB bij wacko Jackonbsp;^^ vroege vogeCsnbsp;^^ klBBilkamep vaii Whitney hekken zetten voor triathlon Af??nAnbsp;shiftleader opbouw sensation WERK JE MEE IN ONZE CREW? reageer voor 14 november! met pink in tivollinbsp;chauffeur van een pendelbus wijs kylie de weg backstage bijcoldplaynbsp;quot;â€”'^quot;^^ 'quot;quot;quot;^'quot;'Maden trailer kar pinkpopnbsp;geef robie een vuurtje stagehands verzorgt personeelsdiensten voor bedrijvenbinnen de evenementenbranche. Voor de regioUTRECHT zoeken wij enthousiaste studenten voorwerkzaamheden op leuke evenementen. Opoproepbasis wordt je onderdeel van onze crewvoor een evenement bij jou in de buurt.Werkzaamheden zijn doorgaans op onregelmatige tijdenen vereisen lichamelijke inspanning. Voor dezewerkzaamheden ontvang je een goede beloningop basis van een dagtarief. Interesse? Schrijf je in opwww.stagehands.nl wie voor 14 november inschrijft llt;an al werken van 20-23 november...!



??? JAARGANG 3 NUMMERHET/HUISMAGAZINE VOOR STUDENTEN EN MEDEWERKERS 12 20/11/03 g -â– â– â€?l.ji- VÂ? - e rV



??? U-MAGAZINE NUMMER 6 'Pure winst' Nieuw milieuzorgsysteem UU niet alleen beter voor milieu Handel en wandel van de Hollandse8 Meesters Nederlandse schilderkunst uit de Gouden Eeuw was hype onderbuitenlandse verzamelaars 12 'Ik ben niet onzeker, eerder kritisch' Meelopen, doorbijten, afvallen: de studiekeuze is een keuze voorhet leven 4nbsp;Actueel 5nbsp;Het Uur U 17nbsp;De Inspiratie 18nbsp;Service en informatie22nbsp;Vacatures Het U-magazine verschijnt weke-lijks - m.u.v. de academischevakanties. Het wordt gemaakt doorde dienst U-blad in opdracht vanhet college van bestuur en insamenwerking met het Commu-nicatie Service Centrum ADRES Postbus 85.232, 3508 AE Utrecht Heidelberglaan 6Tel. 030-2531189;Fax. 030-2531506;e-mail: umagazine@ublad.uu.nl ÂŠ Niets uit deze uitgave mag wordengereproduceerd door middel van welkmedium dan ook zonder voorafgaandetoestemming van de universitairedienst U-blad HOOFDREDACTEUR/DIRECTEUR Armand Heijnen EINDREDACTIE Vera Ros REDACTIE Twan Geurts, Noor van Haaren,Margot van der Kamp, Corrie Keij,Annette Peet, Annie Verheul OPMAAK Joyce Vanhommerig BASISONTWERP Proforma, strategie, ontwerp enmanagement, Rotterdam

KLANKBORDGROEP Monica van de Garde,Carla Kuijpers, Armand Leenaers,Thijs Pollmann, Bert Schl??sser, SjoerdYedema DRUK Argo Druk B.V. ADVERTENTIES Via acquisitiebureau Van Vliet,Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.023-5714745 Abonnementen en gratistoezending alleen mogelijk incombinatie met het U-bladZie colofon U-blad OPLAGE 18.000



??? IIIT HFT MIFIIWS Turkije is een stapelmarkt voorillegale migratie, zegt criminoloogFaruk Akinbing??l in deVolkskrantvan 8 november: quot;Je hebt geen idee hoe eenvoudighet is om mensen te smokkelen. Ganaar een ritselaar hier in de stad,vraag of ze je neef uit Turkije willenlaten overkomen, betaal geld en hetkomt voor elkaar. Je kunt inIstanbul in een hotel gaan zitten endan komen de smokkelaars langsmet aanbiedingen: vijfduizend euronaar Itali??, zesduizend naarNederland, twaalfduizend naarGroot-Brittanni??.quot; Hoogleraar economischewetenschappen Hans Schenk in NRCHandelsblad van 15 november over devijfde fusiegolf van de vorige eeuw:quot;In Europa en de Verenigde Statenvertegenwoordigen de fusies in diepaar jaar 9.000 miljard dollar. Jepraat meteen over enorme bedragenals je ziet dat meer dan 80 procentvan de krachtenbundelingen geenwaarde cre??ert, of je het nu meet intermen van winst, productiviteit ofinnovatief vermogen.quot;



??? ACniFFI Verkiezingen 2004 In het voorjaar van 2004 zullen verkiezingen plaatsvindenvoor de zetels van de studentgeleding in de universiteitsraad,de facuiteits- en opleidingsraden. Tevens zijn er verkiezingenvoor een aantal dienstraden. Universiteitsraad Kandidaatstelling voor de twaalf studentzetels inde universiteitsraad vindt plaats door organisaties van studenten endoor tenminste twintig studenten. De kandidaatstelling voor de .studentzetels in de universiteitsraadvindt plaats op 1 en 2 maart 2004. Formulieren voor de kandidaat-stelling voor de universiteitsraadsverkiezingen zijn verkrijgbaar bij desecretaris van het Centraal Stembureau, mw.drs. A.H. Westerink,kamer 510, Bestuursgebouw, Heidelberglaan 8, (030) 253 4491,E-mail L.Westerink@bs.uu.nl Stemming voor de studentzetels van de universiteitsraad vindtalleen plaats wanneer meer dan ?Š?Šn lijst is ingediend.In geval van stemming geldt het volgende tijdschema: 9 fm 12 maart 2004: kiezersregisters ter inzage, 15 t/m 19 maart2004: mogelijkheid voor indienen wijzigingsvoorstellen, 22 maart2004: definitieve vaststelling kiezersregisters, 3 t/m 14 mei 2004:stemming, 18 mei 2004: bekendmaking uitslag stemming Facuiteits- en opleidingsraden in verband met de BestuurlijkeVernieuwing is

het op dit moment nog niet duidelijk hoe de invul-ling van de medezeggenschap in de nieuwe faculteiten en opleidin-gen wordt geregeld. Nadere informatie hierover volgt binnenkort. Dienstraden Bij de volgende dienstraden worden in 2004 verkie-zingen gehouden: het Universiteitsmuseum (UM), deUniversiteitsbibliotheek (UBU), het GemeenschappelijkDierenlaboratorium (GDL) en de Universitaire Bestuursdienst (UBD). www.uu.nl/uraad Wie zoet iSy krijgt lekkers?



??? Het Uuv U SERIE Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek Nooit meer spijbelen QUIRIJN METZ Judith Engwegen (24) weet nog dat ze zich als 'groentje' meldde voor heteerste college van Farmacie. Alsof het gisteren was, zo kort lijkt dat nogmaar geleden. Haar studietijd is omgevlogen. 'Opeens ben je er, op het puntwaar je al die jaren voor hebt gewerkt.' START: september 1997BULUITREIKING:21 november 2003 Waarom farmacie? 'Ik wilde graag iets toepassingsgerichtsdoen. Daarnaast moest het op hetsnijvlak hggen van biologie en schei-kunde, twee vakken waar ik goed inwas. Ik heb nooit spijt gehad van mijnstudiekeuze. Het had hooguit Gro-ningen kunnen worden, maar dat ligtniet voor de hand wanneer je roots inMaastricht liggen.' Naast je studie? 'Ik heb driejaar in de curriculum-commissie gezeten: voor het nieuwecurriculum dat ik zelf niet meer mee-nbsp;foto: paul romijn maak. We hebben uitgebreid gekeken naar wat er beter kan en anders moet. Farmacie is een zware studieomdat je naast de colleges ook nog lange practica hebt. De studie isnu anders ingedeeld, ook al heb ik daar zelf geen profijt meer van.' Afgestudeerd, en dan? 'Ik word oio in het Amsterdamse Slotervaartziekenhuis, waar ikstage heb gelopen. Het is altijd meegenomen als

er straks een titelvoor mijn naam staat. Uiteindelijk wil ik de ziekenhuisfarmacie in,maar daarvoor moet ik eerst een wat bredere basis hebben. Overi-gens ben ik officieel in dienst van het Nederlands Kankerinstituut;dat zit pal naast het ziekenhuis. Ik ga me toeleggen op eiwitonder-zoek.' Verschil studeren en werken? 'Strikt genomen verandert er weinig. Ik ga door met wat ik al deed,alleen wordt het plotsehng betaald. Dat is wel een lekker vooruit-zicht. Maar ik ga het studentenleven zeker missen: je hebt nooitmeer een dagje vrij. Als student kon je nog eens een keertje spijbe-len wanneer het zo uitkwam. Dat zit er niet meer in; je moet pres-teren.' â–  Europese prijsBram Orobiode Castro Tijdens het congres van deEuropean Society forDevelopmental Psychology inMilaan heeft Bram Orobio deCastro, docent/onderzoeker bij decapaciteitsgroep Ontwikkelingspsychologie, onlangseen prijs ontvangen voor de bestedissertatie in de ontwikkelingspsy-chologie die in de afgelopen driejaar aan een Europese universiteitwerd geschreven. Ter ere daarvanontving hij een geldbedrag enwerd hij gevraagd tijdens ditcongres een 'invited address' tehouden.



??? M 'Pure winst' Milieuzorg bij de Universiteit Utre Milieuzorg is integraal onderdeel van het beleid en maatschappelijkeverantwoordelijkheid van de universiteit, stelde het college van bestuur in zijnmilieubeleidsverklaring vorig jaar. Bovendien levert Werken aan het milieubehalve milieuwinst ook een kostenbesparing op. Kortom: pure winst, zoals hetmotto van het nieuwe project Milieuzorg luidt.



??? 'Het milieu is tegenwoordig bijna geen politiek issue meer. Hetwordt vaak omgezet in verlies- en winstrekeningen, milieubelastin-gen worden afgekocht en er is een levendige handel in emissie-quota', vindt Mare Bergkotte, milieukundige en projectleider bij deArbo- en Milieudienst (AMD) van de Universiteit Utrecht. Bergkotteis vanaf maart 2002 verantwoordelijk voor de opzet van eenuniversiteitsbreed milieuzorgsysteem, dat de verantwoordelijkheden,taken en bevoegdheden op milieugebied beschrijft van iedereenbinnen de Universiteit. Het project 'Pure Winst' vloeit voort uit demilieubeleidsverklaring die het college van bestuur in augustus2002 opstelde. Waarom zet de Universiteit Utrecht in deze tijd een milieu-zorgsysteem op? 'Onderzoek en onderwijs spelen zich vaak af op het randje van watwel en niet mag. Deels komt dat door het vernieuwende karakter,bovendien is niet altijd duidelijk of iets mag, welke regels en wettengelden. Daardoor komen af en toe overtredingen voor. Bijvoorbeeldwanneer met genetisch gemodificeerde organismen wordt gewerktin ruimtes die niet aan de eisen voldoen. Of bij de opslag vanopgegraven grond waarbij niet aan de voorschriften wordt voldaan.Dergelijke situaties vragen om snelle oplossingen, al was het maarom het milieuvriendelijke imago

van de universiteit te beschermen,of om onder mogelijke boetes uit te komen. Meestal leidt dat totad hoe reacties die veel tijd en geld kosten. Het milieuzorgsysteemmoet dat verbeteren, door voor een systematische aanpak vanmilieuzaken en een actief beleid te zorgen.Een andere reden vormen de milieuvergunningen. Nu zijn er zo'nveertig losse vergunningen voor verschillende zaken per gebouw ofeen cluster van gebouwen. Die vergunningen zijn inmiddels verou-derd en aan revisie toe. Het is veel werk om ze per stuk te verlen-gen, en daarom wil de universiteit uiteindelijk gaan werken met ?Š?ŠnWet milieubeheer-vergunning voor de hele Uithof, die door deAMD wordt beheerd. Dat kan alleen met een goedwerkend milieu-zorgsysteem, waarbij verantwoordelijkheden, kennis en middelengoed geregeld zijn. Want incidenten kunnen die ene vergunningonder druk zetten, en dan ben je als universiteit wel kwetsbaar.'concrete doelstellingen. Uiteindelijk gaan we werken met duidelijke,gekwantificeerde en tijdsgebonden doelstellingen. We makenoverigens onderscheid tussen grote milieuaspecten, die zich opcentraal niveau afspelen, en de kleinere die decentraal bij facultei-ten en diensten plaatsvinden. De mest bij Diergeneeskunde of hetenergiegebruik bij de lasers van Natuur- en

Sterrenkunde zijnvoorbeelden van decentrale milieuaspecten. Op centraal niveau zijnhuisvesting en FBU grote spelers. Bij schoonmaakwerkzaamhedenwordt veel water verbruikt en veel energie gaat naar de verwarmingvan gebouwen. Daar valt overigens grote winst te halen; in eenaantal verouderde gebouwen draaien tegelijkertijd de verwarmingen het koelsysteem.' Wat wordt er van studenten en medewerkers verwacht? 'De grootste winst kan waarschijnlijk op centraal niveau wordenbehaald. Dat gaan we ook als eerste aanpakken. De basis van deindividuele milieuzorg is al van een hoog niveau: in de labs wordtafval netjes gescheiden en papier verdwijnt grotendeels in de oud-papierbakken. Maar het kan altijd beter. Voordat we echter aanmedewerkers en studenten vragen om de verwarming dicht tedraaien als het raam open gaat, zorgen we eerst dat de verwar-mingsknop ook werkt. Dus eerst op centraal niveau de zaken goedregelen en dan bepalen wat er op individueel niveau gevraagd kanworden. Dat iedereen bijvoorbeeld consequent het licht uitdoet ofbij de aanschaf van printers en copieermachines rekening houdtmet energievriendelijkheid en dubbelzijdig gebruik.' Uitdaging? 'Milieuzorg moetje levend houden. De universiteit heeft een slimen kritisch publiek, dat hoge eisen

stelt aan de informatievoorzie-ning. Dat betekent een pittige investering in tijd. Het motto van hetmilieuzorgproject is echter niet voor niets 'pure winst'. We willen detijdsinvestering het liefst in winst uitdrukken. De energiebesparingkomt ten slotte weer ten goede aan onderwijs en onderzoek.' â–  Hoe wordt het milieuzorgsysteem opgezet? 'We hanteren een systematische aanpak, met de IS014001-normals leidraad. Het milieuzorgsysteem is een managementsysteem datde taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden op milieugebiedbinnen de universiteit beschrijft. Daarvoor is in kaart gebracht watde milieubelastende activiteiten zijn. Energie- en waterverbruik entransport, opslag en gebruik van gevaarlijke stoffen zijn de belang-rijkste bij de universiteit. Vervolgens is uitgezocht aan welke wettenen regelingen we moeten voldoen. De belangrijkste zijn de Wetmilieubeheer. Wet verontreiniging oppervlaktewateren en de Wetmilieugevaarlijke stoffen. Op dit moment zijn we bezig om universi-teitsbreed de taken en verantwoordelijkheden vast te leggen enprocedures op te stellen om de milieubelastende activiteiten tebeheersen. Als alles straks draait, voldoen we aan de minimaleeisen en kunnen we ons vervolgens gaan verbeteren.' Wat valt er te bereiken? 'We zijn het systeem nog aan het

opzetten en hebben nog geen De Arbo- en Milieudienst (AMD) beheert de milieuver-gunningen voor het college van bestuur. De AMD speelteen centrale rol in het milieuzorgsysteem en adviseertzowel de faculteiten en diensten als het college over hette formuleren milieubeleid. Het Project Milieuzorg wordtaangestuurd door een door het college ingesteldestuurgroep Milieuzorg. Leden zijn; Ineke van Oosten(directeur FBU), Dries Berendsen (directeur HuisvestingBeleid), Tineke Eckhardt (directeur AMD), Hans Amesz(directeur faculteit Biologie), Henrik Rudolph (decaanfaculteit Natuur- en Sterrenkunde (tot 1 december 2004),Mare Bergkotte (projectleider Arbo- en Milieudienst) enAlec Breunesse (extern adviseur Borger amp; Burghoutsmilieuadvies). meer inf0rmatie7 kijk op www.uu.nl/mltleuzorg



??? De Hollandse zeventlende-eeuwseschilderkunst dankt haar reputatiegrotendeels aan de internationaleverspreiding ervan. KunsthistoricusEverhard Korthals Altes van hetOnderzoeksinstituut voor Geschiedenis enCultuur onderzocht hoe Hollandseschilderijen in buitenlandse verzamelingenterechtkwamen. 'Langzaam vielen steedsmeer puzzelstukjes in elkaar.' QUIRIJN METZ Het is een bekend gegeven dat in sommige buiten-landse musea, zoals de beroemde Hermitage inSt. Petersburg, meer werken hangen van oudeHollandse Meesters dan in het Rijksmuseum Amster-dam of andere Nederlandse musea. Na de GoudenEeuw veroverde de Hollandse schilderkunst namelijkbinnen korte tijd de wereld. Schaduwkant van dieinternationale doorbraak zou zijn dat Nederland zijnnationaal cultureel erfgoed verkwanselde. Steeds meerHollandse schilderijen verdwenen immers naar hetbuitenland. quot;Wanneer wij den Staat onzer Musea over-wegen, schreeuwen dan de schimmen van Rembrandt,van Hals, van de geheele roemrijke Hollandsche schoolons dan niet in de ooren, dat wij niet waard zijn zulkegeni??n onder onze voorouders te tellen!quot;, aldus Victorde Stuers, oprichter van de Nederlandse monumenten-zorg, in 1873 in zijn geruchtmakende

pamflet Holland opzijn smalst. Om nog iets van dat erfgoed te behouden,werd in 1883 de Vereniging Rembrandt opgericht maarvoor veel kunstwerken was het kwaad toen al geschied.Volgens schattingen werden tussen 1580 en 1800 onge-veer negen miljoen schilderijen gemaakt, waarvan300.000 zouden zijn ge??xporteerd. KunsthistoricusEverhard Korthals Altes, die eerder een afstudeerscriptieschreef over Duitse kunstverzamelaars, was gefascineerddoor het hoe en waarom van die verspreiding. Op deresultaten van zijn onderzoek promoveert hij op 14november aan de faculteit Letteren. 'De internationale verspreiding ging zo ver door dat inde Republiek zelf bijna geen goede kunst meer over-bleef, licht hij toe. 'Het stereotype van de Nederlandsehandelaar die de Hollandse school verpatste en de cultu-rele nalatenschap verkwanselde, wordt merendeelsbevestigd door mijn onderzoek. Aan de andere kant zoude Hollandse schilderkunst zonder die internationaleverspreiding vermoedelijk nooit haar huidige wereld-faam hebben bereikt.' Het onderzoek van Korthals Altes richtte zich op deverschillende vormen van tussenhandel, op de achter-grond van prominente handelaren, op de aard van deschilderijen op veilingen en op de rol van agenten bij

deaanschaf van schilderijen. 'Ik heb geprobeerd de patro-nen vast te leggen. Vreemd genoeg was nog nauwelijksonderzoek gedaan naar het internationale netwerk vanhandelaren en verzamelaars dat zich bezighield met deexport van Hollandse schilderkunst.' INTFRVIFW Handel en wandel van



??? In de eerste helft van de achttiende eeuw groeide debuitenlandse belangstelhng voor de Hollandse schilder-kunst spectaculair, voornamelijk door economischefactoren. De binnenlandse vraag naar kunst was afgeno-men en daarvan profiteerden buitenlandse verzame-laars. Goede Itahaanse kunst was schaars en duurgeworden; Nederlandse kunst was er in overvloed enkostte weinig, aldus Korthals Altes. 'Buitenlandersvonden die Hollandse schilderijen gewoon mooi. Defijne penseelvoering van de kleine kabinetsstukkenwerd enorm gewaardeerd, maar ook de min of meeralledaagse onderwerpkeuze. Intieme kunst was populairbij verzamelaars. Neem dat schilderij van Gerard terBorch, waarop een jongen een hond vlooit. Bizar dateen hoveling interesse had in dergelijke platvloersekunst. Waarom werd dat verzamelbaar, waarom kondat aan de muur hangen? Dat blijft een klein mysterie.'De populariteit van de Hollandse schilderkunst hangtin elk geval deels samen met de aard van de schilde-rijen, met name stillevens, landschappen en jachttafere-len. Opmerkelijk is volgens de promovendus de plotse-linge verbreding van de verzamelwoede.'Frans Hals was internationaal aanvankelijk volstrektonbekend, maar werd in no time een hype. Ook Jacohvan Ruisdael is wereldwijd

doorgebroken dankzijenkele Duitse vorsten die hem ontdekten. Dat zag jewel vaker: als er eentje begon met kopen, volgde derest.' Opmerkelijk was de rol van de 'marketing' in de 'net-werkmaatschappij' van begin achttiende eeuw. Hande-laren en agenten hadden hun zaakjes volgens KorthalsAltes buitengewoon goed georganiseerd: ze wistenprecies hoe ze het pubhek moesten bereiken en bespe-len. 'Zij waren heel gewiekst. Die handelaren reisdenvan hot naar her en lieten op de juiste plekken keurigvertaalde en verzorgde veilingcatalogi achter. Dat heeftde meesten geen windeieren gelegd.'Voor zijn onderzoek maakte Korthals Altes zelf ookverschillende buitenlandse reizen. Zo trof hij enormecollecties Hollandse kunst en waardevolle archievenaan in met name Duitse en Franse musea. 'In Parijsontdekte ik dat de universiteitsbibliotheek in Poitiersbeschikte over een archief van een belangrijke verza-melaar voor mijn onderzoek, waarna ik direct in deTGV ben gesprongen om daar documenten te kopi??-ren. Dat was min of meer een toevalstreffer. Maargoed, zo vielen de puzzelstukjes wel langzaam inelkaar.' Het eindresultaat stemt hem tevreden. 'Het onderzoekis fragmentarisch, maar wel representatief Ik hoop dater vervolgonderzoek komt. Naar de rol van Amsterdamals financieel

centrum van Europa en centrum van dekunsthandel, bijvoorbeeld.' de Hollandse Meesters Nu hij klaar is met zijn proefschrift wil Korthals Alteseen nieuwe weg inslaan. Zijn toekomst hgt in dewetenschap of in de museumwereld. 'Ik wil weten hoeen waarom kunstenaars schilderden zoals ze schilder-den', zegt hij. 'Terug naar de kunst zelf' â–  het proefschrift van korthals altes, DE VEROVERING VAN DE INTERNA-TIONALE KUNSTMARKT DOOR DE ZEVENTIENDE-EEUWSE SCHILDERKUNST:ENKELE STUDIES OVER DE VERSPREIDING VAN HOLLANDSE SCHILDERIJEN IN DEEERSTE HELFT VAN DE ACHTTIENDE EEUW (waaruit ook het citaat van destuers afkomstig is). verschijnt begin volgend jaar in boekvormbij primavera pers.



??? Lustrum UtrechtsStudenten Concert Het Utrechtsch Studenten Concert, het oudste symfonieor-kest van Nederland, bestaat dit jaar 180 jaar! Onderleiding van dirigent Bas Pollard wordt de machtigeAlpensinfonie van Richard Strauss en het Adagio uit de10e symfonie van Gustav Mahler ten gehore gebracht. Eenzeer gewaagd programma, wat tevens een zeer bijzonderconcert belooft. Het Utrechtsch Studenten Concert speeltimmers niet z??maar in Het Concertgebouw!Lokatie: Concertgebouw AmsterdamDatum: maandag 8 decemberTijd: 20.15 uurPrijs: 12,- / 10,- euroInformatie: 030 2817785/06 40319365,publiciteit@usconcert.nl DF WFFK Muziek Muziek 'Great Britten' Studentenvrouwenkoor Medusa wijdt het wintercon-cert geheel aan Engelse koormuziek. Onder leiding vanTanya Worron worden stukken van de twintigste-eeuwse componisten Benjamin Britten en Gustav Holstuitgevoerd. Soliste is sopraan Nienke Halma. AnneMarieke Meij zal het koor op harp begeleiden.Datum en locatie: vrijdag 28 november, 20.15 uur,Pieterskerk, Pieterskerkhof 3 en zaterdag 6 december.Academiegebouw (aula). Domplein 29, aanvang 16:00uur Entree: 7,50 euro (6,00 studenten, U-Pas, CJP, 65-I-).Informatie en reserveringen: Janneke Looij, (030)2717246.

Studiedag Nederlandse wetenschap rond de Tweede Wereldoorlog Is de oorlog een periode van stilstand geweest of booddeze wetenschappers juist de mogelijkheid om nieuwewegen in te slaan? Die vraag staat centraal op eenstudiedag die de Koninklijke Nederlandse Akademie vanWetenschappen (KNAW) wijdt aan de geschiedenis vande wetenschap in Nederland tussen 1930 en 1960. Ophet programma staan lezingen over de Akademie in dieperiode, over wetenschappelijke uitgeverijen, en over kunstgeschiedenis, sociologie en de b?¨tawetenschap-pen. Datum: 2 december, 10.00 uur - 17.30 uurLocatie: KNAW, Kloveniersburgwal 29, AmsterdamKosten: 15 euro (voor koffie/thee, lunch en borrel)Meer Informatie en aanmelding: AfdelingVoorlichting 020-5510769/733/voorlichting@bureau.knaw.nl, www.knaw.nl 21 NOVEMBER PROMOTIE: Mw.Drs. A.M. Hament(Geneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: The pathogenesisof S.pneumoniae infections.Influence of respiratory syncytialvirus PROMOTIE: Mw.Drs. D. SutantiSubekti (Geneeskunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Patients withdiarrhea in Indonesia.Microbiological and public healthaspects PROMOTIE: Drs. R.W.F. Nouwen(Letteren), 14.30 uurTitel proefschrift: Plural pronominalanaphora in

context: Dynamicaspects of quantificationPROMOTIE; Mw.Drs. C.M.M. Driessen(Letteren), 16.15 uurTitel proefschrift: Analyzingtextbook tasks and the professionaldevelopment of foreign languageteachers 24 NOVEMBER ORATIE: Mr. A.F.M. Dorresteijn 16.15uur Hoogleraar in de faculteit derRechtsgeleerdheidVakgebied:Transnationale aspectenvan het ondernemingsrechtPROMOTIE: Mw.lr. M.M. Hefting(Biologie), 10.30 uurTitel proefschrift: Nitrogen transfor-mation and retention in riparianbuffer zones PROMOTIE: Mw.Drs. M.C. Maggioni(Scheikunde). 12.45 uurTitel proefschrift: Folding with orwithout an intact ERPROMOTIE: Drs. P. van Thienen(Aardwetenschappen) 14.30 uurTitel proefschrift: Evolving dynami-cal regimes during secular cooling ofterrestrial planets: insights andinferences from numerical modelsSTUDIUM GENERALE: Huizen vanwetenschap. Wetenschapsbeoefening in deKlassieke Oudheid.Spreker: dr. Jeroen Bons(Literatuurwetenschap, UU).Plaats: Senaatszaal van hetAcademiegebouw, Domplein 29,Utrecht. Aanvang: 20.00 uur precies. 25 NOVEMBER PROMOTIE: Drs. M.l. van Aken(Sociale Wetenschappen), 12.45 uurTitel proefschrift: Facing home.Palestinian belonging in a valley ofdoubt PROMOTIE: Drs. H.J. van

Leeuwen(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Lipoproteins andsepsis STUDIUM GENERALE: Rome, deeeuwige stad. De christianiseringvan Rome in urbanistiek, architec-tuur en beeldende kunst.Spreker; prof.dr, Sible de Blaauw(KUN). Plaats: Senaatszaal van hetAcademiegebouw, Domplein 29,Utrecht. Aanvang: 20.00 uur precies. Sâ– j



??? Alice in techno-land boek Zegt de ene collega tegen de andere: 'Het is echtverbazingwekkend hoe een vaatwasser de boelschoon krijgt. Met maar twee van die sproeiarmen!Als je dat met de hand wil doen, moetje echt inalle hoekjes poetsen om het net zo schoon te krij-gen.' Zegt die andere collega: 'Dat kan wel zijn,maar als je een pasta- of aardappelpan schoon wiltkrijgen moetje 'm wel eerst afspoelen voor je 'm inde vaatwasser zet.' Wie zich ook verbaast over of meer wil weten vande werking van de techniek in dagelijkse gebruiks-voorwerpen kan nu zijn hart ophalen met Zo werktdat!, een naslagwerk van Winkler Prins en hetwetenschapsmagazine Natuur amp; Techniek. Het boekbehandelt allerlei technische onderwerpen, vantelefoons en consumentenelektronica tot fotografieen energietechniek. En natuurlijk een hoofdstukje'techniek in huis' met daarin onder andere hetverhaaltje over de vaatwasser.Het boek is volgens de auteurs samengesteld vooreen brede doelgroep: voor zowel technici die zichbuiten de grenzen van hun eigen vakgebied willenori??nteren als voor de ge??nteresseerde leek. Hoewelde leek wordt aangespoord om kennis te nemenvan de wondere wereld der techniek om niet alstechnische analfabeet door het leven te hoevengaan, zal diezelfde leek zich al

lezend nog wel eensachter de oren krabben. Want waar het verhaalover de vaatwasser zeer toegankelijk is, valt hetbijvoorbeeld niet mee om het stuk over halfgelei-ders en transistoren te doorgronden wanneer je niet ZOWERKTDAT! - % DE TECHNIEK VAN VANDAAG over natuur- en scheikundekennis op minstensVWO-eindexamenniveau beschikt. De stof diehier wordt behandeld is namelijk een samenvattingvan hetgeen aan menig HTS'er wordt voorgescho-teld. Maar uiteindelijk valt er voor veel lezers iets tehalen in Zo werkt dat. Bovendien is het een prach-tige gebonden uitgave, met veel en vooral duide-lijke illustraties. En met behulp van het register isde weg in techniekland goed te vinden. (MvdK) zo WERKT DAT! - DE TECHNIEK VAN VANDAAG. WINKLER PRINSREDACTIE. UITGEVERIJ HET SPECTRUM. PRIJS: 34,95 EURO 26 NOVEMBER PROMOTIE: Mw.Drs. R.G. Rayfuse(Rechtsgeleerdheid) 10.30 uur157. (03.356) Tolsteegsingel 37 sous,3582 AJ Utrecht Promotor: Prof.mr. A.H.A. SoonsTitel proefschrift:Enforcement bynon-flag states of high seasfisheries. Conservation andmanagement measures adopted byregional fisheries organisationsPROMOTIE: Mw.Drs. A. Teguia(Diergeneeskunde), 12.15 uurTitel proefschrift: Alternativefeedstuffs for broilers in

CameroonPROMOTIE: Drs. J. Kronenburg(Godgeleerdheid), 14.00 uurTitel proefschrift: Episcopusoecumenicus. Bouwstenen voor een theologie van het bisschopsambt ineen verenigde reformatorische kerkPROMOTIE: Mw.Mr. M.S. Koppert-van Beek (Rechtsgeleerdheid), 16.15uur Titel proefschrift: Handelen namenseen op te richten vennootschapSTUDIUM GENERALE: The NextGenderatlons n.a.v. de vijftienjarigelustrumviering VrouwenstudiesLetteren UU. Nieuwe technologi-sche ontwikkelingen: Facts andFantasy. Voorzitter: dr. BertekeWaaldijk (Instituut voor Media enRepresentatie, VrouwenstudiesLetteren UU). Technolichamen: vanhumaan naar posthumaan. presen-tatie door drs. Mischa Peters.Respons door drs. Jolanda Robinson. 'Fantasy': oude identi-teitn in een nieuw jasje. Presentatiedoor drs. Marinka Copier. Responsdoor drs. Erna Kotkamp. Plaats:Senaatszaal van hetAcademiegebouw, Domplein 29,Utrecht. Aanvang: 20.00 uurprecies. 27 NOVEMBER PROMOTIE: Drs. H.R.A. Jonker(Scheikunde), 10.30 uurTitel proefschrift: Structural andfunctional studies on transcriptionalactivation. Interactions of thecofactor PC4 and activator VP16PROMOTIE: Mw.Drs. D.A.C.M.Snepvangers (Geneeskunde) 12.45uur Titel proefschrift: Respiratorymechanics in ventilated

preterminfants: early determinants andoutcome PROMOTIE: Ir. D.A. van Doorn(Diergeneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Equine phospho-rus metabolism PROMOTIE: Drs. N.J. Schoemaker(Diergeneeskunde), 16.15 uurTitel proefschrift:Hyperadrenocorticism in ferrets ORATIE EN PROMOTIES VINDENPLAATS IN HET ACADEMIEGEBOUW,DOMPLEIN 29



??? FRVIFWS 'Ik ben niet onzeker In zekere zin is de studiekeuze een keuze voor het leven. Somnnigen zitten meteenop de juiste plek, maar bij anderen slaat de twijfel toe. Zij kunnen besluiten om hetnog een poosje aan te zien of om ermee te stoppen. Vier eerstejaars overmeelopen, doorbijten en afvallen. QUIRIJN METZ Linda Quadvlieg, eerstejaars algemenesociale wetenschappen: 'Ik ben van natureeen twijfelaar. De meesten zien dat alsonzekerheid, maar je zou ook kunnenzeggen dat ik kritisch ben. Het punt is datheel veel studies mij interessant lijken.Antropologie, taal- en cultuurstudies,verpleegkunde: allemaal leuk. Het voordeeldaarvan is datje nergens echt verkeerd zit.Met verpleegkunde ben ik na het behalenvan mijn propedeuse opgehouden; ik wildegeen verpleegster worden. Het avontuurlonkt. Ik heb drie maanden Spaans gestu-deerd en dat was ontzettend leuk, ik zoudaar graag meer mee doen. Maar voorlopigheb ik dat uit mijn hoofd gezet. Je moetkeuzes maken, hoe moeilijk dat ook is. Nagesprekken met het Studenten ServiceCentrum weet ik in elk geval wat ikbelangrijk vind. Ik heb uiteindelijk zelfdeknoop doorgehakt; ik ga door met alge-mene sociale wetenschappen en sta daarvolledig achter. Hoewel? Het kan best zozijn dat ik weer

begin te twijfelen als ikmijn minors moet kiezen, maar dat zie ikdan wel weer. Achteraf neem ik mezelfkwalijk dat ik te snel en te onvoorbereidmijn studiekeuze heb gemaakt. Ik had ermeer achteraan kunnen gaan, maar dacht;dat komt vast goed. En dat geloof ik nogsteeds.'



??? De onvoorspelbaarheid van de studiekeuze eerder kritisch' 'MEELOPEN ENPRATEN' Of ben je daar niet zo zeker van?Voor twijfelende eerstejaarsstudentenorganiseert het Studenten ServiceCentrunn de workshop studiekeuze. Indeze workshop van twee middagenword je begeleid bij het maken vaneen (nieuwe) keuze. Meer informatieen aanmelden: www.uu.nl/ssc/trainin-gen. Of kijk in het trainingsoverzichtop pagina 21 van dit Umagazine.Voor ouderejaars die overwegen vanopleiding te veranderen, is er destudiekeuzetest. Maak een afspraakbij het Studenten Service Centrumvoor de test en een nabespreking met Pleuni Stokman, eerstejaars pedago-giek: 'Ik voel dat ik de juiste keuze hebgemaakt. Je weet het nooit voor honderdprocent zeker wanneer je aan een studiebegint; het kan anders uitpakken dan jehoopt of verwacht. Gelukkig komt mijnbeeld van de studie tot nu toe aardig de studieloopbaanadviseur.Wil je stoppen met je studie?Neem dan zo snel mogelijk contactop met het Studenten ServiceCentrum. Je krijgt daar informatieover hoe je je kunt uitschrijven en watde gevolgen zijn voor je studiefinan-ciering. Of wat je moet doen als jewilt overstappen naar een andereopleiding. Meer weten? Studenten Service Centrum www.uu.nl/ssc 030 253 7000overeen met het beeld

dat ik hebopgedaan op de meeloopdag. Ik hebook nog meeloopdagen in Leiden enNijmegen bezocht, maar die inUtrecht sprak me het meest aan. InLeiden was alles te veel in sc?¨ne gezeten in Nijmegen voelde ik me totaalniet thuis. Utrecht maakte een profes-sionelere indruk; het programma zitgoed in elkaar en je wordt niet zo aanje lot overgelaten. Ik ben wel blij datik vergelijkingsmateriaal had. Je legttoch je toekomst vast, dus het makenvan een studiekeuze is niet zomaariets. Ik verbaas me erover dat som-mige studenten het zo licht opvatten.Wie er binnen een paar weken of zelfsdagen al mee stopt, kan zich onmoge-lijk goed hebben voorbereid. Hetvoordeel van zo'n meeloopdag is datje echt ziet hoe het eraan toegaat. Ikraad iedereen aan daarheen te gaan,veel met anderen te praten en danjezelf een oordeel te vormen. Je moeterin investeren.' â–?



??? WERK MEE AAN GENEESMIDDELENONDERZOEK BEL GRATIS 0800 - 742 76 22 OF KIJK OP WWW.PBR.NL PHARMA BIO-RESEARCH Voordat de bijsluiter van een nieuw genees-middel uiteindelijk geschreven kan worden,is er jarenlang onderzoek aan voorafge-gaan. Want niet alleen de exacte werkingvan een geneesmiddel moet tot in detailbekend zijn, maar ook de bijwerkingenmoeten zorgvuldig worden onderzocht.Het is daarbij wettelijk vastgelegd dat eennieuw medicijn getest moet zijn bij mensen.Pharma Bio-Research is als onafhankelijkwetenschappelijk instituut gespecialiseerdin die specifieke vorm van geneesmiddelen-onderzoek. In opdracht van farmaceutischebedrijven doen we onderzoek naar nieuween bestaande medicijnen. We zijn daaromaltijd op zoek naar deelnemers die tegeneen vergoeding willen meewerken.Misschien iets voor jou?



??? Vincent Vis, eerstejaars wiskunde:'Het is ontzettend belangrijk om jegoed te ori??nteren. Op mijn oudeschool was alleen het bezoek aaneen studiebeurs verphcht gesteld,maar die is heel algemeen van opzet. De rest van het ori??ntatie-programma vond ik nogal vrijblij-vend. Je moet het ook zelf doen,maar een wat meer sturende handwas welkom geweest. Ik heb erspijt van dat ik niet meteen mijn 'JE HART VOLGEN' hart ben gevolgd. Wiskunde is altijdmijn eerste keuze geweest, maar ik hebeerst voor bouwkunde en later voortechnische bedrijfskunde gekozen aande Technische Universiteit Eindhoven.Mijn hoofd zei dat ik met bouwkundeof technische bedrijfskunde in detoekomst meer mogelijkheden had opde arbeidsmarkt. Als ik vertelde dat ikwiskunde wilde doen, vroeg iedereen:quot;Dus je wilt leraar worden?quot; Datbracht me aan het twijfelen. Misschienhadden ze gelijk; wat moest ik metwiskunde? Ik ben er nu achter datje erbeduidend meer kanten mee op kuntdan de meeste mensen denken. Datjealleen in het onderwijs aan de slagkunt, is een ouderwetse gedachte. Jekunt net zo goed in het bedrijfsleventerechtkomen. Ik wil overigens bestvoor de klas staan, alleen niet de restvan mijn leven.' 'TIJD NEMEN' Petra den Besten, eerstejaars algemenesociale wetenschappen: 'lk

heb de moedopgegeven. Na zes weken wist ik: dit is niksvoor mij. Je voelt zelf het beste aan hoe devlag erbij hangt. Hoe aardig iedereen ook was,ik vond de studie te sociaal en het beroepsper-spectief te vaag. Ik kan niemand iets kwalijknemen. Ook mezelf niet, want ik ben welnaar de open dag en de meeloopdag geweest.Een alternatief heb ik nog niet gevonden. Ikdurf niet weer 'zomaar' ergens in te stappen,temeer omdat je dan al begint met een ach-terstand. Ik wil rustig de tijd nemen en merichten op het nieuwe studiejaar. Bij hetStudenten Service Centrum heb ik een stu-diekeuzeworkshop gevolgd, waarbij je testsdoet en je praat met lotgenoten en een studie-loopbaanadviseur. Heel nuttig. Ik ga meerboekjes aanvragen over verschillende studies,meer vergelijken, me beter verdiepen.Momenteel twijfel ik tussen pohticologie enbestuurskunde. Maar nogmaals, ik ga niet over?Š?Šn nacht ijs. Het zou zonde van de tijd enhet geld zijn om weer een foute studiekeuzete maken. Ik werk nu als administratief mede-werkster en als verkoopster in een kleding-zaak, maar ik wil beslist weer studeren. Daartwijfel ik geen seconde aan.' â– 



??? EEN FEEST VOOR IEDEREEN DIE LEEST: HET 3E BOEKENFESTIJN! Woordenboeken, reisboeken, computerboeken, kinderboeken, te veel om op te noemen. Een kwart miljoenboeken en cd-roms staan overzichtelijk uitgestald op tafels, ingedeeld in categorie??n met de prijs bovenop.En die prijs mag worden gezien: vele aanbiedingen en aantrekkelijke kortingen. Voor iedereen die van lezenhoudt of op zoek is naar een cadeau voor weinig geld: het Boeken festijn van 27 tot en met 30 november inhet Exibition Centre Home Boxx te Nieuwegein. Met gratis toegang, waar vind je dat nog? Boeken zijn er over vele onderwerpen. U wilt weten hoe u 'bedankt' in het Spaanszegt? Koop een Spaans woordenboek. U wilt weten wie in 1980 president vanAmerika was? Haal een encyclopedie van de plank of stop de cd-rom in uwcomputer. U kunt het zo gek niet bedenken of er is wel een boek over. Van middel-eeuwse helden tot actualiteiten. Van strips tot studieboeken. Houdt u van lezen ofbent u op zoek naar een cadeau voor een leesfanaat? Dan is nu het moment omnaar het Boekenfestijn te gaan, want het is slechts ?Š?Šn keer per jaar in Niewegein. Wilma de Bie, bezoeker van het Boekenfestijn vertelt:Vorig jaar was ik er voor het eerst. Het was echt een

dagje uit. Ik kanwel blijvenlezen, heerlijk zo 'n zaal vol boeken. Ik kocht o.a. een compleet kookboek voor noggeen 10 euro. Dagelijks kijk ik er even in. familie en vrienden genieten van deheerlijke gerechten. Ik vertelde hen over het Boekenfestijn, maar die geloofden hetbijna niet Deze keer neem ik ze mee. Wat zullen ze opkijken. lEm- Weeseraidigbij, want ditwordt echtuniek endan geldt OP=OP! Home Boxx Blokhoeve - SymfonielaanNieuwegeinle halte met sneltramwv??w.hoineboxx.nl ijmmm Wilt u meer Informatie over het Boekenfestijn:De Centrale BoekhandelTel. 030 - 60 474 00 www.boekenfestijn.coin Nadat u bent bekomen van de verrassing van het aangezicht van zo veel boeken bijelkaar, neemt u een boekentrolley. Net als in de supermarkt, heel handig, zo hoeft uniets te dragen. U loopt langs de tafels met boeken, die per categorie staan gerang-schikt. LI laadt uw karretje vol en aan het einde van de rit rekent u bij de kassa af.Met kaart ??f contant geld. En dan is er de volgende verrassing: de kassabon.U gelooft uw ogen niet. Het Boekenfestijn wordt alleen door De Centrale Boekhandel georganiseerd.Deze groothandel verkoopt een aantal keer per jaar zo'n kwart miljoen boekentegen gereduceerde prijzen aan particulieren.Het Boekenfestijn is

exclusief door De Centrale Boekhandel ontwikkeld enuitgegroeid tot een bijzonder evenement als enige in zijn soort. 141^'llfilP Kortingen van 50% zijn heel gewoon en soms loopt een korting op tot90%. Waarom de boeken zo goedkoop kunnen zijn?Organisator Carel van Daalen legt uit: 'H/e hebben zo'n 25 jaar ervaringin het boekenvak. We weten wat de mensen zoeken en waar hunvoorkeur naar uitgaat Iedere beurs leren we steeds weer van devoorkeuren. Met deze kennis kopen we ??e boeken in. Een breed assortiment vooreen breed publiek. Licht beschadigde boeken en retouren. Soms een voorlaatsteeditie of een ezelsoor, dat bepaalt de prijs.' ^mmmm Bent u op zoek naar een speld In een hooiberg? Dan bent u op het Boekenfestijnaan het goede adres. De informatiebalie is er om u wegwijs te maken in hetboekenland van De Centrale Boekhandel. Via een computer kunnen boeken wordenopgezocht: op titel, auteur of ISBN-nummer. En wilt u niet worden geholpen?Maak dan zelf uw ontdekkingsreis door het boekenland. Slenterend langs de tafelsgaat er een boekenwereld voor u open. Hendrik van Doorn is een vaste bezoeker van het Boekenfestijn. leder jaar kom ik naar Nieuwegein en als het even kan, ga ik ook naar Utrecht. Ik ben een echte fan

van het Boekenfestijn. Ik koop in ?Š?Šn keer een hele voorraad voor een jaar. Voor mijn studie de informaticaboeken en cd-roms, voor mijn vrijetijd boeken over wielrennen en natuurlijk cadeautjes voor familie en vrienden. Zo weinig geld als ik kwijt ben. Fantastisch! Loop eerst eenkeer op uwgemak rond.Begin opnieuwen laad dan uwboekentrolleyvol. Samen met De Centrale Boekhandel hebben wijvoor u een lezersactie opgezet. Met deze couponkrijgt u ?Š?Šn gratis boek en heeft u toegang tot devooropening op DONDERDAG 27 NOVEMBERvan 10 tot 21 uur. Tegen inlevering van deze coupon, kunt u bij deInformatiebalie ?Š?Šn gratis boek uitkiezen. i Astroboy â€? Strip De meest succesvolle en nieuwe Mangastrip uit Japan.â€? Panorama - Jaar in beeld 1999 Overzicht van een roerig jaar: schokkend, verrassend envooral ontroerend. Â?Tastbaar Groen - Hans SchumanPleidooi voor het gebruik van alle zintuigen bij het werkenen genieten in de tuin. â€? De zondeval der economen Een pleidooi voor aanpassing van de economischewetenschap. Voor studenten is het een waar boekenparadijs.Een geschenk voor hun portemonnee. Wetenschappelijkeboeken op vele vakgebieden: marketing, psychologie,techniek etc. etc. De moeite waard om je literatuurlijst

meete nemen en koop maar in. Het kan handig zijn om ookalvast voor volgend jaar te kijken. Zo'n naslagwerk komtaltijd van pas. Kopi??ren is soms duurder!



??? De Inspiratie van Henk Herwig Prenten die tot levenIcomen Bioloog Henk Herwig (58) en zijn vrouw zijn groteliejltebbers van het Japanse kabukitheater. Ze verzamelenoude acteursprenten en bezoeken regelmatig een voorstelling.Literair hoogstaand is het niet altijd, maar wel een feest voorhet oog. Joop van de Ende is er niks bij.' 'Onze eerste Japanse prent kochten mijn vrouw en ik op eenParijse rommehiiarkt. Inmiddels hebben we zo'n 250 exempla-ren. Vooral acteursprenten, gedrukte affiches die na een voor-stelhng te koop werden aangeboden. Zo is onze belangstelhngvoor het traditionele kabukitheater ontstaan. Je kunt dat verge-lijken met een musical, waarbij de acteurs hun teksten nietzingen. De stukken zijn niet altijd van literair hoogstaandniveau, maar wel een grand spectacle en een feest voor het oog.De acteurs dragen fantastische kostuums in waanzinnige kleu-ren, hun gezichten zijn opgemaakt in woeste patronen, op hetpodium vinden verdwijntrucs plaats, veldslagen en zelfmoorden,er worden hoofden afgehakt... Joop van de Ende is er niks bij.Tussen 1650 en 1900 zijn meer dan 500 kabukistukken geschre-ven, waarvan de helft nog regelmatig wordt opgevoerd inJapanse theaters en op buitenlandse tournees. Vroeger duurdende voorstellingen van zonsopgang tot

zonsondergang en kon hetpubhek in en uit lopen om te gaan eten en drinken. Tegen-woordig begint het eerste deel van de voorstelhng om elf uur's morgens en het tweede deel om vijf uur 's middags. En je magdoor de voorstelhng heen schreeuwen om je goed- of afkeuringte laten blijken. Uniek is de hanamichi, het middengangpaddoor de zaal waarover de meeste acteurs opkomen. Ze beginnenal op die loopplank te acteren, waardoor een zeer directe bandmet het pubhek ontstaat. Ook karakteristiek zijn de mie, deemotionele hoogtepunten waarop de acteurs even een bevrorenpose aannemen en scheel kijken. Dat is vaak de pose waarinkabuki-acteurs op prenten worden afgebeeld. Verder wordenalle vrouwenrollen nog altijd door mannen gespeeld.Wij hebben kabukivoorstellingen bezocht in Tokio, Kyoto,Brussel en Londen. Het leukst is natuurlijk als we de sc?¨nes oponze acteursprenten terugzien op het podium. Want hoewel deprenten vaak al 200 jaar oud zijn, is er weinig veranderd. Hetkabukitheater, van oorsprong volkstoneel, is na de opening vanJapan voor westerse invloeden, veranderd in een klassieke vormvan theater die een fascinerende bhk geeft op de premoderneJapanse maatschappij.' â– nbsp;foio: marijn alders henk en arendie herwig schreven een boek, heroes of the kabuki

stage, datmaart 2004 verschijnt bij hotei publishing, koninklijk instituut voor detropen in amsterdam.



??? A L G LEERGANG BKO DIDACTIEK De leergang is bestemd voor junior-do-centen die hun arsenaal aan didactischevaardigheden willen vergroten ten be-hoeve van hun Basis Kwalificatie Onder-wijs (BKO). In een mix van cursorischebijeenkomsten en begeleide opdrachtenin de eigen onderwijspraktijk bekwa-men de deelnemers zich in hun onder-wijstaken: het ontwerpen van onderwijs(bijv:het maken en doorlichten van eencursusopzet en bijbehorend studiemate-riaal), het uitvoeren van onderwijs (bijv:het geven van hoor-,werkcolleges, hetbegeleiden van individuele en groepenstudenten) en het evalueren en beoor-delen van het onderwijs. In de leergangwordt toegewerkt naar portfolioproduc-ten die de didactische bekwaamheid vande deelnemer in de verschillende taakas-pecten illustreert. Data: acht donder-dagochtenden (start 15; 22; 29 januari;5; 12; 19 feb; 4 en 11 maart 2004)Cursusleiding: Guus Peek Kosten perdeelnemer: 1400 euro.Voor informatie en aanmelding:n.w.ooms-willems@ivlos.uu.nl INTERNATIONAL KITCHEN (IK) 40 international student cooks - 300guests, both international and Dutchlive performances on stage - UniversityCollege, Saturday 22nd from 19h on.Presale preferred, limited amount of tic-kets @ the door IK is part of our a pro-gram of

social care for international stu-dents in Utrecht. Feel free to hook upwith them at our regular Pubnite everyTuesday (22-04h) in Mick 0'Connell's.Every Thursday there's 'Dancenite' (23-OSh, Inhof), Tonight at Mick's: 'ArabianNights' themeparty. Find out moreabout Erasmus Student NetworkUtrecht: www.esn-utrecht.nl, tel.0302538781. CONSULTITION Consultition 'The Consultancy Course isuniek. Het is jouw kans om een weeklang in de schoenen te staan van eenconsultant. Van 1 tot 6 februari 2004zullen dertig studenten uit heel Neder-land een week lang SOS-Kinderdorpenhelpen met het oplossen van een echteadviescase. Je wordt bijgestaan doormedewerkers van vijf gerenommeerdeconsultancykantoren, te weten McKin-sey amp; Company, Cap Gemini ErnstSYoung, Altran Netherlands, RolandBerger Strategy Consultants en AtosKPMG Consulting. Je zult een week langverblijven in een hotel in hartje Amster-dam. Dit is de mogelijkheid om kenniste maken met consultancy en consultan-cy kennis te laten maken met jou.Nieuwsgierig? www.consultition.nl. Deinschrijving sluit op 8 januari 2004 ONDERZOEKSMASTERS Zie onder Sociale Wetenschappen AIESEC Wij zijn op zoek naar enthousiaste part-time bestuursleden! AIESEC biedt eenbreed scala van stages

aan in ?Š?Šn van de84 AIESEC landen. Daarnaast regelen wijstageplaatsen voor buitenlandse studen-ten en zorgen wij voor hun opvang.Naast dit alles organiseren wij ook dejaarlijkse carri?¨reweek. Gedurende jejaar bij AIESEC krijg je bovendien dekans deel te nemen aan diverse trainin-gen, nationale en internationale con-gressen. Op 26 november houden wijeen voorlichtingsavond om 20.30 op hetJanskerkhof 15a waarin er meer infor-matie zal worden gegeven over AIESEC.Vragen? Bel 030-2538655, kijk opwww.aiesec.nl of kom langs op ons kan-toor: Achter Sint Pieter 25 GELIJKE RECHTEN Ook voor mensen met een handicapLocatie: Auditorium Museum Catharijne-convent, Lange Nieuwstraat 38, Utrecht.Datum: dinsdag 25 november Aanvang20.00 uur. Toegang vrij. Ringleiding endoventolk aanwezig. ADL assistentie opaanvraag. Over aandacht hebben men-sen met een handicap en chronisch zie-ken dit jaar niet te klagen. 2003 werduitgeroepen tot het Europese jaar vanmensen met een handicap. Op 1 decem-ber aanstaande zal de Wet Gelijke Be-handeling Gehandicapten en Chronischzieken in werking treden. Is de strijdvoor gelijke rechten voor mensen meteen handicap en chronisch zieken nu ge-streden?lnfo en reserveringen:

030-2332430/www.Tumultdebat.nl SIB-UTRECHT Weet wat je stemt! Volgend jaar komter hoogstwaarschijnlijk een referendum,waar burgers mogen stemmen over deEuropese Grondwet. Afgezien van watpersberichten her en der is dit resultaatvan de Europese Conventie voor veelburgers nog een ver-van-het-bed show.Op dinsdagavond 25 november a.s. zalde gerenommeerde hoogleraar D. Cur-tin een lezing komen geven over 'TheEuropean Constitution'. Inmiddels heeftze aardig wat publicaties over dit onder-werp op haar naam staan en ze beschiktdan ook over de nodige 'inside Informa-tion'. Kom op deze lezing om je te lateninformeren en de kans te hebben omvragen te stellen, zodat jij wel op dehoogte bent van het reilen en zeilen vande Europese Grondwet! Deze activiteitzal wederom om 20.00 in Caf?Š The Flor-in op de Nobelstraat 2-4 plaatsvinden.Wil je meer informatie of lid worden?Kijk op onze website: www.sib-utrecht.nl of mail naar info@sib-utrecht.nl of bel: 06-1436926 Het inleveren van kopij Berichten, met uitzondering van de rubriek Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten'

op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar:info@ublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. TOPSELECT LOOPBAANCENTRUM Op zoek naar een nieuwe baan, maarhoe? Welke vacaturesites zijn voor mijinteressant? Hoe schrijf ik een goedeopen sollicitatiebrief? Netwerken, hoepak ik dat aan? Bezoek het Loopbaan-centrum van Topselect. Wij helpen ugraag verder op weg.Marinus Ruppert-gebouw, Leuvenlaan 19,Tel. 030-2533300, of loopbaancentrum@topse-lectgroep.nl of mail:www.topselectgroep.nl Universiteitsbibliotheek UBU TE LAATI Als u uw geleende boeken niet op tijdterugbrengt, krijgt u een (e-mail) be-richt van de bibliotheek. U kunt dan hetboek direct inleveren (dit kan bij alle lo-caties) of zelf in de UBU-catalogus deleentermijn verlengen. In het tweedegeval kiest u op de homepage van de bi-bliotheek (www.library.uu.nl) bij Collec-tie voor de UBU-catalogus. U meldt uaan bij het bibliotheeksysteem via deoptie Aanmelden en kiest daarna voorde optie 'Lener'. U vindt aldaar eenoverzicht van uw geleende en gereser-

veerde boeken. U selecteert het geleen-de boek en verlengt de leentermijn. In?Š?Šn keer al uw boeken verlengen kanook. Als het boek door een ander gere-serveerd is, ziet u een mededeling datverlenging niet mogelijk is. Studentenkrijgen de e-mailberichten van de biblio-theek altijd via het universitaire mail-adres van Osiris. Wilt u de mail op eenander adres ontvangen, dan kunt u opuw universitaire e-mailadres een for-ward plaatsen. Meer info:www.library.uu.nl/nieuws UTRECHT CENTRUM VOORGEOWETENSCHAPPEN Op 21 november zijn belangstellendenwelkom bij de site-visit van de thema'sGeo-energie en Natuurlijke Hulpbron-nen. De thema's presenteren zich vanaf nieuwe investeerders! Zijn er studenten15.00 uur in C.008, gebouw Aardweten- die het leuk vinden om lid te worden A W schappen. Voor meer informatie en aan-melden, kijk op www.ucgeo.nl. Studievereniging UGV MR. amp; MISS IVA VERKIEZING Op 26 november is het weer zover: wieO wie zullen dit jaar de titels in de wachtslepen? Geef jouw favoriete studiege-noot of -genote op door een formulierte deponeren in de welbekende 'rodebus' bij de U.G.V.-kamer. Het festijn, datzal plaatsvinden in de kelder van caf?ŠJan de Winter, begint om 20.00 uur. B I O Wetenschapswinkel Biologie

HOBBYTUINEN IN DE KNEL Hobbytuinen worden regelmatig in hunvoortbestaan bedreigd door planologi-sche ontwikkelingen in de nabije omge-ving. De AVVN (de landelijke organisatievoor hobbytuinders) wil graag een me-thode beschikbaar hebben om de ecolo-gische waarde van deze tuinen aan tegeven. Deze informatie kan dan ge-bruikt worden bij de afweging van dediverse belangen in de planvormingrondom deze tuinen. Het literatuuron-derzoek kan als een scriptie (6 stp) wor-den uitgevoerd door een student Biolo-gie en zal worden begeleid door deleerstoelgroep Landschapsecologie ende Wetenschapswinkel Biologie.Voor informatie kun je contact opnemenmet; Manon Vaal of e-mail:M.A.Vaal@bio.uu.nl, tel. 030-253 =7367 Studievereniging UBV ALTERNATIEVE 300-CURSUSSEN GIDS De alternatieve 300-cursussen gids isweer uit! In deze gids staan de menin-gen van studenten over alle niveau 3-cursussen. Kom hem nu gratis afhalen inde UBV-kamer!! LUSTRUMCABARET; GUIDO WEIJERS Op woensdag 26 november treedt GuidoWeijers ter gelegenheid van het 16e lus-trum op in het Trianon, Oudegracht 252.De toegangskaartjes zijn verkrijgbaar inde UBV-kamer en kosten slechts 8 euro!De voorstelling zal om 20.30 uur begin-nen. Heb jij ook zin in

een avond lekkerlachen, dan moetje zeker komen! EcOMOIVilE Studievereniging ECU'gz BELEGGINGSVERENIGING De Beleggingsvereniging Voorkennisvan ECU'92,de BVVK, is op zoek naar ECO



??? van deze vereniging en wekelijics onderhet genot van enkele biertjes de laatstestand van zaken op de beurzen te be-spreken. Bel dan nu 030-2539680 of mailnaar extern@ecu92.nl Geneeskunde_ GNK GEVRAAGD: STUDENT-ASSISTENT Wij zijn op zoek naar een student-assis-tent voor de Foreign Exchange Office,onderdeel van Internationale Zaken vanhet Onderwijsinstituut, UMC Utrecht. Dewerkzaamheden bestaan uit het begelei-den van buitenlandse studenten die tij-delijk in het UMC Utrecht (willen) stude-ren. Dit gaat vanaf de aanvraag van destudent tot en met de evaluatie van eeneventuele verblijf in Utrecht. Het betrefteen duobaan van voorlopig voor 6 uurper week. Het is een zelfstandige functie,onder supervisie van de co??rdinator in-ternationale zaken en in nauwe samen-werking met de collega-student-assis-tent. Onze voorkeur gaat uit naar eenstudent die voor langere tijd beschikbaaris (minimaal 1 jaar). Deze functie gaat inper 1 januari 2004. Belangstellendenkunnen per e-mail, foreign.exchangeÂŽmed.uu.nl meer informatie vragen ofhun interesse kenbaar maken, onder ver-melding van vacature s.a. FEO. Rechtsceleerdheid_ RGL EXTRA INLOOPSPREEKUUR Van donderdag 13 november tot en met donderdag 4 december zijn er extra in-loopspreekuren voor bachelor- en

doc-toraalstudenten. De inloopspreekurenzijn bedoeld voor studenten die studie-planningsvragen willen bespreken vooren tijdens de inschrijfperiode voor hetonderwijs van semester 2. Deze spreek-uren worden gehouden op de dinsdag-middagen van 14-16 uur en op donder-dagochtenden van 10-12 uur. Alsvoorbereiding op het gesprek met destudieadviseur wordt verwacht dat jezelf een of meerdere van de studieplan-ningsschema's ingevuld hebt, ziewww.law.uu.nl/student RECHTSHULP NODIG ? Heb je ruzie met je huurbaas, een vraagover de IB- Groep of ben je het niet eensmet je tentamencijfer: kom naar hetUSF-Studentensteunpunt! Wij verlenengratis rechtshulp en zijn gespecialiseerdin onderwijsrecht, huurrecht en studiefinanciering. Bel op werkdagen tussen11 en 17 uur naar 030-2532253 of mailnaar steunpunt@USFstudentenbelan-gen.nl Langskomen mag natuurlijk ook,we zitten in het Pnyx op de eerste ver-dieping(Achter Sint Pieter 25). INSCHRIJVEN ONDERWIJS SEMESTER 2 Vanaf 15 november t/m 7 december is deinschrijving voor onderwijs semester 2(periode 3 en 4) in Osiris geopend.Als u een melding krijgt dat het vak volis kunt u contact opnemen met het Stu-diepunt. Als u problemen heeft met deinschrijving dient u dit te melden bij hetstudiepunt tijdens de

aanmeldingsperio-de. Na sluiting van de inschrijfperiodekan u niet meer worden ingeschreven of op een lijst worden geplaatst. Meer in-formatie en het totaalrooster staat opwww.Iaw.uu.nl/student AANMELDEN TENTAMENS quot;TE LAATquot; Aanmelden voor doctoraaltentamenswas mogelijk t/m 16 november. Als uzich niet heeft aangemeld maar tochdeel wilt nemen aan tentamens dan kandat uitsluitend nog via de regeling telate aanmelding tentamens. De kostenper tentamen bedragen 11 Euro. Meerinformatie: www.law.uu.nl/student GEZOCHT WETSWINKELIERS Praktijk ervaring opdoen? Kom dan bijde Wetswinkel Usselstein. Ben je in hetbezit van je propedeuse en verbintenis-senrecht, vind je het leuk om mensengratis juridisch advies te geven en ben jeeen paar keer per maand op dinsdag-avond beschikbaar, ben je degene diewe zoeken. Het is een uitstekende ma-nier om de theorie in praktijk te bren-gen; aan je CV te werken; met cli??ntente leren werken; je kennis te verfrissenen te verdiepen. Dit met eventuele hulpvan een advocaat, een gezellige sfeer enaf en toe uitjes. De Wetswinkel is mak-kelijk bereikbaar met bus en tram. Voormeer informatie kun je contact op ne-men met Arthur Romijn: Arthurâ€žRo-mijn@hotmail.com, 06-11097524. ISEP VACATURE STUDENT-ASSISTENT

RIO(HERHAALDE OPROEP) De sectie Recht der Internationale Orga-nisaties (RIO), binnen de disciplinegroepISEP, is op zoek naar een enthousiaste enzorgvuldige student-assistent voor ca.?Š?Šn dag per week voor een periode vanzes maanden, met mogelijkheid van ver-lenging. De werkzaamheden bestaan uithet ondersteunen van het onderzoek enonderwijs van de sectie op het terreinvan het internationale en Europese insti-tutionele recht. De voorkeur gaat daar-om uit naar een student(e) in ongeveerhet derde jaar, die zich specialiseert inhet Europese of internationale recht.Heb je belangstelling, schrijf dan eenkorte brief met je gegevens en vooral jemotivatie; zenden naar secretariaat RIO,t.a.v. mevrouw LJ. Smit, Achter Sint Pie-ter 200, 3512 HT Utrecht. Voor inlichtin-gen mr. R.H. van Ooik, tel.-2537209, e-mail R.VanOoik@law.uu.nl. PrivaatrechtERFRECHT Op woensdag 3 december om 9 uur zaler op het Molengraaff Instituut een ex-tra werkgroep erfrecht worden verzorgddoor de heer Van Straaten en mevrouwVan Oostrom. In deze werkgroep wor-den die onderdelen behandeld die nogonvoldoende duidelijk zijn. Hebt u vra-gen die u in die werkgroep behandeldwilt zien, dan kunt u deze tot uiterlijk26 november mailen naar n.vanoostr-om@law.uu.nl GRONDSLAGEN PRIVAATRECHT

Regulier rooster. Op 17 november a.s.gaat het vak Grondslagen privaatrechtvan start. Let op het rooster! Dit is an- Geslaagd E.M. van Rijssen, A. Teunisse Doctoraal examen Nederlands recht: M. Almarini, mw. W.I.M. Hogewind, mw. M. van Kleef, mw. J.M.M. Kroon,mw. L.B. Louwerse, mw. W. Mijnders (cum laude), mw. C.G.J.M. Moison, mw.H.M. Venselaar, PA. van der Vlugt, mw. F. Wegman, J.D. Wijbenga, mw.A.S.M. Fait, M.C. van Gastel, S. de Groot, mw. G.P Hoiting, mw. H.M. van deKamp, G.J. Koning, mw. D.Y. Kortekaas, mw. M.J.R. Roethof, mw. A.C.Schoorel, M.D.A. Stam, E. van Tuijl, mw. S.C.A. van Vlijmen, mw. N.A.Wolters, mw. T. Alexander, mw. K. Arendsen, R.J. Bartels, mw. J.C. de Bouter,J.W. Crompvoets, mw. L. Kok, T.L. Koll?Še, C.J. Koster, mw. B. Reinders, mw.C.E. Schalk, P-P.C.J. Spanjaard Doctoraal examen Notarieel recht: P.P Iriks, mw. H.M. van de Kamp, mw. B.C. Mouthaan, J.P. van der Wal Doctoraal examen Recht, bestuur en management:J.C.F Stevens Doctoraal examen Domeingerichte economie: Recht eneconomie in bedrijf en maatschappij: mw. Z. Ceroveki, J.C.G. van de Haar, A.W.A. Veldhuizen, D. van Meurs, M.A.van Oostveen Doctoraal examen Nederlands recht: mw. J. Bezemer, mw. M.J.E. Cremer Eindhoven, R.H. Derks, R.PE. Halfens,W.J.

Hendriks, J. Knotter, H.S. Koelega (cum laude), J.J. van Nuland, mw. Doctoraal examen Notarieel recht:V. Haarmans Doctoraal examen Internationaal en Europees recht:mw. A.E. Prevendarcsik Doctoraal examen Recht, bestuur en management: mw. N.M. Folkers, M.W. Honselaar Master International and European Legal Studies:mw. B. Becerra Suarez Doctoraal examen Natuur- en Sterrenkunde: P.J.S. van Capel, P.T. Eendebak (cum laude), M.C. van Essen, B.J.B. Ormel, E.C. Schimmel. Doctoraal examen Sterrenkunde: R.W. Nolet. Master examen Physical Science;P.J. van den Berg, S. Purushothaman. Bachelor examen Natuur- en Sterrenkunde: J. Meek



??? ders dan het rooster van Grondslagenpubliekrecht (zie Osiris online). Extraroosterwijziging. De hoorcolleges van vrijdag 21 novem-ber worden verplaatst -nbsp;voor de werkgroepen 1 t/m 9 en 28 t/m30 naar maandag 24 november 12-14uD13 004 -nbsp;voor de werkgroepen 19 t/m 24, 31 en32 naar maandag 24 november 14-15uD13 004 Staats- en bestuursrecht 2PUNTS TENTAMEN BESTUURSRECHT Aanvullend 2 punts tentamen Bestuurs-recht. Ook dit jaar bestaat de mogelijk-heid voor studenten die het 4 punts vakBestuursrecht gehaald hebben en het 6punts vak nodig hebben, om een aan-vullend 2 punts tentamen te doen. Ditis een schriftelijk tentamen van ?Š?Šn uurdat tegelijk met het reguliere 4- en 6punts tentamen wordt gehouden. Hettentamen vindt plaats op 18 december2003 van 14.00 uur tot 15.00 uur in deVechtsebanen. Dit aanvullend tenta-men gaat over de thema's 5 en 9 vanBestuursrecht 6 pt. Bijzondere besluitenen handelingen, handhaving van be-stuursrecht en de burgerlijke rechterMen dient de voorgeschreven literatuuren jurisprudentie van DIT academischjaar te bestuderen. Men kan zich voordit tentamen uitsluitend aanmelden bijMaria Broekman (DisciplinegroepStaats- en bestuursrecht. Achter SintPieter 200). Telefoon: 030-2538047, be-

reikbaar maandag, dinsdag en woens-dag. E-mail: M.Broekman@law.uu.nl,onder vermelding van uw studentnum-mer (registratienummer). Wetenschapswinkel Rechten AFSTUDEREN IN DE RICHTINGARBEIDSRECHT EN SOCIAAL BELEID? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken stu-denten voor de volgende onderzoeks-vraag: Onderwerp: De arbeidsrechtelij-ke positie van de prostitu?Š naopheffing van het bordeelverbod. Op-drachtgever: Clara Wichmann Instituut.Heb je belangstelling voor dit scriptie-onderwerp, neem dan contact op metmevr. mr. C. Mah?Š, WetenschapswinkelRechten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek. AFSTUDEREN IN DE RICHTING STAAT,BESTUUR EN RECHTSBESCHERMING? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken stu-denten voor de volgende onderzoeks-vraag: Onderwerp: Opstellen van eenjuridisch kader voor het verwerken

vanbaggerspecie. Opdrachtgever: StichtingKlasse 4. Vereisten: het met goed gevolg hebbenafgerond van het vak Milieurecht. Hebje belangstelling voor dit scriptieonder-werp, neem dan contact op met mevr.mr. C. Mah?Š, Wetenschapswinkel Rech-ten, Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voormeer informatie, surf naarwww.law.uu.nl/wwr en klik op scriptie-onderzoek. AFSTUDEREN IN DE RICHTINGSTRAFRECHT? Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken nogstudenten voor de volgende onder-zoeksvragen: Onderwerp: Straatverbo-den opgelegd aan drugsgebruikers inAmsterdam: een historisch overzicht.Opdrachtgever: Stichting Kriminaliteiten Strafrecht amp; MDHG. Onderwerp: Destrafbare vormen van prostitutie vanmeerderjarigen na opheffing van hetbordeelverbod (naar verwachting vanafdecember 2003). Opdrachtgever: ClaraWichmann Instituut. Heb je belangstel-ling voor een van deze scriptieonder-werpen, neem dan contact op met mevr.mr drs. R. van Musscher of mevr. mr. C.Mah?Š, Wetenschapswinkel Rechten,Janskerkhof 3, telefoon 030-2537025, e-mail: wewir@law.uu.nl. Voor meer

infor-matie, surf naar www.law.uu.nl/wwr enklik op scriptieonderzoek. ECONOMISCH AFSTUDEERONDERZOEK Bij de Wetenschapswinkel Rechten kun-nen gemotiveerde studenten in het ka-der van hun afstudeerscriptie en in op-dracht van non-profit instellingenonderzoek verrichten. Wij zoeken een(economie)student voor de volgende on-derzoeksvraag: Onderwerp: Schulden-problematiek van ontwikkelingslanden:het kwijtschelden van 'odious debts'.Opdrachtgever: Stichting OIKOS. Vereis-ten: Internationaal economische vakkenhebben afgerond. Heb je belangstellingvoor dit scriptieonderwerp, neem dancontact op met mevr. drs mr R. van Mus-scher of mevr. mr. C. Mah?Š, Weten-schapswinkel Rechten, Janskerkhof 3, te-lefoon 030-2537025, e-mail:wewir@law.uu.nl. Voor meer informatie,surf naar www.law.uu.nl/wwr en klik opscriptieonderzoek. Studievereniging JSVU NIEUWE ACTIVITEIT JSVU MLP Sollicitatietraining, voor meer in-formatie neem contact op met de Prak-tijkdagcommissie. Tel. 030-2400811 ofpraktijkdag@jsvu.nl. STUDEREN EN DAARNAAST GELDVERDIENEN? De JSVU Studiewinkel zoekt weer schrij-vers! Voor de vakken Grondslagen Pri-vaatrecht, Kernvak IER, Grensoverschrij-dende Aspecten van het Strafrecht, In-komsten- en

Loonbelasting enRechtsgeschiedenis. Heb je interesse omeen uittreksel, collegedictaat of samen-vatting van arresten te schrijven tegeneen vergoeding? Bel dan naar de JSVU: 030-2400811 ofkom langs in de winkel! COMMISSIELEDEN GEZOCHT!!! Lijkt het je leuk om de introductie voorde nieuwe rechtenstudenten te organi-seren? Geef je dan op voor de JSVU In-troductie Commissie! Deze commissiewordt in januari opgestart. Geef je opvia www.jsvu.nl of kom langs in de JSVUStudiewinkel. Ruimtelijke wetenschappen RW START HONOURS PROGRAMMA Zoek je meer uitdaging of diepgang bin-nen je studie, kom je dan informerennaar het honours programma sociale ge-ografie/planologie eerstejaars op dins-dag 18 november zaal Theta Educatori-um 11.15-12.45 We bieden je hethonours programma in semester tweemet onder andere onderzoek opzettenen uitvoeren of het lezen van een mees-terwerk. De inschrijving start dan on-middelijk. De informatie wordt gegevenin de vorm van een presentatiecursus.Meer informatie:m.wolfensberger@geog.uu.nl HONOURS PROGRAMMA SOCIALEGEOGRAFIE/PLANOLOGIE ALLE JAREN Je kan meedoen aan het honours pro-gramma wanneer je meer uitdaging enverdieping binnen je vakgebied zoekt.Het honours

programme excellent trace)begint in het tweede semester, de infor-matie daarover kan je krijgen op 18 no-vember zaal theta van 11.15-12.45 uur.De inschrijving start dan onmiddelijk.Als nieuw vak wordt aangeboden doorProf. Hoekveld de cursus Ethiek en Ge-ografie. Ook kan je zelf een onderzoeks-voorstel doen. Meer informatie:m.wolfensberger@geog.uu.nl STUDEREN IN HET BUITENLAND Waar kun je heen? Wanneer kun je hetbeste weg? Wat moet je allemaal doen? Sport Bij wie moet je wezen? Krijg je eenbeurs? Moet je een andere taal leren?Kun je een minor in het buitenlanddoen? Dinsdag 25 november van 12.00-13.00 in Unnik 211 is er een informatie-bijeenkomst studeren in het buitenlandvoor studenten sociale geografie enplanologie. Meer informatie: Jos Bier-booms en Mari??lle Hoff. GEZOCHT STUDENTASSISTENT B2K Wij zoeken een student-assistent metkennis van SPSS, voor begeleiding vaneen leeronderzoek voor de zij-instroom(B2K), in januari 2004 (en eventueel einddec. 2003). Meld je aan bij Stan Geert-man (tel 2534527) of Alphons de Vocht(tel. 2531404). STUDEREN IN HET BUITENLAND Wil je in het studiejaar 2003-2004 noggebruik maken van een Socrates/Eras-mus beurs? Dat kan alleen als je aan-vraagformulier voor 29 november is

in-geleverd bij Marije Cortenraad (Unnikkamer 725). Informatie over de moge-lijkheden en over de diverse vakken, dieje kunt volgen maak je met MarielleHoff (Unnik kamer 1002). Zodra je methaar afspraken hebt gemaakt, kun je jeprogramma ter goedkeuring voorleggenvan de examencommissie. Fysische geografie UTRECHT CENTRUM VOORGEOWETENSCHAPPEN Zie onder Aardwetenschappen NSK Kor?Ÿal Op 22 of 29 december worden de Nederlandse Studenten KampioenschappenKorfbal gehouden. Korfbal jij en studeer je in Utrecht? Doe dan mee! Voormeer informatie en om aan te melden bel dan 06-45218571 of mail naarpimh89@hotmail.com . Heb je interesse om in Utrecht te korfballen bij een studentenkorfbalvereni-ging? Kom eens langs op een van onze trainingsavonden. Maandag van 21:00tot 22:00 en woensdag van 20:00 tot 21:30. Kijk voor meer informatie op onzewebsite www.uskvhebbes.nl of mail naar:bestuur@uskvhebbes.nl Studievereniging VUGSBEDRIJFSBEZOEK Altijd al willen weten wat je na je studiekunt gaan doen? Ga dan mee met hetbedrijfsbezoek op dinsdag 2 december!We zullen in ieder geval naar Stee groepgaan, dit is een geografisch onderzoeks-bureau. Voor meer informatie ziewww.stec.nl. Houdt voor meer informa-tie de

posters en de website in de gaten. BINEX DEN HAAG Op 25 november gaat de binexcommis-sie naar de Schilderswijk in Den Haag.Allereerst zullen we naar een lezinggaan waar onder meer de problemen enrecente ontwikkelingen in deze wijk on-



??? der de aandacht worden gebracht. In demiddag zal er een multiculturele rond-wandeling worden gemaallt;t met o.a.een bezoek aan een moskee. Kom jevoor deze activiteit snel inschrijven opde V.U.G.S.-kamerI De kosten zijn 4euro. GEOCAF?‰ Na het bedrijfsbezoek op 2 december iser 's avonds een geocaf?Š in de Flater.Vanaf 21-.00 kun je een biertje komendrinken metje studiegenootjes!Scheikunde _ SCH Studievereniging Proton VERHUIZING PROTONKAMER De Protonkamer is vanwege een asbest-sanering en verbouwing tijdelijk ver-huisd van N101 naar 0101 in het Kruyt-gebouw. Koffie en thee staan daar nuklaar. FILMAVOND Ter gelegenheid van de opening van devernieuwde Protonkamer zat er dinsdag25 november een filmavond gehoudenworden in Kruyt W105. Meer informatiebij het bestuur. ALV Op 27 nov om 17:00 in Kruyt W105 is devolgende ALV gepland. Op deze ALVworden onder andere de afrekening enbegroting van Sixpack besproken. VOLLEYBALTOERNOOI 20 November vanaf 18:00 zal er een vol-leybaltoernooi plaatsvinden in sporthalquot;van der Vlistquot;. Inschrijven kan, in teamsvan 6 spelers, op de Protonkamer. S w ONDERZOEKSMASTERS VAN DEFACULTEIT SOCIALE WETENSCHAPPEN De Utrecht School of Social and Behavi-oral Sciences is de

Graduate School vande Faculteit Sociale Wetenschappen. DeGraduate School heeft 4 twee-jarige re-search master's programma's:- MSc in Comparative Studies of Migra-tion, Ethnic Relationsand Multicultura-lism (is begonnen in September 2002) -nbsp;MSc in Development and Socializationin Childhood and Adolescence (vanafSeptember 2004) -nbsp;MSc in Psychology and Health (vanafSeptember 2004) -nbsp;MSc in Sociology and Social Research(vanaf September 2004) -nbsp;Deze Engelstalige programma's zijn ge-richt op onderzoek en er zijn specifieketoelatingsvoorwaarden. Bezoek onzewebsite voor meer informatie over dezeprogramma's, de toelatingsvoorwaardenen dergelijke: www.fss.uu.nl/graduate-school Onderwijskunde STUDENTEN GEVRAAGD VOOR HETDUNES PROJECT Het DUNES project is een samenwer-kingsverband tussen verschillende Euro-pese universiteiten en onderzoeksinsti-tuten. Het project heeft o.a. tot doelsoftware te ontwikkelen voor het onder-steunen van studenten die samen leren.Op donderdagochtend 27 novemberhebben wij tussen 9:30 tot 11:00 een de-monstratie van de software. Voor dezedemonstratie zijn wij op zoek naar stu-denten die met ondersteuning van desoftware een opdracht uitvoeren.De demonstratie zal ongeveer een halfuur duren.

Op de maandag of dinsdagvoorafgaande aan de demonstratie staater nog een uur gepland waar de studen-ten leren werken met de software. Watlevert het op? Vergoeding van 10 Europer uur. Kennis maken met software diegroepen van studenten ondersteunt(m.n. tijdens het voeren van discussies).Ben je ge??nteresseerd neem dan contactop met Maarten Overdijk of Wouter vanDiggelen, tel. 030-2533765, e-mail:m.overdijk@fss.uu.nl, kamer 15.17A. Wijsbegeerte_ W B G Studievereniging Incognito ALGEMENE LEDENVERGADERING Op woensdag 10 december vindt om15.00 uur de tweede Algemene Leden-vergadering van dit studiejaar plaats.Kom langs als je wilt meepraten over In-cognito! Kijk voor plaats en agenda opwww.u5cki.nl. Workshop 'Kleineonderzoeks- enschrijfopdrachten' In de BA-MA wordt veel geschreven:papers, essays, werkstukken enandere kleine schrijfopdrachten. Alsje niet zo goed weet hoe je datkunt aanpakken, doe dan mee aandeze workshop. In ?Š?Šn middaggeven we je informatie over watdergelijke schrijfopdrachten inhou-den en werk je alvast aan een opzeten structuur van jouw eigen tekst,ledereen die gaat beginnen aan eenpaper of die een reeds geschrevenpaper (of andere schrijfopdracht)moet bijstellen is welkom. Er isplaats voor 10 deelnemers.Inschrijving

geschiedt op volgordevan aanmelding. [VOOR WIE] De workshop is bedoeldvoor alle studenten die een kleineonderzoeks- en schrijfopdracht moe-ten uitvoeren. [HOE VAAKl Een dagdeel van 3 uur.[WANNEER] 4 december 13.30-16.30[KOSTEN] Geen[AANMELDEN 2534473 /m.roosÂŽivlos.uu.nl(INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl Workshop 'Het oefenen vaneen presentatie' Wil je een keer oefenen met presen-teren en feedback krijgen over jemanier van presenteren? Je hoortdan wat je sterke en zwakke kantenzijn en wat je kunt doen om je pre-sentatievaardigheden te verbeteren. LU O Kom dan naar deze workshop enneem een voorbereide presentatiemee. Dit kan ook een presentatiezijn die je al een keer voor je studiehebt moeten presenteren.[VOOR WIE) Studenten van deUniversiteit Utrecht die hun monde-linge presentatie willen verbeteren.[HOE VAAK] Een dagdeel van 4 uur.[WANNEER] 1 december 12.30-16.30[KOSTEN) geen[AANMELDEN 2534473 /m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOSStudievaardigheden: 2534473 /www.ivlos.uu.nl Workshop studiekeuze Aan de hand van een uitgebreidezelfanalyse en een ori??ntatie op destudiemogelijkheden word je bege-leid bij het maken van een studie-keuze. Je maakt een aantalopdrachten uit een

werkboek. Erwordt gewerkt met testen, vragen-lijsten en computerprogramma's,[voor wie] Eerstejaarsstudenten dietwijfelen aan hun studiekeuze[DUUR] 2 dagdelen[WANDUURNEER] 24 november en 1december; 8 december en 15 decem-ber (13.30 - 16.30 uur)[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainin-gen [INFORMATIE] Studenten ServiceCentrum: studentenservice@ssc.uu.nlof 253 7000 Sollicitatiebrief schrijven Je leert hoe je een goede sollicita-tiebrief schrijft. Ook het opstellen van een goed curriculum vitae komtaan bod. De trainers gaan in op hetvinden van vacatures gekoppeld aanjouw persoonlijke kwaliteiten enfunctie-eisen. Bovendien wordt hetverloop van het hele sollicitatiepro-ces besproken. [[VOOR WIE] Studenten vanaf hetderde studiejaar en (pas) afgestu-deerden [HOE VAAKl E?Šn dagdeel[WANNEER] 11 december, 9.00 -12.30 uur[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainin-gen [INFORMATIE] Studenten ServiceCentrum: studentenservice@ssc.uu.nlof 2537000 Sollicitatievaardigheden Een praktische training voor ieder-een die wil leren solliciteren. Jeoefent het voeren van een sollicita-tiegesprek. Je leert waar de werkge-ver op let. Je doet een opdrachtwaarbij je sterke en zwakke kantennaar voren komen. Er worden veel-voorkomende (lastige)

vragen op jeafgevuurd. [voor wie] Studenten vanaf hetderde studiejaar en (pas) afgestu-deerden [[HOE VAAK] E?Šn dagdeel[WANNEER] 11 december, 13.30-17.00 uur[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN www.uu.nl/ssc/trainin-gen [INFORMATIE] Studenten ServiceCentrum: studentenserviceÂŽssc.uu.nlof 2537000 Teaching your Subject inEnglish Onderwijs is in ontwikkeling. Meeren meer studieprogramma's wordenaangeboden in het Engels. Middelsdeze training kun je jouw Engelsverbeteren om jouw vak te doceren.[VOOR WIE] Leerkrachten van mid-delbare school, HBO opleidingen enUniversiteit. [HOE VAAK] ] 1 introductieochtend 3 dagen. [WANNEER] 12, 16, 19 en 20 januari2003. [KOSTEN] Schaal 2: â‚? 760,-, schaal 3:â‚? 1000,-, materiaal:â‚? 30,-[AANMELDEN] via inschrijfformulier(zie website: www.jbi.uu.nl)[INFORMATIE] 2538666 Telephone amp; receptionskills Vind je het moeilijk telefoontjes tebeantwoorden of met bezoekers tecommuniceren in het Engels? Dezekorte training zal je helpen metmeer overtuiging te spreken.[VOOR WIEl receptionisten, mede-werkers service balie.[HOE VAAK] ] 3 bijeenkomsten[WANNEER] 4 december - 18 decem-ber 2003. [KOSTEN] Schaal 1: â‚? 140,-Schaal 2: â‚? 150,-Materiaal: â‚? 10,- [AANMELDEN via inschrijfformulier(zie website:

www.jbi.uu.nl)[INFORMATIE] 2538666



??? 'IS quot;quot;Â?IOIiâ€ž quot;quot;*



??? enschap is nooit af_ De krant van vandaag is opgebouwd uit 456.140 enen en 392.897 nullen. We zijn, net als com-puters, heel goed in staat binaire taal te ontcijferen en begrijpen. Boeken en kranten met tra-ditionele letters en cijfers vind je alleen nog in gespecialiseerde bibliotheken en antiquariaten.Zou het ooit zover komen? En wat zijn dan de gevolgen voor onze manier van communicerenmet elkaar? DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: // Aio . Het is een van de thema's waar onze studenten,docenten en onderzoellt;ers zich graag in verdiepen.De link tussen technologie en communicatie isimmers actueel. Fenomenen als sms en e-mailbe??nvloeden ons taalgebruik. IMaar waar blijven denuances? En wat zijn de sociale gevolgen van dietechnologische vernieuwingen?In de collegezalen, laboratoria, werkkamers en res-taurants van de Universiteit Utrecht wordt over talvan vraagstukken nagedacht en gediscussieerd. Datleidt vaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuwbediscussieerd, getoetst en doorgegeven worden.Want onderzoek hoort bij ondenwijs. En andersom.Het zijn de twee pijlers waarop onze universiteit rust.De Universiteit Utrecht is een universiteit met veelverschillende disciplines. Op tal van terreinen werkendeze nauw met elkaar samen. Juist op het grensvlakvan de

verschillende vakgebieden zijn de ontwikkelin-gen uiterst interessant. Bij de Universiteit Utrecht is wetenschap nooit af. Laatstaan je eigen ontwikkeling. De Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoeknaar een aantal medewerkers die zich herkennenin deze open, gedreven en multidisciplinaire cultuur.In concreto gaat het om: Â? AIO De onderzoeksgroep IJs en Klimaat van het Instituutvoor Marien en Atmosferisch Onderzoek (IMAU) is opzoek naar een aio die onderzoek gaat doen naar hetontstaan van de Antarctische ijskap zo'n 35 miljoenjaar geleden. U ontwikkelt hien/oor onder meer een-voudige numerieke modellen en combineert bestaan-de gecompliceerde modellen tbv uw eigen project.Daarnaast levert u actieve bijdragen aan anderelopende projecten binnen IJs en Klimaat en het themaKlimaatvariabiliteit en Geodynamica. Wij zoeken eenafgestudeerde (geo)fysicus met affiniteit voor klimaat-onderzoek en en/aring met complexe numeriekemodellen. U bent bereid om gedurende een aantalmaanden naar het buitenland te gaan voor uwonderzoek. De omvang van de functie is 100%. Hetbruto maandsalaris bedraagt in het eerste jaarâ‚? 1.683,- tot â‚? 2.258,- in het laatste jaar. Meer informatie: www.uu.nl/vacaturesen dr. R.S.W. van de Wal, (030) 253 32 59. Â? AIO DIERGENEESKUNDE De

Hoofdafdeling Gezondheidszorg Landbouwhuis-dieren van de faculteit Diergeneeskunde is op zoeknaar een aio. U richt zich met name op de rol van delokalisatie van CDK's en de mogelijke interacties vanCDK's en geassocieerde eiwitten met onderdelen vanhet veranderende cytoskelet tijdens de normale rij-ping van eicellen van het varken. U maakt hiervoor gebruik van een combinatie van klinische (verzamelenvan eicellen en in vitro maturatie), morfologische(confocale laserscanmicroscopie en multifoton-excita-tie microscopie) en biochemische onderzoeksmetho-den. U bent een afgestudeerde (medisch) bioloogmet belangstelling voor en ervaring met fundamen-teel celbiologisch onderzoek. Kennis op het gebiedvan geavanceerde beeldvormende technieken en bio-chemische analysemethoden is gewenst. De omvangvan de functie is 100%. Het bruto maandsalarisbedraagt maximaal â‚? 2.143,-. Meer informatie: www.uu.nl/vacaturesen dr. ir. T. van Haeften, (030) 253 54 40. Â? MANAGEMENT-ASSISTENT In samenwerking tussen een aantal Nederlandse uni-versiteiten en bedrijven zal in de komende vier jaarhet 'Netherlands Proteomics Centre' worden opgezet.In de organisatie is plaats voor een managementassistent. Mede door uw inzet moet dit initiatief eentoponderzoekscentrum met

Europese uitstraling wor-den. U heeft tenminste een opleiding als secretaresseen bij voorkeur aantoonbare werkervaring op degebieden communicatie en organisatie. Tevensbeschikt u over uitstekende mondelinge en schriftelij-ke uitdrukkingsvaardigheden in Nederlands enEngels. Het salaris voor deze fulltime functie bedraagtmaximaal â‚? 2.751,- bruto per maand. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en bij dr. W.W. Most, (030) 253 93 40. Â? HOOGLERAAR PRIVAATRECHT IHB BURGER-LIJK RECHTEN BURGERLIJK PROCESRECHT De Disciplinegroep Privaatrecht van de faculteitRechtsgeleerdheid is op zoek naar een hoogleraar Pri-vaatrecht, in het bijzonder Burgerlijk Recht en Burger-lijk procesrecht. Als eerstverantwoordelijke voor hetondenA/ijs op dit gebied verzorgt u onder meerNederlands- en Engelstalig onderwijs in de bachelor-en masterfase alsmede binnen het postacademischondenA/ijs. Op onderzoeksgebied speelt u binnen desectie zowel inhoudelijk als qua aansturing van mede-werkers een voortrekkersrol. Daarnaast ven/uit u ver-schillende managementtaken binnen de discipline-groep en op facultair niveau. Wij zoeken eengepromoveerde jurist met veel onderwijs - en praktijk-ervaring en de nodige publicaties op zijn/haar naam.Daarnaast beschikt u over leidinggevende

en bestuur-lijke kwaliteiten en heeft u een heldere visie opondenwijs. De omvang van de functie is 6/10-8/10.Het bruto maandsalaris bedraagt maximaal â‚? 6.462,-bij een voltijdse aanstelling. Meer informatie op www.uu.nl/vacaturesen prof. mr. FW. Grosheide, (030) 253 71 53. // Aio Diergeneeskunde . // Management-assistent. // Hoogleraar privaatrecht. BEL VOOR EEN KOPIE VAN DEVOLLEDIGE VACATURETEKSTENNAAR HET LOOPBAANCENTRUM(030) 253 33 00 OF KIJK OP: WWW.UU.NL/VACATURES



??? Uitnodiging symposium 21 november 2003 Oorverdovend soms de stilte na een publicatie Uw artikel is af. Het eindresultaat mag er wezen. Maar krijgt het ook de lezers die het verdient? Igitur. Digitaal archiveren en publiceren Met Igitur plaatst u uw publicaties in het digitaal wetenschappelijkarchief van de Universiteit Utrecht. Opname is gratis en garandeertlangdurige bewaring, goede ontsluiting en uitstekende vindbaarheid.Igitur ondersteunt ook bij het opzetten van elektronische tijdschriften. Symposium 21 november De universiteitsbibliotheek organiseert op 21 november een symposiumter gelegenheid van de lancering van Igitur. Deskundigen uit binnen-en buitenland spreken over elektronisch archiveren en publiceren. Er isvolop gelegenheid voor het bijwonen van Igitur-demonstraties. Eencompleet programma staat op www.igitur.nl.Belangstellenden zijn van harte welkom, aanmelden is niet nodig.Vrijdag 21 november, 14.00 - 16.00 uur, Educatorium, Leuvenlaan 19,De Uithof. www.igitunnl Maak uw publicaties wereldwijd zichtbaar C ^ Universiteit Utrecht mw
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??? HIT HFT NIFIIWS Filosoof Menno Lievers vindt dat deRaad van Cultuur geen subsidie meermoet krijgen omdat kunst een zaakvan de kunst alleen is:quot;Laat de kunstwereld zelf uitmakenwat goede kunst is, dat verlevendigthet debat - niet in de TweedeKamer, maar waar het thuis hoort:in de kunstwereld zelf. Vrijheid diebestaat bij de gratie van beleidsplan-nen en uitvoeringsbeschikkingen isgeen artistieke vrijheidquot;, schrijft hijin NRC Handelsblad van 22 novem-ber.: Paul Drijvers van het FreudenthalInstituut signaleert in NRCHandelsblad van 15 november eenwin-winsituatie bij het gebruik vaneen symbolische rekenmachine opscholen: quot;Leerlingen moeten de materiebegrijpen om de symbolische reken-machine te kunnen bedienen en deuitkomsten te beoordelen. Maar dieuitkomsten kunnen weer vragenoproepen. En zulke verbazing isvoor docenten de ideale uitgangspo-sitie voor bijvoorbeeld een klassikaalgesprek. Ofwel, hobbels wordenkansen.quot;



??? Nominaties docentenprijzen De Utrechtse studieverenigingen nomineren jaarlijks hun favorietedocent voor de Docentenprijs en de Prijs Jong Docententalent(voor docenten jonger dan 36 jaar). Ook nu was de jury onder deindruk van de kwaliteit van de voorgedragen docenten. Ze verzor-gen hun onderwijs vaardig en boeiend, staan open voor discussieen dragen bij aan vernieuwing op hun vakgebied. Op 10 novem-ber heeft de jury zich over 21 voordrachten gebogen: vijftien voorde Docentenprijs en zes voor de Prijs Jong Docententalent.Voor de Docentenprijs koos de jury dr. W.J.A.G. Dictus (voorge-dragen door UBV, biologie); prof.dr.ir. K.P de Jong (Scheikunde,voorgedragen door Proton), prof.dr. H.J.G.L.M. Lamers (Natuur-en Sterrenkunde, SONS), dr. PA. van der Ploeg (Pedagogischewetenschappen, PAP), prof.dr. T.J.M. Sanders (Nederlandse taal encultuur, Awater). Als Jong Docententalent zijn genomineerd: mw. drs. M. de Gruil (Psychologie, SGS), de vorig jaar ook genomi-neerde dr. ir. S.M. Oversteegen (Scheikunde, Proton), en dr. H. vande Velde (Taalwetenschap, Sabel). Met de prijzen wil de UU docenten stimuleren en waarderenvanwege hun verdiensten voor het universitaire onderwijs. Dewinnaars worden bekendgemaakt tijdens de conferentie

'HetOnderwijs Meester 12' op 9 januari 2004. De winnende docentontvangt 3500 euro, de jonge docent 1500 euro. Besteding vandat bedrag dient verband te houden met onderwijs: een studiereisof bezoek van een onderwijskundig congres zijn veel gekozenbestemmingen. De studievereniging ontvangt een oorkonde, eneen vrij te besteden bedrag van 750 euro. www.uu.nl/docentenprijs Poolse pannenkoekjes



??? Het Uur U Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek Een protestantse bisschop QUIRIJN METZ Hans Kronenburg (67) wilde altijd al een dissertatie schrijven. Toen hij vijfjaar geleden met emeritaat ging, had hij eindelijk zijn handen vrij. Achterafgezien kon de timing niet beter. Hij promoveert bij Godgeleerdheid nu hetveelbesproken Samen-op -Wegproces zijn voltooiing nadert: op 12 decembervalt daarover de beslissing. 'Dat was een mooie stok achter de deur.' START: september 1998PROMOTIE: 26 november 2003 Onderzoek? 'Ik houd een pleidooi voor de invoering van hetbisschopsambt in de protestantse kerk. Er wordtvaak gedacht dat dit ambt toebehoort aan dekatholieken, maar dat is bezijden de waarheid. Zokennen veel lutherse kerken al vanaf hun ontstaaneen bisschop. Iets anders is dat het ambt protestan-ten nooit heeft kunnen bekoren: velen associ??reneen bisschop met macht en hi??rarchie. Ik bena-druk de positieve kanten ervan. De protestantsekerk heeft behoefte aan een samenbindendefiguur, een pastor en een herkenbaar gezicht.Neem bisschop Muskens. Kathohek of protestant;iedereen kent hem. Binnen de protestantse kerkontbreekt zo'n figuur.' Hoogte- en dieptepunten? 'Het hele proces is vrij constant verlopen. Ik heb er gedisciplineerd aan

gewerkt:acht uur per dag. Het oppassen op de kleinkinderen was zo nu en dan een wel-kome afleiding. Toen bekend werd dat de hervormde, gereformeerde en lut-herse kerk in december zouden samengaan, ben ik extra hard gaan werken omrond die tijd te kunnen promoveren. Dat was gepland. Ik moest ook welopschieten: het zijn toch 586 pagina's geworden. Nu maar hopen dat iemand hetleest.' Droom? 'Ik hoop dat er minimaal een discussie losbarst. En het zou mooi zijn als ik eenbijdrage kan leveren aan de theologie van het bisschopsambt in een verenigdereformatorische kerk, ervan uitgaande dat die er komt. Ik denk overigens vanwel. Als er inderdaad wordt gedacht aan de invoering van het bisschopsambt, isde volgende vraag hoe dat kerkelijk-juridisch vorm moet krijgen. Er dient daneen nieuwe structuur van de kerk te worden bedacht. En een andere interessantevervolgvraag is: hoe houd je het democratische element erin? Genoeg materieom verder over te praten en te denken.' â–  SERIE Frans Brom bijzonder hoogleraar Het Wageningen UniversiteitsFonds heeft dr. Frans Bronn per 1februari 2004 benoemd totbijzonder hoogleraar Ethiek van delevenswetenschappen aanWageningen Universiteit. Brom isals onderwijsdirecteur van hetEthiek Instituut en docent ethiekverbonden aan de

faculteitGodgeleerdheid van de UniversiteitUtrecht. Prijs Weten-schapswinicels Tijdens de landelijke dag weten-schapswinkels die de weten-schapswinkels van de UniversiteitUtrecht op 20 november organi-seerden is de Landelijke PrijsWetenschapswinkels 2003 uitge-reikt aan de WetenschapswinkelWageningen. Deze kreeg de prijsvoor een onderzoek naar demaatschappelijke betekenis vandrie veerponten in het gebied vande Bergsche Maas. Aan de prijs iseen bedrag van 500 euro verbon-den.



??? Het veelkoppige monster h



??? ^an de mensensmokkel Uniek onderzoek naar illegale migratie Mensensmokkel is de snelst groeiende tak van criminaliteit terwereld. Faruk Akinbing??l verdiepte zich namens het Willem PompeInstituut voor Strafrechtswetenschappen in deze nieuwe vorm vangeorganiseerde misdaad. In Knooppunt Istanbul schetst hij daarvaneen beeld. Dat doet hij als criminoloog, als cultureel antropoloog enals mens; Akinbing??l was in 1984 zelf 'slachtoffer' vanmensensmokkel. QUIRIJN METZ Hij ziet de desperate blik van de Koerdischevrouw op het vliegveld van Ankara n??g voorzich. Bij de paspoortcontrole werd ze aange-houden: er was iets niet in orde met haar visum. FarukAkinbing??l (49) kon niet anders dan lijdzaam toezienhoe pohtieagenten de vrouw wegvoerden. 'Hetwetenschappelijk bestuderen van illegale migratie is?Š?Šn ding, maar hier maakte ik kennis met de alledaagsepraktijk van de mensensmokkel. Kort daarvoor had devrouw me nog toevertrouwd dat ze zich in Nederlandbij haar verloofde zou voegen. Dat ging niet door; zehad een vals visum. Ik zag met mijn eigen ogen hoehaar wereld instortte.' Akinbing??l publiceerde onlangs het boek KnooppuntIstanbul, over zijn onderzoek over mensensmokkel dathij verrichtte voor het Willem Pompe Instituut

voorStrafrechtswetenschappen van de Universiteit Utrecht.Het incident met de Koerdische vrouw deed de crimi-noloog terugdenken aan 1984, het jaar waarin hij zelfmet bonzend hart in de rij stond voor de paspoortcon-trole en van Turkije naar Nederland wilde vluchten.Hij was daar opgepakt omdat hij hd zou zijn van eenverboden revolutionaire partij en moest een halfjaarde gevangenis in. Na drie maanden lang dag en nachtte zijn gemarteld, zag hij geen andere oplossing danhet verlaten van zijn land. 'Ik was aan de ene kantopgelucht dat ik weg was. Aan de andere kant kwamik in een vreemd land terecht en liet ik veel achter:mijn geschiedenis, mijn familie, mijn vrienden. Ik heb me na mijn vlucht lange tijd een kind gevoeld dat zichnog niet kan uiten.' Akinbing??l slaagde erin Nederland binnen te komenop een vals paspoort, gekregen van een kameraad diehier al zat. Het smokkelen van mensen uit Turkije hadna een militaire coup op 12 september 1980 eenenorme impuls gekregen. Op die staatsgreep volgdeeen golf van harde repressie: binnen vier jaar werden500.000 mensen gearresteerd. 'Velen zagen zich genoodzaakt het land te ontvluch-ten', vertelt hij. 'Ikzelf ook, al had ik geen idee waar ikterecht zou komen. Bij toeval ben ik dankzij vriendenvia Frankrijk in

Nederland verzeild geraakt. Ik werdgoed opgevangen, ik voelde me hier vrij snel thuis.Zeker toen ik de taal eenmaal sprak.' visummAffia Politieke migrantenorganisaties in Nederland warendestijds zeer actief om vervolgde leden van verwantebewegingen in Turkije te helpen, bijvoorbeeld met hetvervalsen van paspoorten en andere reisdocumenten.Langs de legale weg was Akinbing??l waarschijnlijknooit ontkomen. Hij wijst erop dat het verrichten vanhand- en spandiensten voor vrienden in de Turksecultuur heel vanzelfsprekend is, zeker als iemand innood zit. 'Ook bij mijn onderzoek heb ik geprofiteerd van mijnpositie binnen de Turkse gemeenschap. Ik was en benvoor velen abi, grote broer. Ik spreek de taal en geniet â–?



??? iudenten gezocht voor ideale bqbaan Flexdrivers BV is een begrip op het gebied van mobility services.We verzorgen 7 dagen per week het woon-werk verkeer van werkend Nederiand. Reistijd en fileleed worden zo door onsomgezet in werktijd. Daarnaast lossen we voor talloze bedrijven parkeerproblemen op en verlenen we parkeerservices tijdensevenementen. Voor lease- en autoverhuurmaatschappijen bedachten we AUTOSWITCH.De autoswitch-chauffeur verplaatst auto's van locatie naar locatie vanuit Utrecht door het hele land tegen een vast tarief.Je rijdt tussen de 2 en 5 ritten per dag waarbij je dus de hele dag onderweg kunt zijn.Wie zoeken we? Flexibel inzetbare studenten in bezit van OV. Je bent enthousiast en representatief en vindt het leuk om auto te rijden. De functie zijn als volgt onder te verdelen: Autoswitcher Hiervoor dien je: minimaal 1 jaar in bezit te zijn van je rijbewijs in het bezit te zijn van een OV-jaarkaartEen verkorte selectieprocedure is voldoende om aan de slag te kunnen. Autolease maatschappijen en verhuurbedrijven zijnje opdrachtgevers. Bij goed functioneren kun je indien gewenst doorgroeien naar priv?Š-chauffeur. Parkeermedewerker Hiervoor dien je: minimaal 1 jaar in het bezit te zijn van je rijbewijs in het bezit te zijn van een OV-

jaarkaart.Je wordt uitgezet op parkeerprojecten verspreid over het land.Je werkzaamheden bestaan uit het besturen van shuttlebussen tot het valet parkeren van auto's. Student priv?Š-chauffeur Hiervoor dien je: minimaal 3 jaar in het bezit te zijn van rijbewijs Bte beschikken over een ruime rijervaring een OV-jaarkaart of eigen auto is een pr?ŠVoor deze functie zijn we op zoek naar betrouwbare studenten met verantwoordelijkheidsgevoel.Je bent het visitekaartje van Flexdrivers en er wordt dan ook van je verwacht datje representatief en op tijd op de juiste locatie verschijnt. Reageren? Dat kan via onze vacature button op:www.flexdrivers.nl mobility amp; parking services,.,



??? een zeker aanzien', zegt Akinbing??l, die eerderculturele antropologie studeerde. Als voormaligsecretaris van het landelijke en stedelijke inspraakor-gaan Turken in Amsterdam beschikt hij over eengroot netwerk, waardoor het weinig moeite kostteom in contact te komen met mensen die direct bijde mensensmokkel betrokken zijn. De onderzoekersprak uitvoerig met gesmokkelden en met smokke-laars. Verder stak hij zijn hcht op bij ronselaars,leden van de 'visummaffia' en vluchtehngen. 'Hetwas lastiger om vertrouwen te winnen dan ommensen op het spoor te komen. Elke illegaal heeftwel telefoonnummers van smokkelaars, dat was hetprobleem niet. Er was soms twijfel over mijn inten-ties. Sommigen vroegen: quot;Waarom doe je dit?quot; Iklegde dan uit dat ik op een wetenschappelijke endus objectieve manier de snelst groeiende crimineletak ter wereld wilde bestuderen.' Mensensmokkel heeft zich ontwikkeld tot eenserieus maatschappelijk, economisch en pohtiekvraagstuk. Het viel voor Akinbing??l niet mee omdie complexe en schimmige wereld in kaart tebrengen. 'Duidelijk werd mij dat de smokkel diep-geworteld is, ook in Nederland. Smokkelorganisa-ties werven actief Ze zoeken belangstellenden aan,zelfs nog voordat de potenti??le gesmokkelde dewens tot

vertrek heeft uitgesproken. Die organisatiesheb je in alle soorten en maten. Van de kleinscha-lige, ongestructureerde tot de georganiseerde,gestructureerde mensensmokkel.'In 1999 kwam driekwart van de asielzoekers metbehulp van een smokkelaar Nederland binnen.Mensensmokkel is een lucratieve onderneming,waar internationaal jaarlijks naar schatting tienmiljard euro per jaar aan wordt verdiend. Wereld-wijd zouden jaarlijks vier miljoen mensen wordengesmokkeld. 'De financi??le beloning is groot, terwijlde pakkans en de strafmaat klein zijn. Alles wijsterop dat de autoriteiten van verschillende landenmensensmokkel oogluikend toestaan. Door corrup-tie van overheidsdiensten wordt het probleem nietaangepakt, maar juist in de hand gewerkt', denktAkinbing??l. PARDON Gruwelijke vormen van mensensmokkel zijn alombekend. Dat bewees de bekende Dover-zaak in2000, waarbij 58 Chinezen verstopt in een vracht-wagen door verstikking om het leven kwamen.Deze tragedie bracht de omvang en reikwijdte vanmensensmokkel aan het hcht. 'Zolang oorlog,armoede en werkloosheid voortduren, zolang blijftmensensmokkel bestaan', merkt Akinbing??l op.'Grensoverschrijdende en wijdvertakte maffia-organisaties spelen in op de behoeften van mensendie niets te

verhezen hebben en zich nergens doorlaten weerhouden. Wie aan een visum wil komen,moet wel een beroep doen op de visummaffia.'Akinbing??l is dan ook pessimistisch gestemd over debestrijding van het probleem. Landen en overheids-diensten werken slecht met elkaar samen, schuivenelkaar de schuld toe en slagen er maar niet in om toteen gezamenlijk asielbeleid te komen. 'Ik sluit meaan bij wat Ruud Lubbers namens de UNHCRheeft betoogd. Hij zegt: quot;Ten eerste moeten we deproblemen in de regio oplossen en ten tweedemoeten we het asielbeleid versoepelenquot;.' Van datlaatste is echter geen sprake. Integendeel, de meestelanden timmeren hun grenzen potdicht. Gesprokenwordt wel van 'Fort Europa'. Repressie en striktecontroles werken niet om illegale migratie een halttoe te roepen, aldus Akinbing??l.'De invoering van meer tijdelijke arbeidsvisa leidttot een vermindering van het aantal illegalen. Dietijdelijke visa geven de mogelijkheid tot pendelmi-gratie, waardoor migranten minder lang in Neder-land zullen blijven. Ik begrijp de starre houding vanNederland sowieso niet. Tal van sectoren zijn afhan-kelijk van illegale arbeid, maar hier komt geengeneraal pardon.' Positiever is hij over het beleidvan andere Europese landen; zo legaliseren Spanjeen

Portugal met enige regelmaat de illegalen binnenhun landsgrenzen indien de vraag naar arbeidskrach-ten daar aanleiding toe geeft. Nederland heeft een belangrijk middel om illegali-teit te bestrijden, namelijk uitzetting. Dat middel isvolgens de criminoloog echter niet effectief Demeeste van zijn respondenten keren binnen kortetijd terug. 'Hoe strenger de overheid, hoe hoger dewinstmarges voor de smokkelaar. In de afgelopenjaren is er ondanks verscherpte wetgeving geenresultaat geboekt in de bestrijding van mensensmok-kel.' Daarbij vindt hij het hypocriet om alleen deillegalen aan te pakken en niet ook de sectoren. 'DeNederlandse autoriteiten lijden aan een vreemdsoort bedrijfsbhndheid. Politieagenten zettengewoon een stempel in het paspoort van een bui-tenlandse arbeidskracht, terwijl het gaat om valsePortugese, Bulgaarse of Spaanse paspoorten.'Toch leiden de sporen van Akinbing??ls onderzoekoverwegend naar zijn geboorteland. Turkije is,dankzij zijn centrale ligging, het ideale transit- enbestemmingsland voor de mensensmokkel. Maaralleen al door hun lengte zijn de Turkse grenzenonmogelijk hermetisch af te sluiten. Naar verluidtwerken zelfs de Grijze Wolven en de PKK metelkaar samen, ook al zijn daar geen harde bewijzenvoor. 'Maar hieruit blijkt eens

temeer dat zelfspolitieke tegenstellingen geen rol meer spelen zodraer geld om de hoek komt kijken.' â–  faruk akinbing??l, knooppunt istanbul. mensensmokkel viaturkije (meulenhoff 2003)



??? Kunst Gratis taxaties Altijd al nieuwsgierig geweest naar de waardevan die oude klok of die fraaie vaas? Laat 'mtaxeren. Een be??digd taxateur van hetAmsterdamse veilinghuis Sotheby's geeft ukosteloos advies tijdens de NEO-expertisedagin het Centraal Museum.Datum: 30 november, 11.00 tot 15.00 uurLocatie: Post CM (activiteitenvleugel tegen-over Centraal Museum)Aanmelding: infocentrum@centraal-museum.nl of 030-2362353. Hoe chemici een rol spelen bij het oplos-sen van misdrijven wordt uit de doekengedaan tijdens de lezing 'Chemischspeurwerk in Strafzaken', die deKoninklijke Nederlandse ChemischeVereniging (KNCV) samen met studiever-eniging Proton en medewerkers van hetNederlands Forensisch Instituut (NFI) Lezing organiseert. Spreker is dr. Jan de Koeijervan het NFI. Hij besteedt ook aandachtaan het wetenschappelijk onderzoek bijdit instituut. Datum: 2 december, 19.30 tot 21.30 uurLocatie: Wentgebouw, Blauwe ZaalToegang: 7,50 euro (5 euro voor KNCV-leden. Protonleden gratis) Chemie in strafzaken Fotografie Fotocaf?Š Fotoclub Blackoutl organiseert iedere woens-dag van de maand Blackoutl caf?Š voor ledenen andere ge??nteresseerde fotografen. Deavond begint met een korte presentatie overeen fotografie-onderwerp, daarna

kunnenonder het genot van een drankje foto's enfoto-ervaringen worden uitgewisseld.Datum: 3 december, 18 uur (daarna elkeeerste woensdag van de maand)Locatie: Uitwijk, Marinus Ruppertgebouw.IVIeer info op: www.uitwijk/uu.nl/blackout Universitaire agenda 27nbsp;NOVEMBER STUDIUM GENERALE: AlgemeneKennis Colleges. Over algemenekennis. Spreker: prof.dr DolphKohnstamm (em. hoogleraarOntwikkelingspsychologie UvA;redacteur van Het CultureelWoordenboek). Plaats: Senaatszaalvan het Academiegebouw, Domplein29, Utrecht. Aanvang: 20.00 uur. 28nbsp;NOVEMBER PROMOTIE: Mw.Drs. H.A.E.Vreugdenhil (Geneeskunde), 10.30uur Titel proefschrift: De invloed vankunstmatige beademing op hetimmuunsysteem PROMOTIE: Drs. M. van der Flier (Geneeskunde), 12.45 uur Titel proefschrift: Rol van VEGF in bacteri??le meningitis/sepsis PROMOTIE: Drs. J.P-H. Ruurda (Geneeskunde), 14,30 uur Titel proefschrift: Robot-assisted endoscopic surgery PROMOTIE: Mw.Drs. J.J. van Aelst (Letteren), 16.15 uur Titel proefschrift: Passie voor het lijden. De Hundert Betrachtungen und Begehrungen van Henricus Suso en de oudste drie bewerkingen uit de Nederlanden 1 DECEMBER STUDIUM GENERALE: Grijze Wijzen. Emeriti aan het woord.

Galilei'sconflict met de kerk. Spreker: prof.dr.H.A.M. Snelders (emeritus hoogleraarGeschiedenis van de Natuurweten-schappen, UU). Inleider: prof.dr.R.P.W, Visser (Geschiedenis van deNatuurwetenschappen, UU;Universiteit Leiden).PIaats: FacultyClub Helios, Achter de Dom 7A,Utrecht. Tijd: 20.00 uur precies.STUDIUM GENERALE: Huizen vanWetenschap. Wetenschap in China.Spreker: dr. Burchard Mansvelt-Beck(Sinologie, Universiteit Leiden).Plaats: Senaatszaal van hetAcademiegebouw, Domplein 29,Utrecht. Aanvang: 20.00 uur precies.PROMOTIE: Drs. A. van Heukelum (Natuur- en Sterrenkunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Simulation ofpolymer dynamics in gels and meltsPROMOTIE: Mw.Drs. E.N.M. Nolte-'tHoen (Diergeneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Tuning of T cellresponses by regulatory T cells 2 DECEMBER STUDIUM GENERALE: Rome, deeeuwige stad Romeinse religie:waarom werden de christenenvervolgd? Spreker: prof.dr. HenkVersnel (em. Universiteit Leiden).Plaats: Senaatszaal van hetAcademiegebouw, Domplein 29,Utrecht. Aanvang; 20.00 uur precies.PROMOTIE: Drs. R.J.P. Rijnders â– f



??? Waarom? boek 'Papa, waarom zijn er arme en rijke mensen?''Mama, waarom gaan mensen dood?'Kinderen kunnen de meest ingewikkeldevragen stellen en doen dat het liefst als je mettien dingen tegelijk bezig bent. En eigenlijkweten de grote mensen het antwoord niet.Waarom dan niet aan de geleerden het ant-woord vragen? Voor leergierige wijsneusjesopende de universiteit van het Duitse T??bin-gen vorige zomer tijdelijk haar deuren. Elkewoensdagmiddag was er 'kinderuniversiteit',waar echte professoren antwoord gaven opvragen van kinderen. Journahsten Jan?Ÿen enSteuernagel waren erbij en bundelden ?Š?Šn enander in het boek Kinderuniversiteit. Antwoordop de moeilijkste vragen van de wereld, een prach-tig gebonden boek met kleurenillustraties.De hoogleraren maakten zich er niet met eenjantje-van-leiden af maar gaven uitgebreideantwoorden. Het was misschien even wennenom niet met vakgenoten in vaktaal te kunnenpraten, maar naar de verhalen in het boek teoordelen, hebben ze zich goed aan hun jeug-dige pubhek kunnen aanpassen. Ze leggen uithoe 'geld' is ontstaan en waarom dat niet altijdeerlijk verdeeld is. Ook verklaarden zewaarom meer geldbiljetten drukken ook geengoede oplossing voor armoede is. En ze vertel-len eerlijk dat we

niet precies weten waaromde dinosaurussen zijn uitgestorven, maar welhoe en wanneer ze leefden en hoe de aarde ertoen moet hebben uitgezien. De uitleg over paleontologische vondsten en hoe het komtdat we nog resten van dino's kunnen vinden isduidelijk en op kinderen toegesneden. Enpassant wordt bijvoorbeeld uitgelegd waaromSteven Spielberg zijn film Jurassic Parknoemde. Honderden kinderen hebben trots op dekinderuniversiteit gezeten, maar voor wie erniet bij was, is dit boek een goede aanrader.Voor grote mensen en kinderen vanaf twaalfjaar. (MvdK)H ulrich jansen, ulla steuernagel: kinderuniversiteit,antwoord op de moeilijkste vragen van de wereld.uitgeverij lamnoo / het spectrum. prijs: 19,95 euro. (Geneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: Cell-free fetal DNAin nnaternal plasmaPROMOTIE: Mw.Drs. M. van der Kolk-Kousemaker (GNK), 12.45 uurTitel proefschrift: The Cross Societiesin the Netherlands 187S-1945. Therise and developmentPROMOTIE: Drs. J.P Boter (GNK),14.30 uur. Titel proefschrift:Effectivenessof outreach stroke carePROMOTIE: Drs. H.H.E. van Melick(GNK), 16.15 uur. Titel proefschrift:Evaluation of minimally invasivesurgical techniques in clinical BPH.Opjective and subjective results ofTURP, contact laser prostatectomyand

electrovaporization3 DECEMBER ORATIE: Prof.dr. E. Lazega, 16.15 uurGasthoogleraar in de faculteit derRechtsgeleerdheidVakgebied: Organisatie- enRechtssociologiePROMOTIE: Drs. E. Nikitopoulos(Biologie), 10.30 uurTitel Proefschrift: What a girl wantsWhat a girl needs. Do female long-tailed macaques (Macaca Fascicularis)exhibit mating preferences andpartner manipulation?PROMOTIE: Mw.Drs. S.A. Frederic(SW), 10.30 uur. Titel proefschrift:Buenos vecinos, malos politicos.Moralidad, politica y comunidad enLomas de Zamora, Argentina PROMOTIE: Mw.lr. L. Klok (Natuur- enSterrenkunde), 12.45 uurTitel proefschrift: The response ofglaciers to climate changePROMOTIE: Mw.Drs. G.T.R. Manten(Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Lipoprotein (a) andfibrinogen in pregnancy 4 DECEMBER PROMOTIE: Drs. 8. Zekarias Tiqrea(Diergeneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: Pathogeneticfactors in susceptibility differences toMalabsorption syndrome andamyloid arthropathy in chickensPROMOTIE: Drs. PJ.C. Steenstra (RW),12.45 uur Titel proefschrift: Geography'scontribution to general education; aninternational comparative studyPROMOTIE: Drs. G.A. Hooijer(Diergeneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Cystic ovariandisease in dairy cattle.

Treatment,heritability, and epidemiologySTUDIUM GENERALE AlgemeneKennis Colleges. Democratie. Spreker:prof.mr. Herman van Gunsteren(Politicologie, Universiteit Leiden).Plaats: Senaatszaal Academiegebouw,Domplein 29. Aanvang: 20.00 uur. ORATIE EN PROMOTIES VINDENPLAATS IN HET ACADEMIEGE-BOUW, DOMPLEIN 29



??? AfHTFRrnROMn 'Starters' hebben profijt van universitaire opleiding Leven na de universiteit Net afgestudeerd en de wereld ligt aan je voeten: een carri?¨re in de wetenschap,een baan bij de overheid, het grote geld van het bedrijfsleven. Of gewoononafhankelijk als zelfstandig ondernemer? Want het aantal afgestudeerden datvoor zichzelf begint en in de regio blijft 'hangen' is in Utrecht relatief hoog, zoblijkt uit cijfers van de Kamer van Koophandel. Drie UU-alumni vertellen hoe hetook kan. REN?‰ WALENBERGH 'GEWOON DOEN!' Reinier Richaers (31) studeert experimentelenatuurkunde, maar is zo druk met zijn bedrijfDe Studiekring voor studiebegeleiding, dat hijnog niet is afgestudeerd. Waarom natuurkunde? 'Ik ben van nature een twijfelaar en tegelijkertijdeen onverbeterlijk optimist. Met de studie natuur-kunde hoopte ik 'ingewijd' te wordenin de wonderen van de wereld. Ik bennog steeds niet afgestudeerd, maar hebnu wel een persoonlijke coach in dearm genomen.'Waarom een eigen bedrijf?'Eigenlijk heb ik niet voor een beroepgekozen, maar het beroep heeft mijgekozen. Het begon met bijles gevenaan middelbare schoheren. Dat ginggoed en ik had daar veel plezier in.Dan blijkt ook datje op wat hogerabstractieniveau kunt meedenken overwat er bij middelbare

scholieren vaakaan schort en hoe je dat vervolgensstructureel kunt inbedden. Na eenmotorreis door Iran besloten mijnbroer en ik tot oprichdng van DeStudiekring, een instituut voor debegeleiding van scholieren bij hunstudie. De Studiekring biedt een integrale aanpakmet individueel maatwerk, waarmee we het niveauvan simpelweg bijles geven mijlenver achter onshebben gelaten. Het gaat erom het talent dat ieder-een in zich heeft, boven te halen. We hebben nuleslocaties in Utrecht, Houten, Amsterdam enRotterdam en zo'n dertig medewerkers. Met hetaantrekken van een investeerder worden we straksnog professioneler; onze VOF gaat dan over in eenBV.'



??? Nut van universitaire achtergrond? 'Het universitaire miheu levertje een netwerk op datlater zeer van pas kan komen. Daarnaast leer je analy-tisch denken en ordenen, zodat je voldoende zelfver-trouwen opdoet om dingen op te pakken en uit tezoeken. Ik schrik er bijvoorbeeld niet voor terug omeen salarisadministratiesysteem op te zetten.'Grootste valkuil voor een startende ondernemer?'Bij de start te veel uitgeven aan bijvoorbeeld durekantoorpanden, inrichting of andere overheadkosten.Let in het begin vooral op je geld.'Gouden tip? 'Als je een idee hebt datje leuk vindt, bouw er daneen gedegen, goed en rationeel verhaal omheen nieteen harde financi??le onderbouwing. En vervolgensdoen, gewoon doen!' 'BIJ JEZELF BLIJVEN' Martijn Blom (27) voltooide in 2001 zijn studiesociale geografie. Begin dit jaar richtte hijJongeHonden in Economie en Beleid op, eennieuwe tak van adviesbureau JongeHonden. Waarom sociale geografie? 'Ik heb altijd een brede belangstelhng gehad. Aard-rijkskunde was ?Š?Šn van mijn favoriete vakken op demiddelbare school. Vervolgens ging ik op zoek naareen studie waarin samenleving en pohtiek centraalstonden. Uiteindelijk kwam ik bij sociale geografieterecht.' Waarom een eigen bedrijf? 'Om de nodige werkervaring op te doen ging

ik namijn studie bij JongeHonden werken, een bureau ophet snijvlak van advies en detachering dat junior-ondersteuning levert aan freelance-adviseurs en kleineadviesbureaus. Vanwege de creatieve en goede sfeerben ik er blijven hangen. In januari heb ik JongeHon-den in Economie en Beleid opgericht. We biedenhetzelfde als JongeHonden, maar specifieker gericht op(ruimtelijke) economie, marketing, organisatiekundeen beleidsadvies. We zetten flexibele, bekwamejunior-adviseurs in die graag hun tanden in uitdagendeprojecten zetten en flink kunnen blaffen. Blaffen metinhoud wel te verstaan. Onvermijdelijke consequentievan de JongeHonden-filosofie is dat ik rond mijndertigste JongeHond 'af zal zijn. Dan ga ik iets andersverzinnen; een nieuwe uitdaging met persoonlijkegroeimogelijkheden. Misschien wel iets in de pohtiek.'Nut van universitaire achtergrond? 'De meerwaarde vanmijn studie socialegeografie komtvooral tot uitdruk-king in de maniervan kijken naar dewerkelijkheid. Jekunt structurenonderscheiden enverbanden leggen.Logisch vervolg ishet aandragen vancreatieve oplossingenvoor allerlei maat-schappelijke proble-men. Sociale geogra-fie is een mooi enveelzijdig vak datjede mogelijkheidbiedt om met men-sen met uiteenlo-pende achtergronden in

aanraking te komen.'Grootste valkuil voor startende ondernemer?'Nooit meer beloven dan je feitelijk kunt waarmaken.Zeggen watje doet en doen watje zegt. Denk alsstartende ondernemer, fris van de universiteit en metde nodige theoretische vaardigheden in je bagage, niette snel datje het allemaal wel weet. De werkelijkheidvan alledag is vaak weerbarstig en je bent als starternormaal gesproken nog nauwelijks of niet gepokt engemazeld door de praktijk.'Gouden tip? 'Blijf je voortdurend richten op dingen die je leukvindt. Door op die manier bij jezelf te blijven, kun jeook voor de volle honderd procent achter je werkstaan. Dat is een harde voorwaarde voor succes. Als jegeen pizza's lust, word je ook geen goede pizzabak-ker.' â–?



??? 'discipline endoorzettingsvermogen' Rebecca de Kuijer (34) studeerde in 1993 afals cultured antropologe (Latijns-AmerikaStudies) en is sinds 1998 freelance journaliste Waarom culturele antropologie? 'Ik was altijd al ge??nteresseerd in andere culturenen daarom ben ik culturele antropologie gaanstuderen. Ik wilde toen nog aan de slag in deontwikkelingssamenwerking en dacht dat diestudie me daarbij kon helpen. Tijdens mijn afstu-deren was ik zwanger, daarom wilde ik mij nietmeteen voor honderd procent op de arbeidsmarktstorten. Bovendien was beginjaren negentig dewerkeloosheid ook vrij hoog. Niemand zat tewachten op een cultureel antropoloog.'Waarom een eigen bedrijf?'Geleidelijk ben ik het schrijven in gerold. Ombeter beslagen ten ijs te komen en bevestigd teworden in mijn schrijfkwaliteiten heb ik een post-doctorale opleiding Journalistiek gevolgd. In 1998ben ik als freelancer met mijn eenmanszaak gestartmet een gemiddelde werkweek van 24 tot 32 uur.Ik werk voor verschillende opdrachtgevers, zowelvaste als incidentele. Antropologie en journalistiekkomen in mijn huidige werk soms samen. Zo wasik een jaar lang redactielid van Bijeen, het tijd-schrift over multicultureel Nederland. Bijeen is ?Š?Šnvan mijn vaste opdrachtgevers. Verder heb

ikgeschreven voor Spits en werk ik aan schrijfpro-ducties voor uitgeverij PlanPlan.'Nut van universitaire achtergrond?'Je kunt analytisch denken en vrij gemakkelijkstructuur aanbrengen in de complexe werkelijk-heid. Bovendien heb je het inzicht dat 'de' waar-heid niet bestaat maar elke cultuur zijn eigenwaarheden heeft. Als je schrijft over de multicul-turele samenleving is dat een prettige bijkomstig-heid.' Grootste valkuil voor startende ondernemer? 'Iemand die een sterke behoefte heeft aan zeker-heid en vastigheid in zijn leven, moet hier nooitaan beginnen. Zonder zelfdiscipline en doorzet-tingsvermogen kom je er niet. Realiseer je ter-dege dat bij het runnen van een eigen bedrijfmeer komt kijken. De boekhouding bijhouden ofnieuwe klanten benaderen hoort er ook bij. Mijnwerk is bovendien vrij eenzaam. Je bent wel oppad voor interviews en andere opdrachten, maardaarna zitje gekluisterd aan toetsenbord en beeld-scherm. Zonder aanspraak en feedback.'Gouden tip? 'Wees creatief en neem mitiatief Blijf kritisch opjezelf en je werk en neem je opdrachtgeversserieus. Voor de continu??teit van je bedrijf zijn zijimmers van levensbelang.' â–  meer informatie over het opzetten van een eigen onderne-ming bij de kamer van koophandel (www.utrechtkvk.nl)de kvk verkoopt ook

speciale starterstoolkits.



??? ArHTFRrnRONn Alarm! Meldkamer kloppend hart van FBU 'Ja hallo, met Femke!' klinkt het door de intercom. 'Kunnen julliemij er alsjeblieft even uitlaten, ik heb niet genoeg geld bij me.'Afwachtend staat ze bij de slagboom op de parkeerplaats aan deHeidelberglaan. Securitymedewerker Roland van de Beek strijktover zijn hart en drukt op de knop die de slagboom laat opengaan.'Dank je wel, hartstikke lief van jullie!' Zoiets moet af en toe kunnen, vindt Van de Beek. 'Je moet wel eenbeetje menselijk blijven.' Van de Beek en zijn collega Bart Rijdeshebben vanavond dienst in de meldkamer van FBU-afdelingSecurity amp; Telefonie, een bunkerachtig gebouwtje op De Uithof,dat continu door twee man wordt bezet. Via een dozijn monitoren,waaronder die van de veiligheidscamera's bij de parkeerplaatsen, inhet Langeveldgebouw en de Pietershof alsmede diverse computer-registratiesystemen houden de mannen het overzicht in dit zenuw-centrum. 'Ploink, ploink' klinkt het opeens door de ruimte; in de computer-zaal in Trans 1 is door de camera enige beweging gesignaleerd.Elke melding heeft zijn bijbehorende geluidssignaal. Het is somseen concert van piepjes en toeters in de meldkamer, waar Rijdes enVan de Beek snel en vakkundig op reageren. Van vier uur 's mid-

dags tot negen uur 's ochtends krijgt de meldkamer bovendien detelefooncentrale van de universiteit en het meldpunt voor techni-sche storingen erbij. Vorig jaar registreerde de meldkamer 44.000 meldingen, vari??rendvan inbraakalarm, ongevallen op het invalidentoilet tot cv-storin-gen. 'Bij ongeveer 70 procent gaat het om vals alarm', schat Rijdes.Normaliter zijn de middaguren tussen vijf en zeven het drukstomdat dan de meeste panden worden afgesloten, maar vandaagvalt het mee. Er zijn wat meldingen over alarminstallaties die nietof niet goed zijn ingeschakeld, een technische storing. Af en toekomt ?Š?Šn van de surveillanten die in de universiteitsgebouwen hunavondronden lopen, sleutels halen. Elk half uur moeten zij zichtelefonisch melden bij de meldkamer. 'Wij moeten weten dat allesmet ze in orde is', zegt Van de Beek, 'stel je voor dat er ?Š?Šn van detrap valt en ons niet meer kan bellen.' Een medewerker wordt nietin de meldkamer gestationeerd voordat hij of zij ervaring alssurveillant heeft opgedaan. 'Zo leer je de gebouwen goed kennen.Dat komt van pas als je hier zit', vindt Rijdes. De grootste calamiteitdie hij tot nu toe heeft meegemaakt was de brand in hetKruytgebouw twee jaar geleden. 'Maar voor ons zit de spanning 'mmeer in de hectiek eromheen, het

tijdig inschakelen van brandweeren ambulance en andere diensten', zegt hij. 'Wij hebben immersgeen zicht op de situatie ter plekke.' Zijn collega werkte eerder alsbeveiligingsmedewerker in een asielzoekerscentrum. 'Daar maakteik soms de gekste dingen mee', zegt hij. 'Vergeleken daarbij is hetop de De Uithof rustig.' (VR) â–  Security amp; Telefonie valt onder de divisie Facillties van FacilitairBedrijf Utrecht, waaronder verder Schoonmaakmanagement amp;Textlelverzorging, Post amp; Vervoer, Autoverhuur amp;Wagenparkbeheer en Afvalbeheer ressorteren. 'Het is een divisiedie overal bij betrokken is', vindt divisiemanager Mareille Suyien.'Je ziet de medewerkers elke dag in de gebouwen.' Die zichtbareaanwezigheid heeft wel tot gevolg dat bepaalde klachten, overbijvoorbeeld het aantal schoonmaakbeurten per week, soms tenonrechte bij FBU worden gedeponeerd. 'De 'bewoners' van degebouwen beseffen niet altijd dat zulke zaken de verantwoorde-lijkheid zijn van de betreffende directeur of gebouwenbeheerder',aldus Suyien. 'Maar we willen die klachten uiteraard wel graagweten. Want iedere klacht is een gratis advies.'



??? De Inspiratie van Yvonne Elverding Groene oase PAM VAN DER VEEN In de tuin denkt ze nergens anders meer aan. YvonneElverding (sj), bestuurssecretaresse bij de faculteitWijsbegeerte, doet niets liever dan wieden, spitten,planten en harken. 'Tuinieren ontspant meverschrikkelijk.' 'Toen mij hier een paar jaar geleden op De Uithof eenvolkstuin v^^erd aangeboden, greep ik die kans metbeide handen aan. Ik had een hectische baan en vondhet heerlijk om na het werk in mijn moestuiiT bezig tezijn. De tijd ging dan ongemerkt voorbij. Soms dachtik: quot;Wat is het hier toch stil!quot; en dan bleek het al achtuur 's avonds te zijn. Tuinieren ontspant me verschrik-kelijk. Ik denk nergens anders meer aan. Maar ik hebhet tuintje na driejaar toch opgegeven, omdat ik te veellast had van muskusratten. Ook waren er zwanen. Alsmijn boontjes net boven de grond kwamen trapten zijze weer terug. Gelukkig verhuisde ik toen naar Doorn,waar ik een grote tuin kreeg. Nu heb ik een moestuin,een bloementuin, een heidetuin en een vijver. Ik ver-bouw van alles, van boerenkool en courgettes tot andij-vie. Mijn groente wordt op biologische wijzeverbouwd, met mest van de boer, zonder bestrijdings-middelen. De rupsen en de slakken haal ik er met dehand af De bieten zijn zo zoet, de

sla zo knapperig, detomaten zo lekker... ik kan het iedereen aanraden. Inmijn bloementuin probeer ik bloemen zo neer te zettendat er altijd een plek is waar iets bloeit. Mijn heidetuinvergt meer onderhoud dan ik had gedacht. Maar ik doehet graag, want ik ben een echt buitenmens, 's Zomerswerk ik minstens twee uur per dag aau de tuin. Enanders zit ik er wel te lezen in mijn luie stoel. Ookwissel ik idee??n uit met mijn tuinvriendinnen. Weruilen plantjes, experimenteren en gaan naar tuincentra.Ik voel me heel gelukkig in mijn tuin en doe alles zelf:struiken verplaatsen, spitten, bestraten. In de toekomstwordt dat misschien te zwaar. Hoewel mijn moeder, dieook een passie voor tuinieren had, op haar nog inhaar tuin stond te spitten.' â– nbsp;foto: marijn alders



??? Alci ALG AIESEC Ben jij een enthousiaste en flexibele stu-dent die naar het buitenland wil vooreen onvergetelijke ervaring? Wij biedeneen breed scala van stages aan, vari??-rend van voorlichting geven in India,marketingplannen opzetten in Mexicotot webdesign opdrachten in Turkije in?Š?Šn van de 84 AIESEC landen. Een stagedie verder gaat dan alleen de werkerva-ring: met AIESEC op stage gaan bete-kent ?Š?Šn worden met de cultuur aldaar.Wij zijn opzoek naar derde of oudere-jaars universitaire studenten die dezeuitdaging aan willen gaan. De selectier-onde voor stages in maart/april zal einddecember plaatsvinden. Ben jij ge??nte-resseerd? Aarzel niet en bel onder-staand nummer Meer info: yolet.wefers-bettink@aiesec.net of 030-2538655 BEZEMVAKKEN FISCAAL RECHT Zie onder Fiscaal recht CURSUS, MILIEU, GEDRAG ENCOMMUNICATIE. Waarom scheiden we ons afval zobraaf? Waarom zijn we met geen stokde auto uit te krijgen of houden we bijaankopen totaal geen rekening met hetmilieu? Waarin zitten deze verschillen?Ligt dat b.v aan onszelf, het milieu, aande vorm van communicatie? In deze cur-sus zullen we ook zeker daarop geenantwoord vinden. Er wordt ingegaan ophoe gedrag tot stand komt, hoe commu-nicatie in z'n werk gaat en

hoe dat allesuitwerkt op het milieu. Dit geschiedt zo-wel aan de hand van de theorie als doorhet maken van een opdracht.Veel sprekers vanuit de praktijk zijn bijde cursus betrokken (o.a. Shell, VROM,adviesbureau's. Rijksvoorlichtingsdienst).De cursus Milieu, Communicatie en Ge-drag loopt van 19 april 2 juli 2004, time-slot 1, ma.ochtend en woe) Niveau 2. Decursus wordt gegeven i.s.m. met het USG(utrecht School of Governance. Opgevenvia Osirisonline van 10 t/m 28 november.Code: RW2MMGC Inlichtingen bij Rob Klaassen, R.KIaas-sen@geog.uu.nl SPEK EN BONEN BIJ DE EUG Een warme hap na een dag college, stu-deren of werken. Meer bonen danspek:oftewel, er wordt vegetarisch ge-kookt. Elke week weer een verrassendrecept van een andere kok! ledere don-derdag in Cunera, Nieuwegracht 32.Vanaf 17.30 kun je binnenlopen, om18.00 staat het eten op tafel. Wel graagvan tevoren opgeven, liefst v????r don-derdag 9.00 uur bij Jasja Nottelman,nottelman.eug@planet.nl, 6875916 ofMarieke Milder,marieke.milder@het-net.nl, 2318332 of 06-44842950. Kosten:rond de 2 euro. ledere zondag om 11.00uur is er een dienst van de EUG oek-umenische studentengemeente in deJanskerk, Janskerkhof. Meer informatie:www.eug.studver.uu.nl Het inleveren van

kopij Berichten, met uitzondering van de rubriek Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar:infoeublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. FIETSPOOLPUNTEN EN FIETS-MAATJESSITE. Nu de dagen weer korter worden willenwe iedereen weer even oproepen alertte blijven op het gebied van veiligheid.De Uithof wordt door de politie niet alsrisicogebied aangemerkt. Maar tochraadt zij aan om samen te fietsen of lo-pen in de schemering of het donker. Viade fietswebsite www.fietsmaatjes.hvu.nlkan je mensen zoeken die dezelfde rou-te willen fietsen op dezelfde tijd. In DeUithof zijn ook zes fietspoolplaatsen bijuitvalsfietsroutes. Hier kan je op iemandwachten om gezamenlijk een route tefietsen. Er is een 'praatpaal' met eendrukknop met directe intercom verbin-ding met de meldkamer van FBU-securi-ty. De

meldkamer van FBU-security is 24uur per dag en zeven dagen per weekbemenst. Security patrouilleert ook overDe Uithof. Meer informatie: Elsemiek Kemkes:030-2531360 of e.kemkes@hvuu.nl TUMULT DEBAT Islamitische zuil. Zorg of zegen? Op 2december om 20.00 uur. Lutherse Kerk,Hamburgerstraat 9, Utrecht. Toegangvrij.In de strijd tegen segregatie in hetonderwijs pleit WD-kamerlid Ayaan Hir-si Ali ervoor bijzondere scholen aanstrenge voorwaarden te binden. Daar-mee tornt ze aan het laatste bolwerkvan de verzuiling: de vrijheid van onder-wijs. Nederland lijkt echter nog niet rijpvoor een dergelijke ontzuiling. Wel wilBalkenende de opkomst van een islami-tische zuil -'een gevangenis van achter-stand'- voorkomen. Debat o.l.v. filosoofen journalist Marjan Slob met Anton Zij-derveld, socioloog en CDA-ideoloog, Josde Beus, PvdA-denker en hoogleraar po-litieke theorie Universiteit van Amster-dam, Mirjam Sterk, Tweede KamerlidCDA en Ayhan Tonca, voorzitter Turks Is-lamitische Culturele Federatieinformatieen www.tumultdebat.nlof 030-2332430 GASTCOLLEGE WORLDBANK In de collegereeks Internationaal Milieu-beleid vindt in samenwerking met deVereniging Milieudefensie op 5 decem-ber een gastcollege plaats over de vraagof de Wereldbank moet

blijven investe-ren in mijnbouw, gas- en oliewinning Inde Derde Wereld. In het college zalmede aan de hand van videobeelden in-gegaan worden op Worldbankprojectenin Tanzania en de Filippijnen. Het colle-ge zal worden verzorgd door dhr. TunduLissu van het Lawyers' EnvironmentalAction Team en dhr. Jun Saturay van hetKalikasan Peoples Environmental Netw-ork. Dhr. Lissu zal ingaan op de Bulyan-hulu-case, een omstreden goudmijn pro-ject in Tanzania. Dhr. Saturay zal zichrichten op de Filippijnen waar de we-reldbank grote druk heeft uitgeoefendom de mijnbouwwetgeving te versoepe-len. Belangstellenden zijn van harte wel-kom van 9.00-12.00 uur in zaal 222 vanhet Van Unnikgebouw. Nadere informa-tie: C.Dieperink@geog.uu.nl of 2532737. LAATSTE FILMS UITWIJK Ter herinnering: de Uitwijk draait van-avond en de komende week de laatstefilms van het najaarsprogramma. Mis zeniet! Het gaat nog om: Lilya 4-ever (do27-11); Van God Los (ma 1 -12, met 5 mi-nuten voorprogramma van de PBV); 28Days Later (di 2-12); One Hour Photo(wo 3-12); en als uitsmijter The Lord ofthe Rings: The Two Towers (do 4-12).Alle films beginnen om 18.00 uur endraaien in het Ruppertgebouw op deUithof. Wil je komen kijken? Wees erdan vroeg bij: wie het eerst komt

diehet eerst maalt en als de zaal vol is, gaatde deur dicht! CS De Uitwijk, Ruppertge-bouw, Leuvenlaan 19, 030-2533402,info@uitwijk.uu.nl, www.uitwijk.uu.nl CURSUSINFORMATIEMARKTVOORJAAR 2004 Was je te laat voor de cursussen van hetnajaar? Of wil je volgend seizoen weereens een andere cursus bij de Uitwijkvolgen? Noteer dan vast in je agendadat de cursusinformatiemarkt van hetUitwijk cursusprogramma voorjaar 2004zal plaatsvinden op dinsdag 27 januari2004, van 13.30 tot 18.00 uur in de halvan het Educatorium. Hier zullen de do-centen toelichting geven op de inhoudvan hun cursussen en kun je je inschrij-ven. Inlichtingen: CS De Uitwijk, Rup-pertgebouw, Leuvenlaan 19, 030-2533402, info@uitwijk.uu.nl,www.uitwijk.uu.nl Umiversite UBU LENEN BIJ ANDERE INSTELLINGEN Studenten en medewerkers van de UUkunnen kosteloos materiaal lenen bijenkele andere instellingen. Bij de OpenUniversiteit en de Universiteit voor Hu-manistiek kunt u zelf via de catalogusvan deze instelling materiaal aanvragenop dezelfde manier als u gewend bentin de UBU catalogus. Deze boeken wor-den dan zonder kosten afgeleverd op dedoor u gekozen afhaallocatie. Ook decollecties van de Hogeschool van Utrechtstaan tot uw beschikking. Deze boekenzult u

echter zelf op moeten halen bijeen van de mediatheken van de Hoge-school. De catalogi van deze instellingenvindt u via de homepage van de UBU.Voor het aanvragen van boeken (en fo-tokopie??n) bij andere bibliotheken inNederland kunt u gebruik maken vanhet IBL-account. Dit account regelt uwtoegang tot de Nederlandse CentraleCatalogus en Picarta. U kunt een ac-count openen bij een van de uitleenba-lies van de UBU. Minimuminleg 11 euro.Meer informatie:www.library.uu.nl/nieuws A W Studievereniging UGV ALUMNI-LEZING REMCO SCHRIJVER Remco Schrijver, afgestuurd in 1998 enwerkzaam bij Geodelft, zal 3 decemberas., een lezing komen houden over zijncarri?¨reverloop. Het abstract van dezelezing is te bekijken op de alumnipaginavan het departement Aardwetenschap-pen, via http://earth.geo.uu.nl/alumniAanvang van de lezing is om 16.00 uur,(voorlopige) locatie is C. 116 in het Aard-wetenschappengebouw. Na afloop is ereen borrel. BARBARAVIERING De beschermheilige van de Aardweten-schappers en andere lieden met gevaar-lijke beroepen, St. Barbara, viert op 4december haar verjaardag. Uiteraard la-ten wij deze dag niet zomaar voorbijgaan. Op traditionele en feestelijke wij-ze zullen wij Barbara deze dag vererenmet de jaarlijks

terugkerende Barbara-spelen. De spelen zullen plaatsvinden inde Grote Catacomben op de OudeGracht (onder Tivoli). Geef je op meteen team op de U.G.V. kamer en strijdom de begerenswaardige eerste plaats!Aanvang is om 18:00 B I O Studievereniging UBV LEZING: GENEESKRACHTIGE PLANTEN De lezingcommissie heeft speciaal voorhet lustrum een lezing georganiseerdover geneeskrachtige planten. Deze zalo.a. gaan over toepassing van planten inde medische wereld. De lezing zal ge-houden worden op dinsdag 2 decemberin 't Went, aanvang 19.30 uur. De kaart-



??? CURSUSSEN ParnassQs verzorgt driemaalper jaar een groot aantalmuziek-, dans-, en theatercur-sussen. Deze cursussen zijn zoingericht dat het weinig moeitekost ze te combineren met een(zwaar) studieprogramma. Decursussen zijn verdeeld over deblokken A, B en C. De blokken Aen B bestaan uit tien bijeenkom-sten, blok C uit acht bijeenkom-sten. Alle cursussen vinden plaatsin ParnassQs, tenzij andersvermeld. Een aantal cursussen wordtafgesloten met een presentatie. M V Blok B start in de week van 12januari 2004. Inschrijving voor Blok B kan vanafmaandag tot en met donderdagvan 15.00 - 19.00 uur inParnassQs, Kruisstraat 201. Er kanniet telefonisch of via internetworden ingeschreven. Van maandag 8 tot en metdonderdag 11 december zijn ervan een aantal cursussenpresentaties in de bar en detheaterzaal. Het programma kanje bij ParnassQs aanvragen. Op donderdag 11 december zijner om 18.00 en om 20.00 uurgratis proeflessen van de cursusKennismaking Toneelspelen. MUZIEK Theorie Algemene MuziekleerCombicursus Leer amp; LuisterHarmonie en VormCompositieKoortrainingInstrumentaalAccordeonAltviool en VioolBasgitaar en ContrabasCelloDrumGitaar PercussieworkshopPiano Piano-improvisatie Saxofoon Vocaal Stemvorming

Alexandertechniek en Zingen Alexandertechniek Priv?Š Workshop Koorzingen Gregoriaans Koor Zang Priv?Š Klassiek Zang Lichte Muziek Zang Lichte Muziek I Zang Lichte Muziek II Zang Lichte Muziek III: Backing- en Leadvocals Zang Lichte Muziek III: Re-cover aCover Zang Lichte Muziek III: Vocale JazzZang Lichte Muziek III:ZanginterpretatieZang Priv?Š Lichte Muziek THEATER Kennismaking ToneelspelenElementair ToneelCombicursus Speel amp; BekijkClownerieMime TheatersportTheater in het niets DANS Afrikaanse DansModerne JazzRelax amp; StretchStreetdanceSwing it Out! TapdansenVideoclip dancing EXTRA Grime TheatertechniekPRODUCTIES Naast het geven van cursussenproduceert ParnassQs een aantalproducties. Deze werken toe naar eenuitvoering voor publiekLustrumproductie: In september 2004 bestaat ParnassQstien jaar I Een goede reden om een spetterendeproductie neer te zetten, waarin alledisciplines vertegenwoordigd zijn. Hetgebouw dient als decor; van de zoldertot en met de kelder valt er iets tebeleven. De regie is in handen vanFransjan Snelders en Ragnild van denReek. De audities vinden begin maart plaats.De voorstellingsweek is in de weekvan 27 september 2004.In januari komt er een uitgebreidenieuwsbrief over de

inhoud, deelnameetc. van dit bijzondere project. Cursusproductie muziek: CantoOstinato van Simeon ten Holte(docent: Jeroen van Veen)Cursusproductie theater: Leedvermaakvan Judith Herzberg (docent: MarcoOude Moleman) GRATIS WORKSHOPS Op 4 januari 2004 doet ParnassQsmee aan een Culturele Zondag van destad Utrecht. Andere deelnemers op deze dag zijnonder andere het Utrechts Centrumvoor de Kunsten, en het muziekcen-trum Vredenburg.Om kennis te maken met ParnassQsworden er diverse workshops aange-boden: 13.00 -14.00 - 15.00 uurWorkshop Percussie13.00 en 15.00 uur Workshop Grime: Venetiaanse maskersmaken Workshop Koorzingen16.00 uur: Uitvoering van de cursus Supertap inde bar Uitgebreide informatie over cursussen,producties, tarieven, tijden, podiumac-tiviteiten is te vinden in het ParnassQs-magazine. Het magazine ligt op alledistributiepunten op De Uithof enbinnenstad. Je kunt ook bellen voor een gratis magazine: 2538448 \ 2538441 ParnassQs Kruisstraat 201 3581 GK Utrecht tel.: 030 - 2538448 fax: 030 - 2538445 E-mail: info@parnassos.uu.nl Internet: http://www.parnassos.uu.nl/



??? jes zijn verllt;rijgbaar in de UBV-kamer entijdens de pauze in de kantine van 'tWent. FILMBORREL Op donderdag 4 december is er weereen -filmborrel en deze keer kun je ko-men kijken naar 'Lord of the rings: TheTwo Towers'. Vanaf 16.00 uur wordt ergeborreld in de UBV-kamer en ook nade film ben je daar weer welkom! SINTERKLAAS KAPOENTJE Tot en met 4 december kan ieder UBV-lid een schoentje in elkaar knutselen inde UBV-kamer en bij de gezellige open-haard zetten. Wie weet heeft de Sint erop 5 december een verrassing ingestopt! E c o m o m i e_ ECO Studievereniging ECU'gzGASTCOLLEGE NS Woensdag 3 december 11.00 uur, zaal0.32 Drift 21: gastcollege van dhr. Wes-terop (Ministerie Vamp;W) over: Het ver-zelfstandigingsproces van de NS. leder-een is welkom! MAANDELIJKSE BORREL Elke eerste maandag van de maand is ereen ECU-borrel. Deze keer valt het op 1december. Tevens zal de Eerstejaarscom-missie hier het smoelenboek presente-ren. Komt allen! Cemeeskunde_ GNK Studievereniging MSFUquot;Samsquot; AFTER TENTAMEN BORREL Vrijdag 28 november is er weer een Af-ter Tentamen Borrel in de Stratenumka-mer! Het bestuur staat dan klaar meteen hapje en een drankje voor alle eer-stejaars die net hun eerste

?Šchte eind-toets achter de rug hebben. Kom na jetentamen je frustraties delen met je me-destudenten onder het genot van eenkoud biertje of een blikje fris! 2 DECEMBER BELEIDSRAAD Ben je ontevreden over je laatste tenta-men? Heb je klachten over je werk-groepdocent? Of ben je juist erg tevre-den over je colleges? Kortom: wil jijmeepraten over allerlei onderwijszakenen er zeker van zijn dat er met jouwfeedback ook ?Šcht iets gedaan wordt?Kom dan naar de beleidsraad op 2 de-cember vanaf 19:30 op de Hamburger-straat 27 en praat mee over j??uw onder-wijs. De koffie en koekjes staan voor jeklaar! HIJ KOMT, HIJ KOMT..... Ook langs op de Hamburgerstraat!! Sin-terklaas heeft een gaatje kunnen vindenin zijn drukke agenda en komt bij onslangs op de Sinterklaasborrel vanwoensdag 3 december! Vind jij dat erstoute kindertjes zijn geweest die bijSinterklaas op schoot geroepen moetenworden? Stuur dan een e-mail naar be-stuur@msfusams.nl en leg daarin preciesuit wie en waarom er volgens jou bij deSint geroepen moet worden! Wij zullende berichten doorsturen naar Sinter-klaas. Het enige dat jij verder hoeft tedoen, is zorgen dat die persoon woens-dag 3 december op de borrel aanwezigis! Kortom: woensdag 3 december Sin-terklaasborrel op de

Hamburgerstraat27. Wees erbij en onthoud: Zwarte Pietziet alles...! OUDERDAG Zondag 7 december organiseert de Ou-derdagraad der MSFU quot;Samsquot; een'adembenemende' ouderdag. Op dezedag kun je je ouders eindelijk eens latenzien waar je nou zo druk mee bezigbent en waar jij je de hele week suf zitte studeren. Snijzaal, PLO, colleges, zezullen het allemaal meemakenl Dekaartverkoop begint a.s. maandag, duswees er snel bij want de ervaring leertdat deze dag zeer populair is! EERSTEJAARS ETEN Het is zover! Op dinsdag 9 december or-ganiseert de activiteitenraad 'The A-team' haar eerste activiteit! Die avondkunnen alle eerstejaars studenten pan-nenkoeken komen eten in de OudeMuntkelder. Voor slechts 7 euro kun jeje helemaal ziek eten, want die avond ishet onbeperkt pannenkoeken eten! Houde posters in de gaten voor de kaartver-koop! ENTHOUSIASTE ZANGERS GEZOCHT! Zingen je lust en je leven? Of zin in eennieuwe uitdaging? Wil je iets andersnaast je studie? Kom dan vrijblijvendlangs bij het koor der MSFUquot;5AMSquot;,Musicures. Wij zijn een klein studenten-koor met een breed repertoire en eengezellige sfeer en in voor uitjes. Voormeer info (repetitiedata/uitvoeringen)mail Gerwin: musicures@hotmall.com Studievereniging

Mebiose XVE JAARBOEK IN DE VOORVERKOOP! Het XVe Jaarboek dat tijdens de Diesonthuld zal worden moet dit jaar in devoorverkoop gekocht worden! Kom nudus snel naar de Stratenumkamer omdaar voor maar 7,50 euro nu je eigenjaarboek te bestellen! Verder is het na-tuurlijk nog steeds mogelijk om je Har-tenkreet in het jaarboek te laten plaat-sen voor slechts 1,50 euro! STRATENUMKAMER INGANG VER-PLAATST! Zoals jullie allemaal al in een specialeMebiomail hebben kunnen lezen is detoegang tot de Stratenumkamer ver-plaatst. Kijk op de website, www.mebio-se.nl, voor meer informatie hierover eneen gedetailleerde routebeschrijving. VASTE OMB DAG Er is een nieuwe vaste dag voor de OMBvastgesteld, namelijk iedere eerste don-derdag van de maand. De volgendeOMB zal dan ook 4 december aanstaan-de plaatsvinden. RED HOT IN 'T K-SJOT Met het idee dat mooi rood toch echtniet lelijk is organiseert f.c. Gloek opwoensdag 3 december een feest in 't K-Sjot. Dit feest zal om 22.30 uur losbar-sten, iedereen die voor 23.30 binnen iskrijgt een gratis consumptie! Toegang:Leden 2,50, niet-leden 3,50. SINTERKLAAS KOMT LANGS! Sinterklaas en zijn pieten zullen ook opde Stratenumkamer langs komen. Zetdus voor donderdagavond 4

decemberje schoen op het Stratenum, gevuld methet gebruikelijke lekkers voor Americoen een mooi gedicht voor Sinterklaas. Jekan dan vrijdag langskomen om te kij-ken of Sinterklaas iets voor je heeft ach-tergelaten! OB VACATURE ln het Opleidingsbestuur van Biomedi-sche Wetenschappen komt een vacaturevrij. Heb je interesse in deze functie dankun je voor meer informatie e-mailennaar h.j.vandermeer@med.uu.nl. Letterennbsp;_ LET Wetenschapswinkel Letteren ONDERZOEKSSTAGE: MONDRIAAN ENDE SCHOOLSTRIJD Welke student geschiedenis gaat tijdenseen onderzoeksstage materiaal verza-melen, kritisch bekijken, inventariserenen selecteren voor een expositie in hetMondriaanhuis in Amersfoort? Tijdensdeze expositie, die van mei tot novem-ber volgend jaar te zien is, staat het mi-lieu en sociale context waarin kunste-naar Piet Mondriaan jr opgroeide,centraal. Zijn vader was leraar en be-trokken bij de schoolstrijd. Hij is een be-langrijke schakel in het naar voren halenvan het tijdsbeeld. De student is welkomom na de inventarisatie periode mee tewerken aan het tot stand brengen vande expositie. De stage (ook mogelijkhe-den voor scriptie) kan spoedig, maar opz'n laatst begin maart 2004 starten.Voor informatie: WetenschapswinkelLetteren, tel. 030

2536171, email: we-tenschapswinkel@let.uu.nl Natuur- em sterrenkunde Namp;S BETH LEZING De Evert Willem Beth Stichting nodigt uhierbij uit tot bijwoning van de Beth Le-zing 2003 door prof. dr. Jean Bricmont,hoogleraar theoretische natuurkundeaan de Universit?Š de Louvain, Belgi??,over Determinism Chaos and Quantum Mechanics op vrijdag 28 november 2003om 19.45 uur in de Aula van het Acade-miegebouw van de Universiteit Utrecht,Domplein 29, Utrecht. Het programmaluidt als volgt: 19.30 uur Ontvangst met koffie;19.45 uur Beth Lezing door JeanBricmont;21.00 uur Receptie Studievereniging A-Eskwadraat(Namp;S) GALA LATIJNS AMERIKA Op zaterdag 29 november organiserenAlias, Helix en A-Eskwadraat een sfeer-vol gala onder het motto quot;AHA!.. LatijnsAmerikaquot;. Dit gala vindt plaats in eensuperbereikbare lokatie aan de Bilt-straat in hartje Utrecht! Kaarten zijn,voor leden van A-Eskwadraat, te koopbij de boekverkoop. Wees er snel bij,want er zijn slechts een beperkt aantalkaarten beschikbaar! De toegangsprijs is17,50 euro en het gala begint om 22:00uur. Rond 04:00 zal het gala ten eindelopen. EXCURSIE NAAR GROLSCH Zie onder Studievereniging A-Eskwad-raat (Wamp;I) STUDIEREIS NAAR KRAKAU Een week lang leerzame en

informatie-ve uitjes in en om Krakau, afgewisseldmet een hoop gezelligheid. We zulleirde universiteit van Krakau bezoeken,waar je kan zien hoe het er bij jouw stu-die aan toe gaat in een heel ander land.Verder zullen we het voormalig concen-tratiekamp Auschwitz bezichtigen eneen kijkje diep onder de grond nemenin de zoutmijnen vlakbij Krakau. Na-tuurlijk is er ook volop gelegenheid omhet uitgaansleven te verkennen. De stu-diereis zal plaatsvinden van 20 t/m 27maart 2004 en zal 199,95euro kosten. Inschrijven kan door eeninschrijfformulier te halen in de A-Es-kwadraatkamer en hem ondertekend inte leveren. Wees er op tijd bij, want hetaantal deelnemers is beperkt! Voor meerinfo, kijk op www.a-eskwadraat.nl/reis. Rechtsgeleerdheid_ RGL EXTRA INLOOPSPREEKUURSTUDIEADVISEUR Tot en met donderdag 4 december zijner extra inloopspreekuren voor bache-lor- en doctoraalstudenten. De inloop-spreekuren zijn bedoeld voor studentendie studieplanningsvragen willen be-spreken voor en tijdens de inschrijfpe-riode voor het onderwijs van semester 2.Deze spreekuren worden gehouden opde dinsdagmiddagen van 14-16 uur enop donderdagochtenden van 10-12 uur.Als voorbereiding op het gesprek metde studieadviseur wordt verwacht dat jezelf een of

meerdere van de studieplan-ningsschema's ingevuld hebt, ziewww.law.uu.nl/student



??? INSCHRIJVEN ONDERWIJS SEMESTER 2 Vanaf 1S november t/m 7 december is deinschrijving voor onderwijs semester 2(periode 3 en 4) in Osiris geopend. Als ueen melding krijgt dat het vak vol iskunt u contact opnemen met het Studie-punt. Als u problemen heeft met de in-schrijving dient u dit te melden bij hetstudiepunt tijdens de aanmeldingsperio-de. Na sluiting van de inschrijfperiodekan u niet meer worden ingeschreven ofop een lijst worden geplaatst. Meer in-formatie en het totaalrooster staat opwww.law.uu.nl/student INSCHRIJVEN ONDERWIJS SEMESTER 2 Van 15 november t/m 7 december is deinschrijvingsperiode voor het onderwijsvan semester 2(periode 3 ?Šn 4) geopend.Zowel doctoraal studenten als oudere-jaars bachelor studenten moeten zich indeze periode inschrijven. Inschrijven kanalleen via Osiris online. Het onderwijs-rooster staat gepubliceerd opwww.law.uu.nl/student AANMELDEN TENTAMENS quot;TE LAATquot; Aanmelden voor doctoraaltentamenswas mogelijk t/m 16 november Als uzich niet heeft aangemeld maar tochdeel wilt nemen aan tentamens dan kandat uitsluitend nog via de regeling telate aanmelding tentamens. De kostenper tentamen bedragen 11 Euro. Meerinformatie: www.law.uu.nl/student GEZOCHT

WETSWINKELIERS Praktijk ervaring opdoen? Kom dan bijde Wetswinkel IJsselstein. Ben je in hetbezit van je propedeuse en verbintenis-senrecht, vind je het leuk om mensengratis juridisch advies te geven en ben jeeen paar keer per maand op dinsdag-avond beschikbaar, ben je degene diewe zoeken. Het is een uitstekende ma-nier om de theorie in praktijk te bren-gen; aan je CV te werken; met cli??ntente leren werken; je kennis te verfrissenen te verdiepen. Dit met eventuele hulpvan een advocaat, een gezellige sfeer enaf en toe uitjes. De Wetswinkel is mak-kelijk bereikbaar met bus en tram. Voormeer informatie kun je contact op ne-men met Arthur Romijn: Arthur_Ro-mijn@hotmail.com, 06-11097524. Fiscaal recht BEZEMVAKKEN FISCAAL RECHT Voor de vakken Fiscaal comptabele toe-passing (RGMF028), Inleiding belasting-recht (RGMB050 = 4 punten en RGMB051 = 6 punten) en Inkomsten- en loon-belasting (RGMI038) zullen er 4 respon-siecolleges gegeven worden. Deze re-ponsiecolleges zullen respectievelijk alvolgt plaatsvinden:Fiscaal comptabele toepassing(RGMF028) = Woensdag 11-13.00 uur inweken 50, 51, 2, 3 Achter de Dom 22,zaal 002. Inleiding belastingrecht (RGMB050 = 4punten en RGMB 051 = 6 punten) =Woensdag 13-15.00 uur in weken

50, 51,2, 3 Achter de Dom 22, zaal 002. Inkomsten- en loonbelasting (RGMI038)= Woensdag 15-17.00 uur in weken 50,51, 2, 3 Achter de Dom 22, zaal 002.Voor deze colleges kunt u zich inschrij-ven bij het secretariaat van de discipline-groep Fiscaal Recht (tel. 030-2537237 ofper e-mail C.Toet@law.uu.nl). Eind janu-ari 2004 zal het tentamen plaatsvinden. Studievereniging JSVU STUDEREN EN DAARNAASTGELD VERDIENEN? De JSVU Studiewinkel zoekt weer schrij-vers! Voor de vakken Grondslagen Pri-vaatrecht, Kernvak IER, Grensoverschrij-dende Aspecten van het Strafrecht,Inkomsten- en Loonbelasting en Rechts-geschiedenis. Heb je interesse om eenuittreksel, collegedictaat of samenvat-ting van arresten te schrijven tegen eenvergoeding? Bel dan naar de JSVU: 030-2400811 of kom langs in de winkel! ACTIEVE STUDENTEN GEZOCHTI Heb jij interesse om naast je studie ac-tief te worden bij de JSVU? Wij zoekenstudenten die het leuk vinden om deRechtenagenda 2004-2005 te maken enom het JSVU Introductiekamp te organi-seren. Is dit iets voor jou? Bel dan naar030-2400811, kijk op www.jsvu.nl ofkom langs in de Studiewinkel! JSVU STUDIEWINKEL De JSVU Studiewinkel is in week 48 t/mweek 51 alleen de dinsdagmiddag geo-pend, van 14.30 uur

tot 16.00 uur. wuimteliike wetewschappeh RW Milieuwetenschappen CURSUS MILIEU, GEDRAG ENCOMMUNICATIE. Zie onder Algemeen GASTCOLLEGE WORLDBANK Zie onder Algemeen Studievereniging VUGSALV Op 3 december is er een bijzondere Al-gemene Leden Vergadering. We gaanhet dan onder andere hebben over hetgala, de raad van advies, The Faculty enhet sixpackfeeest. Het begint om 19:00uur op het Janskerkhof 15a. OER-BORREL Ben je beniewd naar het kritische artikeldat de OER-redactie heeft geschrevenover Engels in het onderwijs? Kom dannaar de OER-borrel toe! Op de borrelheb je de mogelijkheid om het artikel telezen. Het artikel staat overigens ook inhet U-blad. De borrel is op de eerste ver-dieping samen met Drift '66 en EGEA inde koffieruimte en het begint om 16:00uur. Studievereniging HelixGALA Op zaterdag 29 november geeft Helix insamenwerking met Alias en A-eskwad-raat een groots gala in het thema vanLatijns-Amerika! Voor slechts 17,50 euroeen avond vol spektakel. De locatie issalsa2000 en kaartjes zijn te koop in deHelixkamer en bij leden van de galacie. JAZZ CONCERT OP 4 DECEMBER Een leuke avond cultuur, georganiseerddoor het 13e bestuur. De Jazzband diezal spelen heet Dalgoo. Met instrumen-ten

als sax,klarinet, tenorsax, contrabasen drums. Het concert is gratis en weverzamelen om 20.30 bij muziekcentrumvredenburg. scheikumde SCH Studievereniging ProtonALV Op 27 november om 17:00 in KruytW105 is de volgende ALV gepland. Opdeze ALV worden onder andere de afre-kening en begroting van Sixpack bespro-ken. SINTERKLAASBORREL Ter gelegenheid van de verjaardag vande goedheiligman organiseert Protondonderdag 4 december vanaf 16:00 eenSinterklaasborrel. Rond vijven gaat deSint zelf ook aan het bier. Opgeven voor Hgt;i het surprisefestijn kan op de Protonka-mer. EXCURSIE STERRENWACHT 10 december vanaf 18:15 onderneemtde excursiecommissie van Proton een ex-cursie naar de sterrenwacht in Leiden.Na een lezing over sterren is er tijd omde sterren zelf eens van dichtbij te bekij-ken. Kosten 2 euro, inschrijven op deProtonamer LEZING KNCV/NFI Dinsdag 2 december vanaf 19:30 vindt inWent Blauw een lezing van het KNCVplaats genaamd quot;Chemisch Speurwerkin Strafzakenquot;. Toegang voor Protonle-den is gratis! Sociale wetehschappeh S W WIJZIGING SPREEKUURDR. SUSAN TE PAS Het spreekuur van dr. Susan te Pas, capa-citeitsgroep Psychonomie is met ingangvan 24 november tot 1 januari 2004

opmaandagmorgen van 9.00-10.00 uur opkamer 16.19 in het Willem van Unnikge-bouwquot;. GESLAAGD Doctoraal examen Nederlands recht: M. Almarini, mw. W.I.M. Hogewind, mw. M. van Kleef, mw. J.M.M. Kroon,mw. L.B. Louwerse, mw. W. Mijnders (cum laude), mw. C.G.J.M. Moison,mw. H.M. Venselaar, P.A. van der Vlugt, mw. F. Wegman, J.D. Wijbenga,mw. A.S.M. Fait, M.C. van Gastel, S. de Groot, mw. G.P. Hoiting,mw. H.M. van de Kamp, G.J. Koning, mw. D.Y. Kortekaas, mw. M.J.R. Roethof,mw. A.C. Schoorel, M.D.A. Stam, E. van Tuijl, mw. S.C.A. van Vlijmen,mw. N.A. Wolters, mw. T. Alexander, mw. K. Arendsen, R.J. Bartels,mw. J.C. de Bouter, J.W. Crompvoets, mw. L. Kok, T.L. Koll?Še, C.J. Koster,mw. B. Reinders, mw. C.E. Schalk, P-P.C.J. Spanjaard Doctoraal examen Notarieel recht: P.P Iriks, mw. H.M. van de Kamp, mw. B.C. Mouthaan, J.P. van der Wal Doctoraal examen Recht, bestuur en management:J.C.F. Stevens Doctoraal examen Domeingerichte economie: Recht eneconomie in bedrijf en maatschappij: mw. Z. Ceroveki, J.C.G. van de Haar, A.W.A. Veldhuizen, D. van Meurs,M.A. van Oostveen Onderwijskunde AFSTUDEEROPDRACHTSAMENWERKEND LEREN De Beatrixschool in Dordrecht (lageronderwijs) wil samenwerkend lerenmet

behulp van de computer introduce-ren. Twee adviesbureaus en Onderwijs-



??? kunde Utrecht zijn hierbij betrokken.Info: samenwerkend leren als instructie-methode vraagt veel van leerlingen.Leerlingen werken aan een gezamenlij-ke taak, veelal zonder directe leidingvan leerkracht. Dit kan leiden tot suc-cesvol leren maar ook tot teleurstellin-gen. Het onderzoek wil leerlingen eenleermethode aanbieden die het delenvan kennis en het gezamenlijk begrij-pen faciliteren. De leermethode richt zich op groepsdis-cussie als onderdeel van samenwerking.De methode bestaat uit: ontwikkelenvan discussie- en samenwerkingsvaar-digheden, discussi??ren volgens de kriti-sche discussie, aanbieden van computerondersteuning. Start jan. 04 evt. in combinatie met sta-geopdracht. Dagelijkse beg.; W. v. Dig-gelen en M. Overdijk. Scriptiebeg.: J.Andriessen. Info bij Wouter van Digge-len, tel. 030 2533765, e-mail: w.vandig-gelen@fss.uu.nl (nov. 03) Pedagogiek STAGE GEHANDICAPTENZORGVANAF SEPT. 2004 Op woensdag 10 december wordt inaansluiting op het college diagnostiekom 17:00 uur in zaal 313 (van Unnikge-bouw) het inschrijfformulier voor de sta-ge uitgedeeld en de lijst met stagevaca-tures. Zie voor de stagebrochure:Studion Stage Gehandicaptenzorg 2003-2004. Psychologie VERVANGING DR. I. DE WIT John de Wit, o.a. coordinator van

despecialisatie sociale psychologie en te-vens van de individuele onderdelen so-ciale psychologie zal in blok 2 van heteerste trimester met sabbatical zijn. Dathoudt tevens in dat John vanaf 17 no-vember t/m 30 januari 2004 ook niet pere-mail bereikbaar is!Hij zal worden vervangen door Jos vanOostrum die in die periode aanspreek-punt zal zijn voor alle studenten socialepsychologie, j.vanoostrum@fss.uu.nl STAGEMIDDAG Brainwave (studievereniging neuropsy-chologiejorganiseert op donderdag27 november een stagemiddag voorneuropsychologie van 15.30 tot 17.30 inzaal 121 van het Ruppertgebouw (voor-heen Trans 1). s w Studievereniging Alcmaeon DE DINSDAGAVONDBORREL Elke dinsdag heeft de vereniging haarwekelijkse borrelavond in stamkroegCaf?Š de Leugen. Dit is de plek waar le-den elkaar treffen. Het bestuur zal hiervanaf half tien ook altijd te vinden zijn. Alle leden zijn natuurlijk van harte wel-kom. Utrechtse School voobBestuurs- em Orcawisatiewetewschap_ USBO KEUZECURSUSSEN / MINORS USBO Zoek je een interessante cursus voor jekeuzeruimte of wil je een leuke minorvolgen? Kijk dan op de site van Utrecht-se School voor Bestuurs- en Organisatie-wetenschap.www.usg.uu.nl. De cursusin-schrijving voor periode 3 loopt van17-11

t/m 9-1-2004 voor het volgendeaanbod; 1.nbsp;Inleiding Organisatie, beleid en ma-nagement, US03.044A (ingangscursus!),woensdags, 15.00-17.00 u. 2.nbsp;Sport, bewegen en beleid, US03.049A,dinsdags, 9.00-13.00 u. 3.nbsp;Interculturele communicatie,US03.049A, woensdags 15.00-17.00 u. 4.nbsp;Bestuurskunde,US03.050A 5.nbsp;Organisatiekunde, US03.052A De ow-tijden van Bestuurs- en Organisa-tiekunde worden bekend gemaakt opde site. Je kunt je voor de keuzecursus-sen inschrijven via Osiris-online. Infor-matie over de inhoud van de minors vanBestuurs- en Organisatiewetenschap(Bamp;O Algemeen, Bamp;O Bestuur en beleid,BSO Management en communicatie,Bamp;O Sport), kun je ophalen bij de front-office van USBO, Bijlhouwerstraat 9(naast het Ledig erf). Utrecht, 0302538101. Wi W amp; I Studievereniging A-Eskwadraat(Wamp;I) GALA LATIJNS AMERIKA Zie onder Studievereniging A-Eskwad-raat (Namp;S) EXCURSIE NAAR GROLSCH De gemiddelde student pakt af en toewel eens een biertje. Dat af en toe kanzelfs erg vaak voorkomen. A-Eskwadraatgeeft daar zelfs de mogelijkheid toedoor middel van het bier in de A-Es-kwadraat-kamer en de BBCie-borrels. Nuhoudt de gemiddelde student zich tij-dens het nuttigen van het biertje

nietecht bezig met waar het bier vandaankomt. Daar komt op donderdagmiddag11 december verandering in. Dan gaatde ExcurCie namelijk op excursie naarGrolsch. Om precies te zijn; naar debrouwerij in Enschede. We zullen daarniet alleen de brouwerij bezichtigen, wezullen daar ook bierproeven uiteraard!!En weet je wat het leuke is; deze excur-sie is gratis) meer info; www.a-eskwad-raat.nl/excurcie STUDIEREIS NAAR KRAKAU Zie onder Studievereniging A-Eskwad-raat (Namp;S) Bureau Buitenland INFORMATIEBIJEENKOMST FULBRIGHT, VSB, TALENTENPROGRAMMA EN JAPAN-PRIJSWINNAARSPROGRAMMA ter Kuile-Langehenkel van de Universi-teit Leiden het een en ander vertellenover de JapanPrijswinnaarsbeurzen.Omdat er slechts een beperkt aantalplaatsen beschikbaar is, verzoeken wijge??nteresseerden zich aan te melden. Datum en tijd: dinsdag, 16 december,15.00 uur - 17.00 uurPlaats; Bestuursgebouw, Heidelberglaan8, Van Lier en EgginkzaalAanmelden kan tot vrijdag 12 decem-ber: welcome@bb.uu.nl Meer informa-tie is verkrijgbaar bij Bureau Buitenland,253 2696. Informatie op Internet; http;//www. wi lweg.nl/ http://www.vsbfonds.nl http;//www.nuff ic.nl/programma/inter- nationalisering/ http;//www.nacee.nl htt p ://www.j pp-

japan.nl/nl/index.html UJ O lt; DC Voor studenten die hun doctoraal ofmasteropleiding willen bekronen meteen (extra) verblijf in het buitenland be-staat een aantal prestigieuze beurzendie hun daarbij een royale financi??le on-dersteuning kunnen geven. Graag nodi-gen wij belangstellenden uit voor eeninformatiebijeenkomst over deze beur-zen van het Fulbright-, VSB-, Talenten-en JapanPrijswinaarsprogramma.Jeroen Torenbeek, directeur van BureauBuitenland, zal persoonlijk voor een in-spirerende opening zorgen. MathildeLagendijk van de Nuffic houdtvervolgens een inleiding over de moge-lijkheden van studie in het buitenlandvoor pas afgestudeerden en zal uitge-breid ingaan op het VSB en Talentenpro-gramma. Vervolgens spreekt Linda Pie-tersen, Educational Adviser van deNACEE (Netherlands America Commis-sion for Educational Exchange), over deFulbright beurzen. Tot slot zal Marianne Workshop 'Het malcen van een presentatie' In deze workshop krijg je informatie over de bouwstenenvan een presentatie die je moet gebruiken om een presen-tatie voor te bereiden. Daarnaast zul je zelf kort kunnenoefenen. IVOOR WIE] Studenten van de UU die hun mondelinge pre-sentatie willen verbeteren.[HOE VAAK] Een dagdeel van 4 uur.[WANNEER] 8 december

12.30-16.30 uur[KOSTEN] geen [AANMELDEN] 2534473 / m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOS Studievaardigheden; 2534473 /www.ivlos.uu.nl Grip op je dip Deze cursus is bedoeld voor studenten die regelmatig lasthebben van somberheid of depressiviteit, en actief willenleren dit gevoel te overwinnen. Je leert praktische vaardig-heden die je helpen sombere gevoelens te overwinnen. Erwordt een actieve deelname van Je verwacht.[VOOR WIE] Studenten van de UU en de HvU.(HOE VAAK] 10 bijeenkomsten [WANNEER] 21 en 28 jan; 4, 11, 18 en 25 februari; 3, 10, 17 en 24 maart 2004 (15.30 - 18.00 uur) [KOSTEN] 25 euro per reeks [AANMELDEN] Studenten Service Centrum: www.uu.nl/ssc/contact of 2537000 [INFORMATIE] www.uu.nl/ssc/trainingen Angst in de hand Deze cursus is bedoeld voor studenten met milde klachtenrond paniek, sociale angst en overmatig piekeren. Je leertlichamelijke angstverschijnselen en angstgedachten tebeheersen en om te gaan met angstige situaties. Er wordteen actieve deelname van je verwacht.[VOOR WIE] Studenten van de UU en de HvU.[HOE VAAK] 8 bijeenkomsten [WANNEER] 22 en 29 jan; 5, 12, 19 en 26 februari; 4 en 11 maart 2004 (15.30- 18.00 uur) [KOSTEN] 25 euro per reeks [AANMELDEN] Studenten

Service Centrum; www.uu.nl/ssc/contact of 2537000 [INFORMATIE] www.uu.nl/ssc/trainingen
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??? //Â?â€?. Wetenschap is nooit af_ Homerus had geen laptop, laat staan last van een 'Trojan virus'. En Odysseus kon zijn reiserva-ringen niet kwijt op een homepage. Toch ontwikkelden de klassieke culturen zich razendsnelna de introductie van het geschreven woord. Hoe kwam dat eigenlijk? Hoe be??nvloedt hetschrift het wereldbeeld van mensen? Wat doet het met de maatschappelijke verhoudingen? DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: // (Bio)statistischmedewerker........ Het zijn vragen waar onze studenten, docenten enonderzoekers zich graag in verdiepen. Ook in deze tijdis de invloed van taal op de samenleving onmisken-baar. Hoe we de wereld om ons heen ervaren, wordtvoor een belangrijk deel bepaald door wat anderen erover zeggen en schrijven. in de collegezalen, laboratoria, werkkamers en restau-rants van de Universiteit Utrecht wordt over tal vanvraagstukken nagedacht en gediscussieerd. Dat leidtvaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuw bedis-cussieerd, getoetst en doorgegeven worden. Wantonderzoek hoort bij onderwijs. En andersom. Het zijnde twee pijlers waarop onze universiteit rust.De Universiteit Utrecht is een universiteit met veel ver-schillende disciplines. Op tal van terreinen werken dezenauw met elkaar samen. Juist op het

grensvlak van deverschillende vakgebieden zijn de ontwikkelingenuiterst interessant. Bij de Universiteit Utrecht is weten-schap nooit af. Laat staan je eigen ontwikkeling. De Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoeknaar een aantal medewerkers die zich herkennenin deze open, gedreven en multidisciplinaire cultuurIn concreto gaat het om; Â? (BIO)STATISTISCH MEDEWERKER Het Centrum voor Biostatistiek is een samenwerkings-verband van de faculteiten Biologie, Diergeneeskundeen Farmaceutische Wetenschappen en het UniversitairMedisch Centrum Utrecht. Het centrum zoekt een(bio)statistisch medewerker. U verzorgt het onderwijsin de statistiek aan studenten en verleent statistischeconsultatie aan onderzoekers in de bovengenoemdefaculteiten en buitenuniversitaire organisaties. Wij vra-gen een kandidaat met een wo- of hbo-diploma ?Šnuitstekende communicatieve vaardigheden. Een statis-tische invalshoek en wiskundige achtergrond zijn van-zelfsprekend belangrijk. U heeft belangstelling voorwetenschappelijk onderzoek en kunt inhoudelijk mee-denken met onderzoekers. Tenslotte heeft u interessevoor onderwijsveranderingen en computergeori??n-teerd onderwijs. Het salaris van deze fulltime functiebedraagt minimaal â‚? 2.155,- en maximaal â‚?

4.530,-bruto per maand. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures.Contactpersoon: mevrouw I. van der Tweel,(030) 253 39 03. Â? ADMINISTRATIEF MEDEWERKER De afdeling Onderwijs- en Studentzaken van de facul-teit Rechtsgeleerdheid is op zoek naar een admini-stratief medewerker voor het secretariaat examen-commissie en de afdeling roostering. U doet ondermeer het telefonisch spreekuur van de examencom-missie, behandelt schriftelijke verzoeken en assisteertbij diverse administratieve werkzaamheden. Bij roos-tering verzorgt u samen met uw collega de onder-wijs- amp; zaalroosters voor de opleidingen binnen defaculteit. Wij zoeken iemand met een opleiding opMBO-4 niveau in de administratieve sector en/of metaantoonbare ervaring in een soortgelijke functie.Bovendien bent u klantgericht, communicatief sterken accuraat. De omvang van de functie is 8/10-10/10.Het bruto maandsalaris bedraagt maximaal â‚? 2.205,-. Meer informatie op op www.uu.nl/vacatures,contactpersoon: mw. mr E.G.M. Bol,(030) 253 72 66. Â? APOTHEKERSASSISTENT DIERGENEESKUNDE De faculteit der Diergeneeskunde heeft de enige vete-rinaire apotheek in Nederland. Deze verzorgt de dier-geneesmiddelendistributie voor de verschillende(poli)klinieken. Er vindt een

gedeelte van het co-assistentschap van diergeneeskundestudenten plaats.De apotheek is daarnaast betrokken bij onderzoek enheeft een documentatiecentrum. Wij zoeken een apo-thekersassistent, die alle gangbare werkzaamhedenvan apothekersassistenten kan uitvoeren. U werktgraag zelfstandig, maar ook in teamverband voelt uzich prima op uw plaats. U beschikt over goede com-municatieve vaardigheden en een collegiale, flexibeleen cli??ntgerichte instelling. Een voortgezette opleidingziekenhuisrichting is een pre. De omvang van de func-tie is 0,8 -1 fte. Het salaris bedraagt maximaalâ‚? 2.205,- bruto per maand bij volledige aanstelling. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,Contactpersoon: Carla Ultee, teamleidster,(030) 253 93 94. Â?AIO De onderzoeksgroep IJs en Klimaat van het Instituutvoor Marien en Atmosferisch Onderzoek (IMAU) is opzoek naar een aio die onderzoek gaat doen naar hetontstaan van de Antarctische ijskap zo'n 35 miljoenjaar geleden. U ontwikkelt hiervoor onder meer een-voudige numerieke modellen en combineert bestaan-de gecompliceerde modellen tbv uw eigen project.Daarnaast levert u actieve bijdragen aan anderelopende projecten binnen IJs en Klimaat en het themaKlimaatvariabiliteit en Geodynamica. Wij zoeken

eenafgestudeerde (geo)fysicus met affiniteit voor klimaat-onderzoek en ervaring met complexe numeriekemodellen. U bent bereid om gedurende een aantalmaanden naar het buitenland te gaan voor uwonderzoek. De omvang van de functie is 100%. Hetbruto maandsalaris bedraagt in het eerste jaarâ‚? 1.683,- tot â‚? 2.258,- in het laatste jaar Meer informatie op www.uu.nl/vacatures.Contactpersoon: dr. R.S.W. van de Wal,(030) 253 32 59. // Administratief medewerker. // ApothekersassistentDiergeneeskunde......... // Aio , BEL VOOR EEN KOPIE VAN DEVOLLEDIGE VACATURETEKSTENNAAR HET LOOPBAANCENTRUM(030) 253 33 00 OF KIJK OP: www.uu.nl/vacatures
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??? Een universitair netwerk moet ervoor gaan zorgen, dat dekwaliteit van de medezeggenschap wordt verbeterd Gehandicapte studenten moeten hun gelijk10 gaan halen Universiteiten zijn niet goed ingespeeld op problemen vanstudenten met een handicap 14 Op de planken met Abba of Bach Over zingende studenten, docenten, secretaresses en anderelieden binnen de faculteiten 4nbsp;Actueel 5nbsp;Het Uur U12nbsp;De Week 17nbsp;De Inspiratie 18nbsp;Service en Informatie22nbsp;Vacatures U-MAGAZINE NUMMFR 14 04/17/700^ . 6 Beginnen bij de basis Het U-magazine verschijnt weke-lijks - m.u.v. de academischevakanties. Het wordt gemaakt doorde dienst U-blad in opdracht vanhet college van bestuur en insamenwerking met het Commu-nicatie Service Centrum ADRES Postbus 85.232,3508 AE Utrecht Heidelberglaan 6Tel. 030-2531189;Fax. 030-2531506;e-mail: umagazine@ublad.uu.nl ÂŠ Niets uit deze uitgave mag wordengereproduceerd door middel van welkmedium dan ook zonder voorafgaandetoestemming van de universitairedienst U-blad HOOFDREDACTEUR/DIRECTEUR Armand Heijnen EINDREDACTIE Vera Ros REDACTIE Twan Geurts, Noor van Haaren,Margot van der Kamp, Corrie Keij,Annette Peet, Annie Verheul OPMAAK Joyce

Vanhommerig BASISONTWERP Proforma, strategie, ontwerp enmanagement, Rotterdam KLANKBORDGROEP Monica van de Garde,Carla Kuijpers, Armand Leenaers,Thijs Pollmann, Bert Schl??sser, SjoerdYedema DRUK Argo Druk B.V. ADVERTENTIES Via acquisitiebureau Van Vliet,Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.023-5714745 Abonnementen en gratistoezending alleen mogelijk incombinatie met het U-bladZie colofon U-blad OPLAGE 18.000



??? IIIT HFT NIF()Wlt;; dud Onder de Utrechtse ambtenarij is ermaar weinig kennis over watintegriteit precies inhoudt, zegthoogleraar privaatrecht A.Dorresteijn, in de Volkskrant van 22november:quot;Nevenactiviteiten worden gezienals iets in de priv?Š-sfeer, waar je netzomin naar vraagt als naar iemandsseksuele geaardheid. Dat gold tentijde van mijn onderzoek ook voorhet management en de bestuurders.quot; Schuw Engels op universiteiten nietmeent student privaatrecht eninternationaal publiekrecht SarahNouwen, in NRC Handelsblad van27 november: quot;Een 'Dunglish' (Engels op Neder-landse wijze) sprekende minister vanBuitenlandse Zaken mag de lachspie-ren prikkelen, als Nederlandse diplo-maten niet perfect het Engelsbeheersen wordt de Nederlandseparticipatie in bilaterale en multilate-rale onderhandelingen bedroevend.quot;



??? Universiteit en Randstad blijven samenwerken De Universiteit Utrecht en uitzendconcern Randstad tellt;endenop 3 december tijdens een feestelijke bijeenkomst een gentle-man's agreement. Met deze informele overeenkomst tussenRandstad en de hoofden van alle Pamp;O-afdelingen van deuniversiteit werd de samenwerking voor de komende drie jaarvoortgezet. De Universiteit Utrecht en Randstad werken al twintig jaarsamen. Randstad levert de universiteit onder meer administra-tief medewerkers, secretaressen, chauffeurs en financieelmedewerkers. Daarnaast regelt Randstad de detachering vanflexwerkers, met name wetenschappelijk personeel. 'Datscheelt ons een hoop gedoe', zegt Henk Veenema, directeurService Centrum Personeel en Organisatie van de universiteit.'De eerlijkheid gebiedt overigens te zeggen dat de tarievenvan Randstad niet altijd de goedkoopste zijn van alle uitzend-bureaus, maar daar staat tegenover dat ze vlot werk leverenen de universiteit goed kennen.' Randstad regelt het leeuwen-deel van alle uitzendkrachten voor de universiteit, met uitzon-dering van specifiek personeel. 'Te denken valt aan museum-medewerkers of werkstudenten. Daar bestaan specialeuitzendbureaus voor en daar blijven we graag gebruik vanmaken', aldus
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??? Knallende ruzie QUIRIJN METZ Twee jaar deed Marloes te Riele (26), studente theater-, film- entelevisiewetenschap, over haar scriptie. Ze wilde eruit halen wat erin zit.Niemand begreep waarom het zo lang duurde, behalve zijzelf. 'Ikbeschouwde het bijna als mijn levenswerk.' START: september 1997BULUITREIKING: 3 december 2003 Scriptie? 'Die gaat over Lola rennt: ik geef eendramaturgische analyse en interpretatievan hoe deze film van de Duitse regisseurTom Tykvirer aanzet tot het nadenkenover existenti??le vraagstukken. Ik had nognooit zoiets intens en vervreemdendsgezien. Verhaal, muziek, kleuren: allesklopt gewoon. Toch is het meer dan eenfilm over toeval en lot zoals de recensiesbeweerden. Hier valt veel meer over teschrijven, dacht ik. Ik ging daarom in deexistentiefilosofie snuffelen naar visies ophet bestaan. Het is een enorm uitgebreideen theoretische scriptie geworden: nietalleen met mijn eigen visie, maar ook metdie van filosofen en met die van Tykwerzelf Ik heb geprobeerd de film in een traditie te plaatsen. Liefde is het belangrijkste in het leven, luidt mijnconclusie.' Ups en downs? 'Het valt niet mee om gefocust te zijn op ?Š?Šn ding. Ik dacht regelmatig:het is doelloos. Met mijn ouders heb ik knallende ruzie gehad omdat iker zo lang over

deed. Als ik ergens aan begin, wil ik het perfect doen.Dat was heel confronterend. Je moet veel geduld hebben, teleurstellin-gen kunnen verwerken. Ik ben naar Berlijn geweest voor research enom te zien waar de film was opgenomen. Tykwer bleek helaas opvakantie, maar bood later wel een telefonisch interview aan. Dat ver-goedde veel.' Afgestudeerd, en dan? 'Binnenkort doe ik auditie voor een Engelse underground-film. Verderben ik me nog aan het ori??nteren: ik heb niet een passie voor ?Š?Šn ding.Er is zoveel wat ik zou willen: acteren, mensen enthousiasmeren voorde arthouse film. Een educatief project bij het Louis Hartloopercomplexlijkt me ook wel iets. Masterclassje Tykwer, of zo.' â–  Prijs voorpropedeuse UU-studenten Arthur Goethem (informatica), Timothy Budd(natuurkunde) en Sweitse vanLeeuwen (wiskunde) hebben op27 november van de KoninklijkeHollandsche Maatschappij derWetenschappen een aanmoedi-gingsprijs van 500 euro gekregenvoor de beste propedeuseresulta-ten in technische en exactevakken. De prijzen worden aange-boden door het Centraal Instituutvoor Industrieontwikkeling (CIVI),de Stichting Physica en hetThomas Stieltjes Institute forMathematics. Met de prijs willenzij b?¨tastudies stimuleren. Programmeer-kampioenen Bij het

Nederlands KampioenschapProgrammeren zijn drie Utrechtseteams op de eerste drie plaatsenge??indigd. De teams bestondenuit de wis- en natuurkundestuden-ten Jaap Eldering, Jan Kuipers,Wouter Waalewijn, PieterEendebak, Gerben Stavenga,Maarten Brak en Erik Tillemaalsmede Erik van Sebille(Meteorologische FysischeOceanografie) en Bram Fokke(psychologie). SERIE Het Uur U Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek



??? AfHTFRf.RnNn Beginnen



??? Universiteit wil kwaliteit medezeggenschap verbeteren bij de basis 'De ?Š?Šn krijgt er het vuur van in de ogen, de ander zegt het nietzoveel.' Aldus een folder die de Universiteit Utrecht onlangs heeftuitgegeven. Medezeggenschap is 'van groot belang voor hetfunctioneren van de universiteit.' Maar hoe kan die professioneelworden ingevuld? ARMAND HEIJNEN Een folder, een helpdesk, scholingsmogelijkhe-den... alles wordt uit de kast gehaald om mede-zeggenschap aan de UU meer onder de aandachtte brengen. 'De evaluatie van de wet ModerniseringUniversitair Bestuur (MUB) die al weer enige tijdgeleden heeft plaatsgehad, heeft aan onze aandachtvoor medezeggenschap een slinger gegeven', verteltAge Halma, medewerker bij het strategischprogramma van de universiteit (USP). 'Dan bedoel ikvooral aandacht voor de meer decentrale gremia- dusniet alleen de Universiteitsraad (U-raad), maar ookmedezeggenschap in faculteitsraden en opleidingscom-missies.' De zogeheten commissie Ottens (voluit: de advies-commissie verbeteren formele medezeggenschap) namhet voortouw. Dat leidde tot een aantal faciliteiten terondersteuning van de medezeggenschap: een netwerk,met daarbinnen de al genoemde helpdesk, de scho-lingsmogelijkheden en informatie-

verstrekking via eenfoldertje en een website. De rol van de bestuursambte-naren bleef beperkt tot het faciliteren.Henk Ottens, voorzitter van de naar hem genoemdecommissie, in het Jaarverslag 2002 van de UU over diemedezeggenschap: 'De universiteit heeft geweldig veelkennis en ervaring opgeslagen in haar mensen. Als jedat goed weet aan te boren, trekje de besluitvormingop een hoger niveau en cre??er je een breder draagvlakvoor beshssingen. Dat levert een plus op voor deuniversiteit ?Šn voor de universitaire gemeenschap.''Het netwerk begint nu echt te lopen', vindt Desir?ŠeVerberk, voorzitter van de U-raad en 'spin in het web'voor dit project. 'We hebben een kick-off bijeenkomstgehad met een goede opkomst uit alle geledingen. Erzijn al twee netwerkbijeenkomsten geweest, ?Š?Šn vooralle leden van faculteitsraden en opleidingscommissiesdie vanaf september aan het werk zijn gegaan. En ?Š?Šnvoor alle betrokkenen bij de medezeggenschap. Numoeten we de diepte in. Dat betekent dat we net-werkbijeenkomsten gaan organiseren rondom thema'swaarmee de raden beslist te maken gaan krijgen: reor-ganisaties, het adviesrecht, personeelsbeleid en deBaMa. Wat is je rol als faculteitsraadslid bijvoorbeeldbij dergelijke onderwerpen?' DECENTRALE FOCUS

Een netwerk is vooral 'halen en brengen', legt PeterPeters, netwerkspecialist bij USP, uit. 'Watje haalt isinformatie over medezeggenschap of over thema's diedaarop betrekking hebben. Watje brengt is jouwpersoonlijke verhaal, je ervaringen met je raadslid-maatschap. In dat kader is vooral het niveau van deopleidingscommissie belangrijk. In de hogere gremia -faculteitsraad en zeker U-raad - is wat daar gebeurttoch een beetje een blinde vlek. Terwijl 'het' weluitgerekend daar gebeurt; dat is de werkvloer waar deheel basale successen en tegenvallers een rol spelen.Het is dus van groot belang dat de signalen vanuit dieopleidingscommissies tot de andere gremia doordrin-gen.' De focus op het decentrale niveau heeft vooral temaken met het feit dat uit de MUB-evaluatie bleek datde medezeggenschap daar minder goed verliep. Te



??? HET BLUFT FEEST BU SUPER DE BOER BILTSTRAAT BlydskapAfrikaanse wijn rood of wiffles 750 ml 3.99 2 halen^ 1 betalen Mini puntjes wit zak 10 stuks Filet Am?Šricain naturel bakje 150 gram * Aan jongeren onder de 16 jaar worden geen alcoholische dranken verkocht. Deze aanbiedingen zijn alleen geldig bij Super De Boer Biltstraat, t/m zaterdag 6 december 2003. Prijswijzigingen, drukfouten en/of uitverkocht voorbehouden. SUPER DE BOER BILTSTRAATBILTSTRAAT 74, UTRECHT aitijd op zoek naar het biste



??? veel lieten sommige raden zich leiden door bestuur-ders die op hun beurt weer te weinig rekeningzouden houden met de positieve mogelijkheden vandiscussie, tegenspel en inspraak. 'De U-raad heeftveel meer faciliteiten dan de decentrale raden encommissies', weet Verberk. 'De 'topbestuurders' zijnprofessioneler, weten beter wat ze willen. Op datniveau is dan ook veel harder getrokken aan deovergang van medebestuur naar medezeggenschap.'Volgens Verberk komt in de faculteitsraden enopleidingscommissies vaak minder goed uit de verfwat nou precies de rol is van die medezeggenschap.'Niet de bestuurder is verantwoordelijk voor dekwaliteit van onze medezeggenschap; dat zijn wez?Šlf. Vandaar ook die focus op: 'We moeten zelfdemedezeggenschap verbeteren.' Zo'n onderwerp alsschohng bijvoorbeeld moeten we dan ook zelfinvullen; het zou onzinnig zijn als bestuurders onsgaan vertellen waarvoor we zouden moeten staan.Dan komt er van goed tegenspel in de raden natuur-lijk niets terecht.' OUWE ROTTEN De helpdesk is een ander voorbeeld van die nood-zaak het zelf te doen. Halma: 'Daar moeten erva-ringsdeskundigen zitten, die de nieuwkomers weg-wijs kunnen maken of die eens bij een raadsverga-dering komen aanschuiven om vervolgens

advies uitte brengen. Of ze zouden als intermediair kunnenoptreden als een raadshd er met zijn bestuur nietuitkomt - de 'ouwe rotten' hebben immers vol-doende ervaring met besturen om de gevoelighedente kunnen inschatten, maar tegelijk zijn ze vooralbondgenoot van het raadslid.'Dat klinkt allemaal veelbelovend. Maar het groteprobleem bij de medezeggenschap is toch: het is al moeilijk genoeg om mensen te vinden die er een rolin willen spelen, maar het is al helemaal moeilijk omde rest van de universitaire gemeenschap te bewe-gen om op die mensen te gaan stemmen. Het aantalleden van de universitaire gemeenschap dat gebruikmaakt van zijn stemrecht is al jaren in successiebedroevend laag. Met andere woorden: 'vuur in deogen' geldt voor slechts een kleine minderheid, hetgros 'zegt het niet zoveel.' 'Ik vind het feit dat stemgerechtigden geen gebruikmaken van hun recht geen groter probleem dan datvan een professionele toerusting van de medezeg-genschappers', werpt Verberk tegen. 'Er bestaat geenkiesdrempel. Dus of nu 15 of 85 procent gaat stem-men, de vertegenwoordiging wordt er niet meer ofminder legitiem door. Maar wezenlijk is wel: dievertegenwoordiging moet goed zijn. Want debelangstelhng voor medezeggenschap of voor hetgebruik maken

van je stemrecht neemt niet toe alsje er met twee linkerhanden in staat. Ik vind duseigenlijk dat we nu te veel energie steken in dieverkiezingscampagnes. Met name bij de studentle-den levert dat veel frustaties op. Ze worden door dielage opkomst steeds weer zeer teleurgesteld.'Wat Verberk betreft zou er nu dan ook snel nage-dacht moeten gaan worden over een getrapte vormvan actief stemrecht: 'Vanuit een gekozen oplei-dingscommissie worden faculteitsraadsleden geko-zen, en vanuit de faculteitsraden wordt voor de U-raad gestemd. Iedereen moet zich kandidaat kunnenstellen, maar niet iedereen zou moeten hoevenstemmen. Beginnen bij de basis is volgens mij deenige manier om het denken over medezeggenschapeen draai te geven. Niet: 'U-raad, wat heb ik daaraan?' is de vraag, maar 'Opleidingscommissie, watheb ik erm?Š?Š'?' â–  Meer informatie? -nbsp;www.uu.nl/medezeggenschap -nbsp;Helpdesk: Andr?Š Manders (a.manders@usg.uu.nl) of Hans Goedemans(j.h.j.goedemans@bio.uu.ni) -nbsp;Informatie over scholing via medezeggenschap@bs.uu.nl of, speciaal voorstudenten via linq@studver.uu.nl De overlegorganen -nbsp;Universiteitsraad (www.uraad.uu.nl) -nbsp;Faculteitsraad -nbsp;Opleidingscommissie -nbsp;Dienstraad (medewerkers)

-nbsp;Lokaal Overleg (werknemersorganisaties; secretariaat: m.batteljee@jz.uu.nl)



??? ACHTFRGRONn Gehandicapte studenten Universiteiten en hogescholen moetenvolgens de nieuwe Wet gelijkebehandeling zoveel mogelijkbelemmeringen wegnemen voorgehandicapte studenten. Die studentenzijn vaak huiverig om via de wet hun gelijkte halen. 'Dan word je later gewoonteruggepakt.' ROB VOORWINDEN Wat zijn de belangrijkste problemen van gehan-dicapte studenten? Niet dat de universiteitsge-bouwen of collegezalen moeilijk toegankelijkzouden zijn voor rolstoelen. H?Št grote probleem voorgehandicapten, die twaalf tot vijftien procent van destudenten in het hoger onderwijs uitmaken, is het dage-lijkse gevecht tegen allerlei kleine belemmeringen.Omdat het volgen van colleges, het maken van tenta-mens en het wegwijs worden in het onderwijsprocesvoor gehandicapten n?Št even - of veel - lastiger is danvoor niet-gehandicapten. Dat bleek vorige week op hetcongres 'Tips en tools voor studenten' dat werd georga-niseerd door het expertisecentrum Handicap en studie.Het congres in de Utrechtse Jaarbeurs stond in het tekenvan de nieuwe Wet gelijke behandehng gehandicaptenen chronisch zieken die op i december van krachtwerd. Twaalf tot vijftien procent van alle studenten in hethoger onderwijs heeft ?Š?Šn of meer

'functiebeperkingen',veroorzaakt door motorische of zintuiglijke handicaps,chronische ziekten, psychische beperkingen (bijvoor-beeld depressies), spraakstoornissen of dyslexie. Denieuwe wet verphcht universiteiten en hogescholen om'doeltreffende aanpassingen' te maken als een studentmet handicap daarom vraagt. En die aanpassingen kun-nen alleen geweigerd worden als ze een 'onevenredigebelasting' voor de instelhng vormen.Wat precies 'doeltreffend' en 'onevenredig' is, zal viajurisprudentie duidelijk moeten worden. Maar de bood-schap is glashelder: instelhngen voor hoger onderwijsmoeten alles in het werk stellen om gehandicapte stu-denten te ondersteunen. En dat gebeurt nu nog lang niet altijd, zo bleek tijdenseen debat met onder meer Kamerleden. Volgens ruimdertig procent van de aanwezigen komt dat dooronkunde. Want docenten zouden vaak niet weten metwelke problemen hun gehandicapte studenten kampen.Ze hebben geen idee van bijvoorbeeld de concentratie-en geheugenproblemen of de chronische vermoeidheiddie handicaps met zich mee kunnen brengen.Ciska Joldersma, hd van de Tweede Kamer voor hetCDA, herkende die situatie uit de tijd dat zij zelf hoofd-



??? Nieuwe wet is laatste redmiddel Tioeten hun gelijk halen docent in Tilbtirg was. 'Vaak weetje als docent nieteens dat er een student met een bepaalde handicap inde zaal zit. Omdat het voor die student ook vervelendis om alles steeds weer aan elke docent te moetenuitleggen.' Joldersma zag dan ook een belangrijke rol weggelegdvoor de studie-adviseurs. Die zouden vooraf contactkunnen leggen met de docenten die een gehandicaptestudent in de zaal krijgen en oplossingen voor proble-men kunnen aandragen. Het CDA zal daarom bij debehandeling van de onderwijsbegroting voorstellen omextra geld uit te trekken voor het aanstellen van studie-adviseurs. PvdA-Kamerlid Martijn van Dam vond dat een goedidee. 'Op de technische universiteit liep ik z?Šlf alsstudent al regelmatig aan tegen de inflexibiliteit van deinstelhng. Ik kan me voorstellen datje als gehandicaptestudent helemaal vaak tegen de muur aanloopt.' Studie-adviseurs kunnen volgens hem in zo'n geval olie in hetroestige raderwerk zijn. Zo'n adviseur helpt misschienook beter dan de Wet gelijke behandehng. 'De wet iseen sluitstuk, voor als je er echt niet doorheen komt.'Veel gehandicapte studenten die op het congres aanwe-zig waren, deelden die mening. 'Want als je met deregels in de handje gehjk

haalt, loopje het risico datjewordt teruggepakt', vindt Jasper van Heeren, die visu-eel gehandicapt is en nu rechten studeert aan de Uni-versiteit Utrecht. OP JE TENEN LOPEN Ook studente Suzanne van den Bereken zou niet zosnel met de wet in de hand haar gelijk gaan halen. Zijwilde eerst journahstiek studeren. 'De directrice vandie opleiding wilde me echter niet toelaten omdat ikvisLteel gehandicapt ben. Ik besloot om mijn toelatingniet af te dwingen, want mij werd duidelijk gemaaktdat ik dan vier jaar lang op mijn tenen zou moetenlopen.' Nu doet Van den Bereken journahstiek bij hetLOI - ze laat haar cursusmateriaal omzetten in braille -en daarnaast studeert ze onderwijskunde aan de Uni-versiteit Utrecht. De Universiteit Utrecht voldoet volgens MarianneBast, contactpersoon 'Werken en studeren met eenhandicap', overigens al aan de nieuwe wet. 'Wij voerenal het beleid dat gehandicapten zo min mogelijk belem-meringen bij studie en werk moeten tegenkomen.'Maar het kan altijd beter, en daarom is Bast erg blij metextra geld voor de adviseurs. 'Het is goed om te horendat die studie-adviseurs straks rechtstreeks extra geldkrijgen. Vaak verdwijnt zoiets in stichtingen en grotepotten.' Suzanne van den Bereken zal niet meer van de extrastudie-adviseurs profiteren,

want zij gaat in januari eenstage en afstudeeronderzoek doen in Amerika. Is datniet te hoog gegrepen, als je bent aangewezen opbraille en een bhndegeleidehond? Het antwoord issimpel: 'Alles kan, als je maar wilt.' â– 



??? Lezing Waarom nog cadeautjes kopen? In de decembermaand geeft iedereenweer handenvol geld uit aan sint- enkerstcadeaus. Maar waarom geven wijdingen weg zonder de garantie op eentegenprestatie? Die vraag probeert dr.Jeroen van de Ven, werkzaam bij hetCentraal Planbureau en expert op hetgebied van 'gift economics' te beant-woorden tijdens de Decemberlezing ' Deonzin van cadeaus'.Datum: 9 december, 20.00 uurLocatie: Blauwe Zaal, Vredenburg 138 Lezing Op 1 januari 2003 zijn enkele wijzigingenin het erfrecht doorgevoerd. Zo blijft delangstlevende echtgenoot voortaanfinancieel beter verzorgd achter. Ook eenonterfde echtgenoot krijgt bepaalderechten als dat nodig is voor zijn verzor-ging. Wie hier meer over wil weten, kangaan luisteren naar Guus Stille, hoogle-raar notariaat en personen- en familie-recht aan de Universiteit Utrecht die eenuiteenzetting geeft over de belangrijkstewijzigingen. Voor wie: Medewerkers / leden van deFaculty Club Datum: 18 december 2003, 20.00 uurPlaats: Kanunnikenzaal Faculty Club,Achter de Dom 7A Informatie en aanmelding: 2539911 'Uw erfrecht is dichterbij dan u denkt' Lezing Studiefinanciering Wil jij ook weten wie welke plannenheeft met jouw studiefinanciering, en wilje je mening laten horen? Onderwerpvan

de Tuinkamerlezing is deze keer destudiefinanciering, waar 'Den Haag'grootse plannen mee heeft. Het rapportvan de commissie-Vermeend biedtgenoeg stof voor een stevige discussie.Datum en tijd: 10 december, 19.30-21.30 uur Plaats: Sweelinckzaal, Drift 21 (ondervoorbehoud) Informatie: USF-Studentenbelangen(030-2536251) of Bureau StudiumGenerale (030-2532436). Universitaire agenda - - ^ g december â–  PROMOTIE; Mw.Drs. E.M. de Boer(Sociale Wetenschappen), 10.30 uurTitel proefschrift: Organizationalfairness, well-being and sicknessabsenteeism. It is particularly themanner in which things go....PROMOTIE: Drs. M. Schaap (Natuur- enSterrenkunde), 16.15 uurTitel proefschrift: On the importance of aerosol nitrate over Europe. Dataanalysis and modellingSTUDIUM GENERALE: Huizen vanWetenschap. Academies en genoot-schappen. Wetenschap in de acht-tiende en negentiende eeuw.Spreker: prof.dr. Rob Visser(Geschiedenis van de Natuurweten-schappen, UU; Universiteit Leiden).Plaats: Senaatszaal van het Academiegebouw, Domplein 29,Utrecht. Aanvang: 20.00 uur precies. 9 december PROMOTIE: Drs. PL.J.M. Moonen(Diergeneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift: Diagnosis of carriersof foot-and-mouth disease virusPROMOTIE; Mw.Drs. H.

Calsbeek(Geneeskunde), 12.45 uur. Titel proefschrift; The social position ofadolescents and young adultswithchronic digestive disordersPROMOTIE; Mw.Drs. A.E.M. Klomp(Geneeskunde), 14.30 uur Titelproefschrift: Mechanisms of cellularcopper homeostasisPROMOTIE: Drs. M.J. van Gorp (GNK),16.15 uur. Titel proefschrift:Tracingfractured BScc valves



??? Zoek jezelf boek 'Mij is altijd geleerd datje brief, beschouwing ofboek nooit met ik mag beginnen', begint JosJoosten enigszins verontschuldigend zijn opstellen-bundel Alleenspraak. Het boekje is het twintigstedeel in de reeks Gelderse Cahiers, waarvoor elkjaar een auteur wordt gevraagd die in Gelderlandwerkt of woont of dat heeft gedaan. Joosten(1964) woont in Nijmegen, is criticus en essayisten verbonden aan het Instituut Nederlands van deUniversiteit Utrecht. Het woordje 'ik' blijft niettemin nadrukkelijkaanwezig in Alleenspraak, waarin Joosten achter-eenvolgens zijn licht laat schijnen over de thema's'stad en streek' (Nijmegen en omgeving), 'hetwerkende leven' (over songteksten, hteratuurkri-tiek en po??zie) en 'het innige leven' (over zijnherontdekte kathoheke geloof). Rode draad in deopstellen is het zoeken naar identiteit. Een aardigidee deze essaybundel, te meer omdat het eensniet om een ?Šminence grise uit het intellectueleestablishment gaat. Joostens bespiegehngen leiden soms tot treffendeen grappige observaties, zoals over het hinderlijkegebruik van het woord 'iemand' in Nederlandsepopsongs of de hernieuwde belangstelling vanleeftijdgenoten voor de kerk ( quot;dertigers metnostalgie naar de zogenaamde 'mooie ceremonie'die veelal op andermans

herinnering terenquot;).Maar hij doet ook nogal eens uitspraken die nietsnieuws bevatten en die hij niet verder uitwerkt.Dat de hteratuurkritiek steeds meer wordt gedo-mineerd door hypes en commercie en dat deNederlandse winkelstraten steeds uniformer wor-den, weten we wel. Als Joosten vindt dat sommigesongteksten als hteratuur moeten wordenbeschouwd, waarom houdt hij daar dan geenbetoog over? Nu beperkt hij zich tot het afkrakenvan Frank Boeijen (en het is nog maar de vraag f??rp inTJ ?œJO)TT wie daar wakker van ligt). Aanmerkelijk beter opdreef is hij in het hoofdstuk over Nederlandstahgepo??zie en de bijbel. Daar is duidelijk de deskun-dige aan het woord en niet de polemist, zoalsJoosten zichzelf noemt. 'Polemisch' is echter ietste veel eer voor dit bundeltje. (VR) jos joosten, alleenspraak (uitgeverij vantilt, nijmegen),125 p. 13,95 euro 10 december ORATIE: Prof.dr. F. Gr??nfeld, 16.15 uurBijzonder hoogleraar in de faculteitder RechtsgeleerdheidVakgebied: Oorzaken van mensenrech-tenschendingenPROMOTIE: Drs. A.A. Teeuw(Godgeleerdheid), 12.45 uurTitel proefschrift: Niet starten omstaken te voorkomen? Een morelebeoordeling van niet-starten en stakenvan Sondevoedingtherapie bij CVA-pati??nten in een verpleeghuis 11 december

PROMOTIE: Drs. S.G. Elias(Geneeskunde), 12.45 uurTitel proefschrift: Calorie restrictionand breast cancer. The 1944-1945Dutch famine PROMOTIE: Mw.lr. E. van Erp-van derKooij (Diergeneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Coping behaviour inpigs - consequences for welfare andperformance AFSCHEIDSCOLLEGE: Prof.dr. L.M.G. van Golde, 16.00 uur Hoogleraar in de faculteit der Diergeneeskunde Vakgebied: Veterinaire Biochemie STUDIUM GENERALE: Algemene KennisColleges Gerrit Rietveld. Spreker: mevr. drs. Idavan Zijl (adjunct-direaeur en conserva-tor Moderne Toegepaste KunstCentraal Museum, Utrecht).Plaats: Senaatszaal van hetAcademiegebouw, Domplein 29,Utrecht. Aanvang: 20.00 uur precies.



??? RFPORTAGF Op de planken met In de Utrechtse faculteiten wordt graagen veel gezongen. In studentenkoren, inmedewerkerskoren, maar ook in gemengdgezelschap. Waarbij het zingen en degezelligheid doorgaans even belangrijkzijn. 'Meer smachten jongens. Je hebt pijn!Pijn!' PAM VAN DER VEEN 'Kom op mensen, gel????f in watje zingt!' In de ToonPeterszaal van de faculteit Rechten spreekt dirigentGijsbert van der Lagemaat zijn koor toe. Er wordtgeoefend op een Frans drinkhed, maar het khnkt nogniet overtuigend genoeg, vindt hij. 'Dit hed gaat ergensover. Je hebt goede en je hebt slechte wijn en aan dielaatste verklaren we de oorlog. Probeer die sfeer over tebrengen. Je mag best een beetje overdrijven en gekdoen.' Tegen ?Š?Šn van de tenoren: 'Jij kijkt gewoon nogniet oorlogszuchtig genoeg!' De koorleden lachen.Hoewel dit de generale repetitie is voor een optredenop het facultaire sinterklaasfeest, is er van stress of zenu-wen geen sprake. Het Rechtenkoor is dan ook bedoeldals een club die weliswaar graag wil zingen, maar vooralvoor de gezeUigheid komt. Onder het instuderen vanhet brede repertoire, van sinterklaasHederen in het Latijntot Engelstahge klassiekers, wordt er ook geregeld'gekeet'. Bij de smartlap Patsy vindt Van der Lagemaathet te dol worden.

'Opletten, jongens, concentratie! Ditis een hed over een meisje dat droef aan haar eindekomt. Julhe moeten meer smachten. Voel dat verdriet!Je hebt pijn! Pijn!' Het Rechtenkoor is ruim een jaar geleden opgerichtdoor Yvonne de Fiouw, Josje Borlee en Frans van Eek. Het Rechtenkoor wil graag zingen, maar komt vooral voor de gezelligheid Er zijn inmiddels dertien leden en dat is eigenhjk nietgenoeg. 'Een klein koor is zo kwetsbaar', vindt tenorFrans. 'Als er twee of drie uitvallen kun je eigenlijk alniet meer optreden. We streven dan ook naar vijfen-twintig leden.' Alt Yvonne: 'We zouden graag eenafspiegehng van de faculteit willen zijn, maar tot nu toehebben we maar vier wetenschappers en bestaat de restuit ondersteunend personeel.' Dat mag de pret nietdrukken, vindt Josje, want het Rechtenkoor biedt veelplezier en ontspanning. 'Onze disciphnegroepen zittenverspreid over verschillende locaties in de binnenstad.Op deze manier leren we elkaar toch kennen. Hetsociale aspect is belangrijk. Maar het zingen zeifis



??? lt;Vbba of Bach natuurlijk ook erg leuk. We hebben dit jaar zelfs op dekorenestafette in Vredenburg gestaan!' Bij de Stichting Ruimteonderzoek Nederland en defaculteit Natuur- en Sterrenkunde wordt ook uit volleborst gezongen. Zo'n vijftien tot twintig medewerkersen studenten vormen samen Voces Intimae, een koordat al zo'n acht jaar bestaat. 'Het is een heerlijk zootjedoor elkaar, van aio's tot secretaresses tot hoogleraren,'vertelt alt Joke van Dijk. 'Ik ben zelfstudiementor, dusik loop wel eens een student die kan zingen tegen hetlijf Dan denk ik: ha, in mijn koor jij!' Voces Intimaezingt vooral oude muziek, zoals Bach, Hassler, Elgar of Jiddische hederen. Door dat repertoire heeft het koorde reputatie wat serieus en zwaar op de hand te zijn.Daar zitten de leden helemaal niet mee. 'Wij genietenervan,' aldus Joke. 'We zijn geen lolhg koortje en onzedirigent, Arnoud Heerings, stelt hoge eisen. 'Hij geeftons ook wel de ruimte om te lachen, maar verder is hijerg gedreven. Hij houdt niet van optreden om hetoptreden. Wij geven wel uitvoeringen, maar alleen bijspeciale interne gelegenheden als een promotie, eenkerstconcert of een oratie.' Musicures is het koor van de Geneeskundefaculteit enheeft alleen studentenleden. Zoals ook bij de anderefaculteitskoren geldt, hoefje

niet prachtig te kunnenzingen om mee te mogen doen. 'Auditie, daar doen wijniet aan', vertelt Gerwin Prins. 'Het moet natuurlijkwel een beetje khnken, maar dat gaat in het algemeenvrij goed. Tenminste, als we optredens doen, zijn dereacties altijd erg positief' Musicures staat zo'n achtkeer per jaar 'op de planken', bij propedeuse-uitreikin-gen, faculteits- en bestuursdiners, maar ook in verzor-gingshuizen. Het repertoire gaat van modern tot klas-siek, van Mozart via Abba naar Br??ckner. Na derepetities wordt er vaak samen iets gedronken en ?Š?Šnkeer per jaar is er een kooruitje, bijvoorbeeld naar hetstrand of de Ardennen. Want ook bij Musicures staatgezelligheid voorop. Gerwin: 'Ons contact beperktzich niet tot die twee uurtjes zingen op de dinsdag-avond. We willen vooral plezier maken samen.'In de Toon Peterszaal studeert het Rechtenkoor inmid-dels ijverig Streets of London in. 'So how can you teilme you're lo-honely...' Het khnkt nog niet geheeltoonvast. 'Dat refrein moeten we oefenen, jongens',roept de dirigent. De zangers en zangeressen doenzichtbaar hun best, maar tillen er ook weer niet tezwaar aan. 'Waar is de tweede stem?', vraagt Van derLagemaat, als er opeens een hele zangpartij wegvalt. Detweede stem ligt even in een deuk. â–  rechtenkoor:

http:/fwww2.law.uu.nl/k00r/ voces intimaecontactpersoon musicureswww.sams.med.uu.nuverenicina/koor.php



??? Het zal niemand zijn ontgaan dat het beleid van het huidigekabinet is gericht op het behouden van senioren in hetarbeidsproces. Per 1 januari 2004 gaat op grond van afspra-ken in de CAO een nieuwe seniorenregeling gelden, die hiereen bijdrage aan kan leveren. ROB COZZI In het kader van de nieuwe regeling kan iedereen van 59 jaar enouder ervoor kiezen om de volledige werkweek van veertig uurterug te brengen tot 32 uur Bij deze keuze blijft de medewerkerhet volledige salaris behouden. Ook de pensioenopbouw en desociale zekerheid blijft volledig gegarandeerd. Er staat wel ietstegenover: de werknemer moet afstand doen van ADV en senio-rendagen en heeft naast de vrije dag per week nog recht optwintig verlofdagen. Deze keuze kan in principe gelden tot hetpensioen bij 65-jarige leeftijd. Na het maken van de eerste keuze kan er ook nog gekozenworden voor het verder terugbrengen van de werkweek naar 24uur. Het salaris en de daaraan gerelateerde toeslagen wordenteruggebracht naar 90 procent. De grondslag voor pensioenop-bouw en sociale zekerheid blijft 100 procent. Het aantal verlofda-gen wordt verder teruggebracht naar vijftien. De keuze kan maxi-maal ?Š?Šn jaar voor volledig vertrek (FPU, pensioen) wordengemaakt. Voor deeltijders geldt de regeling

naar rato van de aanstelling. Alsgebruik maken van de regeling leidt tot een feitelijke beschikbaar-heid van minder dan drie dagen per week, moet tussen leidingge-vende en de medewerker worden afgesproken hoe het werk overhet jaar wordt verdeeld. In alle gevallen moeten er nieuwe taakaf-spraken worden gemaakt, waarbij de taakomvang wordt aangepastaan de nieuwe werktijd. Het is de bedoeling dat de regeling wordt gebruikt om de werk-druk aan het einde van de carri?¨re te verlagen, zodat men langergezond aan het werk kan blijven. Daarom wordt het uitvoeren vannevenwerkzaamheden in de nieuw ontstane vrije tijd ontmoedigd:wat boven het volledige salaris wordt bijverdiend met nevenwerk-zaamheden wordt verrekend. Medewerkers die al gebruik makenvan een eerdere seniorenregeling kunnen niet kiezen voor deel-name aan de nieuwe regeling. Oude afspraken blijven gehand-haafd. Wie gebruik wil maken van de regeling, doet er goed aan eerstmet de leidinggevende te bespreken wat de consequenties zoudenmoeten zijn voor het takenpakket, zodat daarover duidelijkewederzijdse verwachtingen ontstaan. Voor tenchnische vragen overde regeling kunt u uiteraard terecht bij uw personeelsafdeling. â–  Nieuwe seniorenregeling: Gezond aan het werk blijven



??? De Inspiratie van Ellen Neslo .. ^ Ruimtelijk denken PAM VAN DER VEEN Of het nu gaat om het heelal, de openbare ruimte,haar tuin of haar huis. Ellen Neslo (44),projectleider USP, laat zich inspireren door deruimte in al z'n verschijningsvormen. Desterrenhemel, een mooi plein of een goed ingerichtekamer geven haar een gevoel van harmonie. 'Het heelal heeft me altijd al geboeid. Ik heb eensterrenkijker, ga vaak naar de sterrenwacht en hebveel over sterrenkunde gelezen. Als ik op heldereavond naar de melkweg kijk, de sterren die op zich-zelf staande werelden zijn, dan besefik tegelijkertijdhet grootse en de relativiteit van alles. Het is niet tebevatten en dat vind ik fascinerend. Die schoonheid,wie bedenkt dat, wie kan dat maken? Maar ook deopenbare ruimte inspireert me. In Utrecht is die vaakeen beetje benepen, maar op sommige plekken istoch een bepaalde weidsheid gecre??erd. De Uithof ismet de jaren steeds mooier geworden. Groots opge-zette architectuur spreekt me erg aan, als er tenminsteeen visie achter zit. Rust en functionaliteit moetenerin samenkomen. Naar sommige gebouwen kun jedan kijken als naar een schilderij. Je kunt de lijnenvolgen, de structuur, en erover fantaseren. Daaromhou ik ook niet zo van het platteland. Dat is net alsde natuur: prachtig en

overrompelend, maar je hebter geen grip op. Je kunt er niks meer aan veranderenen daarom blijft het me niet boeien.Op microniveau ben ik ook met ruimte bezig. Ik benge??nteresseerd in binnenhuisarchitectuur en kaneeuwig aan mijn huis en tuin blijven sleutelen. Ik wiler de ruimte kunnen voelen en streef naar een idealeinrichting, naar evenwicht tussen rust en functie. Alis het ook niet zo dat thuis elke week alles andersstaat. Als ik plannen heb voor een verandering, Iaat ikdie altijd even sudderen, totdat ik zeker weet dat hetom een verbetering gaat. Ik ben natuurlijk gebondenaan de vorm en indeling van mijn huis, maar daarbin-nen kan ik heel goed een bepaald effect bereiken.' â–  foto: marijn alders \ If r



??? Bureau Buitenland Voor studenten die hun doctoraal ofmasteropleiding willen bekronen meteen (extra) verblijf in het buitenlandbestaat een aantal prestigieuze beurzendie hun daarbij een royale financi??leondersteuning kunnen geven. Graagnodigen wij belangstellenden uit vooreen informatiebijeenkomst over dezebeurzen van het Fulbright-, VSB-,Talenten- en JapanPrijswinaarsprogramma.Jeroen Torenbeek, directeur van BureauBuitenland, zal persoonlijk voor eeninspirerende opening zorgen. MathildeLagendijk van de Nuffic houdtvervolgens een inleiding over demogelijkheden van studie in hetbuitenland voor pas afgestudeerden enzal uitgebreid ingaan op het VSB enTalentenprogramma. Vervolgens spreektLinda Pietersen, Educational Adviser vande NACEE (Netherlands AmericaCommission for Educational Exchange),over de Fulbright beurzen. Tot slot zal Marianne ter Kuile-Langehenkel van deUniversiteit Leiden het een en andervertellen over deJapanPrijswinnaarsbeurzen.Omdat er slechts een beperkt aantalplaatsen beschikbaar is, verzoeken wijge??nteresseerden zich aan te melden. Datum en tijd: dinsdag, 16 december,15.00 uur - 17.00 uurPlaats: Bestuursgebouw, Heidelberglaan8, Van Lier en EgginkzaalAanmelden kan tot vrijdag 12 decem-ber: welcomeebb.uu.nl

Meer informa-tie is verkrijgbaar bij Bureau Buitenland,253 2696. Informatie op Internet: http://www, wilweg.nl/ http://www.vsbfonds.nl http://www.nuffic.nl/programma/inter- nationalisering/ http://www.nacee.nl http://www.jpp-japan.nl/nl/index.html INFORMATIEBIJEENKOMST FULBRIGHT, VSB,TALENTENPROGRAMMA ENJAPANPRiJSWINN AARSPROGRAMMA UJ lt; tc Workshop studiekeuze Aan de hand van een uitgebreide zelfanalyse en een ori??ntatie op de studiemogelijkheden word je begeleid bij het maken van een studiekeuze. Je maakt een aantal opdrachten uit een werkboek. Er wordt gewerkt met testen, vragenlijsten en computerprogramma's. [VOOR WIE] Eerstejaarsstudenten die twijfelen aan hun studiekeuze [HOE VAAK] 2 dagdelen [WANNEER] 12 en 19 januari 2004 (13.30 - 16.30 uur)[KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum:studentenserviceessc.uu.nl of 030 253 7000 Studiestimuleringsgroep Ben je teveel bezig je studie voor je uit te schuiven? Heb jeweinig of geen discipline? Heb je een stok achter de deurnodig? De groep is bedoeld om uitstelgedrag te beperkendoor op tijd aan de tentamenstof te beginnen. Wekelijkskom je met een groep studenten bij elkaar om afspraken temaken over

studeerwerk dat je de komende week gaatuitvoeren. [VOOR WIE] Studenten van de Universiteit Utrecht[HOE VAAK] wekelijkse bijeenkomsten op woensdag[WANNEER] 14 januari t/m 7 april 2004 (16.00 - 17.00 uur)[KOSTEN] geen [AANMELDEN] www.uu.nl/sscftrainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum:studentenserviceessc.uu.nl of 030 253 7000



??? A L G b.i.t.o.n. Op 11 december houdt B.I.T.O.N. eenOpen Avond. Ben je (nog) geen lid enwil je eens een kijkje nemen, dan is ditje kans. B.I.T.O.N. is een kleine, gemeng-de studentengezelligheidsverenigingmet zo'n 300 leden. Ze onderscheidtzich van de andere verenigingen doorhaar ongedwongen, tolerante karakter:zo wordt er bijvoorbeeld geen onder-scheid gemaakt tussen eerstejaars enouderejaars. Ook de introductie is geba-seerd op gelijkwaardigheid en heeft dusgeen ontgroenend karakter. Hoe je jelidmaatschap in vult, mag je zelf weten.Niets moet en bijna alles mag. Je kuntnaar B.I.T.O.N. komen om je te verma-ken op de dansvloer of aan de bar, maarje kunt ook actief worden in commissiesof disputen. B.I.T.O.N. is dus wat je erzelf van maakt. De eerstvolgende intro-ductie vindt plaats van 29 januari t/m 13februari 2004. Je kunt je hiervoor in-schrijven op de Open Avond. Voor meerinformatie kun je kijken op de website:www.biton.nl of bellen naar 030-2341310. B.I.T.O.N., Wat anders! politiek debat: stufi Op woensdag 10 december om 19.30 or-ganiseert de USF weer een tuinkamerle-zing. Deze keer zal door deskundigen enpolitici gedebateerd worden over de ge-plande wijzigingen in het studiefinan-cieringsmodel. Ge??nteresseerd? Kijk oponze

website:wvvw.usfstudentenbelan-gen.nl en kom naar de lezing in deSweelinckzaal, Drift 21. esn utrecht International Kitchen has been a greatsuccess, thanks to all the cooks and per-formers! Next up is our royal excursionto Den Haag. This is part of our programfor social care international students.Everyone is welcome to stop by andhave a drink with the international stu-dents at our regular 'Pubnite' every Tu-esday (22-04h) in Mick 0'Connell's. EveryThursday there's 'Dancenite' (23-05h, In-hof). Find out more about Erasmus Stu-dent Network Utrecht: www.esn-utrecht.nl. tel. 030-2538781. het onderwijs meester no 12 Vraagt u zich ook wel eens af hoe stu-denten en docenten de onderwijsver-nieuwingen ervaren? Kom dan op vrij-dag 9 januari 2004 naar de conferentieHet Onderwijs Meester en praat meeover de 'Diversiteit' in het onderwijs.Met BaMa is de diversiteit binnen de UUtoegenomen en zijn er onderwijspro-gramma's, studenten en docenten in al-lerlei soorten en maten. De universiteitwil het beste van het beste. Maar, hoemaakt de universiteit waar wat zij wil enwat maakt het onderwijs tot een succes?Op de conferentie kunt u in workshopsmeediscussi??ren over aspecten van hetthema Kwaliteit in Diversiteit; de diversi-teit in onderwijs, diversiteit in de

spelersen de zorg voor kwaliteit. De conferen-tie is bedoeld voor studenten, docentenen medewerkers. Het inleveren van kopij Berichten, met uitzondering van de rubrielc Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(vvww.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kuniinfo@ublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alleUmagazine van de daaropvolgende week. Wilt u ook ervaringen uitwisselen enidee??n opdoen? Meldt u dan aan voorde conferentie Het Onderwijs MeesterNo 12: Kwaliteit in Diversiteit, Tot ziensop Onderwijs Meester 12.www.uu.nl/onderwijsmeester sib Studenten worden dommer. Studentenzijn onge??nteresseerd. Studenten zuipenal hun geld op. Roepen dit soort berich-ten verontwaardiging in jou op? Voel jijjezelf absoluut niet aangesproken doordeze kwalificaties? Heb jij wel interessein de wereld om je heen en wil je dezeinteresse buiten je studie in een gezelli-ge omgeving voeden? Word dan lid vanSIB-Utrecht! Iedere dinsdagavond inCafe The Florin om 20:00: Sprekers vandiverse onderwerpen. Met om 22:00 eenborrel om na te praten

dan wel in tegaan op de onbenulligheden van hetdagelijks levenlln de politiek gebeurt ernog steeds veel 'achter de schermen'.Onlangs is er een zeer kritisch rapportverschenen over de ontwikkelingsrelatietussen Suriname en Nederland. Het Mi-nisterie van Buitenlandse Zaken weigertom inzage te geven in het rapport zoalshet is opgesteld door de hoogleraarOntwikkelingsstudies D. Kruijt. Aanko-mende dinsdag zal de heer Kruijt bij SIB-Utrecht komen spreken over het onder-werp quot;Nederlandse ontwikkelings-samenwerking in de afgelopen 25 jaarquot;.Deze lezing loopt vooruit op de lezingdie minister Van Ardenne binnenkort bijSIB-Utrecht zal komen geven. Wil jemeer informatie of lid worden? Kijk opde website: www.sib-utrecht.nl of mailnaar info@sib-utrecht.nlopvoeding in alle staten en nog steeds gemaild worden naar:berichten verzameld voor plaatsing in het De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. Wie let er op het kind? In hoeverre ne-men ouders nog hun verantwoordelijk-heid? Veel ouders laten de opvoedingvoor een deel over aan politie, docen-ten, en opvanginstellingen. Wie moet ereigenlijk aangesproken worden op hetgedrag van de jeugd? Een debat onderleiding van journalist Mirjam Sch??t-telndreier, met o.a.

Lotty Eldering, eme-ritus hoogleraar Interculturele Pedago-giek, Thijs Jansen, hoofdredacteurChristen Democratische Verkenningen,en Driss Kaamouchi, preventiewerker enopvoedingsondersteuner Portes wel-zijnsstichting. Inlichtingen en reserverin-gen 030-2332430 ofwww.tumultdebat.nl. Op 9 decemberom 20.00 uur. Lutherse Kerk, Hambur-gerstraat 9, Utrecht. Toegang vrij loopbaancentrum topselect Carri?¨redossier: wat en hoe? Het Carri?¨-redossier treft u aan op www.academic-transfer.nl. Dit dossier biedt o.a. de mo-gelijkheid om uw cv te plaatsen in deCV-bank. U stelt zelf in of potenti??lewerkgevers uw cv kunnen inzien. Uwprivacy wordt gegarandeerd door hetinzage-niveau dat u zelf kiest.Ook kunt u een persoonlijk zoekprofielinstellen op basis waarvan u automa-tisch gematcht wordt met vacatures bin-nen de universiteiten en academischeziekenhuizen. Kortom; een belangrijkehulp bij sollicitaties! Topselect Loop-baancentrum, Marinus Ruppertgebouw(ingang via educatorium) Leuvenlaan 19,Tel. 030-2533300, Emaihloopbaancen-trum@topselectgroep.nlI: www.topselectgroep.nl buitexbekendmaking Op dinsdag 16 december zal de buitex-commissie bekend maken waar de bui-tenlandse reis dit jaar naar toe zal gaan.Om 17:00 uur wordt er een

presentatiegegeven in Unnik 001. Daarna is er eenborrel op de eerste verdieping. De eer-ste 25 deelnemers worden direct inge-loot! Als je je inschrijft moet je wel eenvoorschot betalen van 50 euro. het zestiende oer-katern is af! Hoe tevreden zijn studenten over dekwaliteit van het onderwijs? Je leest hetallemaal in het OER-katern dat vandaagbij dit U-blad verschijnt! Hierin doen stu-denten van verschillende opleidingenverslag van onderzoek onder medestu-denten en medewerkers. De mening vanstudenten staat dus centraal! Heb je ook Geslaagd hart voor onderwijs, sla dit katern danniet over. presentatie ie oer-katern Vandaag hebben jullie ons eerste katernonder ogen gekregen, maar maandag 8december zullen wij het feestelijk en of-ficieel presenteren. Op deze avond zul-len Maarten Beer van LinQ, Merijn deJong van de LSVb en Andre Klukhuhnvan Studium Generale spreken over di-verse onderwerpen die in ons katernaan bod zijn gekomen. Verder zal ookschrijver en columnist Jack Nouws aanhet woord komen. Vanaf 19.00 is ieder-een van harte welkom in de Aula vanhet Academiegebouw. Voor meer infor-matie:www.oeronline.nl of bel 030-2536194. debat mensenrechtenactivisten Dinsdag 9 december 2003 organiserenHIV05, het SIM en Urios een

dynamischdebat met mensenrechtenactivisten:quot;Defending Human Rights Defendersquot;.Centraal zal staan hoe internationale or-ganisaties de bescherming van mensen-rechtenactivisten kunnen realiseren. Hetdebat, gehouden in de Florin op de No-belstraat, begint om 14:45 uur en zaleindigen om 17:00 uur. Na afloop is ereen borrel. Onder leiding van prof. dr C.Flinterman zullen toonaangevende men-senrechtenactivisten van verschillendeuithoeken van de wereld met elkaar enhet publiek in discussie treden. Het de-bat wordt in het Engels gehouden en detoegang en drankje zijn gratis! Voor le-serveringen mail naar:bestuur@urios.org, of kijk voor meerinfo op www.urios.org. verwijdering fietswrakken In de fietsenstallingen in De Uithof isvaak een ruimtegebrek. Op woensdag10 december as worden uit een aantalfietsenstallingen in De Uithof fietswrak-ken en 'weesfietsen' afgevoerd. Tweeweken voor die datum worden fietsendie als fietswrak of weesfiets wordenaangemerkt gelabeld. Van deze fietsenwordt aangenomen dat de eigenaar erafstand van heeft gedaan. Mocht uwfiets onterecht als fietswrak of weesfietsaangemerkt worden, zorg dan zelf voorverwijdering van de label. verkoop tweedehands fietsen Woensdag 10 december as verkoopt Ser-vitas, de

organisatie die ons helpt metde afvoer van fietswrakken, opgeknaptetweedehands fietsen voor 20 tot 40 Nederlandse Taal en Cultuur mevr W.A. Mahn, mevr. H. ten Have, mevr. J. Stouten, mevr. S.M.A. Parrenmevr. S. van Buren, mevr. J.R. Boverhuis, mevr. B. Welting, mevr. M.S.Kleinhoonte van Os, mevr. M.J. van der Stel, dhr. A.W.L. de Vrieze.



??? euro. De verkoop vindt plaats vanaf11.00 uur aan de Genevelaan voor hetEducatorium. Servitas is een vrijwilligers-organisatie uit Huizen die o.a. fietsenopknapt en verkoopt. De opbrengstengebruiken zij voor goede doelen.Deze verkoop vindt plaats met toestem-ming van Complexbeheer De Uithof. uwivebsiteitsbibliotheek UBU openstelling tijdens sinterklaas Op vrijdag 5 december. Sinterklaas-avond, zal de Centrale Bibliotheek (loca-tie Wittevrouwenstraat en locatie BCU)open blijven tot 16.00 uur. De dienstver-lening in de Letterenbibliotheek stoptom 16.00 uur, het gebouw sluit om17.00 uur; de Juridische Bibliotheek isvanaf 13.00 uur gesloten. A W Studievereniging UGV ouderejaarsborrel Ook dit jaar wordt door de ouderejaars-commissie de traditionele ouderejaars-borrel georganiseerd. Deze vindt plaatsop woensdag 10 december in de onder-wijshal van het aardwetenschappenge-bouw, het IvA. De borrel zal om onge-veer 5 uur beginnen. Uiteraard metvleesch en frituur! Biologie B I O Studievereniging UBV wetenschapsquiz22 Wil jij jouw biologische kennis eens tes-ten?? Kom dan naar de wetenschaps-quizzz op donderdag 11 december! Dezewordt 's avonds gehouden in 't Went inde Blauwe zaal en de presentatie ligt inde handen van prof. dr. J.A.R.A.M. vanHooff. Een

goede reden om naar dezelustrum activiteit te komen! almanakcommissie zoekt leden! Aangezien de laatste almanak pas ont-huld is, zijn we op zoek naar mensen diede leuke en leerzame taak van het ma-ken van dit boekwerk op zich willen ne-men voor de volgende almanak! De be-doeling is dat deze eind 2004 uitkomt.Lijkt dit jou een leuke uitdaging? Komdan voor meer info naar de UBV-kamer. bijzondere ledenvergadering Op 3 juni 2004 zal er weer een Sixpack-feest gehouden worden! Om als vereni-ging aan het feest deel te nemen moe-ten we, door middel van eengarantstelling, een deel van het finan-ci??le risico op ons nemen. Wij willen deleden van de UBV hiervoor om toestem-ming vragen. Vandaar dat wij jullie wil-len uitnodigen voor een BLv op woens-dag 10 december om 17.30 uur in N022in 't Went. Hopelijk tot dan! dj-contest! Draai jij je eigen muziek en zou je ookgraag anderen van je muziek willen la-ten genieten? Meld je dan nu aan voorde DJ-contest van de UBV op do 8 janu-ari. Mail naar muziekcie@hotmail. comof kijk op www.muziekcie.cjb.net. Economie ECO Studievereniging ECU'gz commissieleden gezocht! Studievereniging ECU'92 heeft weer eenaantal commissies geopend voor inschrij-vingen. Zo is er onder andere plaats inde Introductiecommissie, de

Redactie, deDiscussie- en Lezingencommissie en deBeleggingsvereniging Voorkennis. Geefje snel op of kijk voor meer info op dewebsite www.ecu92.nl! de onzin van cadeaus Cadeaus geven: in december bezondigteenieder zich eraan. Maar waarom ge-ven wij dingen weg zonder de garantieop een tegenprestatie? Is het de ge-dachte aan kerst die ons week maakt?Dr. Jeroen van de Ven, werkzaam bij hetCPB en kenner op het gebied van gifteconomics legt 't ons uit, op dinsdag 9december, 20.00 uur in de Blauwe Zaal(Vredenburg 138). uittreksels Dit blok hebben wij voor het vak Micro( 2) het uittreksel te koop op de ECU-ka-mer op het Vredenburg. Volg je een an-der vak, schrijf dan zelf eens een uittrek-sel en verdien goed geld. Je helpt jezelfen je mede-studenten! FÂ?bmaceutische wts FAR Studievereniging UnitasPharmaceuticorum excursie organon Op 10 december wordt een bezoek aanOrganon gebracht. Alle leden zijn wel-kom. Het bezoek houdt een dagpro-gramma in, inclusief lunch en een afslui-tende borrel. Schrijf je nog snel in bij demededelingenbord in de hal van hetWentgebouw. Cemeeskunde GNK reisbeurs voor studenten De Nijbakker-Morra Stichting stelt jaar-lijks een prijs beschikbaar voor studen-ten Geneeskunde en Biomedische we-tenschappen. die tijdens

hunonderzoeksstage van een bijzondereaanleg en motivatie voor het kankeron-derzoek hebben blijk gegeven. De prijsbestaat uit een reisbeurs van 1500 eurovoor het bijwonen van een wetenschap-pelijk congres in het buitenland op hetgebied van kankeronderzoek. Om inaanmerking te komen voor de voor-dracht vanuit de UU dien je voor don-derdag 4 december 12.00 uur je onder-zoeksverslag in te leveren, vergezeldvan een korte toelichting door je stage-begeleider, een CV en een uitdraai uitde studievoortgang (alles in tweevoud).Een wetenschappelijke jury zal beoorde-len welke kandidaat in aanmerkingkomt voor de voordracht. Stuur boven-genoemde bescheiden toe aan: mw. drT.M.V. Fakkeldij, p/a OnderwijsinstituutStratenum Postbus 85060 3508 ABUtrecht onder vermelding van 'Nijbak-ker-Morra reisbeurs'. Afgeven bij de por-tiersloge van het Stratenum kan natuur-lijk ook. studentenwetenschapsdag 2004, Zie onder Biomedische Wetenschappen Studievereniging MSPUquot;Samsquot; ouderdag! Het XXIe bestuur der MSFU quot;Samsquot;wenst alle studenten en hun ouders veelplezier op de ouderdag van 7 decemberen bedankt de Ouderdagraad voor huninzet voor het organiseren van dezedag! koffie en thee in de stratenum-kamer Ben je het zat om met je neus in de

boe-ken te zitten? Toe aan een kopje ?Šchtlekkere koffie of thee, en nog gratisook? Zin om even lekker op de bank tehangen? Of heb je vragen over de MSFUquot;Samsquot;? Kom dan naar de Stratenumka-mer! Iedere dinsdag en donderdag tus-sen 11.00 en 15.00 zit de Stratenumcom-missie daar voor je klaar. Loop evenbinnen voor een vers kopje koffie ofthee of een gezellig praatje! dank u sinterklaasje! Het XXIe bestuur der MSFU quot;Samsquot; wilSinterklaas van harte feliciteren met zijnverjaardag en hem bedanken voor zijnkomst op de Hamburgerstraat 27! Biomedische wetehschappew BMW reisbeurs voor studenten Zie onder Geneeskunde studentenwetenschapsdag 2004 Op 5 februari 2004 wordt de Studenten-Wetenschapsdag weer georganiseerd!Naast de uitreiking van prijzen en beur-zen worden er dan ook wetenschappelij-ke onderzoeken gepresenteerd. Daar-mee zijn leuke prijzen te winnen: -nbsp;Voor de mondelinge presentaties: 700euro en 350 euro -nbsp;Voor de posterpresentaties: 400 euroen 200 euro - Voor beide categorie??n: een publieks-prijs van nog onbekende hoogte. Om jeonderzoek te mogen presenteren moetje een abstract inleveren. De acht besteen origineelste inzenders mogen eenmondelinge presentatie doen; alle ande-ren een

posterpresentatie. Aanmeldings-formulieren zijn af te halen bij de stu-dentenbalie en op de Sams- enMebiosekamer. De abstracts moetenvoor 12 december 2003 ingeleverd zijn.Voor meer informatie: studentenweten-schapsdag@med.uu.nl Studievereniging Mebiose xve jaarboek in de voorverkoop! Het XVe Jaarboek dat tijdens de Diesonthuld zal worden moet dit jaar in devoorverkoop gekocht worden! Kom nudus snel naar de Stratenumkamer omdaar voor maar 7,50 euro nu je eigenjaarboek te bestellen! Verder is het na-tuurlijk nog steeds mogelijk om je Har-tenkreet in het jaarboek te laten plaat-sen voor slechts 1,50 euro! extra alv Zoals op de laatste ALV besprokenhoudt de M.B.V. Mebiose een extra ALV.op woensdag 10 december vanaf 19.00uur in de Groene Collegezaal. En daar-na, zoals Wytse het zei: quot;jeuh film!!quot; fedor wab Speciaal voor het goede doel organi-seert het bestuur op vrijdag 12 decem-ber een Fedor WAB. Kom dus allemaalvoor het goede doel een speciale WAB-ber eten op de Stratenumkamer! sinterklaaswab De goed heiligman komt ook bij Mebio-se op bezoek. Wanneer precies blijft eenverrassing, maar ter ere van zijn verjaar-dag organiseert het bestuur een specialeSinterklaasWAB. Natuurlijk wordt er ge-zorgd voor een toepasselijke WABber.

Letteren LET spreekuur studieadviseur tcsvervalt Op 4 december 2003 vervalt het inloop-spreekuur van Marijn Smeets, studiead-viseur van Taal- en Cultuurstudies. Heteerstvolgende spreekuur is op dinsdag 9december a.s. van 13-14 uur. Studievereniging UHSK de vijfw's: Wat? Feest!! Wie? UHSK.Waar? K-Sjot. Wanneer? donderdag 4december (van 22.00 tot 4.00)Waarom? Omdat geschiedenismensenook best in staat zijn een feestje te bou-wen! ps. Het jaarlijkse UHSK Laserquest eventis woensdag 10 december!You better be there!!



??? Namp;S cursus ocep na/wl De cursus Ori??ntatie op de Communica-tieve en Educatieve Praictijlc (OCEP) isbedoeld voor studenten natuurkundeen/of wiskunde in het derde jaar diezich willen ori??nteren op het Masterpro-gramma Science Education and Commu-nication of die zich los daarvan willenverdiepen in het communiceren over na-tuurkunde met collega's en leken. Decursus bestaat voor een deel uit een C-stage bij een instelling voor weten-schapsvoorlichting of een E-stage op eenschool voor voortgezet onderwijs. Inverband met het organiseren van dezestages is het gewenst dat deelnemerszich tijdig (uiterlijk 15 december 2003)opgeven bij het secretariaat van hetCentrum voor Didactiek van Wiskundeen Natuurwetenschappen: Wilma vanEijsden, e-mail w.vaneijsdenÂŽphys.uu.nl.Geef daarbij je voorkeur voor een C- ofE-stage aan. Studievereniging A-Eskwadraat(Namp;S) algemene vergadering De Algemene Vergadering is het hoog-ste beslissingsorgaan van A-Eskwadraat,zij staat dus boven het bestuur Ondanksdat hier de allerbelangrijkste beslissin-gen genomen worden, zoals wel of nietoverstappen naar een andere boekenle-verancier, kun je hier ook naartoe als jeer nog niets vanaf weet. Dus komt allen!Dit maal staan op de agenda: -nbsp;Zesde

bestuurslid: wel/geen nieuwe? -nbsp;Boeken: wel/niet overstappen? -nbsp;Activiteiten: wat is er zoal gedaan? -nbsp;CFFR: hoe gaat het met de schildpad-den en de planten? Deze is op 9 decem-ber om 15:15 in de kelder van het wis-kunde gebouw. Stukken en agendazullen te vinden zijn op www.A-Eskwad-raat.nl/bestuur/AV. excursie naar grolsch Grolsch is trots op haar bier. En daaromlaten zij u graag zien hoe ze hun bierbrouwen. Daarom organiseren we 11december een excursie naar hun brou-werij in Enschede en uiteraard voor hetproeven van hun bieren.Inschrijven via de Who's Who. Informa-tie: www.A-Eskwadraat.nl/ExcurCie/ kerstdiner Ook dit jaar (18 december) zal de As-kook de smaakpapillen van de leden vandeze vereniging weer vertroetelen metexquise liflafjes op het traditionelekerstdiner. RGL inschrijven onderwijs semester 2 De inschrijvingsperiode voor het onder-wijs van semester 2(periode 3 ?Šn 4) ist/m 7 december geopend.Zowel doctoraal studenten als oudere-jaars bachelor studenten moeten zich indeze periode inschrijven. Het onderwijs-rooster staat gepubliceerd opwww.law.uu.nl/student. Inschrijven kanalleen via Osiris online. Als u problemenheeft met de inschrijving dient u dit temelden bij het studiepunt tijdens deaanmeldingsperiode.

Na sluiting van deinschrijfperiode kan u niet meer wordeningeschreven of op een lijst wordengeplaatst. aanmelden tentamens quot;te laatquot; Aanmelden voor doctoraaltentamenswas mogelijk t/m 16 november Als uzich niet heeft aangemeld maar tochdeel wilt nemen aan tentamens dan kandat uitsluitend nog via de regeling telate aanmelding tentamens. De kostenper tentamen bedragen 11 Euro. Meerinformatie: www.law.uu.nl/student Privaatrecht washburn zomercursusamerikaans recht Het is het ideaal van menig rechten stu-dent: een jaar studeren aan een Ameri-kaanse top-universiteit. Vanwege dekosten is dit ideaal voor de meesten niette realiseren. Maar er is nog hoop: als jeniet naar Amerika kunt, komt Amerikanaar Europa. Deze zomer organiseert deWashburn Law School in de gebouwenvan de Universiteit Utrecht een zomer-cursus, waarin Amerikaans recht wordtvergeleken met dat van de EuropeseUnie. Aan de cursus zal worden deelge-nomen door 25 Amerikaanse studenten.Daarnaast is er plaats voor vijf gevorder-de studenten van de UniversiteitUtrecht. Aan de cursus zijn geen kostenverbonden; lesmateriaal en excursieszijn voor eigen rekening.De cursus vindt plaats van 2 juli -13 au-gustus 2004. Belangstellenden gelieven zich v????r 5januari

2004 aan te melden bij prof.Ewoud Hondius, e.hondius@law.uu.nlAanmeldingen dienen vergezeld te zijnvan een Engelstalige motivatie en eencijferlijst. Studievereniging JSVU studeren en daarnaastgeld verdienen? De JSVU Studiewinkel zoekt weer schrij-vers! Heb je interesse om een uittreksel,collegedictaat of samenvatting van ar-resten te schrijven tegen een vergoe-ding? Bel dan naar de JSVU: 030-2400811 of kom langs in de winkel! jsvu boekenservice De Boekenservice voor de 3e periode zalplaatsvinden van maandag 5 januari t/mvrijdag 9 januari. Openingstijden; Elke dag van 09.30 -12.30 amp; van 13.30- 16.30.Tevens zijn wij geopend op maandag-en woensdagavond van 19.00 tot 20.30. commissieleden gezochti Binnenkort wordt de JSVU Agenda Com-missie en Introductiecommissie opge-start. Lijkt het je leuk om een agenda temaken die door bijna elke rechtenstu-dent gebruikt wordt of het JSVU Intro-kamp te organiseren? Geef je dan op viawww.jsvu.nl of kom langs in de JSVUStudiewinkel! Studievereniging URIOS debat mensenrechtenactivisten Op dinsdag 9 december 2003 organise-ren HIVOS, het SIM en Urios een dyna-misch debat met mensenrechtenactivis-ten: 'Defending Human RightsDefenders'. Centraal zal staan hoe inter-nationale

organisaties de beschermingvan mensenrechtenactivisten kunnenrealiseren. Het debat, gehouden in deFlorin op de Nobelstraat, begint om14:45 uur en zal eindigen om 17:00 uur.Het debat wordt in het Engels gehou-den en de toegang en drankje zijn gra-tis! Voor reserveringen mail naar:bestuur@urios.org, of kijk voor meerinfo op www.urios.org. Ruiii RW Milieuwetenschappen afstudeerpresentatie Op donderdag 4 december zal Esthervan Lith haar afstudeeronderzoek pre-senteren, getiteld: quot;Public participationin regional policy-makingquot; de presenta-tie wordt gehouden in UN201 en begintom 13.30 uur. Studievereniging VUGSschaatsen Ga op maandag 15 december meeschaatsen op de Vechtse banen met desportamp;spelcommissie! We verzamelenom 19.45 uur op het busstation bij lijn 6.De kosten zijn 6 euro per persoon inclu-sief warme chocolademelk, en de kostenvoor het huren van schaatsen zijn 5euro. Kom je voor deze activiteit snel in-schrijven op de V.U.G.S.-kamer! Suppor-ters zijn overigens ook welkom voor2,50 euro en een kop koffie. oer-borrel Ben je beniewd naar het kritische artikeldat de OER-redactie heeft geschrevenover Engels in het onderwijs? Kom dannaar de OER-borrel toe! Op de borrelheb je de mogelijkheid om het artikel telezen.

Het artikel staat overigens ook inhet U-blad. De borrel is op de eerste ver-dieping samen met Drift '66 en EGEA inde koffieruimte en het begint om 16:00uur. Sinterklaas zal overigens ook noglangskomen! bezoek stationsgebied Op donderdag 18 december zullen we een bezoek brengen aan het stationsge-bied van Utrecht. Na een presentatie zaler een rondleiding worden gegeven. Jekomt bijna iedere dag langs het station,maar wat zijn ze daar nu eigenlijk VanPlan? Om 12:30 wordt er verzameld on-der de blauwe borden. Je kunt je komeninschrijven op de V.U.G.S.-kamer voordeze planologische activiteit, de deelna-me is overigens gratis. the faculty Op donderdag 18 december geeft deV.U.G.S. in samenwerking met alle ande-re studieverenigingen van onze faculteiteen groot feest om het jaar af te sluiten.Vanaf 22:00 uur ben je welkom bij deArena! Het wordt zeer gewaardeerd alsje kleding een kerstachtig tintje heeft. s w openingstijden onderwijs- enstudentenzaken. Op 22, 23 en 24 december is het Studie-punt geopend van 11.00 tot 15.00 uur.Het Telefonisch Informatiecentrum2534949 is op deze dagen bereikbaarvan 10.00 tot 12.30 uur en van 13.30 tot16.00 uur. De Studieadviseurs zijn opdeze dagen te bereiken via het telefo-nisch spreekuur van 11.00 tot 12.30

uurop telefoonnummer 253 4876. Het mid-dag inloopspreekuur van 13.00 tot 15.00uur gaat gewoon door Het ochtend-spreekuur vervalt. Studievereniging Alcmaeon de dinsdagavondborrel Elke dinsdag heeft de vereniging haarwekelijkse borrelavond in stamkroegCaf?Š De Leugen. Dit is de plek waar le-den elkaar treffen. Het bestuur zal hiervanaf halftien ook altijd te vinden zijn.Alle leden zijn van harte welkom. snowboarden met de axie Op 16 december a.s. wordt er een uitjegeorganiseerd voor alle actieve ledenvan Alcmaeon. Wij gaan dan namelijksnowboarden! Kom voor meer info eninschrijven naar de kamer E033 in hetlangeveldgebouw. jingle bells jingle bells... De Sint is nog niet eens het land uitmaar wij gaan al weer een gezelligekerstkamerborrel organiseren. Op 18 de-cember vanaf drie uur is de Alcmaeon-kamer in kerstsfeer ben jij er dan ook? Wi W amp; I Studievereniging A-Eskwadraat(Wamp;I) activiteiten a-eskwadraat zie onder Namp;S Studievereniging A-Eskwadraat



??? jr



??? UÂ?\ Wetenschap is nooit af_ Het zijn vragen waar onze studenten, docenten enonderzoekers graag hun tanden in zetten. Kunstmatigeintelligentie kent talloze uitdagingen, maar ook morelevragen. We gaan de werking van het menselijk breinsteeds beter begrijpen en kunnen daardoor steedsslimmere en snellere computers ontwikkelen. Maar hetstelt ons ook voor de vraag hoever we mogen gaan.In de collegezalen, laboratoria, werkkamers enrestaurants van de Universiteit Utrecht wordt overdit soort vraagstukken nagedacht en gediscussieerd.Dat leidt vaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuwbediscussieerd, getoetst en doorgegeven worden.Want onderzoek hoort bij onderwijs. En andersom.Het zijn de twee pijlers waarop onze universiteit rust.De Universiteit Utrecht is een universiteit met veelverschillende disciplines. Op tal van terreinen werkendeze nauw met elkaar samen. Juist op het grensvlakvan de verschillende vakgebieden zijn de ontwikkelin-gen uiterst interessant. Bij de Universiteit Utrecht iswetenschap nooit af. Laat staan je eigen ontwikkeling. De Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoeknaar een aantal medewerkers die zich herkennenin deze open, gedreven en multidisciplinaire cultuurIn concreto gaat het om: Â? SECRETARESSE

ONDERZOEKS-ONDERSTEUNING Het Ondersteuningsteam Pedagogiek amp; Onderwijs-kunde van de faculteit Sociale Wetenschappen is opzoek naar een secretaresse onderzoeksondersteuning.Tot uw taken behoren onder meer het voorbereidenen notuleren van vergaderingen, de invoer van gege-vens in databases, het onderhouden van websites enverschillende financi??el-administratieve werkzaamhe-den. Wij zoeken iemand met minimaal een HAVO-diploma en bij voorkeur een administratieve en secre-tari??le achtergrond en relevante ervaring. U bentnauwkeurig, servicegericht en flexibel en goedbekend met softwareprogramma's zoals Word,PowerPoint en Excel. Daarnaast kunt u zowel zelf-standig als in teamverband werken en bent u nietbang voor enige hectiek. De omvang van de functie is8/10. Het bruto maandsalaris bedraagt maximaalâ‚? 2.205,- bij een volledig dienstverband. Meer informatie op www.uu.nl/vacaturesen mw. R.N. Cramer, (030) 253 46 01. Â? CO?–RDINATOR ORGANISATIE ENONDERSTEUNING De Faculteit der Letteren zoekt een co??rdinator Orga-nisatie en Ondersteuning. U co??rdineert de financi??n,de personele en huisvestingszaken voor twee onder-wijsinstituten. U adviseert de onderwijsdirecteuren ophet gebied van

financieel en personeelsmanagement.Daarnaast geeft u leiding aan een ondersteunings-team bestaande uit ongeveer tien administratiefmedewerkers. Wij zoeken iemand op hbo-niveau die bekend is metde universitaire (onderwijs)organisatie en beschiktover kennis en ervaring op het gebied van financieel-en personeelsmanagement. Daarnaast heeft u lei-dinggevende capaciteiten en enkele jaren ervaring alsleidinggevende. U beschikt over een analytisch enprobleemoplossend vermogen en u bent communica-tief en sociaal vaardig. De omvang van de functie is 8/10. Het bruto maand-salaris bedraagt maximaal â‚? 3.415,- bij een volledigeaanstelling. Meer informatie op www.uu.nl/vacaturesen mw. I.G. Clermont, (030) 253 62 35. Â? QUALIFIED FACULTY FOR VARIOUS ACADEMICDISCIPLINES The Roosevelt Academy is an international under-graduate college which combines the energies ofUtrecht University and Hogeschool Zeeland. TheRoosevelt Academy opens its doors in September2004. We are currently looking for young, enter-prising talents and established teachers/researcherswho can teach one or more courses a year. In orderto be considered for a full-time appointment, youneed to have a full doctorate in an academicdiscipline, an outstanding

control of the Englishlanguage, demonstrable educational qualificationsand research experience and be prepared to take upresidence in the immediate vicinity of Middelburg. For more information, please contact the secretary ofthe Roosevelt Academy, telephone -h31 (0) 118 -886835, e-mail: admissions@rooseveltacademy.org,or visit our website vwvw.rooseveltacademy.org. Â? ADMINISTRATIEF MEDEWERKER De afdeling Onderwijs- en Studentzaken van de facul-teit Rechtsgeleerdheid is op zoek naar een adminis-tratief medewerker voor het secretariaat examencom-missie en de afdeling roostering. U doet onder meerhet telefonisch spreekuur van de examencommissie,behandelt schriftelijke verzoeken en assisteert bijdiverse administratieve werkzaamheden. Bij rooste-ring verzorgt u samen met uw collega de onderwijs-amp; zaalroosters voor de opleidingen binnen de facul-teit. Wij zoeken iemand met een opleiding op MBO-4niveau in de administratieve sector en/of met aan-toonbare ervaring in een soortgelijke functie. Boven-dien bent u klantgericht, communicatief sterk tnaccuraat. De omvang van de functie is 8/10-10/10.Het bruto maandsalaris bedraagt maximaal â‚? 2.205,-. Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en mw. mr E.G.M. Bol, (030) 253 72 66.

Ze heeft veel gevoel voor humor, een vooruitziende blik, maar de laatste tijd ook watlast van verlatingsangst. Zou een apparaat ooit zulke menselijke trekjes kunnen krijgen?Ligt straks de eerste robot op de sofa bij de psychiater? Kan dat allemaal? En, zeker zo belang-rijk: willen we dat? DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: // Secretaresse....... // Co??rdinator Organisatie enOndersteuning.......................... // Qualified faculty for variousacademic disciplines.................. // Administratief medewerker. BEL VOOR EEN KOPIE VAN DEVOLLEDIGE VACATURETEKSTENNAAR HET LOOPBAANCENTRUM(030) 253 33 00 OF KIJK OP: WWW.UU.NL/VACATURES



??? LEENART / HEEMSKERK your business our call Wil jij werken bij een professioneel bedrijf? Dan is Leenart amp; Heemskerk iets voor jou! Geld verdienen met een goed gesprek? Leenart amp; Heemskerk is een snelgroeiend en gerenommeerd callcenter met meer dan 100volledig geautomatiseerde werkplekken in Nieuwegein en Utrecht. Voor onze beidevestigingen zijn wij op zoek naar enthousiaste nieuwe collega's van 17 jaar en ouder metminimaal HBO werk- en denkniveau. Omdat het voeren van goede gesprekken onzebusiness is, dien je communicatief sterk te zijn. Je werkt met moderne geautomatiseerdesystemen en daarom is kennis van computergebruik noodzakelijk. Natuurlijk krijg je een uitgebreide training waarin je alle fijne kneepjes van het vak leert. Wijwerken in onze callcenters voor bedrijven en organisaties als Tele2, Versatel, UPC, FNV,Immigratie amp; Naturalisatie Dienst, Essent, Spaarbeleg, de Nederlandse Hartstichting, hetNationaal Revalidatiefonds en Unicef. Kom bij ons werken en bel direkt op voor een afspraak! Telefoon: 030 800 54 55 Of kijk op: http://www.leenart-heemskerk.nl/werkenbij/ Adresgegevens: Dukatenburg 90-04, 3437 AE Nieuwegein (tegenover tramhalte Batau-Noord)Hemdsmouwsteeg 3, 3512 TD Utrecht (tegenover het Neude)



??? JAARGANG 3 NUMMER'HUISMAGAZINE VOOR STUDENTEN EN MEDEWERKERS 1511/12/03 aaazine Universiteit Utrecht |8



??? U-MAGAZINF NUMMFR 1S 11/1?/?nn:! Populaire docenten zijn actueel, praktisch6 en hebben tijd Liefde voor het vak, gekoppeld aan het vermogen om drogelesstof aan de praktijk te koppelen: die vaardigheden zijn nodigom genomineerd te worden voor de Jong Docententalentprijs 8 Uitstelgedrag kan student opbreken_ Teevee kijken, een boek lezen, buurten bij de buren, zolang hetmaar geen studeren is. Wie controleert de student op zijnwerklust? Kans op succes grootst bij vroegtijdig12 optreden Hoogleraar Fred Gr??nfeld pleit voor snelle interventie bij deschending van mensenrechten. 'De genocide in Rwanda hadvoorkomen kunnen worden' 16 'Vergroening' van het onderzoek Het college van bestuur reserveert geld voor jongonderzoekstalent. Dat krijgt vijf jaar rust om een eigenonderzoekslijn uit te zetten. Vrouwen m??eten meedoen 4nbsp;Actueel 5nbsp;Uur U10nbsp;De Week15nbsp;Inspiratie17nbsp;Informatie22nbsp;Vacatures Het U-magazine verschijnt welce-lijlcs - m.u.v. de academischevalcanties. Het wordt gemaaict doorde dienst U-blad in opdracht vanhet college van bestuur en insamenwerking met het Commu-nicatie Service Centrum adres Postbus 85.232,3508 AE Utrecht Heidelberglaan 6Tel. 030-2531189;Fax. 030-2531506;e-mail: umagazineÂŽublad.uu.nl

ÂŠ Niets uit deze uitgave mag wordengereproduceerd door middel van welkmedium dan ook zonder voorafgaandetoestemming van de universitairedienst U-blad hoofdredacteur/directeur Armand Heijnen eindredactie Janny Ruardy redactie Twan Geurts, Noor van Haaren,Margot van der Kamp, Corrie Keij,Annette Peet, Annie Verheul opmaak Joyce Vanhommerig basisontwerp Proforma, strategie, ontwerp enmanagement, Rotterdam klankbordgroep Monica van de Garde,Carla Kuijpers, Armand Leenaers,Thijs Pollmann, Bert Schl??sser, SjoerdYedema druk Argo Druk B.V. advertenties Via acquisitiebureau Van Vliet,Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.023-5714745 Abonnementen en gratistoezending alleen mogelijk incombinatie met het U-bladZie colofon U-blad oplage18.000



??? DIT HFT NIFIIWS DUd Wolfgang Herrlitz, hoogleraar DuitseTaalkunde in het UtrechtsNieuwsblad van 29 november over degeringe belangstelling voor sommigeletterenstudies: quot;Ik denk dat de opleiding meermensen zou kunnen trekken door ereen internationaal tintje aan tegeven. Maar ook vanuit economischoogpunt is het belangrijk over degrenzen heen te kijken. Binnen deEU draait alles om samenwerking enuitwisseling. Als Nederlanders hunmoderne talen niet meer beheersen,missen ze de boot. De Nederlandseeconomie drijft immers op de handelmet het buitenland.quot; Volgens Micha de Winter, hoogleraarpedagogiek in Volkskrant Magazinevan 29 november willen ouders tenkoste van alles bevriend zijn met hunkinderen: quot;Het kind is de baas, thuis, maarook op school. Regels geven wenauwelijks, vinden we eng. En als zeer zijn, hoe consequent zijn scholendan in het handhaven ervan? Ik hebgehoord van kinderen die gewoon'kankerhoer' mogen zeggen, omdatde juf denkt dat ze anders op alleslakken wel zout kan leggen. Een jufdie deze norm niet meer stelt, ver-geet op te voeden.quot;



??? Ziektekostenverzekering duurder Per 1 januari 2004 verhoogt OHRA de premie van de collec-tieve ziektekostenverzekering met ruim zeven procent. Destijging van de premie wordt veroorzaakt door de landelijkestijging van de kosten van de gezondheidszorg, het handha-ven van het uitgebreide vergoedingenpakket (w.o. fysiothera-pie) en het schaderesultaat. Voor de aanvullende verzekering-en (w.o. de Tandengaafverzekering) van OHRA gelden anderepercentages. Tenslotte zullen de wettelijke bijdragen (MOOZ WTZ) aanzienlijk stijgen. De MOOZ-bijdrage stijgt met 25procent en de WTZ-bijdrage stijgt met 22,8 procent.De UU-medewerkers die bij OHRA zijn verzekerd ontvangentussen 5 en 16 december hun nieuwe polis..De UU-medewerkers die zijn verzekerd op een zgn. StandaardPakket Polis ontvangen in januari hun nieuwe polis. Voor deStandaard Pakket Polis heeft de overheid voor het jaar 2004de voorwaarden nog niet geconcretiseerd. u a n a f



??? Het Uur U Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek SERIE Stressvarkens QUIRIJN METZ Lenny van Erp (32) houdt van afwisseling. Wat dat betreft kwam zegedurende haar promotie-onderzoek genoeg aan haar trekken: op het enemoment bivakkeerde ze in de varkensstal en op het andere moment deed zeberekeningen vanachter de computer. 'Ik raak niet uitgekeken op varkens.' START: juli 1998PROMOTIE: 11 december 2003 Onderzoek? 'De centrale vraag is: hoe gaan varkens ommet stress. Belangrijke stressfactoren zijnhet mengen van dieren of het weghalenvan biggen bij de moeder. Ook het over-leggen - een big van de ene zeug naar deandere verplaatsen - kan stress veroorza-ken. Op stress reageert elk dier anders.Deels blijkt die reactie aangeboren, deelsaangeleerd. Eigenhjk reageren varkenshetzelfde op stress als mensen. De een kaner absoluut niet tegen, de ander neemt hetgelaten op. Ik heb onderzoek gedaan bijalle varkens in de stal en dus niet bij eenspeciale categorie. Ze zijn in een vroegstadium getest: al op de derde dag. Ik hebonder meer een rugtest bij de beesten gedaan. Die score heb ik vergele-ken met andere parameters, zoals het vleespercentage. IVIijn onderzoeklaat zien dat actieve varkens het hardst

groeien en de beste vlees-vetver-houding hebben. Actieve varkens zijn, kort samengevat, varkens die hetfelst tegenstribbelen wanneer ze op hun rug liggen.' Ups en downs? 'Eigenlijk alleen ups, geen downs. Tijdens mijn onderzoek ben ik tweekeer met zwangerschapsverlof geweest. Fysiek bracht dat beperkingenmet zich mee; je klimt niet meer even over een hokafscheiding met jedikke buik. Toch heeft het werk er niet onder geleden. Alles liep mooidoor; na vier maanden thuiszitten vond ik het heerlijk om weer aan deslag te gaan.' Toekomst? 'Die is nog ongewis. Ik ben in onderhandeling over een postdoc-project,maar daar kan ik nog niets over vertellen. iMijn hart ligt in de weten-schap. Uitsluitend onderwijs geven trekt me nu nog niet zo, tenzijNWO de geldkraan nog verder dichtdraait. Dan heb ik geen anderekeus.' â–  Personalia Wouter van Solinge (41) isbenoemd tot hoogleraar klinischechemie en laboratoriumgenees-kunde bij de faculteitFarmaceutische Wetenschappen.Van Solinge, van huis uit far-maceut, is klinisch chemicus in hetUMCU. Met de benoeming beoogtde faculteit de banden metUMCU (ook in ABC-verband)verder uit te bouwen. Feike Sijbesma (45) is benoemdtot lid van de Raad van Toezichtvan de Universiteit Utrecht.Sijbesma is lid van de

Raad vanBestuur van DSM, waar hij sinds1998 werkzaam is. Van 1987 tot1998 werkte hij bij Gist-Brocades.Sijbesma bekleedt verschillendenevenfuncties, waaronder voorzit-ter van EuropaBio, een Europeseorganisatie van 1200Biotechnologie bedrijven. Hetnieuwe lid van de Raad vanToezicht, benoemd tot 31 augus-tus 2007. Herbenoemd is Hans van denBroek, voormalig Eurocommissarisals lid van de Raad van Toezichteveneens tot 31 augustus 2007. Sportpedagoog Albert Buisman,werkzaam bij de faculteit SocialeWetenschappen heeft vorige weekin Lausanne de Willi DaumeInternational Fair Play Trophy inontvangst genomen. Buismankreeg de prijs, omdat hij sinds1980 in zijn onderzoeken veelaandacht heeft besteed aan fairplay in de sport, en welke beteke-nis dat heeft voor jongeren.



??? Populaire docentenzijn actueel, praktischen hebben tijd Drie jonge docenten zijn door studieverenigingen genomineerd voor de JongDocententalentprijs. Wat deze psychologe, chemicus en taalwetenschapper metelkaar gemeen hebben is, naast een enorme liefde voor het vak, het vermogen omhun droge lesstof aan actuele praktijkvoorbeelden te koppelen. WIJBRAND SCHAAP Voor Marlous Stout van SGS (Studenten GroepSociale Wetenschappen) is sociaal psychologeMinke de Gruil een echte moderne docent: 'Ze iseen enorm voorstander van de bama, en zeifis ze vanveel markten thuis. Ze geeft de eerstejaars college inveel verschillende vakken, en neemt ook aspecten vande ene cursus mee in de andere. Omdat ze zelf uitslui-tend onderwijs geeft, kan ze zich volledig op het onder-wijs concentreren. Haar colleges hangt ze eigenlijk altijdop aan actuele gebeurtenissen. Vaak begint dat met eenartikel uit de krant. Daardoor leren we ook goed omzelf met de actuahteit bezig te zijn. Zo kan ze in eencollege bijvoorbeeld beginnen over het conflict in Irak,en je dan aan de hand van beproefde theorie??n latennadenken over oorzaken en mogelijke oplossingen vandat conflict. Minke de Gruil (28) vindt zichzelf een echt onderwijs-beest: 'Onderzoek doen, dat trekt me op dit

momentniet zo. Ik word wel regelmatig benaderd om onder-zoek te doen, maar ik vind het vaak te sohstisch werk.Ik zit niet graag in mijn eentje achter de computer. Laatmij maar met mensen werken. En dat is sinds het bache-lor-mastersysteem helemaal interessant geworden,omdat je nu ook studenten van hele andere studies in jecollege kan krijgen. Psychologische processen uitleggenaan een Chemiestudent, dat is andere koek.' Chemiestudente Tamara Eggenhuizen vindt humor hetbelangrijkste wapen van docent fysische chemie Mar-tijn Oversteegen: 'Hij begint zijn colleges overbepaalde historische theorie??n vaak met een postzegel.Die heeft hij dan zelf gemaakt van het portret van eenberoemde wetenschapper van drie eeuwen terug. Ofhij komt aanzetten met een glas port. Dat is heel ver-rassend omdat het vak dat hij geeft ontzettend abstracten theoretisch is. Maar met zo'n glas port kan hij allesuitleggen over het gedrag van alcohol in water. Op diemanier leer je heel speels na te denken over de theo-rie??n die aan de scheikunde ten grondslag liggen. Later,als je in de keuken staat met een Tefal-pan, denk je ertoch op een heel nieuwe manier over na, watje daaraan het doen bent. Door zijn manier van lesgeven leerje goed zelf nadenken over de diepere achtergrondenvan

alledaagse dingen en theorie??n.' Martijn Oversteege (32) voelt zch niet bezwaarddoor zijn tweede nominatie, zonder dat hij de eerstekeer in de prijzen viel: 'Natuurlijk ben ik blij om voorde tweede keer genomineerd te worden. Dat de nomi-



??? natie vorig jaar niet tot een bekroning leidde vond ikook niet erg: genomineerd worden is al eer genoeg. Endat van die port? De mate waarin wijn, als je hem doorhet glas walst, aan het glas blijft plakken, zegt volgensde kenners iets over de kwaliteit van de wijn. Met defysische chemie is daar ook een wetenschappelijke entheoretische verklaring voor te geven. Net als overi-gens voor het kleven van bierviltjes aan bierglazen. Ikwerk graag naar dat soort praktische uitwerkingen toeom de droge theorie inzichtelijk te maken.' Volgens studente Ivana Brasileiro Reis Pereira vanstudivereniging Babel was er geen enkele discussie overwie ze als kersverse vereniging zouden nomineren:'Drie mensen kwamen onafhankelijk van elkaar metHans van de Velde aan. Daar was ook geen discussieover. Hans is uniek omdat hij zo verschrikkelijk veeltijd neemt voor zijn studenten. Waar andere docentenvaak maar een kwartiertje hebben, reserveert hij stan-daard een halfuur voor je. Hij is ook de enige docentdie een niet-spreekuur heeft: je kunt hem altijdf bena-deren, op een paar momenten na, terwijl het vaakandersom is. En het mooiste is dat hij ook nog eenfanatiek onderzoeker is. Hij is vaak naar symposia encongressen, en het voordeel voor ons is, dat we daar-door via hem op de hoogte zijn van de

nieuwste ont-wikkehngen in het vak. En in dat vak blijft hij er altijdop hameren dat we moeten kijken naar de samenlevingen niet op een ivoren toren moeten zitten. Dat hij Belgis, heeft volgens sommigen nog een extra voordeel. Ikweet het zelf niet, maar volgens kenners zijn Belgentoch gemoedelijker en goedlachser dan Nederlanders.' Hans van de Velde (34) is zelf vanwege de betereonderwijssituatie van Belgi?? naar Nederland gekomen:'Geef mij maar Nederland. Nederlandse studenten zijnveel ge??mancipeerder, maar ook een stuk kritischeringesteld. Als ik in een Belgische collegezaal een vraagstel, krijg ik nauwelijks antwoord. Maar dat komt ookomdat ze daar met zijn driehonderden in de zaal zitten.Dat soort massale colleges hebben we hier gelukkigniet. Maar dat Belgische studenten braver en intelligen-ter zouden zijn is echt een mythe, waarschijnlijk ont-staan doordat de Belgische uitwisselingsstudenten diehier zitten inderdaad de allerbesten zijn en het hardstwerken. En ja, goed onderwijs geven kost veel tijd,zeker als je daarnaast ook nog, zoals ik, goed onderzoekwilt doen. Zo'n nominatie is dan een steun in de rug:al die individuele gesprekken, al die tijd, het blijkt tochniet voor niets te zijn geweest.' â–  Studieverenigingen nomineren jonge docentenvoor de Jong

Docententalentprijs



??? Nogal wat studenten hebben last vanuitstelgedrag. Om vooral niet n?? tehoeven studeren, verzinnen ze de meestuiteenlopende uitvluchten. Een studie-achterstand is vaak het gevolg. Wiehouvast zoekt, kan zich opgeven voor destudiestimuleringsgroep. 'Ik moet die drukvoelen.' QUIRIJN METZ Als vijfdejaars rechten Magali van Maanen overdrie maanden tentamens heeft, weet ze precieshoe dat gaat. Dan schuift ze alles voor zich uit engaat ze andere dingen doen. Maakt niet uit wat: eenboek lezen, televisie kijken, uitgaan. Zolang het maargeen studeren is. 'Ik denk op zo'n moment: o, dat komtallemaal nog wel. Voor je gevoel duurt het nog eeneeuwigheid tot het er echt om gaat. Diep in mijn hartweet ik dat dat nergens op slaat, maar ik ben gewoonminder productief als ik geen stress ervaar.'Het verhaal van Magah staat niet op zichzelf Uitstelge-drag is iets waar ieder mens wel eens mee te makenheeft; de een wat meer dan de ander. Volgens studen-tenpsycholoog Fokke Dijkstra van het Studenten Ser-vice Centrum gaat het niet automatisch om studentenvan wie de studiemethode niet deugt. 'Uitstellen is heelnatuurlijk gedrag: je geeft vaak prioriteit aan datgenewat op korte termijn moet. Soms zijn andere dingenleuker of belangrijker dan studeren. Mijn baas spreektme erop aan

als ik te laat op mijn werk verschijn, maarstudenten worden niet gecontroleerd.'Vrijblijvendheid is een belangrijke oorzaak van uitstel-gedrag. Zo ook bij Antoine van Sint Fiet, eerstejaarspsychologie. Hij vindt het lastig om ervoor te gaanzitten. 'Als ik eenmaal bezig ben, gaat het wel. Hetprobleem is om die disciphne op te brengen. Dat hgtniet aan het onderwijssysteem, maar aan mezelf' BELONEN EN STRAFFEN Studenten die moeite hebben met zelfstudie hoeven niette wanhopen. Zij kunnen terecht bij een (studie)stimu-leringsgroep, een faciliteit van het Studenten Service ArHTFRr.RriMn Uitstelgedrag kan studenl Centrum. Gewerkt wordt volgens het systeem vanbelonen en straffen. Studenten formuleren per week zelfeen doel; halen ze dat, dan verdienen ze een plusje.Halen ze het niet? Dan krijgen ze een minnetje, wat bijde derde keer leidt tot verwijdering uit de groep. Magahis een van de studenten die zich vrijwillig heeft opgege-ven. 'Ik had al klaar moeten zijn, maar heb nog welanderhalfjaar nodig om mijn studieachterstand in telopen. Achteraf gezien had ik me misschien eerdermoeten opgeven voor deze groep. Maar iedereen leertop zijn eigen manier, dat verandert niet. Het gaat er inzo'n stimuleringsgroep vooral om dat er een structuurgeboden wordt. Ik heb daar veel baat

bij; ik houd de stofnu veel beter bij. Ik heb nog geen minnetje te pakken;we zitten elkaar achter de vodden.' Antoine onderstreeptde visie van zijn groepsgenoot. Hij wil het dit studiejaar



??? Problemen met zelfstudie opbreken DUWTJE IN DE RUG NODIG? Ben jij ooic te veel bezig je studie voor je uit te schuiven? Heb jeweinig of geen discipline? Heb je een stok achter de deur nodig? Als je iets wilt doen aan uitstelgedrag, is de studiestimuleringsgroepmisschien ook wel iets voor jou. Je maakt afspraken over wat je dekomende week gaat doen aan je studie. Vervolgens spreek je elkaaraan op de uitvoering van de afspraken. De groep wordt geleid dooreen studentenpsycholoog van het Studenten Service Centrum. Voor studenten die stagneren in de afstudeerfase, is de afstudeer-groep een mogelijkheid. Het principe is hetzelfde als dat van destudiestimuleringsgroep: je spreekt elkaar aan over de gemaaktevorderingen. Daarnaast wordt er ook aandacht besteed aan studie-planning en timemanagement. Wil je deelnemen aan de studiestimulerings- of afstudeergroep?Maak dan eerst een afspraak met een studentenpsycholoog bij hetStudenten Service Centrum. De eerstvolgende studiestimulerings-groep start op woensdag 14 januari 2004 (van 16.00 - 17.00 uur).De afstudeergroep is er het hele jaar; er is een dinsdagochtend- eneen donderdagochtendgroep. Beide groepen zijn gratis. Ge??nteresseerd? Studenten Service Centrumwww. u u. n l/ssc/tra i n i ngen(030) 253

7000 anders aanpakken dan vorig jaar, toen hij alleen maarfeestte. 'Ik vind psychologie leuk, maar ik heb ergewoon te weinig aan gedaan. Nog zo'n verloren jaarkan ik me niet veroorloven. Ik wil alles bijhouden, inhet ritme blijven, ervoor gaan. Samen lukt dat beterdan alleen. Iedereen krijgt een zogeheten aanjagertoegewezen, een medestudent die je moet controlerenen die jou controleert. Dat werkt prima. Wij bellenelkaar tussentijds om te vragen wat we al gedaan heb-ben, een soort sociale controle.' De vergelijking met het Weight Watchers-programmadringt zich op. Wat voor afslanken geldt, gaat ook opvoor zelfstudie: collectief lukt dat over het algemeenmakkelijker dan individueel. Dijkstra begeleidt detwaalf studenten tellende groepen. 'Die wederkerigheidpakt goed uit: je hebt een verantwoordelijkheid voor jezelf en voor de ander. Misschien lijkt het kinderachtigom met plusjes en minnetjes te werken. Maar je moetwel sancties toepassen, anders komt die vrijblijvendheidweer om de hoek kijken.' Dijkstra leert studentenvooral te plannen en haalbare doelen te stellen. 'Het iseen kwestie van je tijd indelen, van keuzes maken ook.Sommige studenten zouden graag meer tussentoetsenhebben om de stof meer te spreiden. Toch denk ik dathet onderwijssysteem niet te schools moet worden,

dathoeft niet op de helling.' Is het dan vooral een kwestievan zelfdiscipline opbrengen? Mwah, dat is een beetjeeen vaag begrip. 'Alsof je het hebt of niet. Wie zichopgeeft voor de stimuleringsgroep, toont aan dat hetniet ontbreekt aan motivatie. Het is meer een bepaaldeonkunde.' Zoals Magali het uitdrukt: 'Ik moet die drukvoelen.' â– 



??? Cabaretcoliectief Roltrap naar de Maanpresenteert i.s.m. ParnassQs op 18december en 8 januari een Cabaret -Jam; een quot;proeftuinquot; waar behalvecabaret ook volop ruimte is voor hetexperimenteren met andere theater-vormen. De artiesten nodigen cabaretiers enstudenten uit om gezamenlijk eentheateravond te vullen met een mix vankleinkunst, muziek, stand-up comedy enimprovisatie. Studenten met theateraspiraties die opzoek zijn naar een podium om een actuit te proberen voor publiek en daar-naast ook andere theatermakers willenontmoeten, kunnen zich aanmelden opcabaretjam@hotmail.com.Natuurlijk is iedereen van harte welkomte komen kijken, want het publiekbepaalt voor een groot deel het verloopen de inhoud van de avond. Cabaret Datum: Donderdag 18 december en donderdag 8 januari Aanvang: 20.30 uur Locatie: ParnassQs, Kruisstraat 201 Utrecht Entree: 4,- euroReserveren: 030 - 2538448 Cabaret-Jam in ParnassQs Debat Uitnodiging UUR-debat Ga eens stevig in discussie tijdens delunch met medewerkers en studentenover actuele universitaire onderwerpenin plaats van gewoon je boterham in dekantine op te eten.Kom 16 december naar 't UUR-debat,een levendig debat over academischepolitiek. De organisatie ligt in handenvan de

Universiteitsraad i.s.m. A-water, Alias en de studenten van de faculteits-raad Letteren. Onder leiding van PaulWackers, directeur van het InstituutNederlands, wordt over een aantalstellingen gedebatteerd volgens de'Lagerhuis-formule'. Stellingen die dinsdag 16 december inieder geval aan bod komen zijn: -nbsp;financi??le bonus voor snelle studenten -nbsp;al het onderwijs moet in het Engels -nbsp;investering in onderwijskwaliteit magonderzoekstijd kosten Datum: dinsdag 16 decemberPlaats: kantine van Trans 10 (de'Schrans') van 12.00-13.00 uur op.Toegang: is gratis! I Universitaire agenda. ^ m 12 december PROMOTIE: Ir. C.M. van Bemmel(Geneeskunde), 10.30 uurTitel proefschrift; 3-D Segmentationand quantification of MR angiogramsPROMOTIE: Drs. D.J.L.G. Schutter(Sociale Wetenschappen), 12.45 uurTitel proefschrift: The affective brain.Novel insights into the biologicalmechanisms of motivation andemotion IP^ PROMOTIE; Mw.Drs. D.I.E. Slaats-Willemse (Geneeskunde), 14.30 uurTitel proefschrift: Cognitive endophe-notypes of ADHD 15 december PROMOTIE: Drs. Ig-Jin Kim(Godgeleerdheid), 10.30 uurTitel proefschrift; History and theologyof Korean Pentecostalism: Sunbogeum(pure gospel) Pentecostalism PROMOTIE; Drs. M.C. Kruyt(Geneeskunde), 12.45 uurTitel

proefschrift: Tissue engineeringof bone: The applicability of cell-basedstrategies PROMOTIE: Mw.Drs. M. MirandaQuir??s (Ruimtelijke Wetenschappen),14.30 uur Titel proefschrift:Institutional capacities for sustainableprogress experiences from Costa RicaPROMOTIE: Mw.Drs. E. Simmer(Geneeskunde), 16.15 uurTitel proefschrift: RNA Interference inCaenorhabditis elegans. Mechanismand applicaton STUDIUM GENERALE: Huizen vanwetenschap. Wetenschap in eenstroomversnelling. De organisatie vande wetenschap na de TweedeWereldoorlog. Spreker: drs. Herv?Š Jamin (auteurKennis als opdracht).



??? Economie bleef klein door zijn eigen succes Vanaf de dag van opening van de Utrechtse universi-teit in 1636 is er sprake van economie-beoefening.Sindsdien is deze tak van wetenschap nooit meerweggeweest; sterker nog: met name in de negentiendeeeuw bereikte ze grote hoogten. De 'domeingerichteeconomie' die in 2000 in Utrecht haar intrede deed,heeft dus een lange voorgeschiedenis. Maar waarom iseen volwaardige 'faculteit' Economie in het Utrechtsedan nooit van de grond gekomen?In zijn in november 2002 gehouden afscheidsrede alshoogleraar staathuishoudkunde en statistiek, pro-beerde Kees Nieuwenburg daarop een antwoord tegeven. Hij was van plan zijn afscheidsrede uit tewerken tot een heuse geschiedschrijving van heteconomieonderwijs in Utrecht, maar door zijn plotse-linge overlijden in februari 2003 is het daar niet meervan gekomen. Hoogleraar universiteitsgeschiedenisLeen Dorsman en anderen hebben daarop het initia-tief genomen om in ieder geval die rede in druk uit tebrengen. Onlangs werd het eerste exemplaar daarvanoverhandigd aan oudcollegevoorzitter Jan Veldhuis.Lezing van dit boekje maakt duidelijk dat het jammeris dat het 'grote boek' er niet meer van is gekomen.Nieuwenburg heeft niet alleen een stukje 'hiddenhistory' van de UU ontdekt,

zijn historische belang-stelhng en zijn soepele schrijfstijl hadden bovendiende belofte in zich om van deze verborgen geschiede-nis een boeiende studie te kunnen maken.Nieuwenburg zelfwas verbonden aan de faculteitRechten. Met zijn leerstoel 'staathuishoudkunde enstatistiek' stond hij in een lange traditie van de univer-sitaire economie-beoefening. Daarin werden metname de economische aspecten van het staatsbestuurbestudeerd. Aanvankelijk was het vooral een bezig-heid voor een hoogleraar die ook nog een anderejuridische discipline beoefende, maar vanaf 1720 washet in Utrecht een zelfstandige leerstoel, voor heteerst bezet door Everardus Otto. boek Een inhoudelijke vernieu-wing van het economie-onderwijs kreeg een eeuwlater gestalte met de komstvan Jan Ackersdijck, die de'nieuwe economie' van AdamSmith ging onderwijzen - eeninsteek die het weer volhieldtot na de Tweede Wereldoor-log, toen het Keynesiaansparadigma in Utrecht ingangvond. Dat het bloeiende economie-onderwijs en onderzoekaan de juridische faculteit nooit is uitgegroeid tot eenafzonderlijke faculteit, heeft volgens Nieuwenburgvooral te maken met het succes van die juridischeleerstoel. Toen bijvoorbeeld in Rotterdam een Han-delshogeschool werd opgericht onder druk van hetbedrijfsleven, greep

Utrecht die kans niet aan. Hetloskoppelen van een succesvolle leerstoel van Rechts-geleerdheid werd onwenselijk gevonden. Economiein Utrecht is dus eigenhjk gebukt gegaan onder zijneigen succes. De bezetters van die leerstoel na deTweede Wereldoorlog (Valk, Oort, Slot en Nieuwen-burg zelf) tenslotte voelden er weinig voor 'bouwde-caan' te worden: een dergelijke bestuurlijke romp-slomp zou hen maar van onderwijs en onderzoekafhouden, was de vrees. Zodat het tot 2000 geduurd heeft voordat er eenzelfstandige opleiding Economie van de grond konkomen in het Utrechtse, die zich zelfs nu nog nieteens 'faculteit' mag noemen. (AH) c.k.f. nieuwenburg. staathuishoudkunde en statistiek aan deuniversiteit van utrecht van 1636 tot 2000. interne uitgave uu.exemplaren zijn op te vragen bij de utrecht school ofeconomics, bij voorlichter m. mathijssen, tel 253.9669 of bij hettjalling c. koopman-onderzoeksinstituut, tel. 253. 9682 â–  Plaats: Senaatszaal Academiegebouw, Titel proefschrift: Coeliac disease. Ruimtelijke Wetenschappen), (Diergeneeskunde), 12.45 uur Domplein 29, Utrecht. Aanvang: 20.00 Investigation of the genetic factors 10.30 uur Titel proefschrift: Dietary fatty acids uur precies. underlying coeliac disease Titel proefschrift: Bezienswaardig? and atherosclerosis in parrots

PROMOTIE: Drs. D.R. Rutgers Historisch-geografisch erfgoed in PROMOTIE: Mw.Drs. E.A. Plantinga ' 16 december (Geneeskunde), 16.15 uur toeristische beeldvorming (Diergeneeskunde), 14.30 uur ' PROMOTIE: Mw.Drs. M. Buitenhuis Titel proefschrift: Cerebral circulation PROMOTIE: Mw.Drs. S.M. Vercauteren Titel proefschrift: Polyunsaturated r (Geneeskunde), 12.45 uur and metabolism in obstructive carotid (Geneeskunde), 14.30 uur fatty acids and feline chronic renal ; Titel proefschrift: Regulation of artery disease Titel proefschrift: Normal and leuke- failure ' lineage choices during granulopoiesis mie hematopoiesis ' PROMOTIE: Mw.Drs. M.J. van Belzen 17 december 18 december PROMOTIES VINDEN PLAATS IN HET ; (Geneeskunde), 14.30 uur PROMOTIE: Mw.Drs. B.H. van Gorp PROMOTIE: Mw.Drs. F.J. Bavelaar ACADEMIEGEBOUW, DOMPLEIN 29
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??? Hoogleraar Fred Gr??nfeld in strijdtegen mensenrechtenschendingen grootst bij vroegtijdig optreden Bij het voorkomen of stoppen van schendingen van de mensenrechten geeft derol van omstanders de doorslag. Fred Gr??nfeld, kersvers bijzonder hoogleraarop het vakgebied Oorzaken van mensenrechtenschendingen bij de faculteitRechtsgeleerdheid, concludeert dit na onderzoek naar de mensenrechten-situatie in elf staten en twee autonome gebieden. 'De genocide in Rwanda hadvoorkomen kunnen worden.' QUIRIJN METZ Op voorwaarde dat degene die hulp verleentzichzelf niet in gevaar brengt, is het volgens eenartikel in het Nederlands strafrecht verplichtom iemand die in direct levensgevaar verkeert dehelpende hand te bieden. Dat houdt in datje strafbaarbent wanneer je een medeburger die op het punt staatte verdrinken niet achterna springt. 'Wat op nationaalen op individueel niveau geldt, zou eigenlijk ook opinternationaal niveau moeten gelden', zegt Fred Gr??n-feld, die gisteren (op de Dag van de Rechten van deMens) zijn oratie hield als bijzonder hoogleraar op hetvakgebied van Oorzaken van Mensenrechtenschendin-gen bij de faculteit Rechtsgeleerdheid aan de Universi-teit Utrecht. 'Ter voorkoming en bestrijding vanmensenrechtenschendingen is het van groot belang

datde internationale gemeenschap zijn verantwoordelijk-heid neemt. Wie alleen toekijkt en niet optreedt zodrade mensenrechten in het geding zijn, loopt voor dieverantwoordelijkheid weg. Dan word je in feite mede-plichtig.' Wanneer wordt er wel opgetreden en wanneer niet,die vraag houdt Gr??nfeld al jarenlang bezig. Doorgoed te kijken naar de geschiedenis en door het leggenvan verbanden probeert hij meer inzicht te krijgen inde pohtieke processen die ten grondslag liggen aanmensenrechtenschendingen. En daar wil hij dekomende jaren graag mee doorgaan: als universitairhoofddocent internationale betrekkingen en interna-tionale organisaties bij de Universiteit Maastricht ?Šn alsbijzonder hoogleraar in Utrecht. 'Het geven vanonderwijs is de enige vastgelegde taak voor deze leer-stoel. Ik zie het als een plezierige, maar ook als eenbelangrijke taak om studenten al in een vroeg stadiumbewust te maken van processen tot onderdrukking.Vanmiddag krijgen ze bijvoorbeeld een videofilm tezien over een opleidingsschool in Griekenland diemensen opleidde tot martelaar. De wijze waaropiemand op een bepaald moment tot beul wordtgemaakt, verschilt wereldwijd nauwelijks. Dat wil ikmijn studenten duidelijk maken.' SLACHTOFFER-BEUL Gr??nfeld, wiens aanstelling in Utrecht geldt voor

eendag in de week, is voor de leerstoel benoemd vanwegede Stichting ter Bevordering van Projecten voor Inter-disciplinair Onderzoek naar de Oorzaken van Mensen-rechtenschendingen (PIOOM). Deze stichting stimu-leert al tien jaar het multidisciphnair onderzoek naar ^



??? de oorzaken van mensenrechtenschendingen.Gr??nfelds belangrijkste onderwerpen in onderzoeken onderwijs zijn de rol van staten als omstanders, demdehng slachtoffer-beul en de humanitaire interven-tie. Zowel psychologische en sociologische als pohti-cologische en juridische componenten spelen daarbijeen rol. Bij oorlogen en mensenrechtenschendingen spelendrie partijen een rol: de daders, de slachtoffers en deomstanders. Gr??nfeld vindt dat de aandacht langetijd te zeer uitgegaan is naar de daders en de slacht-offers. 'Mijn SteUing is: je moet veel meer de nadrukleggen op de rol van de omstanders. Je bereikt hetmeest wanneer die zich sohdair verklaren met deslachtoffers. Pas dan is er kans dat de daders ophou-den, zeker als zich meer omstanders melden.'Met het einde van de Koude Oorlog in 1989 namende spanningen tussen Oost en West af Toch heeftdat niet geleid tot een veiligere en vreedzamerewereld, om maar eens een understatement te gebrui-ken. 'Door het verdwijnen van die tegenstellingen ishet aan de ene kant makkelijker geworden om in te Meer nadruk leggen op de rolvan omstanders grijpen bij mensenrechtenschendingen. Aan deandere kant is het juist moeilijker geworden omdraagvlak te vinden, zeker als het gaat om vroegtij-dige interventie. Bij

gebrek aan toestemming van deVN Veiligheidsraad zijn de Amerikanen en de Brit-ten zelf begonnen met de oorlog tegen Irak.'Hoe langer wordt gewacht met interveni??ren, des temoeilijker het volgens Gr??nfeld wordt om succes tebehalen. Vroegtijdig optreden kost het minst enlevert het meeste op. Toch hgt dat het minst voor dehand, aldus Gr??nfeld. 'Geen politicus heeft er iets bijte winnen. Als vroegtijdig optreden succes oplevert,valt het effect nauwelijks te bewijzen en als hetmislukt, wordt hij erop afgerekend. De publiekeopinie moet er rijp voor zijn. Geen president wintde verkiezingen zonder dat heel duidelijk wordtgemaakt waarom ingrijpen noodzakelijk is - let wel:nu en niet straks. Regelmatig hoor je dat het moetom erger te voorkomen.' Een goed voorbeeld isKosovo, waar in 1999 uiteindelijk tot acne werdovergegaan in de hoop grotere ellende te vermijden.De internationale gemeenschap (althans een deeldaarvan) wilde laten zien dat het lessen had geleerduit de oorlog in het voormalige Joegoslavi??. Destijdsbleven de ogen gesloten, nu mocht de wereld nietaan de zijlijn blijven staan. 'Daarom werd door deAmerikanen bij voortduring en met nadruk gespro-ken over een humanitaire acde. Flauwekul natuur-lijk, want het ging gewoon om mihtair optreden.Maar op die manier

werd de pubheke opiniebespeeld.' Een voorbeeld van het uitblijven vanvroegtijdig optreden is Rwanda, waar in 1994 inhonderd dagen 800 duizend mensen om het levenkwamen. Volgens Gr??nfeld zijn voorafgaand aan ditdrama grove inschattingsfouten gemaakt door deinternationale gemeenschap. 'De genocide hadvoorkomen kunnen worden. Op het moment dat desituatie daar uit de hand hep, werden de troepenteruggetrokken in plaats van versterkt. Die signalenwaren er.' VAN ALLE TIJDEN Kroati??, Kenia, Algerije, Tunesi??, Mah, Georgi??, ElSalvador, Paraguay, Thailand, Sri Lanka met hetgebied van de Tamils en Isra??l met de bezette gebie-den zijn de elf staten en twee autonome gebiedenwaar Gr??nfeld onderzoek naar verrichtte. Hij onder-zocht de mensenrechtensituatie tussen 1989 en 2002waarbij zowel de ernst en de frequentie als de reik-wijdte van de schendingen van de mensenrechten inkaart werden gebracht. Voor de duidelijkheid: het iseen op rapporten gebaseerd onderzoek, dat dus nietberust op ter plaatse zelf onderzochte gebeurtenissen.Gr??nfelds belangrijkste conclusie luidt dat er eenverband is tussen de mate van geweld en de mate vanmensenrechtenschendingen. 'Bij vermindering vangeweld is er wel een afname van de burger- enpolitieke

schendingen, maar geen afname van deeconomische en sociale mensenrechtenschendingen.Net als oorlogen lijken mensenrechtenschendingenvan alle tijden. Uitbannen lukt niet; je kunt volgensGr??nfeld hooguit proberen de schade zoveel moge-lijk te beperken. Dat vraagt onder andere om eenandere rol van de VN. 'Secretaris-generaal KofiAnnan constateert terecht: als je ingrijpt zondertoestemming van de wereldgemeenschap, hol je debasis uit van de VN. Die organisatie is tenslotteopgericht om gezamenlijk op te trekken. Daar laathij het niet bij: hij voegt eraan toe dat er een gepastantwoord moet komen op de nieuwe dreiging vanterrorisme en van mensenrechtenschendingen.'Gr??nfeld gelooft niet dat het bestaansrecht van deVN op het spel staat sinds de oorlog in Irak. Hij wijstop de aanslag op het VN-hoofdkwartier in Bagdad,kort geleden. Terroristen hadden het daar niet voorniets op gemunt. Daarbij zijn de VN wel degelijkbetrokken bij de wederopbouw van Irak, zegt hij.Dat moet uiteindelijk bijdragen aan de vrede enveihgheid in de wereld. 'Natuurlijk: het ingrijpenvan de VS en Groot Brittanni?? was een schendingvan het Handvest. Maar de VN speelt wel degelijkeen belangrijke rol bij het vervolgtraject. Wat mij demeeste zorgen baart, is dat het een volgende keer -mede

gezien de affaire-Kelly - lastiger wordt omsteun te krijgen voor vroegtijdig ingrijpen.' â– 



??? De Inspiratie van Lev Beklemishev / Tussen twee culturen PAM VAN DER VEEN De in Moskou geboren Lev Beklemishev (36) werkt sindsdrie jaar aan de UU als docent cognitieve kunstmatigeintelligentie. Sindsdien pendelt hij heen en weer tussenUtrecht en zijn geboorteland. En laat hij zich door beideplekken inspireren. 'Waar mijn zoon moet opgroeien, weetik nog niet.' 'In 2000 ben ik van Rusland naar Utrecht gekomen om aan deuniversiteit te werken. Het grootste deel van mijn tijd brengik hier door, maar mijn positie aan het onderzoeksinstituut inMoskou heb ik aangehouden. Ik voel dat ik dat moet doen,om de opleiding die ik daar heb gehad te quot;betalenquot;. Velejonge wetenschappers verlaten Rusland, maar iemand moettoch de traditie voortzetten. Al is het niet eenvoudig om mettwee landen tegelijk verbonden te zijn. Als ik hier ben mis ikde natuur in mijn thuisland, waar niet elke vierkante centime-ter door de mens gereguleerd is. Ik heb een datsja op hetplatteland, een buitenhuisje van waaruit ik lange wandelingenkan maken in het bos en 's winters kilometers kan langlaufen.Ik kan me er afsluiten voor de wereld en in mijn eentjenadenken over wiskundige problemen. Maar als ik in Ruslandben mis ik ook Nederland: de vriendelijkheid van de mensen,de lossere contacten, de

openheid en de interessante gesprek-ken met andere wetenschappers. Om op de hoogte te blijven lees ik elke dag de Russischekranten op internet. Dat moet wel, want de ontwikkehngenvolgen elkaar in hoog tempo op. Het gaat niet goed met hetland. De berichtgeving door Nederlandse kranten en televisievind ik nogal bevooroordeeld. Maar ja, positieve gebeurtenis-sen zijn nu eenmaal minder dramatisch en hebben dus mindernieuwswaarde. Of misschien is het een gevolg van de koudeoorlog? Voor mij is het vreemd om al die berichten uit Rus-land - over ontvolking, armoede, bomaanslagen en de gijze-ling in het theater - van een afstand te vernemen. Het blijfttoch mijn geboorteland en misschien wil ik er ooit weer gaanwonen. Mijn vrouw, ook een Russische, zou dat wel het hefstwillen. Toch is het geen eenvoudige beshssing. We hebbeneen halfjaar geleden een zoontje gekregen en weten nog nietwaar hij moet opgroeien. We wilden hem in elk geval wel inNederland geboren laten worden. Het is hier allemaal betergeregeld. In Rusland gaat het vaak nog heel ouderwets, magde vader tot enkele dagen na de bevalling niet eens bij zijnvrouw en kind. Hier heb je beter ingerichte ziekenhuizen,cursussen quot;samen bevallenquot; en kraamzorg. Die keuze was dussnel gemaakt.'

â– nbsp;foto: marijn alders



??? ArHTFRr.ROMn 2,5 Miljoen euro voor 'high potentials' 'Vergroening' van hel Het college van bestuur reserveert vanafvolgend jaar 2,5 miljoen euro per jaarvoor 'high potentials'. Met ditstimuleringsprogramma krijgen jonge,veelbelovende onderzoekers vijf jaar deruimte om een nieuwe onderzoekslijn teontwikkelen. JANNY RUARDY Met de maatregel wil het college zowel onder-zoekstalent scouten en ontwikkelen als eenimpuls geven aan versterking en vernieuwingvan excellent onderzoek. Voor de eerste ronde (2004)wordt jaarlijks een bedrag van 2,5 miljoen euro gereser-veerd. In 2006 volgt een tweede ronde en loopt dejaarlijkse reservering op tot vijf miljoen. Met de 2,5miljoen voor volgend jaar kunnen 5 a 10 projectengefinancierd worden. Met dit programma laat de universiteit zien dat ze ook in deze financieel moeilijke tijd in staat is om te sturenop talent en onderzoekskwahteit. 'We kunnen heel goedzelf, naast KNAW en NWO, personeelsbeleid voerenen focus in het onderzoek aanbrengen', zegt rectorWillem Hendrik Gispen. 'Daarnaast is het belangrijk omin tijden van bezuinigingen ruimte te cre??ren voorvernieuwing. Onderzoek staat binnen de faculteitenonder druk. Daarvoor zet het college van bestuur eenbelangrijk deel van de beleidsruimte in.'Utrecht wil met het

stimuleringsprogramma ook eenimpuls geven aan het multidisciplinaire, internationaleonderzoek. Daarom eist het college van de kandidatendat een onderzoeksvoorstel door ten minste twee kandi-daten vanuit verschillende disciphnes wordt ingediend.Wanneer er een derde in het spel is, moet deze onder-zoeker bij voorkeur werkzaam zijn bij een buitenlandseinstelling. Om voor een toekenning in aanmerking te komenmoeten onderzoekers een vaste aanstelling aan de UUhebben, gepromoveerd zijn en vijf tot tien jaar fulltimeonderzoekservaring hebben. Verder moeten ze in staatzijn om zelf projecten van de grond te tillen.'We willen de uitverkoren onderzoekers daarna in ditstimuleringsprogramma vijfjaar lang niet meer lastig STIMULERINGSPROGRAMMA 'HIGH POTENTIALS' Wie kan het aanvragen: Jonge, veelbelovende onderzoekers die: -nbsp;Op moment van toekenning een vasteaanstelling aan de UU hebben; -nbsp;Gepromoveerd zijn en vijf tot tien jaaronderzoekservaring hebben (gerekendop fulltime-basis) -nbsp;In staat geacht worden om een eigenonderzoekslijn te ontwikkelen en coachvoor jonge onderzoekers te zijn; -nbsp;De potentie hebben om uit te groeientot de dragers van de toekomstigeonderzoeksspeerpunten van deuniversiteit; -nbsp;met ?Š?Šn of twee andere

kandidaten eengezamenlijk onderzoeksvoorstel hebbenontwikkeld Wat kan worden aangevraagd: Een financi??le bijdrage (150.000 tot300.000 euro per jaar voor maximaal vijfjaar) voor salariskosten van nieuw aan tetrekken promovendi, post does of andertijdelijk personeel (in dienst van de UU),en materi??le kosten. Als er sprake is vanbuitenlandse deelname, komen buiten-landse reis- en verblijfkosten voor vergoe-ding in aanmerking. Aanmelding Kandidaten worden voorgedragen dooronderzoeksdirecteuren. De voordrachtmoet vergezeld gaan van naam, adres,geboortedatum en korte beschrijving vande huidige onderzoeksactiviteiten. Behandeling Voorgedragen kandidaten krijgen eenuitnodiging om gezamenlijk met mini-maal ?Š?Šn van de andere kandidaten eenonderzoeksvoorstel in te dienen.Eventueel kan ook zelf een geschiktepartner binnen de UU worden gezocht. Wijze van beoordeling Een nieuw in te stellen adviescommissiebeoordeelt de onderzoeksvoorstellen,waarna het college van bestuur besluitover honorering. De commissie wordtvoorgezeten door een externe voorzitter.De voorstellen worden gerangschikt opkwaliteit van de aanvragers en kwaliteitvan de voorstellen. Het college maakt



??? onderzoek vallen', vervolgt Willem Hendrik Gispen. 'In die tijdmoeten ze in alle rust hun onderzoekslijn verder totontwikkeling kunnen brengen. Verantwoording vindtachteraf plaats.' VROUWEN Het is de bedoeling dat kandidaten worden voorgedra-gen door de onderzoeksdirecteuren (onderzoekscholenen -instituten). Zij zitten dicht op het onderzoeksta-lent. Onderzoekers die van mening zijn dat ze binnendit programma passen kunnen dit dan ook met hundirecteur bespreken. Het programma kent in feite twee selectierondes: deonderzoeksdirecteuren dragen kandidaten voor opgrond van hun inzichten. In een latere fase wordenprojectvoorstellen beoordeeld door een commissie.Om vrouwelijke wetenschappers een gelijkwaardigecarri?¨rekans te garanderen, wordt er bij de toekenningop gelet dat minimaal dertig procent van de indienersdie op een honoreerbare plaats staan, vrouw is.Een nieuw in te stellen adviescommissie gaat de onder-zoeksvoorstellen beoordelen. Een externe voorzitter,benoemd door het college van bestuur, moet de onaf-hankelijkheid van de commissie waarborgen. â–  lU O vooraf bekend hoeveel voorstellen ermaximaal per wetenschapsgebied zullenworden gehonoreerd. Dertig procent vande indieners die op een honoreerbareplaats staan, is vrouw.

Beoordelingscriteria -nbsp;Het voorstel wordt door een team vanminimaal twee kandidaten ingediend.Een eventuele derde is bij voorkeuriemand van een buitenlandse universiteit -nbsp;Kwaliteit van de kandidaten (CV, vijfbelangrijkste publicaties) -nbsp;Kwaliteit van het voorstel (wetenschap-pelijke kwaliteit, interdisciplinariteit) -nbsp;Internationale erkenning van kwaliteitvoorstel (twee aanbevelingen van gerenommeerde buitenlandse referenten)- Internationale samenwerking Deadlines Kandidaten moeten voor 1 5 januari 2004genomineerd zijn. Eind januari worden dekandidaten aan elkaar bekend gemaakt enkrijgen ze een uitnodiging om met mini-maal een andere onderzoeker een voorstelte schrijven. Deadline voor het indienenvan de voorstellen is 15 april 2004.Uiterlijk 21 mei zal de commissie eenvoordracht aan het college voorleggen.Het college besluit in juni. voor verdere informatie: rob olthof,directeur usp-onderzoek, www.uu.nl/onderzoeksfinanciering Zelfmanagement en studeren Ben je ervan overtuigd dat je de juiste studiehebt gekozen, maar kun je toch moeilijk aan hetwerk komen? Neem je je steeds opnieuw voorom te gaan studeren, maar komt er iedere keeriets tussen? In deze cursus werk je aan het meer grip krijgenop je eigen studeergedrag. Dit doe je doorkritisch naar

jezelf te kijken, door inzicht tekrijgen in het verschijnsel uitstelgedrag en doorgebruik te maken van technieken op het gebiedvan planning, zelfsturing, ontspanning, concen-tratie en leren leren. [VOOR WIE] Studenten van de UniversiteitUtrecht die meer grip willen krijgen op hunstudeergedrag en met name op hun neiging omhet studeren uit te stellen.[HOE VAAK] 8 bijeenkomsten[WANNEER] ori??ntatiebijeenkomst: 21 januari2004 14.00-16.00 cursusbijeenkomsten: 4, 11, 18, 25 februari 10,17 maart 14.00-16.30 follow-up: wordt in overleg met de deelnemers vastgesteld. [KOSTEN] 15 euro [AANMELDEN] 2534473 / m.roos@ivlos.uu.nl(INFORMAUE) IVLOS Studievaardigheden:2534473 / www.ivios.uu.nl Workshop 'Het oefenen van eenpresentatie' Wil je een keer oefenen met presenteren enfeedback krijgen over je manier van presente-ren? Je hoort dan wat je sterke en zwakkekanten zijn en wat je kunt doen om je presenta-tievaardigheden te verbeteren. Kom dan naardeze workshop en neem een voorbereidepresentatie mee. Dit kan ook een presentatiezijn die je al een keer voor je studie hebtmoeten presenteren. [VOOR WIE] studenten van de UniversiteitUtrecht die hun mondelinge presentatie willenverbeteren. [HOE VAAK] Een dagdeel van 4 uur.[WANNEER] 22 januari 2004

09.30-13.30[KOSTEN] geen [AANMELDEN] 2534473 / m.roos@ivlos.uu.nl[INFORMATIE] IVLOS Studievaardigheden:2534473 / www.ivlos.uu.nl
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??? alcemeem A LG TUMULT DEBAT Tumult organiseert op dinsdag 16 de-cember een debat over wie woont ernou in Utrecht en de stad en haar bewo-ners, om 20.00 uur, in de Lutherse kerk.Hamburgerstraat 9, Utrecht. Entree3,5/CJPamp;U-pas 2 euro. Utrechters vertel-len zelden vol trots over hun stad ennieuwe Utrechters blijven zich Braban-der of Fries noemen. Volgens ManonUphoff, geboren in Lombok, is dat nujuist de kracht van de stad. 'In Utrechthoef je je niet aan te passen aan eenvastgelegde stadsidentiteit. Dat maaktdat je als Utrechter zo vrij bent.' Is datzo? Wat vind jij pas echt in Utrecht?Met o.a. Annie Brouwer-Korf,Renger de Bruin, Manon Uphoff, Andr?ŠF.W. Klukhuhn AMBASSADEURSPROGRAMMA! AIESEC organiseert onder andere hetAmbassadeursprogramma. Hierondervolgt wat informatie over de inhoud vanhet programma, voor wie het bestemd isen hoe jij je kunt aanmelden voor diemooie programma! Het AIESEC ambas-sadeursprogramma is een uniek natio-naal project voor eerste- en tweedejaarsstudenten, waarbij ieder jaar 20 studen-ten de mogelijkheid krijgen om in 10verschillende landen met lokale studen-ten activiteiten te organiseren en daar-naast op een bijzondere manier het landte ontdekken! We zijn op zoek naar on-dernemende, flexibele,

internationaalgeori??nteerde studenten die iets mooismaken van een kans als deze. Alle eer-ste- en tweedejaars universitaire studen-ten (hierbij kijken we naar het aantaljaar datje bij de IBG ingeschrevenstaat). Inschrijven op www.aiesec.nl t/m15 januari. Ben je ge??nteresseerd, wil jemeer informatie neem dan contact metons op! Je kunt bellen 030-2538655,mailen naarjoukje.hamers@aiesec.netof een keer langskomen op ons kantoor:Achter Sint Pieter 25 in Utrecht. HET ISO KENNISCENTRUM Het ISO is een landelijke studentenorga-nisatie die zich inzet voor de kwaliteitvan het hoger onderwijs en opkomtvoor de positie van de student. Op1 september is het ISO Kenniscentrumvoor Bestuur en Medezeggenschap vanstart gegaan. Het Kenniscentrum willandelijk ondersteuning bieden aan be-stuuriijk actieve studenten en aan stu-denten in medezeggenschapsorganendoor middel van informatievoorzieningen een cursusaanbod. De ISO-ambassa-deurs hebben contact met de oplei-dingscommissies van universiteiten enhogescholen in verschillende regio's enproberen daarmee (waar nodig) de kwa-liteit van medezeggenschap te verbete-ren. Meer weten? Neem dan een kijkjeop onze website (www.iso.nl/kenniscen-trum) of neem contact op met de co??r-dinator Rosa van Doormaal

(030-2231646 of kenniscentrum@iso.nl). Het inleveren van kopij SIB-UTRECHT De afgelopen weken was in het nieuwste volgen hoe zich in Georgi?? een 'Ro-zenrevolutie' voltrok. Op geweldlozewijze is Sjevardnadze afgetreden alspresident van Georgi??. In navolging vande de vice-gevolmachtigd minister vande ambassade van Georgir in Brussel die9 december bij ons heeft gesproken over'Causes and Consequences of the Revo-lution in Georgia', komt 16 december deGeorgie-expert Harten een lezing gevenover Georgie. De heer Harten heeft inGeorgie gewoond en beschikt zodoendeover 'inside information'. De UtrechtseStudentenvereniging voor Internationa-le Betrekkingen organiseert iedere dins-dagavond om 20:00 -met om 22:00 aan-sluitend een borrel- een activiteit inCaf?Š The Florin. Regelmatig bezoekenambassadeurs ons, maar ook deskundi-gen, hoogleraren en politici behoren totonze vaste sprekers. Op deze manier isSIB-Utrecht een vereniging met inhouden gezelligheid. Wil je lid worden ofmeer informatie? Kijk op onze website:www.sib-utrecht.nl of mail naarinfo@sib-utrecht.nl MAKE THE AEGEE-MOVE! Wil je dansen op de Ramblas, bier drin-ken in Munchen of het Dracula-kasteelbezoeken in Transsylvani??? Het kan alle-maal via AEGEE, een Europese vereni-ging

met 17.000 leden in heel Europa,actief in 250 steden in 40 verschillendelanden. Daarnaast is AEGEE-Utrecht eenactieve vereniging inUtrecht, met talloze borrels, happen endiverse andere activiteiten. Kom gezelliglangs op de borrel op iedere maandag-avond vanaf 22.00 uur op de Booth-straat 10, praat met de enthousiaste le-den en proef de open, ongedwongensfeer! Voor meer informatie kun je ookbellen op 030-2534417 of de website be-kijken op www.aegee-utrecht.nl. Totziens in Europa! Berichten, met uitzondering van de rubriellt; Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar:infoÂŽublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten verzameld voor plaatsing in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. DISASTER STUDIES In the 3rd period, starting from January6th, 2004 the Chair 'Disaster Studies' ofWageningen University organises an in-troductory course 'Conflict, Develop-ment and Disaster'. The

course introdu-ces methodological and conceptualapproaches to grasp the nexus betweendevelopment and conflict It is arguedhow a lack of development or lob-sided,uneven patterns of political and econo-mic development give rise to societaltensions and may finally lead to violentconflict. In addition we will discuss howproperly designed development inter-ventions may help to prevent, mitigateor resolve such conflicts. The course willdeal with a number of case studies. At-tention will, a.o., be paid to the 'Do-no-harm-approach', Peace and Conflict Im-pact Assessments, thegreed-and-grievance debate and entitle-ment and rights-based approaches.For more information: disaster.stu-dies@wur.nl or www.diasterstudies.nl. MASTER IN APPLIED ETHICS Het Ethiek Instutuut van de UU biedt infebruari met een tweede mogelijkheidom te beginnen met een (Engelstalige)masters studie 'Applied Ethics'. Deze in-terdisciplinaire Master is in eerste in-stantie toegankelijk voor studenten meteen afgerond bachelor. Doctoraalstu-denten (oude stijl) die ge??nteresseerdzijn om hun doctoraalprogramma af tesluiten met een specialisatie in de toege-paste ethiek kunnen onder voorwaar-den ook instromen in de Master AppliedEthics. Zij dienen dan te voldoen aanvier criteria: 1.nbsp;een samenhangend

programma vanminstens 120 oude studie-punten (180ECTS) volbracht te hebben. 2.nbsp;een basiscompetentie in de ethiekverworven te hebben. 3.nbsp;deze basiscompetentie te kunnenaantonen door middel van een paper. 4.nbsp;het Engels voldoende te beheersen.Een toelatingscommissie beslist over aan-meldingen. Inschrijving is nog mogelijk.Voor meer informatie: www.ethics.uu.nlen master@ethics.uu.nl ESN UTRECHT Wij zoeken een vrijwillige troubleshoot-er die ons helpt wanneer we computer-problemen hebben. Zo kan je betrokkenraken bij ons programma voor interna-tionale studenten: ESN Utrecht vangtalle internationale studenten in Utrechtop en brengt ze in contact met elkaar,het Nederlandse studentenleven, en deNederlandse cultuur d.m.v. borrels, fees-ten, excursies, weekenden, evenemen-ten, etc.. Elke dinsdagavond is er 'Inter-national Drink' in Mick 0'Connells. Komook eens langs en verbreed je horizon.In de Inhof is er elke zaterdagavond In-ternational Dancenite. Lees en bekijk meer over Erasmus Student NetworkUtrecht op: www.esn-utrecht.nl, tel.030-2538781. Aardwetenschappeiu AW Studievereniging UGVSLEE-AVOND Hedenavond is er een Slee-avond vooralle U.G.V. en Drift leden! In de nieuwewinkel van Slee aan de Biltstraat kunt uuw koopjeshart

ophalen met een spette-rende korting van 15 procenten op alleartikelen! Daarnaast zullen er specialeacties zijn. Komt dus allen om 18:00. Universiteitbibliotheek UBU HERSTEL BISSCHOPPELIJKE HI?‹RAR-CHIE Van 1 december tot en met 31 januari isin de Centrale Bibliotheek aan de Witte-vrouwenstraat een uitstalling te bezich-tigen over het herstel van de bisschop-pelijke hi??rarchie in 1853. In dat jaarverdeelde Rome de Nederlandse kerk-provincie in een aantal diocesen meteen door de paus benoemde bisschopaan het hoofd. Daarmee kwam een eindaan een periode van bijna drie eeuwenwaarin de Nederlandse katholieken hetzonder eigen kerkelijke organisatie had-den moeten stellen. De tentoonstellingschetst een beeld van de onrust die hetherstel van de bisschoppelijke hi??rarchieteweegbracht in het toen nog overwe-gend protestantse vaderland. Talrijkeverontruste gelovigen en burgers gavenlucht aan hun gemoed door in allerleivorm en op uiteenlopende niveaus hunbezwaren in geschrifte vast te leggen.Uit rooms-katholieke hoek klonk daar-entegen dankbare instemming op, nietzelden vermengd met een zeker triom-falisme. Meer informatie:www.library.uu.nl/nieuws Biologie B I O ISSUES IN INTERNATIONAL NATURECONSERVATION This seminar is organised on the

occa-sion of the publication of the book quot;TheScience of Sustainable Development: lo-cal livelihoods and the global environ-mentquot; by Jeffrey Sayer amp; Bruce Camp-bell (Cambridge University Press, 2003).The book reviews how practical sciencecan be applied to real-life conservationand development problems. During theseminar, the contents of the book is pre-sented and reflected upon by professio-nals from the academic and nature con-servation world. Introduction to thetheme and messages of the book- by Jeffrey Sayer (Utrecht University,WWF International) 9 January 2004, 13:30 - 17:00 hours; Lec-



??? ture room quot;Witquot; in the quot;Marinus Rup-pert-gebouwquot; Leuvenlaan 19 (Entrancequot;Educatoriumquot;), De Uithof, Utrecht,contact: Petra van den Beemt-Rasch atpbc@bio.uu.nl or phone 030-2536869. Studievereniging UBV computerspelavond Op dinsdag 16 december heeft de spel-de w/ederom een computerspelavondgeorganiseerd. Vanaf 18.00 uur word jein Went blauw of groen verwacht. En-tree slechts 2 euro! Inschrijven kan in deUBV-kamer. werkdag in de driehoek Op maandag 22 december zal werk-groep de Driehoek groot onderhoudplegen in het stukje groen op de Uithof.Wil je hier graag bij helpen, dan ben jenatuurlijk van harte welkom. We verza-melen om 9.00 uur in de UBV-kamer.Ben je in het bezit van tuingereedschap,dan kunnen we dat goed gebruiken.Meld wel van te voren wat jij mee kuntnemen, ledereen die helpt krijgt eengratis lunch! ejw-film! De film van het eerstejaarsweekend is afen wordt op 16 december gepresen-teerd! ledereen, maar natuurlijk vooralde eerstejaars, kan komen kijken of decamera echt dik maakt. Plaats: 't Went,aanvang: 17.00 uur. Econoniie ECO Studievereniging ECU'92 sluitingstijden ecu'92 De ECU-kamers zullen om voor de handliggende redenen gesloten zijn vanmaandag 22 december tot en metmaandag 5 januari!

Maandag 5 januarizal ECU'92 met haar leden het nieuwejaar inluiden met een feestelijke nieuw-jaarsborrel in het Weeshuis. Vast een ge-lukkig nieuwjaar gewenst en succes metde familie tijdens de kerstdagen! boeken bestellen!! Vanaf periode 3 kun je de boeken bijECU'92 alleen nog maar via het Internetbestellen. De bestellijst staat vanaf week51 online op www.ecu92.nl. Vergeetniet te bestellen, want alleen bij bestel-ling krijg je de boeken. kerstdiner Op donderdag 18 december organiseerthet bestuur van ECU'92 voor alle ledenhet traditionele kerstdiner! Er zal eenverassingsmenu worden voorbereiddoor het bestuur. Geef je op bij ECU'92zowel op het Vredenburg als op Univer-sity College. Vol = Vol!! uittreksels Wij hebben deze periode een uitrekselvoor Micro (2). Voor â‚? 3,50 heb je een samenvatting van het boek van Pindyckamp; Rubinfield. We zijn nog op zoek naarsamenvattingen van de andere boeken.Schrijf een uittreksel van ongeveer 1/10van het boek, verwijs naar figuren enhoud de indeling van het boek aan.Voor het uittreksel Micro kreeg deschrijver â‚? 75,-!! Farmaceutische wts FAR wie heeft de vlag van farmacie? Op de voorlichtingsdag van 8 novemberjl. hing buiten bij het onderwijscentrumvan het Wentgebouw een prachtige fel-roze vlag van Farmacie samen met

dievan Scheikunde en Biologie. De Farma-cievlag is helaas verdwenen. Weet jij wiede vlag heeft? Zorg dat deze weer terugkomt, want een nieuwe laten maken isduur! Op de volgende open dagen moe-ten de vlaggen er weer hangen. Danmag die van Farmacie zeker niet ontbre-ken. Mail naar M.J.deRuwe@pharm.uu.nlof stuur hem in een anoniem postpakket-je naar studiezaken Farmacie. Studievereniging UnitasPharmaceuticorum internetcomissie De internetcommissie zoekt nieuwe le-den voor de U.P-site. Heb je interesse?Kijk dan naar www.upsv.nl. u.p.-hol Tijdens deze koude dagen is iedereenwelkom op het U.P-hol voor een kopjekoffie, frisdrank {allebei gratis) of eenbiertje voor 50 euro cent. Cemeeskumde GNK cursus voedingsleer De Universiteit van Amsterdam geeft eencursus quot;Voedingsleerquot; als onderdeel vanhet keuze onderwijs aan studenten Ge-neeskunde, in de periode van 26 januarit/m 6 februari 2004. Ook belangstellen-den van andere studierichtingen en uni-versiteiten zijn welkom.Onderwerpen: Voeding: fysiologie, pa-thofysiologie en epidemiologie; Voe-dingsadviezen en di??ten; Voeding enoverheid; Voedingsgedrag; Voeding enlevensfase; Voeding en sport; Voedingen hart- en vaatziekten; Voeding enkanker; Alternatieve voeding; Kunstma-tige

(enterale en parenterale) voeding;Voedingsvezel; Over- en ondervoeding;Voedsel-overgevoeligheid; Inzicht in ei-gen voeding; Bedrijfsleven en Voeding;Voedingsmiddelenindustrie; Voeding enBiotechnologie.Onderwijsvorm: colleges;werkgroepen; practica; excursies; evt. ei-gen onderzoek. Inl./aanmeldingen: prof.dr. E.M.H. Mathus-Vliegen, AMC: Mei-bergdreef9, 1105 AZ Amsterdam, tel.020-5663632/5662707, via fax 020-6917033 of e-mail:e.mathus-vliegen@amc.uva.nl. Letteren LET alias Openingstijden Aliashok. Heb je vragenof klachten over Alias, je studie of wil jegewoon even bijkomen van je collegemet een lekker kopje thee? Kom dan ge-zellig langs bij het bestuur van Alias inhet Aliashok in de kelder van Drift 8.Openingstijden: Maandag: 12.00 - 16.00 uur Maartje(voorzitter) Dinsdag: 10.00 - 14.00 uur Hanna (pen-ningmeester) Woensdag: 13.00 - 16.00 uur Aafke (se-cretaris) Donderdag: 11.00 - 15.00 uur Madeleine(boekencommissaris)Vrijdag: 11.00- 16.00 uur Marieke (web-site en pr) 't uur-debat Op dinsdag 16 december vindt in dekantine van Trans 10 van 12.00 tot 13.00uur 't UUR-debat plaats. Heb je altijd alstevig in discussie willen gaan met jestudiegenoten over actuele onderwer-pen? Kom dan naar 't UUR-debat geor-ganiseerd door de U-raad, Alias, A-wateren

studenten van de Faculteitsraad Let-teren. Meer info: www.aliasweb.nl kerstbrunch Vrijdag 19 December zal de ALIAS-Loun-ge gevuld zijn met overheerlijke spijzen.Een heuse kerstbrunch; om de kerstva-kantie in stijl te beginnen en om af-scheid te nemen van je studiekameraad-jes. Inschrijven op de inschrijflijst op hetAliasprikbord op Drift 8. aliasfeest Op donderdag 15 januari vindt het Aliasen Protonfeest plaats. Altijd een hekelgehad aan de winter? Dat je je heerlijkehandschoenen uit moet trekken, omdatje je fiets op slot moet doen en je han-den meteen bevroren zijn? Droom jedan van een heerlijk warm eiland heelver weg? Maar heb je daar als studentgeen geld voor? Alias en Proton makenje winterse dromen waar en nemen jevoor een avond mee naar een exotischeiland! Op donderdag 15 januari staathet K-sjot in het thema van de 'Hawa??anWinter'. Zie voor meer informatie deposters en www.aliasweb.nl alias (taal en cultuurstudies) Buitenlandse Reis Commissie (BRC). Letop! Van 10 tot 17 april gaat Alias naarhet buitenland. Maar waar naar toe? Op15 december wordt het bekend ge-maakt, dus kijk naar de posters! Schrijfje zo snel mogelijk in, want vol is vol.Kosten: Â? 250 euro. Voor informatie mailnaar buitenlandsereis@aliasweb.nl open podium Maandag 16 februari

organiseert Aliaseen open podium in theater Kikker!Mensen die willen optreden op dit podi-um kunnen zich aanmelden door temailen naar bart@aliasweb.nl artilex gesloten rond kerst Zie onder Rechtsgeleerdheid Rechtsceueerdheid RGL artilex gesloten rond kerst Artilex, de huisdrukkerij van de facultei-ten Rechtsgeleerdheid en Letteren is van22 december 2003 tot 5 januari 2004 ge-sloten. ISEP verplichte tentamenstofeuropees economisch recht 1(doctoraalvak) 29 januari 2004, 14.00-17.00 uur, Edugamma Studiemateriaal: 1. Craig en De B??rca,EU LAW, Oxford 2003, Third edition! 2.nbsp;Europese basisverdragen, EG-Verdragen EU-Verdrag, vierde druk, Kluwer,Deventer, 2001 of enige andere bundelwaarin het EG-Verdrag, zoals gewijzigddoor de Europese Akte en het Verdragbetreffende de Europese Unie, inclusiefhet Verdrag van Amsterdam, is opgeno-men (Kluwer, Vermande). 3.nbsp;Syllabus Europees Economisch Recht I,2002/2003. Vorige edities wijken in be-langrijke mate af van de editie2001/2002 (verkrijgbaar bij de onder-wijswinkel, evt. op bestelling!) 4.nbsp;Arresten Materieel Recht, T.M.C. AsserPress, 2001 ('Arresten MR') of syllabusEuropees Materieel Recht 2003/2004Het EG-Verdrag, de syllabus en de Arres-tenbundel (Asser, 2001) of syllabus

EMR(2003-2004) mogen, uiteraard zonderongeoorloofde aantekeningen, meege-nomen worden naar het tentamen. Privaatrecht huurrecht/bijzondereovereenkomsten Zowel degenen die het (oude)vak Huur-recht (4 studiepunten) willen behalen,als degenen die thans het vak Bijzonde-re overeeenkomsten (7.5 ECTS) volgen,kunnen deelnemen aan de mc-toets dieop 11 december a.s. plaatsvindt (20 %eindcijfer).Voor nadere informatie kuntu contact opnemen met prof. mr. A.W.Jongbloed, tel. 2537170 Staats- en bestuursrecht tentamen decentralisatie colle-gejaar 2003 - 2004 Zoals sinds oktober op WebCT is te le-zen, is in de reader van Decentralisatiehet artikel van Blok over preventieffouilleren abusievelijk niet opgenomen,hoewel het wel in de inhoudsopgave isopgenomen. Dit artikel behoort wel tot de verplichteliteratuur voor het (her)tentamen vandecentralisatie. Studenten die dit artikeltot dusver niet hebben ontvangen vande docenten dan wel dit stuk niet heb-



??? ben opgehaald bij de balie van AchterSint Pieter 200 kunnen dit nog doen tot15 december 2003. hertentamen decentralisatie In de loop van januari 2004 zal een da-tum worden geprikt in maart of april2004 voor het hertentamen decentralisa-tie. Afhankelijk van het aantal tenta-menkandidaten zal het tentamen mon-deling of schriftelijk wordenafgenomen. Dit zal op WebCT en in hetU-blad worden bekendgemaakt. Studievereniging JSVU studeren en daarnaast geld ver-dienen? De JSVU Studiewinkel zoekt weer schrij-vers! Voor de vakken Kernvak IER,Grensoverschrijdende Aspecten van hetStrafrecht en Inkomsten- en Loonbelas-ting. Heb je interesse om een uittreksel,collegedictaat of samenvatting van ar-resten te schrijven tegen een vergoe-ding? Of heb je nog een uittreksel dat jeal geschreven hebt? Bel dan naar deJSVU: 030-2400811 of kom langs in dewinkel! jsvu studiewinkel De JSVU Studiewinkel is in week 48 t/mweek 51 alleen de dinsdagmiddag geo-pend, van 14.30 uur tot 15.00 uur jsvu boekenservice De Boekenservice voor de derde periodevindt niet plaats van 5 -10 januari, maarvan 19 t/m 23 januari en van 26 t/m 30januari! Dus, wil je, je boeken kopenmet 10 procent korting? Vul dan het be-stelformulier in of kijk op www.jsvu.nl!!! Ruimtelijke wetemschappeh RW

Studievereniging VUGS buitexbekendmaking Op dinsdag 16 december zal de buitex-commissie bekend maken waar de bui-tenlandse reis dit jaar naar toe zal gaan.Om 17:00 uur wordt er een presentatiegegeven in Unnik 001. Daarna is er eenborrel op de eerste verdieping. De eer-ste 25 deelnemers worden direct inge-loot! Als je je inschrijft moet je wel eenvoorschot betalen van 50 euro cent. bezoek stationsgebied Op donderdag 18 december zullen weeen bezoek brengen aan het stationsge-bied van Utrecht. Na een presentatie zaler een rondleiding worden gegeven. Jekomt bijna iedere dag langs het station,maar wat zijn ze daar nu eigenlijk VanPlan? Om 12:30 wordt er verzameld on-der de blauwe borden. Je kunt je komeninschrijven op de V.U.G.S.-kamer voordeze planologische activiteit, de deelna-me is overigens gratis. the faculty Zie onder Studievereniging Helix Studievereniging Helix poolen op 15 december Maandag organiseert de Akcie voor alleHelixleden een avondje poolen. Entreeis vier euro en we verzamelen om 19.30.Speciaal voor de eerstejaars is er van tevoren de gelegenheid om met z'n allenpannenkoeken te gaan eten. Voor de-tails en inschrijven kun je terecht op dehelixsite. the faculty In samenwerking met andere studiever-enigingen van de faculteit

organiseertHelix een spetterend feest op 18 decem-ber in de Arena om het jaar met z'n al-len af te sluiten. Het begint om 22.00,het zou hardstikke leuk zijn als iedereenerbij is. scheik u n d e SCH Studievereniging Protonkerstdiner 18 december zal er weer een kerstdinergeserveerd worden. Twee bestuursledenzullen voor deze gelegenheid een maal-tijd voor 40 man koken. Schrijf je nu opde Protonkamer in voor dit feestmaal. hawaiian winter feest 15 januari organiseert Proton in samen-werking met Alias in 't K-Sjot het Hawai-ian Winter feest. Vanaf 22:00 is iedereenwelkom voor slechts 3 euro. Leden beta-len slechts 2 euro. fear factor Schrijf je nu in voor Proton Fear Factor.Verschillende proeven gedurende hethele jaar bepalen wie de winnaar vandit spektakel wordt. Inschrijven kan tot8 januari en is gratis, de hoofdprijs iseen Bungy Jump! lappew Sociale weteh S W internationalisering Informatiebijeenkomst Fulbright, VSB,Talentenprogramma en Japanprijswin-naarsprogramma, dinsdag 16 december2003, 15:00-17:00 uurBestuursgebouw, Heidelberglaan 8, VanLier en Egginkzaal. Voor studenten diehun master- of doctoraalstudie willenbekronen met een (extra) verblijf in hetbuitenland bestaat een aantal (prestigi-euze) beurzen die hun daarbij een roya-le financiele ondersteuning kunnen

ge-ven. Graag nodigen wij u uit voor eeninformatiebijeenkomst over deze beur-zen van het Fulbright-, VSB-, Talenten-,en Japanprijswinnaarsprogramma. Om-dat er slechts een beperkt aantal plaat-sen beschikbaar is, verzoeken wij u zichaan te melden (tot vrijdag 12 december,welcome@bb.uu.nl, of bellen naar 030-2532696) onderwijs- en studentenzaken Op 22, 23 en 24 december is het Studie-punt geopend van 11.00 tot 15.00 uur.Het Telefonisch Informatiecentrum(2534949) is op deze dagen bereikbaarvan 10.00 tot 12.30 uur en van 13.30 tot16.00 uur. De Studieadviseurs zijn opdeze dagen te bereiken via het telefo-nisch spreekuur van 11.00 tot 12.30 uurop telefoonnummer 253 4876. Het mid-dag inloopspreekuur van 13.00 tot 15.00uur gaat gewoon door Het ochtend-spreekuur vervalt. De co??rdinator Inter-nationalisering is in deze periode nietaanwezig. De Faculteit Sociale Weten-schappen is gesloten van 24 december17.00 uur tot en met zondag 4 januari2004. Onderwijskunde afstudeeropdracht studiekringutrecht Bij de Studiekring Utrecht wordt een af-studeeropdracht aangeboden. De Stu-diekring is een instituut voor aanvullen-de begeleiding van leerlingen in hetmiddelbaar onderwijs. De organisatiemaakt een sterke groei door en zoektnaar uitbreiding van educatieve moge-

lijkheden. Afstudeeropdracht: het vin-den van praktische handelingen vooronze docenten/begeleiders die passenbij het theoretische onderwijsmodel vande Studiekring. Lit. studie: er is behoefteaan het verder onderzoeken van onstheoretische model, mede aan de handvan wat er nu in de praktijk blijkt. On-derzoek: De verdere mogelijkheid richtzich op het evalueren van ons onderwijs.Dat zal vormgegeven worden d.m.v. uit-gebreide evaluaties met leerlingen/ou-ders en begeleiders/docenten. Periode:per direct/in onderling overleg. Ge??nte-resseerd: Informatie Ivo Richaers (direc-teur Studiekring) e-mail: ivo@studie-kring.nl, tel.: 030-2883604.Contactpersoon OWK; Dr J.H. Boonman,e-mail: c.boonman@fss.uu.nl (dec. 03) Pedagogiek (afstudeer-) onderzoek In het kader van het in 1997 gestarteRoemeni?? project kunnen studentenmeewerken aan een kwalitatief enkwantitatief onderzoek bij gezinnenmet een of twee Roemeense adoptiekin-deren. Deze kinderen tonen ernstige ef-fecten van de verwaarlozing in Roe-meni??. In de eerste twee, reedsafgeronde fases, is in kaart gebrachtwelke problemen deze kinderen erva-ren. In de derde fase wordt bestudeerdhoe men het beste met de problemenom kan gaan. Ouders, leerkrachten enhulpverleners worden ge??nterviewd. Stu-denten zullen

meewerken aan de uit-voering en uitwerking van de interviewsen de uitgezette gestandaardiseerde in-strumenten (CBCL, NOSI en CBSK). Erwordt samengewerkt met andere stu-denten pedagogiek en ontwikkelings-psychologie. Het onderzoek staat onderleiding van Prof. Dr. Ren?Š Hoksbergen.Voor informatie: c.h.a.m.rijk@fss.uu.nl of030-2534804 (di wo) Studievereniging Alcmaeon de dinsdagavondborrel Elke dinsdag heeft de vereniging haarwekelijkse borrelavond in stamkroegcaf?Š de Leugen. Dit is de plek waar le-den elkaar treffen. Het bestuur zal hiervanaf halftien ook altijd te vinden zijn.Alle leden zijn natuurlijk van harte wel-kom. snowboarden met de axie Op 16 december aanstaande wordt ereen uitje georganiseerd voor alle actieveleden van Alcmaeon. Wij gaan dan na-melijk snowboarden! Kom voor meerinfo en inschrijven naar de kamer E033in het langeveldgebouw. jingle bells jingle bells... De Sint is nog niet eens het land uitmaar wij gaan al weer een gezelligekerstkamerborrel organiseren. Op 18 de-cember vanaf drie uur is de AIcmaeon-kamer in kerstsfeer ben jij er dan ook? Utrechtse School voorBestuurs- em Orcamisatiewetemschappem USBO keuzecursussen / minors usbo Zoek je een interessante cursus voor jekeuzeruimte of wil je een leuke minorvolgen? Kijk dan op

de site van Utrecht-se School voor Bestuurs- en Organisatie-wetenschap,www.usg.uu.nl of haal in-formatie bij de front-office van USBO,Bijlhouwerstraat 9 (naast het Ledig Erf),Utrecht, 030-2538101. De inschrijfter-mijn loopt van 17-11 t/m 9-1-2004 en in-schrijven gaat via Osiris-online. 1.nbsp;Inleiding Organisatie, beleid en ma-nagement, US03.044A (ingangscursus!),woensdags, 15.00-17.OOu. 2.nbsp;Sport, bewegen en beleid, US03.049A,dinsdags, 9.00-13.00 u 3.nbsp;Interculturele communicatie,US03.049A,woensdags 15.00-17.00 u. 4.nbsp;Bestuurskunde,US03.050A, donder-dags 9.00-13.00 u 5.nbsp;Organisatiekunde, US03.052A, dins-dags 9.00-12.00 en donderdags 14.00-17.00 kerstvakantie Op 18 december zal het laatste nummer voor de kerstvakantie verschijnen.De deadline voor de faculteitsberichten en Ukjes voor de eerste editie nade vakantie is 7 januari 2004 om 17.00 uur



??? quot;quot;Olot,^ M?Šm-rn.^ %



??? nÂ? a R De krant van vandaag is opgebouwd uit 456.140 enen en 392.897 nullen. We zijn, net als com-puters, heel goed in staat binaire taal te ontcijferen en begrijpen. Boeken en kranten met tra-ditionele letters en cijfers vind je alleen nog in gespecialiseerde bibliotheken en antiquariaten.Zou het ooit zover komen? En wat zijn dan de gevolgen voor onze manier van communicerenmet elkaar? DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: // Postdoc Moleculaire Genetica Het is een van de thema's waar onze studenten,docenten en onderzoekers zich graag in verdiepen.De link tussen technologie en communicatie isimmers actueel. Fenomenen als sms en e-mailbe??nvloeden ons taalgebruik. Maar waar blijven denuances? En wat zijn de sociale gevolgen van dietechnologische vernieuwingen?In de collegezalen, laboratoria, werkkamers en res-taurants van de Universiteit Utrecht wordt over talvan vraagstukken nagedacht en gediscussieerd. Datleidt vaak tot nieuwe gezichtspunten. Die opnieuwbediscussieerd, getoetst en doorgegeven worden.Want onderzoek hoort bij onderwijs. En andersom.Het zijn de twee pijlers waarop onze universiteit rust.De Universiteit Utrecht is een universiteit met veelverschillende disciplines. Op tal van terreinen werkendeze nauw met elkaar samen. Juist op het

grensvlakvan de verschillende vakgebieden zijn de ontwikkelin-gen uiterst interessant. Bij de Universiteit Utrecht is wetenschap nooit af. Laatstaan je eigen ontwikkeling. De Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoeknaar een aantal medewerkers die zich herkennenin deze open, gedreven en multidisciplinaire cultuur.In concreto gaat het om: Â? POSTDOC MOLECULAIRE GENETICA De leerstoelgroep Moleculaire Genetica van de facul-teit Biologie heeft plaats voor een postdoc. U gaatwerken aan een proteomics project waarin de model-plant Arabidopsis en ge??nduceerde resistentie tegenziekteverwekkers centraal staan. U zorgt voor hetopzetten en implementeren van fosfo-proteomicstechnieken om zo gefosforyleerde eiwitten te identifi-ceren, die betrokken zijn bij ge??nduceerde resistentiein planten. U werkt hiervoor intensief samen met deBiomolecuiar Mass Spectrometry groep. Wij zoekeneen gepromoveerde moleculair bioloog/biochemicusmet biochemische ervaring en affiniteit voor proteo-mics technologie. Ervaring met massaspectrometriestrekt tot aanbeveling. Wij bieden een aanstelling intijdelijke dienst, in eerste instantie voor de duur van18 maanden. Het salaris van deze fulltime functiebedraagt minimaal â‚? 2.596,- en maximaal â‚? 4.530,-bruto per maand. Meer informatie

op www.uu.nl/vacaturesen dr. F Menke, (030) 253 26 76. Â? ANALIST IMMUNOLOGIE De afdeling Immunologie van de faculteit Diergenees-kunde is op zoek naar een analist. Met behulp vandiverse moleculair biologische technieken bestudeerten identificeert u de genetische variatie in immunolo-gisch belangrijke eiwitten. Daarnaast kloneert u reedsge??dentificeerde kandidaat-genen om ze vervolgensvia sequentie analyse te screenen voor genetischevariatie tussen individuen. Op basis van deze analyseontwikkelt u een detectietechniek waarmee dezevariatie in grotere populaties kan worden gescreend.Wij zoeken een kandidaat met een relevante HLO-opleiding en enige jaren ervaring met genoemdemoleculair biologische technieken. Ervaring metweefselkweek en immunologische technieken strek-ken tot aanbeveling, goede contactuele eigenschap-pen zijn vereist. De omvang van de functie is 10/10.Het bruto maandsalaris bedraagt maximaal â‚? 2.432,-. Meer informatie op www.uu.nl/vacaturesen dr V.P.M.G. Rutten, (030) 253 24 33. Â? ANALIST IMMUNOLOGIE U houdt zich onder meer bezig met het genererenvan monoklonale antilichamen door immunisatie vanproefdieren en de identificatie van antilichamen doormiddel van ELISA en Flowcytometrie. Daarnaast pro-duceert u

monoklonale antilichamen met hollow-fiberen rollerflessystemen en zorgt u voor de zuivering vandeze antilichamen door chromatografie en ultrafiltra-tie. Wij zoeken een kandidaat met een relevanteHLO-opleiding en enige jaren ervaring op het gebiedvan celkweek en biochemische/moleculaire technie-ken. Registratie als art. 12 functionaris in het kadervan proefdiergebruik en bekendheid met immunolo-gische technieken strekken tot aanbeveling. Deomvang van de functie is 10/10. Het bruto maandsa-laris bedraagt maximaal â‚? 2.432,-. Meer informatie op www.uu.nl/vacaturesen dr. V.RM.G. Rutten, (030) 253 24 33. Â? ANALIST INFECTIEZIEKTEN De afdeling Immunologie van de faculteit der Dierge-neeskunde verricht onderzoek en verzorgt onderwijsop het gebied van de afweer bij infectieziekten enziekten van het immuunsysteem bij mens en dier. Wijzoeken een analist die meewerkt aan het ontwikkelenvan een test voor de diagnostiek van tuberculose bijolifanten in gevangenschap. Vanwege het besmet-tingsgevaar voor het publiek is het van belang datbesmette olifanten vroegtijdig gediagnosticeerd wor-den, zodat antibiotica behandeling kan plaats vinden.U heeft een relevante opleiding op HLO niveau, enervaring in celkweek en/of moleculair biologischetechnieken. Het salaris voor

deze fulltime functie(deeltijd is bespreekbaar) bedraagt maximaalâ‚? 2.432,- bruto per maand. Meer informatie op www.uu.nl/vacaturesen dr. VRM.G. Rutten, (030) 253 24 33 // Analist Immunologie. j // Analist Immunologie . // Analist Infectieziekten . BEL VOOR EEN KOPIE VAN DEVOLLEDIGE VACATURETEKSTENNAAR HET LOOPBAANCENTRUM(030) 253 33 00 OF KIJK OP: WWW.UU.NL/VACATURES



??? CONFERENTIE HET ONDERWIJS MEESTER NÂ° 1 Universiteit Utrecht 9 JANUARI 20( ?? het onderwijs meester CONFERENTIE VOOR DOCENTEN, STUDENTEN EN MEDEWERKER www.uu.nl/onderwijsmeeste III De poster kunt u ophangen WP I OBP I student ir de volgende workshops (vul letter in)reserve 1:reserve 2: S.V.P. INZENDEN V?“?“R 15 DECEMBER 2003 functie faculteit/dienstopleiding quot;(werkadrespostcode en plaatstelefoone-mail â–  alleen in te vuiler door studmijn voorkeur gaat uit nvoorkeur 1:voorkeur 2: het onderwijs meester nÂ° 12 vindt plaats op Â?rijdag 09 januari 2004 van 08:45 uur tot dtca 17:30 uur op de campusÂ?an het University College, Campusplein 1, utrecht Imgang aan de pms Hendriklaan). 08.30 - 09.15nbsp;registratie en ontvangst 09.15 - 10.D0nbsp;opening en inleiding door Vi/illem Hendrik Gispen 10.15 -11.45nbsp;workshopronde J 12.00 - 12,30nbsp;uitreiking docentenprijzen 12.30- 13.30nbsp;lunch 13.45 -15.15nbsp;workshopronde II '5.30nbsp;debat en afsluiting olv Peter van Ingen 16.15nbsp;borrel



??? JAARGANG 3 NUMMER'HUISMAGAZINE VOOR STUDENTEN EN MEDEWERKERS 16 18/12/03



??? U-MAGAZINE NUMMER 16 18/12/200^ 6 De slag om de Masterstudent De Gouden Gids van de Masterprogramma's aan de UU: niet over?Š?Šn nacht ijs 14 Genomineerden Docentenprijs 'llc ben ongelooflijllt; blij met mijn nominatie' FBU-Techniek altijd paraat voor speciale18 wensen Innovatiedrift voor de UU, en soms voor de commerci??le markt 5nbsp;Het Uur U 10nbsp;De Week 12nbsp;Adieu Umagazine 16nbsp;Pensioenen 17nbsp;De Inspiratie22nbsp;Vacatures Dit is de laatste editie vanU-magazine Het werd gemaaktdoor de dienst U-blad in opdrachtvan het college van bestuur en insamenwerking met het Commu-nicatie Service Centrum ADRES Postbus 85.232, 3508 AE Utrecht Heidelberglaan 6Tel. 030-2531189;Fax. 030-2531506;e-mail; umagazine@ublad.uu.nl ÂŠ Niets uit deze uitgave mag wordengereproduceerd door middel van welkmedium dan ook zonder voorafgaandetoestemming van de universitairedienst U-blad HOOFDREDACTEUR/DIRECTEUR Armand Heijnen EINDREDACTIE Janny Ruardy REDACTIE Twan Geurts, Noor van Haaren,Margot van der Kamp, Corrie Keij,Annette Peet, Annie Verheul OPMAAK Joyce Vanhommerig BASISONTWERP Proforma, Strategie, ontwerp enmanagement, Rotterdam KLANKBORDGROEP Monica van de Garde,Carla

Kuijpers, Armand Leenaers,Thijs Pollmann, Bert Schl??sser, SjoerdYedema DRUK Argo Druk B.V. ADVERTENTIES Via acquisitiebureau Van Vliet,Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.023-5714745 Abonnementen en gratistoezending alleen mogelijk incombinatie met het U-bladZie colofon U-blad OPLAGE 18.000



??? UIT HFT MIFIIW; De stagnatie van de tvoninghouw inLeidsche Rijn is een ramp voorUtrecht meent economisch geograafOedgze Atzema in de Volkskrant van6 december: quot;Volgens het maakbaarheidsideaalvan de jaren tachtig zijn er een paarplekken in de regio aangewezenwaar nog mocht worden gebouwd.En op die paar plekken hebbenenkele projectontwikkelaars vrij spelgekregen. Dat is welbeschouwd eenbehoorlijke monopoliepositie. Dusals het dan economisch slecht gaaten potenti??le huizenkopers geenhoge prijzen willen betalen, wachtende ontwikkelaars gewoon met bou-wen totdat het weer beter gaatquot;. Andr?Š Faaij, onderzoeker bij de sectieNatuurwetenschap en Samenlevingheeft grote twijfels over het gebruikvan waterstof als brandstof door eenpaar Amsterdamse stadsbussen. InTrouw van 12 december:quot;Zonder fundamentele doorbrakenwordt het niks met de waterstofeco-nomie. Je weet niet of die erkomen. Bush weet niet of die erkomen. Critici beweren dat Bushmet zijn onderzoeksgelden alleenmaar bewerkstelligt dat er nu nietshoeft te gebeuren. Hij heeft gewoontijd gekocht. Niemand weet of hetover 20, 30 jaar voor mekaar is.Maar zo niet, dan staan we echt metlege handen.quot;



??? Kinderopvang Per 1 januari worden de regeling kinderopvang en de ouder-bijdragetabel aangepast. De ouderbijdragetabel van deUniversiteit Utrecht is gebaseerd op de adviestabellen van hetministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (SZW).Vooruitlopend op de invoering van de Wet BasisvoorzieningKinderopvang per 1 januari 2005 is een tabel ingevoerd metpercentages van de werkelijke kosten van de gekozen opvang.De percentages lopen van 5 procent voor de laagste inkomenstot 59,5 procent voor de hoogste inkomensgroepen. In demeeste gevallen kan via het keuzemodel de ouderbijdrageworden verlaagd. De regeling kinderopvang en de ouderbijdragetabel zijn tevinden op www.uu.nl onder Werken. Medewerkers die algebruik maken van kinderopvang worden via SKOBI op dehoogte gebracht van de nieuwe ouderbijdrage. 5 â–  - ?¤gt;t .nbsp;-nbsp;rsi



??? Het Uur U SERIE Studenten en promovendi blikkenterug op studie en onderzoek RSI en een negen QUIRIJN METZ Het stemt Sanne Bongers (23) niet melancholisch dat haar studentenlevenerop zit. Er is een tijd van komen en een tijd van gaan, en die tijd van gaanis nu gekomen. Mentaal gezien heeft ze zich al een poosje op het afscheidvoorbereid. Een veelgestelde vraag aan haar luidt: 'Ben je nu kunstmatigintelligent?' START: september 1998BULUITREIKING: 18 december 2003 Waarom Cognitieve KunstmatigeIntelligentie? 'Ik ben er tegenaan gelopen - letterlijk. Op deopen dag was ik het kraampje van CKI in eersteinstantie voorbij gewandeld. Totdat mijn moederriep: 'Vind je dit niet leuk?' Zowaar bleek mijnbelangstelling gewekt. Biologie en psychologiehadden het net niet, deze studie had het net wel.CKI is van alles een beetje. Een cocktail vanfilosofie, psychologie, taalkunde en informatica.' Scriptie? 'Ik heb uitgezocht hoe metaforen werken in onshoofd. De meesten bij CKI zijn computerfreaks,maar ik ben een rare taalgek. Iemand die hevereen droge semantische theorie induikt dan eenmodel maakt. Ik ben een beetje een afvallige: bijna niemand kiest de afstudeer-richting computationele taalkunde en logica.' Bijzonderheden ? 'Ik ben een aantal weken uit de running geweest vanwege

RSI. Oorzaak wasstress. Ik had een deadhne van een werkstuk van tien pagina's. Ik heb er wel eennegen voor gehaald.' Naast je studie? 'Er bleef genoeg tijd over. Ik heb, maar wie niet, verschillende bijbaantjesgehad: in de thuiszorg, in een blaasinstrumentenwinkel. Daarnaast ben ik vrijactief geweest in commissies voor Biton. En dan is er nog mijn hobby: paardrij-den.' Afgestudeerd, en dan? 'Eerst even niks doen. Ik ga wel een baantje zoeken voor het geld, maar wat ikecht wil? De wetenschap trekt mij in ieder geval niet. Lezen, schrijven; het ismij te eenzaam. Ik vind discussi??ren het leukst. Zodra er interactie is, kom iktot mijn recht. IVlaar ik vind er niks aan om in mijn eentje iets filosofisch tedoen.' â–  Personalia Per 1 februari wordt Paul Sch??ltede nieuwe directeur van defaculteit Scheikunde. Sch??lte is opdit moment werkzaam als secreta-ris van de faculteit TechnischeNatuurwetenschappen van de TUDelft. Recentelijk was hij co??rdina-tor van de gezamenlijke onder-zoeksvisititatie Delft en Leiden.Sch??lte studeerde natuurkunde inNijmegen en promoveerde in 1986in de experimentele natuurkundeaan de RU Groningen. Scheikundige Henk Lekkerkerker heeft de Bakhuys Roozeboom-medaille in ontvangst genomen.Deze gouden medaille is hemtoegekend voor zijn bijzondereverdiensten op

het gebied van defasenleer en de toepassing daar-van binnen de collo??dchemie. DeBakhuys Roozeboomprijs is in1911 ingesteld door de geleerdenH.A. Lorentz en J.D. van der Waalsen wordt een keer in de vier jaaruitgereikt.



??? AfHTFRr.ROMn De slag om de masterstudent kan beginnen Hij is zo dik als een Gouden Gids en de totstandkoming kostte denodige zweetdruppels. Niettemin rolde onlangs de eerste UtrechtseMastergids van de persen. De gids bevat het complete aanbod vanmasterprogramma's van de Universiteit Utrecht. De slag om demasterstudent kan beginnen. ROB VOORWINDEN Van Astrophysics tot Vroegmoderne geschiedenis: deeerste mastergids bevat alle 154 masterprogramma's vande Universiteit Utrecht. Het boekwerkje is het voor-lopige hoogtepunt van een grote operatie waarbij het heleaanbod van masteropleidingen uit de grond werd gestampt.Want door de invoering van het bachelor-mastermodelmoeten komend najaar de eerste studenten een master kie- zen. De gids komt niks te laat, want studentenvakbond LSVbklaagt al maanden over het gebrek aan voorhchting op hetgebied van de masters. Bij veel universiteiten was - of is -nauwelijks informatie beschikbaar over de programma's, deinstroommomenten en de toelatingseisen. Ook de Onder-wijsinspectie constateerde eerder dit jaar dat de informatie-voorziening over de masters veel te wensen overlaat.



??? I FOTO'S: KEES RUTTEN De Utrechtse Universiteit is nu een van de eersteuniversiteiten in Nederland die het aanbod goed oporde lijkt te hebben - in de gids en op de websitewww.uu.nl/masters. Bovendien wordt het aanbod op19 februari gepresenteerd op een grote master-voor-hchtingsdag. 'Het lijkt vanzelfsprekend, zo'n gids eneen website', zegt Joop Kessels, directeur communica-tie. 'Maar dat is het niet, want vrijwel alle masterpro-gramma's moesten eerst nog worden opgezet. Endaarna moesten we de informatie bij elkaar sprokkelenen ordenen.' DE OPZET Bij het opzetten van de nieuwe opleidingen is nietover ?Š?Šn nacht ijs gegaan. Alle programma's zijnvooraf beoordeeld door de interne commissie bache-lor-master van de universiteit. 'Het moet onder andereheel helder zijn in welke beroepen of wetenschapsge-bieden de afgestudeerden van elke master straks terechtkunnen', zegt Jaquehne Hulst van het UniversitairStrategisch Programma (USP). 'Verder is er steedsgekeken naar de potenti??le instroom en de hoeveel-heid stafmedewerkers van een programma. Als ietsonvoldoende leek, was dat reden om een masterpro-gramma in de interne procedure af te wijzen.' HET AANTAL De huidige mastergids bevat 154 programma's, in2005/2006 worden dat er 168. Het aantal masteroplei-

dingen dat een universiteit kan starten is beperkt. ^



??? Landelijk is afgesproken dat elke instelling nietm?Š?Šr masters gaat aanbieden dan hij in het huidigesysteem aan afstudeerrichdngen heeft. 'De ministerwil het aantal masters enigszins binnen de perkenhouden', zegt Hulst. 'Om te voorkomen dat erwildgroei ontstaat en dat universiteiten met bij-voorbeeld een master voetbalwetenschap zoudenbeginnen.' Elke universiteit mag zijn masterprogramma's welzelf invullen en ook de namen van de programma'skunnen van universiteit tot universiteit verschillen.Dionne Puyman, medewerker marketingcommu-nicatie van het Communicatie Service Cebtrum,verwacht dat dit zich landelijk nog wel zal uitkris-talhseren. 'Ik denk dat elke universiteit eigenspeciahsmen zal krijgen.' De meeste universiteiten hebben overigens veelmeer masterprogramma's dan bacheloropleidingenm huis. Zo ook in Utrecht, waar nu bijna vijftigbachelorstudies zijn en ruim drie keer zoveelmasters. Veel bacheloropleidingen bieden dan ookdoorstroom naar meerdere masters, vooral in dehoek van de alfa- en gammastudies. En er zijn ookmasterprogramma's waarin vanuit verschillendebacheloropleidingen kan worden ingestroomd.Overigens wordt er in Utrecht specifiek gesproken Meeste universiteitenontbreken op masterbeurs over master 'programma's' en niet over

master'opleidingen'. Dat is een klein maar belangrijkverschil. Want op het niveau van 'opleidingen'moet aan een boel voorwaarden worden voldaan,verklaart Hulst. Een opleiding wordt beoordeeld,onder andere door de Nationale accreditatie-organisatie en de visitatiecommissies. 'Dat wil jemet voor al je ruim honderdvijftig masterpro-gramma's individueel doen.' De verschillendemasterprogramma's zijn daarom nog steeds gebun-deld in opleidingen, al is dat de administratieveachterkant van het borduurwerkje die voor stu-denten onzichtbaar blijft. O OF P. Camp;E OF Mamp;M? De masterprogramma's zijn er in twee smaken. Erzijn tweejarige onderzoeksgerichte masters, voorstudenten die een loopbaan als wetenschappelijkonderzoeker ambi??ren, en ?Š?Šnjarige professionalmasters. Nu is die laatste titel gevaarlijk omdat hethbo zich die ook al probeert toe te eigenen, maarvoor de Universiteit Utrecht is een professionalmaster iemand die later m de beroepspraktijk opacademisch werk- en denkniveau aan de slag kan.Binnen de verschillende masterprogramma'skunnen soms ook nog twee profielen wordengekozen. Het profiel Camp;E (communicatie eneducatie) is in feite de eerstegraads lerarenoplei-ding. En bij de b?¨ta-programma's is er het profielMamp;M, maatschappij en

management.Dat laatste profiel borduurt voort op hetbestaande FBE-programma (Fundamentals ofbusiness administration) van bijzonder hoogleraarArie Buijs. In dit programma krijgen de b?¨ta-studenten een halfjaar vakken rond bedrijfskunde,zoals human resource management, finance enmarketing. Maar wel steeds gekoppeld aan hunb?¨ta-hoofdvak. 'Bij marketing worden voorbeel-den gebruikt uit bijvoorbeeld de farmaceutischeindustrie', verklaart Buijs.Het FBE-programma bestaat al vier jaar bij deopleiding biologie, en kan sinds twee jaar ookgevolgd worden door studenten natuurkunde enwiskunde. En straks mag iedere b?¨ta-student ditprofiel volgen. 'Zij komen een halfjaar bij mij, endaarna geef ik ze weer netjes terug aan hun oplei-ding', zegt Buijs. TOELATINGSEISEN De toelatingseisen van de verschillende master-programma's verschillen behoorlijk. Soms volstaateen bepaald bachelordiploma, soms moet er bin-



??? nen een bacheloropleiding een bepaalde major zijngevolgd, en soms is een masterprogramma alleenbedoeld voor studenten met 'aantoonbare belang-stelling voor wetenschappelijk onderzoek', 'aan-toonbare motivatie' en/of 'bovengemiddeldestudieresultaten'. Uiteindelijk beshst de toelatingscommissie van eenmasterprogramma of een student aan alle eisenvoldoet. De commissie kan verder ook inschattenof eventuele defici??nties van de student nog zijnweg te werken, waarbij die student dan somsterecht kan bij het James Boswell instituut.Alle studenten die een bachelorprogramma van deUniversiteit Utrecht hebben gevolgd, kunnen hierin ieder geval terecht in minimaal ?Š?Šn'doorstroommaster'. Dat is een masterprogramma,waarin iedereen uit een betreffende Utrechtsebacheloropleiding wordt toegelaten, ongeachtmotivatie of boven- of ondergemiddelde cijfers. CONCURRENTIE Er zal de komende jaren tussen universiteitenwaarschijnlijk forse concurrentie ontstaan op hetgebied van de nieuwe masterprogramma's. Wantstudenten zijn na hun bachelorfase vrij om elderseen master te gaan volgen. In de Utrechtse master-gids wordt hier en daar al duidelijk de deur op-gezet voor studenten van andere instellingen. Zostaat bij het masterprogramma Biogeology bij-voorbeeld dat instroom ook

mogelijk is vanuit destudie Bodem, water en atmosfeer van Wagenin-gen Universiteit. Welke studentenstromen er op gang zullen komenis moeilijk te voorspellen, zegt Puyman van mar-ketingcommunicatie. 'We hebben het laten onder-zoeken, en toen bleek dat de animo om van uni-versiteit te wisselen onder studenten niet heelgroot is. Wantje woont toch driejaar in Utrecht,je hebt eindelijk een leuke kamer en bent lid vande jaarclub - ga je dan echt je laatste jaar eldersstuderen?' Maar goed, misschien worden de studentenstro-men hier op den duur net zo groot als in Enge-land, speculeert Puyman. 'Daar maak je na debachelorfase eigenlijk een compleet nieuwe stu-diekeuze. Maar zo ver is het hier nog niet, en hetis de vraag of het hier ooit zo ver zal komen.'Nederlandse studenten kunnen overigens ookkiezen voor masters aan buitenlandse universitei-ten. En andersom, want in grofweg de helft vanalle Utrechtse masterprogramma's is Engels devoertaal. Wessel Meijer, projectleider internatio-nale mastermarketing van Bureau Buitenland,verwacht in de eerste plaats toestroom van studen-ten uit Azi??. 'Alle Nederlandse universiteitenhebben in Nuffic-verband afgesproken zich tepresenteren in China, Taiwan en Indonesi??.Verder kan Utrecht studenten verwachten uitAngelsaksische landen als

Engeland en Amerika enuit Midden- en Oost-Europa. Uit Zuid-Europazijn voorlopig nog geen masterstudenten te ver-wachten, want daar laat de invoering van hetbachelor-mastermodel nog even op zich wachten.Meijer krijgt vaak de vraag waarom Utrecht eigen-lijk buitenlandse studenten zou moeten wervenvoor haar masteropleidingen. Doen we hiergewoon mee aan een modegril? Nee, vindt Meijer.'Als universiteit zoek je goede studenten en diekomen niet alleen uit Nederland.' Verder draaithet ook gewoon om geld. 'Stel dat tien procentvan de Utrechtse studenten besluit om een master-opleiding in het buitenland te gaan volgen. Danmoeten we minimaal een zelfde aantal studentenuit het buitenland hierheen zien te krijgen.Gewoon om, puur economisch gezien, op dehuidige voet te kunnen blijven voortbestaan.'Maar allereerst zal Utrecht moeten proberen omde eigen bachelor-afgestudeerden binnenboord tehouden, vindt Puyman. 'Ik hoop dat studentenverder kijken dan hun neus lang is, dat ze zichinternationaal gaan ori??nteren op een goede mas-teropleiding. En ik hoop dat ze na die ori??ntatiebewust besluiten om in Utrecht te blijven - omdatwij gewoon de beste masterprogramma's aanbie-den.' â–  meer informatie op www.uu.nl/masters



??? Tentoonstelling Venus achterna In 1874 ging een Nederlandse groep sterrenkundigen op expeditieom een zeldzaam hemelverschijnsel waar te nemen; de planeetVenus kwam voor de zon langs. Vanaf 19 december zijn hundagboeken, foto's en instrumenten te zien. De tentoonstellingVenus achterna: Sterrenkundigen op expeditie vertelt het verhaalvan de expeditieleden en geeft uitleg over het hemelverschijnsel.Op 8 juni 2004 vindt voor het eerst in 122 jaar weer eenVenusovergang plaats. Museum Sonnenborgh, Zonnenburg 2 Openingstijden: di t/m vrij van 11.00- 17.00 uur, vrijdagavond 20.00-21.30uur, zondag van 13.00 - 15.00 uur.Toegangsprijs: 3,50, 2,50 euro Tentoonstelling Een beugel voor een tijger In de kerstvakantie hoef je je niet te vervelen. De skeletten in hetUniversiteitsmuseum hebben namelijk een beugel nodig. Ook alstaan de tanden van beesten schots en scheef, een beugel krijgenze niet. Het museum maakt een uitzondering. Kijk de skelettengoed in hun bek en maak een afdruk van hun gebit. Ontwerpdaarna een beugel en neem tussendoor een kijkje bij de tentoon-stelling 'Beugels binnenstebuiten'. Behalve beugels maken zijn erook allemaal leuke workshops met landkaarten voor kinderen van5 tot 12 jaar. Aanmelden: 030-2538028Wanneer: 28, 30 december

Entree: Medewerkers en studenten van de UU gratis, de workshop kost 4euro. Adres: Lange Nieuwstraat 106 SLUITING STUDENTEN SERVICECENTRUM Vanwege de feestdagen is het Studenten Service Centrumgesloten van donderdag 25 december 2003 t/m vrijdag2 januari 2004. Op woensdag 24 december sluit hetStudenten Service Centrum om 16.00 uur. Op maandag 5januari ben je weer welkom: vanaf 13.00 uur op delocatie Uithof en vanaf 13.30 uur op de binnenstadlocatie.Bellen kan dan vanaf 13.00 uur. Je kunt terecht op www.uu.nl/ssc voor al onze informatie. TRAININGEN Workshop studiekeuze Aan de hand van een uitgebreide zelfanalyse en een ori??ntatie opde studiemogelijkheden word je begeleid bij het maken van eenstudiekeuze. Je maakt een aantal opdrachten uit een werkboek.Er wordt gewerkt met testen, vragenlijsten en computerprogram-ma's. IVOOR WIE) Eerstejaarsstudenten die twijfelen aan hun studiekeuze[DUUR] 2 dagdelen [WANNEER! 12 en 19 januari; 25 januari en 2 februari (13.30 - 16.30uur) [KOSTEN! 15 euro [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen [INFORMATIE] Studenten Service Centrum: studentenservice@ssc.uu.nlof 030 253 7000 Studiestimuleringsgroep Ben je teveel bezig je studie voor je uit te schuiven? Heb je weinig of geen

discipline? Heb je een stok achter de deur nodig? De groep is bedoeld om uitstelgedrag te beperken door op tijd aan de tentamenstof te beginnen. Wekelijks kom je met een groep studenten bij elkaar om afspraken te maken over studeerwerk dat je de komende week gaat uitvoeren. [VOOR WIE] Studenten van de Universiteit Utrecht [DUUR] wekelijkse bijeenkomsten op woensdag [WANNEER] 14 januari t/m 7 april (16.00 - 17.00 uur) [KOSTEN] geen [AANMELDEN] www.uu.nl/ssc/trainingen[INFORMATIE] Studenten Service Centrum:studentenservice@ssc.uu.nl of 030 253 7000



??? Het is met geschiedenis en de toekomst net als met hetweer, betoogt historicus en Amerika-deskundigeMaarten van Rossem in zijn onlangs verschenenbundel Heeft geschiedenis nut? ]e kunt bepaalde patro-nen herkennen maar nooit voorspellen. Dat eenperiode van hoogconjunctuur wordt gevolgd door eenrecessie ligt voor de hand, maar wanneer en hoe, isniet te zeggen. De enige functie van geschiedschrijving is volgens VanRossem dan ook dat deze verklaart hoe een bepaaldesituatie is ontstaan. Van Rossem, onlangs door Histo-risch Nieuwsblad uitgeroepen tot Nederlands 'meestinvloedrijke en prominente historicus in 2003', kanhet weten. De Utrechtse hoogleraar werd uitverkorenomdat hij de Nederlanders 'met humor en historischverantwoord door dit moeilijke oorlogsjaar loodste'.Op dezelfde wijze loodst Van Rossem de lezer doorde Eerste en Tweede Wereldoorlog in twee hoofd-stukken die hij speciaal voor deze bundel heeftgeschreven. Helder, zakelijk en met een vleugje ironielegt hij uit hoe deze twee conflicten ontstonden,hoezeer ze met elkaar verweven zijn en wat hunhistorische gevolgen waren. Het boek bevat verder essays, columns en voordrach-ten over onderwerpen uit de kunst, cultuur en poh-tiek. Van Rossem toont daarbij vooral aan hoe (snel)bepaalde beeldvorming rond

iets ontstaat, die vaakook nog eens helemaal niet klopt. Of het nu gaat omde kwaliteit van de student, het hedendaagse cultuur-pessimisme, de multiculturele samenleving of deimpact van Fortuyn: overtuigend rekent Van Rossemaf met clich?Šs en vooroordelen. Jammer alleen datdeze artikelen aan de korte kant zijn.Sommigen verwijten Van Rossem cynisme, maar uitdit boek spreekt vooral betrokkenheid, humor enkennis van zaken. Het is bovendien te hopen dat Van Afrekenen met clich?Šs Rossem, met zijn nuchtere toon en heldere uiteenzet-tingen een verademing tussen alle talking heads in demedia, dit boek heeft gepubhceerd als opwarmertjevoor wat nog komen gaat. (vr) â–  boek maarten van rossem. heeft geschiedenis nut? uitgeverij hetspectrum. 333 p., 17,75 euro. GESLAAGD Doctoraal examen Nederlands recht: mw. C.S.M. Allegra, mw. I.W.M. Dirksen, mw.M.J. van Herwerden, A. Kizgin, mw. W.L.M. vanRiel (met genoegen), mw. L.E. Rietveit, mw. D.Roggen (met genoegen), mw. E.G. Willems, R.Wink, mw. J.S. van den Berge, mw. G.A. deBoer, mw. M.M. de Cock, L.I.H. van Gent, mw.S.E. Maters, mw. M. Oskam, mw. E.J.M. L.E. Rietvelt, H.T.W. Vossers Doctoraal examen Domeingerichteeconomie: Recht en economie inbedrijf en maatschappij: mw. E.G. Willems, J.M.J. Hendrikx, L.A.

Mans management: Teeuwen (met genoegen), mw. A. Triantafillou,W. Westland, mw. I. van der Zijden Doctoraal examen Notarieel recht: - J. Buursma, A.R. Francken, L.W. Louwerier, mw. Doctoraal examen Recht, bestuur en Doctoraal examen Fiscaal recht: J.M.J. Hendrik* mw. E.C. Tessensohn Master International and EuropeanLegal Studies:H. Lambert



??? Op 15 januari 2004 treft de lezeralleen nog een U-blad in de bakkenaan, in een compleet nieuw jasje enqua opzet en invulling een samen-voeging van het huidige U-blad enUmagazine. De naam U-blad blijft,de naam Umagazine verdwijnt. Datbetekent dus dat dit de allerlaatsteeditie van Umagazine is. Om de nos-talgie enige voeding te geven ziet u opdeze pagina's enkele covers die hetmagazine de afgelopen jaren hebbengesierd. De redactie wil alle lezersbedanken voor hun interesse en mede-werking en hoopt dat ze het nieuweblad met n??g meer plezier zullen lezen. Adieu agazine studenten aan het roer ine



??? Umagazine. (agazine ?œ' :;32 01/05/03 apazin agazine 6000 medewerkers,61 allochtonen 4 TteHgt;Â?Â?UÂ?kUtncht



??? Genomineerden Docentenprijs: 'Waar je aandacht geeftkrijg je aandacht terug' Vijf docenten die door studieverenigingen werden genomineerd voor deDocentenprijs kwamen door de selectiecommissie. De jaarlijllt;se Utrechtse prijs wordtuitgereillt;t tijdens de Onderwijs Meesterconferentie op 9 januari 2004. Studentenactief betrekken bij het onderwijs, dat is het geheim van de prijswinnaars. MARGOT VAN DER KAMP Wim Dictus doceert onder andere biodiversiteit, zo??logie enembryologie bij Biologie: 'Studenten zijn visueel ingesteld. Dus alsik iets kan visualiseren doe ik dat, bijvoorbeeld door vrijwilligers tegebruiken. Waar relevant vertoon ik desnoods mijn vakantiefoto's.Mijn colleges maken kennelijk indruk. Ik ben ongelooflijk blij metmijn nominatie, mijn 'afnemers' dragen mij toch maar voor ais 'debeste'. Annette Wensink, derdejaars biologie en vice-voorzitter van deUtrechtse Biologen Vereniging: 'Wim Dictus betrok als een van deeerste docenten het internet bij zijn onderwijs. Belangrijker is dathij bijzonder open staat voor opmerkingen en vragen van studen-ten. De koffie en koekjes staan altijd klaar. En hij probeert hetonderwijs aanspreekbaar te maken. Onlangs liet hij bij een collegezo??logie iemand op zijn hoofd staan en water drinken om aan tetonen dat de spieren van de

slokdarm ook tegen de zwaartekrachtin werken. Dat vergeet je dus nooit meer Dictus kauwt niet voorwat we precies moeten leren voor een tentamen en laat studenten zelfstandig werken aan opdrachten en presentaties. Hiermeebevordert hij de academische houding van studenten. Prettig isook dat zijn colleges een duidelijke structuur hebben: als jegedachten even wegdwalen en je een stukje mist, kun je dedraad toch weer oppakken.' Krijn de Jong doceert fysische chemie aan eerstejaars en kata-lyse aan derdejaars studenten Scheikunde: 'Ik merk dat studen-ten trots zijn op hun vak als ze zien hoeveel dagelijkse voorbeel-den en toepassingen er zijn. Daarom gebruik ik dagelijksevoorbeelden als halogeenlampen en uitlaatgaskatalysators alsonderwijsinstrument. Ik ben beretrots op mijn nominatie. Mijnmotto: waar je aandacht geeft, krijg je het ook terug.'Tamara Eggenhuisen, voorzitter van studievereniging Proton:'Kenmerkend voor De Jong's onderwijsmethode is de hogeinformatiedichtheid. Elke zin bevat nieuwe informatie, maar welzo dat studenten alles oppikken. De Jong besteedt aandacht aan



??? de diepte van zijn vallt;, maar wel zo dat je de praktische waardeervan inziet. Zo kun je op een verjaardag ook nog eens uitleggenwaar je mee bezig bent en waar dat goed voor is.' Henny Lamers, docent sterrenkunde bij Natuur- amp;Sterrenkunde: 'In mijn onderwijs staat niet de kennis, maar dekunde voorop. Je hoeft een formule niet te onthouden, maar jemoet hem zelf kunnen bedenken als je de stof snapt. En als jeiets zelf goed snapt, moet je het ook eenvoudig uit kunnenleggen. Ik ben trots op mijn nominatie en heb mijn dossier metrode oortjes gelezen. De studenten hebben veel moeite gedaan,en dat voor mij!' Willem Boskaljon, bestuurslid bij studievereniging SONS: 'Wijnomineren een docent niet op basis van de criteria voor deverkiezing, maar we kiezen de beste docent al voor die criteriabekend zijn. Dit jaar werd dat Henny Lamers, maar als je naar decriteria kijkt wordt alleen maar bevestigd dat Lamers de bestekeus was. Hij kalkt de stof niet simpelweg op het bord, maargaat vraaggesprekken aan met studenten, waardoor je alles veelbeter begrijpt. In bijna elke college komt bovendien wel eenactueel onderwerp uit huidig onderzoek aan bod. Lamers is alsdocent betrokken bij zijn studenten, kent ze allemaal bij naam endoet net zo makkelijk mee aan ping-pongtournooien als hijvragen

over sterrenkunde beantwoordt of een goed gesprekvoert.' Piet van der Ploeg doceert pedagogiek bij Sociale Wetenschap-pen: 'Vroeger hielden we vooral hoorcolleges, nu vragen westudenten bijvoorbeeld om tegengestelde meningen van weten-schappers te onderzoeken en te bepalen wie er gelijk heeft enwaarom. Daarvoor moeten ze de theorie induiken, en dan blijktook waarom een vak als statistiek nodig is. Zo probeer ik detheorie zo praktisch mogelijk te maken. Ik ben verschrikkelijkge??erd met de nominatie, maar ben geen fan van populariteits-polls. De enqu??tes waarmee de voordrachten tot stand komenzijn nooit objectief. Docenten van eerstejaarsvakken maken volgens mij meer kans. Tot slot: de docentprijs lijkt soms eendoekje voor het bloeden, want de universiteit heeft toch deneiging om onderwijs op de tweede plaats na onderzoek tezetten.' Lenneke Gebruers, voorzitter van studievereniging PAP, en JaniekKooien van de opleidingscommissie pedagogiek: 'Neefje Aarnouten Nichtje Eveline zijn beroemd. Tot hilariteit van de studentengebruikt Piet van der Ploeg zijn neefje, nichtje en dochters incolleges als aansprekende voorbeelden over de ontwikkeling vankinderen. Zijn colleges zijn allesbehalve saai, maar Van der Ploegheeft ook serieuze kanten. Hij stimuleert studenten door

verschil-lende werkvormen te combineren. Staat open voor kritiek vanstudenten, ook als dat betekent dat hij zelf dingen moet veran-deren.' Ted Sanders doceert aan studenten Nederlands, Communicatie-en Informatiewetenschappen en Taal- en Cultuurstudies: 'Mijnnominatie is vooral leuk omdat studenten beloond worden voorde moeite die ze ervoor hebben gedaan. Ze hebben zelfs eenvideo van mijn congrescollege gemaakt. Kern van mijn onderwijszijn interactiviteit, enthousiasme en heldere uitleg. Ik vind datjeonderwijs en onderzoek moet combineren: je niet terugtrekkenals onderzoeker of slechts onderwijsboer zijn.'Marie-Louise Schonewille derdejaars Nederlands en voorzitter vanstudievereniging Awater: 'Ted Sanders heeft ons dit voorjaarenthousiast geholpen met de organisatie van het jaarlijks Awatersymposium. Daarna leerde ik hem beter kennen bij zijn colleges.Tekenend voor zijn onderwijs zijn de 'congrescolleges'. Daarbijwordt een echt wetenschappelijk congres nagebootst metsprekers en een voorzitter. Studenten doen alsof ze hun weten-schappelijk onderzoek - in werkelijkheid een werkgroepopdracht- presenteren op een congres, en andere studenten stellenkritische vragen of leggen elkaar dingen uit. Sanders stimuleertde discussie, maar stuurt ook bij als iemand in de

problemendreigt te komen. Als docent laat hij zien hoe je de theoretischekennis concreet in de maatschappij kunt gebruiken.' â– 



??? ArHTFRrnROMn Pensioen volgens middelloon: Oogsten wat men gemiddeld zaaide Afgelopen najaar kwamen de werkgevers en werknennersorganisaties binnen deoverheid overeen dat per 1 januari 2004 alle pensioenen voor medewerkers die zijnaangesloten bij het ABP worden opgebouwd volgens het zogenaamdemiddel loonsysteem. MARGOT VAN DER KAMP Tot nu toe worden pensioenen opgebouwd volgens het eindloonsys-teem. Daarbij krijgt iemand die pensioen heeft opgebouwd AOWplus ABP-ouderdomspensioen. Als die opbouw tijdens veertigdienstjaren plaatsvond, bedragen de AOW en het ouderdomspen-sioen plusminus 70 procent van het laatstgenoten salaris. Hetmiddelloonsysteem gaat niet uit van het 'laatstgenoten salaris',maar van het gemiddelde loon over de hele carri?¨re. Een werkne-mer die gedurende veertig dienstjaren pensioen heeft opgebouwd,ontvangt dan na pensionering AOW plus ouderdomspensioen, datplusminus 70 procent van het gemiddelde loon bedraagt.Belangrijkste reden voor de verandering zijn de hoge kosten van hethuidige pensioensysteem. Dit komt door de vergrijzing, maar ookomdat het eindloonsysteem leidt tot onrechtvaardige uitkomsten.Iemand die op latere leeftijd een grote salarisstijging doormaaktkrijgt namelijk op basis van

dat hogere salaris pensioen uitgekeerd,terwijl hij daarvoor niet de volledige premie heeft betaald. Hetverschil wordt door de andere medewerkers opgehoest. In feite lijktdit op een omgekeerde vorm van solidariteit.Er is een aantal overgangsregelingen. Voor degenen die na 1 januari2004 met pensioen gaan, valt het ouderdomspensioen uiteen intwee delen: (1) het eindloondeel dat is opgebouwd v????r 2004; (2)het middelloondeel dat wordt opgebouwd vanaf 01-01-2004.Verder wordt per 1 januari, afhankelijk van de leeftijd, de AOW-franchise verlaagd en het pensioenopbouwpercentage verhoogd (zietabel). Hierdoor zal het verschil tussen eind- en middelloonsysteemminder groot zijn. Voor medewerkers met een gelijkmatig carri?¨reverloop geldenovergangsregels waardoor het pensioen niet sterk zal verschillen vandat onder het eindloonsysteem. Ter compensatie tellen bijvoorbeeldin het middelloonsysteem een aantal extra zaken mee voor dehoogte van het zogenoemde pensioengevend salaris. Zo tellenincidentele eindejaarsuitkeringen en nog nieuw te bedenken CAO-toelagen mee. Voor OBP-ers met een gelijkmatig carri?¨reverloop blijft het pen-sioenresultaat onder het middelloon nagenoeg hetzelfde. Voor WP-ers daalt het pensioenresultaat onder het middelloon. Afhankelijkvan het

carri?¨reverloop kan dit oplopen tot 20 procent. Dergelijkesituaties komen vooral voor bij hoogleraren die op latere leeftijdcarri?¨re maken. Tenslotte: de pensioenpremie zal per 1 januari 2004 stijgen van 15,2procent (2003) naar 19 procent van het brutoloon. Hiervan betaaltde werkgever 75 procent en de medewerker 25 procent. Dezestijging heeft niets te maken met de invoering van het middelloon-systeem, maar met de huidige financi??le situatie van het ABP. â–  voor vragen en meer informatie: www.abp.nl, of via de abp-help-desk. telefoon 045 579 6070. in december ontvangt iedereen eenbrief van het abp abp-magazine. waarin alle veranderingen per01-01-2004 op een rijtje worden gezet LEEFTIJD OP 01/01/04 FRANCHISE1 (euro) PENSIOENOPBOUWPERCENTAGE 13.000 lt; 40 1,9 % 1,8 %1,75 % 40-50 14.250 gt; 50 15.250 1nbsp; franchise is dat deel van het pensioen dat wordt gedekt door de AOW,hiervoor hoeft geen pensioenpremie te worden betaald



??? De Inspiratie van Leunie van Zwieten 'Ik zing alles graag' PAM VAN DER VEEN



??? De betere muizenkooi Nergens lijken wetenschappelijke theorie en de moge-lijkheden van techniek zo harmonieus samen te komenals in de werkplaats van het Facilitair Bedrijf Utrecht.De afdeling van FBU-Techniek bedient onderzoekersmet speciale apparatuurwensen op hun wenken. Schoolverlaters die twijfelen over het kiezen van een techni-sche studie, gaan na een bezoek aan de instrumentmakerijop de Marburglaan vast overstag. Deze afdeling van deFBU-divisie Techniek Is een ware schatkamer van technischesnufjes, waarover instrumentmaker Otto van de Beek metaanstekelijk enthousiasme vertelt. Zoals, waar hij momen-teel aan werkt, de mini-installatie die meet welke afstandeen muis in een tredmolen aflegt. Het wieltje wordt aange-sloten op een fietscomputertje, nota bene van de Hema. Jemoet er maar opkomen. 'Zo'n muis rent zo van hier naarHilversum', weet Van de Beek. 'Die beestjes lopen rustigvijftien tot twintig kilometer op zo'n ding.'Van de Beek en zijn collega's werken vooral voor de facul-teit Diergeneeskunde. Hij wijst op een doos vol brokstukken van een muizenkooi,een nieuw model van perspex. 'Een onderzoeker had dezelaten vallen. Hij was helemaal in tranen. Ik hoop 'm snel terepareren, want dergelijke vertragingen kunnen funest zijnvoor een onderzoek.' De

traliekooitjes hebben het duidelijk afgelegd tegenperspex exemplaren die je zo in elkaar kan klikken. Met Vande Beeks nieuwste model kun je zelfs door het verschuivenvan panelen ingangen afsluiten of weer openen. Wantonderzoekers zoeken in hun werk steeds de grenzen op endaar moet Van de Beek met zijn uitvindingen op inspelen.'Ze willen geen apparatuur die al op de markt is, want watje daarmee kan doen is al bekend. Neem dit temperatuur-zendertje dat bij vogels kan worden ingebracht', vertelt hij,een minuscuul apparaatje omhooghoudend. 'In feite alweerverouderd, want straks doen microchips die temperatuur-metingen.' Soms leidt die innovatiedrift tot commerci??le succesjes. Vanenkele prototypes die Van de Beek ontwierp, zoals eenmetalen rek voor sterilisatie-apparatuur, zijn inmiddels seriesop de markt gebracht. 'Maar de Universiteit Utrecht is enblijft de belangrijkste opdrachtgever voor alle werkzaamhe-den van de divisie Techniek', zegt divisiemanager RonaldSteenmeijer tijdens een rondleiding in de werkplaats. 'Hetkan natuurlijk niet zo zijn dat je die ineens nee moetverkopen omdat je het druk hebt met opdrachten vanbuiten.' De werkplaats is gevestigd in een voormalige paardenstalvan Diergeneeskunde. Daar bevindt zich tevens het maga-zijn, waar zo'n 5.000 artikelen, van

moertjes tot completepompen, kunnen worden besteld. Verder is er een onder-houdsafdeling voor audiovisuele apparatuur, waar ook detoegangspasjes voor UU-medewerkers worden geprogram-meerd. 'Er gaat weinig stuk op de universiteit', concludeertmedewerker Ben Lanc?Š. 'Maar veel pasjes raken zoek.Kennelijk worden ze uitgeleend of niet teruggebracht nabe??indiging van het dienstverband.' (VR) â–  dit is het laatste deel in een serie minireportages over fbu-divisies. eerdere afleveringen stonden in umagazinenummers 9 en 13. FBU-Techniek is verantwoordelijk voor het onderhoud vaninstallaties, gebouwen en buitenterreinen van de universiteitUtrecht en voert in opdracht van faculteiten en dienstenallerlei verbouwingen, inrichtingen en aanpassingen uit.Naast Algemene Zaken amp; Projecten, waar de werkplaatsenen het magazijn onder vallen, kent FBU-Techniek de afdelin-gen Energie (energiebesparingsanalyses), Engineering(advies en projectmanagement bij nieuwbouw, verbouw enrenovatie) en Onderhoud. Ook de uitvoering van wettelijkvereiste keuringen van installaties en apparatuur behoort tothet takenpakket. Divisiemanager Steenmeijer vindt vooralde gebouwen in de binnenstad 'bouwkundig en installatie-technisch interessant. Hoe ga je om met technische enveiligheidseisen

in gebouwen die op de monumentenlijststaan? Daar zit een soort spanningsveld. Neem een rook-melder: wettelijk verplicht maar in de ogen vanMonumentenzorg lelijk in zo'n historisch pand. Uiteindelijkkwamen we tot een compromis: geen rookmelder met eenkabel, maar ?Š?Šn met detectie op afstand. Dan blijft deesthetische schade zoveel mogelijk beperkt.'



??? algemeen ALG esn utrecht Wij zoeken een vrijwillige troubleshooterdie ons helpt wanneer we computerpro-blemen hebben. Zo kan je betrokken ra-ken bij ons programma voor internatio-nale studenten: ESN Utrecht vangt alleinternationale studenten in Utrecht open brengt ze in contact met elkaar, hetNederlandse studentenleven, en de Ne-derlandse cultuur d.m.v borrels, feesten,excursies, weekenden, evenementen,etc.. Elke dinsdagavond is er quot;Interna-tional Drinkquot; in Mick 0'Connells, behalvein de kerstvakantie. Kom ook eens langsen verbreed je horizon. In de Inhof is erelke zaterdagavond International Dance-nite. Lees en bekijk meer over ErasmusStudent Network Utrecht op: www.esn-utrecht.nl, tel. 0302538781. aegee-utrecht.nl Via www.aegee-utrecht.nl kom je op dewebsite van de leukste studentenvereni-ging van Utrecht, waarbij vrijblijvendheideen belangrijk goed is er waarbij tallozeactiviteiten als borrels, happen, gala's enuitwisselingen plaatsvinden. Daarnaastzijn we de grootste afdeling van het AE-GEE-netwerk naast 257 anderen afdelin-gen, die allemaal leuke evenementen or-ganiseren waar jij heen kunt. Bekijk dewebsite voor meer informatie en komlangs op de wekelijkse borrel op maan-dag aan de Boothstraat 10. ambassadeursprogramma!

AIESEC is een internationale studenten-organisatie en organiseert onder anderehet Ambassadeursprogramma! Eenuniek project voor eerste- en tweede-jaars studenten (hierbij kijken we naarhet aantal jaar dat je bij de IBG inge-schreven staat), waarbij ieder jaar 20studenten geselecteerd worden om in10 verschillende landen met lokale stu-denten activiteiten te organiseren endaarnaast het land te ontdekken! Gedu-rende 6 tot 8 weken in de zomer bezoekje samen met je collega-ambassadeurenkele lokale AIESEC comit?Šs. Je wordtdaar opgevangen door studenten vanAIESEC, werkt samen aan projecten enneemt deel aan lokale activiteiten. HetAmbassadeursprogramma biedt je eenwereld aan mogelijkheden ?Šn de zomervanje leven! Bovendien betaalt AIESECje ticket. Je verblijft hoofdzakelijk bij Al- Het inleveren van kopij Berichten, met uitzondering van de rubriek Algemeen, dienen via internet te wor-den aangeleverd. Daarvoor zijn binnen de verschillende faculteiten en studievereni-gingen contactpersonen aangesteld. Alle informatie is te vinden onder het kopje 'Faculteitsberichten' op U-blad Online(www.ublad.uu.nl). Berichten voor de rubriek Algemeen kunnen nog steeds gemaild worden naar:infoeublad.uu.nl. Elke woensdag om 17.00 uur worden alle berichten

verzameld voor plaatsing in hetUmagazine van de daaropvolgende week. De redactie behoudt zich het recht voor berichten in te korten of te weigeren. ESEC-studenten die jouw accommodatieregelen en je ook nog eens de mooisteplekjes in hun omgeving laten zien. In-schrijven kan t/m 15 januari via www.ai-esec.nl! Voor vragen: 030-2538655 nieuwjaarsreceptie cvb Het college van bestuur van de Universi-teit Utrecht heeft het genoegen u uit tenodigen voor een Nieuwjaarsreceptie opmaandag 5 januari 2004 van 16.30-18.00uur in de Senaatszaal van het Academie-gebouw, Domplein 29, Utrecht. Het colle-ge van bestuur zal tijdens de eerste helftvan de receptie op een vaste plaats zijngasten begroeten. Om 17.00 uur zal drs.W. Kardux een korte toespraak houden. loopbaancentrum topselect Kerst- en NieuwjaarssluitingIn het Loopbaancentrum kunt u terechtvoor meer informatie over interne enexterne vacatures, opleidingen en de ar-beidsmarkt. In verband met de Kerstda-gen en Nieuwjaar zal het Loopbaancen-trum van 25 december tot 4 januarigesloten zijn. Vanaf 5 januari kunt uelke werkdag een consulent van hetLoopbaancentrum telefonisch bereikentussen 12 en 13:30 uur. Ook kunt u na-tuurlijk langskomen in het Marinus Rup-pertgebouw. Wij wensen u fijne Kerst-

dagen en een goed 2004!Loopbaancentrum Topselect MarinusRuppertgebouw (ingang via het Educa-torium), Leuvenlaan 19, tel. 030 2533300; e-mail loopbaancentrum@topse-lectgroep.nl; www.topselectgroep.nl wijde wereld markt Student en op zoek naar een stage, on-derzoeksproject, uitwisseling, vakantieof vrijwilligerswerk? Kom dan op woens-dag 4 februari naar de Wijde Wereld,een informatiemarkt met als thema'duurzame ontwikkeling' van hetLHUMP.Tijd: 11.00 uur- 16.00 uur.Plaats: Drift 21 te Utrecht (bus 2,3,4,8,11halte Janskerkhof). Meer info:www.lhump.nl de uitwijk De Uitwijk is vanaf 20 december t/m 4januari wegens kerstvakantie sloten.Wees creatief met goede voornemens:investeer in jezelf en schrijf je in vooreen leuke, leerzame en betaalbare voor-jaarscursus bij de Uitwijk! Alle Informa-tie over de cursussen kun je krijgen opde cursusinfomarkt op dinsdag 27 janu-ari 2004 (13.30 tot 18.00 uur in de hal van het Educatorium). Hier zullen allecursussen zich presenteren en kun je alje vragen stellen aan de docenten. Jekunt je dan ook meteen inschrijven. Ver-der zijn op deze markt de tuin- en ten-toonstellingswerkgroep aanwezig omhun plannen nader toe te lichten, ?Šnkun je ter ontspanning ook nog eenspelletje meespelen met de mensen vanhet

spelletjescaf?Š. Vanaf 26 januari is erook weer een filmprogramma. De filmsworden vertoond in het Ruppertgebouwen starten om 18.00 De Uitwijk wenst ie-dereen een goed uiteinde en een cre-atief 2004! De Uitwijk, Leuvenlaan 19,tel 030-2533402 www.uitwijk.uu.nl bestuurders gezocht Vind jij het leuk om het bedrijfslevenvan een andere kant te leren kennen enwil je graag bestuurservaring op doen?Binnenkort zijn er weer sollicitaties bijIntegrand! Het Integrandbestuur kostjeongeveer 1 a 2 dagen per week en jekrijgt er 4 maanden bestuursbeurs eneen heleboel gezelligheid voor terug!Heb je interesse, bel dan met 030-2536176 en vraag naar Corine of J??rgenKijk ook op www.integrand.nl ! u n iv e r siteitsbiblio t h e e k UBU kerstopenstelling bibliotheken Centrale Bibliotheek, locaties Wittevrou-wenstraat en BCU:WO 24 - 12 open tot 16.00 uurdo 25 - 12 t/m zo 04-01 geslotenma 05 - 01 open vanaf 13.00 uurLocatie Bibliotheek Diergeneeskunde:wo 24 - 12 open tot 16.00 uurdo 25 - 12 t/m zo 04 - 01 geslotenma 05 - 01 open vanaf 13.00 uurLocatie Bibliotheek Farmacie, Scheikun-de en Biologie: wo 24 - 12 open tot 16.00 uurdo 25-12 t/m zo 04-01 geslotenma 05 - 01 open vanaf 13.00 uurLocatie Medische Bibliotheek en Lees-zaal WKZ: wo 24 - 12 open tot 16 uurdo 25 - 12

t/m zo 28 - 1 2 geslotenma 29 -12 t/m di 30/12 normale ope-ningstijden WO 31 - 12 open tot 16 uurdo 01 - 01 geslotenvr 02 - 01 normale openingstijdenWO 24 - 12 open tot 15.00 uurdo 25 - 12 t/m zo 04-01 geslotenma 05 - 01 open vanaf 13.00 uur Sport Bibliotheek Geowetenschappen: wo 24 - 12 open tot 14.00 uur do 25 - 12 t/m zo 04 - 01 gesloten Bibliotheek IIMO: wo 24 - 12 open tot 16.00 uur do 25 - 12 t/m zo 04 - 01 gesloten Juridische Bibliotheek: ma 22 - 12 t/m zo 04 - 01 gesloten Letterenbibliotheek: wo 24-12 open tot 16.00 uur do 25-12 t/m zo 04-01 gesloten ma 05-01 open vanaf 10.00 uur Bibliotheek Natuur-en Sterrenkunde; ma 22-12 t/m wo 24-12 open 10.00-15.00 uur do 25-12 t/m zo 04-01 geslotenma 05-01 normale openingstijdendi 06-01 open tot 15.00 uurBibliotheek Wiskunde:ma 22-12 t/m zo 04-01 geslotenBibliotheek Informatica:do 25-12 t/m zo 04-01 geslotenBibliotheek Freudenthal Instituut:do 25-12 t/m zo 04-01 gesloten Biologienbsp;_ B I O Studievereniging UBVdj-contest! Op donderdag 8 januari zal er weer eenUBV-feest zijn in de Arena. Dit keer inde vorm van een DJ-contest! Verschillen-de DJ's zullen tegen elkaar strijden. Eenaantal DJ's mag namelijk draaien op hetalom bekende Trinity! De kaartjes kos-ten 2,50 euro voor leden en niet-

ledenbetalen 3,50 euro. Na de kerstvakantiezal de verkoop beginnen. fijne kerstvakantie! Het bestuur wenst alle leden van de UBVeen gezellige en vooral ontspannendekerstvakantie! We hopen jullie in hetnieuwe jaar weer fris op de UBV-kamerte mogen begroeten! Economienbsp;_ STUdance In januari 2004 beginnen onze Open Trainingsavonden weer op maandag-avond! ledereen die zin heeft krijgt de mogelijkheid om zelf choreografie??nte maken of om mee te dansen in een dans die iemand anders maakt.Daarnaast maken we groepsdansen waaraan iedereen mee kan doen. Lijkt jedit leuk, kijk dan op onze site voor meer informatie: www.studance.nl ECO stage Zoek jij een meeloopstage/werkop-dracht voor 32 uur in de week? Via Inte-grand Utrecht kun je stage lopen bijNVM (Nederlandse Vereniging van Ma-kelaars) en vastgoeddeskundigen inNieuwegein. De NVM is met ruim 3600



??? aangesloten makelaars en vastgoeddes-kundigen de grootste en meest invloed-rijke brancheorganisatie op het gebiedvan vastgoed. Je gaat stage lopen bij deafdeling lidmaatschapgegevens; hierben je enerzijds bezig met lidmaat-schapdossiers en het verlenen van on-dersteuning bij het voorbereiden en uit-werken van beslissingen van decommissie lidmaatschapszaken. Ander-zijds ben je samen met de co??rdinatorLidmaatschapszaken verantwoordelijkvoor het analyseren, in kaart brengenen optimaliseren van de processen op deafdeling. Tevens zul je in de functie vanprojectmedewerker namens de afdelingLidmaatschapzaken betrokken zijn bijde implementatie van een CRM systeembij de NVM. Lijkt dit je wel wat? Re-ageer en bel met Integrand Utrecht 030-2536176, of kijk op www.integrand.nl Fabmaceutische hits FAR Studievereniging UnitasPharmaceuticorum postpracticumborrel Op 19 december is er een postpracticum-borrel om 17:00 op het U.P-hol. Bierkost 50 cent. Komt allen naar de laatsteborrel van dit kalenderjaar. u.p.-borrel Op maandag 5 januari 2004 wordt ereen nieuwjaarsborrel gehouden in debinnenstad. Schrijf de datum alvast in jeagenda en komt allen om elkaar geluk-kig nieuwjaar te wensen! Cemeeskumde GNK Studievereniging MSFUquot;Samsquot; sams people

do; bedankt! Het XXIe bestuur der MSFU quot;Samsquot;'Mens sana in corpore Sams' dankt Ju-liette, Monica, Wouter, Jan, Gerlof enSusanne voor hun inzet het afgelopenjaar en de gezellige en leerzame over-drachtperiode. Het was een eXXtreemmooi lustrumjaar! Liefs, Gerben, Jessica,Christiaan, Ingeborg, Elize en Masha vacatures co??rdinatie teamopleidingsraad ! Gezocht voor 2 vacatures in het CTO(Co??rdinatie Team Opleidingsraad), eeneerste jaars en een vierde/vijfde jaars ge-neeskunde. Vind jij het leuk om op eenhoger niveau je stem te laten horen alshet gaat om de kwaliteitszorg van hetCRU'99? Kom dan op 15 december solli-citeren. Meld je voor 12 december aanbij marijkevp@hotmail.com! fijne kerstvakantie! Het XXIe bestuur der MSFU quot;SamSquot;wenst iedereen fijne kerstdagen en al-vast een gelukkig nieuwjaar! Geniet vande vakantie en rust lekker uit, zodat jedaarna weer fit op alle Sams-activiteitenkunt verschijnen! co-raad borrel Op 16 januari vindt er een borrel plaatsspeciaal voor alle co-assistenten. Dezeborrel wordt aangeboden door ABN-Amro en zal plaatsvinden in caf?Š DeDaalder bij het ABN kantoor. Verdere tij-den en aanmeldingsmogelijkheden krij-gen jullie nog te horen! brandwondencursus Op 21 januari vindt er een basiscursusbrandwonden voor medisch

studentenplaats. De cursus wordt georganiseerddoor het Brandwonden Research Insti-tuut amp; Rode Kruis Ziekenhuis Beverwijk.Wees snel met inschrijven want er zijnmaar 30 kaartjes!! Jullie kunnen je v????r1 januari opgeven, mail hiervoor naar:bestuur@msfusams.nl. Voor meer infor-matie zie posters op prikborden. Datum:woe 21 januari 2004 Tijd: 15:15 tot19:45. Kosten: 25 euro (incl. cursusgeld,boek, chinees-Indisch buffet, drank endeelnemerscertificaat) Plaats: Rode KruisZiekenhuis, Vondellaan 13, Beverwijk after tentamen borrel jaar 2 Na het tentamen Gezonde en Zieke Cel-len II is er natuurlijk weer een After Ten-tamen Borrel plaats op de Stratenumka-mer! Dus na de kerstvakantie nog evenkeihard bikkelen en na het tentamenstoom afblazen onder het genot van eenbiertje of frisje op de Stratenumkamer! Studievereniging Mehioseomb Op donderdag 8 januari zal er weer eenOMB plaatsvinden. Zoals gebruikelijkvanaf 20.00 uur op de HBS. Mocht je duszin hebben om mee te praten over hetonderwijs en koekjes, thee en koffie lek-ker vinden, kom dan gerust langs! Eenbelangrijk onderwerp van deze OMB isde komende scheiding in de OB en OCi.v.m. het Bama systeem f.c. gloek borrel Op dinsdag 13 januari organiseert f.c.Gloek weer een borrel. Kom dus vanaf20.00 uur gezellig langs

op de HBS vooreen drankje. Verder zal deze borrel het thema van deDies onthuld worden! soeperwab Op vrijdag 16 januari zal het Soeper-WABgenootschap weer een echte origi-nele SoeperWAB organiseren. Kom dusvanaf 14.00 uur langs voor een lekkerzelf gemaakt soeppie! Letteren LET sluiting studiepunt Het Studiepunt Letteren is gesloten van-af 22 december tot 5 januari. Wetenschapswinkel Letteren speurwerk voor studentgeschiedenis De landgoederen Amelisweerd en Rhij-nauwen bij Bunnik. Welke student kentniet de welverdiende zondagswandelingrond Fort Rhijnauwen met een kopje theeof pilsje in het theehuis tot besluit? Tij-dens WO II echter werd Fort Rhijnauwendoor de Duitse bezetter gebruikt voor hetfusilleren van Nederlandse verzetsstrijdersen mogelijk Duitse deserteurs. Van slechtseen deel van deze mensen zijn de gege-vens bekend. In opdracht van StichtingHerdenkingsmonument Rhijnauwen gaatbinnenkort een onderzoeksstage vanstart waarin het in beeld brengen vandeze specifieke periode in de geschiede-nis van Fort Rhijnauwen hand in handgaat met het systematisch verzamelenvan gegevens van gesneuvelden.Het onderzoek resulteert zo mogelijk ineen publicatie en een speciale herden-king met de nazaten van tot dan toe on-bekende gesneuvelden. Ook

mogelijkhe-den voor scriptie. Informatie: Weten-schapwinkel Letteren, tel.253 6171,email: wetenschapswinkel@let.uu.nl Rechtsgeleerdheid RGL afstuderen in 2003 De uiterste inleverdatum 2e deel bu-laanvraag voor de buluiteiking van janu-ari is 19 december a.s. Als u dit kalen-derjaar nog af wilt studeren kunt u nadeze datum uw 2e deel bulaanvraag(aangetekend) per post insturen; erwordt gekeken naar het poststempel alsinleverdatum. Stukken die na 31 decem-ber zijn verstuurd gelden als afstuderenin het nieuwe kalenderjaar. Zorg dusvoor een duidelijk leesbaar poststempel. aanmelden tentamens quot;te laatquot; Aanmelden voor doctoraaltentamens Personeel was mogelijk t/m 16 november. Als uzich niet heeft aangemeld maar tochdeel wilt nemen aan tentamens dan kandat uitsluitend nog via de regeling telate aanmelding tentamens. De kostenper tentamen bedragen 11 euro. Meerinformatie: www.law.uu.nl/student portfolioverplichtingen Een van de onderdelen om het bachelor-diploma te halen is het bijhouden vaneen portfolio. Dit houdt in datje in hetkader van het afstudeerwerk een werk-stuk schrijft met daarin een terugblik enreflectie op je bacheloropleiding, het ei-gen leerproces en de gemaakte keuzes.Daarnaast moet je een electronische ofpapieren map met alle werkstukken

enverslagen van referaten e.d. overleggendie je tijdens je bacheloropleiding hebtgemaakt. Vanwege de vele invoerings-en overgangsregelingen zijn er verschil-lende regelingen voor overstappers, ou-derejaars en eerstejaars bachelorstuden-ten. Kijk voor de regelingen op hetstudiepunt online. examendoel Met ingang van heden is het mogelijkvoor bachelorstudenten om hun exa-mendoel door te geven. Voor meer in-formatie zie de website van het Studie-punt onder bachelor, onderwijs. In memoriam Marja Nieuwhof Op 4 december overleed Marja Nieuwhof op 44-jarige leeftijd aan een ern-stige ziekte. Marja was van 1984 tot 1992 werkzaam bij BureauStudievaardigheden en sinds 1992 als medisch onderwijskundige bij de oplei-ding Geneeskunde. In het UMC Utrecht was zij niet alleen de deskundige ophet gebied van onderwijsevaluaties, maar ook tutor en co??rdinator van hetonderdeel studiereflectie. Daarnaast was zij bezig met een proefschrift overde factoren die van invloed zijn op studiesucces. Marja werd als persoon enals deskundige zeer gewaardeerd. Zij heeft veel voor het Utrechtse medischonderwijs tot stand gebracht. Zo introduceerde zij de gestructureerde zelf-studie, leverde zij een belangrijke bijdrage aan de onderwijskundige onder-bouwing van de nieuwe geneeskunde opleiding

CRU'99 en zette zij het sys-teem van onderwijs-evaluaties op. Wij verliezen in Marja een dierbarecollega en een vakvrouw en zullen ons haar met diep respect en genegen-heid blijven herinneren. Hanneke MulderOnderwijsinstituut UMC Utrecht Fiscaal recht student-assistentgezocht! Vacature student-assistent. De discipline-groep Fiscaal Recht zoekt een student-assistent (m/v) voor twee dagen perweek vanaf 1 januari 2004.Tot het takenpakket behoort onder an-dere: - ondersteuning verlenen bij hetfiscaal ondersoek -nbsp;alle voorkomende werkzaamheden oponderwijsgebied -nbsp;indien nodig administratieve onder-steuning van het secretariaat -nbsp;eventueel verzorgen van werkgroepen



??? van het kernvak belastingrecht Eisen:- gevorderd in de fiscaal-juridische studie -nbsp;computervaardigheden -nbsp;actieve en positieve instelling -nbsp;humor Inlichtingen: Mw. M. Pereboom; email:M.Pereboom@law.uu.nl. Als u belang-stelling heeft, kunt u een brief sturennaar:Disciplinegroep Fiscal Recht, t.a.v.Carine Toet, Drift 17, 3512 BR Utrecht ISEP tentamen eer 1 - 29 januari 2004 Ter voorbereiding van dit tentamen kun-nen studenten desgewenst per e-mailvragen opsturen naar de co??rdinatorvan EER 1, mr. S.A. de Vries, e-mailSybe.deVries@law.uu.nl. Wanneer erslechts enkele reacties komen, wordendeze individueel beantwoord. Indien er15 of meer reacties komen, zal in deweek voor het tentamen een responsie-college worden verzorgd, waarin op allevragen kan worden ingegaan. Tijdstipen plaats van dit college worden tijdigbekend gemaakt aan degenen die heb-ben gereageerd. Studievereniging JSVU jsvu boekenservice De Boekenservice voor de derde periodevindt niet plaats van 5 t/m 10 januari,maar van 19 t/m 23 januari en van 26t/m 30 januari! Dus, wil je, je boeken ko-pen met 10 procent korting? Vul danhet bestelformulier in of kijk opwww.jsvu.nl!!! jsvu studiewinkel De JSVU Studiewinkel is in week 48 t/mweek 51 alleen de dinsdagmiddag geo-

pend, van 14.30 uur tot 16.00 uur commissieleden gezocht! Binnenkort worden de JSVU AgendaCommissie en Introductiecommissie op-gestart. Lijkt het je leuk om d?Š agendate maken voor de Utrechtse rechtenstu-dent of het JSVU Introkamp te organise-ren? Geef je dan op via www.jsvu.nl ofkom langs in de JSVU Studiewinkel! studeren en geld verdienen? De JSVU Studiewinkel zoekt weer schrij-vers! Voor de vakken Grondslagen Pri-vaatrecht, Kernvak IER, Grensoverschrij-dende Aspecten van het Strafrecht,Inkomsten- en Loonbelasting en Rechts-geschiedenis. Heb je interesse om eenuittreksel, collegedictaat of samenvat-ting van arresten te schrijven tegen eenvergoeding? Bel dan naar de JSVU: 030-2400811 of kom langs in de winkel! schrijf in je agendaii! Schrijf de volgende data alvast in jeagenda! Op 28 januari is het weer tijdvoor een JSVU feest, het zonnige themazal je in hogere sferen brengen. Op 13februari vindt de Utrechtse Bedrijven-dag plaats, kijk op www.utrechtsebedrij-vendag.nl voor meer informatie. Na deBedrijvendag zal de 36e Dies van deJSVU gevierd worden met onder andereeen Diesborrel, een cabaret en eengala!!! Studievereniging URIOS commissieleden gezocht Urios, de Utrechtse studieverenigingvoor internationaal en Europees

recht,zoekt nog gezellige en enthousiastecommissieleden voor aankomend be-stuursjaar! Urios organiseert vele activi-teiten, zoals excursies naar het Interna-tionaal Gerechtshof, het Joegoslavi??Tribunaal en Europol, lezingen, buiten-landse reizen naar bijvoorbeeld Gen?¨ve,New York, Wenen, Luxemburg enStraatsburg en een jaarlijks symposium.Ook geeft Urios haar eigensemi-weten-schappelijke tijdschrift, Merkourios, uit.Als commissielid kan je helpen bij hetorganiseren van de activiteiten, het sym-posium of zit je in de redactie van deMerkourios. Naast dat je dus ervaringopdoet, leer je ook veel gezellige men-sen kennen! Actief worden of meer we-ten? Neem dan contact met ons op:Urios, Achter Sint Pieter 200, 3512 HTUtrecht, Tel: 030-2537596, Fax: 030-2537073, E-mail: bestuur@urios.org. Ofkijk op onze website: www.urios.org Ruimtelijke we RW Milieuwetenschappen afstudeerpresentatie Op vrijdag 19 december zal Jeroen Brug-man zijn afstudeeronderzoek presente-ren: Europese landbouw steeds duurza-mer?:een onderzoek naar indicatorenvoor duurzame landbouw ten behoevevan een benchmarksysteem. De presen-tatie wordt gehouden in UN 221 en be-gint om 13.30 uur. Studievereniging VUGSvakantie De V.U.G.S.-kamer is gesloten van 20 de-cember

t/m 4 januari. Wij wensen ieder-een een hele fijne vakantie toe! Wij ho-pen iedereen op 6 januari weer te zienop het nieuwjaarsgeocaf?Š. Vanaf 21:00ben je welkom in caf?Š de Flater aan deOudegracht. bezoek stationsgebied Op donderdag 18 december zullen weeen bezoek brengen aan het stationsge-bied van Utrecht. Na een presentatie zaler een rondleiding worden gegeven. Jekomt bijna iedere dag langs het station,maar wat zijn ze daar nu eigenlijk VanPlan? Om 12:30 wordt er verzameld on-der de blauwe borden. Je kunt je komeninschrijven op de V.U.G.S.-kamer voordeze planologische activiteit, de deelna-me is overigens gratis. the faculty Op donderdag 18 december geeft deV.U.G.S. in samenwerking met alle ande-re studieverenigingen van onze faculteiteen groot feest om het jaar af te sluiten.Vanaf 22:00 uur ben je welkom bij deArena! Het wordt zeer gewaardeerd alsje kleding een kerstachtig tintje heeft.Je kunt nu al kaartjes in de voorverkoopkopen voor 1,50 euro tijdens de kamer-dienst. Scheikunde SCH Studievereniging Proton havi/aiian winter feest 15 januari organiseert de U.S.S. Protonin samenwerking met Alias in 't K-Sjothet Hawaiian Winter feest. Vanaf 22:00is iedereen welkom voor slechts 3 euro.Leden betalen slechts 2 euro. fear factor Schrijf je nu in

voor Proton Fear Factor.Verschillende proeven gedurende hethele jaar bepalen wie de winnaar vandit spektakel wordt. Inschrijven kan tot8 januari en is gratis, de hoofdprijs iseen Bungee jump! nieuwjaarsborrel 8 Januari vanaf 16:00 in caf?Š Weerdzicht(Oudegracht 1): Nieuwjaarsborrel. Omhet nieuwe jaar goed in te leiden zijn deeerste twee consumpties gratis! sluiting protonkamer Van maandag 22 december tot en metvrijdag 2 januari zal de Protonkamer ge-sloten zijn. Het Protonbestuur wenst jeprettige kerstdagen en een gelukkignieuwjaar! soc iai.e wetehscha p p e n S w Onderwijskunde afstudeeropdracht studiekringutrecht Bij de Studiekring Utrecht wordt een af-studeeropdracht aangeboden. De Stu-diekring is een instituut voor aanvullen-de begeleiding van leerlingen in hetmiddelbaar onderwijs. De organisatiemaakt een sterke groei door en zoektnaar uitbreiding van educatieve moge-lijkheden. Afstudeeropdracht: het vin-den van praktische handelingen vooronze docenten/begeleiders die passenbij het theoretische onderwijsmodel vande Studiekring. Lit. studie: er is behoefteaan het verder onderzoeken van onstheoretische model, mede aan de handvan wat er nu in de praktijk blijkt. On-derzoek: De verdere mogelijkheid richtzich op het evalueren van ons onderwijs.Dat

zal vormgegeven worden d.m.v. uit-gebreide evaluaties met leerlingen/ou-ders en begeleiders/docenten. Periode; per direct/in onderling overleg. Ge??nte-resseerd: Informatie Ivo Richaers (direc-teur Studiekring) e-mail: ivo@studie-kring.nl, tel. 030-2883604.Contactpersoon OWK; Dr. J.H. Boonman,e-mail: c.boonman@fss.uu.nl (dec. 03) Pedagogiekgastcollege Donderdag 8 januari zal Prof. dr ScottBrowning van het Department of Profes-sional Psychology, Chestnut Hill College-Philadelphia, USA een gastcollege ver-zorgen voor alle ge??nteresseerden. Detitel van dit college is 'Understandingand Treating Stepfamilies'. Dit is erg in-teressant voor alle pedagogiek studen-ten, vooral als je de richting 'psychoso-ciale problemen' volgt. Het college isvan 15.00-17.OOuur in de Planetenzaal inhet Minnaertgebouw. Aansluitend is ergelegenheid om iets te blijven drinken.Als je wilt komen, laat het dan wetenaan de studentenvereniging van peda-gogiek, PAP. Stuur een mailtje naar:pap@studver.uu.nl met daarin met hoe-veel mensen je komt, of kom even langsop de nieuwe kamer, H115 in het Lange-veldgebouw. Doe dit ook als je geen lidbent, iedereen is welkom! Psychologie gezocht nieuwe bestuursleden Ben jij toe aan een nieuwe en leuke uit-daging en wil jij meer dan alleen

theorieover de psychologie, pak dan je kans bijde SPS-NIP! Het landelijk bestuur vanSPS-NIP is op zoek naar drie enthousias-te bestuursleden voor verschillendefuncties die zich een jaar willen inzettenvoor hun medestudenten. De Sectie Psy-chologie Studenten van het NIP is eenlandelijke organisatie met meer dan1500 studenten. Wij bieden jou; een ge-degen bestuurservaring erkend door hetNIP, bestuursbeurs, goede mogelijkheidtot netwerken en de mogelijkheid meete gaan naar een internationaal congresin ServiR! Ben je ge??nteresseerd en wil jemeer weten? Neem dan contact op metJosephine van Meer, josephine_van-meer@hotmail.com of kijk op onze site:www.spsnip.nl. Studievereniging Alcmaeonnachtvolleybal 13 januari heeft het Intra Facultair Over-legorgaan een sportief nachtje bierdrin-ken georganiseerd; nachtvolleybal. Van's avonds laat tot 's ochtends vroeg vol-leyballen en bier drinken. lezing plastische chirurgie 13 januari organiseert de lezingencom-missie van Alcmaeon een lezing overplastische chirurgie. Marijke Helwegenkomt ons allen informeren over de'nieuwe' hype die steeds alledaagserwordt. Meer weten? Check de posters ofkom naar de Alcmaeonkamer E033



??? ff



??? Wetenschap is nooit af_ Naast de Vinexwijk ligt een veld met zonnebloemen die zonlicht omzetten in elektriciteit.Alleen als het een paar dagen somber weer is, komt de elektriciteitscentrale verderop in actie.Zou zoiets kunnen? En wat betekent dat voor de natuur? En voor onze leefomgeving? DE UNIVERSITEIT UTRECHTZOEKT: Het zijn vragen waar onze studenten, docenten enonderzoellt;ers graag hun tanden in zetten. Energieblijft immers een hot issue. Straks kunnen we wellichtenergie onttrekken aan levend, plantaardig materiaal.Het zou een groot deel van ons energietekort in detoekomst op kunnen vangen. Maar hoe hoog zijn dekosten? En wat zijn de planologische consequenties?In de collegezalen, laboratoria, werkkamers enrestaurants van de Universiteit Utrecht wordt overdit soort vraagstukken nagedacht en gediscussieerd.Dat leidt vaak tot nieuwe gezichtspunten. Dieopnieuw bediscussieerd, getoetst en doorgegevenworden. Want onderzoek hoort bij onderwijs. Enandersom. Het zijn de twee pijlers waarop onze uni-versiteit rust. De Universiteit Utrecht is een universiteitmet veel verschillende disciplines. Op tal van terreinenwerken deze nauw met elkaar samen. Juist op hetgrensvlak van de verschillende vakgebieden zijn deontwikkelingen uiterst

interessant. Bij de UniversiteitUtrecht is wetenschap nooit af. Laat staan je eigenontwikkeling. De Universiteit Utrecht is op korte termijn op zoeknaar een aantal medewerkers die zich herkennenin deze open, gedreven en multidisciplinaire cultuurIn concreto gaat het om: Â? secretaresse/administratiefmedewerker De afdeling Onderwijs- en Studentzaken van de facul-teit Letteren is op zoek naar een secretaresse/adminis-tratief medewerker met affiniteit voor MiddeleeuwseStudies. U zorgt onder meer voor het plannen, agen-deren en co??rdineren van afspraken en u doet deregistratie en ordening van binnenkomende post ene-mail. Daarnaast documenteert en archiveert u infor-matie en zorgt u voor de organisatie en notuleringvan vergaderingen en bijeenkomsten. Wij zoekeniemand met een mbo-diploma en ervaring in eensoortgelijke functie. U heeft kennis en inzicht inonderwijs- en onderzoeksprocessen en in de secreta-ri??le en administratieve ondersteuning hiervan. Ubent communicatief sterk, sociaal vaardig, initiatiefrijken klantgericht. De omvang van de functie is 8/10.Het bruto maandsalaris bedraagt maximaal â‚? 2.205,-bij een volledige aanstelling. Meer informatie: www.uu.nl/vacatures enmw. drs. P.M. Kuiper, (030) 253 60 28. Â? medewerker werkplekondersteuningict

De afdeling ICT van de faculteit Diergeneeskunde isvoor ?Š?Šn jaar op zoek naar een klantvriendelijkemedewerker werkplekondersteuning. U biedt telefo-nisch en op de werkplek ondersteuning aan depc-gebruiker op het gebied van kantoorapplicaties. pc-besturingssystemen en netwerktoepassingen. Uinstalleert hard- en software en u bent een vraagbaakvoor gebruikers. U werkt op mbo-niveau, kunt goedprioriteiten stellen en hebt het vermogen om zelfstan-dig en in teamverband te werken. U bent goedbekend met Windows 2000 Professional of WindowsXP Professional, internettoepassingen, kantoorappli-caties, netwerken en netwerkbesturingssystemen.Kennis van ITIL processen en ervaring met een help-desk registratiepakket zijn een pre. De omvang vande functie is 8/10-10/10. Het bruto maandsalarisbedraagt maximaal â‚? 2.432,- bij een volledige aan-stelling. Meer informatie op www.uu.nl/vacaturesen de heer W. Kok, (030) 253 97 88. Â? 2 aio's alledaagse optica De afdeling Fysica van de Mens van de faculteitNatuur- en Sterrenkunde maakt deel uit van hetHelmholtz Instituut. Het onderzoeksgebied van deafdeling is de fysica van onze dagelijkse leefomgevingen de waarneming, zowel het zien als de tast. Wij zijnop zoek naar twee aio's die zich gaan richten op

hetmeten en beschrijven van die alledaagse optica. Wijzoeken bij voorkeur academisch geschoolde fysicimaar andere b?¨ta-wetenschappers komen mogelijkook in aanmerking. Van alle kandidaten vragen wijaantoonbare interesse en vaardigheden op het gebiedvan de (geometrische) optica, fotometrie, computervision/graphics, (neuro-)cognitie en wiskunde. Uwsalaris bedraagt â‚? 1.683,- in het eerste jaar en looptop tot â‚? 2.258,- bruto per maand in het vierde jaar Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,en dr. S.C. Pont, (030) 253 28 09. Â? assistent manager bedrijfsvoering Het Studie- en Informatiecentrum Mensenrechten(SIM) en de hierbij ondergebrachte (landelijke) onder-zoekschool Rechten van de Mens maken deel uit vande faculteit Rechtsgeleerdheid. Wij zoeken eenassistent voor de manager bedrijfsvoering. De hoofd-moot van de functie bestaat uit financi??le taken.Daarnaast heeft de functie ook personele, secretari??leen huisvestingsaspecten. U heeft HAVO-niveau en/of aantoonbare ervaring ineen soortgelijke functie. Financi??le en administratievekennis is ook van groot belang, net als goede beheer-sing van de Nederlandse en Engelse taal. De omvangvan de functie is 24 tot 32 uur per week. Salarisbedraagt maximaal â‚? 2.432,- bij een voltijdseaanstelling.

Meer informatie op www.uu.nl/vacatures,mw. drs. N. Talstra, manager bedrijfsvoering,(030) 253 80 33. // Secretaresse/Administratiefmedewerker............................... // Medewerker werkplekonder-steuning ICT................................ // 2 aio's alledaagse optica........ // Assistent manager bedrijfs-voering ........................................ bel voor een kopie van devolledige vacaturetekstennaar het loopbaancentrum(030) 253 33 00 of kijk op: WWW.UU.NL/VACATURES Universiteit Utrecht
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