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Sportaanbod ~O0C

SPORTCENTRUM OLYMPOS

GRATIS oporten voor medewerkero

Medewerkers van de Universiteit Utrecht kunnen via de pilot Regeling Bedrijfsfitness
gratis gebruikmaken van een deel van het sportaanbod van Olympos. Je kunt in 2009
tot een maximum bedrag van €225,- sporten en dit declareren bij de universiteit.
Meer informatie over het sportaanbod dat onder de Regeling valt, de voorwaarden,
wijze van inschrijven en declareren is te vinden op www.olympos.nifbedrijfsfitnessUu.

CURSUSSEN

SPORT

AIKIDO
BADMINTON
BALANCE*
BALLROOM DANCING
BEACHVOLLEYBAL
BODYFIT 40+*
BODYSHAPE*
BOKSEN

CAPOEIRA
CONDITIETRAINING*
DUIKEN

FLOORBALL

GOLF

HARDLOPEN*
HIGH-LOW*
JAZZDANS

JIU JITSU

Jubo

KARATE-DO
KICKBOKSEN
NORDIC WALKING*
PILATES*
POWERPUMP*
SALSA

SCHAATSEN

50 SHAPE*

SKIEN

SNOWBOARDEN

SPINNING*
SQUASH
STEPS*
STREETDANCE*
TAE BO*
TAEKWONDO
TAI CHI
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1 periode: § A 24,80 840,50 |
1 periode: §A 17,60 _B28.80 |
1 periode: §A35.20 _§B57,50 |

Meer informatie bij de sportdesk of www.olympos.nl
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Periode 1 t/m

eriode 1t/m

Periode At/m G

eriode 1t/m4

1 periode: §A 3520 JB57.50 |
1 periode: §A3520 _W§B57,50 |
1 periode: §A35.20 §B57,50 |
1 periode: § A 24,80 __§B40,50 |
1 periode: §A 3520 _ JB57,50 |
Cursusduur 3 weken

Cursusduur 3 weken

1 periode: §A 35,20 _ §B57,50 |
1periode: NA24,30 _§B39,70 |

* Valt onder de pilot Regeling Bedrijfsfitness van de Universiteit Utrecht an is gratis voor UU-medewerkers. Kijk op
www.olympos.niibedrijfsfitnessUU voor meer informatie én de voorwaarden,

SPORTCENTRUM OLYMPOS

WELK TARIEF?
TARIEF A: studenten UU
TARIEF B: Medewerkers Uu*

TENNIS

TENNIS INDOOR
TURNEN
VOLLEYBAL
WORKOUT MIX*
YOGA*

ZUMBA*
ZWEEFVLIEGEN

Periode 1en 4

P

1 uur les, beginners - halfgevorderden:
1,5 uur les, (ver)gevorderden:
[A3520 |
[A35.20 |
Lierstart: 34,00

Sleepstart: 64,00

Kennismakingspakket: 99,00

VRI) SPORTEN

SPORT

BADMINTON

BEACHVOLLEYBAL

FITNESS*

SQUASH

SQUASH DALUREN

TENNIS

ZWEMMEN

PERIODE(S)

Periode 1t/m 4

TAREVENIN EURO'S

A 2530 JB41,30

April t/m oktober i1 maand: |
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6mnd: _{A87.90 WB143,60
12mnd: NA14360 NB23470 |
3mnd: _H§A4150 J§B6790 |
6mnd: _§A6650 HB10860 |
3mnd: __J§A2650 fB4330 |
6mnd: _§A41.50 JB67,90 |
12mnd: _§A7290 §B119.20 |
3mnd: __§A3590 #B5860 |
(6mnd: __JA58.00 §B9480
12mnd: _JA103,00 N§B168.30 |

Looptijd abonnement sept’'09 - aug 10

A64,70 0B 105,70

STUDENTEN-

SPORTVERENIGINGEN

Ben je student dan kun je ook lid worden van een studentensportvereniging.

Er zijn circa dertig verenigingen bij Olympces aangesloten.

Kijk op www.olympos.nl voor meer informatie over de verenigingen!
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Utrechts huzarenstukje

Nanowetenschapper Peter Liljeroth maakt atomen zichtbaar in één enkel molecuul,

7 Laura op wereldreis

Juriste Christina Jeppesen-De Boer over de steeds verdergaande bemoeienis van de staat met
de opvoeding van kinderen.

12 Een beetje groei is mooi

Een tsunami van nieuwe studenten. Die zou de universiteiten dit jaar te wachten staan. In Utrecht lijkt het
‘gelukkig” mee te vallen.

1w Gerdien de Jong

De gepensioneerd hoofddocente Biologie vecht tegen de onderfinanciering van het beta-onderzoek. “Dit
kan toch zo niet doorgaan?”

s Plasterk vlucht vooruit

De minister wil het hoger anderwijs op de schop nemen. De scherpe scheiding tussen hbo en universiteit
moet volgens hem verdwijnen. Reacties.

En verder
05 Denktank voor Duurzaamheid 18-12 English Pages 2% Serieuze liefde

Het volgende Ublad verschijnt op 17 september
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 Hoe kan dat nou?

 Danzultudusu
~ men uitbestedin
 “Dat zeg ik niet. D

meen blijuen zij ook op deze
taurant werke

~ Geen eigen catering

Willem van Kralingen (26) heeft
dinsdag bij het uitreiken van de
studentenondernemersprijzen
in Scheveningen de
Innovatieprijs in de wacht
gesleept. De student die in
Utrecht zijn bachelor fiscaal
recht haalde, maar inmiddels
in Amsterdam studeert, won
voor circa vierduizend euro gan
consultancyuren bij KPMG.

Le Credit Sportif, het bedrijf van Vian
Kralingen, richt zich op betaalsystemen
van sportelubkantines. Ruim dertig vereni-
gingen maken inmiddels gebruik van het
systeem: in onze regio bijuoorbeeld hockey-
club SCHC in Bilthoven. Leden krijgen een
pasje, een soort van chipknip, waarmee ze
hun broodje kroket na de wedstrijd kunnen
afrekenen. Contant geld komt er niet meer
aan te pas. Fraude van barpersoneel is op
deze manier uitgesloten en mensen die
bijucorbeeld tien euro op hun pas zetten,
geven die ook echt uit op de vereniging,
waardoor de omzet gegarandeerd binnen de
club blijft.

De jury reemde in haar rapport Le Credit

Bochten

Sportif om het vernieuwende, innovatieve,
creatieve karakter. "Van Kralingen heeft
met zijn bedrijf veel durf getoond door geld
te investeren in een product waarvan niet
zeker was dat het in de praktijk zou werken.
Voor de toekomst zien wij mogelijkheden
het systeem ook in bijuoorbeeld ziekenhui-
zen en hotels te gebruiken.”

Vian Kralingen laat het UBlad weten zeer
blij te zijn met de prijs. “De hulp van KPMG
kan ik in de toekomst zeer goed gebruiken,
omdat die precies past binnen mijn plannen
om naast de overzichtelijke hockeymarkt de
komende jaren ook op kantines in andere
sporttakken ons systeem aan de man te
brengen.” MO

Als student heb je het druk. Om ouders,
uvrienden, liefje, docent en verenigings-
bestuur tevreden te houden moet je je in
nogal wat bochten wringen. Op de win-
nende inzending van de fotowedstrijd
die tijdens de UIT-week werd gehouden,
verbeeldde groepje 21 het veeleisende

studentenleven.
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De nieuwe binnenstads-UB biedt onderdak aan de

boeken van Geesteswetenschapper. Vanaf 2011
wordt ook de collectie van de faculteit Recht,
Economie, Bestuur & Organisatie op deze locatie
ondergebracht. In totaal gaat het dan om 13,5 km
boeken.

Het ‘bloemetje’ was de informele ingebruikname.

Nicoline Meijer/ Leeftijd: 40/
Organisator Denk dUUrzaam

"Mijn nieuws is dat we als Universiteit Utrecht studenten bewust willen maken
van hun belangrijke rol in het bijdragen aan een duurzamere universiteit, Dat
doen we ondermeer met een nieuwe denktank op LinkedIn.

“Voor mij gaat het bij het begrip duurzaamheid niet glieen ouer het reduceren
Yar CO,-uitstoot, maar ook over sociale aspecten zoals hoe we met elkaar
O9mgaan en hoe we de kloof tussen de rijke en armere werelddelen kunnen
Verkleinen. Mijn doel met dit project is het bijeenbrengen van een grote groep
Studenten die met ideeén komen voor het realiseren van een duurzamere
Universiteit die geworteld is in de samenleving. &ls je als UU duurzamer wilt
Worden, dan zul je dat samen met de nieuwe generatie moeten doen: de stu-
denten, Grote vraag hierbij is: willen de studenten wel betrokken worden?
“Dit project is in mijin ogen geslaagd als we de Boothzaal in de UB vol krijgen

De officiele opening van de bibliotheek — waarvan
het voormalig werkpaleis van kening Lodewijk
Napoleon deel uitmaakt — vindt volgende week
dinsdag plaats. Collegevoorzitter Yuonne van Rooy
verricht de openingshandeling.

Met een symposium wordt dan tevens het 425-
jarig bestaan van de Universiteitsbibliotheek

gevierd. De bieb is daarmee ouder dan de univer-

siteit zelf, die is dit jaar 373 joar oud. Dat heeft

te maken met het feit dat de UB, voordat ze een
63 1) functie voor de universiteit kreeg, al dienst deed

Ly . als stadsbibliotheek. Die weer was samengesteld

Lraat uit het boekenbezit van de voormalige kloosterbi-
bliotheken die bij de Reformatie werden geconfis-
queerd,
De UB Binnenstad heeft een nieuwe hoofdingang
aan de Drift. Fietsers kunnen naar de stalling via de
poort aan de Wittevrouwenstraat. De boeken staan
in open opstelling, en via een uitleenautomaat kun-
nen de gebruikers zelf lenen en inleveren. Er komen
op termijn 800 studieplaatsen, met draadloos

internet.
XBIAH

bij de start op 9 september. Ook hoop ik dat er veel studenten lid worden van
de LinkedIn-community en dat er mooie ideeén uit voortvloeien. Uit die ideeén
zal een jury in november een keuze maken. Het beste idee maakt kans om ook
uitgevoerd te worden.

“lk leef zelf tot op zekere hoogte Klimaatneutraal, maar het kan nog beter. lk
let op het dimmen van licht en een Audi rijd ik ook niet. Ik doe zoveel maogelijk
met de fiets en als ik toch voor de auto kies, ben ik met mijn Fiat 500 aardig
milieuvriendelijk bezig.

“Als baas van de UU zou ik ervoor kiezen om behalve met de studenten, ook
met de faculteiten en medewerkers in discussie te gaan en ook hen bewuster
te maken van wat zij kunnen bijdragen aan duurzaamheid. Een nieuwe manier

van denken moet van onderaf beginnen.” MO
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waterdrinkers.

BUbad samares

De Utrechtse nanowetenschapper Peter
Liljeroth is er, samen met collega’s van

IBM uit Zlirich, in geslaagd om met ‘atomic
force’ microscopie-atomen in één enkel
molecuul zichtbaar te maken.

-

De oh.derzoekers, die hun vinding vorige
‘Wweek publiceerdeh in het vooraanstaande
blad Science, volvoerden dit nog nooit
eerder vertoonde huzarenstukje door op
de punt van een ‘atomic farce’ micros-
coop (AFM) een koolmonoxide-molecuul
te bevestigen. Een AFM is een zogeheten
‘scanning microscoop’. In een extreem
hoog vacuiim bij een temperatuur van
minus 268 graden Celsius (vijf graden
boven het absolute nulpunt) scant een
scherpe metalen punt een opperulak en
meet de minieme krachten tussen de
punt en dat oppervlak. Die meetgegevens
worden vervolgens amgezet in beelden.
“Vergelijk het maar met de manier waar-
op je de structuur van een object kunt
herkennen door het met een vinger af te
tasten”, zegt Liljeroth. “Door op de punt

Een van de doelstellingen van taalkun-
dig onderzoek is een beter begrip van de
manier waarop sprekers hun gedachten
omzetten in taal. Omdat het lastig is om
daar rechtstreeks zicht op te krijgen, doet
Veni-winnaar Inés Antén-Méndez dat
onderzoek via een slimme omuweg.

“Ik kijk naar de fouten die Spanjaarden
in het Engels maken met ‘mannelijk’

en ‘vrouwelijk’. Neem de zin: 'Va ala
playa’. Omdat Spanjaarden geen per-
soenlijke voornaomwoorden gebruiken,
kun je alleen uit de context afleiden of de
spreker bedoelt dat ‘hij’ of ‘zij’ naar het
strand gaat. Als er daarentegen staat ‘Es
banita’, dan heb je die context niet nodig.
Vanwege de vrouwelijke vorm van het
woord ‘bonita’, kan deze zin alleen maar
oVer een Vrouw gaan.

“In een experiment heb ik een groot
aantal Spaanse proefpersonen die goed
Engels spreken, naar plaatjes laten kijken

Kijken in het hart van moleculen

van de microscoop een koolmonoxide-
molecuul te zetten, hebben we hem zo
gevoelig gemaakt dat wij er als eersten
ter wereld alle afzonderlijke koolstof- en
waterstofatomen van een pentaceen-

~ molecuul mee konden ‘zien”. En dan te

bedenken dat de afstand tussen twee
koolstofatomen 0,14 nanometer is, onge-
veer een half miljoen keer zo Klein als de

- diameter van een menselijke haar. De
atamen varmen vijf ringen, die door de
AFM heel mooi in beeld worden gebracht.”
Volgens Liljeroth maakt de nieuwe
techniek het chemici mogelijk om meer
inzicht te krijgen in de structuur van indi-
viduele moleculen. “Dat is niet alleen uit
fundamenteel wetenschappelijk oogpunt
van belang, het biedt ook perspectieven
op een effectiever gebruik van moleculen
als bouwstenen voor nieuwe materialen.
Ik denk daarbij bijuoorbeeld aan katalysa-
toren in industriéle processen, maar zeker
ook aan elektronische schakelaars op
atomaire en moleculaire schaal die nut-
tig zouden kunnen zijn voor toekomstige
generdties computers.”
EH

¥ Ines Anton-Méndez
(45), taalonderzoeker

waarop bijvoorbeeld een vrouw te zien

is. Vervolgens moeten ze in het Engels
vertellen wat de vrouw doet of hoe ze
eruit ziet. Op vragen van het tweede type
antwoorden ze bijna allemaal correct: ‘she
is beautiful’. Maar op vragen van de eerste
soort antwoordt zeker tien procent ‘he
goes to the beach’.

Hieruit blijkt de grote inviced van de
moedertaal op de manier waarop sprekers
hun gedachten omzetten in taal. Kennelijk
moeten sprekers van verschillende talen
hun gedachten verschillend behandelen
om ze te verwoorden. Alle proefpersonen
weten dat het om een urouw gaat.
Waarom zegt een aantal dan toch:

‘he goes to the beach’? Ergens in het
vertaalproces van gedachten naar taal
gaat die informatie kennelijk verloren

als zij in de moedertaal niet expliciet

is vastgelegd. Het is dus typisch een
voorbeeld van ‘lost in translation’.” EH
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In deze rubriek laat

fiet Ubiad een UU-
eskundige aan het
Woord oyer een actueel
°ﬂderwerp
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Je staat en Laura

DJekker

Dat de staat zich in steeds verdergaande mate bemoeit met de opvoeding is begrijpelijk na fouten van
de kinderbescherming in het verleden. Maar is het ook nodig in het geval van Laura Dekker? Christina
Jeppesen-De Boer van het Utrechtse centrum voor familierecht-onderzoek (UCERF) staat in dubio.

“Dit is een uitzonderlijk geual. Een meisje van 13
dat twee jaar lang in haar eentje de wereld over wil
Varen. Dat is extreem. Mijn grootste bezwaar tegen
dit auontuur is het gevaar dat ze kan tegenkomen.
Vooral het feit dat ze slechts korte periodes kan
slapen, lijkt mij niet goed. Maar of de Raad voor de
Kinderbescherming een zaak moest aanspannen
tegen Laura Dekker? Dat vind ik moeilijk. Laura heeft
meedenkende ouders, ze is niet verwaarloosd. Ik
Vind het ingrijpen een vergaande maatregel, maar
een aantal collega’s vindt het ingrijpen terecht.”

Wanneer mag de staat ingrjpen?

“Een kind valt tot zijn achttiende onder het ouderlijk
dezag. Dat gezag is niet absoeluut. Als de ouders het
kind verwaarlozen of mishandelen grijpt de Raad
Voor de Kinderbescherming in. Qok als het kind ont-
Spoort. Maar de grens tussen wel of niet ingrijpen,
is vaag. Ouders nemen hun baby mee op wereld-
reis of gaan met hun kind Klimmen in de bergen of
offpiste skign. lk kom uit Denemarken, ik vind het
Onuoorstelbaar hoe ouders hier met hun kinderen
Op de fiets door het verkeer manoeuvreren, maar die
Ouders worden ook niet onder toezicht gesteld.”

Woaarom werd er in dit geval ingegrepen?
“In Nederland staat leerplicht gelijk aan school-
plicht. Dat doet in dit geval ter zake, maar het

gevaar dat ze loopt, is waarschijnlijk belangrijker
geweest. Heel principieel bekeken, kun je zeggen dat
dit niet valt onder de verantwoordelijkheid van de
staat. Maar ik denk dat de kinderbescherming hui-
verig was om niet op te treden. Door fouten in het
verleden zoals met het meisje Savanna is de kinder-
bescherming alerter geworden, maar of die fouten

een ingrijpen van de staat nu rechtuaardigen?”

Hoe bedoelt u?

“Het is een trend dat de staat zich met meer details
wil bemoeien als het gaat om de opvoeding van
kinderen. Zo is de wet op het voortgezet ouderschap
in ontwikkeling. Die houdt in dat ouders bij een
scheiding tot in detail afspraken met elkaar moeten
maken over de opvoeding van de kinderen. Ik heb
onderzoek gedaan waaruit blijkt dat de invoering
van die wet geen verbetering is. In gezinnen waarbij
één van de ouders bijuoorbeeld een verslavingspro-
bleem heeft of als er sprake is uan huiselijk geweld
is overleg niet of nauwelijks mogelijk of gewenst.
Maar ook in minder extreme gevallen is dat zo.
Quders moeten in redelijke harmonie uit elkaar gaan
om goede afspraken met elkaar te kunnen maken.”

Wat is er interessant aan de zaak van Laura?
“Het is een unieke zaak die tot geuolg kan hebben

dat er een nieuwe standaard komt. Je kunt zeggen

dat het een hoge ambitie is van de staat om zich zo
met Laura te bemoeien, maar bij een grotere ver-
antwoordelijkheid kunnen er ook meer fouten wor-
den gemaakt. Mij lijkt dat de kinderbescherming en
jeugdzorg al genoeg werk hebben. Dat is het tweede
opvallende en schrijnende aan deze zaak. Er zitten
kinderen in de jeugdgeuvangenis, omdat ze moeten
wachten op een psychologische evaluatie. Terwijl in
de kinderbescherming in deze zaak een ongekende
daadkracht toont. Nou moesten ze natuuriijk wel
snel ingrijpen, maar het is ongewoon dat er over
twee maanden een psycholagische evaluatie klaar-
ligt. In andere gevallen duurt zoiets een jaar.”

Wat betekent de uitspraak van de rechter
‘onder toezicht stellen van de ouders’ eigenlijk?
“Dat is een milde vorm van kinderbescherming. Een
volgende stap zou uithuisplaatsing kunnen zijn. De
Raad voor de Kinderbescherming wilde een zwaar-
der middel inzetten: voorlapige ontzegging van

het ouderschap. Dat houdt bijucarbeeld in dat het
paspoort bij de Road komt te liggen en haar ouders
haar niet mee de grens over mogen nemen. Bij een
‘ots’ mag dat ook niet, maar kan het wel. Als ze nu
uit Nederland vertrekt, wordt ze een ‘probleem’ van
een ander land.” GK

ga/es/es Ublad"



Prijzen voor
Seren en Gerhard

UCU-student Seren Dalkiran leven. Dat is niet altijd even makkelijk. Gelukkig

zijn er genoeg mensen die me steunen.”

en afgestudeerd file

De jury roemde Seren om hagr inzet voor vrouwen

€ 1 500 = Gerhard Bos | pen dinsda d de en jongeren in kwetsbare situaties. De student nam
N &
.ujw'““"'""“n““ Rzt i s s o Wi B T s e initi i i i
- s U Studenter \prijzer f.j 009 gewon- het initiatief tot meerdere sociale projecten. Qok
weet Seren volgens de jury gevoelige onderwerpen
nen. Seren werd gekroond tot

bespreekbaar te maken. Samen met Frans Bromet

student met de grootste bestuur-  werkte Seren aan een documentaire over eerwraak.
e PR Zij is niet van plan een nieuwe laptop of Kleren te
en maatschappelijke ver- kopen van het gewonirien bedrag. “Ik ga dat geld
dien Gerhard schreef de beste  stoppen in een Keniaans project waarbij ik betrok-
scriptie in het vorige gcademi- ken ben. Ik heb daar een lokale krant opgericht en

die kan nog wel wat financiéle steun gebruiken.”
sche Jjadar. Het was dit jaar voor de tweede keer dat de

Studentenprijzen werden uitgereikt. De prijs voor
Seren won eerder al meer dan tien prijzen voor haar  de student die de beste scriptie schreef, ging dit
maatschappelijke activiteiten. Zo kreeg ze in 2007 keer naar een filosoof: Gerhard Bos. Hij interpre-
de ECHO-award voor allochtoon toptalent. Haar teerde Kant z6 dat er een vernieuwend beeld is
nieuwste prijs werd overhandigd tijdens de ope- ontstaan van Kants filosefisch systeem. De scriptie
ning van het academisch jaar afgelopen maandag. van Bos was volgens een jury geschreven in een
Seren ziet de Studentenprijs als een leuke erken- compacte en heldere stijl, én had bovendien een
ning, maar ze weigert zichzelf als rolmodel te zien. grote intellectuele lading.

“Dat laat ik liever aan anderen over. Ik heb een druk MO

Te koop: Van Vollenhovenlaan 167,
€ 199.000,-,

SIR GEORGE

& }’ GELEGENHEIDSKLEDING
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Kamer huren in Ulrecht onmogelijk en duur® Bundel
je krachten met een aantal vrienden en kom eens
kijken in deze ruime woning, ideaal voor studenten!

| Indeling:
Entree, hal, woonkeuken, woonkamer, balkon, 3

shiapkamers (voorheen 4 kamers!), badkamer, toilet.

KIES

PERSONEEL GEVRAAGD

COMMERCIELE TALENTEN GEZOCHT!
Voor telefonische medewerkers op com-
merciéle afdeling in centrum Utrecht.
Voor studenten en herintreders, minimaal
17 Jaar. Plus 11 euro per uur mogelik,

Voor uw party, promotie of
bruiloft VERHUUR en

Inlichtingen:
Domstad Makelaars, tel. 030-2313731

VERKOOP van SMOKING, -

ROKKOSTUUM of JAQUET,

kompleet met toebehoren

NACHTEGAALSTRAAT 69,
3581 AE UTRECHT
030-2314271

WWW.SIRGEORGE.NL

LEUKE BIJBAAN!

vastgoedadviesbureau

zoekt;

systeembeheerder

Aestate

i 1dg/ wk

www.aestate.nl

Oscar (9 jaar, €

‘Tk hakte iedere dag
| stenen bij de rivier.
Nu ga ik naar school

GROENE
STROOM

Gratis advertentle

KIJK EN VERGELIJK OP

WWW.GROENESTROOMJAGRAAG.NL

Deze campagne is een initiatief van
WISE en wordt ondersteund door
VSBfonds, Green.2 en Milieudefensie.

hoge bonus.
www.traverseadvies.nl

BEL NU 030-7890150 en vraag naar
Thomas Dijkslag.

Notarispraktijk Mr. Roland Kok te Tiel
heeft een vacature voor een student(e)
notariaat. Het betreft een functie als tele-
foniste/receptioniste voor één a twee vas-
te dagen per week. Geboden wordt een
mooie gelegenheid om mee te kijken
“in de keuken” van een notariskantoor
en alvast ervaring op te doen voor het
latere beroepsleven!

Vaor informatie: Notarispraktijk Mr. Reland
Kok, ta.v. Mr, R.P. Kok,

Prinses Beatrixlaan 19, 4001 AG Tiel.

Tel: 0344-639080

mail: notaris@kok.knb.nl

Werken wanneer jij wilt?!

Via www.invalwerk.nl werk je op de tijden
die jou uitkomen. Naschoolse opvang of
een kinderdagverblijf. de keuze is aan jou.
Wel eens zulk flexibel werk gehad? Het
verdient nog goed ook!

"Uithofjes" zijn voor alle regeladvertenties die
niet onder de "Ukjes" vallen.
Prijs; € 23 voor de eerste 35 woorden;
elk woord meer is € 0,50 extra.
Opgave uitsluitend schriftelijk bij

Bureau Van Vet B.V.
Postbus 20, 2040 AA Zandvoort
Tel. 023 - 571 47 45 Fax: 023 - 571 76 80
E-mail: m.paap@bureauvanvliet.com
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Problemen oplossen

De zonovergoten werkkamer van minister Ronald Plasterk in Den Haag. Terwiji de
immer goedgeluimde bewindsman een grafiek van het sterk teenemend aarital studen-
ten bekijkt, werpt hij met geoefende hand een stapel ongeopende brieven van de univer-
siteiten en van Gerdien de Jong van de Universiteit Utrecht in het prullenmeubel. Dan
komt rector-magnificus Hans Stoof van de UU de kamer binnen.

“Dag Ranald, mag ik je even storen?”

“Natuurlijk, Hans.Maar houd het wel kort, want ik heb het enorm druk.”

“0 ja, moet er weer een filmfestival geopend warden?”

“Heel snedig. Maar toevallig heb ik het op dit moment vooral heel druk met de talloze
problemen waarmee ons hoger onderwijs worstelt. En dat zijn problemen die je als
minister niet in een handomdraai oplost, kan ik je verzekeren.”

“Dat beginnen we te merken, Ronald. Maar verdis je je niet in je woordkeus? Je had het
toch over problemen? Violgens onze bescheiden mening is er op dit moment eigenlijk
maar één serieus probleem in het hoger onderwijs en....."

“Dat ben ik?"

“Eh, zo direct had ik het nou ook weer niet willen formuleren, madar ik geef toe dat je er
riet ver naast zit”

“Ja ja, en jij bent hier naartoe gekomen met een voorstel van de gezamenlifke
Nederlandse universiteiten om dat ene probleem eventies op te lossen?”

“Precies Ronald, zal ik het je nog een keer uitleggen?”

“Voordat je weer over geld begint, Hans, zou ik je toch even willen attenderen op het
feit dat er naar mijn bescheiden mening nog een paar problemen meer zijn dan dat ene
aambeeld waarop jullie niet moe worden te hameren.”

“Noemn er eens én.”

“Nou, wat dacht je van het feit dat studenten in Nederland maar twee keuzes hebben,
hbo of universiteit?”

“Dat Tijkt me niet echt een probleem. Dat hebben we in Utrecht heel soepel geregeld.”
“Meen je dat? Wat jammer nou. Ik had er net zo'n geweldige oplossing voor bedacht.
Amerikaans en toch goed bruikbaar. Wil je hem horen?”

“Lijkt je dat zinvol, Ronald, je kostbare tijd verdoen met oplossingen bedenken uvoor pro-
blemen die we niet hebben? Kun je niet beter échte problemen gaan oplossen?”

“Goh Hans, daar zeg je zo wat. Wat denk je? Zou ik dat echt in me hebben?”

gctuecel

Utreg

Play Station

Het Spoorwegmuselim speelt araag een spelletje met zijn bezoe-
kers. Van half okteber tot half maart staot in het museum de
tentoonstelling Play Station, waarbij allerlei bord- en kaartspel-
letjes die'met treinen te maken hebben, worden tentoongesteld
en gespeeld kunnen worden. Een groot bordspel laat bezoekers
interactief spelen. Doar het hele museum is een spelroute uitge-
stippeld, waarvan bezoekers zelf de pion zijn.

Extra agenten

De twintig extra agenten die in Zuilen-Oost tijdelijk de rust moes-
ten herstellen, hebben de wijk weer verlaten. Valgens de politie is
de situatie ander controle. De twintig agenten trokken in maart de
wijk in, nadat jongeren een transseksuele vrouw uit haar woning
hadden gepest: Uit onderzoek bleek dat meer dan de helft van alle
bewoners in dit deel van de wijk zich onveilig voelde. De politie
schreef tot half juli 550 bekeuringen uit. In totaal werden 111 jon-
gerer opgepakt voor belediging, vernieling, winkeldiefstal, heling,
bedreiging en aantasting van de openbare orde. Eén keer werd een
gebiedsontzegging opgelegd. Deze jongen mag zich niet meer in

Zuilen-Oost vertonen.

Vuil

De stad Utrecht vervuilt; de dienst Stadswerken geeft 't valmondig
toe. De verwuiling is het gevolg van forse bezuinigingen op de post
‘dagelijks onderhoud’. Was het budget in 2008 nog 47,5 miljoen;
yoor 2009 is dat teruggegaan naar 28,9 miljoen. De straat wordt
minder geveegd en het ankruid niet langer fanatiek bestreden. Bij
het schoonhouden ligt de nadruk op drukke plekken: parken, win-
kelcentra en het voetgangersgebied in de binnenstad. Desohdanks
stijgt ook het aantal klachten over vervuiling van het

centrum.

Gemeente-enquete

Utrecht gaat onderzoeken hoe persoonsgedevens van een inwoner
die de bewonersenquéte 2008 invulde, bij een bedrijf terechtge-
komen zijn. De man heeft daarover geklaggd bij de gemeente.

Hij was een van 9371 Utrechters die uragen beantwoordden over
veiligheid, gezondheid en gemeentezaken. De gegnquéteerde werd
gebeld door Maxivit, een Alphense onderneming die voedings-
supplementen verkoopt. Dat bedrijf meldde toestemming van de
gemeente te hebben om mensen te benaderen die hadden aange-
geven serieus te werken aan hun gezondheid. De gemeente is erg
geschrokken, zegt woorduoerdgr Bredero. “Het is vanzelfsprekend
dat de data van dit soort onderzoeken geanonimiseerd worden
voor we ze verwerken.”

Orkest

Op 3 oktober geeft De Nieuwe Philharmonie Utrecht zijn eerste
concert in Vredenburg. Daarmee heeft Utrecht weer - sedert
1985 - een eigen symfonie-orkest, ondersteund door provincie
en gemeente, door de Vrede van Utrecht en door private fondsen.
Cultuurminister Plasterk heeft te kennen gegeven niet aan het

orkest te willen meebetalen.

A | Utrechts Nieuwsblad
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Wij zijn op zoek naar u! De afdeling Cardioclogie
van het UMCG zoekt een viertal enthousiaste

Arts-onderzoekers

die gemotiveerd zijn klinisch wetenschappelijk

onderzoek te doen naar:

* de pathofysiologie van hartfalen.

* boezemfibrilleren bij hartfalen.

* kandidaat-biomarkers bij patiénten met
hartfalen.*

» renine-regulatie bij hartfalen (klinisch en

preklinisch onderzoek).*
Bij gebleken geschiktheid worden na 6 tot
12 maanden afspraken gemaakt over een
opleidingsplaats Cardiologie na afronding van
uw proefschrift.

(* Voor deze vacatures worden ook kandidaten
met een andere biomedische of gelijkwaardige
achtergrond uitgenodigd om te reageren).

Meer weten over deze vacatures?
Kijk op www.werken.umcg.nl

Universitair Medisch Centrum Groningen
Bouwen aan de toekomst van gezondheid

7. UumcG
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Afrika, Azié, Midden-Oosten
| en Lartijns-Amerika
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Vertegenwoordig JIJ in 2010 de |
Nederlandse jongeren bij de VN? |

Als VN Jongerenvertegenwoordiger praat jij namens
Nederlandse jongeren met wereldleiders over onder-
werpen als eerlijke handel, mensenrechten en nieu-

| Vraag een Oﬂ'ert(: aan
we energie. Ben jij tussen de 18.en 26 jaar en is ditiets !

via djoser.nl
voor jou? Meld je dan voor 14 september 2009 aan via:
www.dewereldvandevn.nl

< Djéf}ser>
v

ku nstl | efd e
www. proefschriften.nl ruimte voor beeldende kunst

zoekt zakelijk leider m/v
24 uur perweek

www.phd-thesis.nl

zie vaor nadere informatie
www.kunstliefde.nl

With this advert you'll receive a 10% dlscounl:

on any German or English book.
(This ticket is valid until the 31st of septermnber,!

L1 ] i era t only one ticket per transac tinn|'
political bookstore
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POLITIEK KRITISCH RADICAAL IDEALISTISCH PROGRESSIEF INTERNATIONAAL ;
POLITISCH KRITISCH RADIKAL IDEALISTISCH PROGRESSIY INTERNATIONAL )
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POLITICAL CRITICAL RADICAL IDEALISTIC FROGRESSIVE INTERNATIONAL

We are a non profit organization aimed at spreading critical books, we try to detiver the

fairest prices and give individual atiention to the best of our abiities. ;

Oudegrecht 65 [nes to Rembranct] 3511 AD Utrecht
! 0302317189 rocieratBrooieratnl waweracieratnl

Studenten nu
50% korting

op de Volkskrant +
gratis 6 dvd-box

Buurman & Buurman

' Ben je uitwonend student en niet
ouder dan 27 jaar, dan betaal je
slechts € 13,45 per maand voor
een Volkskrant-abonnement.

Meer informatie:
. volkskrant.nl/studenten.

cleVoﬂi slc rant

Huisartsenpost HOV (HOV) en Centrale Huisarlsen Posten Zuidoost Brabant (CHP) zijn twes
zelfstandige organisafies die spoedelsende hulsartsenzorg verlenen gedurende de avonden, nachten
en weskenden. HOV werkt in de regio's Den Bosch, Oss, Veghel en Zalthommel en CHP in de regio’s
Eindfioven, Helmond en Geldrop. Bif beide organisaties samen zijn ca, 500 huisartsen aangesloten.
Daarnaast zljn er ca. 200 dokfersassistenten en medewerkers in overige functies. HOV en CHP
werken op diverse lefreinen nauw samean.

In verband met de mogelijke uitval van medewerkers door de grieppandemie willen
wij graag per direct in contact komen met kandidaten voor de functies van:

= Junior triagist Influenza A (H1N1)
= Junior triagist algemeen

Voor beide functies komen 3°, 4%, en 5° jaars medisch studenten in aanmerking.
Standplaats Den Bosch of Eindhoven. Kandidaten voor de functie van Junior triagist algemeen’
hebben de mogelijkheid om na de grieppandemie te blijven werken op een van de callcenters.

Het werk

Als junior riagist ondersteun je de organisaties bij het becordelen en verwerken van hulpyragen van
patiénten. Je werkt op een van onze callcenters in teamverband met gediplomeerde dokiersassistenten
en medisch studenten onder supervisie en verantwoording van dienstdeende huisartsen. Het werk op de
callcenters wordt door befrokkenen als dynamisch, leerzaam en dankbaar ervaren. Het functionerings- en
beoordelingsbeleid heeft een coachend karakter.

Beperkte uurcontracten

Voor beide functies gaat het om contracten voor een beperkt aantal uren zodat de werkzaamheden
kunnen worden gecombineerd met coschappen en studieverplichtingen. Aan beide functies gaat een
opleiding van maximaal enkele dagdelen vooraf. Beloning conform CAO huisartsenzorg,

Informatie/Aanmelden

Voor meer informatie kun je bellen met 088 — 876 52 00. Vraag naar P&O. Via nnze websites
www.chpzob.nl (kilk bij vacatures) en www.huisartsenpost-hov.nl (kijk bij Werken bij HAP HOV) kun
je een aanmeldingsformulier downloaden. Als je belangstelling hebt verzoeken we je het ingevulde
formulier zo snel mogelijk naar ons toe te mailen. Het mailadres is: p.o@spoedpost.nu

¥
~
7
3
i
Centrale Hulsarisen Posten hu isa rtsen post h ov
s-hertogenbnsch - oss - veghel - zalthommel

Acquisitie near aanleiding van deze advertentle wordt niet op prijs gesteld,



de mening

‘Van de proeftuin naar de universitaire akkers’

Bij de opening van het Academisch Jaar, afgelopen maandag in de Domkerk,
hield KNAW-voorzitter Robbert Dijkgraaf een rede onder de titel ‘Op

weg naar de top'. Hierbij een passage uit die rede, waarin hij ingaat op de
opvoedkundige taak van de universiteiten, richting studenten, maar ook

richting maatschappij.

[Op sommige ranglijsties is Nederland...] zijn
traditionele koppositie aan het kwijtraken,

zoals de prestaties in het onderwijs, een terrein
waar Nederland toonaangevend in de wereld

was, Ondanks alle inspanningen van docenten
moeten we vaststellen dat de afgelopen jaren

de kwaliteit van het Nederlandse onderwijs

over de volle breedte is afgenomen, voaral in

de basisvaardigheden. Maar misschien nog wel
belangrijker: de internationale positie van ons
land wordt ondergraven door het simpele feit dat
andere landen het zo veel beter zijn gaan doen.
Dit is een les die breder opgaat in het vergelijkend
warenonderzoek. Absolute kwaliteit is maar
relatief. Daarom is het zo leerzaam opleidingen op
nationale en internationale schaal te vergelijken.
Alleen naar de eigen maat gemeten is al gauw
iedereen excellent. In dezelfde geest kunnen we
vaststellen dat de Nederlandse universiteiten goed
zijn, maar niet goed genoeg, zeker aangezien de
buitenlandse competitie niet stil zit. Wat kunnen
we doen om de weg naar de top te vinden, 10s van
de vraag om geld?

De middelenstroom uit Den Haag stokt [immers] al
lange tijd. De komende jaren dreigen zelfs serieuze
bezuinigingen... Gelukkig neemt de stroom intel-
lectueel kapitaal gestaag toe. Universiteiten zitten
ap een pot met goud. De nieuwe generatie studen-
ten belichaamt de belangrijkste investering in de
toekomst die ons land dit jaar maakt, ook al is ze
niet in de Miljoenennota terug te vinden. De univer-
siteiten hebben de zware verantwoordelijkheid de
nieuwe wetenschappelijke, bestuurlijke en zakelijke
elite van Nederland op te leiden. Het is ook hun
taak de studenten op hun eigen verantwoordelijk-
heden te wijzen. Dat mag best wel eens gezegd

ingezonden brieven

Warm welkom

Het applaus van de medewerkers voor de eerste-
jaars rechtenstudenten bij de start van het acade-
misch jaar wordt afgeschaft (Ublad, 25 juni). Dit
op advies van docent Rosier. De studenten zouden
maar het idee krijgen dat ‘de docenten er zijn om
hen te pamperen en te verzorgen’ en dat terwijl ‘zij
dls aankomend jurist nog helemaal niets voorstel-
len. Als tweedejaars rechtenstudent spijt mij deze
ontwikkeling zeer. Toen ik vorig jaar in de intro-
ductieweek de Janskerk binnenliep en mij ineens
tussen twee hagen van applaudisserende docenten
bevond, was ik verrast en vereerd. lk voelde me

dls nieuwe student in een nieuwe stad warm wel-

waorden, want dat doen we veel te weinig.

Gelukkig wordt deze schone opuoedkundige taak
steeds serieuzer genomen. Net als bij een legpuzzel
is het daarbij gemakkelijk aan de randen te begin-
nen. University colleges, honours classes, brede
bachelors, onderzoeksmasters - dllemaal geven ze
nieuwe invulling aan de uitgeholde academische
vorming. Nu moeten deze goede ideegn nog wor-
den verpoot van de proeftuin naar de universitaire
akkers.

Universiteiten kunnen deze zware taken niet dlleen
aan. Een florerende kennisbasis is een noodzake-
lijk draagulak voor een innovatieve economie. De
wetenschap uraagt op haar beurt een breed maat-
schappelijk draagulak. Deze boodschap resoneert
nog lang niet genceg in de politiek. Kennis wardt
koud en kaal gevonden, een technocratisch woord-
spel, dat maar weinig warme gevoelens oproept en
door slechts een handjevol politici wordt omarmd.
Hier kunnen onderzoekers individueel, maar ook
universiteiten collectief veel aan doen. We moe-
ten de bal via de band spelen, het grote publiek
bereiken, overtuigen en meenemen. We moeten
laten zien dat wetenschappelijke kennis overal
aanwezig is via concrete en aansprekende voor-
beelden. Fundamentele academische waarden als
de vrijheid van meningsuiting, kennis van zaken,
het kritische debat en het internationale perspec-
tief horen niet alleen in de collegezaal thuis, maar
ook in de directiekamer of de vergaderzaal van de
Tweede Karmer. Het is mijn volste overtuiging dat
de potentigle waardering voor de wetenschap in de
maatschappij groot is.

Wilt u reageren op deze mening? Surl naaqr het forum
op Wi Lt u forumy

kom geheten. Geen medestudent die ik sindsdien
gespraken heb, heeft enig negatief beeld overge-
houden aan dit ritueel. Natuurlijk zijn de docenten
er niet om ons te ‘pamperen’, maar wat mooi dat
zij zich zo betrokken voelden bij de studenten, die
‘nog helemaal niets voorstellen’. Tzivua Belinfante

Donaties

Een mooi initiatief van Floris van den Berg (Ublad,
25 juni) om medewerkers van de universiteit op

te roepen een bijdrage te leveren om de wereld te
verbeteren. Inderdaad, ook wetenschappers zouden
zich de onrechtvaardigheid van de huidige scheve
sociale verhoudingen moeten aantrekken. Maar,

Poll

Nieuw jaar, nieuwe konsen. Nieuwe poll met meetkeu-

ze, Voor de eerste stelling van dit academische joar

Tigt niets meer voor de hand dan:

Ik ga dit jaar al mijn
studiepunten halen.

0 Absaluut, ik wil zo'snel mogeijk afstuderen

0 Nee, gaat mij echt niet lukken

0 Misschien, als'mijn bijbaan het toelaat

0 Wat ezn gekkenhuis zeg!

Surf naor www.ublad.uu.nl

want jouw mening telt

De afgelopen maanden verkeerde driekwart stude-

rend Utrecht in het buitenland. \Waar halen ze het

geld vandaan?, ureeg Ublad Online zich af. De stelling

luidde daaram : ‘lkleen extra bij de I1B-Groep om mijn

vakantie te betalen’. Van de 220 stemmers Rielden er

stechts 63 hun hand op in Groningen,

www.ubldd.unl

uraag ik me dan direct daarna af, is armoede en
onrecht alleen of zelfs hoofdzakelijk een kwestie
van gebrek aan geld? Hoewel de discussie nog loopt
of genetisch gemoduleerd graan en andere voedsel-
gewassen de oplossing voor de hangerin de wereld
is, zijn er duidelijke aanwijzingen dat het hier meer
om verdeling gaat dan om absolute hoeveelheden.
Dus, de veronderstelling dat meer gedoneerd geld
minder armoede oplevert, is voor mij niet onder-
bouwd. Met alle |Q die rondwaart binnen de UU
moet er toch een beter plan te maken zijn, Tijkt

me, dan het maandelijks laten afschrijven van een
geldbedrag.

Angeline yvan Achterberg, ethicus & cultureel
antropolecg
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Steads meer jongeren kiezen yoor gen stuilie

klein
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Hoe groter, hoe beter. Zou je zeggen.
Maar de Utrechtse opleidingen vinden het
helemaal niet erg dat de aangekondigde
massale toestroom van studenten uit-

blijft
l] m Gwenda Knobel / fotografie Maarten Hartman

In juni voorspelde collegevoorzitter Yuonne van Rooy dat het aantal
eerstejaars dit jaar landelijik met 20 procent zou stijgen. Vanwege

de economisch onzekere tijden en de moeizame situatie op de
arbeidsmarkt zouden meer mensen voor een studie gaan kiezen. Half
augustus concludeerden verschillende media uit de vooraanmeldings-
cijfers dat een stijging van 25 procent, ofwel elfduizend eerstejaars,
eraan zat te komen. Vooral voor studies in Amsterdam, Tilburg en
Maastricht bleek er veel interesse te zijn.

We weten dat deze vooraanmeldingen een onbetrouwbare graad-
meter zijn: sommige scholieren schrijven zich in voor meer dan één
opleiding en anderen kiezen voor een alternatieve carriere. Bij de
Utrechtse opleidingen druppelen de werkelijke definitieve inschrij-
vingscijfers nu pas binnen. Daaruit blijkt dat zich uoor Utrecht een
lichte groei aftekent met hier en daar een uitschieter. Profijt van

de sterk groeiende belangstelling voor het hoger onderwijs blijft in
Utrecht dus uit. Waarom is niet duidelijk, maar rouwig zijn de oplei-
dingen hier niet om.

De faculteit Geesteswetenschappen groeit langzaam maar gestaag.
Voor Godgeleerdheid lopen scholieren dit jaar minder warm dan voor
Wijsbegeerte, en de cijfers voor de letteren “zitten in de lift”, zegt
vice-decaan Peter Coopmans: “Deze geleidelijke groei is prima, daar
kun je beter beleid op maken dan als je te maken krijgt met toppen
en dalen. Ik zou niet in de schoenen willen staan van de Universiteit
van Amsterdam. Ik denk niet dat het daar echt zo'n vaart gaat lopen,
maar als ze per opleiding zo gigantisch gaan groeien zodls de cijfers
nu aangeven, hebben ze een serieus probleem.”

Vice-decaan Theo Wubbels van Sociale Wetenschappen legt uit
waarom extreme groei niet prettig is voor de meeste opleidingen. “De
universiteit krijgt wel meer geld van de overheid voor de extra stu-
denten, maar dat komt pas na twee jaar binnen. We moeten de huur
van extra collegezalen en de salarissen voar extra docenten dus eerst
voorschieten, Als je een gezonde bedrijfsvoering hebt, is dat geen
probleem, maar wij zijn volgens mij één van de weinige faculteiten die
dat hebben.”



Sociale Wetenschappen trekt dit jaar zelf waarschijnlijk zo'n 15 pro-
cent meer studenten. Wubbels is blij dat die groei voor een groot deel
Zit in de toenemende belangstelling voor Sociologie. “Die opleiding
kromp, maar dit jaar krijgen we zeker zo'n 80 nieuwe eerstejaars bin-

"

nen.

Improvisatievermogen

Extreme groei kan dus op de korte termijn voor een financieel pro-
bleem zorgen. Dat effect wordt versterkt, zo meldt vice-decaan van de
REBO-faculteit Clemens Kool, doordat de vergoeding die universitei-
ten vanuit Den Haag krijgen per student achterblijft bij de stijgende
kosten. “Van het totale onderwijsbudget gaat 80 tot 90 procent op
aan personeelslasten”, zegt Kool.

Zijn eigen opleiding Economiie is zo'n Utrechtse uitschieter waar veel
meer eerstejaars op af komen. In 2005-2006 werd gestreefd naar 250
eerstejaars, dat aantal werd niet gehaald, maar dit studiejaar gaat
het naar alle waarschijnlijkheid lukken. “Er hebben zich meer buiten-
landse studenten ingeschreven en ook ohze Engelstalige bachelor
groeit.”

Kool verwacht dat er een beroep moet worden gedaan op het impro-
Visatievermogen van de organisatie, vooral als het gaat om huisves-

ting. Maar onoverkomelijke problemen voorziet hij niet.

Versnipperen

Bij het departement Biologie van de Béta-faculteit leidde de opmer-
kelijke belangstelling voor Biologie tot grotere zorgen. Vice-decaan
Harrie Eijkelhof: “Er zijn zo'n 300 aanmeldingen, maar zoals het er
nu naar uitziet komen er zeker niet meer dan 250. Dat is maar goed
0ok, want meer kunnen we niet opvangen. Bij Biologie verdwijnen

Younes laanter (19)

Bob Warnars (21)

vanwege de bezuinigingen banen waardoor er aok minder docenten
overblijven. We willen niet al het onderwijs laten draaien op tijdelijk
aangestelde docenten.”

Daarbij is het volgens Eijkelhof moeilijk goede onderwijslocaties te
vinden. “Het college van bestuur heeft de nieuwbouwplannen voor
onze faculteit versoberd. Bij een grote groei moeten we de betastu-
denten versnipperen over De Uithof en de binnenstad. En dat is niet
goed, want eerstejoars Bioloegie bijvoorbeeld, hebben 30 contacturen.
Je kunt die studenten niet heen en weer laten fietsen, daar is geen
plaats vogr in de roostering.”

Record

De situatie bij Geowetenschappen, tenslotte, is niet zo nijpend als bij
biologie. Onderwijsdirecteur Leo Paul herkent echter de problemen
met de collegezalen, vooral voor de opleiding Sociale Geografie: “We
zijn al verzekerd van 227 eerstejaars. Die hebben hun collegegeld
betaald. olgens de vocraanmeldingscijfers kamen er 250, en we
rekenen nu op 240, sowieso een all time record. Normaliter komen er
zo'n 190 tot 200"

Paul heeft de anderwijsstaf inmiddels uitgebreid met juniordocenten,
maar kan geen grote hoorcollegezaal krijgen voor eerstejaarscursus-
sen die ook door andere studenten geuolgd moeten worden. “Er zijn
twee zalen geschikt voor een groep van zo'n 340 studenten, maar die
magen we voor een donderdag of urijdag pas boeken een week voor
de colleges beginnen, omdat de universiteit op die dagen graag con-
gressen binnenhaalt. Dat is absurd.”

De faculteiten Diergeneeskunde en Geneeskunde kennen een numerus

fixus en derhalve geen grate schommelingen van studentengantallen

Merel Pompe (22)

“lk begin dit jaar aan de studie Franse “Na mijn vwo heb ik de studies Geschiedenis  “lk ben mijn studententijd begonnen

taal en cultuur. Vorig jaar heb ik Integrale en Management, Economie en Recht in Zwolle. Ik heb daar een jaar aan de

Veiligheidskunde aan de HU gestudeerd, gedaan, maar die bevielen me niet. Dit keer Academie voor Lichamelijke Opvoeding

maar daar had ik het niet goed naar heb ik mijn uiterste best gedaan om de gestudeerd en ben toen echt het studen-

mijn zin. De stof was weinig diepgaand. juiste studie te kiezen: ik heb studietesten tenleven ingedoken: ik werd lid van een

Bovendien wil ik meer met mensen werken gedaan en ben voor een gesprek bij de stu- studentenvereniging en ging direct op

en minder in de boeken zitten. |k zie mezelf  dieadviseur geweest. Uiteindelijk heb ik voor  kamers wonen. In de studie zat jammer

later wel als leraar Frans voor de klas staan.  Sociale Geografie en Planologie gekozen genoeq weinig uitdaging, ik besloot te

Waarom ik in Utrecht ga studeren? Ik woon vanwege de breedte van de opleiding: het stoppen. Nu woon ik in Utrecht in het

al mijn hele leven in deze stad en ik geniet eerste jaar is algemeen, terwijl je daarna centrum op kamers en begin ik met de

daarvan. Ik voetbal bij DVSU in Lunetten en  veel ruimte hebt zelf vakken te kiezen. academische lerarenapleiding. Ik vind

doe ook aan thaiboxen. Daarom heb ik niet Aanpassingsprablemen veriacht ik niet: ik Utrecht een knusse stad: niet te groot

de drang om lid te worden van een studcn- heb al een bijbagn en een kamer in Utrecht.  en niet te klein. Zwolle had ik na een jaar

tenuvereniging. Of ik ap kamers wil? [k woan Na et jaar rust ben ik nu zo gemuotiveerd echt wel gezien hoor. Nu ikin Utrecht

nu nog thuis en ik heb het daar prima naar  dat het met deze studie vast goed gaat woon, kan ik -en daar heb ik veel zin

mijn zin, maar het is wel de bedeeling dat komen! Of ik lid ben geworden van een stu- in- weer samen met mijn zusje hockeyen

het er ooit van komt. Ik zie well” dentenvereniging? Nee. De zelfontuikkeling bij Voordaan in Groenekan.”
die je kunt bereiken door lid te worden pro-

beer ik ergens anders te halen.” Marijn Ouervest
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interview
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is gepensioneerd biologe.
Ze vecht tegen de onder-
financiering van het weten-

schappelijk onderzoek.

Xander Bronkhaorst [ fotegrafie: Maarten Hartman

\We uragen de overheid om een structurele inuestering van anderhalf
miljard per jaar; 300 miljoen verhoging in elk van de komende vijf
jaren. Anderhalf miljard is precies het verschil tussen wat Nederland
daadwerkelijk uitgeeft aan wetenschappelijk onderzoek en wat de
regering zelf noodzakelijk zegt te vinden. In EU-verband is immers
afgesproken dat 1 procent van het bruto binnenlands product naar
research and development moet gaan. In Nederland gebeurt niets met
die belofte. In tien jaar tijd zijn we op het gebied van investeringen in
kennis vanuit de kopgroep naar de staart geduikeld. Ik geloof dat we nu
op het niveau van Tsjechié zitten. Beschamend, toch?

Stijgende salaris- en pensioenlasten worden niet gecompenseerd. En
dan gooit in Utrecht het college van bestuur ook nog eens de pro-
blemen met de huisvestingslasten over de schutting. Onderwijs en
onderzoek zijn de enige posten waar faculteiten op kunnen bezuinigen.
De laatste twee reorganisaties bij Biologie hebben de staf gehalveerd.
Scheikunde en Natuur- en Sterrenkunde zijn ook al aan de beurt
geweest. Nu moet Farmacie eraan geloven.,. Dat kan toch zo niet doaor-
gaan? En het is niet zo dat het om slecht onderzoek gaat. De beoorde-
lingen zijn zonder uitzondering erg goed.

Ik ken die mensen die zijn ontslagen. Ook in Leiden moest Biologie
inkrimpen. Uit frustratie schreef ik over het falende onderzoeksbeleid in
het NRC Handelsblad en later nog eens in De Volkskrant. Maar wat heb
je eraan iets te schrijven als er verder niets gebeurt? Daagrom ben ik met
dat comité Landelijke Beta-actie begannen. Ik heb er de tijd voor, omdat
ik met vervroead pensioen ben. De reacties zijn heel positief,

Waarom Nederland zo achterblijft bij de Scandinavische landen en
Duitsland is eigenlijk onbegrijpelijk. Of misschien ook weer niet. In die
landen is er nog een traditionele opstelling ten opzichte van universitei-
ten. Hier in Nederland wordt heel veel over marktwerking en valorisatie
gesproken en is kennisverweruing zelf niet belangrijk meer ... Maar wie
gelooft nog in de kenniseconomie na tien jaar al die babbels te hebben
aangehoord? Investeringen hebben we niet gezien.

De topbestuurders van de universiteiten zijn helaas meegegaan in dat
modieuze marktuerhaal. Vooral de invoering van de wet Modernisering
Universitaire Bestuursorganisatie, de MUB, eind jaren negentig heeft
veel kwaad gedaan. De universiteit werd daarmee een bedrijf dat ‘aange-
stuurd” moest worden. We weten vanuit de zorg wat dat betekent: vee]
bureaucratie, weinig mensen op de werkvioer en grote opzichtige gebou-
wen. De overheveling van universitaire middelen naar NWO - waardoor
nu vaste medewerkers met ervaring worden vervangen door tijdelijke

collega’s zonder ervaring — heb ik altijd beschouwd als een straf van
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Plasterk voor de enorme overschrijding bij de dure Utrechtse bibliotheek.
Mij gaat het vooral om de waardering van kennis. In een beschaafd
land doe je gewooh aan kennis. In Leiden dreigen nu kleine talen te
verdwijnen. Dat vind 1k onbestaanbaar: al is er geen enkele student
meer, een wetenschappelijk opleiding in, bijuvoorbeeld, Oud-Egyptisch
schaf je niet af. Dat ik enkele jaren geleden eens ap een rijtje heb gezet
wat de EO allemaal versleutelde aan de decumentaires van David
Attenborough, kamt voort uit eenzelfde soort overtuiging: academische
kennis is iets anders dan religie. Die films werden aangepast aan het
wereldbeeld van een achterban die denkt dat de wereld zesduizend jaar
geleden is geschapen. En het gaat nog steeds zo. In een herhaling van
Planet Earth hoorde je laatst dat door het botsen der continenten lang
geleden’ de Himalaya ontstond. "Vijftig miljoen jaar was dat’, denk ik er
dan maar achter.

Gelukkig blijkt in dit Darwinjaar dat we vooruitaang hebben geboekt.
Na een bijeenkemst van het Nederlands Dagblad was de conclusie dat.
er maar geen ruzie meer moest worden gemaakt over de evolutieleer.
En ook het Reformatarisch Dagblad - dat streng anti-evolutie is - zegt
zelf waar te nemen dat onder gereformeerden de acceptatie snel toe-
neemt. Klaarblijkelijk is er een gantal theologen dat begrijpt dat ze niet
langer wegkomen met het verwerpen van de evolutie. Zelfs Andries
Knevel is nu om. Steeds minder mensen maken dus een theolagisch
punt van de evolutie. [k moet toegeven dat ik inwendig juich als er weer
een steentje omualt.

Hoewel ik twee jaar geleden met vervroegd pensioen ben gegaan, zet

ik mijn eigen onderzoek met veel liefde voort. Een zogenoemde flexi-
bele werkplek met een computer in het Kruutgebouw behoorde tot

mijn afuloeiingsregeling. Maar belangrijker is de toegangscode tot de
database van de bibliotheek. Praktijkwerk doe ik niet meer. Maar ik wil
nog wel graag publiceren over materiaal dat er al lag. Het gaat dan om
fenotupische plasticiteit. Omagevingsfactoren, bijuoarbeeld tempera-
tuur, kunnen van invloed zijn op de varm en omvang van een beest. De
mate van reactie is een erfelijk kenmerk. Dat onderzoek ik. Verder werk
ik aan modellen over hoe selectie plaatsvindt.

In feite verkeerde ik al sinds 1993 in een geisoleerde positie. Mijn hoog-
leraar Wim Scharloo ging toen met emeritaat, ik was de universitair
hoofddocent. Omdat er op dat moment ook bezuinigd moest worden,
kwam er geen opvolger. Roulette op de leeftijd van de hoogleraar, noem
ik dat. Bij de laatste reorganisaties heb je dat fenomeen ook kunnen
zien. |k heb het onderzoek lange tijd overeind kunnen houden, onder
meer met NWO-subsidies, maar binnen een steeds meer moleculair
gericht departement, bleef er weinig plek over voar mijn evolutionaire
populatiegenetica,

Ik geniet nu van deze vrije positie zonder facultaire beslommeringen.
Andere mensen gaan in een kattenasiel werken of op reis. Als ik naar
Australié ga, is mijn reisdoel een lab waar ze iets doen op mijn onder-
zoeksgebied. Toch werk ik niet meer zo hard als vroeger. De tijdsdruk
ontbreekt. Dan bedenk ik bijuoorbeeld dat ik eerst wil uitzoeken bij
welke clubs de Landelijke Beta-actie zou kunnen aansluiten en richt ik

mijn aandacht daarop.




‘Wie gelooft er nu

Y

Gerdien de Jong (63) begon in 1971 in Utrecht als promovenda bij het toenmalige Genetisch
Instituut aan de Opaalweg. In 2007 ging de universitair hoofddocent met fpu. De Jong vroeg twee
jaar geleden de BBC actie te ondernemen tegen de EO die documentaires van David Attenborough
vervormde. Afgelopen maandag overhandigde ze een protest tegen de beroerde financiéle situatie
van de betafaculteiten aan de vaste kamercommissie onderwijs, cultuur en wetenschap.




achtergrond

Het huidige -
stelsel van hoger _ -
onderwijs met zijn !
scherpe scheiding
tussen beroeps-

~ onderwijs en
universitair
onderwijs staat
onder druk, vindt &
minister Plasterk.
Bij de opening van
het academisch
jaar in Enschede
schetste hij een
mogelijk
alternatief: het

stelsel van
Californié. In
Utrecht wordt
afwijzend
gereageerd.
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De viucht vooruit van Plasterk

Demanstrerende studenten voor ge Domkerk by de-opering van het diudemisch joar

n de UL “[k ben verbaasd over

o1, recior magt

dit voorstel, want een stelselwijziging is nergens voor nodig. Dankzij
goede onderlinge afspraken kunnen studenten in Utrecht gemakkelijk
overstappen van universiteit naar hogeschool en omgekeerd. En voor
wie meer wil, hebben we ‘colleges’, een scala aan honours program-
ma’s en researchmasters, Wij kunnen alle studenten dus op maat
bedienen. Ons echte probleem is dat we sinds 2002 aan de UU in
totaal bijna honderd miljoen euro zijn misgelopen omdat de bekosti-
ging van het onderwijs achterblijft bij de groei van het aantal studen-
ten. En daardoor loopt dat maatwerk vast. Ik had gehoopt dat Ronald
daarop zou reageren, maar kennelijk zit hij zo klem dat hij in plaats
daarvan voor deze ‘vlucht vooruit” heeft gekozen. Teleurstellend.”

uzen, derdejaars feLi~ en

tuurwetenschappeen: “In 4-uvwo ben ik dl gaan bedenken wat ik
wilde studeren. Ik keek op internet, las boekjes, ging naar open- en
meeloopdagen. Zo ben ik hier terecht gekomen. Een opleiding aan het
hbo heb ik eigenlijk niet overwogen, omdat ik uitdaging zoek. Bij een
stelselwijziging zou je ook moeten oppassen dat het niveau niet te
laag wordt. Dan daalt je motivatie. Ik denk wel dat maar heel weinig
universitaire studenten het onderzoek in gaan. Zelf weet ik nag niet
wat ik ga doen, ik kan na mijn bachelor uit vele masters kiezen.”

Akker, decaan van de faculteit

“In de basis ben ik het met Plasterk eens dat we eens goed zouden
moeten kijken naar ons stelsel voor hoger onderwijs. Maar zijn ideeén
over hoe die verandering er zou moeten uitzien, vind ik onvolledig,
tendentieus en hier en daar onjuist. De bottleneck zit ook in het
Nederlandse basis- en voortaezet onderwijs. In Nederland wordt een
kind vanaf groep 7 van de basisschool al voorgeselecteerd voor een
ondetwijsvorm. Dat is anders dan in Amerika. Daarnaast vind ik dat
Plasterk een onjuiste kijk heeft op de academische opleiding. Een stu-
dent aan de universiteit leert analyseren en reflecteren juist door met

FOTO: MAARTEMN HARTMAN

onderzoek in aanraking te komen. Je leert op een manier te denken
die op een hoger niveau toepasbaar is in de praktijk. Plasterk lijkt het
niet academisch te vinden als je niet het onderzoek ingaat. In zijn
visie zijn dan bijvoorbeeld Geneeskunde of Diergeneeskunde beroeps-
opleidingen. Maar zo werkt het niet.”

ter Filosofie: “lk ben het

eens met het idee om jongeren pas op latere leeftijd voor een studie
te laten kiezen. Zelf heb ik dat ook gedaan. Ik ben na het vwo gaan
reizen en toen ben ik Liberal Arts and Sciences gaan studeren, een
bacheloropleiding waar je van verschillende vakken kunt proeven
voordat je een hoofdrichting kiest. Zo ben ik naar antwoorden op mijn
wetenschappelijke vragen gaan zoeken bij Natuurkunde, Wiskunde

en een aantal talen, maar uiteindelijk bleek Filosofie het beste bij mij
te passen. Toevallig wil ik ook het enderzoek in, maar ook al zou dat
niet zo zijn: het feit dat je je aan de universiteit academische vaardig-
heden aanleert en op een academische manier leert denken, is ook in
de praktijk waardevol.”

Alfred Bliek, de

“Robbert Dijkgraaf zei maandag bij de opening van het Utrechtse
Academisch Jaar: als we niet oppassen gaat het niveau van het
Nederlands Hoger Onderwijs onderuit. En wat is het antwoord van
Plgsterk? Een stelselherziening die pas over een jaar of tien effect zal
hebben. Als je het in Nederland echt niet meer weet, neem je kennelijk
je toevlucht tot dit soort ideegn. Sorry, maar dit is een vlucht naar
voren die onbegrijpelijk is als het gaat om de vraag hoe het verder
moet met de financiering van academisch nnderwijs. Nee, mij is het
zo langzamerhand wel duidelijk: de minister heeft het geld niet, dus
we zullen ons 1ot in eigen handen moeten nemen. Daarom ben ik
ook zo blij met de Europese beurzen die twee van onze biologen deze
zomer hebben binnengehaald.”

Erik Hardeman en Gwenda Knobel
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Crowd sourcing

Do you want to demonstrate your creativity as well

as your marketing sense? Enter the race for an (inter)
national marketing campaign for Utrecht University.
Create a digital ad (video, game, design) shewing —at

a glance-that Utrecht University is the place to be for
talented and ambitious students.

This autumn, Utrecht University will be experimenting
with a so-called ‘user gen'erated advertising campaighn’,
By ‘crowd sourcing’ (outsourcing to a large group), the
University hopes to receive large amounts of material
appealing to its target groups. :

The cempetition will run until & November 2009. The four
best entries will share a prize fund of a total of €2,200.
One of the winners will be selected by a panel of judges
of Utrecht University. The other three winners will be
determined by the public. These three entrants will have
the highest scores as a result of best spreading their
entries over the over a number of social networks, blogs
and other websites. Anyone is welcome ta jain in!

Fara further briefing check www.creatad.com.

coming up

8 and 10 September: Lectures by Etienne Balibar,
Professor Emeritus in Moral and Political Philosophy at
the Unversity of Paris X- Nanterre and Distinguished
Professor of Humanities at the University of California,
Iruine. The lecture of 8 September is entitled: “Contested
Ideas of Europe: ldentity, Civilization, and Constitution”.
The 10 September lecture is entitled: “Cosmopolitanism
and Secularism”. Both lectures are ordanised by the
Centre for the Humanities of Utrecht University. Venue:
the Nicolai Church, Nicolaaskerkhof 8, Utrecht, from 4 to
6 p.m. Entrance is free, but please register in advance by
sending an email to cfh@uu.nl.

12 September: Utrecht University is at the heart of the
Utrecht Open Maonuments Day. Thirty-eight University
buildings will open their doors to the public. The
University has played a prominent role in Utrecht since
the 17th century, having been and still being housed
in alarge number of building and locations. Interesting
locations include the Observatory (Sterrenwacht), the
former Veterinary Science-grounds, the University Hall
and Fort Hoofddijk. Monumental student houses and
buildings of various student societies will also open
their doors on this day. Further information: www.
apenmonumentendagutrecht.nl

16 September: Lecture by Professor Paul Gilrou, well-
known culture critic and holder af the Treaty of Utrecht
Chair, entitled: “War, Race and Europe’s Postcolonial
Melancholia”. This lecture is organised by the Centre
for the Humanities of Utrecht University. Venue: the
Nicolai Church, Nicolaaskerkhof 8, Utrecht, from 2 to 5
p.m. Entrance is free, but please register in advance by
sending an email to cfh@uu.nl. '

Every Tuesday: ESN International Drink. Come

to the weekly International Drink at Club Poema
(Drieharingstraat 22) every Tuesday night from 11 p.m.
until 5 a.m. Have a drink with your friends, meet new
people from all over the world and dance the night away!
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New ESN-chair:

‘I intend to work towards a better integration of international students’

LYV QLOS

Y H N

Mgl

Last Thursday, Sanne de Viet took over as new chair of the Erasmus
Student Network (ESN). She has taken a one-year time-out from her
two-year Master-programme. “| am going to do my stinking best to
attract many more Dutch students to ESN".

As a biology student, De Viet spent six months in Hull where she was part of a network similar to
ESN. “It straightaway provides you with a socidl context. After my stay in England it was my turn to
intreduce the Hull students to Amsterdam. That made me realise | wanted to do more.”

Last spring, De \fiet decided to actively participate in ESN. It started with an information meeting
for various ESN committees. Former ESN chair Rikkert Dahmen’s story made her decide to apply for
a position on the board. A small, but not impassable, obstacle was the fact that it would delay her
Science Teacher Education Master’s programme. "l applied for the position of cultural coordinator
but after the first interview was asked to become their new chair.” Looking back it turned out te be a
good decision. Sanne: “| always like to look at the bigger picture and keep a helicopter view.”

One of the targets the brand new chair has set herself is to increase integration. She is therefore
also acting as coordinator of the ESN mentor programme. “l will work for a better integration of
international students into the Dutch culture, but also hope to increase a sense of connection with
ESN in our Dutch velunteers. | hape to achieve these goals by trying to organise weekends at Dutch
host families for our international members, and by actively invelving Dutch students with ESN.
They often have very useful ideas that we certainly wish to listen to”, says De Viet.

During the summer, the new board wrote a policy plan which aims at improving rather than
renewing current ESN policy. In addition to the improved integration of both international and Dutch
students, the board will olso focus on optimalisation. “ESN can boast of many achievements, but
we now need to work on improving on them”, says Sanne. Examples include the recent exchange
with Brno en the ‘intercambio’ project which facilitates the language exchange between students

in pairs. But practical matters such das exploring the feasibilities of Internet paument also require
their attention. Furthermere, the board hopes to increase the public profile of ESN; Dutch students
are not often aware of the ESN activities. De Viet intends to use social networks such as Huyves and
Facebook to kill two birds with one stene: "It would be great if more Dutch students got to know

ESN, and | hope that at the same time we can enthuse them to become active members.”

Margot van der Kamp
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Rigorous monitoring of
people jumping red lights

Utrecht police will carry out rigorous checks on people jumpirg
red lights as a result of the school holidays having corme to'an
end. The route to De Uithof passing the Prins Hendriklaan is

a well-known location for such checks. But the inner city too
will be monitored reqularly from this week, including noterious
spots such as the Smakkerlaarsveld, the City Theater and the
Catharijnesingel.

Pedestrians may be fined 45 euro, cyclists 60, mopeds 100 and
cars 150 'euro. If you are unable to identify yourself you may be
fined even mare. AH

“Five Questions

Josip Vuckovic, (26) from Sinj, Croatia,
studied Croatian literature at the
University of Zagreb and is currently
in his second year at the UU, working
hard to complete his research master
in Medieval Studies.

At what historic Croatian event would you fancy to have been
a fly on the wall?

“It is not really an event, but | would love to be able to walk around
16th century Dubrounik to observe what daily Tife was like in those
days. It would probably help me to understand the humour of that
time. Maybe | would chaose to visit it during the Carnival”

What is your favourite place in Croatia?

“Ilike the coastal tawns best; Dubrovnik is my favourite. Why?
Because of its interesting history. In my medieval studies | mainly
focus on literature, and Dubrounik was the main literary centre on
the East Adriatic Coast in the late middle ages.”

For sale: Harvard-look

You may not become any smarter, but you may Jook smarter: wearing a ‘Harvard Yard"
top or jacket, as the new fashion collection of Harvard University is called. The revenues
of the menswear range will be used to provide grants for undergraduate students.

The richest university in the world is in dire financial trouble as a result of the economic
crisis. The value of its investments is said to have been reduced by 25 to 30 per cent, a
loss of at least 8 billion dollar.

This perhaps explains the high price tags of the ‘Harvard Yard' range, named after the
green heart of the university. A shirt will set you back 160 dollar, a jacket nearly 500.
The brand's style is rather ‘preppy’ and based on the look of Harvard students in the

1950s and 1960s. Women's and kidswear ranges are also expected soon. HOP

Students caught on Facebook

If you intend to cheat during
exams, it is not smart to
discuss this on Facebook!
Based on their online
chats, two Belgian students
were failed for their tests.
Rightly so, decided the
Belgian National Council
for Examination Disputes
(Nationale Raad voor
Examenbetwistingen).

“Will you help me?” “As always!” In the
Facebook conversations, as published
on the website of Belgian newspaper Oe
Standaard, the two students discussed

exam. They first divided the study load.
Afterwards they boasted: “That was great
exam team work!” When someone warned
them that their teachers might read their
messages, one of the students wrote
back: “l am not worried.”

Invigilators had actually caught the two
students talking during the exam, but

did not have hard evidence of fraud.

After complaints by fellow-students,

the institute for higher education traced
the Facebook conversations and failed
both students. The National Council far
Examination Disputes put the schoel in
the right: on-line conversations can be
used as evidence of fraud. Se the moral
to be drawn from this story is to protect
your Facebook pages. And if you really
wish to cheat, use emaill HOP

how to help each other during their

What do you like or dislike about Utrecht?

“| Tike the whale atmosphere and in particular the old city centre: itis
such a cosy city with not that many people and not that much traffic
on the streets, | also love the begutiful candls. | must not forget to
mention the biscuits: the ‘stroopwafels’ are just great! What | don't
much like about Utrecht is the architecture around Hoog Catharijne.
When | first arrived in my new home town last year, Hoog Cathatijne
and its surrounding buildings quite depressed me. So ugly!”

Why did you choose for the UU?

“The course information on the site inspired me to come to Utrecht. |
enjoy the chance of unrestrained thinking at the UU. The professors
encourage me to think independently, allowing me to enjoy the free
debates without being uncomfortable when | have to argue with my
prafessars. The conversations with my fellow students are often a
good source of inspiration.”

Are the Dutch really very stingy?

“| do not think so, but sticking with your biscuit habits: in Croatia it
1s quite common to open a new packet of biscuits when the first one
is finished. But over here, when Dutch people drink coffee they serve

one biscuit only: veru strange!” MO

g3/ea/as Ubladl8



Helpt u
aan uw rechten

(en bij een tijdelijk contract
zelfs aan een goede hypotheek)

Nieuw sportseizoen bij
Olympos van start

De nieuwe cursusperiode bij Sportcentrum
Olympos begint op maandag 14 september.
Je kunt kiezen uit zo'n veertig cursussen,
wagronder de nieuwe sporten balance en 50
shape. De meeste cursussen duren 8 weken.
De inschrijving voor deze cursusperiode is
afgelopen maandag gestart.

Bovendien is Spartcentrum Olympos vanaf 1
september langer open. Van maandag tot en
met vrjdag kun je al om 7 uur terecht om te
sporten en je kunt doorgaan tot 23.30 uur.

Wil jij voor je scriptie uitdagend anderzoek

doen in de Verenigde Staten? De Amerikaans/
Nederlandse uitwisselingsorganisatie Interfuture
helpt je op weg. Het doel van de organisatie is
het begeleiden van studenten bij cross-cultureel
onderzaoek. InterFuture start in september met
een voorbereidingstraject dat enthousiaste stu-
denten in staat stelt drie maanden onderzoek

te doen in de VS. Het daadwerkelijke onderzoek
vindt plaats van eind januari tot eind april 2010.
InterFuture selecteert studenten en helpt bij

FOTO MAARTEN HARTMAN

In het weekend is Olympos open van 9 tot
19 uur.

De sportdesk is ook langer geopend voor
inschrijvingen: maandag tot en met urijdag
van 7.30 - 23 uur en in het weekend van
09.30 - 18.30 uur.

Kijk op www.olympos.nl voor het complete
rooster of bel voor meer informatie de sport-
desk: (030) 253 4471.

zowel de academische (hoe kom ik tot een goed
uitvoerbaar onderzoek?), de culturele (hoe is het
om in de VS te wonen, leven, etc.?) en de prak-
tische aspecten (hoe vind ik een woning/geld
etc.?).

Vloor meer informatie kijk op: WWW.
INTERFUTURE.ORG. Je kunt ook een e-mail stu-
ren naar s.e.rap@uu.nl. Bij voldoende interesse
wordt in Utrecht een informatiebijeenkomst
gearganiseerd.




FOTO ERIK HARDEMAN

Woensdag 9 september vindt de landelijke Dag

van de Duurzaambheid plaats. Studenten en young
professionals maken op hetzelfde tijdstip (11.58
uur!) op verschillende onderwijsinstellingen een
duurzaamheidsstatement. Hiermee laten zij stu-
denten en middelbare scholieren zien hoe je zelf de
verantwoordelijkheid voor een duurzame toekomst
kunt nemen. Tegelijkertijd maken zij de overheid en
het bedrijfsleven duidelijk dat duurzaamheid in het
onderwijs meer aandacht nodig heeft.
Collegevoorzitter Yuonne van Rooy lanceert agn-
sluitend ‘de UU-duurzaamheidsdenktank’. De denk-
tank moet studenten mobiliseren om voorstellen
te doen waarmee de UU kan uitgroeien tot een
voorbeeld van een universiteit die duurzaam is in
de breedste zin van het woord. De bedoeling is dat

studenten binnen een speciaal hiervoor ingerichte

groep op LinkedIn discussiéren en ideeén ontwik-
kelen,

Deadline voor het indienen van voorstellen is 1
november. Een jury onder leiding van Yvonne van
Rooy selecteert de beste drie ideeén, De indie-
ners hieruan krijgen een masterclass aangeboden
waarin zij leren hun ideegn te concretiseren. Eind
december, rond de \IN Klimaattop in Kopenhagen,
wordt het beste uitgewerkte voorstel geselecteerd,
Het college van bestuur heeft toegezead om met
dit winnende idee aan de slag te gaan.

Meer informatie over deelname aan de denktank
en het programma is te vinden op www.uu,nl/NL/
facu]teiten/geowetenschappen/Actueel/agenda/
Pages/daguandeduurzaamheid.aspx en wwuw.dag-
vandeduurzaamheid.nu.

grenzen

Studentenservice crganiseert de
kemende maanden een serie voor-
lichtingsbijeenkomsten over stude-
ren in het buitenland.

Je krijgt informatie over het wereld-
wijde aanbod van partneruniversitei-
ten van Studentenservice. Daarnaast
wordt uitgelegd hoe je een keus kunt
maken en hoe de aanmeldingsproce-
dure werkt.

De eerste, algemene, bijeenkemst

is op woensdag 16 september om

13.30 uur in kamer 038 in het Bestuursgebouw. Op www.uu.nl/buitenland lees je meer over het pro-
gramma en de data van de overige bijeenkomsten. Bel 030-253 7000 of stuur een e-mail naar exchange@
qdesk.uu.nl om je voor één van deze bijeenkomsten in te schrijven. Vergeet niet je naam, je faculteit en de

datum te vermelden.

Re*
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Aan Belinda Teﬂnuw pru}enttetder Speciaal

 gan het Freudenthal Instituut en

nptei er aan de Katholieke Pabo in Zwolle, is

de Religieuzenprijs 2009 toegekend. 211';kn)gt s

de prijs omdat zij zich op bijzondere wijze 4
inzet uo‘o‘rshet-ﬁnderwijs.gn ch daarnaastin _ i

Nedei cmdsa Reim;euzen umdtphats op 7
. oktober en bestaat uit een kunstwerk eneen
geldbedra,g van 5000 eura

uermeuwd

Vanaf deze week is de website van het Ublad vernieuwd.

Vanwege bezuinigingen kan de redactie minder papieren

bladen maken — eens per 14 dagen — en nog dunnere

bovendien — 24 pagina’s —, maar om dat leed te ver-

zachten hebben we extra geinvesteerd in Ublad Online.

Het kleur- en beeldgebruik is verfrist, waardoor de start-

annex nieuwspagina een aantrekkelijkere aanblik heeft

gekregen. Maar ook in de content hebben we een en ander

aangepast.

Omdat de redactie méér nieuwsberichten online zet is het

rijtie met leesbare leads op de homepage verlengd van vijf

nadr acht berichten. Aan de nieuwsberichten is bovendien

een reactiemogelijkheid toegevoeqgd via welke de lezers

hun mening kwijt kunnen. Ook op andere plekken op www.

ublad.uu.nl wordt naar de mening van lezers gevraagd:

in de rubriek ‘Forum’, die een meer inzichtelijke structuur

heeft gekregen. En in de poll, die nu meer antwoord-

mogelijkheden biedt dan slechts de keuze tussen ‘eens’ en

‘oneens’,

Bovendien is vanaf deze week het papieren Ublad op Ublad

Online ook aan te treffen als doorbladerbaar pdf-bestand.

Verder is er een nieuwe rubriek ‘service-berichten’, die de

oude rubriek ‘faculteitsberichten’ vervangt. Eenieder die

berichten voor deze rubriek heeft, kan ze mailen, waarna

ze aan de site worden toegevoegd, en mogelijk ook warden

overgenomen in de gelijknamige rubriek van het papieren

blad.

)& reaart)e
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Ukjes

Ukjes bevatten maximaal 25 woorden en zijn bedoeld voor kameraduertenties,
urijwilligerswerk, kleine diensten of verkoop uan goederen tot 450 euro. De
Ukjes kosten 10 euro en moeten acht dagen voor plaatsing binnen zijn, dus op
woensdag orm 17.00 uur. De tekst kan geprint worden ingeleverd per post of ter
redactie. Bezoekadres redactie: Heidelberglaan 8, Bestuursgebouw kamer 146

B. Postadres: Postbus 85232, 3508 AE Utrecht. Tevens is er een mogelijkheid de

tekst te mailen naar Ukjes@ublad uu.nl. Levert U via de mail uw tekst aan, dan
ontudangt een repiy-mail met postbanknummer en volgnummer ter afrekening.
Bij inlevering ter redactie dient contant te worden betaald. Per post met bijsiui-
ting van 10 euro. Voor overige aduertenties: Bureau Van Vliet, 023-5714745.

Diversen

® Handige vrouw met eigen woning
in Oog in Al zoekt handige vrouw met
gigen woning om samen te kiussen in
elkaars huis (samenklussen@gmail.
com).

® Kappersmodellen gezocht!! Met
een fris kapsel je nieuwe studiejaar
beginnen?! Voor maar € 7,501 Bel
06-33744165 voor een afspraak.
Cartoon Haarmode (schuin t.o. IBB).
® Lotgenotengroep ouderverlies
Humanitas start binnenkort een
lotgenaotengespreksgroep voor (jong)-
volwassenen die hun ouder(s) hebben

verloren. Elkaar helpen door gevoelens,

problemen en gedachten te delen. Zie
www.humanitasutrecht.nl

® Lezing over de Mysterién van ons
Bewustzijn. 8 september, 20:00 u. De
Kargadoor, Oudegracht 36, Utrecht,

Meer informatie: www.stichtingisis.org.
® Stel je nu kandidaat als VN jongeren-
vertegenwoordiger en misschien reis jij

naar de VN in New York! Meld je voor
14 september aan via: www.dewereld-
vandeyn.nl.

® Welke (aankomend) dierenarts zou
tegen een redelijke vergoeding mijn
katten aan huis willen behandelen,

indien zij ziek zouden worden? |k waon

in het centrum, Tel: 030-2322758.

Vrjwilhgerswerk

® Bij Stichting ‘De Tussenvoorziening’
kun je koken voor daklozen of maatje
worden van een ex- daklozen. Meer
info: 030-2340819 (Chris Daanen) of

mail: vrijwilligersfunctionaris@tussen-

voorziening.nl.
# Je hobby delen met iemand met een

psychiatrische achtergrond, Word vrij-

williger bij de Vriendendienst! Tel.030-

Cryptagram 1

2759640 of mail: vriendendienst@
tussenuoorziening.nl

@ Studiemaatjes Utrecht biedt aan
studenten met een psychische han-
dicap een steuntje in de rug bij de
studie. Meer weten? www.humanita-
sutrecht.nl, contact studiemaatjes.
utrecht@gmail.com.

@ Korte of lange termijn vrijwilligers-
werk in het buitenland doen? Kom 5
september naar de informatiemarkt
van Stichting SIW! www.siw.nl of 030-
23717727-

® Zin om kennis te maken met een
geheel andere wereld? Word vrijwilliger
bij De Tussenvoorziening! Meer info:
030-2340819(Chris Baanen) of mail:
vrijwilligersfunctionaris@tussenvoor-
ziening.nl.

® Rechtswinkel Zeist zoekt medewer-
kers. Ben je student in de laatste fase
van je studie, stuur dan je sollicita-
tiebrief en cv naar info@rechtswinkel-
zeist.nl.

Personeel

® \Wij zoeken enthousiaste, stevige
studenten om met onze autistische
zoon van 12 in een ontwikkelingsge-
richt programma te werken, Email;
brigitte@syntio.nl

® Gezocht lieve duitssprekende (moe-
dertaal) studente om 1-2 middaa(en)
(ong. 3-6 uur p.w.) op onze kinderen
(7.4,2) te passen, klaartjevanbh@hot-
mail.com.

® Suche deutschsprachige, liebeuolle
Studentin fiir unsere Kinder (4,7,2)
an 1-2 Mittagen (ca. 3-6 Stunden pro
Woche). Klaartjevanbh@hotmail.com.
@ Gevraagd: Eens per 14 dagen twee
uur per week huishoudelijke hulp.
Houten N.W. tel 0657 744 934

@ www. puzzeﬂand .cam

® Gezocht: Lieve oppas op flexibele
dagen voor onze 2 zoons (2,5 jaar en
7 maanden) voor 1 of 1,5 dag in de
week. Omageving Vleuten (7 min. met
de trein vanaf Utrecht CS). Bel Roesja
Meijboom- van Doorn 0648477790,

® Met spoed gezocht: nette schoon-
maakhulp Tx/week, 3 uur, €15/uur,
voor een gelijkvioers appartement in
centrum Utrecht. Bel 030 2343486
(Iris of Anton),

@ Kookliefhebber gezocht om voor

ons (2 pers) 4x per week gezond te
koken! Boodschappen en afwas regelen
wij. 50 euro/week. Centrum Utrecht.
Intresse? E-mail: muanhuik@fote19.nl.
® Student m/v gezocht als opvang/
huiswerkhulp voor onze toekomstige
brugklas-dochter op maandag en
donderdag na schooltijd, vanaf 7 sep-
tember. Bel met Peter (06-22786474)
of Lineke (06-51865981),

® Gezocht lieve studente voor
naschoolse opvang van onze dochter
van 4 donderdag in de Bilt (Utrechtse
kant) van 15.00-19.00. 30 euro.
Tel:030-23644643/06-23370788.

® Gezocht: Oppas (voorschoolse
opvang) per september in Dichterswijk.
Elke donderdag van 7:30-8:30 avt,
vaker. Drie kinderen (8,5.3 jaar). Goede
vergoeding!! 030-2448272

® Oppas gezocht voor twee kinderen
(4 ren 8 maanden). Elke dinsdagmid-
dag ophalen uit school en oppassen
tot 18u; daarnaast eens in de 2 weken
op vrijdag van 8:15-18u. Graag voor
langere tijd. Reacties via 06-46343171
(Corine van Reenen).

® Sportief en enthousiast? Leuk om
met kinderen te werken? En een oplei-
ding op minimaal MBO-3 niveau? Dan
krija je op onze nieuwe Sport-BSO
helemaal de ruimte! www.nokik.nl.

® Gezocht enthousiaste huiswerk-
beaeleiders die goed zijn in talen of
exacte vakken (tot op 6 vwe niveatl)
voor Huiswerkinstituut juffrouwjulia

in Amersfoort, Nijkerk, Hilversum en
Culemborg. Meer informatie: maartje@
juffrauwjulia.nl of www. juffrouwjulia,nl.
® |MC weekendschoal Utrecht
(www.imeweekendschool.nl) zoekt
klassedocent(e) voor 8 uur/week op
zondag. Voor meer informatie; rebec-
ca.dekuijer@weekendschool,nl,

® Mijn zoon (14, Klas 2, tweetalig
atheneum) zoekt iemand die hem -
tegen een redelijke vergoeding - wil

begeleiden bij ziin huiswerk (uitleg,
planning, overharen), Lidwien Mol,

de Bilt, 030-2211442, lidwienmol@
xs&allinl.

® Azigtisch restaurant Jasmijn b ik

is op zoek naar leuke collega’s in de
bediening. Mail naar info@jasmijnenik.
nl of bel 06-51933234,

Muziek

® Concertmeester gezocht! Het
Utrechts Studenten Koor en Orkest
zoekt per 1 september een concert-
meester. Wil jij deze gezellige club
mensen muzikaal leiden? Mail usko@
uskao.nl!

® Het Utrechts Studenten Koor en
Orkest zoekt jou om te schitteren in
het Concertgebouw! Open repetities: 2,
3, 9 & 10 september. Zie www.usko.ni!

Lessen

® Nieuw studiejaar, nieuwe sport? Kom
BUIKDANSEN! proefles op 8 september.
Leuke actieve lessen op verschillende
dagen en piveaus. Studentenkorting!
www.arya.nu, info@arya.nu,
0614246491,

® Pianoleraar met diploma en ervaring
leert je om op ontspannen manier met
je piano om te goan. Centrum Utrecht.
Bel voar gratis proefles: 030-2322758.
www.pianoles-utrecht.nl.

® SCHOTSE DANSEN: introductiecur-
sus vanaf woensdag 16 september
(5x). 20:00-22:00u, gumzaal Teun

de Jagerdreef 3, Utrecht-Overvecht.
Swilean Scottish Country Dance Group.
Tel: 030-2205630 (Evke) of mail: swil-
can®@hellinghuizer.demon.ni.

Verhuizen

@ \/an je ouwe stek naar je nieuwe
plek, verhuis je met Peet dan is dat
gebeurd voor je ‘t weet. En voor wei-
nig poen is het prima te doen. Bel
daarom Peet's Verhuis Service ook
voor flat, woning en of kantoor. Tel.
030-2518336

Kamers

® Te huur driekamer-appartement,
gestoffeerd, 120 m2, De Bilt, voor 1 of
2 nette studenten of werkenden, € 910
per maand. Telefoon; 030-2203211

® |k, Rhoode Rasch, 21 jaar, zoek met
spoed kamer in Utrecht! Ben jij wanho-
pig op zoek naar gezellige huisgenote
uit Noord-Nederland? 0653779613 af

rhoodel@hotmail.com

® Kamer, gedeeltelijk gemeubi-

leerd, te huur in Utrecht-Oost voor
max. 8 maanden voor rustige stu-
dent. Eventueel verlenging. Tel.
06-30972070.

® Brabantse jongen van 21 jaar zoekt
kamer in of om Utrecht. Mail naar
thijsrijkers@hotmail.com of bel naar
06 1681 1060.

® Waouter, eerstejaars student
geneeskunde, zoekt kamer in Utrecht.
Telefoon: 0634583550 of mail: wou-
terhinsenveld@hotmail.com.

® GESLAAGD maar nog hiet voor een
kamer. Wie kan mij hieraan helpen?
Carlijn Speelman(18jr) carlijn.sp@zee-
landnet.nl 0612984047

® Te huur: Woning nabij stadscentrum
Utrecht v.a. 09- 2008 voor 1 jaar.

125 m2, 4 slaapkamers, woonkamer,
2 toiletten, badkamer, bergruimte, 2
balkons, stadstuin. Afgesloten gara-
geplek. Huurprijs: 1350 euro exclusief.
Tel. 06-14242587 en 030-2962377.
S5-kamer Appartement in omgeving
Tolsteeg te koop (€169.750,-), Zeer
geschikt voor verhuur aan studenten.
Tel.035-6212709. Bellen na 19.00 uur.
® Te huur, vanaf elk gewenst moment:
:2 kamers in studentenhuis.
Hogelanden, Utrecht. Tel. 06-26972083

ingezonden mededeling

maar één keer in je leven!

* Al meer dan 39 jaar toonaan-
gevend, innovatief en [ g
betrouwbaar! ‘

* Wij hebben als één van
de weinige rijscholen

waN

kwaliteitslabel!

030-2510864

* Een goede rijopleiding volg je

het Bovag 3-sterren | ==
‘ ok A |

| iz o ovse |

www.bruinsmel.net

De grootste verkeersschool van Midden-Nederiand

HORIZONTAAL

5. Baantje van een geduldig persoon (3);

7. De raadsheer in z'n blootje (10); 8. Het kan leuk
worden voor rokers (5); 10. Daarmee rondgaan

1. De Engelsen hebben ons

. Dubbele hand (&4); 13. Viiegend
rund? (8); 14, Leagen een meisje met urudht vast
(6);

15. Leswagen? (8); 16. Dat beest is een godheid
van niets (5); 19. Afgesnauwd in de horeca (4); 20,

‘Bedrieglijke amputatie (9); 24. Groet de conser-

vatieven verkeerd! (9); 25. Oplosmiddel waar een
drietal niets gan mist/(3); 26. Die hond valt ond

‘het Belgische belastingsrecht {4).

VERTICAAL

1. Behoorliik? Mooj zo! (&); 2. Voor deze muziekis
verbeelding nodig (8); 3. Ziekelijk buitenkansje?
(14); & Broedplaats aan board (11); 6. Grappig dier
van enorme dfmetmgen (8); 9, Op goed geluk kri;st
en tip (9); 11. Verhuizers had-
den geeﬁ \werk als we het allemaal waren (7

13. Kleurrijk kippenuel (9% 17. Aan die vogel heeft
men ook geen kind (5); 18. Beesten in spiegel-
schrift (5); 217. Het huwelijk Ts;.g'eéh kunst"[_k)_: 22
Experimenteel hoofd (4); 23. Groenland (3).

Onder de goede inzenders wordt elke week één boe-
kencheque verloat van 20 eure, beschikbaar gesteld
door Selexyz Broese. Oplossingen uiterlijk eén week
na verschijnen per mail naar crypto@ublad.uu.nl of
per post naar Ublad crypto, Postbus 85.232,

3508 AE Utrecht of (via de. 1nteme post) naar
Heidelberglaan 8.

Meer puzzelen? Sudoku s opv de website.

De boekenpas is deze week gewonnen door:
Hein van Vliet uit Utrecht

selexyz broese -
Opilossing crgptogmmzm :

HORIZONTAAL: 1. Kun: reus; 9. stroken; 10.
verkapt; 11. incidenteel; 13, kistjes; 14. elkeen; 17.
gave; 18. kraag; 19. la; 20. miserere; 21. schut; 22.
gesteund; 23. dra

rfiets; 4. jeetje; 5.
. pulpliteratuur; 12. nestveren;
. garde; 18. kassa.

VERTICAAL: 2. Uitzmmg. St
inrekenen; 6. prikklof
15. romig; 16. basis; 1
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Top, anzin of zozo. Het
Ublad test uiteenlopen-
de zaken die (on)mis-
baar zijn in het Utrechts
studentenleven. Ons
cultuurpanel brengt ver-
slag uit.

DEZE WEEK:

speelden drie panelleden
het kennismakingsbord-
spel Mirror me,

WHAT’S NEW

i b=
R G B Met drie vriendinnen

zit ik op een terras, het spel op tafel. Het

strakke design en het fuchsiaroze bord val-
len direkt in de smaak. Tijdens het lezen
van de spelregels ontstaat er lichte ver-
warring over de verschillende kaarten. Je
moet uiteindelijk vooral kunnen inschatten
hoe iemand is en hoe jij denkt dat anderen
jou zien. Dit zorgt voor grappige situaties,

bij zowel oude vriendschappen als jonge.

Mirror me

KIW:
B |k speel het

spel met vier viienden en wij vinden het
niks. Het spel is lelijk vormgegeven: knal-
roze, veel te zoet en veel te simpel. De
fiches zijn van karton, zien er goedkoop
uit en gaan al snel kapot. We maken het
spelletje niet af want we vervelen ons na
een half uur al. Het is viak, het spel ant-
wikkelt zich niet. Met bekenden is het saai

en voorspelbaar, met anbekenden wordt

het een beetje gokken en vooroordelen ké’es-]ﬁﬁ_ van fdé"-Weffhbtsf
spuien. Pluspuntje is dat je soms zelf een  EEEISEGREEANECAEGELLEE

vraag moet verzinnen, want de vragen die  SERIENAVREL TR

erbij zitten, zijn heel suf. - ontwikkelen

=]
J w ®  Na het uitpluizen van

de spelregels blijkt de logica toch snel
gevonden. Een dobbelsteen komt er niet
aan te pas, wel zijn er ‘wie?~" en ja/nee’-
kaarten, Kies bijucorbeeld welke speler
volgens de andere spelers het meest kans
maakt op een bezoekje aan de koningin.
Raad of gok je goed? Dan ga je vooruit.
Denk je dat jij absoluut het meest doneert
aan goede doelen? En denken je medespe-

Taal- en Cultuurstudies mag.

Vriendin M. reageert verontwaardigd wan- lers dat ook, dan vlieg je al helemaal over : ]ess1e Waa]vnjk(BS}

neer K. denkt dat zij niet vaak lacht. Het is het bord. Op een grappige en snelle wijze

_ graag met wat briendinnen Programmamaker Studium
en een glds wijn é_én,:sp,eﬂgtjé ;

' doen

heel leuk om te doen met wat meiden en weet je binnen no time wat je medespelers

| Generale, leert ardag haar

wijn. Maar mannen zie ik dit spel nog niet zouden doen in vakantiesituaties en op spi-

. ‘-,..-Ealléga’s._ﬁeter kennen

pakken na hun avondje Studio Sport. ritueel vlak. Speel het spel met je collega’s

en je kent hen ineens (nog) een stuk beter.

Koop het spel online
| met 20 % korting

AITILOVYSONILHUHOMNA



Sonus L1 efde

Yme Dijkstra (19) studeert Bestuurs- en Organisatiewetenschap.

{ mee een biertje
drinken?

Jongens,
Jullie waren toch niet
met iets belangrijks
bezig, hoop ik? 8

stoppenkast -

aan het af-
stoffen.

Hij heeft bijna drie jaar een relatie met Greta. Dat zij dit jaar naar

Amsterdam vertrekt voor haar studie ziet hij als een nieuwe uitdaging

voor hun relatié.

“Greta is mijn eerste gf‘ote liefde. Voordat ik haar
ontmoette heb ik nooit een serieuze relatie gehad.
Ik leerde haar kennen in de zomer van 2006, toen
we met 5 vwo van het Utrechtse Bonifatiuscollege
op kamp gingen in de Ardennen. Het was uan mijn
kant geen liefde op het eerste gezicht, maar toch
herinner ik me dat ik extra mijn best deed om haar
kwijtgeraakte mobiele telefoon weer baven water te
krijgen. Tevergeefs, overigens.

“In de kerstvakantie, maanden later, slaeg de viam
over. Waar we het bij het uitgaan in Utrecht de
eerste avonden nog hielden bij een goed gesprek,
volgde al snel daarna de eerste kus. Na een maand
daten werd het serieus en hadden we een relatie.
Toen bleek dat ze al langer een oogje op me had,
maar daar had ik niks van gemerkt. Haar hints gin-
gen totaal langs me heen.

“Wat ik maoi vind aan Greta, zijn haar prachtige
bruine krullenin combinatie met haar blauwe ogen.
Ze accepteert me zodls ik ben en steunt me in alles
wat ik doe, één van de redenen waarom we bijna
nooit ruzie hebben. Als we ruzie hebben, is dat niet

Bijnal Tk
g Tik net de laatste
zin van mijn essay §@
“Vrede en naasten- =
liefde in tijden
van tegen...

omdat we andere principes hebben, dan gaat het
eerder over niet nakamen van afspraken.
“Natuurlijk zijn er af en toe wel wat irritaties, maar
dat is menselijk. Als zij zich aan mij ergert laat ze
dat niet direct weten, maar houdt ze meer en meer
haar mond: Daarop moet ik dan vragen wat er agn
de hand is. Dat is wel eens jammer.

“Onze relatie staat nu voor een nieuwe uitdaging:
Greta is deze maand verhuisd naar Amsterdam. 1k
heb er alle vertrouwen in dat onze relatie stand-
houdt nu we verder van elkaar af wonen: wij bewij-
zen dat leeftijd geen rol speelt in het hebben en
houden van een serieuze relatie. Aan de volgende
stap denk ik nog niet. Vloorlopig vind ik grappen
over babynamen ver genceg gaan.

“Of ik niet eens wil voelen hoe het is om een urij-
gezelle student te zijn? Nee. Misschien heb ik nog
wel wilde haren om kwijt te raken in het studenten-
leven, maar daar wil ik mijh relatie absoluut niet
voor opgeven. Daar is Greta te leuk voor.”

Mariin Overyest

doot Ype Driessen



Hoogleraar Privaatrecht lvo Giesen:

‘Het wordt tijd dat
decanen met de vuist
op tafel slaan’




Aanbod Academische Vaardigheden voor
studenten van de Universiteit Utrecht

Het IVLOS biedt verschillende cursussen, workshops en

individuele trajecten aan om je academische vaardigheden te

verbeteren of te optimaliseren.

Een opkikker voor
je academische
Vaardighede_h |

ACADEMISCH LEREN

Cffect effi deren orm 1ot betere resultaten e kermen

ZELFMANAGEMENT
Reglistisch plannet

opdrachten:

SCRIPTIECURSUS lI: WETENSCHAPPELIIK SCHRIJVEN
7 helder gefarmuleerde tekst te schmven.

nne

. : . e | | » g ) de erideinans
strategisch onderzo®. S e s

Startdata cursussen/workshops september 2009 t/m januari 2010

CURSUSSEN startdatum tijdstip aantal bijeen- WORKSHOPS startdatum tijdstip aantal bijeen-
komsten komsten
Analyseren en samenvatien
Academisch leren 22 september 10.00-12.00 3 van moeilijke teksten 18 september 10.00-13.00 |
12 oktober 10.00-12.00 3 19 november 10.00-12.30 1
9 november 17.00-19.00 3 Tentamenworkshop 26 oktober 13.30-16.30 1
L december 10.00-12.00 3 19 januari 10.00-13.00 1
6 januari 10.00-12.00 3 Test je studieaanpak 13 oktober 09.30-13.00 1
2L november 09.30-13.00 1
Zelfmanagement en 24 september 12.00-14.30 5
studeren 12 november 13.30-16.00 5 Academisch leren voor 10 november 10.00-13.00 1
premasterstudenten
Scriptiecursus 1: 7 oktober 10.00-12.30 3
Opzet maken 20 november 09.30-12.00 5 Test je academische vaardigheden voor
7 januari (1e bijeenk) 10.00-12.30 5 premasterstudenten 22 oktober 13.00-16.30 1
(overige bijeenk) 13.30-16.00
Uitstelgedrag 27 oktober 09.30-12.30 1
Scriptiecursus 2: 10 september 09.30-11.30 3 en studeren 8 december 09.30-12.30 1
Wetenschappelijk 8 oktober 10.00-12.30 3
schrijven L november 16.00-18.00 3 Studieplanning/ 14 oktober 13.30-16.30 1
3 januari 09.30-11.30 E timemanagement 19 november 09.30-12.30 1
Mondeling presenteren 13 oktober 13.30-16.00 L Paperworkshop 29 september 09.30-12.00 1
25 november 10.00-12.30 b 5 november 13.30-16.30 1
T december 13.30-16.30 1
Wetenschappelijk 22 oktober 13.30-16.30 1
Kosten: schrijuen 26 januari 09.00-12.30 1

Cursus (3 dagdelen)/individuele begeleiding: 25 euro.

Cursus (& dagdelen of meer): 30 euro.

Workshop: 15 euro. Oriénterend gesprek: geen.

Aanmelden/meer weten? IVLOS, Bestuursgebouw, kamer 345, Heidelberglaan 8, De Uithof, www.uu.nl/ivles, cursusadministratie.
T: 030-2534473 M: susecretariaat@ivios.uu.nl



7 ledereen een prik
De onrust over de Mexicaanse griep lijkt zo’'n beetje weggeébd. Maar alle opwinding
was zeker niet overdreven, vindt viroloog Adolfo Garcia-Sastre.

9 Stufi bevroren, studentenbonden boos
De studiefinanciering wordt de komende twee jaar niet verhoogd. Reden voor de
<tudentenbonden om een demonstratie te plannen op de dinsdag na Prinsjesdag.

12 'Studenten zijn een makkelijke proot
Bijna alle Utrechtse kamerhuurders betalen te veel huur. De meesten weten dat
helemaal niet. Slechts een enkeling onderneemt actie.

14 I Jmert Muitlwijk
De masterstudent Sustainable Development is voorzitter van Perspectief, de jongeren-
organisatie van de ChristenUnie. ‘Veel mensen vinden dat geloof en politiek niets met
elkaar te maken hebben, maar daar ben ik het niet mee eens.’

16 Hoogleraar Privaatrecht bezorgd over het financieel tekort

lvo Giesen heeft nogal eens problemen met bestuurders

En verder

6 Creatieve clustering 18/19 English Pages 2% Prille liefde

O www.ublad.uu.nl

ledere dag vers nieuws op onze internetsite. Lees en reageer.

Daornaast is ook het tweede Ublad van dit jaar als pdf door te bladereh en
te downloaden. Verder maakte onze huisfotograaf Maarten Hartman een
foto-impressie van de opening van de nieuwe UB Binnenstad. Surf dus snel
naar www.ublad.uu.nl
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Zorgen over toekomst ublad

De Universiteitsraad maakt zich zorgen over
de toekomst van het Ublad. Reden is het
feit dat de redactie volgens het concept-
reorganisatieplan van de Universitaire
Bestuursdienst zal worden opgesplitst over
twee afdelingen.

Volgens het plan gaat de nieuw te vormen Directie Communicatie en Marketing
bestaan wit vijf afdelingen. De schrijvende medewerkers van het Ublad worden samen
met communicatiernedewerkers ondergebracht in de afdeling Publiciteit. Die afdeling
krijgt een groot aantal taken waaronder persvoorlichting en het verzorgen van in- en
externe uitgaven. De vormgevers vah het Ublad krijgen onderdak in een nieuw te vor-
men ‘designlab’ binnen de afdeling Services. Voor een eigen fotograaf is in de nieuwe
organisatie geen plaats meer.

\lalgens het plan blijft het Ublad, of een al dan niet digitale opvolger, journdlistiek
onafhankelijk. Verantwoordelijk daarvoor is een hoofdredacteur die inhoudelijk de
koers van het blad bepaalt en daarover verantwoording aﬂegf aan een redactierdad.
Hij heeft echter niet meer de leiding over een redactie. Voor de productie van blad en/
of website kan hij in overleg met de afdelingshoofden gebruik maken van de diensten
van medewerkers van de twee genoemde afdelingen en van freelancers.

Tijdens een voorbereidende vergadering vroegen verschillende leden van de U-raad
zich af of de in het plan genoemde journalistieke onafhankelijkheid door het ontbre-
keri van een redactie geen wassen neus is. Personeelslid Diederik Raven noemde de
nieuwe organisatie een wanstaltig gedrocht, terwijl zijn fractiegenoot Joop Schippers
de vergelijking trok met een situatie wadrin journalistent van de Volkskrant in dienst
zijn van de Rijksuoorlichtingsdienst. Aanstaande maandag zullen de raadsleden het

college van bestuur om opheldering vragen, EH

USF Studentenbelangen heeft zich in een open brief aan
burgemeester Wolfsen bezergd getoond over de eventu-
ele gevolgen van een aangekondigd enderzoek naar de
brandveiligheid van studentenhuizen. De gemeente gaat
tweehonderd panden controleren naar aanleiding van de
pnttuiming van een groot pand aan de Wilhelminalaan
in Kanaleneiland. Daar moesten vorige week 93 studenten hun kamer verlaten omdat
het gebouw brandonueilig zou zijn: zo bevatte het geen brandmelders en zaten nooduit-
gangen op slot. USF Studentenbelangen pleit voor een langere vertrekperiode voor stu-
denten die in een brandonveilig studentenhuis wonen. “Simpelweg uitzetten getuigt van
eenzijdig beleid en het ontlopen van verantwoordelijkheid.” De gemeente zou, zo vindt
de studentenbond, op zijn minst moeten zorgen voor vervangende woanruimte. USF wil
snel met de burgemeester om de tafel. Midden deze week had de burgemeester nog niet
gereageerd op het verzoek. MO



actueel

Bestuursdienst wordt transparanter

De herinrichting van de Universitaire
Bestuursdienst (UBED) zal in eerste
instantie elf van de bijna 450 voltijd-
se arbeidsplaatsen gaan kosten. Voor
2012 moet daar nog een reductie van
ruim vijftig plaatsen bijkomen, zo
blijkt uit het deze week gepubliceerde
concept-reorganisatieplian.

Doel van de reorganisatie is te komen tot een meer
transparante organisatie en tot een betere kwa-
liteit van dienstuerlening aan de faculteiten. Een
veelgehoorde Klacht over de bestaande situatie is
de grote afstand tussen uitvaering en beleidsvoor-
bereiding. Zo is op dit moment voor medewerkers
vaak onduidelijk of ze met opmerkingen over de
automatisering bij de directie ICT of bij het ICT-
servicecentrum moeten zijn.

Het reserveren maar niet benutten van een
collegezaal in De Uithof, kan in de toekomst
gevolgen hebben voor de faculteiten. Dat zegt
Ceel Roozeboom, hoofd Infrastructurele Dienst
Centrumagebied (IDC). Hij 1aat controleren of

geboekte zalen ook daadwerkelijk worden gebruikt.

In de nieuwe Bestuursdienst komen zes direc-

ties, waarin zowel de voorbereiding als de uit-
voering van het beleid wordt ondergebracht. Zo
wordt Studentenseruice onderdeel van de Directie
Onderwijs en Onderzoek.

Met nadruk wordt gesteld dat de reorganisatie
geen bezuiniging als doel heeft. Vandaar dat in
serste instantie slechts een gering aantal arbeids-
plaatsen zal verdwijnen. Voor een deel gaat het
daarbij bovendien om vacatures. Omdat ook de
Bestuursdienst een forse bijdrage moet leveren aan
het oplossen van de universiteitsbrede financiéle
problemen, is tot 2072 echter een aanvullende
krimp van ruim tien procent voorzien.

De recrganisatie moet in de loop van dit najaar
ziin beslag krijgen, waarna de nieuwe organisatie
op 1 januari van start kan gaan. Valgende week
bespreekt de dienstraad van de UB&D het plan, in
november wordt het voorgelegd aan de vakbonden.
Hoewel ernaar gestreefd wordt om de teruggang

Het is een ergernis van menig docent. Je wilt een
collegezaaltje boeken, maar krijgt van de rooste-
raar te horen dat je beoogde zaaltje al bezet is.

Je moet uitwijken naar een ruimte elders in De
Uithof. Maar wat blijkt op de dag van je college?
Het lokadl van je eerste keuze blijft leeg staan. “Ik
ken die geluiden en ik stoor me daar ook aan”, zegt
Ceel Roozeboom.

Roozeboom laat daaram onderzoeken hoe vaak het
voorkomt dat collegezalen in het centrumgebied
van De Uithof worden geboekt, maar niet worden
afgeboekt of gebruikt. “Ik laat binnenkart iemand
steekproefsgewijs langs geboekte lokalen lopen om
te kijken of deze leeg staan. Ik wil die steekproeven
jaarlijks herhalen om zicht te krijgen op de rela-

tie tussen bezettingsgraad en benuttingsgraad.”

Kort Uoo

o 20mer lichtie- 1aen nog- YBED directeur Erwin Vermeulen het persaneel in
(uer de rearganisanz

van het aantal arbeidsplaatsen via natuurlijk ver-
loop te bewerkstelligen, zijn gedwongen ontslagen
mogelijk niet geheel te vermijden, zo blijkt uit het
plan. EH

Daarnaast wil het hoofd IDC inventariseren hoe
vaak faculteiten een lokaal uit de zalenvoorraad
van collega-faculteiten moeten boeken.

De onderzoeken moeten een beeld schetsen uan
de spanning op de lokalenmarkt in De Uithof. Als
blijkt dat een faculteit regelmatig geboekte lokalen
leeg laat staan, wordt de faculteit daar op aange-
sproken. Maar uit de onderzoekgegevens kan ook
blijken dat een faculteit een tekort aan zalen heeft.
Roozeboom: “Naar aanleiding van de uitkomsten
zou een faculteit een Kleiner of groter contingent
zalen toegewezen kunnen krijgen. Een contingent
is een bepaald aantal zalen die de faculteit als eer-
ste mag boeken tot een bepaalde datum. Na die

deadline kunnen ook anderen die ruimte boeken.”
GK

“Mijn nieuws is dat ik sinds kort de mannelijke hoofdrol vertalk in de musical
Pocahontas. Ik speel de sumpathieke twijfelaar John Smith, die een verhouding
krijgt met Pocahantas, de dochter van een indignenopperhoofd.

“In het dagelijks Teven studeer ik Theater-, Film-, en Televisiewetenschap (TFT).
Ik ben al sinds het begin van dit jaar elk weekend bezig met audities en repeti-
ties voor de musical. De premiere was in augustus en de voorstellingen verlo-
pen tot nu toe volgens plan: het publiék staat op de banken.

“Het mooie van een hoofdrol in een musical is dat je de kans krijgt mensen te
ontroeren. Of dat bij Pocahontas lukt? Erlopen moeders huilend de zaal uit na
de uoorstelling, dus dat gaat prima. De uitdaging zit voor mij in de veelzijdig-
heid die je als acteur in een musical nodig hebt: je moet kurinen acteren, dan-
sen én zingen.

“Omdat ik ook nog veel tijd besteed aan werk, voetbal en mijn studievereni-
ging, heb ik tot nu toe niet al mijn studiepunten gehaald. In drie en half jaar je
bachelor halen, is tach ook prima? Ik gebruik mijn studententijd niet om koste
wdt Kkost binnen een bepaalde tijd al mijn vakken te halen, maar om mezelf te
ontdekken. Een onderzoeker aan de UU zie ik mezelf niet worden, ik ga eerder
verder in de theater- of mediowereld. Ik weet nog niet zo goed wat ik wil: het
belangrijkste vind ik dat ik mensen kan blijuen raken met wat ik doe. Of dat nu
op het toneel is, voor een klas met kinderen of achter de schermen bij televisie
of film, maakt me eigenlijk niet veel uit®. MO

Delmusica |
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wetenschap

Docent in de mist

Docenten die tijdens hun eerste les de mist
ingaan, kunnen het voor de rest van het
jaar al wel bijna vergeten. Dat concludeert
onderwijskundige Tim Mainhard uit onder-
zoek in een aantal middelbare schoolklassen.
Hij obserueerde de klassen tijdens de les en
ondervroeg de leerlingen verschillende keren
met vragenlijsten. Uit het onderzoek, waarop
Mainhard op 25 september promaveert, blijkt
dat de docent-klasrelatie gedurende een

o schooljaar erg stabiel is. Als hij al verandert,
dan is dat in negatieve richting. Omdat een
goede relatie een positieve inviced heeft op
de leerprestaties van leerlingen, is een goede
start dus van groot belang. Een belangrijke
implicatie van het onderzoek is dat het voor
een docent heel moeilijk is om een verstoarde
relatie nog te verbeteren. Leraren in opleiding
die geen goed cantact met hun klas krijgen,
kunren dan ook beter in andere klassen les
gaan geven, vindt Mainhard.

Vriendschap

Het beeld dat de ene jongere van de andere
heeft, bepaalt in grote mate of de twee vrien-
den zullen werden. Hoe die ander in werkelijk-
heid is, is van minder belang. Wat met hame
een grote rol speelt, is een gedeelde muziek-
voarkeur, Dat schrijft Maarten Selfhout in

het proefschrift Me, muself and you, waarap
hij deze week promoveert. Uit zijn onderzoek
naar de ontwikkeling van vriendschappen in
de adolescentie, blijkt ook dat vriendschap
niet altijd geheel een eigen keuze is: het beeld
dat een groep urienden heeft van een ander is
medebepalend voor het antstaan van vriend-
schappen. Eenmaal gesloten utiendschappen
zijn voor jongens niet geheel zonder risico’s.
Als iemand criminelen onder zijn vrienden
heeft, is de kans groter dat aok hijzelf op het
verkeerde pad raakt. Voor meisjes kunnen
vriendschappen juist pasitief uitpakken. Hoe
meer en betere vriendinnen, des te kleiner is
de kans op depressies.

Europees succes

Van de vijftien Starting Grants van de Europese
Research Council (ERC) veor in Nederland werk-
zame jonge onderzoekers, zijn er deze zomer
vijf naar Utrecht gegaan. UMC-onderzoekers
Madelon Maurice en Geert Kops, histarica Tine
de Moor en de biologen Qliver Hieri en Pieter
Zuidema worden in staat gesteld om met een
bedrag van maximaal anderhalf miljoen euro
een eigen onderzoeksgroep te vormen. In totaal
kende de ERC dit jaar 325 miljoen euro toe

aan 237 jange enderzoekers. Hun gemiddelde
leeftijd is 36 jaar en op een enkele uitzondering
na zijh zij minder dan tien jaar geleden gepro-
moveerd. Ongeveer een kwart ven de gehono-
reerden is vrouw. Met 39 beurzen teont het
Verenigd Koninkrijk zich dit joar met afstand
het meest succesvplle Europese onderzoeks-
land, gevolgd door Frankrijk en Duitsland met
elk 26 toekenningen.

Blblad 11/88/88

Te gelukkig voor een kind

Vind je dat je een fantastische relatie hebt?
Dan is de kans klein dat je snel kinderen
krijgt. Dit is één van de conclusies van het
onderzoek waarop Arieke Rijken eind deze
maand promoveert.

In haar proefschrift Happy families, high
fertility? anderzocht Rijken welke factoren
van invleed zijn op het krijgen van kinde-
ren. Eén van die factoren is de kwaliteit
van een relatie. Stellen die hun relatie als
gematigd positief omschrijuen, blijken
sneller kinderen te krijgen dan mensen
die er lyrisch over zijn. Die laatste groep
ziet het krijgen van kinderen eerder als
een bedreiging van hun eigen geluk.

Rijken ontdekte ook dat een gelukkige
jeugd een stimulans vormt voor paren
om kinderen te krijgen. Mensen die zijn
opgegroeid in een harmonieus gezin en in
hun jeugd veel over de vloer kwamen bij
ooms en tantes, opa’s en oma’s, krijgen
eerder en meer kinderen dan mensen

uit families waar regelmatig ruzie werd
gemaakt.

Profiteren bedrijuen die bij elkaar in de buurt

zitten van elkaars nabijheid? Gaan ze vaker
of intensiever samenwerken waardoaor ze
beter gaan presteren? Naar dit soort vragen
doet Barbara Heebels sinds maart 2007
onderzoek.

“\oor mijn afstudeerscriptie heb ik onder-
zocht waarom creatieve bedrijuen, bijvoar-
beeld architecten of designers, zich dicht bij
elkaar vestigen. |k vond dat een interessant
onderwerp, dus toen mijn afstudeerbegeleid-
ster me vroeg of ik hierin wilde promoveren
was mijn keuze snel gemaakt. Uiteindelijk
ben ik clustering in de uitgeverijsector gaan
onderzaoeken. Een sector met een wat stoffig
image, maar waarin veel gebeurt, zeker na
de komst van internet,

|k wilde in mijn onderzoek graag ook het
verleden van de sector en de historische
ontwikkeling van clusters meenemen, dus
ben ik naar bibliotheken gegaan om te zoe-
ken naar gegevens. lk stuitte gelukkig op

jaarboeken van uitgevers, beschikbaar vanaf

Rijken baseert haar bevindingen op

de gegevens van rond tienduizend
Nederlanders uit twee grootschalige
panelstudies, waarin het gedrag van
mensen gedurende vele jaren wordt
geuvolgd. Opvallend is dat ocuders in
Nederland relatief laat kinderen krijgen:
maeders zijn bij de geboorte van hun
eerste kind gemiddeld 29, vaders 32.
Zowel jonge als oudere auderparen geven
aan dat de geboorte van hun kinderen
weliswaar gepland was, maar dat er geen
sprake was geweest van langdurig wikken
en wegen aan de hand van uitgebreide
gesprekken.

Kenmerkend voor deze tijd is dat veel
meer ongetrouwde paren kinderen krij-
gen. Waar in 1970 nog maar twee pro-
cent van de Nederlandse kinderen buiten
het huwelijk werd geboren, was dat per-
centage twee jaar geleden opgelopen tot
liefst veertig. Eén ding is niet veranderd:
mensen die religieus worden opgevoed,
krijgen later meer kinderen dan niet-
gelovigen.

MO

1880. Hierin staan elk jaar alle adressen

en telefoonnummers van de uitgevers. |k
besloot al die jaarboeken met adresgegevens
te digitaliseren in een Excel-bestand, maar
dat duurde veel langer dan ik gedacht had: ik
ben er meer dan een jaar elke dag mee bezig
geweest!

Op een schaal van vijf, zit ik nu in stap drie
van mijn onderzoek, Ik ben ingelezen en de
informatie is gevonden, verwerkt en geana-
lyseerd. Nu nog diepte-interviews met uit-
gevers en het trekken van conclusies in een
proefschrift, voordat mijn contract afloopt
in 2071.

|k wil met mijn onderzoek aan beleidsmakers
laten zien dat clusters niet zomaar gecreéerd
kunnen worden. Bedrijuen die bij elkaar zit-
ten, doen niet per definitie meer aan ken-
nisoverdracht dan bedrijven die verder van
elkaar verwijderd zijn. Wat ik mooi vind aan
onderzoeken is de vrijheid. |k mag zelf bepa-
len wat ik doe, zeker in vergelijking met veel
andere banen. En dat is heel lekker MO



In deze rubriek laat
het Ublad een UU-
deskundige aan het
woord over-een actueel
onderwerp

ledereen een prik

De onrust over de Mexicaanse griep lijkt zo'n beetje weggeébd. Was alle opwinding achteraf gezien
overdreven? Absoluut niet, vindt viroloog Adolfo Garcia-Sastre uit New York, afgelopen zomer

gasthoogleraar in Utrecht.

“Het Klopt dat het tot nu toe - althans in de wes-
terse wereld - losloopt met de Mexicaanse griep,
omdat we te maken hebben met een zeer milde
variant van het HTN1-virus. Aan de ene kant
mogen we onze handen dichtknijpen, maar mijn
grote angst is dat veel mensen nu denken dat vac-
cinatie niet nodig is. Vrienden van mij zeggen: ik
ben nog nooit tegen griep ingeént, dus waarom

zou ik dat nu opeens wel doen? Dan zeg ik altijd: je
stelt de verkeerde vraag. Je moet me niet uragen
waarom je nu wél ingeént moet worden. De echte
vraag is waarom dat in vorige jaren niet is gebeurd.
Zodra het vaccin beschikbaar is, moet iedereen zich
laten vaccineren.”

Maar er is toch weinig aan de hand?

“Ten eerste is dat nog maar de vraag, want de hui-
dige variant van het virus springt erg gemakkelijk
over van mens op mens. Zonder gerichte vaccind-
tiecampagne heeft hij het daardoor in zich om dit
najaar tien keer zoveel mensen ziek te maken als
de H1N1-virussen die afgelopen jaren circuleerden.
En vergeet niet: griep doodt. Hoe meer mensen
gevaccineerd zijn, des te kleiner is de kans dat
mensen uit risicogroepen worden besmet. Want
ook al ben je zelf niet ziek, je kunt de besmetting
wel doorgeven.

Bouendien is het goed denkbaar dat we een van de

komende jaren te maken krijgen met een veel viru-
lenter virus, bijvoorbeeld een variant van het vogel-
griepuirus H5N1. Dan is het van levensbelang dat
er snel een vacein gemaakt kan worden, maar daar
is capaciteit voor nodig. Als nu weinig mensen zich
laten inenten, zullen de farmaceutische bedrijven
zich wel twee keer bedenken voordat ze hun capaci-
teit verhogen. Dat zou een ramp zijn.”

Is Tamifiu niet een betere oplossing?

“Nee, want Tamiflu geeft twee problemen. Bij pre-
ventief gebruik moet het voor een langere periode
ingenomen worden. Als we zulke hoeveelheden al
zouden kunnen produceren, dan wordt dat zo duur
dat vaccinatie verre de voorkeur verdient. Daar
komt bij dat het virus resistent kan worden tegen
Tamiflu. Het is kortom een nuttig preventief middel
yoor artsen en verpleegkundigen die veel met de
ziekte in aanraking komen en een bruikbaar genees-
middel voor patiénten die ernstig ziek zijn, maar we
moeten er geen wonderen van verwachten.”

Hoe is dé communicatie naar de burgers tot
nu toe verlopen?

“Het is voor overheden altijd moeilijk om goed om
te gaan met bedreigingen als deze. Als je het sig-
naal ‘maak je geen zorgen’ geeft en het probleem
blijkt daarna erger te zijn dan verwacht, dan ben

je de boeman. Als je het tegenovergestelde zegt,
zaai je misschien onnodig paniek. Ik vind dat er tot
nu toe redelijk adequaat informatie wordt gege-
ven, maar er zijn ook dingen erg mis gegaan. Een
aardig voorbeeld van hoe het niet maet, was een
uitspraak van de Amerikaanse vice-president Joe
Biden. Op een gegeven moment werd in Amerika
gesproken over het eventueel terugbrengen van
het aantal vluchten naar Mexico in verband met

de grote kans op besmetting. Journalisten vroegen
toen aan Biden of het berhaupt nog wel veilig was
om te vliegen, waarop hij antwoordde dat hij het
zijn gezin zeker zou afraden. Heel Amerika zag dat
op tv en dacht; wow dit is serieus. De pr-mensen
van Biden hebben hemel en aarde moeten bewegen
om Uit te leggen dat hij toch echt iets anders had
bedoeld en dat er geen enkele reden was om niet
meer het viiegtuig te nemen.”

In ons land wordt Ab Osterhaus beschouwd als
een onheilsprofeet met zijn mening dat een
ernstige pandemie vroeg of laat onvermijde-
lijk is ...

“Ik denk dat Ab gelijk heeft en dat er ooit een zeer
ernstige pandemie zal kemen. Ik hoop van harte
dat we daar, gewaarschuwd door de huidige uit-
braak, goed op voorbereid zullen zijn.”

Marijn Overvest/ Erik Harderman
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actueel

Utreg.
Vondéﬁng

Bij het Diakonesse-ziekennhuis is afgelopen zondag
een baby te vondeling gelegd. Dat meldt de politie.
Het gaat om een meisje van een paar dd_g_en oud.
Naar drﬁstahd’ighadgﬁ gaat het goed met het kind,
dat een briefje bij zich droeg waarop stond dat de
moeder, die onbekend is gebleven, ‘ﬁie',t_up'or haar
konzorgen.

Verkrachting

De schok op Het Nieuwe Lyceum in Bilthouen is
groot nadat bekend werd dat een 15-jarige Havo-
leerlinge slachtoffer werd van een verkrachter, De
politie heeft een team van ongeveer tien agenten
op de zaak gezet. Enkele tientallen mensen zijn
onderuraagd en er is forensisch opsporingson-
derzoek gedaan. De politie gaat ervan uit dat het
meisje slachtoffer is geworden van een serievet-
krachter, die midden jaren negentig en in 2001 in
dit gebied mieerdere slachtoffers maakte.

Kunststad

Utrecht is een van de tien steden die gehomineerd
zijn voor de titel Kunststad 2010, Dok Amersfoort
en Wijk bij Duurstede zijn in de race. Twintig
gemeenten hadden zich voor de nominatie aange-
meld. De titel gaat naar de stad die het beste beel-
dende kunstbeleid voert. Op 10 november wordt in
de huidige kunststad Haarlem de winnaar bekend
gemaakt.

Provincie krimpt

De provincie Utrecht gaat over twee jaar 33 mil-
joen euro minder uitgeven dan oorspronkelijk was
begroot. Dit komt omdat er flink moest warden
geschoven in de conceptbegroting voor 2010. De
provincie wil extra geld vrijmaken voor duurzaam-
heid en erfgoed en moet tegelijk bij het Rijk geld
inleveren. De begroting wordt op 26 oktober vast-
gesteld door de Provincidle Staten.

Oude Muziek

Het onlangs afgesloten Festival Qude Muziek heeft
37.000 bezaekers uit binnen- en buitenland getrok-
ken. Dit festival werd dit jaar voor het laatst gepro-
grammeerd door Jan Van den Bossche, die naar het
oude-muziekfestival in Barcelona is overgestapt.
Hij wordt apgevolgd door Xavier Vandamme, die
aan het concept van het festival weinig wil veran-
deren. Het centrale thema voor 2010 — dat plaats
heeft van 27 augustus tot en met 5 september —
is Franse Barok uit de zeventiende en achttiende
eeuw.

A UtrechtsNieuwshlad

BUblad 19/89/89

Niels Bongers

NA DE REORGANISATIE

schreef

Journalistieke onafhankelijkheid

De zonovergoten werkkamer van collegevoorzitter Yuonne van Rooy in het Bestuursgebouw.
Terwi)l de doadkrachtige leidsurouwe van het Yale in de Johannapolder de jongste uitgave
van het Ublad aan het prullenmeubel toevertrouwt, bladert zij met nauwelijks onderdrukte
jaloezie in het fraai vormgegeven corporate magazine van het UMC Utrecht. Dan komt
directeur Joop Kessels van de Bestuursdienst de kamer binnen.

“Dag Yvonne, aardig blaadje maken die buurtjes van ons, nietwaar?”

“Aardig blaadje? Zeg maar gerust prachtblad. Mooi vormgegeven en altijd positief over

het ziekenhuis. Heel wat anders dan dat Ublad met zijin zure toontje over onze magistrale
bestuurlijke visie. Kun jij er niet voor zorgen dat wij hier ook zoiets krijgen?”

“Een magazine met louter mooie verhalen over onze inspirerende kernwaarden en over onze
excellente focusgebieden?”

“Precies, en met uiteraard elke maand een warm, menselijk voerwoord van de collegevoor-
zitter. Goh Joop, Tk word al opgewonden bij de gedachte.”

“Ja ja, dus als ik het goed bearijp wil je het Ublad de nek omdraaien.”

“Hmmm, als dat zou kunnen.....Oh sorry, ik was aan het dagdromen. Ben je bedonderd.
Natuurlijk draaien we het Ublad de nek niet om. Ik zie de koppen in ‘De Harde Zeik’ al. Nee,
deze universiteit staat pal voor de onafhankelijke journalistiek, laat dat duidelijk zijn.”
“Maar hoe maet dat dan? We hebben toch geen geld voor een magazine én het Ublad?”
“Natuurijjk hebben we dat niet. Jeetje Joop, moet ik je nou echt alles voorzeggen? Kijk, waar
hebben we bij het Ublad het meest last van?”

“Eh...van de redactie?”

“Precies, dus als je die lui nou wegreorggniseert naar een afdeling waar ze de hele dag wer-
vende brochures moeten schrjjven, dan is het probleem toch opgelost? En om de Harde Zeik
zoet te houden zet je in je reorganisatieplan een paar keer duidelijk dat de journalistieke
onafhankelijkheid vanzelfsprekend gegarandeerd is.”

“Ha ha, die Yuonne, een journalistiek onafhankelijk blad zonder redactie, wat een vondst.”

De telefoon gaat.

“Ah, hoofdredacteur Heijnen van het Ublad. Goede middag. Wat zegt u? U hoort geruchten
over aantasting van de journalistieke onafhankelijkheid? Nou, dan kan ik u gerust stellen. 1k
heb het er net met de heer Kessels over. Niets zo belangrijk voor een academische instelling
als een journalistiek onafhankelijk blad, Dat zullen we in het reorganisatieplan zeker bena-
drukken. Wat jij, Joop?”




Het hoger onderwijs kan niet uitgezonderd
warden van bezuinigingen, schrijft het
kabinet. Maar de harde noten worden
volgend jaar gekraakt, als allerlei
werkgroepen gaan kijken waar de regering
kan bezuinigen.

In de begroting van 2010 krijgen de instellingen
alvast een kleine ‘efficiencukorting’ opgelead, die
de schatkist tussen 2015 en 20718 jaarlijks 5,8 mil-
joen euro moet opleveren. Daarna loopt de bezuini-
ging op tot 21,3 miljoen euro vanaf 2019. Dat stelt
echter weinig voor op een totale begroting van 2,3
miljard euro voor het hbo en 3,7 miljard voor de
universiteiten.

Ook zet het kabinet alvast een streep door de
toekomstige ‘enueloppemiddelen’, oftewel extra-
tjes waar nog geen definitieve bestemming voor
gevonden was. Die blijuen nu in de schatkist.
Verder krijgen studenten van buiten de Europese
Economische Ruimte minder steun. Vanaf 2015 wil

Prinsjesdag: Stilte voor de storm

het kabinet hier 21,8 miljoen euro op korten.

Het Deltaplan beta/techniek, waarmee de rege-
ring jongeren wilde winnen voor exacte studies en
technische beroepen, is in de begroting meer dan
gehalveerd. Vorig jaar dacht OCW dat erin 2071
nog 58,5 miljoen euro voor beschikbaar zou zijn.
Dat wordt nu 24,5 miljoen euro,

lets meer budget komt er juist voor het verbeteren
van het studierendement van allochtone studenten
van niet-westerse afkomst.

Over compensatie voor de stijging van het aantal
eerstejaars doet het kabinet geen harde toezeg-
gingen. OCW wil eerst kijken hoeueel het er precies
zijn. Uiteindelijk zullen de onderwijsinstellingen
samen meer geld krijgen naarmate ze meer stu-
denten trekken, maar hoe die berekening precies in
zijn werk gaat, schrijft het ministerie er niet bij.
Het kabinetsbeleid wat betreft wetenschap en
onderzoek draait ook om kleine verschuivingen. Zo
is er meer geld voor de experimenten met graduate

schools, waarin promovendi meer urijheid hebben

Stufi bevroren, studentenbonden boos

“We mogen gewoon niet meer stilzitten”, zegt
LSVb-voorzitter Gerard Oosterwijk in reactie op de
kabinetsplannen met het hoger onderwijs. Op 22
september, een week na Prinsjesdag, protesteren
de bonden in Den Haag,

Het kabinet kondigde dinsdag aan dat de studie-
beurs in 2011 en 2012 niet verhoogd zal worden.
Dat levert de schatkist in 2011 vijf miljoen euro

op. In 20714 is dat bedrag zelfs opgelopen tot 15
miljoen euro. Verder zal de aanvullende beurs
voor eerstejaars studenten straks na vijf maan-
den geen gift meer zijn. loorheen kregen studen-
ten de aanvullende beurs in het eerste studiejaar
cadeau, ook als ze uiteindelijk geen diploma haal-
den. De ‘besparing’ loopt op tot 52 miljoen euro in

2013, daarna dooft het effect langzaam uit.

om hun promotie vorm te geven: uolgend jaar 11
miljoen euro en daarna jaarlijks 15 miljoen euro.
Qok blijuen er voorlopig NWO-subsidies voor vrou-
wen in de wetenschap en allochtone wetenschap-
pers. Verder is er nog steeds geld beschikbaar om
onderzoekers uit het bedrijfsleven tijdelijk bij uni-
versiteiten en kennisinstellingen onder te brengen.
De Utrechtse collegevoorzitter Yuonne van Rooy
zegt gemengde gevoelens aan Prinsjesdag te heb-
ben overgehouden. “Positief vind ik dat het funda-
mentele onderzoek gevrijwaard lijkt te worden van
bezuinigingen. Ook ben ik blij met de brief ‘Naar
een robuuste kenniseconomie’ die het kabinet

aan de begroting heeft toegevoegd. Dat betekent
dat men nog steeds streeft naar een plaats voor
Nederland in de mondiale top voor wat betreft
investeringen in het hoger onderwijs. Maar die
ambitie ondersteunt men helaas niet met extra
geld om de kenniseconaomie nu ook daadwerkelijk
te versterken. |k heb begrip voor de problemen
waarmee het kabinet kampt, maar op deze manier
blijft die plaats in de mondiale top helaas buiten
bereik en blijft de kwaliteit van het onderwijs ander
druk staan.” HOFP/EH

Het bevriezen van de studiebeurzen is voor
studentenbond LSVb “de druppel die de emmer
doet overlopen”. Ook vaor IS0 is de maat uol.

Het kabinet moet het onderwijs niet kaalplukken
maar erin investeren, vinden de studentenbonden.
Volgende week dinsdag vindt op het Plein een
openbaar openluchtcollege plaats over het nut

van investeringen in het hoger onderwijs. HOP
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Stichting Buitenschoolse opvang “Oog in Al” verzorgt voor- en naschoolse opvang aan 250
kinderen in de basisschoolleeftijd uit de Utrechtse wijk Oog in Al

l.vim. het vertrek van een collega zoeken Wij nieuwe enthousiaste

Pedagogisch medewerkers ( m/v)
- en oproepkrachten -

De functie

Als pedagogisch medewerker ben je samen met ons verantwoardelijk voor de dagelijkse bege-
leiding en verzorging van een groep kinderen in de leeftijd van 4 t/m 12 jaar,

Je bent enthausiast, neemt kinderen serieus, en weet op een creatieva manier in te spelen op
de wensen en ideeén van kinderen. Organiseren van activiteiten vormt een belangrijk onder-
deel van de functie, Tevens onderhoud je contacten met de ouders.

Het profiel

Wij verwachten een voor deze functie relevante afgeronde opleiding op minimaal MBO — ni-
veau 3: pedagogisch inzicht; enthousiasme; bij voorkeur enige jaren ervaring in een vergelijk-
bare functie; ervaring op het gebied van kunst, sport en spel is een pré. Beschikbaar ‘s middags
van 14.00 tot 18.00 uur en /of ‘s achtends van 7.00 tot 10.00 uur

Wat kun je van ons verwachten

Een boeiende functie met ruimte voor eigen inbreng, zelfstandigheid en aandacht voor per-
soonlijke groei. Een vrolijke omgeving, inspirerende collega’s die net als jij graag met kinderen
werken en jou wegwijs willen maken in je werk. Een aa nstelling voor een jaar met uitzicht op
een vaste aanstelling. Arbeidsvoorwaarden volgens CAQ- kinderopvang,

= Perdirect een functie in de voarschoolse opvang op di / dof vr ( maximaal 9 uur)

* Perdirect een functie in de naschoalse opvang op ma/ di / do £ vr( minimaal 8 uur/
maximaal 16,5 uur)

= Per 15 september een functie in de tussenschoolse opvang op ma /di/do

¢ Een combinatie van bovenstaande functies is mogelijk

Ben je toe aan een nisuwe uitdaging en spreekt onze manier van werken je aan? Neem dan
Bauw contact op met Marieke Reversma via 030 -246 88 11 of mail naar info@bsa-ooginal.nl
Meer informatie vind je op onze website www.bso-coginal.nl
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Grocpstondreizen op maat naar:
Afrika, Azié, Midden-Qosten
en Latiins-Amerika
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SIR GEORGE

GELEGENHEIDSKLEDING

Voor uw party, promotie of
bruiloft VERHUUR en
VERKOOP van SMOKING,
ROKKOSTUUM of JAQUET,
kompleet met toebehoren

NACHTEGAALSTRAAT &9,
3581 AE UTRECHT
030-2314271
WWW.SIRGEORGE.NL
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Zoekt per direct TELEMARKETEERS

Heb jij een goede babbel en ben je
geinteresseerd in de huisartsenzorg?

Dan ben jij de geschikte
kandidaat voor ons!

VOOR INFO BEL: 030-6927130
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KIJK EN VERGELIJK OP
WWW.GROENESTROOMJAGRAAG.N
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doe vrijblijvend een proefles meel
ma-woe 19:30-22:00
vrijdag 20:30-22:30

o]

info@kempo-utrecht.nl of 06-47763536 (Michel)

Een puzzeltje voor tijdens de lunch!

Toggle;

Togale is een drankspel. De enige benodigdheden zijn een flinke fles meuk en 'n’
shotglazen genummerd 1..n die je op de kop op een rijtje zet.

Je begint met de glazen om te keren op de volgende manier:

-Je draait ieder glas om (als een glas op de kop staat, dan zet je het rechtop en vice versa).
-Je draait ieder 2e glas om

-Je draait ieder 3e glas om

-.enzovoort totdat er niets meer om te draaien valt.

Vervolgens vul je de glazen die rechtop staan en adt ze één voor één. Zo sirmpel is Toggle!

Voor de programmeurs nu de uitdaging: schrijf een functie die uitrekent hoeveal
adjes er gedronken moeten worden als je Toggle speelt met 'n' glazen.

public static int GetAdjes (int n) { }

Mail het antwoord naar info@tetra.nl. We nodigen de juiste uitzendingen uit om
onder het genot van een drankje te praten over carrigremogelijkheden.

- Studenten nu 50% korting op
de Voliskrant + gratis 6 dvd-box
% Buurman & Buurman

. Ben je uitwonend student en niet ouder dan 27 jaar,
W, dan betaal je slechts € 13,45 per maand voor
2 een Volkskrant-abonnement,

De actie loopt t/m 31 oktober 2009

doVolkakraw:

Willen weten.

! cleVo]l(sl(rant

UITHOFJES

PERSONEEL GEVRAAGD

COMMERCIELE TALENTEN GE-
ZOCHT! Voor telefonische mede-
werkers op commerciéle afdeling in
centrum Utrecht. Voor studenten en
herintreders, minimaal 17 jaar, Plus
11 euro per uur mogelijk, hoge bo-
nus. www.traverseadvies.nl BEL NU
030-7890150 en vraag naar Thomas
Dijkslag.

Werken wanneer jij wilt?!

Via www.invalwerk.nl werk je op de
tijden die jou uitkemen. Naschool-
se opvang of een kinderdagverblijf,
de keuze is aan jou. Wel eens zulk
flexibel werk gehad? Het verdient
nog goed ook!

CURSUSSEN/OPLEIDING/
BEGELEIDING

Tentamen halen? Scriptieinleveren?
Mr. Avander Gronde repeteertsinds
1982 alle rechtenvakken aan de
faculteiten in de Randstad, Tilburg
en Nijmegen. Bel 030-2523089 of
kijk op www.RepetitorRechten.ni

“Uithofjes" zijn voor alle regeladvertenties die
niet onder de "Ukjes" vallen.
Prijs: € 23 voor de eerste 35 woorden:
elk woord meer is € 0,50 extra.
Opgave uitsluitend schriftelijk bij:

Bureau Van Viiet B.V.
Postbus 20, 2040 AA Zandvoort
Tel. 023 - 571 47 45 Fax: 023 - 571 76 80
E-mail: m.paap@bureauvanvlist.com

Weet u de weg
in uw woonplaats?

Viuchten doe je niet zomaar. Als de
situatie in je land Tevensgevaarlijk is,
kin je niet anders. Vervolgens moet
jein een nieuw land, in een doolhof
vaninstanties, de weg zien te vinden.
Vrjwilligers van VliuchtelingenWerk
begeleiden viuchtelingen bij het
opbouwen van een nieuw hestaan in
Nederland. Ook in uw woonplaats.
Wilt u ook een viuchteling op weg
helpen? Als vrijwilliger kunt u écht
verschil maken.

Word vrijwilliger en help
een viuchteling op weg!

Bel 0900 1000800
(lokaal tarief) of ga naar
www.weetudeweg.nl

ViuchtelingenWerk ,

Nederland
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de mening

‘Universiteitsraad wordt te vaak gepasseerd’

In een open brief aan het college van bestuur maakte Herre Talsma, lid van
de personeelsfractie van de Universiteitsraad, vorige week zijn zorgen ken-
baar over het functioneren van het universitaire medezeggenschapstelsel.

Hierbij een door Talsma aangepaste versie van die brief.

“Ik maak mij de laatste tijd grote zorgen omdat

ik het gevael heb dat een aantal belangrijke, de
hele universiteit betreffende zaken niet meer in

de Universiteitsraad aan de orde komen. Door de
keuze van het college van bestuur om reorganisa-
ties uitsluitend op faculteits- of instituutsniveau

af te handelen, verdwijnen mijns inziens te veel
voor de hele universiteit belangrijke thema's uit het
beeld van de universitaire gemeenschap.

Een drietal voorbeelden:

= De toekomstige positionering van het Instituut
voor Lerarenopleiding, Onderwijsontwikkeling en
Studievaardigheden (IVLOS). Hoewel dit instituut
voor de hele universiteit van groot belang is, wordt
over de toekomst ervan dlleen gesproken in de
Instituutsraad van het IVLOS en in de faculteitsraad
Sociale Wetenschappen.

= De gedeeltelijke ontkoppeling van onderzoek

en onderwijs. Uit het reorganisatieplan van het
departement Farmaceutische Wetenschappen

blijkt dat toponderzoekers in de nieuwe organisatie
een uitbreiding krijgen van hun onderzoekstijd.

Als gevolg hiervan zal een aantal van de huidige
docent/onderzoekers in de toekomst alleen nog
maar onderwijs verzorgen. In feite wordt hiermee
het academische uitgangspunt van de koppeling
tussen onderzoek en onderwijs Tosgelaten. Dit lijkt
me een fundamentele beleidswijziging, maar omdat
het reorganisatieplan alleen in de faculteitsraad
Bétawetenschappen zal worden besproken, kan de
U-raad hierop geen directe invloed uitoefenen.

= De mogelijke veranderende situatie van de uni-
versitaire pers. Uit het recrganisatieplan van de
Bestuursdienst blijkt dat er in de nieuwe organi-
satie nog wel sprake zal zijn van een onafhankelijk
Ublad, maar niet meer van een redactie die dat blad
maakt. De huidige journalisten worden samen met
communicatiemedewerkers ondergebracht in een

UU in de pers

schrijverspool, die zich zowel met persvaorlichting
dls met vrije nieuwsgaring gaat bezig houden.
Alleen de dienstraad van de UB&D heeft adviesrecht
over dit voor de hele universitaire nieuwsuoorzie-

ning cruciale onderwerp.

Onlangs was ik aanwezig op de “Kirchentag
Nordhausen”, waar onder het motto Zweifeln und
Staunen’ die Wende’ herdacht werd, het feit dat 20
joar geleden de Berlijnse muur viel. Persoonlijk heb
ik het gevoel dat de huidige ‘Wende’ in het univer-
sitaire bestuurstelsel negatief gaat uitpakken voor
de universitaite gemeenschap. Wat ik node mis zijn
transparantie, idealen en het met elkaar zoeken
naar een oplossing voor de problemen (iets wat tij-
dens de ‘Wende’ een belangrijke rol speelde).

Wat mij betreft is er niets mis met het feit dat
inspraakorganen van onderdelen en instituten van
de universiteit betrokken worden bij het zoeken
naar oplossingen, graag zelfs. Maar dan wel tij-

dig, met inachtneming van centraal vastgestelde
kaders, waarbij ook het geheel van de universiteit
meegenomen wordt en niet alleen de lokale belan-
gen binnen de faculteiten en diensten. Het uaststel-
len van deze kaders is de taak van het college van
bestuur na advies van de Universiteitsraad.

Met nadruk wil ik aangeven, dat we wat mij betreft
niet terug moeten naar de periode voor de invoe-
ring van de MUB, toen de Universiteitsraad beslis-
singen van het college van bestuur kon tegenhou-
den of terugdraaien. Het college moet de ruimte
hebben om in lastige economische tijden besluiten
te nemen. Wel is het mijns inziens belangrijk om
voorgenomen besiuiten die voor de hele universitai-
re gemeenschap van belang zijn, tijdig voor advies
voor te leggen aan de Universiteitsraad. Alleen op
deze wijze kan de medezeggenschap een belang-
rijke bijdrage leveren aan een bloeiende universiteit.

Plasterk beuriest de studiefinanciering. Hij moet
~ het geld in crisistijd toch ergens vandaan halen,

zegt-ie. |s de minister slim bezig? De stelling op
Ublad Online is;

De stufi beuriezen is asociaal:

0 Echt wel, belachelijk

0 Nee, je moet zelf investeren
0 Ok, maar dan beter onderwijs
0 Weg met die fooi .

Surf naar www.u_blad._u'u..nl
want jouw mening telt

De uitslag van onze vorige poll:

Nieuw jaar, nieuwe kansen. De eerste stelling van
het jaar luidde: Ik ga al mijn studiepunten halen’.
Bezoekers van Ublad Online zijn brave borsten.

In de tussenstand van dinsdagmiddag bleek dat
meer dan de helft van de 270 stemmers zeker alle
punten gaat binnenslepen. Minder dan tien procent
denkt dat dus dot echt niet gaat lukken,

Ja, zeker weten

Gaat niet lukken
Als mijn bijbaan het toelaat

Gekkenhuis!!

www.ublad.uu.nl

Het Kwaad

Vioor haar proefschrift over het kwaad ontuing
Petruschka Schaafsma — docent godsdienstfiloso-
fie aan de UU en de Roosevelt Academy — een prijs.
Tegenover dagblad Trouw van 14 september vertelde
ze haar bevindingen: “Je kunt een onderscheid maken
tussen twee visies op het kwaad: een ethische en een
tragische. Bij de ethische benadering worden mensen
verantwaordelijk gesteld voor het kwaad, bij de tragi-
sche is het kwaad iets wat je overkomt, wat je moet
accepteren en waar je niet tegen kan protesteren. Bij
de ene benadering denk je dat het kwaad geglimi-
neerd kan worden en word je overijverig, bij de andere
ondergd je het kwaad en word je 1ui, Ik zou pleiten

voor een dubbelzinnige houding, één die zowel ethisch
als tragisch is. Het spreken over het kwoad verwoordt

dubbelzinnige ervaringen, en daarom is het verstan-
dig om niet te vervallen in ondubbelzinnige reducties
ervan. In het bijbelverhaal van de zondeval bijvoor-
beeld kun je zowel een ethische als een tragische

benadering ontdekken. Het kwaad is al aanwezig in de

vorm van een slang. Maar tegelijk zijn het Adam en
Eva die kiezen voor het _kuuaqd door de appel te eten.”

De EU-digibieb
De Europese ‘digibieb’ met cultureel erfgoed groeit

lang niet zo hard als zou kunnen. Auteursrechten
zijn niet Europees gelijkgetrokken en landen sturen

te weinig in. Een ahwerkbare situatie, zei Madeleine
de Cock Buning, hoogleraar Auteursrecht en
Communicatie- & Mediarecht aan UU tegenover
NRC.Next van 15 september. Het probleem is dat
auteursrecht een verbodsrecht is: “Digitalisering

is een kopie maken. Je kunt nu als rechthebbende
zeggen: mijn werk mag niet gedigitaliseerd worden.
Dat zou je kunnen aanpassen, bijuoorbeeld door in
de wet vast te leggen dat een rechthebbende een
vergoeding moet krijgen, maar dat hij of zij bepaald
gebruik niet meer kan blokkeren. Ook is lastig dat
voor boeken in elk land aparte licenties worden
afgegeven. Een boek kan nu in tientallen Europese
landen verschillende uitgevers hebben, die allemaal
toestemming moeten geven.”
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Bijna alle Utrechtse kamerhuurders betalen te veel
huur. De meesten weten dat helemaal niet. Slechts
een enke]ing onderneemt GCtiE- Gwenda Knobel / fotografie Maarten Hartman

“Ik woon voor 300 euro inclusief in het centrum van Utrecht in een

En zie daar de ergernis van SSH en USF studentenbelangen, initia-

kamer van bijna 15 vierkante meter. Ik betaal niet te veel, zeker niet tiefnemers van de site normalehuur.nl. “Het USF heeft een onderzoek

voor een kamer in hartje centrum. Mijn vorige kamer in Zuilen was

kleiner en duurder.”

gedaan naar de redenen waarom kamerbewoners hun huur niet aan-
vechten. Daaruit blijkt dat een kwart bang is voor represailles van zijn
huisbaas”, zegt Nina van den Dungen, scheidend vice-voorzitter van

Zie hier de misperceptie van een student. De blijheid met zijn hieuwe,
‘betaalbare’, optrekje op een A-locatie maakt hem blind voor de
werkelijkheid. Net als 86 procent van de kamerbewoners in Utrecht
betadlt hij te veel huur. Na een test op normalehuur.nl blijkt dat zijn
huisbaas per jaar zo'n duizend euro meer ontvangt dan waar hij uol-
gens de regels recht op heeft, De student is niet van plan daar iets

USF. Ze begrijpt er niets van. “Doordat slechts een klein percentage
van de studenten in actie komt, blijuen huisbazen te hoge huren vra-
gen voor hun kamers.”

Overspannen

Annette Meesters, verhuurmedewerkster van SSH is verantwoardelijk

aan te doen.

zijn
urij nauwkeurig omschreven door het ministerie van Volkshuisvesting,
Ruimtelijke Ordening en Milieu. Deze regels gelden voor woningen en kamers.
Voarzieningen in huis zoals een badkamer, een keuken en een wastafel zijn
herleid tot punten. Ook voor omgevingslawaai is dit gebeurd. Door een punten-

telling kom je te weten hoeveel huur er maximaal voor je kamer gevraagd mag

worden. De wet laat de huiseigenaar een zekere vtijheid, maar wie vindt dat de
huur te hoog is, kan deze laten toetsen door de huurcommissie. Via normale-
huur.nl kun je zelf kijken of je te veel betaalt voor je kamer, Wil je weten hoe

je te werk moet gaan om je huur te verlagen? Studentenvakbond USF kan je
helpen. USF heeft ook een juridisch loket dat hulp kan bieden als je huisbaas
het je moeilijk maakt. Meer info: www.huurcommissie.nl en www.usfstudenten-
belangen.nl en www.normalehuur.nl.

11/89/88

voar het onderzoek naar kamerprijzen in Utrecht dat uitwijst dat

Het belangrijk-
ste kritiekpunt is dat de locatie van een studentenhuis geen rol speelt bij het
vaststellen van de maximale huurprijs. Voor huiseigenaren heeft die locatie
wel consequenties, niet alleen als zij een huis willen kopen, maar ook als het
gaat om de jaarlijkse inning van onroerende zaakbelasting (ozb) . Een huis in
Vogelenbuurt is op beide fronten namelijk duurder dan een soortgelijke woning
in Kanaleneiland. Gemeenten lobbyen dl tijden bij de overheid om een koppe-
ling te maken tussen de ozb en de huur, Vlooralsnog heeft de lobby geen resul-
taten behadald. Huisbazen van vergelijkbare kamers in de Vogelenbuurt en in
Kanaleneiland moeten daardoor nog steeds dezelfde huur vragen.



.

bijna negen op de tien kamerbewoners te veel betaalt. De kamers die
zij heeft bekeken waren ruimtes die werden aangeboden via verschil-
lende internetsites waarop particulieren huurders zoeken. Uit het
onderzoek van Meesters blijkt dat de gemiddelde kamer 119 euro per
maand te duur is. Sommige kamers worden zelfs aangeboden voor
het dubbele van de toegestane maximale huurprijs. Zo werd voor een
kamer van 24 vierkante meter 700 euro gevraagd. Dat is per maand
343,50 euro te veel. “In vergelijking met een eerder anderzoek uit
2004 is er niets veranderd.”

De kamermarkt in Utrecht is inderdaad al jaren overspannen. “De
wachttijd voor een SSH-kamer is dit jaar door het toenemend aantal
studenten weer gestegen tot 16 maanden, dat was 14", zegt Elise 't
Loo woordvoerder van SSH, “maar je ziet wel dat er meer doorstro-
ming is naar de nieuwbouwcomplexen zaals City Campus Max waatr je
een zelfstandige eenheid kunt huren”

Op dit mement zijn er in Utrecht voor elke kamer zo'n 20 potentiéle
huurders. Daardoor komen particuliere verhuurders met veel weg. “Je
ziet het”, zegt Ning, “aan de contracten, aan de te hoge huren, en aan
het vragen van sleutelgeld wat helemaal niet mag.”

Locatie

Huisbazen vinden vaak dat ze in hun recht staan, weet Meesters

die namens SSH ook bemiddelt tussen Huurders en verhuurders van

particuliere kamers. “Huiseigenaren die zich bij ons hebben gemeld,
Ontruiming tijdelijk studentencomplex Wilhelminastaete op &
september vanwege brandgevaar: 93 studenten stonden binnen
€én uur op straat

trekken zich vaak terug als ze horen hoeveel ze maximaal voor hun
kamers mogen vragen. Ze hebben veel geld moeten betalen voor

een huis in een goede buurt. De verhuur van kamers loont volgens

hen niet meer als ze zich aan de regels moeten houden. Veel men-
sen weten niet, dat op de huurmarkt - of het nu am kamers of hele
waningen gaat - de locatie niet meetelt bij het vaststellen van de
huur.”

Nina: “Je zou zeggen dat dat wel zo zou moeten zijn, omdat de
locatie uan grote invloed is als je een huis koopt. Maar de regels van
het ministerie zeggen hier helemaal niets over. Twee gelijkwaar-
dige kamers waarvan de ene in het centrum ligt en de ander op
Kanaleneiland horen even duur te zijn.”

Als het gaat om de relatie tussen locatie en huurprijs, mag van het
ministerie alleen rekening worden gehouden met omgevingslawaai.
Voor herrie in de buurt mag je een bedrag van de huur aftrekken,

Lange adem

Zowel SSH als USF hoopt dat studenten te hoge huren gaan aanvech-
ten, maar beide organisaties zien dat kamerbewoners dat moeilijk
vinden. Nina: “Een student weet dat hij maar tijdelijk in een kamer zal
wonen en denkt: ‘al die maoeite, laat maar hangen’, \Wat dat betreft
zijn studenten natuurlijk een makkelijke prooi. En als je een protest
indient, is het een kwestie van lange adem. Voordat de huurcommis-
sie een uitspraak doet, is er al snel een half jaar voorbij, Als een huis-
eigenaar de Uitspraak naast zich neer legt, kun je nog naar de rechter
stappen om de huiseigenaar te dwingen de huur te verlagen, maar
dat is weer een hele procedure.”

De twee organisaties hebben nu hun hoop op de politiek gevestigd,
Een aantal andere studentensteden in Nederland heeft bijuoorbeeld
een huurteam dat wordt gesubsidieerd door de gemeente. Leden van
zo'n team nemen een huurder bij de hand en Toodsen hem door het
woud van regels en procedures. Ze zorgen ervoor dat de huurder een
normale huur gaat betalen zonder dat de huisbaas de huurder onder
druk kan zetten.

Nina: “De angst voor de huisbaas komt niet uit de lucht vallen.
Huisbazen kunnen heel vervelend tot zelfs gewelddadig worden. Een
huurteam kan dat soort situaties voorkomen. Toen wij onze onder-
zoeken publiceerden, hebben wij een beroep gedaan op de gemeen-
tepolitiek om een onafhankelijk huurteam op te richten. Een aantal
partijen heeft tijdens de behandeling van de voorjaarsnota een motie
hiervoor ingediend, maar die kreeg geen meerderheid. Dat is jammer,
want wij vinden dat de gemeente moet voarzien in een huurteam. De
gemeente heeft de taak haar inwoners te beschermen tegeri huisba-
zen die te hoge huren vragen.”

Honderd euro te veel

“Toen ik voor het eerst ging kijken naar de kamer, werd het

huis net verbouwd tot een studentenwoning. In de corspronkelijke
huiskamer kwam een scheidingswand van gipsplaat. Ik vroeg nog of
het wel een goed wandje was. Ja natuurlijk, zei de huisbaas, het wordt
een professioneel muurtje.

“lk had al verschillende kamers gezien en ik was echt verbaasd over
de hoge prijzen. Dit huis lag vlakbij het Ledig Erf en mijn kamer was
zo'n 18 of 19 vierkante meter, De huur van 350 euro leek redelijk.
Maar toen ik er ging wonen, waren de gipsplaten niet afgewerkt, De
wand was bovendien niet geisoleerd: het was heel gehorig. Ik werd
een beetje pissig op de huisbaas die overigens best aardig was.

“Vig miin ouders en een kennis hoarde ik over de huurcommissie,

Ik uroeg een formulier aan en stuurde dat terug. Als Klager moest ik
elf euro betalen. Dat bedrag krijg je terug als blijkt dat je inderdaad
te veel huur betaalt. Na een paar weken kwam er iemand van de
huurcammissie langs. Hij ontdekte nog enkele andere zaken waar ik
hutiraftrek voor kon vragen. Weer een poos later kreeg ik bericht van
de zitting. Daar ging ik heen met het idee dat de huisbaas er ook zou
zijn, maar hij was er niet. ‘

“Ik bleek honderd euro te veel te betalen. De huisbaas was niet blij,
Hij uond het niet kunnen dat ik akkoord was gegaan met het huurbe-
drag om daarna naar de huurcommissie te stappen. Mijn huisgenoten
hebben daarna eeh deal met hem gesloten. Zij gingen minder betalen,
madar nog steeds meer dan zou moeten. In ruil daarvoor behielden ze
wat privileges, zo mogen ze zelf een nieuwe huisgenoot uitkiezen”

*Deze student vertelt zijin Qer'haa? anoniem, omdat hij bij een toe-

komstige verhuizing geen nadelige gevelgen wil ondervinden van Zin
actie. Inmiddels woont hij samen op een eenvoudige etage waarvgor
hij 550 euro betaalt. Ook deze huur is te hoog, maar nu stapt hij niet

naar huurcommissie: “Het huis en de etage zijn mooier, en ik weet

dat we hier maar tijdelijk zullen zitten.”

in/ea/eg Ul




interview
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is voorzitter van
PerspectieF, de
jongerenorganisatie
van de ChristenUnie. De

masterstudent is een
rasidealist.

Ertk Hardeman/ fotografie: Maarten Hartman

“Ik ben bij de ChristenUnie terechtgekomen door de vader van een
uriend van me, met wie ik onder het genot van een biertje regelmatig
over politiek zat te praten. Ik was nogal bijdehand en op een gege-
ven moment zei hij: als jij het allemaal zo goed weet, kom het dan
maar een keer vertellen. Ik ben meegegaan naar een partijavond en
daar viel het kwartje. Ik zag dat politiek eigenlijk gewoon ‘problemen
oplossen’ is en dat ligt mij wel.

Toen ik anderhalf jaar geleden voorzitter werd van PerspectieF was
dat wel even wennen, want opeens staan alle schijnwerpers op je
gericht. De eerste de beste avond moest ik naar Amsterdam voor de
opnamen van Katja en Sophie, de volgende dag zat ik bij Radio 1 over
embryoselectie te praten, en bij Spuiten en Slikken moest ik in het
hol van de leeuw het paddoverbod verdedigen. Gelukkig heb ik tot nu
toe geen al te domme dingen gezegd, want als vertegenwoardiger van
de christenpolitiek moet je voortdurend alert zijn. Vooral in het begin
was dat best stressvol.

Bij de ChristenUnie vael ik me helemaal op mijn plaats. Veel mensen
vinden dat geloof en politiek niets met elkaar te maken hebben, maar
daar ben ik het niet mee eens. Gandhi, een van mijn grote voorbeel-
den, zei ooit: wie geloof en politiek wil scheiden, heeft van beide niets
begrepen. Daarmee bedoel ik niet dat alleen gé]nm'gen goede politici
zouden zijn, maar wel dat je politiek alleen kunt bedrijuen vanuit

een set waarden. Voor mij is het streven om wat te doen aan de
verschrikkelijke armoede in de wereld een belangrijke drijfveer. Dan
kun je zeggen dat ik ook lid van een partij als Groen Links had kun-
nen worden, maar dan geef ik toch de voorkeur aan de ChristenUnie.
Ik vind de waarden uit de bijbel: naastenliefde en solidair zijn met
elkaar, heel actuele waarden.

Hoe ik die waarden kan verenigen met het afkeuren van abortus,
bijuoorbeeld van een meisje dat verkracht is? Laat ik voorop stel-

len dat het grootste deel van de abortussen plaatsvindt omdat het
krijgen van een kind de ouders ‘niet uitkomt' Daar heb ik erg veel
moeite mee. Maar als een meisje verkracht is, is dat inderdaad een
groot probleem. Voor mij staat de beschermwaardigheid van het
Teven voorap. |k vind het leven zo uniek dat geen mens daarover mag
beschikken, nee, zelfs niet over zijn of haar eigen leven. Je kunt zeg-
gen dat ik zo'n meisje bepaalde vrijheden ontzeg, maar door abortus
te plegen entneemt zij het kind vrijheden, want voor mij is een foetus
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vanaf de canceptie een mens. Natuurlijk, als een jong meisje verkracht

wordt en zwanger raakt, begin ik ook te twijfelen. Ik ben niet van
steen. Maar het probleem is dat je in de politiek grenzen moet trekken
en dan trek ik de grens toch bij: lberhaupt geen abortus. Elke andere
grens is volstrekt arbitrair, en we willen van de politiek toch duidelijk-
heid?

Wij zijn het als jongeren overigens lang niet altijd eens met de offi-
ciéle partijliin. Neem Irak. Wij hebben dit voorjaar gepleit voor een
parlementair onderzoek naar de politieke steun voor de inval in Irak,
terwijl het partijbestuur tegen was. We hebben het tijdens het congres
zelfs op een stemming laten aankomen, die we op het nippertje verlo-
ren. Op zo'n moment ben je als jongerenvoorzitter niet populair in de
partij. [k heb flink wat bagger over me heen gekregen, maar daar kan
ik wel tegen.

De achterban was ook niet onverdeeld gelukkig met het feit dat ik

dit voorjaar een tournee door Nederland heb gemaakt met COC-
voorzitter Frank van Dalen. In het bestuur van het lran-comité ben ik
de christenvertegenwoordiger en Frank vertegenwoordigt er de homo-
beweging. Dit voorjaar zijn we samen in actie gekamen, want in Iran
worden zowel christenen als homo's opgehangen. Ock dat leverde het
nadige gemor op, maar daar kan ik niet mee zitten. Ik vond het juist
een geweldige combinatie, christenen en homo's die samen optrek-
ken. In veel opzichten ben ik het niet met Frank eens, maar ik kon
goed met hem discussigéren. Dat is iets waar veel christenpolitici nog
moeite mee hebben: open staan en respect hebben voor wat mensen
met heel andere opvattingen te vertellen hebben. We moeten in onze
partij oppassen voor liefdeloosheid.

Hoe druk ik het ook heb, ik heb een geweldige studententijd gehad.
Wie gelouig is, heeft in Nederland al snel een geitenwollensokken-
imago, maar het is echt een vooroordeel dat christenen niet

met beide benen in de wereld zouden staan. Ik ben lid van de
Studentenvereniging voor Internationale Betrekkingen en ik heb regel-
matig in de kroeg gezeten. Maar dit najaar hoop ik dan toch eindelijk
af te studeren. En wat dan? Lastig te zeggen, want ik heb zoveel
ideeén. Ik wil wel promoveren, madar ook de politiek trekt me. Ik ben
me nu aan het orignteren op de Utrechtse gemeenteraad. Daarnaast
ben ik een bedrijfije aan het oprichten, de Generatie-Cotperatie, waar-
in ik ga proberen om ervaren endernemers samen te brengen met
ambitieuze studenten, zodat die van elkaars kennis kunnen prafiteren.
In Amerika is dat al doodgewoon, maar hier bestaat zoiets nog niet.
In één opzicht wijk ik misschien wél af van veel andere studenten. Mijn
vrienden noemen mij een rasidealist en dat kiapt. Ik kan me enarm
verbazen over al die jongeren die zeggen dat ze zich zorgen maken
over de wereld, maar vervolgens niets doen. Lekker makkelijk, denk

ik dan. Ga aan de slag, ga wat doen, Op de universiteit loopt zo'n

brok talent rond, dat is echt niet normaal. Als die mensen zich eens
wat vaker op nuttige plekken zouden inzetten, in plaats van zich in

de kroeg lam te zuipen. Hoe kan je je nu ergens zorgen aver maken

en vervolgens denken dat iemand anders het wel zal oplossen. Sorry,

maar daar snap ik echt helemaal niets van.”
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‘Het wordt tijd dat de decanen

Hoogleraar Privaatrecht Ivo Giesen bezorgd over financieel tekort

De vergaderingen van de faculteitsraad

Recht, Economie en Bestuur- en Organisatie
wetenschap (Rebo) stonden vorig jaar garant
voor spektakel. Dat was voordl te danken aan
de inbreng van lvo Giesen. Met name over de
steken die het college van bestuur laat val-
len op het gebied van de huisvesting heeft de
noogleraar Privaatrecht geen goed woord over.

Erik Hardeman / fotografie Maarten Hartman

“Waar ik met mijn verstand niet bij kan, is dat nu opeens blijkt
dat de universiteit vele miljoenen tekort komt op de huisvesting.
Dat komt, naar men zegt, doardat in voorgaande jaren geen
rekening is gehouden met toekomstige afschrijuingen voor onder-
houdskosten. Dan denk ik: hoe is het mogelijk dat topbestuurders
ongestraft zulke fouten kunnen maken? Want denk maar niet dat
iemand hiervoor op de blaren gaat zitten, ja, wij straks als blijkt
dat we wit dit huurpand moeten omdat het te duur is. Maar terwijl
ons het vel over de oren wordt getrokken, zie ik bij het college nie-
mand het boetekleed aantrekken.”

En daar ergert u zich aan?

“Dat stoort me, maar ik uit mijn kritiek ook in de hoop dat mijn
decaan zich gesterkt voelt om tegen het college te Zedden: naog
meer bezuinigingen krijg ik niet verkacht in mijn organisatie, want
ik heb die Giesen in de raad zitten en die maakt me het leven zuur.
Die roept in het openbaar dat de zaak op instorten staat.”

Is het echt zo erg?

"Kom maar kijken hoe wij de tent hier met steeds minder geld
draaiende proberen te houden. Dat dat nog steeds lukt, is uitslui-
tend te danken aan de enorme inzet van onze medewerkers. Het
college kan wel allemad] fraaie ambities in het Strategisch Plan
zetten, maar als onze docenten zich ook maar enigszins aan hun
werktijden zouden houden, dan lag de zaak hier al lang op zijn
gat. Daar kemt bij dat ons onderwijs mede drijft op advocaten die
het leuk vinden om voor een boekenbon onderwijs te geven. Als zij
zeggen: dat doen we niet meet, dan hebben we hier een probleem.
In feite is ons tekort dus nog groter dan uit de begroting blijkt.”

De financiéle problemen zijn toch voor een groot deel de
schuld van ‘Den Haag'?

“Dat is waar en het zou mij dan ook niet verbazen als er over een
aantal jaar een parlementaire enquéte komt naar de vraag hoe
het mogelijk is dat we het hoger onderwijs zo hebben laten verloe-
deren. Maar dat neemt niet weg dat de tekorten in Utrecht wel erg
gemakkelijk bij de faculteiten over de schutting worden gegooid.
Ik acht de decanen die ik hier tot nu toe heb meegemaakt hoog,
maar het wordt tijd dat ze eens bij het college met de vuist op
tafel slaan em duidelijk te maken dat het nu genoeg is”

Want dat doen ze niet?
“lk merk er in ieder geval te weinig van. Neem het feit dat wij

onze opbrengsten uit projecten niet mogen meenemen naar een
volgend kalenderjaar. Hoe hadl je het dls college van bestuur in
je hoofd om in het Strategisch Plan te zeggen dat we allemadi
ondernemer moeten worden en tegelijkertijd te eisen dat we op
31 december alles inleveren wat we over hebben. Als ik dat geld
Zou mogen meenemen, zou ik er volgend jaar een onderzoeker
van kunnen aanstellen. Maar dat kan niet, want het college moet
de zaak zo nodig afromen. Niet eens je eigen geld maogen meene-
men, wie verzint het? Het gekke is dat iedereen dat beleid afkeurt,
ook de decanen. Waarom zeggen ze dan niet met zijn zevenen:
‘dat gaat niet door!"?”

Dan verheffen de hoogleraren toch hun stem?

“Dat is gemakkelijker gezegd dan gedaan. Ik heb het riu een jaar
geprobeerd in de faculteitsraad en collega’s van mij doen het in
de Universiteitsraad, maar in feite is de medezeggenschap aan de
universiteit al sinds de komst van de MUB'in 1995 dood en begra-
ven. Wij kunnen hier roepen wat we willen, maar op wat er uit

het Bestuursgebouw komt, heeft dat totaal geen invioed. Neem
de vorming van de Rebo-faculteit, Wie ooit een management-
boek heeft gelezen, en dat hoeft niet eens een heel dik boek te
zijn, weet dat je een organisatie van professionals niet top-down
moet besturen. Vrijwel niemand wilde hier één Rebo-faculteit,

dus wat doet het college van bestuur? Dat decreteert dat er één
faculteit moet komen. Met dls resultaat dat iedereen gewoon zZijn
gang gaat. Er wordt wel goed samengewerkt, maar dat gebeurt
tussen mensen die dat toch al deden, of die het ook zonder Rebo-
faculteit wel gedaan zouden hebben. Inhoudelijk is er dus niets
veranderd, maar intussen moeten we wel een extra apparaat
optuigen voor de bestuursondersteuning op Rebo-niveau. Tel uit
je wihst.”

Als ik u zo hoor, heeft u het in Utrecht niet erg nadr uw zin.
“Dat is een groot misverstand. Ik vind de Universiteit Utrecht

in veel opzichten een geweldige universiteit en het Molengraaf
Instituut is een fantastisch instituut met bevlogen medewerkers.
Ik werk hier nu al vijf jaar met enorm veel plezier. Het doet me
dlleen pijn dat het al die medewerkers zo moeilijk wordt gemaakt
om gewoon hun werk te doen. Als ik dat zie, dan kan ik me niet
inhouden. Sommige mensen zeggen: je maakt met iedereen ruzie,
Nee, ik bevraag mensen kritisch, en dat daoe ik vaak met een cyni-
sche ondertoon. Maar ik doe dat puur en alleen omdat de dingen
me aan het hart gaan.”



met de vuist op tafel slaan’

lvo Giesen (36) studeerde
Rechten in Amsterdam en
promoveerde in Tﬂburg

op een proefschrift over
aansprakelijkheidsrecht. In
2004 werd hij in Utrecht

aangesteld als hoogleraar
Privaatrecht.

“Vergeleken met vakken als strafrecht en internationaal recht wordt
burgerlijk recht of privaatrecht door veel mensen saai gevanden, maar
dat is een misverstand. Het gaat vrijwel altijd om zaken waarin twee
partijen tegenover elkaar staan en het boeiende is dat meestal voor
beide standpunten ueel te zeggen valt. In feite gaat het telkens weer
om de vraag: wat is een rechtvaardige uitkomst? Er is meestal sprake
van heel subtiele afwegingen, waarin vaak ook een moreel oordeel
meespeelt. Dat maakt het vak intellectueel uitdagend. Er valt altijd
wat te beargumenteren en te bediscussiéren.

Het aardige is bovendien dat het privaatrecht ons allemaal raakt. Zelfs
als je hier met de bus bent gekomen, heb je er al mee te maken gehad,
tenzij je je kaartje niet hebt afgestempeld, want dan val je uooral
onder het strafrecht. Maar als je netjes betaald hebt, heb je een over-
eenkomst met de busmaatschappij gesloten, en daaraan zitten meer
haken en ogen dan je als eenvoudige buspassagier zou denken.

Voor mij is vooral de vraag interessant hoe bepaalde rechtsregels de
maatschappij beinvioeden. Ik vind verkeersaansprakelijkheid altijd
een mooi voorbeeld, dat het ook op feestjes goed doet. Want wat
gebeurt er als een fietser door rood licht rijdt, en ik rijd hem met mijn
auto aan? Veel mensen weten dat niet, maar als automobilist ben

1k degene die steeds een deel van de schade moet betalen, Dat lijkt
onrechtvaardig, maar het argument van de wetgever is dat een auto
een gevaar vormt voor fietsers en voetgangers, en dat het bovendien
heel makkelijk is om de schade van de autormobilist via een verzeke-
ring te spreiden over alle autobezitters. Zo heeft een ogenschijnlijk
onrechtuaardige regel toch een maatschappelijk rechtuaardig effect.
Zo'n gedachte aan mensen uitleggen, dat vind ik leuk.

“In Utrecht neemt het privaatrecht vergeleken met andere universi-
teiten helaas een relatief kleine plaats in het curriculum in. Ik vind
dat jammer, want volgens mij is privaatrecht een prima basis om te
leren argumenteren en denken als jurist. Die Kleine plaats is mede het
gevolg van de keuze om in de bachelor zowel een minor als een half
jaar buitenland te roosteren. Op zich ben ik averigens positief over de
Utrechtse inuulling van het bachelor-mastersysteern. Vergeleken met
andere rechtenopleidingen zijn de rendementen in Utrecht hoog en
daar ben ik trots op. Maar met die grote keuzevrijheid ben ik minder
blij. Omdat het in het derde bachelorjaar vrijheid blijheid is, moeten
wij dat in de master corrigeren. Gevolg is dat veel studenten klagen
dat onze master vervolgens zo zwaar is. Mijn grote angst is dat we
uroeg of laat gedwongen worden om de eisen in de master naar bene-
den bij te stellen. Als dat gebeurt, zijn we verloren. Dan zullen de echt
goede studenten niet meer naar Utrecht komen.”

11/88/88
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English

How to cope with the Dutch?

During the Orientation Day on 3 September in the
Educatorium, international undergraduate student Yvonne
Antonavic in her speech mentioned a couple of peculiar
Dutch habits which she had come across. Maybe it helps
you to know that:

* The Dutch are notorious exaggerators: Everybody here is
Super Busy and Very Important. They all have 5 jobs and
speak perfect English. (Da not let them fool youl)

* A bike really improves your sacial life. Without a bike
you are g socidl nobody.

* If you want to meet up with Dutch people, please know
that they have an ‘agenda’ (diary), so you have to make
an appointment. The Dutch Tove dinner dates. This is
nothing romantic, but just their way to meet and have a
chat.

* The Dutch are very direct people. They lave to make
jokes about Germans and the Second World War,
(Unfortunately, | am half German). When | say: “Hello, |
am German”, a Dutch student may very well reply with: “|
want my bike back”.

* To get a room in a student house, you have ta undergo
a strange procedure called fospiteren. | gave up after
spending 15 evenings in different student houses,
pretending | was the nicest student for a room which was
overpriced and undersized anywdy.

* Dutch students share teabags! | was not sure what to do
when | first came across this phenomenon, but | was glad |
was the first user of the teabag.

* Dutch male students are very easy to recognise. They all
look the same: longish hair, they wear blue or blue striped
shirts with quite a few buttons undone, blue jeans, brown
leather belts and leather shoes. Mydk

New field of science:
biomathematics

Nowadays mathematics has become such an essential
field of expertise within the life sciences that a new
discipline should be created: biomathematics. This is the
apinion of the Royal Netherlands Academy of Sciences
(KNAW). _
Until recently, according to the KNAW, the descriptive
approach ruled in disciplines such as biology,
medicine,agricultural science and pharmacolagy.
Currently, however, scientists more often make use of
mathematic models for their explanations and forecasts.
This therefore requires the creation of a new field of
science, with its own undergraduate, graduate and PhD
pragrammes and its own research funds. HOP

23 September: ESN Night Canoeing through the canals
of Utrecht. Tickets are 10 euros and can be obtained

through the ESN office. More information: www.esn-
utrecht.nl.

Every Tuesday: ESN International Drink. Come

to the weekly International Drink at Club Poema
(Drieharingstraat 22) every Tuesdau night from 11 p.m.
until 5 a.m. Have a drink with your friends, meet new
people from all over the world and darice the night awauy!

IBUblad 1n/8s/88

Welcome to Utrecht University

Approximately 900 international students from all over the world
arrived in Utrecht in the first week of September. Undergraduate,
gradudate and exchange students were all officially welcomed by
Utrecht University on 3 September and shown the ropes at the
information market in the Educatorium, which was dominated by
the sweet smell of hot stroopwafels. Ublad talked with five students
about their choice for Utrecht University,

Jody (30) from Geneva will spend the first semester of his second
year as a graduate student of Informatics in Utrecht and join d
research project in 3D animation gaming. “l will not enrol on a regu-
lar course, but nevertheless | am sure | will learn a lot during my
stay. My professor sent me here; he has connections with a profes-
sor at Utrecht University and thought this would be an interesting
research project for me. My first impression of Utrecht is ‘bikes’]
Lots and lots of bikes. | am sure | will buy one too, but | have not
been able to do so yet.”

l
&

Jody Hausmann from Switzerland

Esperanza (25, internship in Behavioural Biology) from San
Sebastian studies biology in Madrid. “| am here for a ane-year
internship, and will alse follow three graduate courses from the
Neurobiology programme. The choice for Utrecht University wds nat
a difficult one to make, since Utrecht provides the best courses in the
field of neurobiology, which is my speciglisation. My first impression
of Utrecht is ‘rain’! And the buildings in The Uithof are too modern for
my liking - no, no, no: | think they are coall”

; % 3

Esperanza Jubsra and Andrea Auiz
Madrid is a study friend of Esperanza. “l am specialising in maole- from Spain

Andrea (23, conducting a research project for nine months) from

cular biolagy. | am here in Utrecht through the Erasmus exchange

programme, as Utrecht Unijversity really has an excellent reputation in molecular biology in Europe. |
arrived in Utrecht this morning, and my first impression is that you seem to have serious amounts of
rain here.”

lke (23, graduate programme of International Development Studies)
comes from Toronto, and visited Utrecht as a tourist in 2007. | com-
pleted a Bachelor of Arts in global development studies in Toronto. |
have Dutch roots, which is why | chose to undertake a graduate pro-
gramme in the Netherlands. | definitely like stroopwafels, my dad
used to warm them up at home when | was a child. My graduate pro-
gramme is also taught in Amsterdam, but | prefer Utrecht because it
is smaller. The city is beautiful; | particularly like the centre with its
historical buildings. The Dutch community also appeadls to me. They

like Schaart from Canada and Nico
Herforth from Germany

keep to themselves but are open at the same time, a good mix as far
as | am concerned.”

Nico (25, graduate programme of International Development Studies) from Aachen finished his ‘magis-
ter” in economic geography. “| searched for international development studies across Europe. During
an internship in ietham, | met a Dutch friend who recommended the Utrecht graduate programme.
The information on the university website in combination with my friend’s enthusiasm convinced me
that Utrecht was the right choice. About 50 per cent of the 44 students in my graduate programme are
from abroad, a good score. My first imptession of Utrecht is ‘cosy’. | like the canals, restaurants and
medieval elements in the city” Margot van der Kamp

n Utrecht in September.




Albayrak plans to
improve Blue Card scheme

Moving within Europe is still not
an easy matter for knowledge
migrants. The new Blue Card
scheme is too stringent, says
Justice Minister Albayrak. She
plans to remove another barrier.

Albayrak is taking the lead, together with Finland. Highly-educated
knowledge workers who haue been granted a work permit in the
Netherlands will be permitted to take up employment in Finland a
couple of years after - or vice versa - without having to go through
a new admission procedure.

Albayrak believes that such an drrangement should be available
to knowledge workers throughout the European Union. “As a
continent it would make us a stronger competitor to countries like
the United States and Canada, which are way ahead of us,” she
says in Forum, the magazine issued by employers’ organisation
VNO-NCW.

The European Blue Card imposes far more restrictions than its
American counterpart, the Green Card. Knowledge migrants are
only permitted to move from the Netherlands to another EU
country if they have been offered a job there and if the second
country is prepared to receive them. Moreover, they have to earn
one and a half times the average income. A new procedure will
have to be started to establish if they meet these conditions. In
Albayrak’s opinion, Eurepean countries should rely on each others’
admission procedures.

The Blue Card scheme is also vulnerable to fraud. Some
restaurants are known to have appointed ‘wokking professors’,
supposedly highly-educated chefs, returning substantial amounts
of their salaries to the restaurant owners.

0P

worldwide

Reputation damage for Germany

titles for sale’. International headlines Tike these make Germany fear

‘Doctor’s

for its reputation. Cause fo headlines is an investigation into some hundred

professors who are dlleged to have ‘seld’ PhD positions.

The Institut fiir Wissenschaftsberatung in Bergisch Gladbach - near Calogne - allegedly paid
as much as 4,000 to 20,000 euro for assistance in acquiring a PhD place. According to the
public prosecutor, professors by special appointment in particular are suspected of this frau-
dulent practice. Supervision of the PhD students until their dissertation is supposed to be
included in the amount, according to the prosecutor.

Education Minister Annette Schavan foresees enormous damage to German science if these
allegations prove to be founded. “A thorough investigation is in the interest of science, in
particular in the interest of the approximately 25,000 PhD students who annudally achieve
their PhD degree in a proper fashion”, says the Chairman of the DHV, the German professional
association of university professors. If it were up to the DHV, PhD students would be made to
declare that they did not gain external assistance in the realisation of their dissertation.
According to the ‘Neue Westfdllische’, the manager of the Institut fir Wissenschafsberatung
was already convicted over a year ago. The court deemed the unlawful ‘assistance’ by a pro-
fessor of Hannover University to 61 PhD students legally proved. The professor too was sent
to goal. Right now, institutes in Frankfurt, Leipzig, Hamburg and Berlin are also suspected of
involvement in the corruption.

Source: trans ﬁ%‘."fl]{.’yiiz’f ne.nl

Giulia Binon (20) from Brussels

is about to enter her third under-
graduate gedr at University College
Utrecht, where she studies Liberal
Arts and Sciences.

What is your favourite place in Belgium?

“In downtown Brussels, there is a lovely café which has a fantastic
atmosphere: mokafé. | alwaus pop in there when | am in the area.
While drinking my coffee and enjoying a Belagian waffle, | listen to old
ladies gossiping about ordinary people and their staries. Wonderfull”

Which historical Belgian person would you like to meet?
“That weuld undoubtedly be a strip cdrtoonist. Like ‘most Belgian
people, | love strip cartoons and the humour they contain. Andre
Franquin, the creatar of Marsupilami, is my favourite. His humour is
brilliant. 1 have been reading his comics since | was a little child and
they still make me laugh.”

Why did you choose for Utrecht University?
“I chose for the University College because | did not know what

| wanted ta study. | am interested in a 1ot of areas. Apart from
Utrecht, | was also th'inking of studying in Montreal. In the end, |
chose for Utrecht because the University College offers a wide variety
of subjects. In my view, the University Coﬂége is like a menu: you
choose the subjects which suit your taste. But | have to admit that
the fact that my parents live in The Hague also played a role””

Do you already speak some Dutch?

“l can understand it very well. | can also speak some Dutch. But | do
not get enolgh practice, because | am surrounded by international
students and speak English with my Dutch friends. | am fluent in
French and English, though, and | speak a little Portuguese and
Spanish. “

Which Dutch habit is a Tittle peculiar to you?

“What | find a little odd is that the Dutch very much keep to
themselves. Belgians are ‘warm’, visit each other a lat and take much
time to eat their meals. The Dutch are far more self-oriented. And
you have dinner soearly in the evening! When | entered my first year
at the University College, | was very surprised to see that dinner is
serued until seven o’clock enly. My mother does not start cooking
until eight o'clock.”

MO
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UTRECHT ZOEKT:

Assistant Professor in
Biophysics (tenure-

Docent Natuurkunde...

Wetenschap is nooit af

Nieuw cursusseizoen bij Parnassos

Het nieuwe cursusseizoen van Parnassos begint in de week van 21 september. Het
cursusaanbod omvat meer dan tachtig cursussen op het gebied van dans, theater,
fotografie, beeldende kunst, muziek, webdesign, yoga enz. Inschrijuen kan op twee
manieren: digitaal of aan de balies van de cursusadministratie in de binnenstad of in
De Uithof.

Kijk voor openingstijden en het volledige cursusaanbod op www.uu.nl/parnassos.

interne advertentie

Masteravond

Meld je aan via www.uu.nl/masters
of bel (030) 253 2670.

Volg je él'g ma



Internationale dag van de Vrede
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Hoe maak je vrede als je ruzie hebt? Op maandag
271 september viert Utrecht de Day4Peace.

In de Muziekschool aan het Domplein vindt ‘s middags de

aftrap plaats van het programma ‘Kunst in Qorlog’. De Stichting
Vredeseducatie houdt een conferentie over uredeseducatie en burger-
schap. Aan het eind van de middag worden op het Domplein, voor
even omgedoopt tot Vredesplein, honderden ballonnen opgelaten
met het door Dick Bruna ontworpen logo ‘World Peace is Possible’.
Day4Peace wordt om 22 uur afgersloten met een verlicht Tevend vre-
desteken. Vredesambassadeur Lucia Rijker en Mayor of Peace Aleid
Walfsen zullen hiervoor het startsein geven.

Kijk voor meer informatie en kaarten op wwu.vredevanutrecht.nl,
www.nachtuandevrede.nl, twitter.com/NachtvandeVrede, http://

nachtvandevrede.hyves.nl

Challenge Your Future

Zit jij in het lagtste jaar van financieel van aard zijn, zelang het maar

je studie? Heb je lef en visie?
Barst je van de ideeén en ben
je innovatief? En wil je kans
maken op tienduizend euro?
Doe dan mee met Challenge

uitvoerbaar is. Bij de uitwerking kun je
gratis advies en ondersteuning krijgen
van bedrijven die bij de wedstrijd zijn
aangesioten.

De Challenge start met een congres op
2h september. Tu-presentatrice Froukje
Jansen is daguoarzitter en introduceert
Your Future. de diverse sprekers uit het bedrijfsleven

en de politiek. Je krijgt een hoop handige

Challenge Your Future daagt studenten
uit om te kamen met een goed idee vaor
een product of dienst op het gebied van
wonen, urijetijdsbesteding of zorg. Je
concept mag bouwkundig, technisch of

info en kunt flink netwerken. Aanmelden
kan via de website www.challengeyourfu-

ture.nl op de pagina ‘aanmelden congres”.

Inschrijven voor de wedstrijd kan vanaf 1

oktober.

Hits komen en gaan, hetzelfde geldt voor de meeste artiesten. Toch kennen sommige pop-
genres inmiddels een lange geschiedenis. Rock ‘n toll bestaat al meer dan vijftig jaar, ook
andere stijlen ontwikkelen zich al decennialang: soul, heavy metal, hiphop, house.

De ouders van tegenwoordig zijn zelf opgegroeid met popmuziek. Dragen zij hun voorkeu-
ren over op hun kinderen? En ligt smaak daarmee al op jonge leeftijd vast?

Tom ter Bogt, bijzonder hoogleraar populaire muziek en jeugdcultuur aan de Universiteit
Utrecht, put bij zijn lezing uit eigen onderzoek. DJ Paul zorgt voor de muziek.

De lezing vindt plaats op maandag 28 septemberin de Kanunnikenzaal van de Faculty
Club, Achter de Dom 7A en begint om 18 uur. Wil je erbij zijn? Stuur een e-mail aan

e.g.vanhaaren®@uu.nl.

Taf ter horgl The Bzatles - Uncr;

Trainingen

service

Interculturele Communicatie

Waarom gaat het toch zo vaak:mis in de communicatie
met mensen wit een andere cultuur? Leer meer over het
onstaan en het oplossen van interculturele communi-

catiestoornissen,
[voor wiel medewerkers UU
[duur] 1'4 bijeenkomsten

[wanneer] 1 t/m 22 oktober van 9.15 - 12.30 uur,

[kosten] € 395- (medewerkers UU)
[inschrijuing] online via wwww jbiuu.nl

[informatie] administratie James Boswell Instituut

james.boswell@jbi uu.nl, 030-2538666

Scriptie Schrijuen

Snel en'goed je scriptie afronden? Wij reiken je de
benodigde vaardigheden aan. De onderzoeksopzet, lite-
ratuur verwerken, teksten indelen, hypothesen toetsen,
elk belangrijk onderdeel komt aan bod. Onze handige
stappenplannen en checklists houden je op koers.

[voor wie] studenten UU
[duur] 7 bijeenkomsten

[wanneer] 25 september t/m 6 november van 13,15

=16.715 uur.
[kosten] € 375,- (studenten UU)
[inschrijuing] online via www.jbi.uu.nl

[informatie] administratie James Boswel| Instituut

Jjames.boswell@jbi.uu.nl, 030-2538666

Doceren in het Engels

Engels wordt steeds vaker de voertaal in het onderwijs.

Aan de docent o het vak in het Engels te

doceren.

Indeze training staat dat centraal. U ontwikkelt uw
instructietaal, doceert in het Engels en wisselt ideeén
uit met collega’s. Benut deze kans om te oefenen en
feedback te krijgen. U doceert daarna met meer ver-

trauwen en vaardigheid.

[voor wie] medewerkers, AlQ's en 010's YU

Iduur] 2 bijeenkomsten

[wanneer] 21 t/m 23 oktober van 9:00 = 17.00 uur,
[kosten] € 485, (medeuwerkers, AlO's en Ol0"s L)

[inschrijving] online via wwuzjbi.uu.nl

[informatie] administratie James Boswell Instituut

James boswell@jbi.uu.nl, 030-2538666

Loopbaanoriéntatie

Verken je wensen en'je mogelijkheden op de arbeids-
markt. Met behulp van testen en vragenlijsten breng je
in kaart wadr je interesses liggen, wat je capaciteiten
zijn en welke Joopbaanwaarden een rol spelen. Je sluit
af met het opstelien van een persoonlijk actieplan.
[voor wie] Studenten vanaf het derde studiejaar en

(pas) afgestudeerden.
[hoe vaak] 2 dagdelen

[wanneer] dinsdog 12 + 26 oktober (13.30 - 17.00

uur)
[kosten] 20 euro

[informatie + aanmelden] Studentenservice: wuw,

studentenservice.uu.nl/trainingen

Dag van de

Medezeggenschap

Donderdag 1 oktaber vindt de tweede Dag van de

Medezeggenschap plaats. Deze dag is bedoeld voor

alle leden van de medezeggenschapsraden van de

Universiteit Utrecht (faculteitsraden, instituutsraden,

dienstraden en de universiteitsraad). Plaats van actie

is het Business Centrum Nederland, Daltonlaan 100

(zie: www.BCN.n1). De dag begint om 9 uur.

Kijk voor het volledige programma en de wijze waarap

Je je kunt aanmelden op Wwww.uu.nl/uraad.

17/88/83



Ukjes

Ukjes bevatten maximaal 25 woorden en zijn bedoeld Uoor kameradvertenties,
vrijwilligerswerk, kleine diensten of verkoop van goederen tot 450 euro, De
Ukjes kosten 10 euro en maoeten acht dagen voor piaatsing binnen zijn, dus op
woensdag om 17.00 uur. De tekst kan geprint worden ingeleverd per post of ter
redactie. Bezoekadres redactie: Heidelberglaan 8, Bestuursgebouw kamer 146

B. Postadres: Postbus 85232, 3508 AE Utrecht. Tevens is er een mogelijkheid de

tekst te mailen naar Ukjes@ublad.uu.nl. Levert u via de mail uw tekst aan, dan
ontuangt een reply-mail met postbanknummer en volgnummer ter afrekening.
Bij intevering ter redactie dient contant te worden betaald. Per post met bijslui-
fing van 10 eurc. Voor overige advertenties: Bureau Van Vliet, 023-5714745.

Diversen

® Scriptie in het Engels geschreven,
maar niet 100% zeker van de spelling
en grammatica? Laat het proeflezen
door de native English van www.text-
carrector.nl!

® Jong & Goed? De Nationale
Jeugdraad is op zoek naar een secre-
taris en penningmeester voor 24 uur
en 450 euro per maand. Check www.
njr.nl.

® Proefpersonen gevraagd. Wil je snel
iets bijuerdienen en je bijdrage leveren
aan de wetenschap? Schrijf je in op
www.elseutrecht.nll Je krijgt uitnadi-
gingen voor leuke experimenten!

® AIESEC International Internships
and projects. Voorlichtingsavond:

23 september 19:45, Achter de Dom
22-24, zaal 002. Inloopspreekuren:
waoensdag van 17:00-19:00, Achter
Sint Pieter 25. www.aiesec.nl/utrecht.
® Haal bij RASA gratis je studenten-
RASA-pas op, zodat je 40% korting
krijat op alle concerten in RASA! Kijk
voar meer info op: wwu.rasa.nl

® Leren Mediteren! In 5 dinsdagavon-
den leer je fundamentele technieken
om te mediteren en te ontspannen.
Geen lotushoudingen (mag wel). Met
humeor en studentenkorting! www.spi-
ritualiteitinaktie.nl. Tel: 030-7553178
of 0617838272.

Vijwilligerswerk

@ Niet jedereen heeft veel vrienden.
Word maatje van iemand met een
psychiatrische of dakloze achter-
grond! Mail: vrijwilligersfunctionaris@
tussenvoarziening.nl of bel: 030-
2340818 (Chris Daanen).

® |nteresse om vrijwilligerswerk

Cryptogram 2

te doen Voor mensen met een
dakloze of psychiatrische achter-
grond? Informeer bij Stichting De
Tussenvoorziening. Mail: urijwilligers-
functiongris@tussenvoorziening.nl of
bel: 030-2340819 (Chris Daanen).

® Kennismaken met een andere
wereld? Een avondje tijd voor iets
geheel anders? Ward vrijwilliger bij de
Sleep-Inn, een nachtopvangvoorzie-
ning van De Tussenvoorziening! Meer
info: urijwilligersfunctionaris@tus-
senvoorziening.nl of bel 030-2340819
(Chris Daanen).

@ Gezocht: Wereldverbeteraar m/v.
Vind jij dat de wereld eerlijker, duur-
zamer, mooier en blijer kan? Doe

dan mee met het Traineeship voar
Wereldverbeteraars! www.verbeterde-
wereld.org

® UTRECHT: Onderneem af en toe
iets met een kind, jongere of valwas-
sene met een handicap om zo de
mantelzorger te ontlasten. Tel. 030-
2632950, www.handjehelpenregiout-
recht.nl

® Zin en tijd om een medestudent te
helpen die vastioopt door psychische
problemen? Welkam voor een kennis-
making via studiemaatjes.utrecht@
gmail.com en zie www.humani-
tasutrecht.nl.

® De studie anders aanpakken met
steun van een studiemaatje? Heb je
een psuchiatrische achtergrond en

is het studeren daardoor moeilijk?
Contact studiemaatjes.utrecht@
gmail.com en kijk bij www.humanita-
sutrecht.nl.

® Gezocht: mensen die zaterdag

10 cktober dagje willen tuinieren
voor oudere of gehandicapte in

Utrecht. Nuttig en gezellig! Meer info:
Algemene Hulpdienst, 030-2361743 /
www stichtingstade.nl.

® Stichting Coliso organiseert 17
oktober een brunch voor jongeren
(Whilhelminapark). Helpers en ideeén
voor workshops welkom. ‘s Middags
natuurexcursies. Aanmelden tel. 030-
2257270, 06 293 813 23 of email:
info@coliso.nl.

Personeel

® Apollo Hotel Utrecht is op zoek
naar een nachtreceptionist voor 1

of 2 nachten per week; dinsdag t/m
zaterdag. Meer informatie of gein-
teresseerd? Email: mariska.swaan@
apollohotelsresorts.com, Tel, 030-
2331232

® Ben jij die creatieve student die
tegen vergoeding een professionele en
onderscheidende website wil bouwen
voor hieuw ap te starten bedrijf? Bel
Mieke (06-26252132)

® Huiswerkbegeleiding Anneke Bijkerk
zoekt een vakkundige huiswerkbege-
leider. Vooral B-uvakken en Klassieke
Talen. Een a twee middagen per week
(Lange Nieuwstraat 20). Reacties
graag via www.annekebijkerk.nl of
annekebijkerk@xs4all.nl,

® lieve oppas gezocht voor anze
twee kinderen (3 en 171) emgeving
Biltstraat. Twee middagen per week
15.00 tot 18.00 uur. Interesse? Bel
Renald: 06-24635502.

® Dokterdokterpro.nl zoekt enthou-
siaste studenten die het voeren van
telefoongesprekken met huisartsen
als een uitdaging zien. Bi) voorkeur
een medische achtergrond en callcen-
ter ervaring. Info: 030-6927130

® Gezocht: Student die wil helpen met
het schoonmaken van een apparte-
ment. Verdiensten: 12,50 euro per
uur, 4-8 uur per maand. Tijden flexibel
in te delen. Contact via I.M Eichhorn@
gmail.com

® We zoeken gemotiveerde studenten
om ohze b-jarige qutistische lieve
zoon valgens ABA methade te leren.
Bel: 06-24905017

Muziek

® [(amerkoor VENUS zoekt voor hui-
dig ptoject een sopraan. Programma;
Bach, Schiitz en Rihm. Repetities:
iedere woensdagavond. Toelating: na

HORIZONTAAL

auditie. Meer informatie: wwuw.kamer-
kaorvenus.nl, of kamerkoorvenus@
gmail.com.

® Het Utrechts Studenten Koor en
Orkest zoekt jou om te schitteren

in het Concertgebouw! Repetities

op woensduag (orkest) of donderdag
(koar). Zie www.usko.nl.

Sport

® SHAOLIN-KEMPO. Chinese verdedi-
gingskunst met o.a. chi-kung-, medi-
tatie- en conditietraining. Maandag-
en donderdagavond gymzaal Goeree 6,
19.30-22.00 uur. Inlichtingen: 030-
2883688; informatie www.chuan-fa.nl,

Lessen

® Zomergevoel neg even vasthouden?
Kom BUIKDANSEN! Proefles moge-
lijk. Kunst, training en creativiteit

op verschillende dagen en niveaus.
Studentenkorting! www.arya.nu,
info@arya.nu, 0614246491,

® SCHOTSE DANSEN: workshop op
zaterdag 26 september 2009. 10:30-
16:00u, gymzaal Teun de Jagerdreef
3, Utrecht-Overvecht. Swilcan
Scottish Country Dance Group. Tel:
030-2205630 (Evke) of mail: wilcan@
hellinghuizer.demon.nl.

ingezonden

® SPAANS voor stage, studie;, werk,
in Utrecht en op de Veluwe (20-22
nov). Eurcpese standaardniveaus.
Kleine groepjes, snelle vooruit-
gang. www.contactospaans.nl of
030-6379358, Marjanne Haitsma.
® SPAANS leren? 10 lessen veor
studentes van native teacher.
Contact maaikespaans@yahoo.
com of 0623127493,

@ |talioanse les, voor beginners
en gevorderden, in kleine groep of
individueel, veel spreken en doen.
wuwuitalioanseles.splinder.com
“In bocea al lupo! * Alessandra
Antonello, gedipl.lerares.

Verhuizen

® \/an je ouwe stek naar je nieuwe
plek, verhuis je met Peet dan is
dat gebeurd voor je ‘t weet. En
voor weinig poen is het prima te
doen. Bel daarom Peet's Verhuis
Service ook voor flat, woning en of
kantoor. Tel. 030-2518336.

Kamers

@ Te huur, vanaf elk gewenst
moment: 2 kamers in studenten-
huis. Hogelanden, Utrecht. Tel.
06-26972083.

mededeling

* Een goede rijopleiding volg je
maar één keer in je leven!

* Al meer dan 39 jaar toonaan-
gevend, innovatief en
betrouwbaar!

* Wij hebben als één van
de weinige rijscholen
het Bovag 3-sterren
kwaliteitslabel!

www.bruinsma.net
030-2510864

De grootste verkeersschool van Midden-Nederiand

BOVAG
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5. De vrucht van Toan (3); 7. Stuk grasland

voor dartele koeien (10); 8. Stuk vogelhuid (5);

10. Niemand in het schip is in nood {1,1,1); 11,
Werktuig tussen de schaakstukken (4); 12. Die
man loopt met zichzelf te koop (4); 13. Het strak
zetten is een nerveuze topestand (8); 14. Overdreven
aanval (6); 15. Laat ze maar schuiven in deze gele-
genheid! (8); 16. Dat dier kamt voor in de meeste
landstreken... (5); 19. 88888 (4); 20. Waarhemer
bij de padvinderij? (9); 24. Gunstig gezind door een
dichter (9); 25. Toon dat je niet dom bent! (3); 26.
Waar heeft de priester dat van betaald? (4).

VERTICAAL

1. Die godin leidt een dubbel bestaan (4); 2. Zoek de
rover die menig visje verschalkt (8); 3. Uitroep uan
onze nakomelingen (14); 4. Nis voor een slaginstru-
ment? (11); 6. Ze voelen er niets voor om samen

op te treden (8); 9. Ze zijn te oud om nog aan de
slag te gaan (9); 11. Door stoffen minder worden
(3); 13. Haperend en houterig (9); 17. Interval bin-
nen het restant (5); 18. Teken “t voor de wedstrijd
weg! (5); 21. Explosie voar een geweldig feest (4);
22. De eerste zuster is ziek van de slaap (4); 23.
Hoofddeksel van slechte kwaliteit (3).

boekencheque verloot van 20 euro, beschikbaar
gesteld door Selexyz Broese. Oplossingen uiterlijk
een week na verschijnen per mail naar crypto®
ublad.uu.nl of per post naar Ublad crypto, Postbus
B85.232, 3508 AE Utrecht of (via de interne past)
naar Heidelberglaan 8.

Meer puzzelen? Sudoku’s op de website.

De boekenpas is deze week gewonnen door:
Mirjam Maas uit Driebergen

selexyz broese

Oplessing cryptogram 31

HORIZONTAA L: 5. Dol; 7. viespeuken; 8. vendu;

10. ree; 11. poot; 12. alzo; 13. landgaed; 14. prikje;
15. gangkast; 16. vuren; 19. kort; 20. blazertje; 24.
toeterzat; 25. pas; 26. snor.

VERTICAAL: 1. Dver; 2. bekennen; 3. autohersteller;
4_invalsroute; 6. leuteren; 9. noodkreet; 11.
pagekop; 13. legerkamp; 17. brits; 18. bever; 21.
zozo; 22. rats; 23. ven.



Top, onzin of zozo. Het Ublad
test uiteenlopende zaken

die (on)misbaar zijn in het
Utrechts studentenleven. Ons
cultuurpanel brengt verslag
uit.

Bookbox

DEZE WEEK:

MvuB:
B “Voor me ligt

Lazen onze drie panelleden een boekje in de varm van een luciferdoos-

een zogenaamde bookbox van
verschillende auteurs,

je. De uitgever wil de lezer verrassen en
laten zien dat een boek zich niet hoeft te
beperken tot de traditionele vorm, dit is op

N'Tip, k_:_lh niet beter zich positief. De verhadltjes en tekeningen
BT e e worden speciaal voor bookbox gemaakt,

WHAT’S NEW

Echt wel lachen . § ook positief. Verder vind ik het echt totale

; W : e onzin en ver gezocht. Het boekje is duur:
cdewn o 9,95 euro, je hebt het zo uit en je raakt e s e
o '_ .3: i _' : B het waarschijnlijk heel snel kwijt. Geef mij | Mé_:_!_ou van Bentum {2-3)'
P ;ﬁnﬂ;ggh‘t niet ﬁp;g:e:,wgg_ht‘nﬁ i) maar gewoon een boek in die ‘beperkte’ ; _zesdeji_'::qfs_ Bestuurs-&
R e et S traditionele vorm!” 'Gfgﬂ"iﬁﬁ"ﬁe‘?Ef?f:‘_s"?““?
_houdt van traditionele
| boekvormen

 Totaleonzin

s 0 B “lk weet niet zo goed P = B “Het idee is leuk, een

wat ik ervan moet vinden. Het is een leuk : 5 beetje zoals de ‘verstripping’ van Kaas
idee, apart, zo'n boek in de varm van een van Willem Elsschot. Maar het haailt het
luciferdoosje, waar je écht lucifers mee : (T niet bij een boek. Dit heeft meer iets weg
kunt afsteken. Maar ik vind het verhaal zelf : van het bekijken van een literaire reclame-
niet leuk en het is onhandig dat de strook - 1q folder. Door het formaat zijn de boekjes
zich helemaal uitvouwt, waardoor je een " - wel handig om mee te nemen, bijvoor-
heel lange sliert in handen hebt. Zelf kopen [ o h- _ beeld in de trein. Lekker licht en compact.

of aan iemand geven zou ik dus nooit Bovendien zijn de schrijvers van erg hoog

doen, maar het is leuk om een keer gezien
te hebben.”

niveau en ziet het er allemaal mooi uit. oI RNl ; :
Ik zou de bookbox zeker aanraden als M_ﬂ”-f‘_“E‘k,h:ﬁi$¢!§_.‘(23):i'5 vier-
cadeau, maar lezen doe ik toch liever in de jﬂﬂﬁ%ﬁe?ﬁ&h leest Tiever
echte boeken.” - echte boeken

- Suzette Obbink (19) tweede-
_jaars Taalwetenschap vindt
‘::het--eenleukidee ST

1d

Het Ublad verioot een verzamelbox met 3 boekijes
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Margot van der Meer (19) is tweedejaars student

Kunstgeschiedenis. Sinds twee weken heeft ze een relatie met

Luc (19). Zelfs haar moeder weet nog niet dat ze een vriendje
heeft.

“Ik heb Luc in mei dit jaar leren kennen tijdens een achttiende was ik bezet. Het ging uit toen ik net
avond stappen in de De Beurs. lk was aangescho- was begonnen met mijn studie. In dat eerste jaar
ten en danste met hem, terwijl ik eigenlijk niet wist  als student heb ik vervolgens volop genoten van
of ik hem wel leuk vond. Ondanks het feit dat hij af  het urijgezellenleven, maar toch vind ik een sociale
en toe een beetje opdringerig overkwam, hebben we  ‘second opinion’ van een vriendje ook lekker.

toch gezoend en nummers uitgewisseld. “Wat ik het mooiste vind aan Luc? Alles aan hem

“Na wat dates in juni hebben Lue en ik elkaar in de lijkt te kloppen. Hij is open, sociaal en heeft een

vakantie even los gelaten. We gingen allebei twee enorme gedrevenheid. Hij maakt voor alles wat hij
keer op vakantie en besloten hog niets serieus te doet lijstjes en heeft een gestructureerd leven. In
beginnen. Maar het werd al snel duidelijk dat we in dat opzicht kan ik nog veel van hem leren. Af en
elkaars plannen voarkwamen. toe vraag ik me alleen wel af of hij in zijn openheid

“Veel tijd om bij elkaar te zijn hadden we niet. Toen  geen mensen kwetst: Luc is vaak te eerlijk en geeft
Lue terugkwam van zijn vakantie moest ik vrijwel over alles zijn mening.
direct door naar mijn ontgroening bij Unitas. Maar “In onze toekomst heb ik vertrouwen: Ik ga niet

daarna ben ik direct naar hem gegaan en sindsdien  zomaar een relatie aan. We delen interesses en

is het officieel. hebben altijd wat om te bespreken. Bij ons geen
“lk stond aan het begin sceptisch tegenover een pijnlijke stiltes. Of Luc de ware is? Dat weet ik niet
nieuwe relatie. Ik heb eerder bijna zes jaar lang hoor. Ik geloof dat je het met meerdere mensen
een vriendje gehad, van mijn twadalfde tot mijn leuk kunt hebben, en Luc is er daar één van.”

door Ype Driessen
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Merus zoekt analisten.

Merus is een jong biotech bedrijf, gesitueerd op

De Uithof te Utrecht. Bij Merus passen we de nieuwste
technieken foe bij de ontwikkeling van op menselijke
antistoffen gebaseerde medicijnen tegen levens-
bedreigende ziekien.

Merus heeft posities beschikbaar voor HLO-ers met
een moleculdir-biclogische specialisatie. De ideale
kandidaat heeft ervaring binnen de biopharmaceuti-
sche industrie en is vertrouwd met €én of meer van de
volgende technieken: recombinant DNA technologie.
eiwitchemie, eiwitzuivering, celkweek enimmunologi-
sche assays. Kennis van antistof-engineering strekt tot
aanbeveling.

Merus bouwt een hecht team waarbinnen iedereen de
mogelikheid heeft om op te vallen en een beslissende
biidrage te leveren. Je bent daarom doelgericht en
vindt het een uitdaging om te werken in een dynamii-
sche omgeving van een start-up biotech bedrijf met
grote ambities. Je werkt in een nieuw ingericht lab
volgens gestructureerde methoden. Je werkt efficient
en nauwgezet en vindt het leuk om afwisselende
projecten in teamverband uit fe voeren. Goede sociale
vaardigheden zjn voor ons belangrijk.

Meer informatie over Merus kun je vinden op onze
website (www. merus.nl) of verkrijgen per telefoon
(030-2121800) of ernail (enguiries@merus.nl).

Personen die zich herkennen in dit profiel wordt
gevraagd een sollicititatiebrief te sturen naar boven-
staand email adres.

PERSONEEL GEVRAAGD

COMMERCIELE TALENTEN GE-
ZOCHT! Voor telefonische mede-
werkers op commercigéle afdeling
in centrum Utrecht. Voor studenten
en herintreders, minimaal 17 jaar.
Plus 11 euro per uur mogelijk, hoge
bonus. www.traverseadvies.nl
BEL NU 030-7890150 en vraag naar
Thomas Dijkslag.

Werken wanneer jij wilt?!

Via www.invalwerk.nl werk je op de
tijden die jou uitkomen. Naschool-
se opvang of een kinderdagverbliff,
de keuze is aan jou. Wel eens zulk
flexibel werk gehad? Het verdient
nog goed ook!

Zoek je een dynamische bijbaan
met leuke collega’s en verras-
sende pubers? Kom bij ons wer-
ken! Wij zoeken voor onze institu-
ten in Bilthoven Utrecht en Zeist
enthousiaste bijlesdocenten.

Kijk op www.instituutmaltha.nl en vul
het formulier in!

“Uithofies" ziin voor alle regeladvertenties die
niet onder de "Ukjes" vallen.
Prijs; € 23 voor de eerste 35 woorden;
elk woord meer is € 0,50 extra.
Opgave uitsluitend schriftelijk bij:

Bureau Van Viiet B.M.
Postbus 20, 2040 AA Zandvoort,
Tel, 023 - 571 4T 45 Fax: 023 - 571 76 80
E-mail: m.paap@bureauvanviiet.com

|y

Studenten nu 50% korting op
de Volkskrant -+ gratis 6 dvd-box

) '_ b4 iti
’ ' Buurman & Buurman

Ben je uitwonend student en niet ouder dan 27 jaar,
, dan betaal je slechts € 13,45 per maand voor
3 een Volkskrant-abonnement.

Meer informatie: volkskrant.nl/studenten.
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De actie loept t/m 317 okiober 2009

~ SIR GEORGE

GELEGENHEIDSKLEDING

Voor uw party, promotie of
bruiloft VERHUUR en
VERKOOP van SMOKING,
ROKKOSTUUM of JAQUET,

kompleet met toebehoren

NACHTEGAALSTRAAT 69,
3581 AE UTRECHT
030-2314271

WWW.SIRGEORGE.NL
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Weet u de weg
in uw woonplaats?

Vluchten doe je niet zomaar. Als de
situatie in je land levensgevaarlijk is,
kiin je niet anders. Vervolgens moet
je in een nieuw land, in een doolhof
van instanties, de weg zien te vinden.
Vrijwilligers van VuchtelingenWerk
begeleiden viuchtelingen hij het
ophouwen van een nieuw bestaan in
Nederland. Oak in uw woonplaats.
Wilt u ook een viuchteling op weg
helpen? Als vrijwilliger kunt u écht
verschil maken.

Word vrijwilliger en help
een vluchteling op weg!

Bel 0900 1000800
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www.weetudeweg.nl
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Techniek Bedrijven Talents, de
beurs voor toekomstige ingenieurs,
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gindfase van hun studie am in con-
tact te kamen met topbedrijven!

Het Oude Tolhuys
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(2 minuten van de Uithof)
www.hetoudetolhuys.nl
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7 ‘Stel het AOW-besluit uit’

Moet de AOW-leeftijd worden verhoogd naar 677 Als het aan hoogleraar Arbeidseconomie Joop Schippers
ligt, stelt het kabinet het besluit uit.

10 ‘Buidence-based medicine kent ook zwakheden’

Promovenda Jacoline Bouvy won de essay-prijsvraag die werd uitgeschreven in het kader van de Nacht
van Descartes. Het Ublad publiceert haar kritiek op wat bijna een wetenschappelijke doctrine is.

12 ‘Ik was verbijsterd: we moesten er binnen een uur uit’

Robin Havelaar en Wienand Omta werden begin vorige maand uit hun kamer gezet. Meer uitzettingen
dreigen nu de Utrechtse brandweer nog tweehonderd andere panden moet onderzoeken op brandveilig-
heid.

14 Marie-José Enders-Slegers

De voormalig voorzitter van de Dierenbescherming wil de wereld een beetje mooier maken. ‘Mensen die
dieren mishandelen zijn in hun jeugd vaak zelf mishandeld.

16 ‘Deze studie is bedoeld voor studenten die véél willen’

Liberal Arts & Sciences bestaat viif jaar. Een opleiding waarbij je buiten de gebaande paden kunt treden.

En verder
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Wil je zelf eens bepalen wat er in het Ublad
komt? lets aan de kaak stellen? Die bijzondere
student of medewerker eens in het zonnetje
zetten? Via een digitale veiling op onze site
worden alle artikelen van ons kersthummer
per opbod verkocht. Met de opbrengst

betalen we het collegegeld van minstens één
viuchtelingstudent. Kijk voor meer info op
www.ublad.uu.nl.
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Hoe kan dat nou?

Dure papers

Achtergrondinformatie voor papers en
scripties is soms een lelijke kostenpost
voor studenten. Een wetenschappelijk
artikel kan lang niet altijd gratis worden
opgevraagd bij de bibliotheek.

Hoi Birte Nelen, jij stelde hier vorig jaar in de
faculteitsraad van Sociale Wetenschappen vragen
over ...

“Ja, ik hoorde dat studenten soms moeten betalen

om wetenschappelijke artikelen te lezen. Leden van de
universiteitsraad vertelden mij dat er op een faculteit
ergens een potje geld is om die artikelen te betalen. Ik
wilde wel eens weten of Sociale Wetenschappen dat
potje echt heeft, maar op die uraag heb ik toen geen
antwoord gekregen.”

Stephanie Helfferich van de UB. Voor welke artike-
len moet je eigenlijk betalen?

“Moar artikelen uit tijdschriften waarep de UB niet is
geabonneerd. Of yoor artikelen uit andere wetenschap-
pelijke publicaties die wij niet hebben. Je kan er wel een
kopie van opvragen maar dat kost tussen de 6,5 en 30
euro. Die tarieven zijn op landelijk niveau vastgesteld
door alle UB's en de Koninklijke Bibliotheek. Maar als er
tijdschriften zijn waar studenten regelmatig artikelen
uit nodig hebben, kunhen ze ons vragen daar een abon-
nement op te nemen.”

Hé Eva Groenier, huidig studentraadslid, er staat
nu toch een poll op de studentensite van Sociale
Wetenschappen over dit onderwerp ... 7

“la, al meer dan 600 studenten hebben die poll ingevuld
en ruim 500 daarvan zijn zo'n artikel wel eens tegenge-
komen, Daarom hebben we nog maar eens gevraagd of
er een potje geld is in de faculteit.”

Is er geen andere oplossing dun betalen Birte?
“Jawel hoor. Sommige studenten laten het er niet bij
zitten. Die sturen de auteur een mailtje en krijgen het
artikel dan vaak gratis toegestuurd. Weer anderen stap-
pen op hun docent af, want die kunnen de beschikking
hebben over een zogenaamd IBL-account waarmee ze
artikelen gratis kunnen opuragen. En een docent van mij
droeg alternatieve drtikelen aan die wel gratis waren”

Waarom dan toch dat potje met geld?

“Omdat het niet altijd 1ukt om een artikel gratis te krij-
gen. In die gevallen zou het fijh zijn om te declareren bij
de faculteit”

En Wim Dirksen, directeur van Sociale
Wetenschappen, komt zo'n potje er?

“Nee, want we moeten de kas goed bewaken. We advi-
seren om zo veel mogelijk gebruik te maken van gratis
artikelen. Is het kopen van een artikel voor het intel-
lectueel welbevinden van de student cnuermiidelijk, dan
kunnen we in overleg kijken of een vergoeding mogelijk
5.4 GK
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De zon moet schijnen
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Heeft u ze al gezien, wellicht al gekocht? De nieuwe keycords, pennen,
laptoptassen en shirtjes met het universitaire logo? Is u iets opgevallen
aan de sol? Nee? U bent niet de enige. Toch is er iets goed mis.

Het ezelsbruggetje luidt: de zon schijnt altijd. Dat houdt in - zo legt huisstijlagent Suluia
den Hengst van het Communicatie Service Centrum uit - dat de zonnestralen in het univer-
sitaire logo altijd een witte of andere lichte kleur moeten hebben.

Bij de nieuwste lading producten voor de universitaire winkel is dat fout gegaan. Hierdoor
liggen er verschillende producten in de schappen met een logo dat in diapositief is afge-
drukt. Waar de meeste kopers niets in de gaten hebben, is het Den Hengst wel opgevallen.
Den Hengst: “Ik heb meteen contact opgenomen met de jongens van Unigear die voor ons
de producten verzorgen. Zij zijn nu aan het kijken op welke artikelen het Togo verkeerd is
afgedrukt. Dadrna gaan we kijken wat we met deze partij gaan doen. Verkopen kan natuur-
lijk niet”

Den Hengst gaat ervan uit dat dit soort missers in de toekomst niet meer uoarkomt. Juist
omdat er wel vaker problemen waren met het gebruik van de sol zijn enlangs nieuwe
afspraken gemaakt. Voortaan moet Unigear productvoorstellen eerst aan Den Hengst laten
zien. Schijnt de zon, dan krijgt het bedrijf dat voor verschillende universiteiten de relatie-
geschenken verzorgt, groen licht. De “foute’ partij die nu in de schappen ligt, viel nog ander
een oude regeling en werd vooraf dus niet gecontroleerd.

Marijn de Vries van Unigear betreurt de verkeerde afdruk van de sol. “We zijn nu aan het
uitzoeken waar de fout Tigt.” Volgens de Vries is het niet zo dat de Utrechtse sol een bijzon-
der moeilijk logo is waarbij fouten op de loer liggen. Nau, gelukkig maar, GK

Terug naar Urk

De zogencemde ‘Urker schedels’ verdwijnen binnenkort uit het Universiteits-
museum. De schedels werden in de tweede helft van de negentiende eeuw door
een Hilversumse huisarts gestolen van een Urker kerkhof en kwamen via de bio-
loog Pieter Harting in Utrecht terecht. Sinds enkele jaren vroeg het Comité Urker
Schedels om een herbegrafenis van de schedels op Urk. Vorige week sprak een
ethische commissie voor musea zich uit voor teruggave. Het Universiteitsmuseum
legt zich bij die uitspraak neer.



actueel

SSH geeft niet-studenten een jaar om te vertrekken

SSH-huurders met een zogenoemd
campuscontract moeten dit najaar aantonen
dat ze nog student zijn. Wie geen student
meer is, dient binnen een jaar de woonruimte
te verlaten.

De bewoners ontvangen deze maand een brief van
SSH. Het is de eerste keer sinds de invoering van

de tijdelijke huurcontracten, dat de studentenhuis-
vester cantroleert of de regels worden nageleefd.
Niet-studerende bewoners moeten doorstromen am
plaats te maken voor studenten op de wachtlijst,

want ondanks verschillende nieuwbouwprojecten is

de gemiddelde wachttijd voor een kamer opgelopen
tot meer dan een jaar.

Op dit moment hebben alleen bewoners van De
Uithof en sommige stadspanden een campuscon-
tract. Een dergelijke huurovereenkomst houdt in dat
wie de studie staakt of wie afstudeert na een half
jaar moet zijn verhuisd. SSH gunt bewoners deze
eerste keer dus meer tijd dan staat voorgeschreven.
Dit vanwege de krapte aan starterswoningen. Om
zelf iets te kunnen doen aan de doorstroming naar
zelfstandige woningen, gaat de SSH met woning-
bouwcorporatie Mitros huur- en koopwoningen voor
starters bouwen 1n Utrecht en amgeving. Studenten

van de faculteit Geowetenschappen onderzochten
onlangs in opdracht van deze twee partners de
woonwensen van hoogopgeleide starters. Die blijken
de locatie voor hun eerste zelfstandige woning het
belangrijkst te vinden, maar hebben een reéle kijk
op de Utrechtse mogelijkheden. De studentstarter
kiest voor wijken random het centrum, wil hooguit
500 euro kwijt zijn aan woonlasten en heeft liever
een balkon dan een tuin. Omgevingsfactoren blijken
eveneens erg belangrijk. Zo wil een pas-afgestudeer-
de in een veilige en groene buurt wonen, met een
bushalte, een park en winkels binnen handbereik.
GK

Geodecaan uit zijn kamer gezet
phedetateb e il

De verbazing van decaan Bert van der Zwaan van
Geowetenschappen was maandagochtend groot.
Midden in een overleg kreeg hij opeens het drin-
gende verzoek om zijn werkkamer per direct te ver-

het nieuws van

laten. De ruimte moest warden onderzocht op de
aanwezigheid van asbest en Van der Zwaan moest
zijn heil zoeken op een kamertje van acht vierkante
meter.

Aanleiding voor de overhaaste evacuatie waren
geplande werkzaamheden aan onder meer het
datanetwerk in het Van Unnikgebouw in De Uithof,
vertelt plaatsvervangend directeur Vastgoed en
Campusontwikkeling Jos Kindt. “Uit een vooraf-
gaande asbestinventarisatie wisten we dat zich in
afgesloten schachten en ook boven sommige pla-
fonds asbest bevindt. Dat kan geen kwaad zolang
de plafonds dicht biijuen. Vandaar dat we vorige
week een mail hebben verstuurd waarin we de
bewoners adviseerden om geen plafonds te openen
en ons te melden als ze toch open plafonds tegen-
kwamen,

“We hebben een paar meldingen binnengekregen
en een nadere inspectie gaf ons op maandag-
ochtend voldoende reden om de kamer van Vian

der Zwaan te ontruimen. Een onderzoek naar de

Frans Meeuwsen/ Leeftiid: 42
studieadviseur Biologie

“Mijn nieuws is dat ik aankomende zomer mee ga deen aan een grote moun-
tainbikewedstrijd in de Alpen. Ik ben een echte duursporter; al vanaf de mid-

worden.

luchtkwaliteit heeft gelukkig uitgewezen dat er
geen asbest is vrijgekomen en dat er op geen enkel
moment sprake is geweest van een gezondheidsri-
sico. Ook hebben we toen kleefmonsters genomen,
die geen van alle asbestuezels bleken te bevatten.”
Desondanks heeft de directie Vastgoed en
Campusbeheer de kamer van Van der Zwaan, om
elk risico uit te sluiten, woensdag met een asbest-
stofzuiger onder handen genaomen. De decaan kan
dan ook pas op zijn vroegst eind deze week, na een
nieuwe veiligheidscheck, terug naar zijn kamer.

Hij kan aan de ene kant wel om zijn tijdelijke ver-
banning lachen, “Het was even behelpen, maar ver-
der prima. Ik geef zo in ieder geval het goede voor-
beeld als het gaat om de nieuwe huisvestingsnorm.
Maar aan de andere kant baal ik wel enorm van de
toestand waarin het Van Unnikgebouw verkeert.
Het grenst bijna aan het ontoelaatbare

om mensen nog in zo'n vies, oud en afgetrapt

gebouw te laten werken.”

EH

maar: mountainbiken is voor grote mensen die maar niet volwassen willen

delbare school ben ik veel met fietsen bezig. Ik hou van het spelletje dat je met
je lichaam speelt wanneer je op de fiets zit. Waar ligt mijn grens? Wat kan

ik? Fietsen is een monotone sport omdat je steeds dezelfde beweging maakt,
maar toch ontspant het me.

Van origine ben ik meer een wielrenner, maar daar gaat zoveel tijd in zitten!
Het intensieve karakter van mountainbiken spreekt me aan. Als je bijuoorbeeld
Luik-Bastenaken-Luik wilt fietsen, ben je uren bezig om henderden kilometers
te maken en een voldaan gevoel te krijgen. Met mountainbiken gaat dat veel
sneller: de meeste tochten kamen niet boven de 100 kilometer. Ik zeg altijd

De wedstrijd in de Alpen duurt acht dagen en er doen 550 duo’s mee. Ik heb

er veel zin in, maar ik vind het ook spannend. Ik ben nu al zenuwachtig. Al vier
zomers ben ik op fietsvakantie geweest en deze wedstrijd is een logische vol-
gende stap, een nieuw doel. Ik weet niet zeker of ik de wedstrijd aankan en dat
vind ik moaoi.

Ik moet nag even flink aanpoten om fit genoeg te worden. De jongen met wie
ik een duo verm tijdens de wedstrijd, reed me er afgelopen weekend nog kei-
hard uit. De komende tijd ga ik meer trainen: in de lente moet ik zelfs drie of
vier keer per week op de fiets zitten. MO
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“Ik had een video gemaakt, maar na vijf
minuten zaten mijn vrienden zich al te ver-
velen. Toen heb ik hem maar uitgezet, want
z0 had het toch geen zin”

Aldus een teleurgestelde veteraan naar
aanleiding van de lauwe reacties van het
thuisfrant op zijn ervaringen tijdens de
~ vredesmissie in Cambodja begin jaren
negentig, Het citaat staat in het proef-
schrift Meaning as a mission waarin
psychologe Michaela Schok constateert
dat positieve waardering voor veteranen
onmisbaar is om hun ervaringen te ver-
werken.
Aan de hand van een grootschalig ura-
genlijstonderzoek onder 1567 veteranen
van verschillende uredesoperaties conclu-
deert Schok dat ondanks de confrontatie
met oorlog en geweld positieve gevoelens
over de missie overheersen. “Een meer-
derheid heeft niet alleen het gevoel een
nuttige bijdrage te hebben geleverd aan
de opbouw van het land, maar heeft de
uitzending ook persoonlijk als verrijkend
-ervaren. Bij een minderheid hebben

Veel veteranen positief oué? vredesmissies

negatieve gevoelens echter de overhand.
Het betreft vooral veteranen die tijdens
de missie moeite hadden met de con-
frontatie met dood en geweld en met de
enorme armoede om hen heen. Terug

in Nederland Tukt het hen niet om die
gedachten van zich af te zetten en hun
gewone leven weer op te pakken.”

Uit interviews met negentien Cambodja-
veteranen concludeert Schok dat desinte-
resse van het thuisfront en verhaien in de
media over de zinloosheid van hun missie
de negatieve gevoelens van veteranen
versterken. Schok, die als onderzoeker bij
het Veteraneninstituut werkt, pleit daar-
om voor een genuanceerde beeldvorming,
waarin meer ruimte is voor succesverha-
len van uitgezonden militairen.

Om te voorkomen dat teruggekeerde
veteranen in een vacuiim terecht komen,
doet zij bovendien een beroep op fami-
lie en vrienden om aandacht voor hun
verhalen te hebben. De krijgsmacht zou
moeten overwegen om teruggekeerde
veteranen een buddy te geven die kan
voorkomen dat zij van hun omaeving ver-
vreemd raken.

EH

Als jongetje was hij al bezig om beestjes uit
sloten in potjes te stoppen, Nu is Maarten van
Hardenbroek specialist kleine dieren aan de uni-
versiteit. Na kevers en watervlooien bestudeert
hij dansmuggen. “Ik heb in de zomer van 2007
in Oost-Siberie fossielen van dansmuggen uit de
bodem van meren opgeboord. Hun chemische
samenstelling geeft inzicht in de hoeveelheid
methaan die tijdens hun leven in de atmosfeer
zat. Methaan, dat vrijkomt uit rottende planten,
is een uiterst heftig broeikasgas. Meer kennis
van de uitstoot in het verleden kan ons helpen
om beter zicht te krijgen op het klimaat van de
toekomst.”

Het onderzoek was zwaar, maar superleuk om
te doen, vertelt Van Hardenbroek. “We sliepen
in een soort bouwkeet en stromend water was
er niet, want we zaten volledig in the middie

Maarten van
Hardenbroek (°7),
klimaatonderzoeker

in de keuken

of nowhere, samen met miljoenen muggen.
Douchen kon niet, één keer in de vijf dagen

nam ik een sauna als bad. Het was hard werken,
samen met Russische onderzoekers. Maar we
hebben natuurlijk ook een paar keer flink doorge-
zakt met een fles wodka. Leuke Iui trouwens, die
Russen: geinteresseerd, betrouwbaar en gasturij,
“Ik ben nu mijn monsters aan het analyseren. Ik
zeef het materiaal en pak met een pincet onder
de microscoop stuk voor de stuk de fossiele
hoofdjes. De kopjes sorteer ik in tinnen bakjes
om ze vervolgens te analyseren. In totaal zitten
erin mijn monsters zo'n 30.000 dansmuggen. Ik
heb er nu 5000 gepakt, nog 25.000 te gaan dus.”
Van Hardenbroek zucht. “Dat is wat veel mensen
onderschatten: onderzoek doen is erg leuk, maar
er zit ook veel lopendebandwerk bij.”

MO
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'Stel het AOW-besluit uit’

Moet de AOW-leeftijd worden verhoogd naar 67? Minister Donner vindt van wel, de vakbonden zeggen
‘nee’. Als het aan hoogleraar arbeidseconomie Joop Schippers ligt, wordt het besluit uitgesteld.

“Als we op de huidige voet doorgaan, zullen we in
de toekomst rond vier miliard euro tekort komen
om alle 65-plussers ADW te betalen. Dat probleem
kun je op verschillende manier oplossen. Je kunt
AOW'ers met een goed pensioen meer socidle pre-
mie laten betalen, je kunt de hypotheekrenteaftrek
beperken, je kunt de belastingen een beetje verho-
gen. De verhoging van de AOW-leeftijd is dus geen
onvermijdelijkheid, het is een politieke keuze, en ik
vind dat daar beter over nagedacht moet worden.
Dat kan ook best, want er is totaal geen reden

om nu al een besluit te nemen. De regering heeft
negentien commissies ingesteld om naar ingewik-
kelde uraagstukken te kijken. Mijn advies zou zijn:
doe er een commissie voor de AOW bij. En maak de
kwestie inzet van de verkiezingen in 20171, want het
gaat om de toekomst van onze verzorgingsstagt.”

Kan een verhoging van de AOW-leeftijd het
probleem oplossen?

“Dat is de vraag. Op dit moment is nog maar der-
tien procent van de mensen tussen de 60 en de

65 aan het werk. Als je de AOW- leeftijd, en wat
mij betreft ook de pensioenleeftijd, ophoogt, zal
dus maar een klein deel van de bevolking Tanger
doorwerken. Wat je wint aan minder uitkeringen en
extra premies, ben je waarschijnlijk weer kwijt aan
onder meer langer doorlopende werkloosheidsuit-
keringen omdat mensen later hun pensioen Krijgen.
Wil het verhogen van de AOW-leeftijd het effect
hebben dat je ervan verwacht, dan zul je moeten

zorgen dat minder mensen voortijdig athaken.”

Dan dus de AOW-grens liever op 65 houden?
“Dat hoor je mij niet zeggen, maar mijn motivering
15 een andere. |k ben namelijk bang dat we met

een afnemende bercepsbevolking straks te weinig
handen aan het bed, te weinig leraren voor de kias
en te weinig palitiemensen op straat zullen heb-
ben, Dat vind ik een veel serieuzer probleem dan

de vraag of die kleinere hoeueelheid werkenden nog
in staat zal zijn om de AOW op te brengen. Ik wil
dus graag af van de grens van 65 jaar, maar niet
om die te vervangen door een andere vaste grens.
Mensen hebben tegenwoordig heel verschillende
levenslapen. Sommigen zijn uroeg begonnen en heb-
ben zwaar werk gedaan, anderen hebben tot hun
dertigste gestudeerd. Die kunnen op hun 65e nog
niet versleten zijn, hoogstens van verveling: Een
vaste eindleeftijd is dus onzin. De hele maatschappij
flexibiliseert. Ik zou zeggen: breng de arbeidsmarkt
daarmee in overeenstemming en geef mensen de

keuze hoe lang ze willen doorwerken.”

Maar loop je dan niet het risico dat ze juist eer-
der stoppen?

“Niet als je ze pas na 45 jaar werken hun volledige
ADW geeft. Wie op zijn zestiende is begennen, mag
van mij op zijn 6le stoppeﬁ, maar waarom zou
iemand die tot zijn dertigste gestudeerd heeft en er
de energie voor heeft, niet tot zijn zeventigste of nog
langer kunnen doorwerken? Regel het zo dat mensen

zelf kunnen kiezen. Je kunt eerder stoppen en min-
der ADW krijgen of langer doorwerken en later meer
krijgen. Een probleem kan zijn dat je het daardoor
in beroepen met een overschot op de arbeidsmarkt
voor jongeren nog moeilijker maakt om een baan te
vinden. Maar met uoldoende creativiteit is ook voor
dat probleem een oplossing te vinden.”

Dus u wilt de AOW koppelen aan het arbeids-
verleden?

“Ja, waarom niet? Je kunt heel goed verdedigen dat
mensen alleen recht op AOW hebben als ze een nut-
tige bijdrage aan de maatschappij hebben geleverd.
Dat kan werk zijn, maar ook zorg of mantelzorg.
Bijkomend voordeel is det het een sterke prikkel kan
zijn voor urouwen om te gaan werken. De gedachte
in delen van de samenleving dat vrouwen niet zou-
den hoeven of zelfs moeten werken, zou je op deze
manier flink ander druk kunnen zetten.”

Zullen de vakbonden voor uw idee warm lopen?
“lk hoop het. Voor mijn gevoel zit er niets onrealis-
tisch aan de gedachte dat we tegenwoordig gemid-
deld ouder worden, en dat wie daartoe in staat is,
dus best wat langer kan doorwerken. De vakbonden
hebben helaas hun hakken in het zand gezet: het
moet 65 blijuen. Ik vind dat niet verstandig, het is
uolgens mij je ogen sluiten voor de veranderende
tijdgeest.” £/
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Paardenmeisjes mixen met motormannen

Breedgeschouderde bikers en paardenmeisjes, je ziet ze doorgaans
weinig samen. Hoe anders was dat vorige week bij de lustrumviering
van Solleysel. Eva van Andel (22), bestuurslid, legt uit: “Toen we lang
geleden kozen voor het lustrumthema Route 66, wist ik niet eens van
het bestaan van de Harley Davidson Club. Een bestuursgenootje wel.
Zij woont bij het clubhuis in de buurt, dus we besloten op zaterdag-
avond een keer langs te gaan. Aanvankelijk vonden we het maar eng:
het clubhuis ligt afgelegen en de ormmgeving is slecht verlicht. Eenmaal
binnen viel alles mee, Eén van de clubleden bleek duivenmelker en
had een zieke duif. Dat wij daar als ‘dierendeskundigen’ iets over kon-
den zeggen, brak het ijs. Na die avond hebben we contact gehouden.”
Het bestuur mocht voor de constitutiefoto plaatsnemen op de Harley
Davidson-motoren en later besloot de vereniging ook te vragen of de

De dag begon met een toertocht. Onder prima weersomstandigheden
nam elke motorrijder iemand achterop en werd er een rondje door
Utrecht gereden. Zoals het stoere mannen betaamt, werd aansluitend
gebarbecued en gedronken. Op de festiviteiten kwamen ruim honderd
mensen af.

De avaond werd na een potje linedancen afgesloten met een partijtje
taartgooien. Lijdend voorwerp: het bestuur. Van Andel kwam er zelf
aardig schoon vanaf: “Onze leden kunnen niet zo goed mikken.” MO

lustrumdag op het terrein van de heren kon worden gehouden. Van

Andel: "Met succes.”

Pedofiel laat zich nu door Utrecht wegsturen

Na de universiteiten van Nijmegen
en Leiden heeft ook Utrecht Norbert
de Jonge de toegang geweigerd tot
een opleiding pedagogiek. De pedofiel
gaat nogmaals naar de rechter,
vooral om straks naar het Europees
Hof te kunnen stappen.

Op 19 oktober dient een zaak van De Jonge tegen
de UU bij het college van beroep voor het hoger
onderwijs. De secretaris van de ‘pedopartij’, de
Partij voor Naastenliefde, Vrijheid & Diversiteit,

werd eerder door dat college in het ongelijk gesteld
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toen hij het opnham tegen de universiteiten van
Nijmegen en Leiden. Het feit dat een pedofiele peda-
gogiekstudent een universiteit grote schade kan
toebrengen was daarbij een belangrijk argument.
De Jonge, die op dit moment rechten studeert aan
de Open Universiteit, zegt weinig te verwachten
van de nieuwe zitting. De UU beroept zich immers
op dezelfde overwegingen als Leiden. De rechts-
zaak moet vooral een procedure bij het Europees
Hof mogelijk maken. “Voordat je naar de Europese
rechter gaat, moet je op nationaal niveau al uit-
gebreid beroep hebben gedaan op het Europees
Verdrag van de Mens. Dat doe ik nu: het gaat dan
vooral om artikelen over discriminatie, vrijheid van

meningsuiting en vrijheid van onderwijs.”

Inmiddels ligt er overigens een wetsvoorstel dat het
voor instellingen juridisch eenvoudiger maakt om
studenten te weren die door hun gedrag of uitla-
tingen ongeschikt blijken voor het beroep waarvoor
ze worden opgeleid. Uitspraken in dergelijke zaken
gelden dan ook voor andere instellingen.

De Jonge heeft zich onlangs in een e-mail beklaagd
over het feit dat de voorzitter van het college die
voor de derde keer zijn zaak behandelt, tevens lid
is van de Raad van State. Dat orgaan adviseerde
de minister over het wetsvoorstel. “lk denk erover
om ook dit aan het Europese Hof voor te leggen.”
Een woordvoerder van het college van beroep meldt
dat tijdens de komende zitting dit bezwaar met De

Jonge zal worden besproken. XB
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Oude schedels

De zonovergoten keuken van het Instituut voor Raeto-Romaanse
Talen en Culturen. Terwijl juffrouw Annie ingespannen nadenkt over
een stadje waarvan de naam rijmt op kurk (drie letters), leest een boze

professor Van Dam aan de keukentafel een brief uit Raeto-Romanie.

“Alle donders Meeldraad, één keer raden wat we nu weer aan onze fiets hebben hangen.”
“Sinds wanneer heeft u een fiets, professor?”

“Ik heb geen fiets, idioot. De uitdrukking die ik bezigde was bedoeld om uiting te geven
aan mijn totale verbijstering over de inhoud van deze schaamteloze brief.”

“0 ja? Wat staat er dan in?”

“Er staat in dat ze onze schedels terug willen hebben, onze uiterst waardevaolle histori-
sche collectie Raeto-Romaanse boerenkoppen uit het midden der voor-varige eeuw.”
“Bedoelt u die stapel kartonnen dozen die in de kelder staan te verstoffen emdat nie-
mand er ooit naar omkijkt? Juffrouw Annie vtoeg laatst nog of we die niet beter aan de
vuilnisman kunnen meegeven.”

“Aan de vuilnisman? Ben je van lotje getikt. Dit is een uiterst unieke collectie, jongen.”
“Maar professor, we doen er toch geen klap mee? Dus wat maakt het uit?”

“Ten eerste, Meeldraad, klopt het niet wat je zegt, want ik heb er thuis één in gebruik als
schemerlamp. Heel sfeervol, dat licht uit die twee cogkassen, vindt mevrouw Van Dam.”
‘En ten tweede?”

“Gaat het om een unieke collectie die door een van mijn voorgangers met groot per-
soonlijk risico is ontvreemd van een Raeto-Romaans kerkhof ter meerdere eer en glorie
van de wetenschap. Dus dat we er nooit naar omkijken, is totaal irrelevant.”

“lkc begin het te begrijpen. Dus u stuurt een kort, zakelijk briefje terug dat zij naar de
pomp kunnen lopen met hun verzoek?”

“Dat zou inderdaad voor de hand liggen, ware het niet dat ze ons dreigen met de
Ethische Codecommissie.”

“Nou en?”

“lk urees dat die commissie de schurken in het gelijk gaat stellen.” "
“Maar professor, als dat zo is, Is het dan niet verstandiger om de zaak maar meteen
terug te sturen? Dat bespaart iedereen een hoop gedoe.”

“Natuurlijk zou dat verstandiger zijn, Meeldraad, alleen ik peins er niet over. Wie denken
ze wel dat ze zijn, die achterlijke Raeto-Romanen?”

Utreg

Waterlinie

Minister Ronald Plasterk (ook Cultuur) gaat de Nieuwe
Hollandse Waterlinie als rijksmonument aanwijzen. De 46 for-
ten, vijf vestingsteden en henderden bunkers, siuizen en dij-
ken waaruit de Waterlinie bestaat wordt daarmee het grootste
monument van Nederland. Dit is een eerste stap op weg naar
de bescherming van het monument en zijn omgeving — land-
schappen, kanalen en dijken om het monument heen.

Rattenplaag

Brutale ratten die het brood uit de keuken komen stelen of
uit de we kruipen, daarvan worden de bewonders van de
Zeven Steegjes in Utrecht toch een tikkie nerveus, ook dl
zijn ze niet bangig uitgevallen. De lokdoosjes die sommige
bewoners al via de ongediertebestrijding van de gemeente
hebben aangeschaft, sorteren weinig effect. De overlast
wordt pas een stuk minder als de gemeente de oude riole-
ring, waarin de ratten zich ophouden, gaat vervangen. Dat
staat nu te gebeuren.

Eenzaam

Een derde van de volwassenen in de provincie Utrecht heeft
in meer of mindere mate te kampen met eenzaamheid.

Dat blijkt uit cijfers van de GGD Midden~Nederland. Meer
dan tienduizend mensen werkten mee aan het onderzoek
‘ledereen gezond en wel?!". Uit het onderzoek blijkt dat
andere veelvoorkomende klachten depressies en angststoor-
nissen zijn. Een op de acht mensen die hebben meegedaan
Zegt zich psuchisch ongezond te voelen. Deze volwassenen
ervaren problemen met financién, hun werk of de eigen ont-
wikkeling en ontplooiing.

Verslavingskliniek

De bestuursrechter in Utrecht heeft de bauwplannen goed-
gekeurd voor een verslavingskliniek in het centrum van de
stad. De bezwaren van buurtbewoners verwees de rechter
naar de prullenbak. De kliniek — met parkeergarage — moet
verrijzen op de plek waar vroeger het WKZ stond. De bewo-
ners ureesden overlast van de patiénten en van het verkeer.
De centrumbewaners hebben niet met een tegenonderzoek
aangetoond dat de conclusies van de gemeente dat het wel
meevalt met die overlast, onjuist zijn, aldus de rechter,

Provinciehuis

De provincie Utrecht gaat verhuizen. Provinciale Staten
hebben besloten tot de aankoop van het Fortisgebouw in
Rijnsweerd, een poar honderd meter verderop het huidige
provinciehuis. De coglitiepartijen (CDA, WD en ChristeriUnie)
en de SGP zijn tevreden met het voorstel dat 80 miljoen euro
kost. De meeste oppositiepartijen waren tegen en wilden een
onderzoek naar een mogelijke renovatie van de huidige loca-

tie die slechts 15 miljoen euro zou kosten.

A Utrechts Nieuwsblad
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'Ranking evidence
is not enough

Doctors have alwaus treated patients according to what they
believed were effective treatments. Until the late 19th century,
however, bloodletting was thought to be a cure for a variety of
diseases. Today, we prefer treatments that are ‘scientifically
proven’ to be effective and expect our doctors to practice
evidence-based medicine. But evidence-based medicine is not
a medical doctrine: it is a set of tools that allows doctors to
practice medicine by preferably using treatments that have
been shown to be efficacious and effective. It helps doctors

to be able to provide the 'best’ therapies to their patients.
However, evidence-based medicine is far from perfect and
holds several weaknesses.

The foundation of evidence-based medicine is the *hierarchy
of evidence” model, which ranks different tupes of scientific
research study designs according to the authority these types
of research hald. The hierarchy of evidence medel wrongly
regards the randomized controlled trial (RCT) (and systematic
reviews of RCTs) as the ‘best’ type of medical research.
Furthermore, it discriminates against lower ranked study
designs that in the past have contributed to a great extent to
current knowledge of diseases.

In the development of medical evidence-based guidelines,

the hierarchy of evidence model is used to rank the autherity
of different types of research. The randomized controlled

trial and systematic reviews of RCTs are ranked above
observational studies, case reparts and expert opinion, A
systematic review of at least two independent randomized
double-blinded controlled trials of sufficient quality and size is
considered the highest form of evidence in medicine followed
by a single randomized double-blinded controlled trial. Ranked
below RCTs are comparative studies (e.g. case-control studies
and open tridls), and at the bottom we find non-comparative
observational studies and expert opinion.

The randomized controlled trigl is the closest medicine has
come to a formal experiment which is why it is ranked highest.
Yet, it is exactly the nature of RCT design that is problematic
for its application in medicine: the highly controlled
circumstances and selected patient papulation result in
problems with external validity, The homogenous patient
sample of an RCT is not very representative for the real-life,
daily practice of health care, where the patient population is
naturally very heterogeneous. Possibly even more important,
pharmaceutical companies that have an obuious interest

in publishing promising results of their praducts often fund

RCTs. This does not mean we cannot trust the outcomes of

their studies; it does mean we have to be aware of the issue
of objectivity in their studies. Ideally, their results should be
repeated by independent studies.

Objectivity

Unfortunately, neither does independent research guarantee
objectivity of study outcomes. The well-known ‘Scientists
behaving badly’ publication (2005) has shown that 33 percent
of researchers have engaged in at least one form of serious
misbehavior in research (Martinson et al. 2005%), Thus,
objectivity in medical research and publications in scientific
Jjournals does not exist. The hierarchy of evidence model does
suggest that when study design conditions (e.g. sufficient
quality and size) are met, RCTs will always produce reliable
results. This is a wrong assumption.

Randomized controlled trigls have another major fallacy:

they are short-term oriented. Observational studies (that

are ranked below RCTs) are essential in investigating long-
term effects of treatments and determinants of disease. The
Framingham Heart study that started in 1948 is an example
of a well-known observational study that has contributed
greatly to our knowledge of cardiovascular diseases. Alsp, the
relationship between smoking and lung cancer was shown not
by randomized controlled trials but by epidemiclogical study
designs. These examples clearly show that study design does
not necessarily indicate the importance of the study’s results
‘to the field of medicine.

Evidence-based medicine and its hierarchy of evidence model
clearly put randomized contralled trials above abservational
studies and, therefore, forces rigid judgment an their value
and utility in medicine. But history has shown us that we need
to look beyond study design to determine the true quality of
scientific research and the extent to which published studies
contribute to our knowledge of diseases and treatments.

The hierarchy of evidence model is useful but has several
limitations that create a need to look beyond evidence-based
medicine. True evidence-based medicine should value research
according to its impartance and contribution to our increasing
understanding of medicine. The evidence-based medicine
model that simply ranks scientific studies based on their study
design is not sufficient.

*Martinson BE, Anderson MS, de Vnes R. Scientists behaving badly. Natire

2005,435(0une):737-738.




de mening

Uitbesteden, tenzij...

Nu verschillende universitaire onderdelen moeten reorganiseren en de hele
instelling moet bezuinigen, duikt de vraag op of ‘uitbesteden’ niet een goede

optie is om sommige werkzaamheden efficienter en goedkoper te laten
verrichten. Maar, zo vindt directeur Ineke van Oosten van het Facilitair
Bedrijf Utrecht, er zijn veel vormen en gradaties van uitbesteding.

De Universiteit Utrecht is een grote universiteit
met ruim 8000 medewerkers en eirca 32.000 stu-
denten. Ik ben van mening dat je bij een organisa-
tie met zo’n omvang goed moet kijken wat je wel,
en wat je niet moet uitbesteden. Sommige proces-
sen zijn kritischer voor de organisatie dan andere,
bij sommige processen zijn de risico’s groter dan
bij andere. Daarom is uitbesteden niet a priori

de panacee voor alle vraagstukken. Er moet goed
gekeken worden of uitbesteden een verstandige
keuze is. Niet alleen de kostenafwegingen is daarbij
leidend, maar ook zaken als afstand tot de primai-
re taak, noodzakelijke kennis van de eigen organi-
satie of van de eigen gebouwen, afbreukrisico als
er iets mis gadt, risico’s ten aanzien van wet- en
regelgeving, innovatief vermogen of vermogen tot
conceptverbetering moeten meegewogen worden.
Daarnaast kunnen er keuzes gemaakt worden in de
mate waarin we een bepaalde tak van dienstverle-
ning willen uitbesteden. Grote organisaties om ons
heen kiezen steeds meer voor de uitbesteding van
het totale facility management: Shell heeft nog
negen mensen op de payroll staan die zich met
facilitaire taken bezighouden. Maar Shell is geen
universiteit, en ik zou voor de universiteit dan ook
niet voor dit model willen pleiten.

Wel denk ik dat werk dat relatief eenvoudig en
repetitief van aard is en weinig instructie vergt
gemakkelijk aan derden overgelaten kan worden,
Dan hog blijft de keuze over om een hele tak van
dienstverlening aan derde partijen op te dragen, of
dat er voor dat type werk mensen van derde par-
tijen ingehuurd worden om die taken onder univer-
sitair management te gaan verrichten,

Catering bijuoorbeeld kan goed uitbesteed worden:
het afbreukrisico is niet zo groot als bij bijuoor-
beeld onderhoud of beveiliging. Daarnaast zijn
zowel het innovatief vermogen als de inkaopcapa-

ingezonden brieven

citeit van grote cateringarganisaties ueel groter
dan van een eigen cateringarganisatie. Tenslotte
heeft die branche zich de afgelopen tien jaar sterk
ontwikkeld, ze treedt op als partner en denkt mee
over maatwerkconcepten waar zij tien jaar geleden
nog in de stand van “u vraagt, wij draaien” stond,
lets dergelijks geldt ook voor de schoonmaakbran-
che. In dit hele reorganisatieproces ben ik niemand
tegengekomen die de uitbesteding van schoon-
maak noeg ter discussie wil stellen.

Als het echter gaat over technisch onderhoud of
over beveiliging, dan vind ik dat - juist vanwege
afbreukrisico, noodzakelijke kennis van de orga-
nisaties en de gebouwen - veel kritischer bedrijfs-
processen dan catering en schoonmaak. Maar ook
in het geval van onderhoud en beveiliging moet
geanalyseerd worden waar precies die knip tus-
sen zelf doen, of door externen laten verrichten,
komt te liggen. De voorstellen die nu op tafel lig-
gen beschrijven daarvoor een situatie waarbij het
management en de aansturing binnen de univer-
siteit blijven, en de meer repetitieve operationele
taken door externe medewerkers worden verricht.
Dat scheelt inspanning op het gebied van werving,
scholing, training, personeelszorg.

Mijn credo is dus: weloverwogen beslissingen
nemen ten aanzien van uitbesteding. Voor zowel
studenten als medewerkers zijn goede voorzienin-
gen belangrijk. Zij moeten hun werk ongestoord
kunnen doen, in een veilige en schone omgeving.
Maar ook met het oog ap reputatieschade voor

de universiteit is dit domein kwetsbaar. De toege-
voegde waarde van een eigen facilitair onderdeel
moet zich bewijzen in professionaliteit, flexibiliteit,
kennis van de eigen organisatie, begrip voor wat
onderwijs en onderzoek vergen, maar niet per se in
de uitvoering van alle operationele taken.

Poll

Manister ‘Tiei' Hﬁrst wﬂ mtguanapubhek op straat
een blaastest gaan afnemen Daarmee zou het

geweld in uatgaansgebvedan moeten worden terug-
~ gedrongen. De stelling van deze week uidt daarom:

Blaastest voor voetgangers? Goed idee.
o ‘Aanpakken die agressieve aicohohm 3

0 Best, ik drink alleen ‘r’ns

0 Ga effe echte. haeuen uangen

0 lkeis het recht om p‘ls;es te.takkeﬁf g

i naar www "’biad uu.nl
want jouw memng telt

De uitslag | van onze uur;ge 9011'
De studiefinanciering staat zwaar onder drik. _
Steeds meer “politici willen van de basisbeurs een
lening makeh Wie de uitslag van onze vorige poll
bekijkt, =be;§ef;-r:;a_t::d1t idee bij Utrechtse studenten
~nietin goede aarde zal vallen. Bijna de helft van de
ongeveer 400 stemmers vindt het al belar:heh]k dat
het kabinet in de komende jaren de stuchefman-
ciering hiet mnpnst aan de mﬂatle. Onze stellmg
was: ‘De stufi bwnmn is asociaal’, hieronder
de resmtatgn. Al

Nee, je moet zelf investeren

Ok, maar dan beter onderwijs
Weg met die fooi

www.ublad.uu.nl

Serieverkrachter

Met verbazing en geschokt las ik in de rubriek
‘Utreg’ van het Ublad van 17 september dat de
bijna muthische serieverkrachter uit de jaren
negentig van de vorige eeuw weer heeft toege-
slagen. Door even naar de website van het AD te
surfen ontdekte ik echter dat u het kleine, maar
in dit geval essentiéle woord NIET over het hoofd
hebt gezien. De politie gaat er namelijk NIET van
uit dat het meisje slachtoffer is geworden van
diezelfde serieverkrachter.

Misschien is een rectificatie op z'n plaats, voor-

dat de hysterie uit die jaren ook weer terugkeert.
Thijs Ruijgrok

Studentenkamers

Met belangstelling heb ik jullie artikel over de
hoge huurprijzen voor studentenkamers (Ublad
17 september) gelezen. De kern van het artikel

is het puntensysteem van VROM en of de locatie
van de woning al dan niet als factor in dit pun-
tensysteem moet meewegen. In mijh ogen is het
puntensysteem echter niet het probleem: dat
gaat alleen over de kale huur. Veel huisbazen zijn

zo slim om de kale huur volgens de regels vast

te stellen, om vervolgens belachelijke servicekos-
ten te vragen - dat is het probleem. Zo betaalde
ik voor een kamer van 9 vierkante meter een
keurige kale huur van 124 euro. Toch betadlde
ik 300 euro aan mijn huisbaas: de bijkomende
kosten (gas, water, licht, séruicecontruct, ondui-
delijke toeslagen) bedroegen 176 euro, waaron-
der 40 euro voor gas en 40 euro voor water. Op
die manier kunnen huisbazen toch vragen wat ze
willen en tegelijkertijd voldoen aan het punten-
systeem van VROM.

Dennis Smit, alumnus (taligans LU
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En opeens ben je je
kamer kwijt

‘Ik was verbijsterd: we moesten er binnen een uur uit’

Robin Havelaar en Wienand Omta werden
begin vorige maand uit hun kamer gezet.
Het pand waarin zij woonden bleek niet
brandveilig. Meer uitzettingen dreigen nu
de Utrechtse brandweer ook tweehonderd
andere panden gaat onderzoeken.

Mariin Overvest

— S—



De onrust was groot begin vorige maand aan de Koningin
Wilhelminalaan in Kanaleneiland. De bewoners van een voarmalig
kantoorpand moesten na een brandweercontrole in allerijl hun kamer
veriaten. In het gebouw hingen geen rookmeiders en de nooduitgan-
gen zaten op slot of werden geblokkeerd door goederen.

Universitair masterstudent content and knowledge enginee-

ring, Wienand Omta (25) woonde sinds mei van dit jaar aan de
Wilhelminalaan. Hij begon zich net een beetje thuis te voelen, toen
hij zijn kamer alweer moest verlaten. “Ik was geschokt toen ik hoorde
dat ik weg moest: 1k was een week eerder aan mijn master begorinen!
Ondanks mijn boosheid, bleef ik rustig. Maar die rust verdween dls
sneeuw voor de zon toen ik na het weekeinde terugging om mijn spul-
len op te halen. Meerdere kamers waren leeggeroofd, ook de mijne;
mijn laptop en flatscreen televisie was ik kwijt. Alleen omdat de huis-
baas geen beveiliging wilde instellen. Dat gebeurde pas op zondag. Ik
ben radeloos en voel me ih steek gelaten door burgemeester Wolfsen.
Wat een waardeloos figuur. Welke burgemeester gaat er nou zo om
met zijh inwoners?

Raebin Havelaar (19), hogeschoolstudent international communication

and media; sluit zich aan bij die kritiek van haar vaormalige buurman.

“Wat een communicatiefout zeg! Hoe kan het nou dat de gemeente
weet dat er ergens 93 mensen wonen, maar pas na maanden de

brandweer stuurt om te gaan kijken of alles er wel veilig is? |k was ver-

bijsterd: we moesten er binnen een uur uit. Voor mijn studie is dit niet
goed, ik heb nu in de eerste weken al achterstand opgelopen door de
verhuizing en alle rompslomp die daarbij komt kijken. Ik heb wel geluk
dat ik weer bij mijn ouders terecht kan. Niet iedereen kon dat.”

De brandweer Utrecht stelt dat de verhuurder van het pand in de

Studenten schakelen
advocaatin

Ruim zestig ex-bewoners van de Wilhelminalaan
hebben gezamenlijk.advogaat Ronald Denz in de arm
genomen om hun oude huisbaas, Marco Fabrie, aan
te pakken. Denz wil de geleden schade verhaien op
Fabrie en zo snel mogelijk de studenten die hun huis
uit zijn gezet, weer onderdak bezorgen.

Denz: “Dit is een grote zaak voor mij: zo vaak komt
het niet voor dat de gemeente bijna honderd mensen
uit huis zet. Ik heb het er razenddruk mee. Ik verwijt
de gemeente dat ze laks is amgegaan met het feit
dat ze wist dat er 93 mensen woonden in een pand
dat niet als bewoonbaar te boek stond en pas laat
actie ondernomen heeft. Ik heb geprobeerd om de
burgemeester te laten erkennen dat de gemeente
medeverantwoordelijk is, maar daar doet hij niet aan
mee.

Tach ga ik de gemeente hi_et'aanklagen, de verhuur-
der wél. Hem heb ik aangeschreven met de eis dat hij
de geleden schade voor alle studenten moet vergoe-
den, Ik vermoed niet dat Fabrie met geld over de brug
komt, ik zal hem daarom moeten dagvaarden. Of we
die zaak gaan winnen? Die kans acht ik groot.”

Of de studenten ook hun geld terugkrijgen, is echter
nog maar de vraag. Tussen het winnen van een
rechtszaak en het daadwerkelijk ontvangen van toe-
gewezen geld zit een verschil. Advocaat Denz houdt
er rekening mee dat verhuurder Fabrie, veroorzaker
van alle ellende, zich failliet laat verklaren en de

studenten op die manier van zich afschudt.

Verhuurder Marco Fabrie was onbereikbaar voor
commentaar.

gelegenheid is gesteld de geconstateerde tekortkomingen binnen een
dag weg te werken, maar daaraan niet wilde voldoen. Reneé Kollmann,
teamleider toezicht en handhaving van de Brandweer Utrecht, snapt
de beslissing van burgervader Wolfsen daarom wél. “Het pand bleek
zo gevaarlijk, dat er bij een brand meerdere doden zouden vallen.

Elke nacht dat er nog mensen zouden slapen zou er één te veel zijn
geweest. Het is niet za dat wij graag mensen uit hun huis te zet-

ten. Deze ontruiming heeft ook op ons impact gehad: we moesten
onder politiebegeleiding ontruimen en meerdere brandweerlieden zijn
bedreigd door boze studenten.” Kéllmann Vindt ook niet dat de brand-
weer te laat in actie is gekomen: “Wij hadden een klacht gekregen van
een oud-bewaner van het pand. Wij moeten dan als brandweer binhen
acht weken langsgaan om te controleren of het pand veilig is of niet.
De klacht kwam eind juli binnen, een maand later zijn we langsge-
gaan.”

Wienand heeft inmiddels een kamer in onderhuur. Veel andere uitge-
zette studenten wacht eenzelfde lot. Vanwege de kamernood zullen
Ze niet direct een nieuwe kamer kunnen vindeh. Wienand: “Door de
uitzetting en de diefstal van mijn spullen zit ik in enorme geldnood. Ik
huur nu illegaal een kleine kamer in Kanaleneiland. Daarvoor moest
ik een maand borg betalen en aan huur ben ik 350 euro kwijt. Zolang
ik'in deze kamer woon, kan ik me niet inschrijven als vitwonend bij
de gemeente en de IB-Groep. Daardoor mis ik honderden eura’s per
maand die uitwonende studenten wel krijgen, Tel daarbij op dat ik de
huur van september voor mijn kamer aan de Wilhelminalaan al heb
betaald en je kunt je voorstellen hoe biut ik ben. Ik haat het am mijn
ouders geld te vragen, maar ze ondersteunen me nu wel. Het is niet

anders.”
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Nog tweehonderd te gaan

De gemeente heeft aangegeven nog eens tweehonderd panden te gaan onderzoeken op
brandveiligheid. Het gaat daarbij vooral om oude kantoorpanden die nu bewoond zijn
deor studenten en andere kamerhuurders. Het onderzoels is nog niet begonnen, maar
dat de kans op meer uitzettingen is toegenomen, staat buiten kijf. USF vroeg in een open
brief om opheldering aan burgemeester Wolfsen en ook de Utrechtse oppositiepartijen
hebben bij Wolfsen aangedrongen op preventieve maatregelen. De gemeente voelt zich
echter niet verantwoordelijk voor gebreken die huisbazen zelf moeten oplossen en wil ook
niet garant staan voor alternatieve huisvesting bij nieuwe ontruimingen in de toekomst.
De brandweer vraagt zich inmiddels af wie het onderzoek moet doen. Teamleider toezicht
en handhaving van de Brandweer mevrouw Kéllmann: “Wij hebben ongeveer tien mensen
1n dienst die vrijwel hun gehele werktijd nodig hebben om de reguliere controles en de
normale klachten af te handelen. Wij hebben wettelijke verantwoordelijkheden: binnen
acht weken moeten we op een adres langs zijn geweest na een klacht. Voor dit jaar had-
den we gerekend op honderd klachten, maar alleen al naar aanleiding van de ontruiming
van het pand aan de Wilhelminalaan kregen we dertig nieuwe tips. Voorlopig hebben we
dus genoeg te doen. “
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is 64, maar het echte werk
gaat nu pas beginnen.
Met haar taskforce Cirkel
van Geweld wil ze de wereld
een beetje mooier maken.

Gwenda Knobel { fotografie Pet van de Luljtgadrden

Het onderwerp is geland. Eindelijk. Het is er nu blijkbaar de tijd voor.
ll Miin onderzoek over de relatie tussen dierenmishandeling en huiselijk
geweld sluit naadloas aan bij alle aandacht voor kindermishandeling
en huiselijk geweld. De interesse voor de resultaten van mijn werk is
groot; er zijn vragen gesteld in de Tweede Kamer en ik ben in het jour-
naal geweest.
Het onderwerp boeit me al jaren, al sinds ik gevraagd werd lid te wor-
den van de Raad van Bestuur van Ametican Humane, een Amerikaanse
organisatie voor kinder- en dierenbescherming. Eén afdeling houdt
zich daar bezig met de link tussen dieren- en kindermishandeling. Uit
dat onderzoek blijkt onder meer dat mensen die dieren mishandelen,
in hun jeugd vaak zelf zijn mishandeld. En sommige mensen die grof
geweld tegen andere mensen gebruiken, deden dat in hun jeugd tegen
dieren.
Als voorzitter van de Nederlandse dierenbescherming heb ik tevergeefs
geprobeerd de relatie tussen die vormen van geweld onder de aandacht
te brengen. De reqctie was: ‘dat gebeurt niet in Nederland, dat zijn
Amerikaanse toestanden’. Ons recente onderzoek heeft aangetoond dat
het in ons land ook voorkomt.
Toen ik ging studeren, had ik niet kunnen vermoeden waar mijn studie
mij zou brengen. Ik had MMS gedaan. Dat vonden mijn ouders vol-
doende want ‘meisjes gaah toch trouwen’. Dat deed ik ook, met een
huisarts. Als urauw van een huisarts die aan huis werkt, ben je zijn ver-
lengstuk. Ik hielp in de praktijk en zorgde voor onze drie kinderen. Maar
op een gegeven moment wilde ik mezelf ontplooien. Toen ik 40 werd,
dacht ik: het is nu of nooit.
Ik volgde mijn twee passies. Om iets voor mensen te kunnen betekenen
ben ik in Utrecht Psychologie gaan studeren, daarnaast richtte ik een
opvanghuis voor dieren op. Een drukke, maar enige tijd. In de laatste
jaren van mijn studie ben ik ook nog student-assistent geweest en heb
ik gedoceerd. Het leren ging mij altijd al gemakkelijk af.
Ma mijn afstuderen werd ik docent en begon ik in mijn urije tijd aan een
promotie-onderzoek naar mens-dierrelaties. Daar heb ik tien jaar over
gedaan. Tijdens diezelfde periode was ik voorzitter van de landelijke
dierenbescherming. De combinatie van het onderzoeken en doceren
aan de universiteit en het werken met dieren hebben mij mooie aanbie-
dingen opaeleverd, zoals de dingen die ik voor American Humane heb
gedaan. En via de dierenbescherming kon 1k nu dus de relatie tussen
dieren- en kindermishandeling onderzoeken. Ze hadden een patje met
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centen gekreaen. De voorzitter belde me en zei: ‘Hé Marie-José, dls jij

dat nou eens even gaat doen.’

Samen met een collega heb ik toen een eerste anderzoek gedaan naar
‘de cirkel van geweld’, zoals dat in Amerika al heet. We enquéteerden
daarvoor een groot aantal dierenartsen. We wilden weten hoe vaak

zij naast dierenmishandeling 6ok huiselijk geweld vermoedden. Er
kwamen 365 gevallen naar boven waarbij men dacht aan dierenmis-
handeling. In één van de drie gevallen was er ook een verdenking van
huiselijk geweld. Van slechts 13 procent is aangifte gedaan. De reden?
Dierenartsen denken dat ze hun vermoeden moeten bewijzen, maar
hoe bewijs je dat een puppy van de trap is gegooid? Een probleem dat
hierbij ook speelt is dat een dier volgens de wet een ding is. Wil je kip-
pen neuken? Ga je gang, dat is niet strafbaar. In de wet heet het dat
mishandelde of gedode dieren beschadigd of verloren raken.

Het is echter een misvatting dat een dierenarts moet bewijzen dat
een puppy van de trap is gegooid of dat er sprake is van geweld in

een gezin; daar is justitie voor. Het belang van aangifte is dat er actie
wordt ondernomen. Op die manier kun je wellicht op het spoor komen
van ander gewel‘d in huiselijie kring. Als je daarmee een kind of een
vrouw eerder uit een zorgelijke situatie kan halen, dan is dat toch
prachtig?

Naar aanleiding van ons onderzoek werd in mei een taskforce opge-
richt waaruan ik de voorzitter mag zijn. Hierin zitten merisen vanuit
politie, justitie, vrouwenopuang, dieren- en kinderbescherming. Nu
werken in Nederland allerlei organisaties die zich bezighouden met het
tegengaan van huiselijk geweld of met het beschermen van kinderen
of dieren langs elkaar heen. Dat probeert deze taskforce te veranderen,
onder meer door in kaart te brengen hoe de verschillende instanties
werken.

Minister Rouvoet stelt vanaf eind 2010 voor alle beroepskrachten

een meldcode verplicht. Dierenartsen en dierenbeschermers zouden
die kunnen gebruiken wanneer ze dierenmishandeling en/of huiselijk
geweldsituaties yermoeden of op het spoor kamen. Maar de taskforce
wil ook dat bijuoorbeeld leden van de kinderbescherming weten wat ze
moeten doen als ze in een huis komen waar dieren mishandeld worden.
De minister van Justitie, Hirsch Ballin, volgt die antwikkelingen op de
voet, tenminste dat heeft hij de Tweede Kamer beloofd.

Ik hoop dat er geld komt voor vervalgonderzoeken. Er zit beweging in
het onderzoek naar mens-dierrelaties en het effect van die relaties

op het welzijn van mensen. Bij de Europese Unie loopt op dit vlak een
aanvraag om de aangesloten landen op onderzoeksgebied te laten
samenwerken. |k ben gevraagd de trekker van dat project te zijn.
Wetenschappers in mijn veld werken nu nog op eilandjes. ledereen
gebruikt eigen termen en vormen eigen theoriegn. Het doel van de
samenwerking is om een overkoepelend theoretisch construct te krijgen.
Al dit werk komt ap een goed moment in mijn leven. |k ben een paar
jaar geleden met FPU gegaan en heb nu een nulaanstelling. lk ben

helemadal onafhankelijk en ik hoef niet meer te scoren. Ik doe alleen nog

maat de dingen die ik leuk vind. En het leukste is nog wel dat mijn werk
nu eindelijk serieus wordt genomen. "
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achtergrond

‘Deze studie is bedoeld voor studenten
die veel willen’

Buiten de gebaande paden treden met Liberal Arts and Sciences

Ria van der Lecq

IBUBIad ai1/18/88

“Wat ik zo goed aan LAS vind, is dat je de kans krijgt om uit te vinden
waar je passies liggen. Voordat ik naar Utrecht kwam, had ik een jaar
in Delft gestudeerd, maar het programma daar vond ik veel te veel
een keurslijf. Om te weten te komen wat ik dan wel wilde, heb ik voor
LAS gekozen. Je kunt hier dingen doen die volledig buiten de gebaan-
de paden liggen. Ik heb inmiddels ontdekt dat kunstgeschiedenis mijn
passie is en daar ga ik nu in verder”

Het verhaal van Reinout Labberton is allesbehalve uniek. Veel stu-
denten Liberal Arts & Sciences zijn naar Utrecht gekomen omdat zij
zich, voordat zij een definitieve richting kiezen, zo breed mogelijk
willen oriénteren op wat de universiteit te bieden heeft. Dat was dan
ook van meet af aan het ideaal van de initiatiefnemers, vertelt oplei-
dingscoordinator Ria van der Lecq, die in 2004 aan de wieg stond van
de bacheloropleiding, die door alle betrokkenen LAS wordt genaemd.
“Geinspireerd door het succes van het University College werd aan-
vankelijk gedacht aan een Nederlandstalig equivalent. Er was zelfs

al een naam voor bedacht, het Belle van Zuylen College, maar al

snel werd duidelijk dat een opleiding met eigen huisuesting en eigen
onderwijs veel te duur zou worden. Omdat wij voldoende studenten
kenden die behoefte hadden aan een alternatief voor de gebruike-
lijke disciplinaire opleidingen, zijn we toen gaan nadenken over een
betaalbaar alternatief.”

Kernvakken

Liberal Arts & Sciences is gestoeld op het Amerikaanse liberal educa-
tion concept. De opleiding biedt studenten een brede academische en
culturele vorming over het hele spectrum van de geestes-, de saciale-
en de exacte wetenschappen. Weliswaar volgen zij gezamenlijk uier
kernvakken en kiezen zij na hun eerste jaar voor één hoofdrichting,
maar dat biedt hen voldoende urijheid om naar hartenlust te gras-
duinen in het Utrechtse onderwijsaanbod, “LAS is niet bedoeld voor
studenten die niet weten wat ze willen, maar voor studenten die véél
willen”, haast Van der Lecq zich de gedachte van vrijblijuendheid weg
te nemen, die hier en daar nog rond de brede bachelor zweeft,

Aanvankelijk lag in het programma veel nadruk op puur academisch

Ertk Hardeman /

Vijf jaar na de start is Liberal Arts

& Sciences uitgegroeid tot een uit de
kluiten gewassen opleiding met dit
jaar al 115 eerstejaars. Reden voor
een feestje dat vorige week werd
gevierd met een discussieavond over
de brede bachelor. Een portret van
een volgens feestredenaar Frits van

Oostrom ‘al te goed bewaard geheim’,
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onderwijs, aldus Van der Lecq. “Er zat nogal wat wijsbegeerte in het
curriculum en studenten werden op zijn zachtst gezegd niet erg
agngemoedigd om stage te lopen of om bijuoorbeeld een minor jour-
nalistiek te volgen. Gaandeweg is het accent echter verschoven in de
richting van wat ik wel ‘het ontwikkelen van leiderschap’ noem. Op dit
moment zie ik Liberal Arts and Sciences allereerst als een community
of interdisciplinary learning. Wij leiden onze studenten niet uitslui-
tend op tot disciplinair geschoolde wetenschappers, maar ook tot
mensen die in staat zijn om complexe problemen op te lossen dankzij
hun vermogen om interdisciplinair te denken”

Die oriéntatie laat zich goed illustreren blijkt uit de voor alle LAS-
studenten verplichte vier kernvakken, die als rode draad door de
opleiding lopen. Zo leren studenten in ‘de Schrijfacademie’ kritisch te
lezen, creatief te schrijven en verschillende perspectieven op een ver-
schijnsel in hun teksten te integreren. In ‘de Denkacademie’ gaat het
een jaar later om: helder leren argumenteren, debatteren en om het
uitvoeren van een interdisciplinair onderzoek.

“Ik merk duidelijk dat ik dankzij dit soort vakken een voarsprong

heb op medestudenten met een bachelor Theater-, Film- en
Televisiewetenschap”, zegt Eva Croonen die na LAS voor de interna-
tienale master Theatre Studies koas. “In onze groep zitten mensen
die ontiegelijk veel stukken hebben gezien, veel meer dan ik. Maar in
discussies komen ze vaak niet veel verder dan wat er in de boeken
staat. Bij LAS heb ik geleerd om ouver de grenzen van vakgebieden
heen te kijken. Daarom kan ik moeiteloos mee discussiéren, ook al
heb ik wat minder parate kennis. |k ben nu bezig aan een werkstuk
waarin ik een economische theaorie toepas op het theater. Die brede
aanpak is kenmerkend voor LAS”

Deoorzettingsvermogen

Dit jaar zijn 115 studenten na een intakegesprek begonnen aan de
opleiding, die inmiddels samen met Taal- en Cultuurstudies (TCS) de
‘School of Liberal Arts’ vormt. “In veel opzichten zijn de twee oplei-
dingen goed te vergelijken”, zegt Van der Lecq, “maar een belangrijk
verschil is dat bij TCS het accent sterk op kunst en cultuur ligt, ter-
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wijl bij LAS relatief veel studenten komen met een maatschappelijke
belangstelling. Dat blijkt ook wel uit het feit dat het merendeel kiest
voar een hoofdrichting op het gebied van de Sociale Wetenschappen,
de Sociale Geografie en de Economie.”
Opmerkelijk genoeg heeft in 2008 ondanks de intakegesprekken
bijna een kwart van de eerstejaars een negatief bindend studieadvies
gekregen. Die hoge uitual is volgens Van der Lecq wellicht te wijten
aan het feit dat LAS-studenten door de opzet van de studie relatief
weinig contact met elkaar hebben. “Omdat zij vooral bij cursussen
van andere opleidingen aanschuiven en per jaar maar één of twee
vakken gezamenlijk valgen, kunnen studenten, zeker als Zij hog thuis
wanen en met actief zijn in de studievereniging, gemakkelijk gaan
zZwemmen. Dat bleek ook wel uit een door de onderwijscommissie
gehouden enquéte, waarin verschillende studenten aangaven sociale
cohesie te missen. In de intakegesprekken leggen we daarom in toe-
nemende mate de nadruk op doorzettingsvermogen en zelfstandig-
heid als voorwaarde om van LAS een succes te maken. Of die aanpak
icces heeft, weet je nooit zeker, maar in elk geval was de uitval dit
jaar een heel stuk lager.”

Overstappen

Ondanks het feit dat de opleiding inmiddels vijf jaar draait, is het
aantal afgestudeerden nog niet overdonderend aroot, maar dat vindt
Van der Lecq geen probleem. “In de eerste plaats Zijn onze studenten
zo enthousiast dat ze vaak meer dan het verplichte aantal vakken
valgen. Bovendien zijn veel van hen actief in verenigingen, raden en
commissies en kiest meer dan een kwart voor een semester studie in
het buiteniand. Maar een tweede reden voor het relatief geringe aan-
tal afstudeerders is dat wij onderweq een flink aantal studenten kwijt
raken. Niet omdat ze afhaken, maar omdat zij zo door hun hoofduak
gegrepen raken dat ze halverwege overstappen. Ik zou niet graag zien
dat iedereen dat deed, maar op zich is het natuurlijk een schitterend
bewijs voor het bestaansrecht van LAS, want in ueel gevallen aaat het
om vakken waaraan ze anders nooit gedacht zouden hebben.”

Een goed voorbeeld is Claartjie Meddens, die na een jaar werktuig-

bouwkunde in 2004 voor LAS koos met het idee om Natuurkunde als
hoofdvak te kiezen. Vlorig jaar is zij echter, mét een bachelordiploma
Liberal Arts and Sciences op zak, begonnen aan de master Cancer
Genomics and Developmental Biology. “Ik heb vcor deze master
gekozen vanwege de docent bij wie ik een cursus ontwikkelingsbio-
logie heb gevolgd. Die man kon zo bevlogen vertellen dat ik meteen
verkocht was. Het programma is pittig, maar omdat ik in mijn bache-
lor als hoofdrichting Biomedische Wetenschappen heb gedaan, is het
goed te doen. Dat is mede te danken aan het feit dat ik dankzij LAS
wat breder ben opgeleid. Ik heb bijuoorbeeld een paar filosofievak-
ken gevolgd en ik merk nu dat ik daardoar dingen gemakkelijker in
context kan zetten dan veel van mijn medestudenten. De bachelar
Biomedische Wetenschappen is toch een beetje een keurslijf. Je waordt
er totaal niet gestimuleerd om vakken buiten je eigen gebied te vol-
gen. Nee, terugkijkend ben ik heel blij dat ik indertijd voor LAS heb
gekozen.”
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Misunderstanding

It is a misunderstanding that international students will
have to pau 10,000 euro prior to being able to study in

the Netherlands. Responding to parliamentary questions

by Christen Democrats (CDA) and the Sacidlist Party (SP),
Education Minister Plasterk says he will point this out to the
teaching institutions that are asking for this amount.

Itis hard for students to pay 10,000 euro all in ane go. The
possibility that studying in the Netherlands may becomie an
aption for rich students only was enough reason for the SP
to start asking guestions.

When applying for a Temporary Residence Permit (MVV),
students have to prove that they have enough funding for
their costs of living and the tuition fees. But they can also
do'this in other ways. For instance by showing that they are
here on a scholarship or have a guarantor.

The SP thinks that it is difficult for students from outside
the European Economic Area (EEA) to get by, as they can
only wark a maximum of 10 hours per week or three months
in summer. The Eduction Minister does not agree, Students
have to prove they have enough money in order to focus on
what they come here for; their studies.

But ‘proving’ is not the same as paying 10,000 euro at once.

Theo Olof donates prize
money to UAF

Theo Olof, @ violist famous far across the Dutch borders
and a former refugee, has donated his Radio 4 prize money
to the Refugee-Student Foundation UAF.

The Radio & Prize is meant for musicians whe promote
classical music among a wider public. Radio & broadcasts
classical music. The winner is allowed to donate the 5,000
euro prize money to a charity of his choice. Dlof chose for
UAF in order to give talented refugees in the Netherlands a
chance to receive further training here.

UAF Director Kees Bleichrodt sees Olof's choice as a recog-
nition of the support to asylum seekers and refugees,
Among the more than 2,500 students supported by UAF are
some few hundred training artists. Author Kader Abdollah
and film director and Oscar nominee Hany Abu Assad are
among many who studied with support from UAF.

Theo Olof was born in Bonn, Germany, in 1924. When he
was nine years old he fled the Nazi-regime and came to
the Netherlands. Two years after he gave his first con-
cert in the Concertgebouw. He became concertmaster of
the Concertgebouw Orchestra and taught at the Riyal
Conservatorium in The Hague until 1982. (HOP)

coming up

‘Oktoberfest’

With a ‘wink’ to our eastern neighbour’s well-known
tradition, Utrecht is staging its own ‘Oktoberfest” in the
Wilhelminapark from 8 to 11 October. Fifty long tables,
good company, beer mugs, good food and live music in
a nicely decorated tent. A special Student Night will be
held on 8 October, starting off from 7 p.m. with dinner
and a first mug of beer! A ‘Sehlager” festival and a stu-
dent contest for the best Oktoberfest outfit will provide
the necessary entertainment, topped off with a late-night
‘Schlager’-afterparty at the Woolloomooloo!

Tickets for the Oktoberfest Student Night cost €15 inclu-
ding dinner and a half litre of beer. Entry tickets to the
Waoolloomooloo: €3. Please book ahead at www.oktober-
festutrecht.nl.
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‘Male bike wanted’

Supply and demand service for international
staff at UU

Ladies bike wanted. Accommodation required from

mid October. Who wants to play squash with me?
Who needs to go to Paris so | can sell the train ticket
| unexpectedly no longer need? For all such practical
questions from international UU staff a useful
mailing list exists: UUING Google Group.

The members of the Google Group of the International Neighbour Group (ING) receive an average of
150 mails per month. The larger part of the mails refer to accommodation required by newcaomers
to Utrecht. There is also a lively trade in bikes and furniture. Bikes with locks and all and furniture
ranging from microwaves to beds and baby stuff are demanded or put on offer on a daily basis.

The mailing Tist is particularly popular upon arrival and departure. For newcomers need basically
everything and those who Jeave are not gble to take all their stuff with them. The goods change
ownership at relatively low prices. But even fairly settled international staff members have requests.
Lifts are regularly on offer or in demand to cities like Berlin or Brussels. Peaple want to know where
to hold a BBQ in Utrecht, where to dump a fridge, and recently someane was looking for a ‘goalie’ in

their international football team.

ING chairman Tony Hearn: “The UUING Google
Group is one of our two mailing lists. It is a fairly
open list but we do moderate it somewhat. Chain
mails and spam are forbidden. People who abuse
the list receive a warning or are removed from the
list. Fartunately this does not happen very often.
| do however regularly have to point out that
members should refrain from using the reply-to-
all button when responding to an email. For this
really is annoying to everyone.” Last year Hearn
had to interfere when someone tried to sell tax-
free cigarettes. “lllegal activities are abviously not
allowed, | made it very clear that anybody doing

this in future, will be removed from the group.”

Anyone monitoring the messages for a while can see the immense diversity of the mails. It is
striking that many questiens should really be asked of Dutch peaple, such as: 'How do | find a
good dentist?' or ‘Where do | get my washing machine repaired?’. The international character of
the mailing list also shows in requests for native speakers of, for example, German or Italian. Or in
people looking for books in various languages (although the books mast sought after happen to be
Dutch text books). The list also has a socidl function: some people are looking for a sports mate, a
baby-sitter or for advice on IND issues or problems with their landlords.

The other mailing list of the International Neighbour Group (ING) is used to provide members with
the social programme. This is a closed list and only meant for internaticnal staff members, post-
docs and graduate students of Utrecht University. Upon application, Tony Hearn checks whether
the applicants really belong to one of the target groups.“Our activities are rather popular and we
really like to keep them open to the people they are meant for. If only because we wish to be able to
properly account for the subsidy from the Executive Board.” Mudk

rormare inforimation onithe international Neighbour Group and its mailing lists, please visit W P,
uLkal/~ing/- If yow wish to receive the Monthly Programime, click on ‘please register” and follow through to

the registration) form.




Residence Pérmits

The immigration services (IND)
came to the University last
Friday to hand out the first

50 residence permits to newly
arrived international students.
The University participated in a
pilot project that made it pos-
sible for a limited number of
students to receive their permit
within 3 weeks of their arrival, a
month earlier than usual.

Graduates lack moral
compass

A third of the companies find that starters have few

Plasterk cuts back on budget
for international students

Only 60 per cent will remain of the budget for students from outside the

norms and values. This is the outcome of a studg bg European Economic Area (EEA).This is the outcome of the presentation

. . o AT ; ik i of the budget by the Ministry of Education on ‘Prinsiesdag’ (Budget Day)
accountants organisation KMPG. Ethicdl training is a FA RS . e
— the third Tuesday in September when the government announces its

RO £ o v A . et e
hSpOﬂS]bﬂ]tg Of universities and other institutes of plans for the coming uear. The cutbacks for 2010 amount to & million euro

higher education, say the com panies. and will rise to nearly 22 million in 2015. Since students from outside the
EEA are no longer taken into account in the student funding, the teaching
According to the business industry, many prospective Dutch managers are institutions have been receiving a fixed compensation of a total of more
blinded by a flash career, status and income. Starters with a higher education than 50 million eura. From next year this amount will be reduced. But the
background often seem to lack respect and g sense of responsibility. Forty per universities are not supposed to cease from awarding grants to students
cent of the companies even admit to having fired young employees for their from developing countries, says a spokesman of the Ministry of Education,
lack of ethical sense. Culture and Science.
Moral training is a task of the institutes of higher education, say ninety per In the explanation to the budget the Minister explicitly refers to other
cent of the two hundred companies taking part in the survey. Only fifty per grants these students may be financially supported by. The teaching
cent of the Dutch companies think that the institutes pay enough attention institutions also have the opportunity to demand more tuition fees from
to norms and values. A third complains about the lacking ethical sense of the non-EEA students and thus earn back the cut amount, According to the

graduates. (HOP) Minister the institutions are already making headway with this.

describe the region | come from. Our communities are very small

Dinu Abdella (29, from
Ethiopia) studied at
UCU and is completing
her PhD in International
Development Studies.

and close-knit: everyone knows everyane and everyone talks about
everyone else. People sometimes say about the area: ‘People even
put their work down to gossip!”

What is the national symbol of Ethiopia?
Without a doubt: the lion. During the communist era it was even
part of our national flag, but this is no langer the case.

What is different about life in the Netherlands?
How did you get to study in Utrecht? What strikes me, and | admit | am generalising, is that everything
One of my friends was already studuing over here. She told frie she happens the way the society expects it to happen. Everyone lives
really Tiked it at Utrecht University. | visited her one summer ahd according to a diary, people even arrange to meet in two months
decided to come and study here the year after. What | immediately time at 8.55!! This is perfectly normal aver here, even friends do
Tiked abaut the Netherlands is that there is so much to see and do this! It surely took some getting used to...
in such a small country. And everything is so convertiently close! So
much so that at 291 still have not felt the urge to get my driving What is funny about the Dutch?

Ticence. | can easily get around just by bike, tram, bus or train. You answer the phone by saying your name where | would just say

‘Hello’. And you eat chips with mayonnaise, who would do such a
What metaphor would you use to describe Ethiopia? thing?

Ethiopia is too diverse to be described as a whole, but | can try to Mo

gi/ie/es Ubladl8
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Theater in je eigen (h'uis)kamer

Wil jij een avondje theater in je eigen studentenkamer?
Stukafest, het Studentenkamerfestival, zoekt studenten
die in februari 2010 voor een avond hun kamer willen
ombouwen tot minitheater.

De avond bestaat uit drie rondes en de bezoekers fiet-
sen tussen de rondes door van kamer naar kamer.
Heb je een te kleine kamer of een te strenge huisbaas
en wil je toch helpen? Stukafest zoekt ook vrijwilligers
voor de kaartverkoop en het festival zelf.

Voor meerinformatie kun je een e-mail sturen naar

stukafest.utrecht@gmail.com.

NOVA College Tour met Steve Ballmer!

Heb je altijd al de CEO van Microsoft willen entmoeten? Een man die 15 miljard dollar heeft ver-
diend ... Dit is je kans! Op donderdag 8 oktober is Steve Ballmer, de opvolger van Bill Gates, te
gast bij het televisieprogramma NOVA College Tour. Samen met presentator Twan Huys kunnen
studenten Steve Ballmer interviewen. Wil jij hierbij aanwezig zijn? Stuur een e-mail naar college.
tour@nps.nl met je naam, leeftijd, telefoonnummer, studie en uraag aan Steve Ballmer.

Het college begint om 13 uur in de Sorbonnezaal op campus Woudestein van de Erasmus
Umiversiteit Rotterdam. Als je nog uragen hebt, kun je de redactie bellen: Pepijn Hentenaar,

06 13 70 19 88, Jerney Zwart, 06 13 70 19 24 of Lieke Kwant 06 51 59 20 41,

ingezonden mededeling

THE BERLIN DECLARATION

Want to know more about new developments in
scholarly communication and how they might improve
the impact of your publications?

research ]
acatdemics

\
. .yer NOWE
Speakers include Bas van Bavel, Rosi Braidotti

and Bert Weckhuysen. For the latest programme information, visit:
www.uu.nl/bibliotheek /425

UU academics, staff and students welcome.
Space is limited, so register soon. Send an e-mail with your name, faculty and e-mail address to:

library.symposium425@uu.nl

Universiteit Utrecht

niversity Library

Partner in Science




Biedt mee en
bepaal wat er
in ons
kerstnummer
komt

Altijd al willen meebepalen wat er
in het Ublad wordt gepubliceerd?
Dan is dit je kans! Tegen een
geringe bijdrage kun jij bepalen wat
er in het laatste nummer van dit
jaar komt te staan. En dat allemaal
voor het goede doel!

In het kader van de kerstgedachte, economische
erisis en journalistieke experimenteerdrift heeft
de redactie van het Ublad besloten om het kerst-
nummer in de uitverkeop te doen. Vrijwel alie
artikelen en rubrieken verkopen we per opbod.
Maar je kunt ook een rol kopen in de satirische
rubriek Schreef, de cartoon en 3 Hoog. De gehele

Het NSK is een projectkoor dat elk jaar
opnieuw wordt samengesteld, Het koor
biedt jonge, getalenteerde zangers de kans
grensoverschrijdende muziek te maken.

Voor het programma dat in het voorjaar 2010
wordt uitgevoerd kun je in aktober auditie doen.
Op het programma staan werken van Arvo Pért,
Bob Chilcott en John Tavener.

opbrengst gaat naar het goede doel. Daaruoor
heeft de redactie de stichting UAF vluchte-
lingstudenten uitgekozen.

Op www.ublad.uu.nl/kerstueiling kun je een
bod uitbrengen op jouw fauoriete artikel. Maar
wil iemand anders ditzelfde artikel kapen, dan
kan die een hoger bod doen. Op deze manier
verkopen we alle redactionele pagina’s inclusief
de couver. Elk artikel moet een minimum bedrag
opleveren. Als alles wordt verkocht hebben we
genoeg geld bij elkaar om tenminste het college-
geld van één vluchteling-student te betalen.
Surf naar www,uaf.nl als je meer wilt weten
over het goede doel.

Ga nu naar onze site, want de veiling is begon-
nen!!

Audities
Nederlands
Studenten
Kamerkoor

Aan het einde van de repetitieperiode worden
acht concerten gegeven met als toplocatie

het Concertgebouw in Amsterdam. Daarna
volgt een tournee naar Duitsland. De auditie in
Utrecht is op 26 oktober. Voor de data in andere
steden en voor meer informatie over de repeti-
tiedata kun je kijken op www.nskk.nl.

Essaywedstrijd: Europa 1989-2009

De Vertegenwoordiging van de Europese Commissie in Nederland organiseert samen met weekblad
Elsevier een Euro Essay-wedstrijd voor studenten die studeren aan een Nederlandse universiteit of
hogeschool. De opdracht voor het schrijuen van een Euro Essay Juidt: “1989-2009: Is de muur door
Europa echt verdwenen?’ :

Deze essaywedstrijd is gekoppeld aan de Europalezing op 5 november in de Nieuwe Kerk in Den
Haag. De wedstrijd en de lezing staan dit jaar in het teken van de herdenking van ‘20 jaar Val van
de Berlijnse Muur’ en de demaocratische omuwentelingen in Centraal- en Dost-Europa.

De lezing wordt gegeven door premier Jan-Peter Balkenende. De prijzen voor de essajwedstrijd
worden in de Nieuwe Kerk uitgereikt door Jaroslaw Walesa, de zoon van de Poolse vakbondsleider
Lech Walesa.

Meer informatie over voorwaarden, prijzen, deelname en het wed strijdreglement is te vinden op
wwuw.europalezing.nl. De uiterste inzenddatum is 25 oktober.
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Ukjes

Ukjes bevatten maximaal 25 woorden en zijn bedoeld voor kameraduertenties,
vrijwilligerswerk; kleine diensten of verkoop van goederen tot 450 euro. De
Ukjes kosten 10 euro en moeten acht dagen voor plaatsing binnen zijn, dus op
woensdag om 17.00 uur. De tekst kan geprint worden ingeleverd per post of ter
redactie. Bezoekadres redactie: Heidelberglaan 8, Bestuursgebouw kamer 146

B. Postadres: Postbus 85232, 3508 AE Utrecht. Tevens is er een mogelijkheid de

tekst te mailen naar Ukjes@ublad.uu.nl. Levert u via de mail uw tekst aan, dan
ontvangt een reply-mail met postbanknummer en volanummer ter afrekeriing.
Bij inlevering ter redqgctie dient contant te worden betaald. Per post met bijslui-
ting van 10 euro, Voor overige advertenties: Bureau Van Viiet, 023-5714745.

Diversen

® Proefpersonen gevraagd. Wil je snel
jets bijuerdienen en je bijdrage leveren
aan de wetenschap? Schrijf je in op
www.elseutrecht.nll Je krjgt uitnodi-
gingen voor leuke experimenten!

® Wat nou crisis? Jij bent beter dan
de rest. Ontdek jouw sterkste punten
op www.geweldigev.nl!

® Wat houdt jou tegen? Dinsdagavond
13 oktober organiseert 4YoungPeople
in Utrecht het seminar. Effectief

je persoonlijke doelen bereiken.
Inschrijuen via www.4youngpeople.nl;
Investering slechts €17,50.

® Volg de Masterclass ‘Oral History'
en leer interviewtechnieken voor het
vastleggen van persoonlijke geschie-
denissen. 22 oktober, 19.30-22.00,
Aletta, instituut vaor vrouwengeschie-
denis, Amsterdam.

Kosten €10,-. www.aletta.nu

# Kappersmodellen gezocht!! Met een
fris kapsel je nieuwe studiejaar begin-
nen?! Voor maar €7,50!!

Bel 06-33744165 voor een afspraak.
Cartoon Haarmode (schuin tegenover
IBB).

® Workshop Gulden Snede.

Zaterdag 17 oktober, Oude Hortus
Utrecht. €25 studenten korting (€47
excl entree Hortus €7). www.cursus-
centrumcase.org

Vrijwilligerswerk

® Stichting Coliso organiseert 17
oktober een brunch voor jongeren
(Wilhelminapark). Helpers en idee&n
veor workshops welkom. 's Middags
natuurexcusries. Aanmelden tel. 030-

2257270, 06 293 813 23 of email:
info@caliso.nl. N

® STIL Utrecht, steunpunt voor
vluchtelingen en migranten zonder
verblijfsvergunning, zoekt urijwilliger
medisch inloopspreekuur, vrijwil-
liger administratie en IT/technisch
vrijwilliger. Meer informatie: wuww.
stil-utrecht.nl, Tel. 030-2713463,
marieke@stil-utrecht.nl.

® Vrijwilligers gezocht met huis-
stofmijtallergie en weleens benauwd-
heid of piepende ademhaling. Ruime
vergoeding! Contactpersoon: Marieke
Berger, arts-onderzoeker AMC
(m.berger@amec.uva.nl)

® Studiemaaties bieden een steuntje
in de rug aan studerenden met een
psychische beperking. Vrijwilligers
gezocht voor studenten die vragen
om een student-maatje. Info: www.
humanitasutrecht.nl; contact studie-
maatjes.utrecht@gmail.com.

Personeel

® Gezocht: oppas voor zoon van 12.
Wisselende tijden. Opvang na schaol,
koken, samen tijd doorbrengen. Nu
Overvecht-Noard, per 10 oktober
Dichterswijk. art1966@xs4all.nl, 06
27161894

® Wij zoeken een gezellige, zelfstan-
dige oppas die op dinsdagmiddagen
onze drie kinderen (8.10,12) wil
opvangen en voor ze wil koken. mail-
boer@tiscali.nl 06 48925226

® Huiswerkbegeleiding Anneke
Bijkerk zoekt een vakkundige
Huiswerkbegeleider. Voaral B-vakken
en Klassieke Talen. Een a twee midda-

gen per week (Lange Nieuwstraat 20).
Reacties graag via www.annekebij-
kerk.nl of annekebijkerk@xs&all.nl.

® Magnus van bijna 2 zoekt een lieve
oppas. Vaste dag of flexibel kan alle-
maal. Mail naar claudyoomen@
tiscali.nl of bel naar 030-2380239

(‘s avonds).

® Student (v/m) gezocht voor het
leiden van debatten. Minimaal €100,
per keer. Als jong publiciteitsbureau
zoeken vij nieuwe medewerkers. Stuur
motivatie naar info@punt11.nl.

® Doortastende student-assistent
gezocht vaor onderzoek naar de
motivering van vonnissen binnen de
rechtbank Utrecht. Evt. leeronderzoek
mogelijk. Reacties: N.Doornbos@uu.nl
of P.M.Langbroek@uu.nl.

® Wil je wat bijuerdienen en heb

je affiniteit met kinderen? Kom

dan dls huiswerkklasbegeleider in
Kanaleneiland werken. Bel voor meer
informatie naar Daniglle Rulkens
06-26584074.

® \Wie hadlt ons, leuke tweeling (9,
J&M) van school en houdt ons gezel-
schap als mama moet werken? Dok
soms ‘s .avands. maoaren@freeler.nl
of bel 06_21502015.

® Vind je het leuk om scholieren voar-
lichting te geven over studeren aan de
Universiteit Utrecht? Meld je dan aan
voor de training: schoolbezoeken@
uu.nl, Goede vergoeding!

Sport

® SHAOLIN-KEMPO. Chinese verdedi-
gingskunst met o.d. chi-, kung-, medi-
tatie- en conditietraining. Maandag-
en donderdagavend gumzaal Goeree
6, 19.30-22.00 uur. Inlichtingen: 030-
2883688; meer informatie http://
www.chuan-fa.nl.

Lessen

® Flamencodansles voor beginners op
dinsdag van 18.30-19.45 in Sophie’s
Palace, Bemuurde Weerd OZ 13,
Utrecht door Cindy Begthel. Speciale
aanbieding voor studenten: 25%
korting op de lesprijs! Aanmelding en
informatie; 06 15485187,

Verhuizen
® Van je ouwe stek naar je nieuwe
plek, verhuis je met Peet dan is dat

Ll :
gebeurd voor je ‘t weet. En voor wei-
nig poen is het prima te doen. Bel
daarom Peet's Verhuis Service ook
voor flat, woning en of kantaor. Tel,
030-2518336.

Kamers

® Onderzoekster van de Universiteit
Utrecht zoekt woning vanaf 1
december 2009 om voar 1 jaar te
huren. Is er iemand op zoek naar een
onderhuurder voor zijn appartement?
M.Campopiano®@uu.nl.

® Afgestudeerde (M, 26) in soci-

ale wetenschappen zoekt kamer in
gezellige woongroep nabij Utrecht
Centrum. Karaktereigenschappen;
gezelligheidsdier, ondernemend, spon-
taan, opgeruimd, brede interesse,
wereldverbeteraar. Tel: 0640276370,
teunzijlmans@gmail.com.

ingezonden mededeling

* Een goede rijopleiding volg je
maar één keer in je leven!

* Al meer dan 39 jaar toonaan-
gevend, innovatief en
betrouwbaar!

* Wij hebben als één van
de weinige rijscholen
het Bovag 3-sterren
kwaliteitslabel!

www.bruinsma.net
030-2510864

De grootste verkeersschool van Midden-Nederiand
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Top, onzin of zozo. Het Ublad §
test uiteenlopende zaken £
die (on)misbaar zijn in het
Utrechts studentenleven. Ons
cultuurpanel brengt verslag
uit.

Sunshine Cleaning

DEZE WEEK: s =

bekeken drie panefleden de ' SRR . K J W ]

dvd Sunshine Cleaning, een | iy 2 ma =

bittersweet comedy over het Aanvankelijk vreesde ik dat de film een

schoonmaakbedriif van de appervlakkige chickflick was. De relatief

zussen Rose erl Norah. 3 N R Ry anbekende cast weet echter overtuigend

: : L een gelaagd verhaal neer te zetten. Goed

acteerwerk, mooie koppen. Soms dreigt
uoarspelbaarheid in de scénes, maar ik

WHAT’S NEW

vond dat niet storend. De personages krij-
gen ruim de tijd om zich te antwikkelen
in een vermakelijk verhaal. De kracht van

de film is de wisselwerking tussen de per- Kees-Tan van de

sonages. Vooral de relatie tussen de zus- Werfhorst (26), Sociale

sen is mooi weergegever, met grappige Wete:;ééhappen’ W=
deert de kracht vande

: pers_o‘ﬁa‘ggs in defilm -

dialogen vol zwarte humor. De geleefde

locaties en de cinematografie versterken
de gruizige sfeer van de film. Had best een

half uur langer mogen duren.

R G B Tijdens een luje zater- Ly X/ __ ' 4 W Sunshine Cleaning,

dagochtend zette ik de film op. Ik herkende e : - s van dezelfde producenten als de film Little
de cast niet en verwachtte een B-film. Het L. Miss Sunshine, blijkt even bitterzoet als
begin was echter al sterk: een man loopt ' i - zijn voaorganger. De zussen Rose en Norah
de hobbyzaak binnen, vraagt om een : : Lorkowski zetten een schoonmaakbedrijf
Jjachtgeweer en schiet zichzelf neer. Heel ™ i i op dat crime scenes en andersoortige
naar, maar wie ruimt zijn bloed op? Twee : ‘. : : B lugubere locaties reinigt. Het bijzon-
zussen storten zich op dit gatin de markt. S E © __ o dere stel aardt na de zelfmoord van hun
Achter elke dood zit een verhaal, waardoor | : ' -

moeder moeilijk in een onbarmhartige

de spannende sfeer van een krimi heerst. maatschappij. Desondanks jagen de

 Riva Godfried (20
- 2e jaars Taal-en

Ook krijg je hints over de jeugd van de zus- twee het zo graag gewilde succes van Zle'ss'ié':wmaiwijk (2'5) ;

jes. Ze huilen lachend, waarmee de drama- de Amerikaanse droom na. Little Miss

: .prnﬂrérm:mdmdke_r :
; Studium Generale, vihdt

vindtde

tiek van de dood alledaags wordt. ERE i
- film sterk en spannen

Sunshine wint het met gemak van deze

film. Dat komt niet alleen doar het ontzet-

Sunshin‘e' Cleaning

tend trage tempo maar ook door het plot voorspelbaar en traag

dat te lang op zich laat wachten.

1d

Het Ublad verloot 5 dvd’s van Sunshine cleaning

bopoobiainsili



Nu gaan we 't ¢
beleven! Stefanie
met haar nieuwe
vriendje!

Dit wordt
het hoorspel van
het jaar!

ben
@ublad.u.nl

stefanie

Onverwachte L] efde

Veritijn en tweedejaars Sociale Geografie Jelle Joustra (19) dacht
niet nu al een vaste vriendin te krijgen. “lk vond mezelf hele-
maal niet het type voor een relatie.” Studente Diergeneeskunde

Michelle (20) bracht daar verandering in.

“Onze relatie is begonnen tijdens een aantal
verjaardagen, de enige gelegenheden waarbij ik
Michelle nog sprak na mijn vertrek noar Utreecht.
Na zo'n feestje hebben we dit jaar voor het eerst
gezoend. Dat het buiten keihard regende, vond ik
een mooie smoes om langer bij haar thuis te blij-
ven plakken. En toen gebeurde het. De week erna,
toen we elkaar wéér op een verjaardag zagen, kon-
den we rekenen op de verbaasde blikken van onze
vrienden. We hebben een hechte vriendengroep die
natuurlijk van alles op de hoogte gehouden wilde
worden.

“\/oar Michelle ben ik nooit echt verliefd geweest. Ik
was op mijn middelbare school in Heemstede niet
echt bezig met liefde en relaties. Michelle vond ik
vanaf het moment dat ze in 5-vwo op mijn school
kwam al heel speciaal. Toch flirtte ik hiet meteen
met haar; ze had al een vriend. In het examenjaar
kregen we meer gezamenlijke vrienden en had

1k leuke gesprelkken met haar. Toen ik eind 2008

@ublad.uu.ni

willem
@ublad.uu:nl

v  Hoor ik
daar een rits-
A sluiting?

moest ‘ns weten
"\ dat we haar af-

Wat zou ze
gedaan hebben als we

door het sleutelgat &
_ adden gel

hoorde dat het uit was met haar uriend, was ik stie-
kem heel erg blij.

“De maanden na onze eerste zoen hebben we vaak
met elkaar afgesproken. Vanaf die keer dat ik mijn
telefoon in de oplader moest doen omdat ik al vier
uur met Michelle aan het bellen was, wist ik het:
shit, ik ben echt verliefd. Nadat ik zelfs al twee keer
bij haar ouders aan tafel had gezeten, werd het
begin maart officieel: we hadden een relatie.

“Wat me aan Michelle aantrekt? Ze is slim, span-
taan en superlief. Wat uiterlijk betreft: ze heeft
prachtige bloande haren en blauwe ogen. Ik kan alles
met haar delen en over meningsverschillen kunnen
we eindeloos discussiéren. Alles klopt aan haar!
“Later starten we aan de rand van een natuurpark
in Zuid-Afrika een wijngaard en worden we met een
groot gezin enorm gelukkig. Ja, ik ben inderdaad
echt verliefd!”

Mg

door Ype Driessen

eken?.
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Papa....
wat is een
supernova?

van de Universiteit Utrecht

Het Universiteitsmuseum is een goed bewaard geheim 14

De eerste autobiografische fotostrip ter wereld 23

&

Wim Meeus over het keuzegedrag van adolescenten 7



Ben jij de wiskundige
die straks het snelst
accelereert b1 een crisis?

Geen bedrijf in Nederland ontkwam eraan; de crisis. Nog voordat die

echt begon, stond Deloitte al in de startblokken om bedrijven bij te staan.
Als eerste kwamen wij met een geintegreerde crisisaanpak. Onze multidisci-
plinaire teams, met 0.a. consultants.en financieringsspecialisten, hielden alle
aspecten van een organisatie tegen heat licht: Cost Control, Cash & Funding
en Business Portfolio. Zo werden zwakke punten verbeterd en verkeerden
de bedrijven in gezonde staat toen de crisis een feit was. Ook het talent

en de ambitie om vooruit te zien, voorop te lopen, razendsnel te'schakelen
en perfect samen te werken met andere disciplines? Kom dan ‘ns met ons
praten. Lees meer-over deze en andere cases op werkenbijdeloitte.nl/cases

Laat niemand je tegenhouden.

Deloitte.

@ 2009 Deloitte, Member of Deloitte Touche Tohmatsu Consulting. Audit. Tax. Financial Advisory.
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I n h o u d brengt elke dag nieuws
via www.ublad.uu.nl

Jongeren kiezen voor minste weerstand

Pubers en adolescenten kunnen de gevolgen van hun handelen vagk nauwelijks overzien, weet gedrags-
wetenschapper Wim Meeus. Een weloverwogen keuze maken voor een middelbareschoolprofiel of studie is
daarom niet eenvoudig.

Supernovd's spelen kosmisch pingpong

Tot de meest spectaculaire verschijnselen in het heelal behoren supernova’s. De schokgolven die gepaard
gaan met de ontploffingen van stervende sterren zijn ongekend krachtige en efficiénte deeltjesversnellers,
ontdekte de Utrechtse astronoom Jacco Vink.

Het Universiteitsmuseum: een goed bewaard geheim

Directeur Monique Mourits wil museum en sterrenwacht omvormen tot hét wetenschapsmuseum van
Nederland. “Haoe durf je zou je zeggen, maar ik denk toch die ambitie te kunnen waarmaken.”

Angst en ergernis in Zuilen

Inbraken zorgen in de Utrechtse prachtwijk voor onrust onder buitenlandse studenten. “In het begin ging
ik ‘s avonds nog gewoon met de fiets naar de stad, maar dat durf ik nu niet meer.”

Ype + Willem. Heel herkenbaar

Ype Driessen blies met ‘3Hoog" in het Ublad de fotostrip weer nieuw leven in. In de verzamelde strips ‘Ype
+ Willem' speelt hij zelf een hoofdrol. Wat vinden studenten eruan?

En verder

05 Marathon voor het goede doel 18 English Pages 24 Rock & Roll Love

Wil je zelf eens bepalen wat er in het Ublad
komt? lets aan de kaak stellen? Die bijzondere
student of medewerker eens in het zonnetje
zetten? Via een digitale veiling op onze site
worden alle artikelen van ons kerstnummer
per opbod verkocht. Met de opbrengst

betalen we het collegegeld van minstens één
viuchtelingstudent. Kijk voor meer info op
www.ublad.uu.nl.
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Hoe kan dat nou?

En toen kon je met
meerm]oggen

Deze week werd van ruim vierhonderd

studenten het Solis-account afgesloten.

Ze hadden hun eerste termijn van het
collegegeld nog niet betaald.

Is dit een nieuwe methode, Arjen van Vliet van
Studentenservice? :

“Ja, het is een gevolg van de nieuwe inschtijfregeling.
Wie bij de atitomatische incasse snvaldoende saldo
bhijkt te hebben, krijgt een brief met het uerzoek om
binhen tien dagen alsnog te betuien Vlan mensen dua
in termijnen betalen, wordt bij -u1tbhjyen van b,etahn_g'

het solis-account geblokkeerd totdat ze betaald :h_eb—'_ 2

ben.”

Dat is nogal rigoureus.

“Tot Uorig jaar werden studeriten die hun collegegeld

 niet betaalden, als student uitgeschreven. Maar dat
leverde zo veel extra administratief werk op dat het.
college van bestuur dit jaar heeft gekezen voor een
nietwe aanpak. Andere universiteiten h‘antéren}dit
systeem allanger en daar werkt het naar wehs."

USF Studentenbalungen. is er geklaagd over de :
gang van zaken?

“Ja, degenen die er meer van afweten, zijn er nu niet

" maar ik weet van één mailtje. Dat meisje is afgesloten
omdat ze inderdaad onvoldoende geld op haar reke-
ning had staan. Maar ze zegt dat dat komt doordat

het termijnbedrag was verhoogd. Dit was van te voren

niet aan haar verteld, Ze badlt nu dat ze niet bij haar
mail kan en ook niet in WebCT” -

Waren studenten van te voren ingelicht over
deze nieuwe aanpak, Arjen?

“Ze hadden het kunnen weten, omdat op het inschrijf-
formulier de voorwaarden stonden voor het gespreid

betalen. Er stond ook nog een verwijzing naar de web-
site plus Qdesk op. Daar staan dé termijnbedragen ap.

Die bedragen verschillen inderdaad van die van vorig
iﬂﬂr.” < ;

Haar‘ik‘kqn-me‘uunrste-llen- dat gudéreiqd.ts het
'inschriifformﬁlier niet goed hebben gelezen en
dus zijn uitgegaan van de regels van vorig jaar?

. “Ja, ik ook. We hadden alle studenten eigenlijk een
mail willen sturen met de relevante informatie maar
dat is helaas niet gebeurd. Formeel hebben we gedaan
wat we moesten doen, maar we gaan nu tach de
accounts deblokkeren van alle studenten die nu zijn
afgesloten.”

Hoe lang duurt dat?

“Minimaal vijf dagen, maar soms goat het sneller.
Uiteindelijk moeten alle studenten natuulijk hug_wel
de termijn voldoen.” £H/GK
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Pakken wat je pakken kunt

Mag je extra studiepunten aan studenten toekennen om zo meer

inkomsten te verwerven? Die vraag leidde vorige week in de

Rechtenraad tot heftige discussies.

Nu steeds meer faculteiten en diensten hun
begroting voor 2070 presenteren wordt
pas goed duidelijk hoezeer het water de
onderdelen aan de lippen staat. Zo ook

het departement Rechtsgeleerdheid dat
een tekort van liefst 2,4 miljoen euro moet
zien weg te werken. In de vorige week in de
departementsraad besproken strategienota
zegt het bestuur zonder amhaal van woaor-
den dat de absolute bodem bereikt is en
dat verdere bezuinigingen op onderwijs en
onderzoek niet meer tot de mogelijkheden
behoren. Aan de eis van het college van
bestuur om een sluitende begroting te pre-
senteren kan dan ook pas in 2015 worden
voldaan.

Om toch haar goede wil te tonen presen-
teert het bestuur van Rechten in de nota
een reeks plannen om geld te besparen of
te verdienen. Sommige daarvan zijn echter
zo onorthodox dat ze in de departements-
raad voor grote verbazing zorgden. Dat
gold met hame voor het voorstel om aan
studenten van het Law College zonder hen
daarvoor nieuwe verplichtingen op te leg-
gen voortaan 30 studiepunten extra toe te
kennen. Omdat opleidingen per studiepunt
warden gefinancierd, levert dat Rechten op
jaarbasis ongeveer een kwart miljoen euro
op, becijfert het bestuur, Al even verrassend
is het idee voor een extra zogeheten profile
fee van duizend euro voor Law College stu-
denten.

Hoewel ook dit idee de tongen losmaakte,

spitste de discussie in de raad zich met
name toe op de uraag of het toekennen van
30 extra studiepunten per student om zo
de kas van het departement te spekken,
wel moreel verantwoard is. “In feite werkt u
op deze manier mee aan het ondermijnen
van het studiepuntensysteem”, verweet
raadslid Maarten Constant het bestuur,
Afdelingshoofd lge Dekker erkende dat zijn
bestuur zich lange tijd had verzet tegen het
toekennen van extra studiepunten aan Law
College studenten. “Studenten die meer tijd
dan gemiddeld aan hun studie besteden
moeten de motivatie daarvoor uit zichzelf
halen en niet Uit een beloning in de vorm
van studiepunten.”

“Maar”, vervolgde Dekker, “wat moeten

we? Andere faculteiten kennen studenten
in honourstrajecten ook extra studiepun-
ten toe en verdienen daarmee extra geld.
Gezien onze financigle situatie zijn we wel
gedwongen om mee te doen. In deze krappe
tijden moet je pakken wat je pakken kunt.”
De raadsleden zagen het punt van Dekker
en erkenden dat de faculteit extra aandacht
aan Law College studenten besteedt. Maar
erg lekker zat de zaak hen niet. “Eigenlijk
zou het toekennen van extra studiepunten
aan studenten in honourstrajecten in de
hele universiteit verboden moeten warden”,
constateerde roadslid Caroline Pelser. Het
zwijgen van raad en bestuur op deze ver-

zuchting sprak boekdelen.
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“lik lag nog in bed toen ik de brandlucht rook”, zegt Jochem Oosterveen, tweedejaars

Theater- , Film- en Televisiewetenschap en bewoner van Casa Confetti. “lk keek uit het

raam en zag rook bij de ingang. Help, het pand staat in de fik, dacht ik. Ik pakte mijn por-

tefeuille, telefoon en camera en ging naar buiten.” Daar zag Jochem de dubbelgelede GVU-

bus, lijn 12, in brand staan. De bus was net begonnen aan de eerste rit vanaf het zieken-

huis, toen de motor oververhit raakte. De chauffeur en de enige passagier stonden op tijd

buiten, maar het incident zorgde voor behoorlijk wat overlast in de woensdagochtendspits.

Een filmpje dat Jochem maakte staat inmiddels op YouTube. “Omdat het zo'n lang shot

was, heb ik er This wheel’s on fire van The Byrds ondergezet. Vond ik wel toepasselijk.”

Surf naar www.ublad.uu.nl voor de link naar het busfilmpje.




Betaraad wil duidelijkheid
over facilitaire dienst

De faculteitsraad Betawetenschappen heeft decaan Bliek gevraagd
om een rearganisatieplan voor de facilitaire dienstverlening. Pas na
bespreking van zo'n plan in de raad kan er sprake zijn van overheve-
ling van facultaire medewerkers naar het nieuw te varmen Facilitair
Service Centrum.

De aanleiding voor het verzoek is tweeledig. Allereerst zou er zonder
bespreking in de Betaraad geen sprake zijn van medezeggenschap
voor de vijftien medewerkers, Bovendien is volgens raadsvoorzitter
Frank Witte onduidelijk hoe de facilitaire dienstverlening binnen de
faculteit in de toekomst georganiseerd zal gaan worden. “De hele
gang van zaken maakt op ons een nogal ad hoc-erige indruk”, zegt
Witte. "Wij weten bijuoorbeeld niet welke diensten we straks nog wel
in huis hebben en welke niet. Ook kunnen we zonder deugdelijk plan
niet beoordelen of en hoe de taken met de resterende medewerkers
kunnen worden uitgevoerd.”

Volgens het college van bestuur is de medezeggenschap met de uit-
gebreide bespreking in de Universiteitsraad afdoende gegarandeerd,
maar Witte is het daar niet mee eens. “De U-raad houdt zich alleen
bezig met de organisatie op universitair niveau en niet met de conse-
quenties voor de faculteiten en voor de medewerkers daar. Bij de vor-
ming van het Administratief Service Centrum is dat ook zo gegaan
en we merken daar nu de gevalgen van. De inkoop en het betalen van
rekeningen lopen hier niet bepaald scepel. In feite willen we met onze
brief ook het signaal geven dat dit scort zaken voortaan beter moe-
ten worden geregeld.” £H

Your own worst enemy

actueel

Dirndls en lederhosen

In een grote tf_ént in het Wilhelminapark vierden afgelopen donderdag-

_auond ongeveer driehonderd studenten het Beierse Oktoberfest. Onder
het genot van worsten en pullen bier werd er aan lange houten tafels
gefeest samen met de Supertolien Schiagerschwestern. Organisator
Bart ter Welle kijkt met teuredenheid terug op de avond: “Er werd gezel-
lig veel gedranken en misschien wel negentig procent van de bezoekers
had ook echt iets aangetrokken om eruit te zien als een Oktoberfester.
Goed voor de sfeer!”

informatie die niet openbaar is. Tot nog toe werd dit

Dat wil je natuurlijk niet: je tentamencijfers
op internet. Of je adresgegevens. Toch komt
het voor en degene die daar verantwoordelijk

voor is, ben je vaak zelf.
Het Onderwijsblad van de Algemene Onderwijsbond

speurde eerder dit jaar op internet naar privacyge-
vaelige informatie van medewerkers en studenten
van hogescholen en universiteiten. Tentamencijfers,
id-gegevens, adressen, telefoonnummers, delen van
portfolio’s bleken onder ‘'vingerbereik’. En veel van die
gegevens waren afkomstig van de UU.

“Ja", zegt René Ritzen, information security officer

van de directie ICT. "Google is je beste uriend, maar
meedogenloos als je je informatie op een verkeerde
plek neerzet.” De Universiteit Utrecht nam na het
onderzoek van het Onderwijsblad meteen maatre-
gelen. Gevoelige informatie op UU-sites is verwij-
derd en Gaogle is gevraagd die UU-gegevens uit de
zoekresultaten te halen. Moeilijker wordt het, zegt
Ritzen, om informatie van sites te krijgen waarvan
de UU geen eigenaar is. De universiteit kan wel de
oorspronkelijke bron laten verwijderen, maar niet

de verwijzingen. Ock gaat de directie ICT met een

speciaal team gericht het internet afzoeken naar

incidenteel en alleen geautomatiseerd gedaan. Als er
niet-publieke informatie wordt gevonden, gaat Ritzen
de verantwoardelijken en wijzen op goed internetge-
bruik. Daarnaast komt er een vervolg op de eerder
dit jaar gevoerde ict-campagne ‘Denk eerst even na'.
Want, zo zegt Ritzen, het is vaak de medewerker of
student die argeloos omspringt met gegevens. Zo
wordt informatie van beveiligde sites gekopieerd en
op een publiek toegankelijke site gezet. Hoe goed je
je netwerk ook beuveiligt, zegt Ritzen, het staat of valt
bij het gedrag van de gebruiker. GK

Corinne Cath / leeftijd 21 /

Student Liberal arts and Sciences /

Culturele Antropologie

“Mijn nieuws is dat ik op 1 november de marathon van New York ga lopen. |k doe
dat als sponsorloop voor de Stichting voor Vluchteling-Studenten UAF.,

“Dit wordt mijn eerste marathon. Ik train samen met mijn com, die ock de mara-
thon gaat lopen. Hij is bijna vijftig, maar heeft nag een prima conditie. Als we
samen lang hebben getraind, gaat hij rustig met zijn kinderen spelen, terwijl ik
strompelend zijn huis binnenkom en denk: waar ben ik aan begonnen? Wat me
dan op de been houdt, is de gedachte aan dat eerste glas wijn na de marathon en
het feit dat er een vluchteling kan studeren met het geld dat ik bij elkaar laep. Ik
leef al maanden zeer onstudentikoos; ik ga uroeg slapen, drink niet en eet goed
op vaste tijdstippen. Als ik tijdens de lunch vier boterhammen naar binnen werk,
word ik door meisjes met alleen een rijstwafel ap hun bordje raar aangekeken.

“Ik wil minimaal 1650 euro ophalen, het collegegeld voor een jadr. Mijn werkgever
Amstelbridge betaalt mijn reis- en verblijfkosten, alles wat ik van andere sponso-
ren krijg, komt terecht in het potje voar UAF. Ik ben mijn hele omgeving aan het
spammen om sponsors binnen te halen: iedereen moet eraan geloven.

“Of ik na de marathen ga stoppen met hardlopen? Nee, dat niet. Wel ga ik het
even wat rustiger aan doen. lk vind het toch wel fijn om ‘s auonds met mijn
yriendinnen op een terrasje te zitten en niet weer een glas cola te hoeven bestel-
len. Daar kijk ik naar uit”

Whl i Corinne sponsoren? Mail haar Corinne@amstelbndge.nl

De redactie veilt de infiotid varn hiet kerstnummer ten bate van de UAF Kik'en bied

op Wik Lblad. tunifkerstueiing

is/1a/83 Ublads



wetenschap

Eerlijk eten

QOrganisaties die hun producten willen
verkopen doen er goed aan ze gan te prijzen
dls ‘eerlijk’ of ‘rechtvaardig’. Dat blijkt uit het
promaotieonderzoek van sociaal psycholoog
Remca Wijn. Hij liet honderd klanten van

een supermarkt vragen beantwoorden over
een brochure waarin producten van Fairfood
werden aangeprezen. In de Helft van de
brochures stond dat Fairfood eerlijke producten
produceert, in de andere helft dat het om goede
spullen gaat. Na afloop van het onderzoek
(althans dat dachten de klanten) observeerde
Wiin hun koopgedrag. Hij zag dat klanten uit
de ‘eerlijk’-groep twee tot drie keer zo veel
Fairfood producten kochten als klanten uit

de ‘goed'-groep. Volgens Wijn bevestigt dit
experiment hoeveel waarde wij hechten aan
rechtvaardigheid. Wie een boodschap wil
overbrengen doet er dus goed aan om het
over de rechtvaardige boeg te gooien, aldus de
promovendus.

Kosmisch dansen

De Acaderriische Jaarprijs ter waarde uan
honderdduizend euro is dit jaar toegekend

aan het Cosmic Sensation Dance Event, een-
project van de Radboud Universiteit. Met het
geld gaat het Nijmeegse team de bezoekers
van de zomerfeesten in de Waalstad uolgend
jaar meenemen naar het ontstaan van het
heelal. Tijdens een feest, waar de muziek en
het licht worden aangestuurd door kosmische
straling, moeten de bezoekers inzicht krijgen

in de stroom elementaire deeltjes waarmee de
aarde vanuit het heelal wordt gebombardeerd.
(zie ook pag. 12). Het Utrechtse plan om
schelieren door middel van een spel inzicht te
geven in het ontstaan van de financiéle markt
in zeventiende-eeuws Amsterdam, sheuvelde in
de laatste voorrande. \lolgens studente Marieke
van der Velden gaat het Utrechtse team nu op
zoek naar andere mogelijkheden om het project
gerealiseerd te krijgen.

Naar mier ruiken

De Bagheera kiplingi, een in Midden-Amerika
voarkomende spin, is in meerdere apzichten
uniek, zo melden Amerikaanse onderzoekers
in het jongste nummer van Current Biclogy.
Niet alleen is de Bagheera onder de rond
veertigduizend bekende spinnensoorten de
enige vegetariér, nog opmerkelijker is dat ziin
dieet voornamelijk bestaat uit de smakelijke
bladpunten van acaciastruiken, ondanks dat
die met groot fanatisme worden bewaakt door
strijdlustige mieren. De mieren bouwen hun
nesten in holtes van de acacia en hebben er
dus alle belang bij om te voorkomen dat het
dak boven hun hoofd wordt weg gegeten. Dat
het de spinnen toch Tukt em van de acacia

te snoepen komt omdat ze het gedrag van
de mieren zo goed imiteren dat die hen niet
als vijanden herkennen. Vermoedelijk ruiken
ze zelfs naar mier, aldus de Amerikaanse
onderzoekers.

GUblad 15718788

Een blokhut in Blodhington

Hij voelt iets van trots, milieu-
wetenschapper Frank van Laerhoven van
het Utrechtse Copernicus Instituut. Tot
vorig jaar werkte hij op dezelfde gang als
Nobelprijswinnaar economie Lin Ostrom.

“Verrassend omdat zij geen hardcore
econoorm is, maar meer dan verdiend.”

Dat is het oordeel van de man die na zijn
studie ontwikkelingssociologie in 1993
naar Senegal vertrok om er te gaan werken
in een bosbouwpraoject van de Verenigde
Naties. “Ik was toen al geinteresseerd in
het werk van Ostrom”, zegt Van Laerhoven,
“omdat zij zich bezighoudt met het han-
delen van groepen mensen die een zelfde
doel nastreven. \lolgens het klassieke
marktdenken leidt dat onvermijdelijk tot
problemen omdat individuen geen rekening
houden met de maatschappelijke kosten
van hun activiteiten, denk maar aan vis-
sers die de oceaan leeg vissen. Maar in

haar spraakmakende boek Governing the

{

Schizofrenie is voor een belangrijk deel
erfelijk bepaald. Maar onduidelijk is welke
variaties in welke genen verantwoordelijk
zijn voor het ontwikkelen van de ziekte. “Al
vanaf mijn studietijd zat het me dwars dat
Wwe nog maar zo weinig van de biologische
achtergronden weten”, zegt UMC-psychiater
Steven Bakker.

Sinds twee jaar doet hij met een Veni-
subsidie onderzoek naar het fibroblast
groeifactor-systeem (FGF), een complex van
genen die een rol spelen bij de ontwikkeling
van de hersenen. Bakker: “Zowel schizofre-
niepatiénten als hun familieleden hebben
gemiddeld iets kleinere hersenen dan andere
mensen. De kans bestaat dus dat genen die
de hersengroei reguleren ook invioed heb-
ben op het ontwikkelen van schizofrenie”
Allereerst zijn in het UMC met een MRI-
scanner de.omvang van de hersenen van
180 patienten en evenveel gezonde proef-
personen gemeten, vertelt Bakker. “Je ziet

tussen mensen enorme verschillen, van één

commons heeft Ostrom laten zien dat en
hoe het anders kan. Heel inspirerend.”
Inmiddels werkzaam in Chili ontmoette Van
Laerhoven zes jaoar geleden een promoven-
dus van Ostrom. “Die man was zo enthou-
siast dat ik besloot haar zelf te benaderen
met een yoorstel voor een promotieonder-
zoek. Korte tijd later zat ik in Bloomington,
Indiana.”

Tot hij vorig jaar in Utrecht werd aange-
steld werkte Van Laerhoven bijna viif jaar
zij aan zij met Lin Ostrom. “Zij is een heel
toegankelijke vrouw, maar in haar werk is
ze ongelofelijk gedreven. Ondanks haar 76
Jaar slaapt ze nog steeds maar zo'n vier
uur per nacht. Ze woont met haar man in
een zelfgebouwde blokhut in de bassen
buiten Bloomington. Dat past wel bij haar,
want ook in haar werk is zij iemand van

de ambachtelijke aanpak. Haar instituut
noemt zij the workshop. Maar ze is ook heel
sociaal. Ik heb een paar keer bij haar thuis
Thanksdgiving gevierd, compleet met kal-
koen, en dat was echt ureselijk gezellig.”

. Steven Bakker (38)
schizofrenieonderzoeker

tot bijna twee liter, wat aangeeft dat een
klein hersenvolume nog absoluut niet bete-
kent dat je schizofreen bent.”

Vervolgens heeft de onderzoeker het FGF-
systeem van die 360 mensen onder de loep
genomen. “Uit eerder onderzoek wisten we
waar in dat systeem variaties in de base-
volgorde uan het DNA kunnen optreden.
Met behulp van de nieuwste technieken was
het toen gewoon turven en zoeken naar
systematische verschillen tussen patiénten
en gezonde personen en tussen mensen
met een groot en een klein hersenvolume.
Fascinerend hoe je tegenwoordig tot op een
individuele ‘letter” in het DNA verschillen
tussen mensen kunt vaststellen”

In een eerste analyse heeft Bakker enkele
varianten gevonden die bij schizofrenie-
patiénten meer lijken voor te kemen. “Wij
gaan die resultaten nu proberen te beves-
tigen in andere patiéntengroepen. Hopelijk
biedt dat op termijn meer inzicht in de ach-
tergronden van schizofrenie.” =

—
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Jongeren kunnen best kiezen, maar ze Kunnen de consequenties uan hun Keuze niet

overzien

het torentje

FOTOL FET WD LUIITGAARDEN

Jongeren kiezen voor minste weerstand

Waar ben ik goed in? Het antwoord op die vraag bepaalt meestal welk
schoolprofiel of studie een jongere kiest. Gedragswetenschapper Wim
Meeus weet dat een puber en in mindere mate een adolescent de
gevolgen van zo'n keuze nauwelijks kan overzien.

“In onderwijsland zijn er - scherp gesteld -
twee denkrichtingen als het gaat om keuze-
maomenten in het onderwijs. Je hebt de gene-
ralisten die vinden dat jongeren een brede
opleiding op niveau moeten krijgen met op
een laat moment de keuze voor een speciali-
satie. En je hebt de stroming van mensen die
vinden dat er van meet af aan keuzes door
jongeren gemaakt moeten worden die zich
toespitsen op de beroepspraktijk. Ik behoor
tot de eerste groep.”

Waarom kies je voor een laat keuzemo-
ment?

“Pubers zijn jongeren in de leeftijd van 12 tot
en met 14 jaar, daarna zijn het tot hun 23ste
adolescenten, Uit onderzoek waarin het
gedrag van jongeren jarenlang is bestudeerd,
blijkt dat pubers nog geen stabiele persoon-
lijkheid hebben. Ook hun vriendschappelijke
relaties zijn instabiel. Grof gezegd heeft

een 14-jarige de meeste conflicten met zijn
ouders en vertonen jongeren van 16 of 17
jaar oud het meeste crimineel gedrag. Vanaf
18- of 19-jarige leeftijd verandert dit een
beetje. Deze conclusies worden inmiddels

ook bevestigd door neurologisch onderzoek.
Als je dit rijtje overziet, is deze periode in het
leven behoorlijk instabiel.”

Wat zegt dit over hun onderwijscarriere?
“longeren moeten in de derde klas van de
havo en het vwo kiezen voor een profiel. Dan
zijn ze ongeveer 15 jaar. Leerlingen van het
umbo moeten op hun zestiefide een vervolg-
opleiding kiezen, Johgeren kunnen best kie-
zen, maar ze kunnen de consequenties van
hun keuze niet overzien”

Moeten die keuzemomenten dan langer
worden uitgesteld?

“Als je op deze manier noar de gegevens
kijkt, wel. Je kunt het keuzemoment uitstel-
len of de profielen zo breed maken dat leer-
lingen na het eindexamen eigenlijk nog alle
kanten ap kunnen. Dat betekent bijuoarbeeld
dat iemand met een traditioneel betaprofiel
ook examen moet doen in aardrijkskunde

of geschiedenis en dat een traditionele alfa
behaluve wiskunde ook economie moet doen.
Maar de eigenlijke uraag is: maken jongeren
wel een keuze? Kiezen ze niet te gemakkelijk

de vakken waar ze goed in zijn? Het onder-
wijs stuurt op basis van resultaten.”

Hoezo is dat dan ‘niet kiezen’?

“Als jongeren het profiel kiezen met de vak-
ken waar ze het beste in zijn, dan kun je

ook zeggen dat ze hun capaciteiten volgen.
Bovendien gaat het dan waarschijnlijk vaak
om vakken die ze leuk vinden. Ze kiezen
kortom voor de gemakkelijkste gang naar het
eindexamen en kijken bij hun keuze niet naar
de mogelijkheden die ze daarmee schrap-

pen.”

Maar op welk moment is een mens wel
in staat om te kiezen?

“De meeste studenten zijn rond de 21 als

Ze een master moeten kiezen. Misschien

zijn ze dan nog net iets te jong. Elk mens is
een persoon met een set vaardigheden en
competenties. Op een gegeven moment weet
je welke dingen je kan, en moet je leren dat
kiezen consequenties heeft. Door te kiezen
ontheem je jezelf mogelijkheden. Dat inzicht
moet je rond die tijd wel hebben.”

GK
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letterenbibhotheek aan de Drift. Vier studenten e e
e e T S
onderzoeken de diepere betekenis van de teksten = ERURY
en afbeeldingen cver rivaliserende verenigingen, e e e v
religie, sport en ... seks. e
Hans Schouwensurg: ‘Mannenteksten zijn korter door de borht! ERT 0. PET U/D LUTEAARDEN
Tussen Drift en Witteurouwen heb ik nooit mijn kennis kunnen ontuou- gebruikt kunnen worden. Hans: “De oudste gedateerde muurtekst komt
wen, want ik zie op elke pagina jouw opengesperde vaging’, lezen we op uit 7991 en het zou zonde zijn om deze informatie te laten verdwijnen.”

een muur. Meer dan twintig jaar lang kalkten studenten in de letterenbieb  Vlolgens Hans is er een opudllend verschil tussen de teksten in de
hun meningen en gedachten in studiehokjes en op de deuren van de we's.  mannen-wce’s en die in de urouwen-wc’s. "Bij de vrouwen staan er bood-

De teksten en afbeeldingen zijn vaak studentikoos: schunnig, grappig en schappen voor vriendinnen. ‘Lief dat je naar mijn hockeywedstrijd kwam

origineel. kijken’, bijuoorbeeld. Of op welke leraar iemand verliefd is. Bij de mannen
\lierdejaars student Geschiedenis Hans Schouwenbuirg (23) analyseert is het allemaal korter door de bocht. Daar wordt niet over liefde geschre-
aan de hand van die uitingen de leefwereld van studenten. Hij doet dat ven, maar over wie er geneukt moet worden.”

samen met vrienden Anne, Guidoen Matthijs. “Studenten schrijuen veel Om zijn onderzoek af te ronden zal Hans de komende maand nog bezig
voor hun studie, maar weinig over hun eigen wereld en belevenissen”, zijn met het vergaren van informatie en het maken van fota’s. “Ik docu-
vindt Hans. “Als je een goed beeld wilt krijgen van wat hen bezighoudt, menteer alles en heb als doel er een leuk artikel over te schrijuen, maar
zul je ook deze muurpolemieken, zoals ik ze noem, moeten bekijken.” ik heb ook al gegrapt dat het een proefschrift kan worden. |k zie het

Hans werkt niet gan een bachelor- of masterscriptie; hij wil ervoor zorgen  allemaal wel.”

dat de cultuurhistorische bronnen na de aanstaande rencuatie van het De leukste sporttekst in de oude letterenbieb is ongetwijfeld deze: 'Wat
pand bekend biijven. Hoogleraar Cultuurgeschiedenis Joris van Eijnatten doet een Feyenoorder die de Champions League heeft gewonnen? Zijn
heeft de studenten uitgelegd hoe de teksten als wetenschappelijke bron PlayStation uitzetten'. MO
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de VolKkskrant -+ gratis 6 dvd-box | |
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GELEGENHEIDSKLEDING
PERSONEEL GEVRAAGD ‘

COMMERCIELE TALENTEN GEZOCHT!
Voor telefonische medewerkers op com-
merciéle afdeling in eentrum Utrecht. Voor

‘ Voor uw party, promotie of

bruiloft VERHUUR en studenten en herintreders, minimaal 17
Ben je uitwonend student en niet ouder dan 27 jaar, _ _ ) jaar. Plus 11 euro per uur mogelik, hoge
dan betaal je slechts € 13,45 per maand voor VERKQOQP van bMQKh\]G, bonus. www.traverseadvies.nl BEL NU 030-

7890150 en vraag naar Thomas Dijkslag.

Zoek je een dynamische bijbaan met |
kOITlPlC’Cl mel toebehoren ‘ leuke collega’s en verrassende pubers?

een Volkskrant-abonnement. ROKKOSTUUM of JAQUET,
Meer informatie; volkskrant.ni/studenten.

Kom bij ons werken! Wij zoeken voor onze
instituten in  Bilthoven Utrecht en Zeist
enthousiaste bijlesd t Kijk op
www instituutmaltha.nl en vul het formulier in!
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3581 AE UTRECHT
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| te wil assisteren. Neem voor meer informatie
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stige Ingenieurs:

Techniek Bedrijven
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voor technisch af- S
gestudeerden of
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studenten in de
eindfase van hun
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Studenten, let op!

Punten niet gehaald? Scriptie neg niet
af? Met Maltha Studiecoaching kom je er |
wéll Ook voor struikelvakken als Statisliek ‘
kun je op ons rekenen. Schriff je nu in via
www.instituutmaltha.nl of ke langs op de |
Vian Asch van Wijckskade 24.

‘Uithofjes” zijn voor alle regeladvertenties die
niet onder de "Ukjes” vallen
Prijs: € 23 veor de eerste 35 woorden;
elk woord meer is € 0,50 extra,
Cpgave uitsluitend schriftelijk bij

studie om op inter-
actieve wijze kennis

te maken met een Bursau Van Viiet BV,

Postbus 20, 2040 AA Zand

Of verkocht aan een bordeel?

E-mail; m paap@bureauvanvliet.com
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Harde pegels

De zonovergoten keuken van het Instituut voor Raeta-Romaanse Talen en Culturen.
Terwijl juffrouw Annie ingespannen nadenkt over de naam van een eliteklasje bij
Rechten (drie plus zeven letters), legt professor Van Dam de laatste hand aan de begro-
ting. Dan komt Jansen binnen.

“Dag professor, wat kijkt u bedrukt. Heeft Meeldraad u weer eens ingemaakt?”

“Het is nog erger, Jansen, het lukt me niet om een siuitende begroting op te stellen.”
“Nou en?”

“Nou en? De heer Amman heeft me gedreigd met hel en verdoemenis als we niet snel
orde op zaken stellen.”

“De heer Amman? U bedoelt die heer van het CuB die eerst zijn financiéle problemen bij
ons over de schutting gooit en ons daarna verwijt dat we financiéle problemen hebben?”
“Dezelfde, Jansen. [k heb hem uitgelegd dat ons topenderzoek en ons excellente onder-
wijs al jaren onder druk staan, maar zei hij, dat was de portefeuille van zijn collega, de
heer Stoof, Daar ging hij niet over.”

“Ja ja, zo kennen we de heer Amman weer. Hé, wat zitten onze studenten daar te doen?”
"0, die hebben een tussenuur en vroegen of ze een beetje mochten bladeren in de min-
neliederen van Rudigenuz. Ze zochten wat quotes voor op de muren van de WC.”

“Onze studenten lezen Rudigeriuz van Vaduz? Maar professor, dat is het!”

“Wat is het? ik kan je geloof ik niet geheel en al volgen.”

“Denk u nou even na, als u wilt. Die studenten van ons besteden een heel tussenuur
extra aan hun studie. In feite volgen zij dus een excellent hanours traject. En u bent ze
aan het begeleiden.”

“Ach Jansen, dat valt wel mee, haor.”

“Dat valt om de drommel niet mee, professor, Eerst heeft u dat boek voor ze moeten
pakken, toen heeft u ze aan de keukentafel getnstalleerd en u bent ook nog beschikbaar
voor als ze uragen hebben. En dat allemaal gratis.”

Sl

“Dat kan zo niet langer, professor. Die studenten werken zich uit de naad en u ook, Het
kan toch niet dat daar geen studiepunten tegenover staan?

“Daar zit wat in, Jansen.”

“En studiepunten leveren in Utrecht harde pegels op. Weet u wat? U belt nu meteen de
heer Amman met de uraag waar hij blijft met ons geld.”

Ecoduct

De vrienden van Amelisweerd zien niets in het plan om over
een twee keer zo brede A27 een kap te leggen, een zogehe-
ten ecoduct. Het ecoduct zou 40 tot 60 miljoen euro kosten,
een flinke hap uit het totale budget van 1,3 miljard dat voor
de Ring Utrecht beschikbaar is. Vorige week urijdag maakte
RTL Nieuws melding van het idee van een 500 meter lange
overkapping. De Vrienden van Amelisweerd en de Natuur- en
Milieufederatie pleiten voor hun alternatieve plan De Kracht
van Utrecht. Meer en beter openbaar vervoer gecombineerd
met rekeningrijden, Zou nieuwe wegen en verbreding overbodig
maken. Op 3 november nemen verkeersminister Eurlings, pro-
vincie en gemeente Utrecht een besluit over het plan om het
snelweguerkeer rond de stad vlot te trekken.

Stamppot to go

Vanaf 1 november hoeven de liefhebbers van stamppot niet
meer in de eigen keuken aan de slag, want dan wordt ‘s lands
eerste stamppot-afhaalrestaurant geopend. Stamppot to

go heet de winkel in de Nobelstraat, Het assortiment wordt
bewust klein gehouden: de klassieke stamppotten en een
stamppot van de maand. Dus hutspot en boerenkool, maar ook
een pompoenstamppot, of pastinaak met garnalen. De stamp-
pot wordt gemaakt door eigen koks, maar de eigenaar speelt
met het idee om vaok klanten stamppotten te laten maken.
“Waarom niet de stamppot van grootmoeder uit Wijk €2

Werkloosheid

De provincie Utrecht telt nu 26.000 werkzoekenden. Dat zijn
et 4000 meer dan een jaar geleden, toen de ecanomische ori-
sis begon. Het aantal ontslagaanuragen in Utrecht komt met
5300 zelfs 134 procent hoger uit. Deze arbeidsmarktcijfers
komen van het UWV Werkbedrijf, het vroegere CWI. De regio
Utrecht is daarmee later dan de rest van het land, maar is nu
bezig met een inhaalslag. De arbeidsmarkt entwikkelt zich
hier de laatste tijd ongunstiger dan elders. Toch is het totaal-
percentage werkzoekenden in Utrecht nog steeds het laagst
van alle provincies: 4,6 procent tegenover het landelijk gemid-
delde van 6,3 procent. Dat komt omdat hier veel mensen
werkzaam zijn in de dienstensector.

IJsbaan'

I1s- sport- en zalencentrum De Vechtsebanen hoopt nog
voor het eind van het joar zicht te hebben op een definitieve
oplossing van de financiéle problemen. In mei kreeg ‘De
Utrechtse kunstijsbaan’ uitstel van betaling. Ondertussen

is de baan al weer gewoon open voor het schaatspubliek.
Onder meer de schaatsbond KNSB maakt het mogelijk dat de
schaatsliefhebbers er hun rondjes kunnen draaien. Intussen
zoeken bestuur en bewindvoerder naarstig naar een definitie-
ve oplossing voor de financiéle problemen. Wethouder Harm
Janssen liet weten dat de ijsbaan niet bij hem hoeft agn te
kloppen voor ondersteuning.

A Utrechts Nieuwsblad
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vodafone

Speciale aanbieding voor
Utrechtse studenten

In de trein mailen. Het nieuws volgen in het park of chatten vanaf
de collegebanken: met Mobiel internet op je laptop van Vodafone
ben je altijd en overal online. Gewoon via hetzelfde Vodafone
netwerk dat je ook gebruikt om mobiel te bellen. Het is simpel

en snel te installeren én te gebruiken.

Speciaal voor studenten van de Universiteit Utrecht heeft Vodafone
nu een extra voordelige aanbieding. Zo heb je al Mobiel internet op
je laptop van € 19,95 voor maar € 14,95 per maand! ‘

Liever prepaid? Profiteer dan van € 50;- extra prepaid-tegoed.

Ga nu naar vodafone.nl/studenten en profiteer van deze
unieke aanbieding!




de mening

De verantwoordelijkheid van de student

Collegezalen puilen uit, de tijd van docenten wordt alsmaar schaarser, de

mogelijkheden voor studenten om uitgedaagd te worden zijn dun gezaaid.
Uiteraard is het allereerst de taak van de overheid om te zorgen voor de
noodzakelijke randvoorwaarden voor goed hoger onderwijs, maar ook
studenten hebben in dit opzicht een verantwoordelijkheid, stelt filosofie- en

rechtenstudent Merlin Majoor.

Laten we vooraf vaststellen dat de kwaliteit en de
toegankelijkheid van het hoger onderwijs nauw
verbonden zijn met beschikbare (financiéle) mid-
delen. Toegankelijkheid is een groot goed, en over-
heid en bedrijfsleven dienen hier dan ook zorg voor
te dragen. De werkelijkheid is helaas anders: beide
handelen al jaren niet meer naar hun verantwoor-
delijkheid. Het hoger onderwijs dient weer prioriteit
te krijgen op de nationale agenda,

Wie zo redeneert, heeft gelijk maar schetst wel
een eenzijdig beeld. Want naast de overheid en
het bedrijfsleven hebben ook de studenten een
eigen verantwoordelijkheid. De vraag om zich op
die verantwoordelijkheid te bezinnen, wordt bin-
nen studentenkringen echter vaak snel en handig
omzeild. Niet vreemd natuurlijk; we vormen een
financieel kwetsbare groep en niemand gaat graag
meer betalen. Maar een onmiddellijk en eenzijdig
‘nee’ als reactie op alle maatregelen van universi-
teiten die voor de student schijnbaar nadelig zijn,
doet geen recht oan de bredere problematiek en
de intentie achter zulke maatregelen, namelijk de
wens om de kwaliteit en de toegankelijkheid van
het hoger anderurijs te waarborgen.

Het is dan ook, juist omwille van de toegankelijk-
heid, maar adk voor de kwaliteit van het hoger
onderwijs, nodig om de blik naar binnen te richten,
op onszelf. Voor wat dat laatste betreft kan de
regelmatig terugkerende discussie over uitdagend
onderwijs uitgangspunt vormen. We willen alle-
maal uitdagend onderwijs, maar dit is niet uitslui-
tend de verantwoordelijkheid van universiteit of
docent. Sterker nog: zonder de ambitieuze student
is dat niet eens mogelijk! Onderwijs kan pas uit-
dagen wanneer we in staat zijn cm onze docenten
uit te dagen - door voorbereiding en actieve inzet.
Onderwijs is het samenspel tussen student en

UU in de pers

docent, uitdagen en uitgedaagd worden.

Wat de financiering van het hoger onderwijs
betreft, geldt een zelfde gedachte. Een voorbeeld:
in tegenstelling tot wat we vaak denken, bedragen
de kosten die een universiteit jaarlijks per student
maakt een veelvoud van wat we, in de vorm van
collegegeld, betalen. Dit is niet per se een pro-
bleem, maar we moeten ons wel bewust zijn van
de bijzondere en waardevolle omgeving waarin we
kunnen studeren. Dat voorrecht brengt de morele
verplichting met zich mee om ons bezig te hou-
den met vragen zoals: hoe ziet het ideale hoger
onderwijs eruit?; wat is er voor dergelijk onderwijs
nodig?; wat heb ik ervoor aver én wat moet ik daar-
voor doen?

De veel besproken maatregel van de ‘harde knip’
wordt in dit licht bezien een stuk redelijker, omdat
het niet handhaven van deze scheidslijn in de prak-
tijk leidt tot grote (financiéle) opgaven vaor de uni-
versiteit. De slechte gansluiting op het masterpro-
gramma door niet-afgeronde bachelorvakken zorgt
vaak voor kostbare studievertraging. Een ander
voorbeeld: selectie aan de poort. Onze universiteit
zet zich al sinds jaar en dag in voor uitdagend
onderwijs - en met succes! Andere universiteiten
kijken jaloers toe; de verschillende ‘colleges’ zijn
een bron van inspiratie voor de rest van Nederland.
Waarom zouden we onszelf en toekomstige stu-
denten deze mogelijkheid willen ontzeggen?
Kortom, het wordt tijd dat wij, als studenten, inzien
dat we een bijzondere en bevoorrechte positie in de
samenleving innemen. Daarom moeten we verder
durven kijken dan onze eigen studie lang is en onze
verantwoordelijkheid nemen voor de toekomst van
het hoger onderwijs. Hoger onderwijs is de verant-
woordelijkheid van iedereen, ook van de student!

PoH

Utrechtse nachtbraleers zoenen uaak met mensen die ze

_ niet kermen Dat thkt uit een ondar?.oek van de NL uit-

: ;gaansmagaz’lnes Bijna de helft van de Utrechters w:sseit
wel eens monduocht uit met een onbekende, zo lezen we,
In Amsterdam, Rotterdam, Dén Haag gebeurt dat veel min-
der. Of er nog iets van een apeﬁingszm unamF gaat, b]ﬂft

endwdeh]k C}nze steﬁing daamm‘

Zoenen mgt.-en‘lwi:ldﬁrsbmdé?
0 Lekker ding? 'Gb for:it! ;

0 ‘Ach, hoe kom j je anders de avond door?
' ; 0 \ieel te bang voor een koortslip

~n Met mijn eigen v.mend(‘rn) zoenen vind ik al niks

Surf naar ww.w,ub]dd.uu.nl
want jouw mening telt

De uitslag van onze vorige poll:

 Grote anzin. Dat vinden de meeste pollstemmers van het
voorstel van minister Ter Horst om uitgaanspubliek een
blaastest af te nemen, Onze stefling was: ‘Blaastest voor
voetgangers? Goed idee’. De politie kan beter echte -hée-.
ven gaan vangen vindt meer dan de helft van de bijna 300
respondenten. Een szj:rt'meent ook gewoon het recht te
_hebben om af en toe lekker laveloos te warden.

aanpakken die agressieve alcoholici

Best, ik drink alleen fris

Ga effe echte boeven vangen

Ik eis het recht om pilsjes te tikken

www.ublad.uu.nl

Geweld

Hoogleraar Publiek Management Mirke

Noordegraaf over geweld tegen gezagsdragers

in het Financieel Dagblad van 10 oktober:
“Regelmatig krijgen gezagsdragers, zoals burge-
meesters, wethouders of politieagenten, te maken
met scheldpartijen, gespuug, schoppen, slaan

en erger. De incidenten zijn dan ook allang geen
incidenten meer. Toch moeten wij oppassen met
overmatige aandacht. Ten eerste kan daardoor het
riskante beeld ontstaan dat de overheid de regie is

kwijtgeraakt. Ten tweede zijn agressie en geweld

tegen overheidspersoneel niet zo bijzonder als het
lijkt. Overheidspersoneel neemt nu eenmadl allerlei
beslissingen die tegen de individuele belangen van
burgers in gaan. Dat die burgers daar vervalgens
boos op reageren, is logisch. Het wordt problema-
tisch als geweld tegen functionarissen onverwacht
en/of excessief is.”

Cultuurverschillen

De rechtspraak is nog erg ‘wit’. Dat veroorzaakt
fouten in de rechtszaal, zegt rechtsantropoloog
Wibo van Rossum tegen dagblad Trouw van

9 oktober: “Er wordt hier en daar wel rekening
gehouden met multiculturele achtergronden, maar
meestal impliciet. Advocaten en rechters hebben
wat vooronderstellingen op basis van algemene
ideeeén. Ze weten wel iets over Turken of over
Antillianen, maar wat dat betekent voor die ene
rechtszaak waarin zij oordelen, weten ze niet. En in
het vonnis zie je maar zeer sporadisch iets terug
van de cuiturele context. Kennis van multiculturele
problematiek is dus belangrijk voor rechters, en ze
willen er ook graag over leren, maar het cursus-
aanbod is marginaal, en er is een beperkt aantal
plaatsen.”

1s/18/e8 Ubladll



Tot de meest spectaculaire verschijnselen in het heeldl
behoren supernova’s, ontploffingen van stervende sterren.
Met een snelheid van zo’'n 20.000 kilometer per seconde
botst gas uit de ster op de omringende materie en veegt
dat op. De daarbij gevormde schokgolven zijn ongekend
krachtige en efficiénte deeltjesversnellers, ontdekte de

U t re c h t S e a St rO n O O m J a C CO Vi n k = Erik Hardeman [ Fotografie: Pet v/d Luljtgaard

18Ubled 15718788

Wij staan dagelijks bloot aan kosmische straling, een waar bombar-
dement van protonen en elektronen die met bijna de lichtsnelheid
dwars door ons heen schieten. De deeltjes hebben nog aanzienlijk
meer energie dan de toch ook behoorlijk energierijke deeltjes uit de
Large Hadron Collider, de nieuwe deeltjesversneller in de buurt van
Geneve.

“We kanden die kosmische straling al lange tijd meten, maar tot voor
kort begreep niemand hoe de deeltjes tot die hoge energieén versneld
werden”, zegt Jacco Vink op zijn kamer op de hoogste verdieping

van het Buijs Ballot Laboratorium. “Al in de jaren dertig werd gesug-
gereerd dat ze afkomstig waren van supernova’s. Bij de gigantische
schok waarmee het gas uit een exploderende ster op de omringende
fmaterie stuit, zou zoveel energie urijkomen dat de deeltjes in de
schokgolf er een ongekende versnelling door zouden krijgen. Maar
zo'n twintig jaar geleden werd theoretisch berekend dat de magneet-

arden

velden rond de schokgolven daarvoor onmogelijk sterk genoeg kon-
den zijn.”

Pingpongballetjes

Vink raakte geintrigeerd door wat er precies in supernovaresten
gebeurt en besloot deze te onderzoeken met onder meer de ront-
gensatelliet Chandra. “Die heeft een grote nauwkeurigheid en maakt
even scherpe plaatjes als de Hubble Space Telescope, maar dan niet
van zichtbaar licht, maar van réntgenstraling. Daaruit halen we niet
alleen informatie over de samenstelling van supernovaresten, maar
ook over hun temperatuur en over de energie van de deeltjes.”

Zoals verwacht registreerde Chandra in een supernovarest in het
sterrenbeeld Cassiopeia een grote hoeveelheid hoogenergetische deel-
tjes. maar opmerkelijk was dat die zich allemadl bij elkaar in de buurt

beuonden, in een dunne schil aan weerszijden van de schokgolf. Vink:




“Kennelijk springen de deeltjes telkens'van de ene kant van de schok-
golf naar de andere alsof het pingpongballetjes zijn die over een netje
worden geslagen. Ze kaatsen bij iedere klap zonder energieverlies
terug, en krijgen er door de snelheid van de batjes bovendien extra
energie bij. Daardoor wordt een nog sterker magneetveld opgewekt,
waardoor de deeltjes nog meer worden versneld. En zo gaat dat door
tot ze voldoende energie en dus snelheid hebben em aan de greep
van het magneetueld te ontsnappen. Die positieve feedback, die in

de berekeningen van twintig jaar geleden ontbrak, verklaart hoe het
komt dat supernovaresten als zulke krachtige deeltjesversnellers kun-
nen fungeren.”

Chinese astronomen

De publicatie waarin Vink de aanwezigheid van zulke sterke mag-
neetvelden aantoonde en waarin hij liet zien dat de dikte van de schil
rond de schokgolf een goede magdt is voor hun kracht, sloeg in 2003
in als een bom. Inmiddels is zijn methode voor magneetueldbepaling
zo algemeen geaccepteerd dat die nu ook al wordt gebruikt bij het
onderzoek naar de versnelling van deeltjes in de omgeving van zwarte
gaten. Vink: "Het is natuurlijk heel eervol dat er nu ook buiten mijn
eigen kleine hoekje van de wetenschap interesse voor mijn idee is;
maar zelf zat ik tot voor kort nog met een probleem. Normaal gespro-
ken werdt bij een schok zoals veroorzaakt door een supernovarest

de bewegingsenergie volledig gebruikt voor verhitting van het gas.

De enaorme hoeveelheid hoogenergetische deeltjes die wij op aarde
registreren, kan echter alleen verklaard worden dls een aanzienlijk
deel u'qn de energie in deeltjesversnelling gaat zitten in plaats van in
\Jerhiffj,hg. Mijn verhaal over supernovaresten als deeltjesversnellers
kon dus alleen kloppen dis de temperatuur er vegl lager zou zijn dan
de theorie voorspelt.”

Dit voorjaar werd ook dit probleem opgelost door een meting van
Vink en zijn promovenda Euveline Helder, die hen een publicatie in het
gerenommeerde blad Science opleverde. “Wij hebben met de Europese
Very Large Telescope in Chili gekeken naar het restant van een super-
nova op 8200 lichtjaar afstand die'in 185 na Christus is beschreven
door Chinese astronomen. We zagen dat de schokgolf nog steeds een
snelheid van bijna zesduizend kilometer per seconde heeft, maarin
plaats van de verwachte vijfhonderd miljoen graden Celsius maten
wij in het gas erachter een temperatuur van maar dertig miljoen
graden. Kennelijk wordt de opgewekte energie dus in meerderheid
gebruikt voor het versnellen van deeltjes en niet voor het genereren

van warmte.”

Uitdijend heelal

Op de vraag wat we nu precies opschieten met zijn ontdekking, wijst
Vink op het toenemende belang van de kosmologie. “Een kwestie
waarin zowel sterrenkundigen als theoretisch fysici zijn geinteres-
seerd is het uraagstuk van het versneld uitdijende heelal. Dat pro-

Sterrenstof

Jacco Vink: “Supernova’s zijn heel
belangrijk voar de chemische verrijking
van het heelal. Dat is begonnen met
alleen waterstof en helium. Alle andere
elementen, dus ook bijvoorbeeld de zuur-
stof en het ijzer in ons bloed, zijn ent-
staan in supernova-explosies. Er wordt
vaak overdrachtelijk gezead: wij ziin
gemaakt van sterrenstof, maarin feite
is dat dus ook heel letterlijk het geval.
Sterker nog, eigenlijk zijn we zelf super-
novaresten. “

ces zou worden veroorzaakt door de geheimzinnige ‘donkere energie’.
Hoe snel het heelal uitdijt kon worden vastgesteld dankzij het feit dat
supernova’s van een bepaalde soort allemaal even helder zijn. Door de
hoeveelheid licht van die supernova’s op verschillende momenten te
meten, is vastgesteld dat ze zich versneld van ons weg bewegen en dat
het heelal dus in een versneld tempo uitdijt. Gezien het feit dat super-
nova's zo essentieel zijn voor het meten van afstanden in het heeldl, is
het belangrijk om zo precies mogelijk te weten welke processen zich er
afspelen, Mijn onderzoek aan supernovaresten draagt dus indirect bij
aan een scherper inzicht in de manier waarop het heelal zich ontwikkelt.”

Kepler

Behalve wetenschapper is Vink, die in 2005 een Vlidi-subsidie in de wacht
sleepte, ook nog steeds liefhebber. “Wat ik zo leuk vind aan supernova’s,
is dat je ze al tijdens je leven kunt zien veranderen. De bekende astro-
noom Kepler heeft in 1604 een nieuwe supernova aan de hemel gezien,
die in zijn tijd een omvang had, vergelijkbaar met ons zonnestelsel,
maar die nu al honderdduizend keer zo groot is. Dat is in korte tijd een
grote verandering, en dat terwijl veel van Keplers tijdgenoten, in navol-
ging van Aristoteles, nog dachten dat de hemel voorbij de maan vast en
onveranderlijk was.”

Dpuallend aan sterrenkundigen is het gemak waarmee zij goochelen met
uoor een leek duizelingwekkende getallen. Jacco Vink lacht. “Je gaat in
dit vak inderdaad heel anders over dingen denken. Van een miljoen gra-
den Celsius word ik niet meer koud of warm. Een snelheid van tweehon-
derd kilometer per seconde? Dan praat je over iets dat in mijn ogen heel
langzaam gaat. Maar ja, zo gaat dat in dit soort vakken. Ik zou een paar
miljoen euro goed kunnen gebruiken, maar dacht je dat Wouter Bos nog
wakker lag van zo'n bedrag?

Om te voarkomen dat ze als gevolg van de zwaar-
tekracht in elkaar storten, produceren de gaswol-
ken die sterren heten, tegendruk via een proces van
kernfusie. Op deze manier wordt gedurende het
grootste deel van hun bestaan (zo'n tien miljard
jaar voor de zwaarste sterren) waterstof omgezet
in helium - een proces waaruit ook onze eigen zan
nog steeds zijn energie haalt.

Een ster bestaat bij zijn ‘geboorte’ voor ongeveer
90 procent uit waterstof. Als dat op is, volgt de vol-
gende stap en wordt het nu in grote hoeveelheden
aanwezige helium omagezet in koolstof. Deze stap
neemt ongeveer tien procent van de levensduur van
de ster in beslag. Met toenemende snelheid vaolgen

daarna omzettingsprocessen in steeds zwaardere

elementen totdat in de laatste fase alle silicium
binnen een week wordt omgezet in ijzer. Omdat de
fusie van ijzerkernen geen energie oplevert, stopt
het proces hier.

Bij gebrek aan tegendruk krijgt de zwaartekracht
nu de overhand met als gevolg dat de ster onder
zijn gewicht bezwijkt en instort. Daarbij komt
zoveel energie vrij dat een enorme hoeveelheid
gas de ruimte in wordt geslingerd. Die explosie,
één van de meest extreme gebeurtenissen in het
heelal, wordt een supernova genoemd. In ons
eigen Melkwegstelsel komt gemiddeld twee maal
per eeuw zao’'n explosie voor. Er wordt wel gespe-
culeerd dat ook de ster van Bethlehem, die de drie
wijzen uit het Oosten de weg wees naar de plek

waar Jezus was geboren, een supernova moet zijn
geweest.

Na de uitbarsting wordt het restant van de ster
onder invloed van de zwaartekracht superdicht op
elkaar geperst, Resultaat is een zeer regelmatig
om zijn as draaiende neutronenster van nog geen
twintig kilometer doorsnee, maar met een gewicht
van een half miljoen maal de aarde. Eén theelepel-
tje van de materie van een neutronenster zou hier
op aarde honderd miljoen ton wegen. Vanwege de
regelmatig rondzwiepende radiosignalen (pulsen)
die neutronensterren uitzenden, worden ze ook wel
radiopulsars genoemd. De snelst bekende pulsar

draait per seconde ruim duizend maal om zijn as.
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interview

wil het Universiteits-
museum en Sonnenborgh
omvormen tot heét
wetenschapsmuseum
van Nederland.

Armand Heijnen / Pet v/d Luitaaarden

Ik heb een studentenverleden in Utrecht, en dat maakt het extra leuk
om hier weer terug te zijn. Ik studeerde Nederlands met als hoofd-
richting de zeventiende-eeuwse literatuur, voardl omdat ik zoveel 1ol
had aan de ‘overuloed-en-onbehagen’-mentaliteit van die periode.
Nederland kende een grote welvaart en rijke cultuur, was van mondiale
betekenis. Maar men hield er compleet andere waardes op nadan nu;
er is heel wat cultureel en wetenschappelijk erfgoed bij elkaar ‘verza-
meld’. De piraterij van toen had bijuoorbeeld nag geen ethische code
die je verplichtte om gestolen schedels terug te geven.

Ik begon als brave student. Ik woonde in Bilthoven, fietste heen en
weer naar colleges. |k roeide nog wel bij Orca, maar het was hoofd-
zakelijk een veilig, rustig eerste jaar. Als tweedejaars ben ik in de
binnenstad van Utrecht gaan wenen. Vanaf die tijd was ik actief in
bijuoorbeeld de medezeggenschap in de vakgroep. De losbandige kant
van het student-zijn heb ik pas in de VS ontdekt. Hoogleraar maderne
letterkunde Wiljan van den Akker was in die tijd bezig een netwerk op
te zetten in Amerika voor culturele uitwisseling. In dat kader mocht
ik naar Pennsylvania afreizen - en daar heb ik me het hele jaar volop
in het studentenleven gestort. Het was uiteindelijk een heel vormend
jaar, waaraan ik acht van mijn beste vrienden heb overgehouden.
Polen, Hongaren, Spanjaarden, twee Fransen... We zien elkaar nog
steeds minimaal eens per jaar waarbij we tussen het slempen door
over allerlei belangwekkende onderwerpen discussigren. Zo'n jaar
hoort wat mij betreft bij academische vorming, bij het krijgen van
ruimte om ervaringen op te doen.

Tijdens het schrijuen van mijn afstudeerscriptie, merkte ik dat ik geen
onderzoeker was, |k wist dat mijn toekomst niet in de wetenschap
zou liggeri. Precies op het goede moment kwam er een oproep van de
TROSvoorbij voor jonge mensen met tu-ambities. Daar reageerden
zo'n duizend mensen op, en ik denk achteraf dat ik uitgekozen ben,
omdat ik tamelijk ontspannen bij dat gesprek zat. De TROS, dat was
inhoudelijk eigenlijk de verkeerde elub. Dus zo heel nodig hoefde ik
niet. Maar achteraf moet ik zeggen dat ze ontzettend goed voor me
zijn geweest; de omroep investeerde flink in jonge mensen. Ik kreeg
een mentor, Werd naar een trainingscentrum van de BBC gestuurd en
heb zo enorm veel geleerd.

Na drie jaar ben ik overgestapt naar de NCRVY, en vervolgens naar

de RVU die een programmaleider zocht. Die omroep - ooit begonnen
als radio-valksuniversiteit - wil een bijdrage leveren aan mensen die
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zelf in beweging komen om zich te ontwikkelen, Met die insteek was

eigenlijk al een Tinkje gelegd naar de baan die ik nu heb. Ook in het
museum lepelen we geen kant-en-klare verhalen op, maar proberen we
de bezoekers zelf een vonk mee te geven waarmee hun nieuwsgierig-
heid losbrandt.

Mensen uit de omroepwereld dachten dat ik zou onderduiken in een
rustig baantje in een stoffig museumpje. Niets is minder waar. Het
werk hier is nog hectischer dan ik zelf al had gedacht. Dat komt omdat
ik feitelijk directeur ben van twee musea: het Universiteitsmuseum en
Sterrenwacht Sonnenborgh. Maar daarnaast zit je in een groot netwerk
van de Utrechtse museumwereld, de stad, een grote universiteit ... een
immens werkterrein.

Ik zie kinderen als de belangrijkste doelgroep uan ons museumn. Maar
we bedienen hen ten behoeve van de universiteit en in samenwerking
met de universitaire gemeenschap. We proberen de fascinatie over te
brengen die wetenschappers veelal drijft. En bovenbouwers van de mid-
delbare school willen we helpen bij hun studiekeuze. Maar die jeugd is
lastig te bereiken. Zij zullen niet gauw zeggen: laten we zaterdagmiddag
eens naar het museum gaan. Wat dat betreft heeft onze sector beslist
een imagoprableem. Wie ons museum kent, is er enthousiast aver. Maar
voor het gros van de mensen is het een goed bewaard geheim. Daar zou
ik graag iets aan doen. Elke bezoeker moet zich hier drie uur uitstekend
kunnen vermaken en vervolgens nog eens graag terugkamen of over
hun bezoek vertellen. Er hoeven hiet geen treintjes door de tuin te rij-
den. Maar ik zou het wel leuk vinden als kinderen hier in de tuin kunnen
spelen en op die manier iets antdekken wat raakt aan wetenschap.
Gelukkig bereiken we al veel bezoekers: bijna 70.000 per jaar in muse-
um en sterrenwacht samen. Het unieke van het Universiteitsmuseum is
dat het met enerzijds het bezit van zo'n 180.000 objecten en anderzijds
de aanwezigheid van bijucorbeeld een Jeugdiab, de kwaliteiten van een
Teylers Museum eh een Nemo in zich combineert.

Wat ik ook graag wil is dat het museum de unjversiteit nog zichtbaar-
der maakt, vooral door de mensen zichtbaar te maken, Zowel de histo-
rische grootheden die de universiteit heeft voortgebracht, als de weten-
schappers van nu. Als we Utrecht als kennisstad willen neerzetten, dan
hebben we een uitstekend science-museum nodig. De energie en het
elan om dat te bereiken is hier uolop aahwezig. Het enige wat ik af en
toe moeilijk vind, en waarin deze baan zich ook wezenlijk onderscheidt
van die binnen de omroepwereld, is dat dingen zo lang kunnen duren.
Dat ik soms pas over twee maanden een afspraak kan krijgen met een
collega die ik eigenlijk morgen al zou willen spreken.

Maar dat staat de ambitie niet in de weg om hier over pakweg drie jaar
hét wetenschapsmuseum van de regio Utrecht te hebben staan, met de
potentie om uit te groeien tot hét wetenschapsmuseum van Nederland.
Hoe durfje, zou je zeggen, met een Naturalis, Nerrio of Teylers binnen
enze landgrenzen? Maar ik denk tdch die ambitie te kunnen waarmaken.
Enerzijds omdat we een grote universiteit als rugdekking hebben, ander-
zijds omdat we een combinatie in huis hebben van wetenschapshistorie
en actualiteit. Als we er in slagen om innovatieve varmen te vinden om
dat over het voetlicht te brengen, dan gaat het hier heel leuk worden.

y
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achtergrond

Inbraken zorgen voor onrust onder buitenlandse

studenten

Angst en ergernis
N Zuilen

Een inbraak in je flat terwijl je in de bioscoop zit; vanuit je zit-
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kamer zien hoe opgeschoten jongens je fiets proberen te ste-

len; en een politieman die je waarschuwt om ‘s avonds maar

liever niet alleen de straat op te gaan. Welkom in de gezellige

u niuerSiieitssth Utrec ht. Erik Hardeman [ Fotografie: Pet v/d Luljtgaarden

Ze hadden zich nog wel zo op hun semester in het buitenland ver-
heugd, Iris uit het ltaliaanse Camerino, Anna uit Diisseldorf en Sandra
uit Miinchen. Met hun studie gaat het prima, maar wonen in Utrecht
is tot nu toe geen onverdeeld genoegen. Het begon al meteen bij aan-
kamst. Dat hun woning diep in Zuilen lag, ver voorbij het Julianapatk
en een ongelofelijk stuk fietsen naar de binnenstad en De Uithof, was
nog tot daar aan toe. Erger was dat ze een flat aantroffen waar in de
zitkamer het nodige meubilair ontbrak en waar het afval van de vorige
bewoners nog rondslingerde. Pas echt vervelend werd het echter op
zaterdagavond 19 september, toen zij bij terugkomst uit de stad
merkten dat er in hun flat was ingebroken. Behalve een camera, een
iPod en een paar leren tassen, waren hun drie notebooks verdwenen.
Ook in drie andere flats in de straat waar buitenlandse studenten
wonen, hadden dieven diezelfde week toegeslagen en toen de gealar-
meerde politieagenten vertelden dat de beveiliging van hun flat maar
zozo was en dat Zuilen tot de gevaarlijkste buurten van Utrecht werd
gerekend, was het plezier er voor de drie studentes wel zo'n beetje af.

Aardedonker

Drie weken later lijkt de rust in de Cromwijcklaan weergekeerd. De
straat oogt vriendelijk en groen, in de Zwanenvechtlaan is op Toopaf-
stand een madern winkelcentrum en de woningen zien er goed onder-

houden uit. Afgezien van de forse afstand naar de binnenstad, is er zo
op het oog weinig aan te merken op de stragt waarin SSH Short Stay
buitenlandse studenten huisvest.

Maar sinds de bewuste septernberweek voelen de vele Erasmus-
studenten zich er allesbehalve prettig, zo blijkt als Iris me haar slaap-
kamer op de begane grond laat zien. Zij wijst door het raam op de
verwaarloosde tuin die grenst aan een begroeid binnenterrein, en trekt
daarna met een boze ruk het gordijn dicht. “Er staat wel een groot hek
om het terrein, maar als je wilt, ben je daar zo overheen. En niemand
ziet je, want er brandt hier aan de achterkant totaal geen licht, het is
‘s nachts aardedonker. In het begin vond ik dit best een vriendelijke
buurt, maar nu ben ik banhg. De eerste week na de inbraak hebben we
met zijn drieén in de zitkamer geslapen. Daarna zijn we weer terug-
dgegaan naar onze eigen kamers, maar ik voel me hier nog steeds niet
prettig.”

Ook veel andere bewoners van de Cromwijcklaan is de reeks inbraken
niet in de koude Kleren gaan zitten. Terwijl Iris aan tafel haar verhaal
vertelt, luistert Anna van een afstandje mee. “Wij zijn vooral geschrok-
ken van het feit dat dit volgens die agenten niet zo'n veilige buurt is”,
zegt zij. "We zagen veel kinderen op straat en het zag er allemaal heel
uriendelijk uit, dus we konden het eigenlijk niet geloven, maar volgens
de politie doen de kinderen vaak met de oudere jongens mee. In het
begin ging ik ‘s avonds nog gewoon met de fiets naar de stad, maar
dat durf ik nu niet meer, zeker niet sinds ik gehoard heb dat een paar
andere meisjes door jongens zijn lastiggevallen.

Met de bus terugkomen is ook lastig, warnt de laatste bus gaat al om
half twaalf. Dus dls ik gezellig uit ben geweest, ben ik wel gedwangen
om een taxi te nemen.”

Geforceerde sloten

Direct na de inbraak hebben de gedupeerde studenten contact opge-
nomen met SSH, maar tot hun ergernis werd daar nogal lauw op hun
verhaal gereageerd. “Er kwam wel snel iemand om de sloten te repa-
reren”, zegt Iris, “maar pas na twee uur praten stemde men erin toe
om een veiligheidscheck uit te voeren. Dat is gebeurd, maar we heb-
ben er daarna niets meer van gehoord. Bij onze buren die ook graag
zo'n check wilden, kwamen ze pas een paar weken later langs. Een
SSH-medewerker heeft toen de achterdeur met lijm dichtgekit. Het is



iris. ‘De serste wes

iets, maar ik denk nog steeds dat het niet erg moeilijk is om binnen te
komen.

“Wat me ergert, is dat Short Stay zich er zo gemakkelijk vanaf maakt.
Ze beweren bij hoog en bij laag dat dit geen anveilige buurt is, maar
voldens ons is dat alleen maar om niets te hoeven doen. Want zelfs
als ze gelijk zouden hebben en als dit inderdaad een incident is
geweest, dan begrijp ik nog niet waarom ze zo ongeinteresseerd rea-
geren. We hebben verschillende keren contact met ze gehad, maar we
worden van het kastje naar de muur gestuurd. Ze nemen ons en onze
problemen gewoonh niet serieus.”

Megan, een Australische economiestudente verderop in de straat, bij
wie diezelfde week ook werd ingebroken, is iets milder. “lk heb wel

het gevoel dat ze bij Short Stay hun best doen. Ze zijn in elk geval
regelmatig komen kijken. Maar veel meer dan de geforceerde sloten
vervangen, hebben ze tot nu toe inderdaad niet gedaan. Wij hebben
gevraagd of we een andere woning konden krijgen. Dat kon niet, zei
men en daar heb ik ook wel begrip voor, gezien de woningnood in
Utrecht. Maar wat ik niet begrijp, is waarom we geen tralies voor de

‘Zuilen is niet onveilig’

ramen kunnen krijgen of op zijn minst een alarminstallatie. Bij ons in
Melbourne heeft bijna iedereen er een en ik snap echt niet waarom dat
hier niet kan. Wij wonen op de begane grond en met zo'n installatie
zouden we ons een stuk veiliger voelen. lk hoop echt van harte dat ze
die wens van ons honoreren.”

Ook voor Pepa uit Barcelona, die met een Chinese en een Russische
huisgenote in de flat naast die van Iris, Anna en Sandra woont, zou
een alarm een stuk schelen, Zij was op de bewuste avond thuis, toen
er om half twaalf werd aangebeld. “lk heb daor de intercom gevraagd
wie er was, maar niemand gaf antwoard. Even later haorden we
lawaai, maar daar hebben we verder geen aandacht aan besteed. We
dachten: het zullen wel dronken jongens zijn. Pas de volgende dag
realiseerden we ons dat het de dieven geweest moeten zijn. Sinds die
tijd voel ik me hier niet echt meer op mijn gemak. Short Stay mag
dan wel zeggen dat het hier veilig is, maar de sloten van onze flat zijn
exact dezelfde als die van de flats waar is ingebroken, dus het wach-
tenis tot ze ook bij ons binnenkomen. Ik houd echt mijn hart vast.”
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220 Refugee graduates Minor changes for the Netherlands
thanks to UAF in THE Ranking

Last year, 220 refugees, including

50 university students, were able to
complete their degrees thanks to UAF
Refugee Students. The majority of
refugees come from Iran.

The Netherlands have regained third position in the Times Higher
Education international league table. Eleven Dutch universities
keep their position in the Top 200. Four of these, including Utrecht
University, belong to the best one hundred. The University of

: f Amsterdam is the only Dutch university featuring in the Top 50.
The decrease in the number of graduates is the result of

a strong decrease in the number of asylum seekers since ' .
2001. In 2001, some 32,600 people sought asylum in the in the international league table, the Netherlands are'in joint third position together

Netherlands; in 2002, 2003 and 2004 their numbers were with Canada and Japan. The United States and Great Britain dominate with most
reduced to 18,700, 13,400 and 9,800 respectively. universities in the league table by far: 54 and 29 respectively,

Among last year’s graduates are many doctors, Harvard University (1), the University of Cambridge (2) and Yale University (3) are
nurses and engineers. About half of them completed the world’s three best universities, same as last year. The Top 10 shows only one
a professional higher education (HBO), 25 per cent newcomer: Princeton University jumped from twelfth to eighth position. American
an academic education and about 25 per cent an Columnbia University lost just one place ending up just outside the Top 10.
intermediate vocational education. Besides from Iran, University College Londan strikingly Teapt from seventh to fourth position.

many come from Iraq, Afghanistan, Azerbaijan, Burundi, The highest ranking European university after the British ones is ETH Zurich
Armenia, Sudan and Russia. (Switzerland), in 20th position.

The order of the Dutch unijversities has hardly changed: the University of Amsterdam
(49) remains the best Dutch university entering the Top 50 after a year in 53rd
position. Among the Dutch universities, Utrecht University comes in third place

after Amsterdam and Leiden (60). In the Top 200 threcht University is ranked 70th,
dropping three places from last year. Lo a

. coming up

Photo exhibition at the University Library

) : : : The Wageningen University {155) dropped considerably (-13) and changed places
In October, the ‘Brug’ (Passage) of the University Library 2 ? : e B

: : with the University of Groningen (138). Erasmus University Rotterdam, on the other
at De Uithof will mount the ‘Faces of the Sahara; Scarves ) . ! ) }
. i R hand, did much better than last year (+18) passing Maastricht University (116) ta
and Veils’ photo exhibition. The exhibition is produced o .

. : ) arrive in 108th position.
by students of University College Utrecht and includes a

collection of unique photos by UCU Director of Studies,
Fried Keesen, made during his Trans-Sahara travels.

While the American universities still are very successful they have done less well
than they did five years ago. Five American institutions no longer feature in the
Ry : : Top 100; four not even in the Top 200. Their positions have been taken up by Asian
The photos show scarves and veils, not as symbols of ) ol . .
universities, from countries such as Japan, Hong Kong, South Korea and Malaysia.

the suppression of women, of fundamentalism or of e

extremism, but in their practical and cultural function in
the context of the Sahara and its beauty. The exhibition
will last until Wednesday 28 Octaber.

Information Session for Scientific Research
On Thursday 29 Qctober, Utrecht University will host

an Uithof-based information session on the NWO 2010 U b" a d fo rs a'l e

Innovationd]l Research Incentives Scheme. The session

: 1s aimed at researchers who are planning to submit a Launch your bid at the Ublad Christmas Auction and decide on the
VENI, VIDI or VICI apglication ta NWO — the Netherlands

o b s _ content of our special Christmas issue!
Organisation far Scientific Research - an important

investor in Dutch higher education.

The information session will inform interested Have you always wanted to determine the

researchers about Utrecht University’s internal feedback content of the Ublad? This is your chance! A

session for participating candidates. The aim of the small contribution will allow you to decide what

internal feedback is to improve the chances of your will be published in the last issue of this year. All

application being successful in the NWO competition. proceeds will go to charity!

During the afternoon session, you will get information

about the NWO competition process, the faculties' The Christmas spirit, the economic crisis and the

assistance, and the internal feedback session, The opportunity to try something new, have led the

session will also deal with the way to submit an excellent Ublad editors to put the Christmas issue in the

and attractive proposal in the NWO competition. sales. Nearly all articles and columns, the English

The information session will be attended by Innovational Page also, will be sold on auction. But it is also

Research Incentives’ laureates, members of the internal possible to bid for a part in ‘Schreef’, the Ublad

advisory committees, faculty staff who assist candidates, cartoon, or in 3 Hoog. The editors have decided to donate the complete proceeds to UAF Refugee
and Academic Affairs staff responsible for setting up Students.

the internal feedback session. There will be ample At www.ublad.uu.nl/kerstveiling you may place a bid for Your favourite article. If someone else
opportunity to ask questions and exchange experiences wishes to buy this article they will have to top your bid. All our editorial pages including the cover
with laureates. The language of the session is English. page will be sold in this way. Each article will have to raise a minimum amount. If all articles are
When: Thursday 29 October 2009 from 3 to 5 p.m. sold we will at least be able to fund the tuition fees of one refugee student.

Where: University Library, Boothzaadl, Heidelberglaan 3

Who for: Utrecht University researchers For mare information about UAF go to www.uaf.nl.

Registration: vernieuwingsimpuls.oo@uu.nl Go to our site now as the auction has already started!

1BUGlad 15/18/818



Nobel Prize Winners

Last week and early this week saw the announcement of the
Nobel Prizes. In December, the laureates will receive their prizes,
which are worth approximately ten million Swedish crowns, or one

million euros, per discipline.

MEDICINE

Firstly, the winners of the Nobel Prize for medicine were anhounced.
This year, the prize goes to three American scientists who conducted
research into the protection of chromoesomes. Elizabeth Blackburn,
Carol W. Greider and Jack W. Szostak examined the role of telomeres,
which are reinforced chromosome ends, similar to the plastic ends of
shoelaces. Their research sheds light on ageing processes and may
help in the fight against cancer.

CHEMISTRY

The Nobel Prize for chemistry has also been awarded to three
scientists, who studied the function of the body cell. British-Indian
Venkamatran Ramakrishnan (1952), American Thomas A. Steitz
(1940) and Israelian Ada E. Yonath (1939) discovered the working of
ribosomes, which translate DNA into amino acids. As all cells contain
ribosomes, their work can also be used for the development of new
antibiotics.

PHYSICS

The Nobel Prize for physics is to be shared by the father of fibre
optics and the two inventors of the CCD chip, which converts light
into electrical signals. Half of the prize meney will go to Chinese
British scientist Charles K. Kao (1933), who is affiliated to Standard
Telecommunication Laberatories in the British town of Harlow and
the Chinese University of Hong Kong. The other two laureates are
Americans Willard S. Boule (1924) and George E. Smith (1930), who
invented the CCD sensor at Bell Laboratories in 1969. CCD sensors
are used in modern digital cameras throughout the world.

five gquestions

Aboud __I-_l'dmay.el (2_1-, Paleéﬁp’
is a third-year Liberal Arts &
Sciences student, specialisin

LITERATURE

Thursday last week, the Nobel Prize for literature was awarded to
Romanian German poet and essay writer Herta Muller, who currently
Tives in Berlin. Miiller (1953) is the twelfth woman to win this prize.
In her work, she describes life under the dictatorship of Nicolai
Ceausescu in Romania in 1965 and in 1989. Miillers latest novel
‘Atemschaukel’ deals with the departation of German-speaking
Romanians to the then Soviet Union after the Second World War.

PEACE .

Barack Obama wins the Nobel Peace Prize. According to the Nobel
Committee, the American president will be awarded the distinction
for his ‘extraordinary efforts to strengthen international diplamacy
and cooperation between peoples’.??US presidents preceding Obama
in winning the Nobel Peace Prize are Jimmy Carter (2002), Woodrow
Wilson (1919) and Theodore Roosevelt (1906).7

ECONOMICS

The Nobel Prize for Economics goes to Elinor Ostrem (1933) and
Oliver Williamson (1932) for their work in the field of ‘economic
governance’. Ostrom - professor of Political Science and of Public and
Environmental Affairs, bath at Indiana University in Bloomington -
focused oh the administration of public money. Oliver Williamson

- retired professor of Business, Economics and Law at the Unijversity
of California, Berkeley - concentrated on conflict management within
hierarchically erganised companies. As a matter of fact, Ostrom is
the first woman to win the Nobel Prize for Economics.

HOR/AH




Voordrachten
docentenprijzen
gevraagd

leder jaar looft het college van bestuur twee
docentenprijzen uit: de Docentenprijs vaor de
beste docent van de universiteit en de Prijs Jong
Docententalent. Studieverenigingen dragen de
kandidaten voor. Een jury beoordeelt de docenten
op hun onderwijsprestaties.

Tot witerlijk 1 december is het mogelijk voor beide
prijzen een docent voor te dragen. De genomineer-
den worden eind februari bekend gemaakt en de
winnaars tijdens de Onderwijsparade op urijdag 19
maart.

De officiéle prijsuitreiking vindt plaats tijdens de
Dies Natalis op 26 maart in de Domkerk.

Hoe de aanuraag ingediend moet worden, kun je
vinden op www.uu,nl/NL/onderwijs/topdocente-
nenstudenten,

[ DE UNIVERSITEIT
UTRECHT ZOEKT:
————

5 AlO’s voor onderzoek
aan zonnecellen ............

AlO Gedragsbiologie ....
AlO ‘Europese begin-

selen van goed markt-
foezitht i,

Wetenschap is nooit af

Verkiezingen 2010

In het voorjaar van 2010 zullen de
verkiezingen plaatsvinden voor de zetels van
de studentengeleding in universiteitsraad

en faculteitsraden. Teveris zijn er
verkiezingen voor de dienstraad van de
Universiteitsbibliotheek (UBU).

Universiteitsraad

Kandidaatstelling voor de 12 studentenzetels in
de universiteitsraad vindt plaats door middel van
kieslijsten.

De kandidaatstelling vindt plaats op 11 maart
2010 (definitieve vaststelling kieslijsten door
Centraal Stembureau op 22 maart 2010).
Formulieren voor de kandidaatstelling voor de
universiteitsraadsverkiezingen zijn verkrijgbaar bij
de secretaris van het Centraal Stembureau, Anne
Marie Partridge, kamer 510, Bestuursgebouw,
Heidelberglaan 8, tel. 030-253 4491, e-mail:
a.m.partridge@uu.nl.

In geval van stemming geldt het volgende tijd-

schema:

* 17t/m 21 mei 2010: stemming
» 26 mei 2010: bekendmaking uitslag stemming

Taizeé in Utrecht

Taize is een christelijke gemeenschap in Frankrijk
die jongeren uit allerlei verschillende stromingen
samenbrengt. Broeders met verschillende kerke-
lijke achtergronden uit zo'n twintig verschillende
landen vormen de basis. Jongeren, gelovig en niet-
gelovig, worden door de sfeer van verbroedering en
de spiritualiteit aangetrokken. De eenvoudige en
ongecompliceerde omgeving moet ontmoetingen
mogelijk maken: tussen mensen, culturen en over-
tuigingen, en niet in de laatste plaats met God.
Elke derde donderdagavond van de maand worden
in Utrecht liederen van Taizé gezongen. De gebe-
den zijn oecumenisch; ze worden voorbereid door
Jongeren met verschillende kerkelijke achtergron-
den. ledereen is welkom.

Meer informatie: www.taizeinutrecht.nl/vesper,
http://jongerengebedutrecht.hyves.nl of tai-
zeutrecht@gmail.com.

Faculteitsraden

Vioor informatie over en formulieren voor de facul-
taire kandidaatstelling kunt u de betreffende kies-
commissies raadplegen:

Faculteit Geesteswetenschappen, Nelleke Bouma
Faculteit Rechtsgeleerdheid, Economie, Bestuur en
Organisatie (REBQ), Miranda Walraven

Faculteit Geowetenschappen, Ria van der Linden-de
Leeuw

Faculteit Sociale Wetenschappen, Vera Boonekamp
Faculteit Betawetenschappen, Mies van
Steenbergen

Faculteit Geneeskunde, Henriette Emaar

Faculteit Diergeneeskunde, Tiildy Arsay

University College, Abdaljowad Hamayel

IVLOS, Gerrit Worm

Mogelijk gelden voor de verkiezingen in uw facul-
teitsraad afwijkende data. Raadpleeg hiervoor t.z.t.
aanvullende publicaties van de kiescommissie van
uw faculteit.

Dienstraden
Bij de volgende dienstraad worden in 2010 verkie-

zingen gehouden: de Universiteitsbibliotheek (UBU).

Workshops voor promovendi

Het Expertisecentrum Graduate Schools organi-
seert op urijdag 30 oktober workshops voor pro-
mavendi. Er zal aandacht zijn voor vaardigheden
dls een ohderzoeksvoorstel opzetten, weten-
schappelijk schrijven en presenteren. Daarnaast
komen vragen als ‘wat wordt er eigenlijk van een
proefschrift verwacht?, ‘hioe verbeter ik de com-
municatie met mijn promotor?’ en ‘hoe plan ik
miin onderzoeksactiviteiten? aan de orde. Het
Expertisecentrum is onderdeel van IVLOS Instituut

voor Educatie. Het programma kun je vinden op
www.uu.nl/NL/faculteiten/ivlos/Actueel /Pages/
Workshopmiddagpromouendi.aspx. De middag
wordt gehouden in het Ruppertgebouw in De Uithof
en duurt van 13 tot 17 uur. Daarna volgt een een
borrel.

Je kunt je opgeven door voor 19 oktober een e-mail
te sturen naar e hello@uu.nl, o.v.v. naam en fac-
ulteit. Geef wel aan welke twee workshops (één uit
iedere ronde) je wilt volgen. Deelname is gratis.



Kunstcriticus Ben Lewis over

de kunstbubble

De Britse documentairemaker en kunsteriticus

Ben Lewis houdt op vrijdag 6 november een lez-
ing bij Stichting Art, de studievereniging van
Kunstgeschiedenis. Lewis deed onderzoek naar

de internationale kunstmarkt en kwarmn er achter
waarom de prijzen voor hedendaagse kunst de
afgelopen vijf jaar gemiddeld met 800 procent ste-
gen.

Vloor zijn documentaire The Big Contemporary Art
Bubble reisde hij in 2008 van de Art Basel Fair in
Zwitserland naar de veilinglokalen van New York,
van de ateliers van succesvolle kunstenaars in
Berlijn naar de kantoren van puissant rijke hedge-
funders en kunstuerzamelaars.

Over hoe deze luchtbel tot stand kon komen, gaat
zijn lezing die duurt van 19 tot 22 uur. Wil je erbij
2ijn? Stuur een e-mail naar activiteitencommissie@
stichting-art.nl. De locatie wordt later bekendge-
maakt.

Subsidies Utrechts Universiteitsfonds /

K.F. Hein Fonds

Elk jaar stelt het K.F. Hein Fonds een aanzienlijk
bedrag ter beschikking ten behoeve van universi-
taire projecten. Tot uiterlijk 7 novemnber kunnen
faculteiten en andere universitaire onderdelen pro-
jectyoarstellen voor 2010 indienen bij het Utrechts
Universiteitsfonds. De maximale subsidie die je
kunt krijgen is 13.000 euro.

Vorig jaar werden onder andere het sym-

posium ‘Darwin s erfenis’ en het project
‘Ontdekkingsreis door de bijzondere collecties van

de Universiteitsbibliotheek’ gehonoreerd met een
garantiesubsidie.

Een overzicht van alle projecten die de afgelopen
jaren zijn gesubsidieerd kun je vinden op wwu.
ufonds.uu.nl/sponsors. Daar staat ook informatie
auver de procedure, criteria en de randuoorwaarden
voor een aanuraad.

Contactpersoon bij het Universiteitsfonds is Robert
Jan Feunekes, (030) 2538680, rj.feunekes@uu.nl,
Heidelberglaan 8 (k. 028), 3584 CS Utrecht.

Biobrandstof en bioplastic
in het Universiteitsmuseum

Het Universiteitsmuseum presenteert in de tentoon-
stellingenreeks ‘Onderzoek in beeld’ actueel onder-
zoek van de Universiteit Utrecht. Dit keer staat de
tentoonstelling in het teken van het onderzoek naar
een nieuwe generatie biobrandstof en bioplastics.
Utrechtse wetenschappers van de Anorganische
Chemie & Katalyse Groep en het Copernicus Instituut
van de faculteit Betawetenschappen houden zich
bezig met fundamenteel anderzoek naar de produc-
tie van biomassa en het omzetten daarvan in bruik-
bare stoffen. Wat dat voor gevalaen heeft voor de
toekomst laten ze samen met het museum zien in de
beeldpresentatie 'Van boom tot auto: over biobrand-
stof en bioplastic’. Deze is tot en met januari te zien.

Het museum is van dinsdag tot en met zondag van
11 tot 17 uur geopend. Zie ook wwus.uu.nl/univer-

siteitsmuseum voor meer informatie.

Trainingen

Taalecursussen?

Hoe meer talen je spreekt, hoe interessanter, spannender,
leuket en groter je wereld waordt, Het James Boswell
Instituut organiseert korte taalcursussen, speciaal
opgezet voor studenten. Het hoge tempo van de cursus
maakt dat je in korte tijd vee] opsteekt van de taal. En...
je kunt er alle kanten mee op. In november starten er
cursussen Chinees, Duits, Frans, |taliaans, Portugees,
Russisch, Spaans en Zweeds. Welke taal wil jij Teren?
[voor wie] studenten en medewerkers UU

[hoe vaak] 9 bijeenkomsten

[wanneer] diverse data en tijden vanaf 9 november
[kosten] 50 euro (studenten UU) 80 euro (medewerkers
uw)

[inschrijving] online via www.jbi.uu.n

[informatie] administratie James Boswell Instituut
jomes.boswell@jbi.uu.nl, 030-2538666

Symposium
‘Darwin’s legacy’

Op donderdag 12 november wordt in het
Educatorium het symposium Darwin's legacy,
the influence of euolutionary thinking on science

gehouden. Tijdens dit daguullende programmia
gaan wetenschappers van verschillende disciplines
in op het belang van de evolutietheorie voor hun
vakgebied. Zo spreken op het syumposium behalve
biologen ook psychologen, econamen en artsen,
Het symposium wordt afgesloten door de bekende
filosoof Michael Ruse.:

De toegang is gratis voor studenten en medewer-
kers van de Universiteit Utrecht. Je kunt je agnmel-
den-door een e-mail te sturen naar R.H.J.Erkens@®
uu.nl onder vermelding van naam, adres, studie-
richting of afdeling.

Meer informatie over het programima is te vinden
op http://web.science.uu.nl/darwinsymposium.

is/in/eg UbladBI



Ukjes

Ukjes bevatten maximaal 25 woerden en zijn bedoeld voor kameraduertenties,
vrijwilligerswerk, kleine diensten of verkoop van goederen tot 450 eurc. De
Ukjes kosten 10 euro en moeten acht dagen voor plaatsing binnen zijn, dus op
woensdag om 17.00 uur. De tekst kan geprint worden ingeleverd per past of ter
redactie. Bezoekadres redactie: Heldelberglaan 8, Bestuursgebouw kamer 146
B. Postadres: Postbus 85232, 3508 AE Utrecht. Tevens is er een mogelijkheid de
tekst te mailen naar Ukjes@ublad.uu.nl. Levert u via de mail uw tekst aan, dan
ontvangt een reply-mail met pestbanknummer en volgnummer ter afrekening.
Bij inlevering ter redactie dient contant te worden betaald. Per post met bijslui-
ting van 10 euro. Voor overige advertenties: Bureau Vian Vliet, 023-5T14745.

Diversen

® Proefpersonen gevraagd. Wil je snel
iets bijuerdienen en je bijdrage leveren
aan de wetenschap? Schrijf je in op
wwur.elseutrecht.nl! Je krijgt uitnodi-
gingen voor leuke experimenten!

® Workshap Gulden Snede. Zaterdag
17 oktober, Dude Hortus Utrecht. €25
studenten korting (€47 excl entree
Hortus €7).
WWw.cursuseentrumease.org.

® Coaching-Wil je meer richting
geven aan studie, of juist aan wat
daaromheen gebeurt? Ik kan helpen.
Vergoeding onnodig. 29jr, werkzaam
in Venture Capital, ex-headhunter,
aik@deveneijns.nl.

® Problemen met je huurbaas/
werkgever? Of ben jij het niet eens
met je tentamencijfer? Het USF
Studentensteunpunt geeft gratis
juridisch advies!

Contact: 030 253 22 53 of steun-
punt@usfstudentenbelangen.nl.

® Op 18 oktober buigen studenten-
teams (hbo/wo) zich weer over cases
over de millenniumdoelen. Met als
hoofdprijs: een reis naar Zuid-Afrika!
Schrijf je nu in, op wwu.millennium-
battle.nl!

Vrijwilligerswerk

® Het Rode Kruis Utrecht Midden
zoekt enthousiaste vrijwilligers die
kinderen op basisscholen EHBO-les
willen geven. Info via: jeugd@rode-
kruisutrechtmidden;nl.

® Kennismaken met een andere
wereld? Een avondie tijd voor iets
geheel anders? Word vrijwilliger bij de
Sleep-Inn, een nachtopuangvoorzie-

ning van De Tussenvoorziening! Meer
info: vrijwilligersfunctionaris@tus-
senvoarziening.nl of bel 030-2340819
(Chris Daanen).

® Loop je vast bij het studeren in ver-
band met een psychische handicap?
Misschien kan een studiemaatje het
nodige zetje geven waardoor je de
gang erin houdt. Info: www.humani-
tasutrecht.nl; contact: studiemaatjes.
utrecht@gmail.com.

® Deelnemers gezocht voor anderzoek
UMCU naar effect fitness op mentale,
lichamelijke gezandheid en hersen-
volumes bij gezonde, lichamelijk
inactieve mannelijke vrijwilligers (18-
30jr). Bel/mail Thamas Scheewe (06-
21270257 /topfit@umcutrecht.nl.

® Wil jij eindelijk iets doen met je
apgedane kennis? Kormn dan juri-
disch advies geven bij het USF
Studentensteunpunt, Reageer snel!
usfstudentensteunpunt@gmail cam
of bel +316 413 841 14.

® Bliif niet lang doormodderen. Als
student met een psuchische belem-
mering kun je plezier hebben van

een studiemaatje. Welkom voor een
kennismaking via studiemaatjes.
utrecht@gmail.com. en zie wWww.
humanitasutrecht.nl.

® Vind je het leuk om je hobby te
delen? Samen leuke dingen doen!
Woaord maatje van een ex-dakloze.
Mail: maatjesproject@tussenvoaorzie-
ning.nl of bel: 030-2304568.

Personeel

® \\jj zoeken naschoaolse opvang voor
Kirsten (10jr) en Sem (7jr), vaoral op
dinsdagmiddag en donderdagmiddag.
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Je kunt bellen: 030-2943535 of mai-
len: rakiki@zonnet.nl

® Gezocht: Tutoren vaor huiswerkbe-
geleiding (ong. 15 uur) op het Luzac
Lyceum Utrecht. Info: mw. M. van der
Hulst, 030 - 231 39 28.

® Spreek je je talen, zie je gasten
graag genieten en kun je een lekker
eitje koken, bakken of scramblen?
Word jij mijn BEB waé.?'uemer?.lnfn:
wwu toeven.nl/stand_in.

® \Welke studente in omgeving
Utrechtse Heuvelrug wil tijdens
vakanties en op oproepbasis onze
telefoniste assisteren? Informatie via
0343 - 43 73 73 of mail naar jme-
hartvelt@demerseberghen.nl; www.
demerseberghen.nl.

® Studenten opgelet: RonDom zoekt
nieuuse, veelzijdige Domtoren mede-
werkers! Kijk voor een uitgebreide
uacature omschrijving op: www.dom-
toren.nl {(onder Actueel),

® Gezocht: student met didactische
vaardigheden voor bijles (natuurkun-
de en wiskunde) aan 6-VWO schaliere,
pakket NT. Voorlapig éénmaal per
week. Buurt: Wilhelminapark, Utrecht.
Reacties naar: karel@webletters.nl of
tel. 06 - 2246 43 56.

® Actieve en doortostende student-
assistent gezocht voor de organisatie
van de 2-jaarlijkse cenferentie van
het Scholennetwerk van de UU. Duur;
1 november - 1 mei 2010 (0,2 fte).
Infarmeer bij Janneke Voskamp: 030-
2531968 of h.m.j.voskamp@uu.nl.

® Betrouwbare oppas aan huis
gezocht voor 2 kinderen (8jr & 6jr)

3 of 4 dagen per week na schoal in
Bilthoven. Verdiensten zijn goed. 030-
2723307; rgerard@xs4all.nl.

Muziek

® Trombonisten gezocht! De Jazzalike
Bigband is op zoek naar trambonis-
ten. Repetities zijn op dinsdagavond.
Nieuwsgierig? Mail naar wanted@
jozzalike.nl.

Sport

® SHAOLIN-KEMPO. Chinese verdedi-
gingskunst met c.a. chi-kung-, medi-
tatie- en conditietraining. Maandag-
en donderdagavond gymzaal Goeree
6, 19.30-22.00 uur. Inlichtingen: 030~
2883688; meer informatie http://
www.chuan-fa.nl,

-
Lessen

® Punten niet gehaald? Met Maltha
Studiecoaching kam je er wél! Ook
voor struikeluakken als Statistiek kun
Jje op ons rekenen. Schrijf je nu in:
wwuzinstituutmaltha.nl.

® Benieuwd of buikdans iets voor

jou is? Kom naar de 6 weekse intro-
ductiecursus! Sportieve les met een
Orientaals tintje; woensddag om 18.30.
Studentenkorting! www.arya.nu
®PROFESSIONEEL GECOACHT
WORDEN! Bijna afgestudeerde Life
Coach, NOBCO erkend. Nu tijdelijk
coaching voar 20,- euro p/u. Bel 0653
26 45 28 www.aantafel.com of mail:
willemdijksterhuis@aantafel.com

Verhuizen

@ \an je ouwe stek naar je nieuwe
plek, verhuis je met Peet dan is dat
gebeurd voor je ‘t weet. En voor weij-
nig poen is het prima te doen. Bel
daarom Peet’s Verhuis Service ook
voor flat, woning en of kantoor. Tel.
030-2518336.

ingezonden mededeling

* Een goede rijopleiding volg je
maar één keer in je leven!

* Al meer dan 39 jaar toonaan-
gevend, innovatief en
betrouwbaar!

* Wij hebben als één van
de weinige rijscholen
het Bovag 3-sterren
kwaliteitslabel!

www.bruinsma.net
030-2510864

De grootste verkeersschool van Midden-Nederland
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WHAT’'S NEW

testbeeld

:l:; %eﬁl ‘l_lel%tenbaar

Top, onzin of zozo. Het
Ublad test uiteenlopende
zaken die (on)misbaar zijn in

het Utrechts studentenleven. f : wisi e Y p e + Will e

Ons cultuurpanel brengt ver-

slag uit. : ' i - : o - : H i el h er ke n b aar

DEZE WEEK:
SO:
B “De titel van het foto-

stripalbum is Heel herkenbaar, maar de

Ype + Willem, het eerste
autobiografische fotostrip-
boek ter wereld, gemaakt
door Ublads eigenste 3Hoog-
bedenker, Ype Driessen.

strips bewijzen het tegendeel. Sommige
situaties waar de hoofdrolspelers zich
in bevinden, zijn inderdaad uit het leven
gegrepen, maar hoe ze daar vervolgens
mee omgaan niet.
Alles wordt heel erg overdreven. Dit zie je
voordl in de foto’s waar ze veel te expliciet
laten zien wat ze duidelijk willen maken. :
S e Het kan zijn dat grappen anders niet Suz.et,té Obb:,-j,:,'k (:_193' twe_e-"; :
. ik ghﬁ_tﬁiet‘dn wachten begrepen worden, maar anderzijds: ook : "'déj"c'mrsfaaiwét énéchap'._
e R zonder dat over de top poseren had het .uih'dt;Ypé 1 Willem senctilc.

wel gekund. Nu maakt het de strips zo "ké]tje averdrijuen.
voorspelbaar dat je bij foto twee of drie het SR ' ‘
einde al kan bedenken. Niet grappig, dus.”

. ‘:--.7 BT | G : M E .
M U B B “Voordat ik het i B “Korte fotostrips ken

boelge van Ype + Willem in mijn handen ! 4 I ik uit het Ublad, daarin vind ik ze altijd
kreeg, was ik niet zo bekend met het genre & : wel grappig om te lezen. Het is een leuk
fotostrip. Alleen de Ubladstrip 3Hoog Tees ik idee om dergelijke strips te bundelen,
wel eens. Ik vind het erg leuk dat de auteur : : maar omdat de strips vrij veel op elkaar
dit genre onder de aandacht wil brengen. v lijken, gaat het op gegeven moment ver-
Daarnaast kost het volgens mij ontzettend velen. Sommige strips zijn best origineel
veel tijd en energie om zo'n fotostrip te e ' bedacht, maar het is veel van hetzelfde.

maken, dus alleen al wat dat betreft petje Dadrom is het - denk ik -leuker om één

af. Het is een leuk boekje, met grappige strip per keer te lezen, zoadls in het Ublad,

 Malou van Beotum (23),
- zesdejaars B:éstuurs_fﬁ o

strips. De titel Heel herkenbaar gaat voor

dan meerdere achter elkaar. Ik zou het i Mark Elkﬁu.izeﬁ (23'}' b
mij alleen niet helemaal op. Leuke strips boekje zelf niet kopen, maar het is wel L B Re‘cht:;n, l_eést' A

.:, Drganisatiewetenschap,. : :
rykoh Y R P leuk om te hebben.” strip lieué§ ‘per stuk’

-~ yindt et stripboelge niet.
_misstaan op dewe:

maar soms echt een beetje vergezocht. Alles
bij elkaar: een komisch boekje dat niet zou
misstaan op het nachtkastje van de gemid-
delde student, of als leesvoer op de wc.”

Win een - /- fotostripboek
e
E_&:I_Iegl he;kenbaar

Q-..__‘.__:‘_:-

Het Ublad verloot 5 exemplaren van Ype + Willem

e
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Rock&Roll L] E]Cd -

Eerstejaars student Theater-, Film en Televisiewetenschap Lisa Peters (13)

nog even wat
\ biertjes...

% Heb je nog hiet
'\ genoeg bier &
: op?

viel op foute jongens die haar teleurstelden. In Michael (19) heeft ze iemand

gevonden die ze honderd procent vertrouwt. “Hij kijkt niet eens naar andere

vrouwen. Zelfs niet naar vrouwen die ik mooi vind”

“Ik heb Michael in de zomer van 2008 leren kennen.
Ik bezocht in Litnburg een vriendin op een camping
toen mijn aandacht werd getrokken door een jon-
aen die luid schreeuwend op een skelter onze kant
op kwarn rijden. Ik was onder de indruk van zijn
verschijning, maar na de die dag verloren we elkaar
uit het oog. Hij had al een uriendin.

Toen dat uitging, heeft mijn uriendin ons gekop-
peld door onze e-mailadressen uit te wisselen,
Veruolgens hebben we veel op msn gepraat en is hij
als mijn date meegegaan naar het kerstgala van
miin middelbare school. Speciaal voor mij had hij
een pak aangeschaft. Toen hij ook nog zijn kleur
stropdas op mijn poarse jurk wilde aanpassen, was
ik helemaal verkocht. Die avond hebben we voor het
eerst gekust. Nee, een langdurige passionele kus
was het niet, maar kriebels in mijn buik had ik wel
en al snel daarna hadden we eeri vaste relatie.
“Michael is lang, heeft blond haar en is mooi
gespierd. Dat komt goed van pas, want we zijn

net begonnen aan een cursus rock&rell-dansen
bij de Jumping Spectacles hier in Utrecht. Dat
gaat er heftig'aan toe, maar is superleuk om te
doen! Waar we ons naast dansen mee vermaken
is het luisteren naar rock en het spelen van
games. Racegames zoals Need For Speed zijn
favoriet. Ons record is veertien uur onafgebroken
gamen.

"Wat ik in Michael waardeer is dat hij me hele-
maal respecteert zoals ik ben en er altijd voor

me is. Ik hoef maar iets aan hem te vragen en hij
doet het-uoor me. |k ben op dit moment superblij
met mijn relatie en zie de toekomst rooskleurig
in. Of ik later kinderen wil? Nee! Ik hou gewoon
niet van kinderen. In alle fases van hun leven zijn
ze op een andere manier vervelend. Oppassen doe
ik met plezier, maar ik kijk ook altijd uit naar het
moment dat ik kan zeggen dat mama weer thuis
is.”

bt It

door Ype Driessen

turfjes te

Zettenl
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Parnassos
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Sportaanbod ¢

SPORTCENTRUM OLYMPOS

Let op: nu nog GRATIS oporten
voor medewerkers!

UU-medewerkers die nog in 2009 bij Olympos een abennement of cursus(sen) kopen

uit de pilot Regeling Bedrijfsfitness (zie de sporten met een *) en voor 31 december
declareren bij de universiteit, krijgen dit tot een maximum bedrag van 225 euro volledig
vergoed! Declaraties diein 2009 na 1 december worden ingediend, zullen in 2010 uitbe-
taald worden. Zie voor meer informatie over het sportaanbod, de voorwaarden en

inschrijving www.olympos.nl/bedrijfsfitnessUu.

Vanaf 1 januari 2010 wordt de Regeling Bedrijfsfitness waarschijnlijk opgenomen in
het Keuzemodel Arbeidsvoorwaarden (dit wordt medio november vastgesteld). Dit
betekent dat vanaf dan ‘bronnen’ (0.a. salaris, vakantiegeld en eindejaarsuitkering)
belastingvrij ingewisseld kunnen worden voor bedrijfsfitness. Er geldt dan geen maxi-
mumbedrag. Houd de UU-site (onder ‘arbeidsvoorwaarden’) en de DPO-nieuwsbrief
in de gaten voor meer informatie.

CURSUSSEN

SPORT

AIKIDO
BADMINTON
BALANCE*

BALLROOM DANCING

BEACHVOLLEYBAL
BODYFIT 40+*
BODYSHAPE*
BOKSEN
CAPOEIRA

CONDITIETRAINING*

DUIKEN
FLOORBALL
GOLF
HARDLOPEN*
HIGH-LOW*
JAZZDANS
JIUNITSU
Jupo
KARATE-DO
KICKBOKSEN
NORDIC WALKING*
PILATES*
POWERPUMP*
SALSA
SCHAATSEN
SKIEN

SNOWBOARDEN

SPINNING*

WANMEER

Periode 1t/m 4

Periode 1t/m 4
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Periode 1t/m 4

TAREVENIMEUROS

1 periode: §A30,20 __§B49.30 |
1 periode: §A 24,80 §B40.50 |
1 periode: §A 3520 _§B57,50 |

Meer informatie bij de sportdesk of www.olympos.nli

eriode 1t/m4

Periode 1en 4

Periode 2 t/m 4

Periode 1t/m 4

Periode 1t/m

P

Periode Benl

Periode 1 t/m

Periode 1t/m 4

Periode 2

B B B 5 BB B
2RENE NS 2 2
m m o ] @
- =1 ) - —r
o (= [~ [~ =4
= =1 Ej = 3
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Periode 1t/m 4

1 periode: §A 35,20 _§B57,50 ]
1 periode: §A 35,20 _ §B57,50
1 periode: §A 35,20 __§B57,50 |
1 periode: §A 24,30 839,70 |
1 periode: §A 30,20 _§B4930 |
1 periode: §A35.20 __||B57.50 |
Cursusduur 3 weken

Cursusduur 3 weken

1 periode: §A26.80 |
1 periode: A 35,20 _§B57,50 |

«Vvaltonder de Regeling Bedrijfsfitness van de Universiteit Utrecht en is {mits gekocht en gedeciareerd voor 31 dec.
2008) GRATIS voor UU-medewerkers. Kijk op wwwiolympos, ni/bedrijfsfitnessUU voor meer informatie.

SQUASH
STEPS*
STREETDANCE*
TAE BO*
TAEKWONDO
TAI CHI

TENNIS

TENNIS INDOOR
TURNEN
VOLLEYBAL
WORKOUT MIX*
YOGA*

ZUMBA*
ZWEEFVLIEGEN

WELK TARIEF?

TARIEF A:
Studenten UU

TARIEF B:
Medewerkers UU*

[A24,30 |
B57,50 |
1 uur les, beginners - halfgevorderden:
1,5 uur les, (ver)gevorderden:
A3520 |
[A35,20 |
1 periode: A 24,80 | — 40,50
Lierstart: 34,00

Sleepstart: 64,00
Kennismakingspakket: 99,00

VRI) SPORTEN

SPORT

BADMINTON

BEACHVOLLEYBAL

FITNESS*

SQUASH

SQUASH DALUREN

TENNIS

ZWEMMEN

WANNEER

Periode 1t/m4

TAREVENINEURO'S

B 41,30

April t/m oktober 1 maand: §A 1230 §B20,10

STUDENTEN-
SPORTVERENIGINGEN

Ben je student dan kun je ook lid worden van een studentensportvereniging.

3mnd: _§A2520 |
3mnd: _§A53,90 |
(6 mnd: _|
12 mnd: |
3mnd: _|
6 mnd: _|
12mnd: §A11860 NB19390 |
3mnd: __§A26,50 |
6mnd: __§A41,50 |
12 mnd: |
3mnd: __§A3590
6 mnd: |
12 mnd: _|
Looptijd abonnement sept ‘09 -aug 10

A 64,70 B 105,70

Er zijn circa dertig verenigingen bij Olympos aangesloten.

Kijk op www.olympos.nl voor meer informatie over de verenigingen!

vpp2alalaan 3 de vithof



Meer macht, minder gezag
De ouderwetse burgervader is niet meer, zegt staatsrechtdeskundige Aleidus Woaltjer. Een burgemeester
moet zijn gezag verdienen.

8 Weer gezakt op de Shanghairanking
Hoe komt het toch dat de Universiteit Utrecht steeds verder wegzakt op de ranglijst uit Shanghai?
Een analyse.

12 Van student naar artiest
In de avonduren gebeurt het. Dan transformeert menig student naar artiest. Niet het denken maar het
doen staat centraal bij kunstzinnige vorming. Een inkijkje bij het jarige Parnassos.

!
1 Ed'son de Pary
De masterstudent vluchtte uit Kameroen en klom in Nederland via het mbo op naar een universitaire stu-
die. Met financiéle steun van stichting UAF voor vluchteling-studenten.

16 Hoera, ik doe een onderzoeksmaster!
Het kostte even wat tijd, maar de onderzoeksmasters voor studenten in de alfa- en de gammarichtingen
winner aan belangstelling. Dat er zich geen hele horden inschrijven, vinden de hoogleraren geen strop:
‘Meer dan 25 studenten wil ik niet eens. '

En verder

04 De wederopstanding van de kritische student 19 English Page 24 campuscontract in 3Hoog

colofon
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‘Hoe kan dat nou?

OV-chipkaart

Vorige week werd Sekeﬁd- dat nog

ruim 100.000 studenten wachten

~ op hun OV-chipkaart,
een percentage uian 18 procent.

Gerard Oosterwijk van de studentenuakhcnd Lsvb, .

‘maak je je zorgen?

“Ik ben erg geschrokken van de cierrs ‘en maak me
grote zorgen. Ik vind het ureemd dat er na al die jaren.
uoorbermdmg nuin de laatste twee maanden nog

_ '100 000 studenten wachten op hun kaart.”

Datis niet mis! Hoe kan dat nou? :
“Er gaat veel mis bij de vier verantwoordelijke instan-
ties. Somm1ge studenten leuerden al drie keer een

pasfoto en bijbehorend formuher in, maar hebben nog i

steeds geen ch1pkuart ontuangen.”

De mstanties doen niet goed genoeg hun hest’
"Ze uerbergen zich achter het feit dat studenten moei-

lijk bereikbaar zouden zijn. Natuurh]k zun zeer, studen— _

~ ten die het-allemaal niks kan schelen, lnks zijn en pas

Iaat dingen regelen, maar dat is echt een kleine minder-
heid. Ik heb er weinig wertrouwen indat alle studentEn o

~ voor het einde van het kalender]aar hun koartin huis
hebben.”

Charlotte Schoen'maker van de OV-chipkaart, zijn

de zorgen van Gerard Onsterwijk terecht"

“Nee, ik maak me nergens zorgen over. Veel studenten '

worden niet bereikt omdat ze zijn verhuisd of omdat K
hun ingezonden fnrmuheren un]eesbuar zun

; Gerurd, nog een tip voor Charlotte om het prnues
~ een beetje te versnellen? e
. “Jazeker! Ik mnd het jammer dat ernu zo naar de stu-

dent. wordt gewezen Ik zou graag zien dat dehstudenten il

‘een brief binnenkrijgen met daarop gedrukt al hun
gegevens; 'wadrbp'ze'bijboorbeéld'aﬂe'en‘ een pa‘éfétb‘
hoeven te plakken Dan kan het toch met meer: rms

3 ga an-)u " ) ; : ’

'"Hundiga tip, Charlntte? _ i

“"\Janaf december zal het zo gaan studenten hoeuen

unor een OV- chlpkaart niet. meer Iangs het postkantoo'r' :

bnef w:mrop ze mderdaad alleen hun pasfoto hoeuen te
plakken

* Dat last voor het huidige probleem niks op toch?
“Dat Klopt, maar na een mailing die we vorige week

de deur uitdeden, kregen we duizenden reacties en nu
loopt het storm. Ik Uen.uacht dat we voor het einde van.
het jaar de 100 prccent gaan benaderen

MO :

' qj"hl:a:tl_ ‘asj'n:{_;a_;- -

Tijd voor actie voor het
onderwijs

Bezorgde studenten en docenten discussiéren vol-
gende week in De Uithof over de vercommercia-
lisering van de universiteiten. Student Culturele
Antropaologie Jilles Mast is lid van de Kritische

Studenten Utrecht en mede-organisator van de bij-

eenkomsten.

Knitische Studenten Utrecht? Lang niets
van gehoord. “Dat klopt. In 2002 en 2003
was er een groep Kritische Studenten
actief tegen het marktdenken. We heb-
ben die haam bij toeval overgenomen.
Met enkele andere Utrechtse studenten
schreef ik vorig jaar een artikel over de
invloed van de Europese Unie op het
hoger onderwijs. Mensen dachten vervol-
gens dat wij de KSU waren. Dat hebben
we maar zo gelaten.”

Is de doorsnee-student net zo kritisch als
Jjullie? “Je hoort veel studenten klagen over het onderwijs dat ze krijgen. Ze hebben het
gevoel dat er steeds meer stof in korte tijd doorheen wordt gejaaad. Docenten hebben
geen tijd om te motiveren.Tegelijkertijd wordt steeds zichtbaarder wat de oorzaken zijn.
Overheidsinvesteringen lopen terug en universiteiten richten zich op het paaien van het
bedrijfsleven. Studenten komen daarom in beweging. Kijk ook naar bijuoarbeeld ROUW,
Redt Ons Universitair onderWijs, dat door Utrechtse biclogiestudenten na de reorgani-
satie daar is opgezet”

Wat moet er gebeuren? “Alleen door een democratisch proces kunnen we op een ohaf-
hankelijke manier vaststellen wat de rol en positie van de universiteit moet zijn. Het is
onzin dat het college van bestuur meer macht heeft dan een gekozen universiteitsraad.
Studenten moeten ook directe invloed krijgen op hun onderwijs, op toets- en werk-
vormen bijuoorbeeld. Dan krijg je pas echte betrokkenheid. Je ziet nu dat studenten

die meer betalen in het UCU het onderwijs hebben dat eigenlijk iedereen zou moeten
krijgen. De tweedeling groeit. Het moment is nu om iets te doen. In het kader van de
internationale actieweek ‘education hot for sale” organiseren we bijeenkomsten in De
Uithof. We roepen iedereen op om de universiteit weer terug te claimen.” X8

Meer info: unua kritischestudenten.nl, de aftrap 1s dinsdag 70 november

De Universiteitsraad wil garanties voor een goede medezeggenschap over de uitbeste-
ding van de catering. Anders dreigt de raad met een negatief advies over de reorganisa-
tie van de facilitaire dienstverlening

Eerder dit jaar werd bekend dat de universitaire catering op termijn wordt uitbesteed.
Omdat de keuze voor een externe cateraar waarschijnlijk heel tijdrovend is, gaat het
lang duren voordat de gevalgen voor de positie van de huidige medewerkers duidelijk
wordt. Daarom wil de U-raad nog niet akkoord gaan met de reorganisatie van de facili-
taire dienstverlening.

In een brief aan het college liet de raad dat maandag weten. De raad wil dat de reorga-
nisatie van de catering als apart geval wordt behandeld. In een extra vergadering met
collegelid Hans Amman maakte raadslid Fred Toppen duidelijk op zich geen problemen
met de voorgenomen uitbesteding te hebben. Wel dient de overgang van het personeel
te zijner tijd als een nieuwe reorganisatie te worden beschouwd met op dat moment
opnieuw inspraak van de U-raad of de dienstraad.

Na een lange discussie leek Amman bereid om het standpunt van de raad te accepteren.
Maar hij kon geen toezegging doen zonder overleg met zijn collega-collegeleden en met
de Raad van Toezicht. EH



Acute bezuinigingsnoodzaak. Dat antwoord kreeg de Universiteitsraad
vorige week op een vraag naar de reden van het afschaffen van de
beurs waarvan vorig jaar nog zo'n 700 studenten gebruik maakten.
De noodzaak was volgens het college van bestuur zelfs zo groot dat
niet gewacht kon worden tot het einde van het academisch jaar.
Studenten die na de jaarwisseling dus naar een bestemming buiten
Europa gaan, hebben een financiéle tegenualler. De aanvragers zijn
inmiddels op de hoogte gebracht. Volgens Studentenservice heeft dat
geleid tot een beperkt aantal kKlachten en vragen.

De faculteit Sociale Wetenschappen komt enkele groepen studenten
van wie bekend is dat deze in blok 3 en 4 afreizen, tegemoet. Zo kun-
hen studenten van opleidingen die een verplicht buitenlands verblijf
kennen alsnog hun 260 euro krijgen. Deze oplossing geldt alleen nog
voor dit academisch jaar.

Harrigt Luijendijk-Jungerius, codrdinater internationalisering bij FSW,
werd enigszins overvallen door de snelheid waarmee de beurs werd
afgeschaft. “In de voorlichtingsronden van 2008 hebben we studenten

hier niet over kunnen informeren. Wie zich aanmeldde voor een ver-

blijf in het buitenland heeft natuurijk al vergevorderde plannen. We
wilden graag iets doen voor deze groepen.”

De coGrdinator begrijpt de achtergronden van het besluit, maar noemt
het wrang dat een universiteit die internationalisering hoog in het
vaandel heeft staan, geen beurzen meer heeft voor uitgaande studen-
ten. “Studenten blijuen misschien niet thuis vanwege die 260 euro,
maar het werkte wel stimulerend.” X8

Betaraad sceptisch over reorganisatie Farmacie

Is de reorganisatie van Farmacie echt zo onvermijdelijk? Het bestuur

van Betawetenschappen kon de faculteitsraad dinsdag niet overtuigen.

Bij Farmacie verliezen zo'n tien medewerkers in 2010 hun baan, bovendien
wordt het aantal door de universiteit betaalde promovendi teruggebracht van
dertig naar twintig. Op die manier wil het bestuur het structurele tekort van
0,9 miljoen euro op joarbasis wegwerken. Deze week besprak de faculteitsraad
het rearganisatieplan. De discussie spitste zich toe op de uraag of een formele
reorganisatie wel nodig is. Binnen Farmacie circuleert namelijk een alternatief
plan dat uitgaat van een geleidelijke afslanking zohder gedwongen ontslagen,
maar volgens decaan Alfred Bliek biedt alleen een harde sanering soelaas.
Ondanks herhaalde verzoeken heeft de raad dit alternatief nooit onder ogen
gekregen. Violgens Bliek omdat het niet ‘af’ is en de raad er dus niets mee
kan. Uit de vinnige reacties van de raadsleden bleek dinsdag dat ze niet

blij zijn met deze betuttelende houding van het bestuur. Ze willen het

René Hendriks / 50 /
ondersteunende dienst
Sociale Wetenschappen

“Miin nieuws is dat ik de herfst alweer zat ben. Ik heb er gewoon een hekel aan.

Kou en nattigheid: het zou verboden moeten worden! Vertrekken in het donker
en ook weer thuiskomen in de duisternis, daar word ik niet vrolijk van. Met
opstaan heb ik ook meer moeite: als het buiten donker is, blijf ik liever langer
liggen. De herfst irriteert me ook, omdat ik dan minder lekker met rn‘i_jn maotor
kan rijden. Dat doe ik inmiddels al dertig jaar met groot plezier.

“Na mijn jeugd, toen ik op een paars Puchje reed, was matarrijden een logisch
vervolg. Ik heb jaren op een Harley Davidson gereden en daarmee toerde ik
salo heel Europa door, maar die Harley's gingen echt altijd stuk. En dan niet
aan het einde van de vakantie, maar altijd aan het begin. In de twaalf jaar dat
ik met een Harley op vakantie ben gegaan, is me dat vijf keer overkomen. Op

dlternatief graag zelf op zijn merites beoordelen.

Extra pikant is dat in het alternatieve plan wordt voorgerekend dat de finan-
cigle nood van Farmacie vooral wordt veraorzaakt door de manier waarop het
geld in de Betafaculteit wordt verdeeld. Volgens de farmaceuten werkt het
facultaire verdeelmodel sterk in het nadeel van departementen met ueel onder-
wijs. In een andere Utrechtse faculteit zou Farmacie jaarlijks ongeveer acht
ton meer krijgen. Zou het niet logisch zijn om Farmacie met zijn studentrijke
apathekersopleiding in financieel opzicht een andere behandeling te geven dan
Wiskunde en Scheikunde, uroeg raadslid Hans de Cock. Bliek: “Allemaal leuk
en best, maar elke euro méér voor Farmacie is er én minder voor een ander
departement.”

Na anderhalf uur bleek dat het bestuur de scepsis van de raad niet had kun-
nen wegnemen, mede omdat nog enduidelijk is of er voldoende geld is om de
kosten van de reorganisatie te betalen. De raad zal later deze week zijn aduies
over de rearganisatie geven. £H

een gegeven moment was ik het zat en kocht een BMW. Alle sprookjes daar
over zijn waar: in vijf joar heb ik nooit pech gehad.
“Ik ga een paar keer per jaar met de motor op vakantie, maar alleen als het
lekker weer is. De landen waar ik het liefste rijd, zijn Duitsland en Zwitserland.
De wegen daar ziin goed onderhouden. De snelweg gebruik ik alleen om ergens
snel te kemen, daarna blijf ik doar liever zo ver mogelijk vandaan. Ik verkies de
“ provinciale wegen om van het landschap te genieten.
“Mijn reizen plan ik nooit: ik neem vrij van het werk en kijk gewoon naar het
weer. Ik ga naar een land waar de temperatuur gangenaam is. De tijd van
campings heb ik achter me gelaten: tegenwoordig slaap ik alleen nog maar in
Juxe hotels. Tot wanneer ik wil blijuen 'r'ij_den? Totdat ik in mijn kistje lig” MO
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wetenschap

Smeltend Noors ijs Nieuwe start voor hersen- en

Als de temperatuur in Noorwegen de komende

- Blblad ss/n/es

decennia met drie graden stijgt, zal de ijs-
kap Hardangerjekulen in Zuid-Noorwegen
verdwijnen voor het jaar 2100. Dit blijkt uit
een studie van Rianne Giesen waarin ze het
verwachte toekomstige Klimaat koppelde aan
processen die op en in de ijskap plaatsvinden.
De gletsjer is met haar oppervlak van ruim
zeventig vierkante kilometer de op twee na
grootste van Zuid-Noorwegen: Giesen deed in
een zijarm van de gletsjer zes jaar meteorolo-
gische metingen met een autom:at'isgh weef-
station op de ijskap. Dit om de uitwisseling
van energie en massa aan het opperviak van
de ijskap te doorgronden. Giesen verwacht
overigens dat ook andere ijskappenin Zuid-
Noorwegen zullen verdwijnen, omdat die ueel
lijken op de Hardangerjekulen.

Winstbejag

Ook zonder dat we het doorhebben, laten we
ons gedrag bepalen do.drwé-t ‘he,t“bpf‘éuert_..; '
Dat schrijven de Utrechi_se psuchologen Henk
Aarts, Ruud Custers en Erik Bijleveld in het
blad Psycholegical Science. Zij zetten proef-
persongn voar een manitor waarop munten
van 1 of 50 eurocent werden getoond. De
deelnemers moesten na elke munt een taak
uitvoeren waarmee zij het getoonde bedrag
konden verdienen. Uit een andlyse van de
pupilgrootte (die agngeeft hoezeer mense_ﬁ
zich inspannen) concluderen de onderzoekers
dat de proefpersonen beter hun best deden
voor 50 cent dan voor 1 cent. Op zich was dit
geen nieuws. Opmerkelijker was dat zij het-
zelfde gedrag vertoonden als de munten zo
snel voarbij flitsten dat ze niet bewust konden
werden waargenomen. Kennelijk zijn we zo op
geld belust dat een grote beloning ons zelfs
zonder dat we het weten stimuleert.

De benen nemen

‘Morig joar ontsprang hij de daris omdat hij
de boot afhield, maar nu moest hij de berien
nemen. Stel je voor dat je een computer bent
die deze tekst moet proberen te begrijpen.
Gegarandeerd dat je van ellende op tilt slaat.
Om dit probleem te verhelpen stelde linguiste
Nicole Grégoire een lijst op van ruim vijfdui-
zend zogeheten meerwoordexpressies voor
gebruik in computationele systemen. Extra
lastig wordt het bij combinaties die zowel let-
terlijk als figuurlijk kunnen worden gebruikt.
Zo kun je wel zeggen: *hij heeft die boot
gemist’ maar niet ‘hij heeft die benen geno-
men’. In haar proefschrift analyseert Gregoire
waardoor dit verschil wordt veroorzaakt. Voor
wie zich afuraagt waarom de promovenda dit
allemaal wil weten, heeft zij een toepasselijke
stelling bedacht: ‘Het fenomeen meerwoord-
‘expressie vormt een groter probleem voor

* onderzaekers dan voor moedertaalsprekers.
Haal je de koekoek, zou een computer zeggen.

cognitieonderzoek

Het Utrechtse focusgebied
Neuroscience and Cognition maakt
zich onder een nieuwe naam en een
andere leiding op voor een herstart.
Het accent in het onderzoek verschuift
naar de mechanismen in de hersenen
die-cognitie mogelijk maken.

Het was het breedste van de vijftien
Utrechtse focusgebieden, het focusge-
bied Brain, Cognition and Behaviour.
Dnderzoekers uit het UMC en de faculteit
Diergeneeskunde werkten er samen met
onder meer psychologen, taglweten-
schappers, logici en natuurkundigen

om meer inzicht te krijgen in de hersen-
processen die ten grondslag liggen aan
gedrag, waarneming en taalgebruik, maar
ook aan het ontstaan van ziektes zoals
Alzheimer en aan verslavingsgedrag. “De
intentie was goed”, zegt hoogleraar neu-
rowetenschappen Marian Joéls, “maar het
gebied is om verschillende redenen nooit

echt van de grond gekomen.”

In Nederland kampt één op de vijf mensen
met medisch onverklaarde klachten. Ze
hebben last van hoofdpijn of rugpijn en
zijn voortdurend moe, Maar hoe artsen ook
zoeken, lichamelijk is er niets aan de hand.
"Wij denken inmiddels dat deze patiénten
wel degelijk iets mankeren, alleen niet daar
waar zij het voelen, maar in hun hersenen”,
zegt psycholoag Tamara Lacourt. “Wij ver-
moeden dat het goat om mensen van wie
de hersenen extra gevoelig zijn voor stofjes
die het immuunsysteem produceert. Dat
willen we nu nader onderzoeken.”

Om te beginnen enderwierp Lacourt proef-
personen met en zonder onverklaarde
klachten aan een pijnproef. “Het was een
heel gedoe am een goed kastje te antwer-
pen, waarmee ik pijnprikkels kon uitdelen.
Daar ben ik maanden mee bezig geweest,
Of ik het zelf heb gemaakt? Nee, ha, ha,
dat heeft mijn vader gedaan. Mensen stop-

| Tamara Lacourt
5 (30), psycholoog

Dit voorjaar kreeg de toen nog in
Amsterdam werkzame Jogls het verzoek
om te bezien hoe het gebied een nieuwe
impuls zou kunnen krijgen. Haar aduies
was om een keuze te maken voor een
Utrechtse focus op wat zij het ‘neurale
substraat’ van cognitie noemt. “We heb-
ben eerst gekeken naar de keuzes die

in Nijmegen, Amsterdam en Leiden al
waren gemaakt en toen vastgesteld op
welke onderzoeksgebieden waar Utrecht
goed in is, nog kansen liggen. Wij hebben
ervoor gekozen om ons vooral te richten
op de mechanismen in de hersenen die
leiden tot wat je aan de buitenkant kunt
waarnemen in gedrag, taal en ziekte. Er
is hier enorm veel expertise op zowel het
gebied van beeldvormende technieken
als op dat van genetisch en celbiologisch
onderzoek, en als we daar goed gebruik
van maken, dan levert dat een herken-
baar Utrecht profiel op. Alle vijf deelne-
mende faculteiten zijn positief en het
college van bestuur heeft inmiddels 1,7
miljoen euro beschikbaar gesteld. Aan
alle voorwaarden is wat mij betreft vol-
daan om van dit focusgebied een succes

te maken.” EH

ten hun duim in het apparaat en dan zette
ik met een hefboom druk op de duim tot-
dat de pijn te erg werd. Gemiddeld konden
ze een kilo of zes, zeven aan, madr mensen
met onverklaarde klachten bleken iets eer-
der ‘au’ te zeggen.”

Nu wil Lacourt het immuunsysteem van
proefpersonen activeren met een vaccin
om veruolgens hun bloed te onderzoeken
op stoffen van het immuunsysteem. “Ook
hier gaat het om de verschillen tussen
mensen met en zonder medisch onver-
klaarde klachten. Op dit moment ben ik
bezig met de aanvraag voor dat experi-
ment, want voor onderzoek met proefper-
sanen heb je toestemming nodig van de
ethische commissie van het ziekenhuis.
Het frustrerende is dat het maanden kan
duren voordat die toestemming er komt.
Tja, ook dat is een aspect van promo-

veren.” MO
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Meer macht, minder gezag

\/reeman ruziet met zijn gemeenteraad, Van Gijzel met de rechter. Tegelijkertijd zijn
burgemeesters slachtoffer van bedreigingen door burgers. De dloude burgervaderis
niet meer. Volgens staatsrechtdeskundige Aleidus Woltjer een teken des tijds.

“De bevoegdheden van de burgemeester zijn de
afgelopen tien tot vijftien joar enorm uitgebreid.
Burgemeesters mogen voetbalwedstrijden verbieden,
preventief fouilleren en zelfs mensen tijdelijk opslui-
ten. En het gaat sinds kort nog verder: burgemeesters
opereren nu dl achter de voordeur. Zo is de mogelijk-
heid gecreéerd om plegers van huiselijk geweld een
tijdelijk huisverbod op te leggen. Burgemeesters
moeten continue laveren tussen niet-overreageren en
niet-onderreageren. Als ze hun bevoegdheden toepas-
seh in situaties die dat niet rechtvaardigen, krijgen ze
problemen met de rechter; zie Van Gijzel. Als ze niet
krachtdadig optreden, krijgen ze de burgers op hun
nek; zie Aboutdleb bij de rellen tijdens het strandfeest
in Hoek van Holland. Soms realiseren burgemeesters
zich niet welke bevoegdheden ze hebben. En sems
hebben ze niet de deskundigheid in huis: het is bij-
voorbeeld erg lastig een oordeel te vellen bij huiselijk
geweld.”

Oud-burgemeester Wallage vindt dat die moder-
ne sheriffrol ten koste gaat van het traditionele
gezag van de burgemeester.

“Dat zou je inderdaad zo kunnen zien. Het draagulak
en de qutoriteit van ‘de burgervader met distantie’
zodls dat bestond, neemt af als hij ook moet optre-
den gls een boeman die in de slaapkamer kijkt. Dat
komt dan ook terug in de vele agressieve uitingen van

burgers. Als die slachtoffer zijn van een beslissing

van de burgemeester vermoeden ze meteen een com-
plot en ‘weten ze hem wel te vinden’. Tegelijkertijd
kunnen alle acties van de burgemeester anderwerp
ziih van politiek debat in de gemeenteraad. Formeel
zijn de verhoudingen tussen burgemeester en raad
niet zoals die tussen regering en parlement, waarbij
het parlement de regering naar huis kan sturen. Maar
daar gaat het wel steeds meer op lijken. De gemeen-
teraad wil ook gewoon van een burgemeester af kun-
nen als de verhoudingen zijn verstoord. Daar gaat
dan uiteindelijk de minister van Binnenlandse Zaken
over, en die zal zo " n verzoek meestal inwilligen.”
Maar u denkt dat er nog iets anders aan de
hand is?

“Het gezagsprobleem van de burgemeester heeft toch
vooral te maken met gen bredere maatschappelijke
antwikkeling. Het legitimeren van gezag blijkt steeds
moeilijker te worden. Dat zie je ook bij rechters van
wie de uitspraken in twijfel worden getrokken of
bekritiseerd. De discretie am te zeggen ‘ik ken de
achtergronden niet precies, ik wil Tiever niet oordelen’,
bestaat niet meer. ledereen staat onmiddellijk klaar
met een mening, Daar heeft de burgemeester ook
last van en dat is niet iets-wat je gemakkelijk oplost.
Wat dat betreft worden er ook hele andere kwaliteiten
van een burgemeester geuraagd. Charisma en over-
tuigingskracht zijn erg belangrijk gewarden. Als het je
niet lukt de beslissingen goed te verpakken, dan heb

je een imagoprobleem en ben je verloren.”
Sommigen denken dat een gekozen burgemees-
ter sterker zal staan.

“Het is tegenwoordig bon ton om te vragen om
democratisering. Maar het kiezen van de burge-
meester door de gemeenteraad of door de bevolking
brengt weer andere problemen met zich mee. Je

bent dan ook verantwoordelijk voor de keuze van

een gezagsdrager. Die verantwoordelijkheid moet

je ook maar willen. Een burgemeester moet daad-
krachtig en capabel zijn en het risico bestaat dat
politieke partijen in de verleiding komen om een
prominent partijlid een baantje te bezorgen. Aan

de andere kant: als de raad kiest voor een sterke
technocraat zal deze niet voor elk wissewasje ver-
antwoording willen kemen afleggen. En dan zal

in de raad weer de vraag om transparantie om de
hoek komen kijken. Die spanning blijft er altijd.

“Een burgemeester die rechtstreeks is gekozen door
de burgers heeft inderdaad een sterk mandaat.

Maar hij of zij moet zich realiseren dat de functie
met zich meebrengt dat je impopulaire maatregelen
moet nemen. En hoe sterk staat zo iemand dan in de
schoenen? Het risico bestaat dat iemand voordl de zo
gewenste herverkiezing in het achterhoofd heeft en
niet de hoodzakelijke maatregelen treft. In feite zijn
we op zoek naar het schaap met de vijf poten. Dat

laat zich moeilijk vinden." XB
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‘Ranglijsten.

speeltje

Velels
bestuurders’

Volgens de vorige week gepubliceerde Sjanghai ranglijst van
universiteiten is de Universiteit Utrecht nog steeds ‘Nederlandse
beste’. Maar sinds 2006 (hummer 40) zakken we wel gestaag.

Er gaat vrijwel geen dag voorbij of een van de leden
van het college van bestuur memoteert de hoge
positie van de UU op de Sjanghai ranglijst. Al kort
nadat enderzoekers van de Jiao Tong universiteit
in de Chinese havenstad in 2003 met hun cijfer-
werk begonnen, kreeg hun ranglijst de status van
onbetwist ijkpunt van wetenschappelijke kwaliteit.

Oock al kwamen later cijferaars in Engeland, Taiwan,

Spanje, Duitsland, Leiden en zelfs Groningen met
hun lijstjes (volgens de Groningers was de RUG

in 2007 de beste Nederlandse universiteit(1), het
gezag van Sjanghai blijft groot.

Met name in Utrecht zijn de bestuurders dol op die
lijst, niet verwonderlijk omdat de UU zich jarenlang
in de top vijftig kon handhaven. Moeten we ons nu
zorgen maken omdat de UU dit jaar is gezakt van
plaats 47 naar plaats 527 Dat hangt ervan af met
wie je spreekt. Voor onderzoekers speelt de rang-
lijst in ieder geval geen grote rol, zo blijkt.

“Zelf merk ik er niets van”, zegt paleobicloog Appy
Sluis. “Mijn ervaring is dat onderzoekers in de
praktijk binnen een netwerk in hun eigen en gerela-
teerde vakgebieden werken. Er wordt gekeken naar
de kwaliteit van individuele artikelen en onderzoe-
kers. Je wordt niet gewaardeerd op basis van het
instituut waar je werkt maar op je prestaties.”

Ook histaricus Oscar Gelderblom zegt weinig

van de invioed van rankings te merken. “Voor het
geplaatst krijgen van artikelen doen ze er niet toe.
Men kijkt naar jouw werk en heeft feilloos door of je
groep tot de top behoort. Hoe hoog de universiteit
in kwestie staat, doet er niet toe.” Gelderblom volgt
de rankings overigens wel. “Ik hoop altijd dat de UU
hoog staat.”

Directeur Albert Heck van het Netherlands
Proteomics Centre in De Uithof moet bekenner dat

BUblad es/1/83

zelfs die belangstelling bij hem ontbreekt. “Ik had
er geen idee van dat Utrecht was gezakt, dus dat
zegt genoeg over mijn interesse. Ik heb overigens
niet de indruk dat rankings elders wel een grote rol
spelen. Waar ik ook kom, in de VS, in China, bijna
altijd zijn er wel mensen die Utrecht niet kennen.
Zij gaan er meestal automatisch vanuit dat ik uit
Amsterdam kom. Als ik dan zeg dat ik uit Utrecht
kom en dat wij in de top vijftig van Sjanghai staan
of hoog op de Times Education ranglijst, dan zegt
dat sommige gesprekspartners wel iets, maar zel-
den de wetenschappers. Nee, ik heb de indruk dat
die rankings eerder een leuk speeltje voor bestuur-
ders zijn dan dat ze voor onderzoekers waarde
hebben.”

Collegevoorzitter Yuonne van Rooy noemt het
spijtig dat we een paar plaatsen gedaald zijn,
“maar we blijuen natuurlijk op afstand de hoogst
geplaatste Nederlandse universiteit. Onze daling
is trouwens niet geheel onverwacht, want andere
landen zoals Frankrijk en Denemarken voeren een
gericht beleid om hoger op de ranking te komen,
bijvoorbeeld door het samenvoegen van universi-
teiten met onderzoeksinstituten.”

Van Rooy kan zich wel voorstellen dat weten-
schappers niet zo hechten aan de rankings. Maar
zegt zij, “voor de reputatie van een universiteit in
de samenleving — bedrijfsleven, beleidsmakers,
alummni — zijn deze ranglijsten wel degelijk van
groot belang. Vloor de keuze van buitenlandse
studenten is de Sjanghai ranking bijuvoorbeeld een
belangrijke factor. Ook bij het besluit van Danone
om zijn researchcentrum in Nederland te vestigen
bij ons op het Science Park, heeft de hoge ranking

van de Nederlandse universitaire partners waarmee |

Danone samenwerkt, een wezenlijke rol gespeeld.”

1schappen
n een universiteit op de
anglijst is gebaseerd op zes

W e
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(Zie voor uitgebreide informatie: www,




www.Niels Bongers.nl

REORGANIJATIEPLAN  FARMACIE

schreef

Verraderlijke klippen

De zonovergoten ruimte van een eeuwenoude studentensaciéteit in het midden des

lands. Terwijl een nijvere cber zich met twee bestellingen spiegelei broods een weg
baant door de van verschaald bier en vers zweet verzadigde ruimte, peinzen de heren
Maliepaard en Van Buffelen in de haardkring over het snelle afsmelten van de toekomst.

“Heb je de courant gelezen, Vian Buffelen? Heb je gezien dat we dit jaar doar die 1ui uit
China opnieuw zijn uitgeroepen tot de beste universiteit van het land?

“Je meent het, Maliepaard. Dan hebben ze zeker niet naar het aantal computerwerkplek-
ken in de UB gekeken, ha ha. [k meen trouwens in ons geliefde Ublad gelezen te hebben
dat de UU nog sneller langs die Chinese ranglijst naar beneden dondert dan de gletsjers
in Noorwegen afsmelten.”

(Zucht) “Tupisch het Ublad. Oké, er is even sprake van een tijdelijk dipje, maar daar
komen we echt wel weer bovenap. Real Madrid verliest ook wel eens een wedstrijd.”

“Ia ja, en FC Utrecht wint wel eens.”

“Niet zo cynisch, beste vriend, wees nou gewoon eens trots op onze geliefde alma mater
en op haar onvermoeibare leidsvrouwe Yvonne Van Rooy.”

“Yvonne van Rooy. Die zit toch al lang in Brussei?”

“Nee hoor, onze Yuonne zit nog gewaon in Utrecht en leidt de UU met witte wijn en
vaste hand Tangs de verraderlijke klippen van de medezeggenschap naar een stralende
toekomst, vanaf volgend jaar hopelijk niet meer gestoord door de destructieve invloed
van de universitaire journalistiek.”

“Jezus Maliepaard, heb je gisteravond veor het slapen gaan soms weer in het
Strategisch Plan zitten lezen? Wat bedoel je trouwens met die laatste opmerking?”
“Heb je het nog niet gehoord? We krijgen volgend jaar een heel nieuw universitair medi-
um, jongen, digitaal en vol positief nieuws over de UU”

“Positief nieuws? Noem eens wat?”

“Nou bijuoorbeeld dat decaan Bliek van Beta zijn faculteit met onuverschrokken hand
langs de verraderlijke klippen van de medezeggenschap over Farmacie jeidt.”

“Dat is niet niks, jongen.”

“En dat het departement Rechten om de medezeggenschap te bevorderen het van wijs-
heid getuigende voorstel heeft gedaan om de departementsraad op te heffen”

“En natuurlijk ook dat de Ul op die Chinese ranglijst in feite pal onder Harvard staat.
Goh Maliepaard, ik kan niet wachten op dat nieuwe onafhankelijke U-geval.”

Utreg
Tuk Tuk

De milieuvriendelijke elektrische Tuk Tuk verdwiint tiidelijk
uit het Utrechts straatbeeld. Volgens taxibedrijf Prestige,
dat in au,gusfu.ls met dit E):;p.ériment begon, zijn er nu nog
te weinig oﬁlaadpunté-n-'ih'-d_?-;uitre'cht, waardoor de uitwijk
moet worden genomen naar de eigen garage in Nieuwegein.
De driewieler wordt nu vooral ingezet bij evenementen en
nauwelijks voor regulier taxivervaer, waardaor de verhuur-
prijs erg hoog is geworden.

Amelisweerd

De gemeenten Utrecht en Bunnik zijn gestart met de
aanleg van een parkeerplaats qdn de rand van landgoed
Amelisweerd. Honderd auto’s kunnen hier straks parkeren.
Tevens wordt het onmogelijk gemaakt om nog langer kris-
kras te parkeren langs de lanen van het landgoed. De twee-
honderd jaar oude bomen op het landgoed worden hierdoor
beter beschermd en de toegang voor nood- en hulpdiensten

kan weer worden gewaarborgd.

Canon

De provincie Utrecht krijgt een eigen historische canon.
Op de website utrechtsecanions.nl is alvast een voor-
schot dearop genomen. Zo is er bij het onderwerp Eerste
Wereldoorlog een uvenster te zien over keizer Wilhelm Il in
Doorn. Erfgoedinstellingen en historische verenigingen uit

~de regio Utrecht kunnen op deze site onderwerpen aandra-

gen en erover discussiéren.

Poezie

Na 28 afleveringen voorlopig geen Nacht van de Pogzie
meer. De op 12 december geplande editie is geschrapt
omdat Vredenburg Leidsche Rijn geen geschikte lokatie voor
het evenerment is. De vorig jaar daar gehouden aflevering is
geévalueerd en te licht bevonden.

Domplein

De Stichting Initiatief Domplein 2013 krijgt 400.000 euro
extra subsidie van de gemeente vanwege tegenvallende spon-
sor-inkomsten. Daar moet wel een meer professionele aan-
pak tegenover staan, bijvoorbeeld via een ondernemersplan,
eist de gemeente. Het initiatief heeft als doel het Domplein
als schatkamer van Utrecht, Nederland en zelfs Europa te
ontsluiten in -ﬁét kader van de herﬂenking Vrede van Utrecht
(2013} en Utrecht Culturele Hoofdstad (2018). Dat zou onder
meer moeten via het inrichten van een Bezoekerscentrum,
dat nog deze winter open zou moeten gaan.

ingezonden mededeling

Ontdek de Leidse master die bij jou past.

Kom naar de Mastermaand november.

 mastersinleiden.nl

:, £ Universitrit Leiden

Uiiiversiteir Leiden: Universiteli om te ontdekicn.
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Ben jij de ICT-er die straks

zorgt dat het veiliger wordt
in het land?

Een grote brand. Een viiegtuigongeluk, Een watersnoodramp. Het komt altijd
onverwacht. Van het ene op het andere moment wordt er een intensief beroep
gedaan op diverse overheldsdiensten. Nauwe samenwerking tussen brandweer,
politie en GGD is van levensbelang. Seconden maken het verschil. Hoe kan

die samenwerking geoptimaliseerd worden en de veiligheid zo goed mogelijk
gewaarborgd? Fen team van auditors, |CT-ers en consultants van Delojtte
bracht dit complexe vraagstuk in kaart. ©nderzocht de samenwerking, de
financiering, de bestuurlijke en de organisatarische invulling. Vervelgens kwam
het met oplossingen voor de beheersing van de risico’s die samenhangen met
de grote versnippering van de veiligheidsdiensten. Ook het talent en de ambitie
om ingewikkelde kwesties op te |ossen? Kom dan ‘ns met ons praten. Lees meer
over deze en andere cases op www.werkenbijdeloitte.nl/cases

Laat niemand je tegenhouden.

Deloitte.

© 2009 Deloitte, Member of Deloitte Touche Tohmatsu Consulting. Audit. Tax. Financial Advisory.



de mening

Onderwijs cruciaal voor
innovatiekracht

Veruit de belangrijkste rol voor hoger onderwijs in innovatie is het opleiden
van mensen om te kunnen functioneren in de kennismaatschappij van de
toekomst. Dat wordt in Nederland vaak vergeten. Een gemiste kans, zeggen

Ruud Smits en Harro van Lente - respectievelijk hoogleraar en uhd aan
de Utrechtse opleiding Natuurwetenschap en Innovatiemanagement - in het
Financieel Dagblad van 30 oktober. Hierbij een ingekorte versie van deze
opinie.

De Kritische :St_qdén.t'en:‘ Utrecht komen volgende week
tijdens de internationale actieweek education not for

Uit jarenlange ervaring is het ons duidelijk gewor-
den dat er een groot verschil is tussen de praktijk
van innoveren — iets voar shelle jongens en meis-
jes — en het versterken van de innovatiekracht van
een land, waarvoor een lange adem nodig is. Bij
dat laatste speelt onderwijs een cruciale rol, maar
uitgewerkte visies over de eisen die de kennismaat-
schappij aan onderwijs stelt, kom je zelden tegen.
Universiteiten en hogescholen komen met modieuze
opleidingen, om op korte termijn veel studenten te
trekken. Aan een langetermijnvisie komen zij niet
toe. Als de rol van het hoger onderwijs in de kennis-
maatschappij al aan de orde kemt, gaat het meestal
over de te geringe wisselwerking tussen universitei-
ten en bedrijuen of over het creéren van high tech
spin offs.

Dat is huttig, maar veel winst is hier na meer dan
20 jaar experimenteren met incubators, science
parks, technologische topinstituten en wat dies
meer zi) niet meer te halen. Het merendeel van de
Nederlandse bedrijuen is medium tot low tech en
schiet daar weinig mee op. Toch moeten we het
voornamelijk van die bedrijuen hebben als we de
innovatiekracht over een breed front willen verster-
ken.

De beperkte en weinig effectieve visie ap de rol van
het hoger onderwijs in innovatie stoelt op de idee
dat voor innovatie investeren in R&D en directe
relaties tussen universiteiten en bedrijuen cruciaal
zijn. Hiervoor wordt vaak verwezen naar de VS waar
bedrijuen massaal en succesvol met universiteiten

zouden samenwerken. Een recente studie van Peter

ingezonden brieven

Tindemans en Luc Scete laat echter een ander beeld
zien. Stanford, het warm kloppend hart van Silicon
Valley, krijgt minder dan 5% van haar onderzoeks-
geld van bedrijuen. Het gemiddelde ligt in de VS op
7%. Nederland scoort 8%. De idee dat innovatie
gedreven wardt doar directe relaties tussen univer-
siteiten en bedrijven is een idée fixe.

Wat is dan wél de rol van hoger onderwijs? De
meeste bedrijuen hebben om te kunnen innoveren
behoefte aan mensen die kunnen analyseren welke
technologieén mogelijkheden bieden om die vetvol-
gens binnen die bedrjven in te zetten voor betere
of nieuwe producten en diensten. Dat brengt ons op
veruit de belangrijkste rol van het hoger onderwijs
in innovatie: het opleiden van mensen die in de ken-
nismaatschappij van de toekomst kunnen functio-
neren.

Onderzoek is in dit verband van belang, maar pri-
mair om te zorgen dat het onderwijs voldoende
gevoed wordt met de allerbeste kennis. In dat ver-
band moet het hoger beroepsonderwijs zijn toege-
past onderzoek verder versterken. De lectoren zijn
een aardig begin, maar we zijn er nog lang niet.
Versterken van de interactie tussen universiteit en
hogeschool moet er voor zorgen dat de hogescholen
toegang krijgen tot de laatste stand van de ken-
nis. Als ze de innovatiekracht van Nederiand willen
versterken moeten universiteiten en hogeschelen
ophouden zich te koppelen aan bedrijuen en spin
offs in de etalage te zetten. Ze moeten zich richten
op de grootste kans: hager ohderwijs dat past bij de
wensen van de komende kennismaatschappij.

sale in actie tefg_en"d.efu'e'rcommerci‘alisfe'ﬁr'tg van de
universiteiten. Zij zien de kwaliteit van het Utrechtse
onderwijs achteruit hollen, omdat docenten het bij-
voorbeeld te _driu'lé hebb__en' om ‘géTd voor hu‘n:onderzoek
bij derden binnen te halen. Dat willen ze een halt toe-
roepen. Ben je het met de KSU eens? :

Ook ik wil beter universitair onderwijs
0 Ja, maar aigﬁeusgﬁen&gaatme tever
0 Ja, ik ga de barricaden op

0 Nee, ik vind het gezeur :

0 Nee, het Eindenui'j_s‘is goed genoeg

Surf naar www.ublad.uu.nl
want jouw mening telt

De vorige poll: Zoenen met een wildvreemde?
Zo lang we door een wildureemd lekker ding worden
gezoend, vinden we het best. Dan bof je in Utrecht,
want hier loop je de meeste kans om door een wild-
vreemde gekust te worden.

Lekker ding? Go for it!

Ach, hoe kom je anders de avond door?

Veel t_é barng voor een koortslip

Met mijn eigen vriend(in) zoenen vind ik dl niks

vww.ublad.uu.nl
www.uplad.uu.n

Inbraken

Ik ben een Italiaanse Erasmus student. In Ublad &

stond een artikel over de diefstal uit mijn flat aan de
Cromwijcklaan. Ik wil hier even iets zeggen over de reac-
tie van de SSH op ans verhaal. Ze kun‘nen nu wel doen
alsof mijn medebewoonsters en ik slordig zijn geweest,
maar dat is een belachelijke manier om hun verant-
woardelijkheid te ontlopen. Onze flat is niet de enige

in Zuilen waar is ingebroken. In andere flats hebben de
dieven sloten en ramen vernield. Het heeft een maand
geduurd voordat de SSH een bijeenkomst met studenten
uit Zuilen heeft belegd en voordat ze de ramen heeft
yoorzien van sloten. Zouden ze ons ook zo onprofessio-

neel hebben behandeld als we geen Erasmus studenten

waren geweest? |k denk het niet. Nu zeggen ze in hun
reactie dat ze ons de kans hebben gegeven om naar een
andere flat te verhuizen, maar ze weten dat we die hoge
huren niet kunnen betalen. En trouwens, we zitten hier
nog maar tot begin volgend jaar. Ik ben echt heel erg
teleurgesteld over de SSH. In plaats van hun excuses
aan te bieden, proberen zij de dingen goed te praten.
Maria Iris Ferretti

Inbraken (2)

Ik wil nog iets toevoegen aan het artikel over de inbra-
ken in de tijdelijke woningen van de SSH in Zuilen (Ublad
4, 15 oktober). Zelf woon ik in een soortgelijk pand van

de SSH, maar dan aan het Willem van Abcoudeplein. De
flatjes daar gaan over een jaar tegen de vlakte en wor-
den nu bijna allemaal bewoond door studenten. In mijn
eigen woning is er in een half jaar tijd twee keer inge-
broken, bij mijn buren drie keer. In de afgelopen twee
weken is er in de buurt ruim elf keer ingebroken, aldus
de wijkagent.

Ik heb het idee dat dit probleem geldt voor alle tijdelijke
woningen van de SSH. Zou het niet zo moeten zijn dat
als de SSH weningen overneemt van Mitros of Portaal
en er tijdelijk studenten in stopt, dat deze woningen dan
wel aan de normale veiligheidseisen moet voldoen? Mijn
ramen zijn inmiddels grotendeels dichtgespijkerd, niet
echt een ideale oplossing.

Marcia Ottevanger
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Van student naar

Marijn Ouervest, fotografie Anthony Donner

19:05 UUR:
Pas op! Rondvliegend gesteente!

De duisternis is al ingevallen wanneer rond een uurtje of zeven de cur-
sisten beeldhouwen beginnen aan hun les in het Ruppertgebouw in De
Uithof. In het met TL buizen verlichte zaaltje van rand de dertig vier-
kante meter is de luxaflex nog gesloten. Met een hamer in de rechter-
hand, slaand op een beitel in de linkerhand, werken zes vrouwen en één
man zich in het zweet. Alle cursisten hebben ter veiligheid een bril en
bouwvakkeraordoppen op. Zo ook eerstejaars Biologie Rosalien (19). Zij
bevestigt, net als de rest van de urouwen, niet het beeld van een proto-
type beeldhouwer in het atelier. Ze heeft met haar roze shirtje, strakke
spijkerbroek en gympen niet haar oudste kloffie aangetrokken.

Terwijl de stukken steen in het rond uliegen, vertelt Rosalien hoe ze bij
de cursus beeldhouwen terecht is gekomen: “Ik zag de brochure van
Parnassos liggen toen ik hier kwam studeren en het leek me leuk om te
doen, zonder eigenlijk echt te weten waarom. Afgezien van wat werken
met speksteen heb ik nooit serieus gebeeldhouwd.” Op haar kruk staat
haar in klei gemaakte entwerp, een abstract vierkantje dat misschien
nag het meest in de buurt komt van een ontwerp van een gebouw dat
voorlopig nog niet gebouwd zal worden. “Ik vond het best moeilijk om
een ontwerp te bedenken, maar nu ik bezig ben, heb ik goede hoop het af
te krijgen.”

Dat het nog wel eens lastig kan worden, bevestigt cursusleidster
Marigtte Meijers: “We hebben in totaal twaalf lessen en dat is niet bijster
veel tijd om vanuit een ontwerp ook echt een creatie te maken, We zitten
nu in les zes en er is bij de meesten nog veel te doen, dus aan theorie
doe ik dan bijvoorbeeld ook weinig: ik leg de mensen uit hoe we te werk
gaan, maar vertel geen uitgebreide verhalen over oude meesters.”




—

kunstenaar/danser/acteur*

* Doorhalen wat niet van toepassing is

20:00 UUR:
‘Speed in je benen, peperin je reet’

Terwijl Madonna's Holiday uit de boxéen knalt, liggen acht meisjes ap
blauwe matjes op de grond in een zaal aan de Kruisstraat. Dansen?
Nee, even niet. Wat dan wel? Opdrukken, opdrukken en nog eens
opdrukken. Niet vergeten: de-hond-piest-tegen-boomoefening, waar-
bij de dames al liggend hun linkerbeen een keer of zes de lucht in
moeten gooien, zonder daarbij de grond te mogen raken. Credo: wie
danst, moet fit zijn. De dames die de cursus moderne dans volgen
aan het pand in de Kruisstraat zien er dan ook alleszins uit als stu-
dentikoze bankhangers. Van de acht cursisten, gemiddelde leeftijd
hooguit twintig, heeft niemand een buikje.

Om dit zo te houden, zorgt dansdocent Damar Lamers (31) ervoor
dat het tempo hoog blijft: enthousiaste aanwijzingen ouver het goed
volbrengen van de oefeningen ualgen elkaar snel op. Madonna met
haar onophoudelijke celebrate, celebrate helpt Lamers daarbij. De
studenten op de matjes lijken de oefeningen echter steeds minder te
gaan waarderen. Wie goed luistert, hoort zuchten en kreunen. Wie
gaed kijkt, ziet rood aangelopen gezichten en cursisten die er de puf
niet meer voor lijken te hebben. Ook Lamers ziet het en laat de dames
de matjes opruimen. In de cefeningen die volgen, blijkt dat ze vaor
hun uituoering op 24 januari nog wel iets te leren hebben en er wel
een verschil zit tussen fit zijn en als één geheel goed dansen.
Lamers, dansdocent sinds het begin van dit collegejaar, heeft het
prima naar haar zin bij haar nieuwe werkgever en roemt de sfeer bij

21:00 UUR:
‘Cursus volgen? Eerst auditie doen!’

Welkom bij de cursus toneel: terwijl een lange jongen in een rood
gestreept overhemd op een onzichtbare viool zijn nek in de kramp
speelt, zit een andere jongen zielig kijkend op een kruk. Daaromheen
danst een klein blond meisje alsof haar leven er van afhangt, haar
medecursisten gebruikend als publiek. De absurditeit bereikt zijn
hoogtepunt als er midden in het schouwspel nog een acteur opkomt

die met een fotocamera, al flitsend meedanst met het blonde meisje.

Parnassos: "Mensen zijn hier open en er wordt ook door docenten
onderling gestreefd naar samenwerking. Een mooi voorbeeld daar-
van is dat ik nu bijuoorbeeld met de cellodocent bezig ben om anze
vaorstellingen misschien te combineren: dat wij dansen op hun cel-
lomuziek.”

Onder leiding van Parnassosser van het eerste uur, Mieke Neeteson
oefenen de studenten in een groot lokaal op de Kruisstraat voor de
uitvoering “demanen in de bovenkamer”, die ze opvoeren in de lus-
trumdagen van 9 tot en met 12 december.

Dat cursussen van Parnassos populair kunnen zijn, bewijzen de les-
senvan Neeteson: alleen via auditie kun je binnenkomen. Al snel
blijkt waarom deze acht studenten, vier jongens en vier meisjes, de
audities wél zijn doorgekomen. Tussen
het spelen van de reguliere scenes voor
de opvoering, gebeurt er iets opmerke-
lijks. Bij de oefening de slang verdwijnt
bij de studenten het gesprek over al
dan niet ontbrekende decorstukken
direct naar de achtergrond en trans-
formeren ze binnen de kortste keren
naaracteur. In de oefening lijkt het
alsof demonen echt de leiding hebben
genomen over de handelingen van de
acteurs. De één na de ander maakt de
gekste bewegingen met hoofd, armen
en benen en kruipen over de vloer

wordt niet vermeden,

Het cuttureel centrum Parnassos viert in december zijn derde lustium met
de speciale voorstelling RANDZVS woaraan zo'n 60 cursisten en medewerkers

deelnemen. Voor meer info Zie wunw.uu.nl/parmassos
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viuchtte in 2000 uit
Kameroen. De 29-
jarige is bijna klaar
met zijn master
Business Informatics.

Xander Bronkhorst, fotografie Anthony Donner

In april 2000 kwam ik op Schiphol aan met alleen de kleren die ik
droeg. Na een dag ronddolen heb ik me gemeld bij de marechaussee.
Doodeng vond ik dat, misschien zouden ze me wel op een vliegtuig
terug zetten. En in Kameroen was mijn leven niet zeker. Daar was ‘code
rood” afgekondigd.

Vlanaf mijn zestiende vocht ik voor meer democratie in mijn land. lk
was superbetrokken en actief binnen een organisatie voor mensenrech-
ten en politieke hervormingen. Kameroen heeft de mooiste grondwet
van de wereld, maar van democratie is geen sprake. Als vrijwilliger op
een stembureau telde ik ooit vier stemmen voor de partij van de pre-
sident en 930 voor de oppositie. Die avond hoorde ik de lokale radio
precies de omgekeerde uitslag gever.

Omdat ik als enige binnen onze organisatie een computer had,
beschikte ik ouer gevoelige informatie: Bronnen in het westen wisten
beter wat er speelde dan wij. Die kennis verspreidde ik op de universi-
teitscampus in Doudla. Daar studeerde ik wiskunde. Ik ben een aantal
keer in de cel beland, bijvoorbeeld na een demonstratie. Tijdens der-
gelijke acties kwamen ook mensen om, maar Voor mij bleef de schade
meestal beperkt tot wat blauwe plekken. Mijn vader was assistent-
directeur bij de Franse oliemaatschappij Total en kon mij bescherming
bieden, We stonden bekend als een recalcitrante familie.

Na zijn dood begon een lastercampagne. Hij werd beschuldigd van
corruptie en opruiing. Bij een inual in ons huis werden al mijn spullen
verbrand. Toen geheime contacten binnen de politie vertelden dat ik nu
echt groot gevaar liep, zocht ik contact met iemand die mij het land uit
kon krijgen. Voor 5000 tot 10.000 dollar helpen ze je naar het westen.
In Kenia werd ik op een vliegtuig gezet.

In Nederland kwam ik terecht in een tent in een opvangcentrum in
Ermelo. Uiteindelijk belandde ik in Appelscha. Hoewel pas vorig jaar
duidelijk werd dat ik echt mocht blijuen, heb ik vanaf het begin ueel
moeite gedaan om de taal te leren. Eén van de mogelijke scenario’s
was immers dat mijn toekomst in Nederland lag. De meeste vluchtelin-
gen hebben vaak te veel psuchische en juridische problemen om op die
manier te denken, Maar ik had alle tijd, want werken mocht ik niet. En
het was nog gratis ook.

In vergelijking met andere vluchtelingen had ik daarnaast het voordeel
dat ik al Frans en Engels sprak. Ik had zelfs een cursus Duits gedaan,
want na mijn bachelor Wiskunde wilde ik naar Duitsland voor een mas-
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ter. Bovendien kreeg ik een uriendin met wie ik mijn Nederlands kon
oefenen.

Eigenlijk wilde ik meteen naar de universiteit. Maar dat vond iedereen
te hoog gegrepen voor een Afrikaan die net in Nederland was. |k begon
met een ict-opleiding op mbo-niveau. Maar de docenten zagen al snel
dat ik mijn tijid aan het verdoen was. Na een hbo-propedeuse kon ik in
Utrecht Informatiekunde gaan studeren.

In mijn eerste bachelorjaar aan de universiteit merkte ik pas dat ik de
taal nog niet op topniveau beheerste. Het ging in het begin niet echt
best met mijn studie en ik began aan mezelf te twijfelen. Was ik nu die
sterke Kameroener?

Ik ben er van overtuigd dat ik alles twee keer zo goed moet doen als
een andere student. Dat is geen verwijt, zo werkt het gewoon. Je

bent vreemd en wordt daarom bijuoorbeeld niet snel in een groepje
gevraagd. Behalve als ze weten dat je goed bent. Universiteiten zouden
best wat meer magen doen om buitenlandse studenten - en niet alleen
yluchtelingen - te helpen. Sommigen ervaren hier echt een cultuur-
schok. In Kameroen kon je tijdens calleges een vlieg horen zoemen, hier
onderbreekt iemand een professor zomaar midden in zijn verhaal. Dat
is echt anders.

Gelukkig heb ik steeds veel steun gekregen van mijn begeleider van
Stichting voor Vluchteling-Studenten UAF. Ik weet sowieso niet of ik
het zonder UAF had gered. Waar had ik elk joar 4000 euro vandaan
moeten halen? Zoveel kost mijn studie alles bij elkaar. UAF gaf me
bavendien een lening voor een computer. Eerder kon ik als IT-student
alleen een half uurtje op de computervan de bibliotheek in het opuang-
centrum waar ik als urijwilliger werkte of zat ik tot sluitingstijd achter
de computers in De Uithof.

Het mooiste zou zijn als hoogopgeleide viuchtelingen al bij aankomst
in Nederland met UAF in contact worden gebracht. Nu krijg je te horen
dat je niets mag, ook niet studeren. Alleen met heel veel doorzettings-
vermogen, krijg je het als vluchteling vaor elkaar om een opleiding te
volgen. Mij is het dan toevallig gelukt, maar er zijn genoeg slimme
menser die ook graag wilden en het niet hebben gered. Daarmee ver-
liest Nederland heel veel talent.

Ik werk nu aan een afstudeeronderzoek bij NS Hispeed. Daar doe ik
anderzoek naar de implementatie van een kennismanagementsysteem
dat gebruik maakt van Web2.0-technolagiegn. Die nieuwe media zijn
gen grote passie van me. Ik heb zelf een blog en zit op allerlei digitale
platforms. Voor mijn gevoel worden op internet de meest open discus-
sies gevoerd. Ook in Nederland heeft de democratie beperkingen en
bestaan er veel taboes.

Ik ben Tid van de PvdA, vooral omdat ik een groot fan ben van Wouter
Bos. Sinds mijn viucht heb ik me op Nederland en op mijn eigen toe-
komst gericht. Maar uiteindelijk hoop ik toch terug te keren. Ik onder-
zoek nu op welke manier ik mij samen met anderen kan inzetten voor
mijn land. Er zijn heel veel jonge intellectuelen in Kameraoen. In vergelij-
king met andere Afrikaanse landen is er veel meer kans op een demo-
cratische samenleving. Maar waarschijnlijk zal eerst de president - die
al aardig op leeftijd is - moeten sterven, voordat er echt iets veranderd.
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krijg je het als
viuchteling voor elkaar
om een opleiding
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ik doe een onderzoeksmaster!
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studenten wil ik niet eens'.

Guwenda Knobel, fotografie Pet van de Luijtgaarden

Kijk naar de enige onderzoeksmaster van Rechten. Legal Reseatrch,
onlangs door weekblad Elsevier samen met een onderzoeksmaster
uit Groningen verkozen tot de hoogst gewaardeerde researchmaster,
heeft twintig studenten. De gehele rechtenopleiding telt vijfhonderd
masterstudenten. Peanuts dus. Of Dutch Language van de faculteit
Geesteswetenschappen: slechts twee studenten volgen deze master.
Daartegenover staan andere onderzoeksmasters in de dlfa-faculteit
die het wel goed doen. Bij Philosophy zijn negentien studenten hard
aan het werk en bij Gender and Ethnicity zijn dat er 23. Ook de hoog-
leraren van de studentrijke faculteit Sociale Wetenschappen klagen
niet over het gantal studenten. Met tien tot vijftien studenten per
jaar is hoogleraar Denise de Ridder tevreden. “Het is maar net wat je
genoeg noemt.”

Vlolgens De Ridder voldoet haar master Social and Health Psychology
aan de normen die de faculteit stelt. “Als je kijkt naar hoeveel acade-

mici er jaarliiks nodig zijn, leiden wij er voldoende op. Als je kijkt naar
de agantallen studenten die een academische master voigen, lijkt het
aantal studenten in deze onderzoeksmaster natuurlijk klein.”
Leonard Besselink van Legal Research is het helemaal met haar eens.
“Vorige jaar had ik voor het eerst de luxe om uit dertig geinteres-
seerden twintig studenten te selecteren. Ik had er ook 25 kunnen kie-
zen, maar met het aannemen van studenten waar enige twijfel over
bestaat, neem je toch ook een financieel risico. De opleiding is heel
duur, en voor een student die de eindstreep niet haalt, krijg je geen
financiering.”

Het aantal studenten dat een onderzoeksmaster volgt, mag dan niet
overweldigend groot zijn, het heeft niets te maken met impopulari-
teit, zegt Frank Kessler van het Research Institute for History and
Culture (OGC). Besselink kan zich daar zeker in vinden. “Studenten
kiezen heel bewust voor een onderzoeksmaster. Je kunt heel erg je
eigen studiepad volgen. Bij ons is de begeleiding één op één. Je kunt
je specialiseren in elke gewenste richting. We zoeken bij studenten
een seniordocent of een hoogleraar die je begeleidt. In een academic
master is er veel meer voorgeprogrammeerd. Logisch ook want je
moet veel leren in één jaar.”

Bij Geesteswetenschappen kijken de hoogleraren van de onderzoeks-
masters ook regelmatig bij de studenten die een academic master
volgen. “Niet alle studenten zijn goed op de hoogte van de inhoud
van een onderzoeksmaster en gaan doarom een academische master
volgen. Sommige studenten komen daar van terug. Aan het begin van
het jaar kunnen de meesten zonder studievertraging nog overstap-
pen”, zegt Kessler.

Aan een onderzoeksmaster begin je ook niet zomaar. Besselirk: “De
selectiecriteria zijn streng. Op basis van wat ik halverwege de jaren
zeventig na drie jaar studie had gedaan, zou ik waarschijnlijk niet
door de huidige selectie zijn gekomen. Ik was een laatbloeier” Om
hier te mogen studeren moet je goede cijfers hebben gehaald in je
bachelor, een moeie scriptie hebben geschreven en in het selectie-
gesprek gemotiveerd overkomen.” Dat zegt ook Teun Tieleman van
Philosophy: “In individuele gevallen kun je natuurlijk afwijken van de
norm, maar tot nog toe heeft de strenge selectie succes. In de zes
jaar dat we bestaan, is er slechts één student afgehaakt en dat was
omadat zijn familie in Cyprus een zwaar beroep op hem deed.”
Bovendien, zegt Besselink, moeten zijn masterstudenten hard werken.
“Een bijbaantje kun je wel vergeten. Je hebt echt wel veertig uur per
week nodig voor je studie. ‘Leen het maximale’, roep ik altijd.”

Twee jaar financieel sappelen, loont wel de moeite, denkt Besselink.
“Alle studenten komen goed terecht. Is het niet in het onderzoek dan
wel elders, want ze hebben tach net dat beetje meer dat hen onder-
scheidt van studenten die een eenjarige master hebben gedaan.” En
dat is precies de aantrekkingskracht van een onderzoeksmaster, zeg-
gen de hoogleraren. Besselink: “In de tweejarige master heb je veel
keuzevrijheid en de tijd om je interesses te volgen. Een academische
master is veel meer dichtgetimmerd. Het is slechts een kwestie van
tijd voardat meer studenten dat in de gaten krijgen.”



Allard Ringnalda, tweedejaars Legal Research: Allard: ‘On de rzoek doen
“Na een jaar Filosofie in Utrecht wist ik riet zo goed wat ik wilde gaan b'I ee k toc h 'I eu k’

studeren. Daarom koos ik maar voor Rechten en, uit praktische over-
wegingen, ook weer voor Utrecht. In de eerste twee jaar bleek al dat ik
de rechtsfilasofische en ~theoretische kant het meest interessant vond
aan de studie. |k zag mezelf niet echt als praktiserend jurist. In het
tweede jaar ging ik werken bij een tijdschrift voor juridische studenten.
Ik beoordeelde daarvoor wetenschappelijke artikelen. Dat vergrootte de
interesse in het juridische onderzoek. Het was toen al duidelijk dat een
onderzoeksmaster goed bij mij zou passen.

“In deze master doe je veel onderzoek en ben je urij je onderzoeken zelf
te kiezen. Daar kun je dan ook heel creatief in zijn. Twee onderzoeken
heb ik samen met medewerkers van de faculteit gedaan in opdracht
van het ministerie van Justitie en voor andere onderzoeken heb ik zelf
het onderwerp gekozen. Je stelt een onderzoeksuraag op, zoekt een
begeleider en gaat aan de slag, Hier bij Rechten ben ik alleen maar
enthousiaste mensen tegengekomen, die me wel wilden helpen.

“De onderzoeken die ik heb gedaan, waren heel verschillend. Het ene
was een bureauonderzoek waarbij je veel belt en leest. Maar voor een
ander onderzoek heb ik veel interviews gehouden met mensen uit het
strafrecht. Dan ben je veel op pad. Ik ben nu bezig met mijn eindscrip-
tie over het Schotse strafprocesrecht. Dat is een soort Kruising tussen
het Nederlandse en het Engelse strafrecht. Binnenkort ga ik een weekje
naar Schotland. Mijn scriptie moet een voorstel worden voor een pro-
motieonderzoek dat ik hier aan de faculteit hoop te gaan doen.”

Marieke de Hoon, tweedejaars Legal research:

“|k studeerde politicologie in Amsterdam, maar in die studie kon ik mijn ei niet
kwijt. Van alle andere opleidingen in Nederland sprak het Utrecht Law College
me het meeste aan. Na 2,5 jaar studeerde ik af.

“In het tweede jaar van mijn bachelor ben ik me gaan oriénteren. Ik wilde

het Hefste iets doen met internationaal strafrecht, maar daar vond ik geen
geschikte master voor. Tot ik 1as over de anderzoeksmaster Legal Research.
“Eerst wist ik niet of onderzoek mij zou liggen. in dit vakgebied, zo dacht ik, zit
je in je eentje in de bieb tussen de boeken. Maar na verschillende gesprekken
met hoogleraren en docenten ging het onderzoek meer voor me leven. Het kan
heel praktisch zijn, soms van lange duur maar soms ook snel en kort.

“Merder bleek dat je heel urij bent om zelf een groot deel van je pakket te bepa-
len. In deze master was het wel mogelijk om internationaal publiekrecht en
internationaal strafrecht te combineren.

“Ik ben nu met mijn eindscriptie bezig en de master heeft al mijn verwachtin-
gen waargemaakt. Zelfs de verplichte vakken vielen mee. Ook vind ik het leuk
dat we met een kleine groep studenten zijn. De onderzoeksprojecten vond ik
het allerleukste. Zo heb ik een half jaar in Amerika onderzoek gedaan. Heel
moeilijk vond ik de master niet. Wat je bij deze master echt nodig hebt, is zelf-
discipline. En je moet kunnen plannen.

“Ik moet nog afstuderen maar ik heb al een baan als aio in Amsterdam. Mijn
eindscriptie is de voorstudie voor een promatieonderzoek. Ja, toch het onder-
zoek! Maar daarna kan ik altijd nog de praktijk in. Ik zou wel rechter uan een
straftribunaal willen worden. Of advocaat in het internationaal recht. Met
deze master kan ik alle kanten op.”

as/n/as Ubiadif
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| 50%
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SSTUDENTS®

SIR GEORGE

GELEGENHEIDSKLEDING

THE€ FINANCIAL
CRISIS AND
DEVELOP

bruiloft VERHUUR en COUNTESE
VERKOOP van SMOKING,
ROKKOSTUUM of JAQUET,
kompleet met toebehoren

Voor uw party, promotie of

NACHTEGAALSTRAAT 69,
3581 AE UTRECHT
030-2314271

28TH OF NOV 2009 / AMSTERDAM

WWW.SIRGEORGE.NL
WWW.EVERTVERMEER.NL

KUNSTFACTOR
SECTORINSTITUUT
AMATEURKUNST

Guerilla’s {m/v) gezocht!"

Houd Jij van schrijven? Heb jij lef en ben je creatief en ondememend? Sluit je dan aan bij de Guerilla’s

De Guerilla's is een groep jonge schrijvende mensen. Met talent. Talent voor schrijven maar ook voor het promoten van schrijven:
Want dat is wat de Guerilla’s doen: zij promoten het schrijfvak op fastivals en andere evenementen. Hoe? Door bijvoorbeeld
gedichtjes ta schrijven op bierviltjes en deze te verspreiden, brievenbussen te vullen met oneliners, bij mensen achterop de fiets

springen en een gedicht voor te dragen. Het is maar net wat JI] bedenke.

Wat levert het op? Ten eerste zichtbaarheid: Guerilla's vallen op, dus jij ook, een mooie manier om je netwerk uit te breiden en
nieuwe mensen te ontmoeten. Ten tweede: gratis toegang tot festivals en andere evenementen!

De Guerilla’s werken op vrijwillige basis en worden geholpen door een begeleider. Eventuele (reis)kosten worden vergoed.

Ben jij tussen de 18 en 28 jaar, kom je wit de omgeving van Utrecht én heb je interesse? Meld je dan aan voor de auditieronde
in Utreche (datum volgt) door te bellen of mailen met Gijs ter Haar van ZIMIHC: 06-52364758/schriffconsulent@zimihe.nl

ZIMIHC ' huis voor amateurkunst

AC-HOP

www. proefschriften.nl

bij ons ben je verzekerd van |
ondersteuning, belangenbehartiging |
en professionele hulp bij problemen

www.phd-thesis.nl

info www.ac-hop.nl

Oudsgracht 55 neat to Remorandt) 3511 AD Uecht

With this advert you'll receive a 10% discount’

on any German or English book.)
(This tigket is valid until the 31st of december, only!

" e ' II I e ' a t wne ticket per transaction),
pofitical bookstore |

GEBOEID DOOR TAAL?

Onze Taal houdt de vinger aan de pols. Het tijdschrift laat elke
maand zien hoe veelzijdig en boeiend taal is. Probeer het uit
met een proefabonnement.

Meld je aan op www.onzetaal.nl.
Kijk daar ook voor meer informatie of bel met 070 - 356 12 20.

De Rooije Wat? De Rooie What? De Rooie Wa37? |

POLITIER KRITISCH RADICAAL JDEALISTISGH PROGRESSIEF INTERNATIONAAL
POLITISCH KRITISCH RADIRAL IDEALISTISGH PROGRESSIV INTERNATIONAL
POLITICAL CRITICAL RADICAL IDEALISTIC PROGRESSIVE INTERNATIONAL

We are a non profit organization aimed at spreading critical books, we try to deliver the

Jfairest prices and give individual attention to the best of our abilities. i

030-2317189 pociarat@racieratal www.rociznatnl

[
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ne ‘gur future network’ students in frent.of the Serbian Orthodox church In Grandeia, Kasovo

Students on peace mission in
the Netherlands

From 12 to 18 October, five students from Kosovo and Serbia visited
the Netherlands as part of the ‘Our Future Network’ exchange
project. We spoke with UU Master’s student Marijn Speth (22), who
participated in the project.

‘Our Future Network’ is inspired by the concept other since the Kosovar secession. The topic that
of a joint peace organisation set up by Kosovo, brought the international students together this
Serbia and the Netherlands, The aim is to bring time was the Yugoslavian conflict of the 1990s
the young people from these three countries and the way the international community dealt
in contact with each other. In particular Serbs with it at the time. In May and June the students
and Kosovars, who until recently both used to visited Kosovo and Serbia, recently they came to

be Yugoslavians, have hardly talked to each the Netherlands.

Six questions

TR0

English

Marijn, how did you get involved in the project?

“In April | responded to a mail by IKV Pax Christi. |
was very interested as the project closely relates to
my studies.”

What exactly did you do?

“We started the week with a kind of ‘Dutch history’
day. We met with the people who wrote the Dutch
Canon and who told us about the most important
themes in our Dutch history. Afterwards we visited
the Anne Frank House. The first three daus we
stayed at a StayOkay hostel in The Hague. In The
Hague we discussed the Balkan situation with
several MPs and visited the Yugoslavia Tribunal.
Thursday we left for Brussels on a visit to the
European Parliament and the NATO."

How did the Serbs and Kosovars get on?

“They went on fine, perhaps a few heated
discussions now and then, but that was all. One
Kosovar student was rather indoctrinated by his
parents’ past, as they had had close relations
with nationalist resistance groups and had strong
anti-Serbian sentiments. He found it hard to listen
to the Serbian points of view and became very
passionate at times; only verbally though”

What did you like best about the visit?

“It was great to see that people, as they spoke with
us, often broke awauy from their professional roles.
They became more human, rather than politicians.
The best example of this was our conversation with
Doris Pack, former head of the European delegation
dealing with the relationship with the Balkan
countries. Off the recard she told us the most
interesting stories that obviously cannot be made
public but which we loved to listen to.” MO

Marinela Marinova (20) from
Varna in Bulgaria is a first-year
university student of inter-
national business economics.

What's your favourite place in Bulgaria?

we were unable to find a room. At the institute | studied at last year

Varng, the third largest city of Bulgaria on the Black Sea coast.

Because of its beaches, the city with its 500,000 inhabitants is very transferred to the university.

popular with tourists. Best-known is the Sunny Beach:.

What do you like and dislike about Utrecht?
I Tove your churches; they are old, beautifully built and full of detail.

How would you describe the Bulgarian people?

They like to have a good time. Quer here people arrange to meet
each other twee weeks in advance; in Bulgaria friends come and go
unannounced and nobody minds. In the Netherlands everything is
much stricter organised.

Which historic event would you like to have been part of?

Why did you choose to come to Utrecht?

I really wanted to study abroad as teaching is often better. | chose
to come to the Netherlands because of the good reputation of the
Economics programme in Utrecht. | arrivéd early September 2008
but the first few weeks were very difficult. | had no room and lived
ina hostel with another Bulgarian girl that | had met over here as

| did not have a very good time either. My class consisted of Dutch
boys only and most of them were not very motivated. That's why |

Buildings in Bulgaria are much more sober. | am less happy with
the Utrecht nightlife. Whether | go to Monza, Filemon or De Beurs,
itis the same music everywhere: techno. | know this is sort of your
national music, but | really can’t enjoy it.

What do you think is an odd Dutch habit?

| would love to have lived during the Bulgarian Golden Age around
the year 900. At that time the Bulgarian alphabet was developed,
education improved and the Bulgarian territory enlarged as a result
of their winning important battles.

You only drink beer! | do like beer and there is a lot of choice but |
cannot get drunk on it. | need stronger stuff, ha-ha! Give me a vodka
or raki any time!

MO
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Bij Sint op Bezoek

. Wm 25.0 eu ro in het Catharijneconvent

Nog niet eerder was er in Nederland zoveel over de Goedheiligman bij

elkaar te zien. Van schilderijen en schoolplaten tot aan foto’'s waarop

te zien is hoe mensen thuis Sinterklaas vieren. Ook kun je op de foto in

de zak van Sinterklaas.

Sint-Nicolaas en Sinterklaas, een en dezelfde figuur of toch niet?
Hoe je hem ook noemt, vanaf de Middeleeuwen vormt hij het mid-
delpunt van een belangrijk familiefeest.

In de lezingencyclus Sinterklaas verklaard wordt een beeld

geschetst van Sint-Nicolaas als legende, als opvoeder, als

) : :JE scnpt]e lnstﬁmn Een zeskeppigejur gezinsfeest. Er is ook een lezing over Sinterklaasliederen en een

lezing over Zwarte Piet. Ze worden gegeven door Eugenie Boer,

= bepqnlt u1teindeﬁ]k wie de nummers 1, ;

: ':hmdszorg te st]muieren ,en de aandﬂ ht te
vestigen op vee?bemuende uefmeuwmgen._ e

gastconservator van de tentoonstelling Bij Sint op Bezoek, UU'er
Willem Koops, hoogleraar ontwikkelingspsychologie en pedagogiek,
Herman Pleij emeritus hoogleraar historische Nederlandse let-
terkunde aan de Universiteit van Amsterdam, Henk van Benthem,
auteur en John Helsloot, onderzoeker Meertens Instituut.

De lezingen, georganiseerd door de faculteit Sociale
Wetenschappen, worden van 8 tot en met 29 november gehouden
in het Catharijneconvent aan de Lange Nieuwstraat 38. De ten-

toonstelling is te zien tot 3 januan 2010.

Meer informatie over de tentoonstelling en de lezingen is te vinden

op www.sintnicolaasopbezoek.nl/.

ingezonden

p ™ g
DE LUISTERCONSULENY

Een nieuwe thuiswerkbaan, uniek in Nederland!

Zoek je een leuke en flexibele baan die je goed kunt combineren met je studie?
Meld je aan als Luisterconsulent voor: |
De Nationale Klaagtelefoon (0900-1235555) & De Luisterlijn {(0900-1237777).

Je bepaalt zelf wanneer en hoeveel je werkt, flexibeler kan dus niet.
lemand die dagelijks een uurtje beschikbaar heeft kan al gauw een paar honderd |
euro per maand bijverdienen*. !

Je werk bestaat uit het “ter oor’ staan van mensen, die bellen, omdat zij bijvoor-
beeld verdrietig, boos of eenzaam zijn en hierover bij niemand terecht kunnen.

Jouw profiel:

® je bent 18 jaar of ouder en spreekt algemeen beschaafd Nederlands;

e je beschikt over een vaste telefoonaansluiting op je eigen (familie)naam;
® je beschikt over een computer met internetverbinding;

e je bent vriendelijk en inlevend en kunt goed luisteren.

Geinteresseerd? Bezoek onze website: www.vanuithuisbellen.nl voor meer A
informatie en aanmelding. :

*De verdiensten worden halverwege de maand op je rekening overgemaakt. Het bedrag is |
afhankelijk van de tijd die je in de voorafgaande maand was ingelogd en van die ger-|
ealiseerde beltijd.

mededelingen

UITHOFJES

PERSONEEL GEVRAAGD

COMMERCIELE TALENTEN GEZOCHT!
Voor telefonische medewerkers op com-
merciéle afdeling in centrum Utrecht. Voor
studenten en herintreders, minimaal 17 jaar.
Plus 11 eurc per uur mogelijk, hoge bonus.
www.traverseadvies.nl BEL NU 030-7890150
en vraag naar Thomas Dijkslag.

Zoek je een dynamische bijbaan met
leuke collega’s en verrassende pubers?
Kom bij ons werken! Wij zoeken voor onze
instituten in Bilthoven Utrecht en Zeist
enthousiaste bijlesdocenten. Kijk op
www.instituutmaltha.nl en vul het formulier in!

GEZOCHT: PARTIME TELEFONISTE in
omgeving Utrechtse Heuvelrug, die tijdens
vakanties en op oproepbasis onze telefoniste
wil assisteren. Neem voor meer informatie
contact op met 0343 — 43 73 73 of mail naar
jmehartvelt@demerseberghen.ni
www.demerseberghen.nl

CURSUSSEN EN OPLEIDINGEN

Studenten, let op!

Punten niet gehaald? Scriptie nog niet
af? Met Maltha Studiecoaching kom je er
well Ock voor struikelvakken als Statistiek
kun je op ons rekenen. Schrijf je nu in via
www.instituutmaltha.nl of kom langs op de
Van Asch van Wijckskade 24.

DIVERSEN

Sinterklaascadeau

Nog op zoek naar een leuk cadeau voor in
de schoen?

Sinterklaas Verklaard: een compact boegk
over het unieke Nederlandse Sinterklaasfeest
met bijdragen van o.a. professor Herman Pleij.
kunsthistorica Eugenie Boer en hoogleraar
entwikkelingspsychologie Willem Koops.

Te koop bij onder andere Selexyz de Uithof
of via http://www.swpbook.com/1226 voor
slechts € 11.80.

Sinterklaas tentoongesteld!

Nu te zien in Museum Catharijneconvent:
de tentoonstelling Sint-Nicolaas op bezoek,
met lezingen, rondleidingen, Pietendagen, en
nog veel meer.

Kijk op www.sintnicolaasopbezoek.nl

Tegen inlevering van dit Uithofje krijgen 2
personen 20% korting op de volwassenen
entreeprijs (t/m 3 januari 2010).

Lange Nieuwstraat 38, Utrecht.

"Uithofjes” zijn voor alle regeladverienties die
niet onder de "Ukjes" vallen.
Prijs: € 23 voor de eerste 35 woorden;
elk woord meer is € 0,50 extra.
Opgave uitsluitend schriftelijk bij:

Bureau Van Viiet B.V,
Postbus 20, 2040 AA Zandvoort,
Tel. 023 - 571 47 45 Fax: 023 - 571 76 80
E-mail: m.paap@bureauvanvliet.com
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Ostalgie - het terugverlangen naar het
dagelijkse leven en de cultuur van de DDR -
bestaat 20 jaar na de val van de muur nog
steeds.

Op de Culturele Zondag Niemandsland van 8
november kun je in het Academiegebouw luiste-
ren naar drs. Marlise Huijzer die een lezing houdt
over de betekenis van de DDR-producten voor de
Dostduitse jeugd - ook wel Ostalgie genoemd - en
naar Leonor Jonker, die vertelt over het DDR-
regime en popmuziek, met veel beeld- en geluids-

fragmenten.

Zij vertelt als oud Betliner over haar ervaringen
met en herinneringen aan Oost-Berlijn voor en ng
de val van de muur. Wie speelden een rol bij de
val van de muur? Hoe ontstond de Wende? Deze
avond staat in het teken van het leven van de
gewone DDR-burger. Welke problemen zijn er na
de val van de muur ontstaan?

Niemandsland wordt op zaterdag geopend met
een programma rondom Cees Nooteboom in de
Domkerk. In zijn Berlijnse Notities, waaruit hij
tijdens dit openingsprogramma zal voordragen,
beschreef hij treffend zijn observaties en ervarin-

gen in het Berlijn van viak voor, tijdens én na de

Wende.
Op maandag 9 november is actrice en schrijfster Meer over het programma is te vinden op Www.

Cox Habbema te gast in het Academiegebouw. sg.uu.nl en www.culturelezondagen.nl.

Aflopende contracten

Loopt je contract bij de universiteit af? Bij Topselect kun je je aanmelden voor een herplaatsings- of
arbeidsmarkttraject. Oak vind je bij het Loopbaancentrum informatie over in- en externe vacatures, de
arbeidsmarkt, schaoling en opleidingsinstanties. Via internet kun je er vacaturebanken raadplegen.

Het online aanmeldformulier vind je op www.topselectgroep.nl.

Het Loopbaancentrum is te vinden in het Van Geunsgebouw, Bolognalaan 10 op de zevende etage,
telefoon 2533300 en is geopend van 10.00 - 16.30 uur.

igﬁ Open huis bij Olympos

Een sport uitproberen? Tijdens de open huisweek van
9 tot en met 13 november biedt Olympos een groot
aantal lessen geheel gratis aan. Een mooie manier
om kennis te maken met het cursusaanbod en met
Olympos! Je kunt gewoon binnenlopen. Maar: val is
voll

Tegelijk met de open huisweek start ook de inschrij-
ving vaoor cursusperiode 2.

Het rooster van de open huisweek en van cursusperi-
ode 2 kun je vinden op onze website: www.olympos.nl.

Workshopweek

In de week vanaf maandag 16 november kun je
voor een zacht prijsje deelnemen aan verschillende
workshops. Zo kun je onder meer kennismaken met
Australian football, buikdansen, gymball workout,
lacrosse en schaatsen.

Kijk op www.olympos.nl voar de beschrijving van de
workshops en het volledige programma. Om mee te

mogen doen heb je géén sportkaart nodig.

service

Trainingen

Scriptie schrijven

Loop geen ennodige vertraging op in de laatste fase van je studie.
Leer bij het JBl hoe je een goede scriptie schrijft! Elk belangrijk
onderdeel van het schrijven Van een scriptie kamt in deze cursus
aan bod. Je krijgt uitleg, stappenplannen en checklists voor je
onderzoeksopzet, het verwerken van literatuur, het indelen van je
tekst en het toetsen van je hypothesen.

[voor wie] studenten LU

[duur] 7 bijeenkomsten

[wanneer] vrijdag 4 december t/m 29 januari van 13.15 - 16.15
[kosten] € 375 (studenten ULJ)

[inschrijving] online via www jbi.uu.nl

[informatie] administratie James Boswell Instituut james bos-
well@jbi.uw.nl, 030-253B666

Wetenschapsjournalistiek

U wilt uw vakkennis benutten om teksten te schrijuer voor een
breder publiek? Journalistieke teksten die ook buiten de universi-
teit begrepen worden? Dat vereist een nieuvse manier van denken
aver doelgroepen en stijimiddelen. Bij het 1Bl leert een ervaren
journalist en schrijfdocent u de kneepjes van het vak. U Teert; zich
te verplaatsen in de lezer. Bondig formuleren. Overbodige feiten
schrappen. Vragen beantwoarden, niet oproepen. Beeldend schrij-
ven, Letten op ritme, afwisseling, humor, sfeer.

[voor wie] studenten, medewerkers, AlO's en QIQ's UL

[duur] 8 bijeenkomsten

[wanneer] dinsdag 10 november t/m 1¢ januari van9 - 12 uur
[kosten] 330 euro (medewerkers UL, 230 euro (studenten UU)
[inschrijving] online via www.jbi.uu.nl

[informatie] administratie James Boswell Instituut jormes.bos-
well@jbi.uu.nl, 030-2538666

Academisch Engels

De student van tegenwoordig wordt geacht over uitstekende
Engelse vaardigheden te beschikken. Zowel voor het schrijven van
academische teksten als voor het geven uvan effectieve presentaties
in het Engels. In deze cursus vergroot je je academische woorden-
schat en je spreekvaardigheid.

[voor wie] studenten UU

[duur] 9 bijeenkomsten

[wanneer] woensdag 11 novemnber t/m 22 januari van 20.- 21.45
[kosten] 350 euro (studenten UU)

[inschrijving] online via www jbiuu.nl

[informatie] cdministratie James Boswell Instituut jarmes.bos-
well@jbi.uu.nl, 030-2538666

Netwerkvaardigheden

Netwerken eng? In deze training wordt veel geoefend en krijg je tips
en feedback. Vioor veel studenten wordt netwerken daardoor span-
nend, maar leuk. Deze training is ook zinval voor studenten die
zelden een geschikte vacature tegenkomen.

[voor wie] Derdejadrs studenten en'(pas) afgestudeerden.
[duur] 2 dagdelen

[wanneer] 16 en 30 november (maandagen, 13.30 - 17.00 uur)
[kosten] 20 euro

[aanmelden + informatieStudentenservice: wwu).studentenser-
vice.uu.nl/trainingen {

Grip op je dip

Deze cursus is bedoeld voor studenten die regelmatig last hebben
van somberheid of depressiviteit, en actief willen leren dit gevoel te
overwinnen. Je leert praktische vaardigheden die je helpen sambere
gevoelens te overwinnen. Er wordt een dctieve deelname van je
verwacht.

[voor wie] Studenten UU en HU. Let op! Je moet van tevoren een
kennismakingsgesprek hebben gehad.

[duur] 10 bijeenkomsten van 2,5 uur

[wanneer] 18, 25 november, 2, 9, 16 december, 3, 10, 17 februari,
3 en 10 maart (woensdagen, 14.00 - 16.30 uur)

[kosten] 25 euro per reeks, inclusief cursusmap

[aanmelden + informatie] Studentenservice: www,studentenser-
vice.uu.nl/trainingen

Niet piekeren ‘

Deze cursus is speciaal ontwikkeld voor studenten die hun gepieker
willen Verminderen, waardoor ze weer beter in hun vel komen. Je
leert je gepieker te onderzoeken en verminderen, besluiteloosheid
en uitstelgedrag aan te pakken en op te komen voor jezelf,

[voor wie] Studenten UU en HU. Let op! Je moet van tevoren een
kennismakingsgesprek hebben gehad.

[duur] 5 bijeenkomsten van 2,5 uur

[wanneer] 17, 24 november, 1, 8, 15 december (Wwoensdagen,
14.30 = 17.00 uur)

[kosten] 25 euro per reeks, inclusief werkboek

[faanmelden + informatie] Studentenseruice. www.studentenser-
vice.uu.nl/trainingen

as/n/es Ublad@]



Ukjes

Ukjes bevatten maximaal 25 woorden en zijn bedoeld voor kameradvertenties,
vrijwilligerswerk, kieine diensten of verkoop van goederen tot 450 euro. De
Ukjes kosten 10 euro en moeten acht dagen voor plaatsing binnen zjn, dus op
woensdag om 17.00 uur. De tekst kan geprint worden ingeleverd per post of ter
redactie. Bezoekadres redactie: Heidelbergioan 8, Bestuursgebouw kamer 146
B. Postadres: Postbus 85232, 3508 AE Utrecht. Tevens is er een mogelijkheid de
tekst te mailen naar Ukjes@ublad.uu.nl. Levert u via de mail uw tekst aan, dan
ontvangt een reply-maii met pestbanknummer en volgnummer ter afrekening.
Bij inlevering ter redactie dient contant te worden betaald. Per post met bijslui-
ting van 10 euro. Voor overige aduertenties: Bureau Van Vliet, 023-5T14745.

Diversen

® Proefpersonen gevraagd, Wil je snel
iets bijuerdienen en je bijdrage leveren
aan de wetenschap? Schrijf je in op
www.elseutrecht.nl! Je krijgt uitnodi-
gingen voor leuke experimenten!

® SSH-huurder en enig verstand van
communicatie? Huurderskoepel BokS
zoekt bestuurslid! Wees de commu-
nicatieve schakel tussen huurders en
de SSH en pimp tegelijkertijd je CV!
bestuur@boks-utrecht.nl.

® Hoe ga jij van 2010 een fantastisch
jaar maken? Ontdek het tijdens het
4YaungPeople seminar op zaterdag-
middag 28 november! Inschrijven op
www.dyoungpeople.nl, investering
slechts €17.50.

® Fotografe zoekt uitwonende stu-
denten voor documentaire fotoserie
(portretten). Belangstelling? Bel
06-21698670 of mail info@eveline-
helsper.com.

Zie ook www.evelinehelsper.com.

® Boek zoekt jou! Tweedehands
boekwinkel voor het goede doel: leuke
remans en non-fictie voor 1-5 euro,
studieboeken 1/3 nisuwprijs. Utrecht-
binnenstad: St. Jacobsstraat 273,
wwu.books4life.nl/utrecht.

® Werk als zingever, schrijf een prik-
kelend essay en win de Banningprijs
2010. Meerinfo: "Banningprijs’ wwul.
Zingeving.net.

® Urips Sumposium: European Energy

Policy in the Face of Climate Change, Nederland geeft vaorlichting en zoekt ® Noud en Madelief zoeken een lieve, jou is? Kom nadar de 6 weekse intro- het Bovag 3-sterren E |
Navember 11, Academiegebouw. vrijwilligers (m/v) —> voorlichting@ flexibele en creatieve oppas voor over-  ductiecursus! Sportieve les met een kwaliteitsiabel! |JJIJ !
Lectures include VROM, Shell, cocmiddennederland.nl. dag. Intichtingen bij Saskia Laurijssen  Orientaals tintje: woensdag om 18.30. ' . |
Clingendael & Greenpeace. Infa & ® OVERVECHT: Meervoudig gehandi- (s.a.c.m.Javrijssen@uu.nl). Studentenkorting! www.arya.nu www,hl'ui“smﬂ_net
Registration: wwWw.uros.org. capt jongetje (11jr) zoekt vrouwelijke ® Huiswerkinstituut juffrouwjulia ® Punten niet gehaald? Met Maltha 030"25 10864

® \/oor het nakijken van Nederlandse
scripties, werkstukken, sollicitatiebrie-

ven en artikelen en voor taalverbeter-
cursussen op maat: Taal-correctie.
nl. € 0,99 per pagina of offerte op
aanvraag.

Vrijwilligerswerk

® Bij Stichting De Tussenvoorziening
kun je koken voor daklozen of maatje
worden van een ex- dakloze. Meer
info: 030-2340819 (Chris Daanen) of
mail: rijwilligersfunctionaris@
tussenvoorziening.nl.

® S\/O (Studenten Voor Ontwikkeling)
organiseert infoavond over sociaal
project zomer 2070 Dominicaanse
Republiek. Dinsdag 27 oktober om
20.00 uur, Emmalaan 5, Utrecht.
Maaike: 0623127493;
www.sventwikkeling.nl.

® Maatjes gezocht vaor slachtoffers
van mensenhandel; doorbreek het
saciaal 1solement door leuke dingen te
doen! Infa: http://humanitasutrecht.
nl/xoops/modules/Mensenhandel/,
email: msm.humanitas@gmail.com
t.a.v, Jessica Ayud Manzano.

® Vrijwilloigers gezocht voor
AFGHANISTAN. Nederlandse vrijwil-
ligers gezocht voor Afghanistan
comite. Doel: Zoeken naar vrede en
verlenen van hulp. Mail naar Paul:
caerul@gmail.com.

® “lk vind hama's raar”, Altijd al
vooroordelen uit de weg willen ruimen
bij een Klas tieners? COC Midden-

vrijwilliger die zaterdag of woensdag
kemt spelen (of eens meegaat naar

het zwembad). Tel. 030-2632950,
wwuw.handjehelpenregioutrecht.nl.

® Wil de studie niet lukken omdat je
psychisch vastioopt? Er zijn mede-
studenten, die je een steuntje in de
rug willen geven. Meer weten? wwu.
humanitasutrecht.nl , contact studie-
maatjes.utrecht@gmail.com.

® Gratis entree bij feesten en literaire
evenementen? Word flyeraar voor

het Poéziecircus en fluer voor het

NK Poetry Slam op 12-12. Meer info:
gina@poeziecircus.nl.

® Een medestudent met een psy-
chische handicap bij het studeren
wekelijks een zetje geven in de goede
richting? Project Studiemaatjes www,
humanitasutrecht.nl, contact: studie-
maatjes.utrecht@gmail.com.

Personeel

® Welke studente in omgeving
Utrechtse Heuvelrug wil tijdens
vakanties en ‘op oproepbasis anze
telefaniste assisteren. Informatie via
0343 - 43 73 73 of maoil naar jme-
hartuelt@demerseberghen.nl. wwuw.
demerseberghen.nl.

® Welke student komt eens in de
twee weken ons huis schoonmaken?
Nieuwbouw in Vleuterweide, vlak-
bij station Vleuten. Bel naar: 030
2948679

® Wij zoeken een lieve en vralijke
oppas die op dinsdagmiddag van 15
tot 18 uur op onze zoon van 4 jaar
wil passen. We wonen in Oog in Al,
Utrecht. Mail naar: sevelein@hotmail.
com of bel: 0640359825,

® Goede bijverdienste vanuit huis
voor ca. 4 uur per week: b-to-b tele-
marketing (afspraken maken) voor
Klein adviesbureau. Ervaring wense-
lilk, doorzettingsvermagen een must.
Bel Karel: 06-274140289.

® Creéer je eigen baan! Alleen voor
Masterstudenten of (pas) afgestu-
deerden (onderwijskundigen, peda-
gogen, antwikkelingspsychologen,
bedrijfskundigen). Ervaring opdoen?
wwy treelaneconsultancy.com.

zoekt enthousiaste huiswerkbegelei-
ders die goed zijn in talen of exacte

vakken (tot cp 6 vwa niveau).

Voor meer informatie, mail naar
maartje@juffrouwjulia.nl of kijk op
wiww. juffrouwjulia.nl.

® Gezochte student(e) voor bijles
frans aan 4e klas leerling gymnasi-
um. Reactie of nadere informatie tel.
030-2519125 of 06-20599078.

Sport

@ SHAQOLIN-KEMPDO. Chinese verdedi-
gingskunst met o.a. chi-kung-, medi-
tatie- en conditietraining. Maandag-
en donderdagavond gymzaal Goeree
6, 19.30-22.00 uur. Inlichtingen; 030-
2883688; meer informatie
http://www.chuan-fa.nl.

® Doe een proefles KUNG-FU en maak
kennis met onze pittige conditietrai-
ning, meditatie en techniekenles.
Maandag- en woensdagavond van
19:30-22:00. Kijk voor locaties op
wuw.kempo-utrecht.nl.

® Studenten Basketbal Utrecht zoekt
enthousiastelingen voor ons -voor-
alsnog alleen trainende- Heren 5
team! Zin om wekelijks een balletje te
gooien? Mail secretaris@sbuweb.nl of
check www.sbuweb.nl,

® Nieuwe instroom Japanse krijgs-
kunst AIKIDO. Voor gezond lichaam
en heldere geest. Voor gratis proefles
en studentenkorting, bel Sander.

06 4226 8311 www.sanshinkai.eu/
utrecht.

® Zin om leuk te sporten?
Tafeltennisvereniging SVE beschikt
aver een eigen accommodatie op
Sportpark Loevenhoutsedijk (vlakbij
van Lieflandlaan). Training maandag
en waensdagavond. Kom eens vrijblij-
vend kijken. Info: tel.030-2616284,
website: www.ttvsve.nl.

® Softijs, dé schaatsvereniging voor
studenten - de winter is begonnen,
we gaan het ijs weer op. Kom mee
schaatsen op woensdag, kijk op www.
ussusoftijs.nl.

Lessen
® Benieuwd of bujkdans iets voor

Studiecoaching kam je er wéll Ook
voor struikelvakken als Statistiek kun

Jje op ons rekenen. Schrijf je nu in:
www.instituutmaltha.nl.

® Elektrische gitaarles. Alle niveau s,
dlle stijlen. Bel of mail voor een gratis
introductieles. Johan Verbeek,

tel. 06-48616167. johan®@elektrische-
gitaarles.nl.

Verhuizen

@ Van je ouwe stek naar je nieuwe
plek, verhuis je met Peet dan is dat
gebeurd voor je t weet. En voor weinig
poen is het prima te doen. Bel daarom
Peet's Verhuis Service ook voor flat,
woning en of kantoor.

Tel. 030-2518336.

Kamers

® Studente zoekt kamer/studio/
appartement in Amsterdam of Utrecht
van 24 tot 30 december. Staat je
woning dan toch leeg en wil je wat bij-
verdienen? Bel 0648048710.

® Rustige student NWE&I (21) zoekt
per direct kamer in of nabij centrum
Utrecht of De Uithof voor maximaal
350 euro incl. Graag contact opnemen
met vheijnen@gmail.com.

ingezonden mededeling

Al meer dan 39 jaar toonaan-

* Een goede rijopleiding volg je
maar eén keer in je leven!

gevend, innovatief en (geevwm|
betrouwbaar! ‘ Ea“}

* Wij hebben als één van !lllﬁ'ﬁ
de weinige rijscholen bkt

De grootste verkeersschool van Midden-Nederiand

e

Cryptogram 5

I 2 3 4 5 6 = HORIZONTAAL

1. Achter nummer 79 is het vochtig (9); 7. In Belgigé
het Europees kampieenschap prijzen (6); 8. De
beste golfstok van de vereniging (7); 10. Doar de
warmte liggen dieren zo te horen met hun muil
open (8); 11. Die Morigan zonder moeder blijft

‘ maar opscheppen (5); 13. Dat maakt de nasi

| | ] zo bijzander (8); 14. Opkomende herrie in deze
opslagplaats (7); 15. Herrie op het platteland (10);
17. Tae, het is een open plek geweest! (5); 21. Dat
ward je als je ‘t veel eet (3); 23. Spartlectuur voor
=== ] ! ! T dansers (9); 24. Danst een feeks voor niets? (5); 25.
Wat de schoenmaker betaalt voor zijn studie (8).

Onder de goede inzenders wordt elke week €én
boekencheque verloot van 20 euro, beschikbaar
gesteld door Selexyz Broese. Oplossingen uiterlijk
een week na verschijnen per mail haar crupto@
ublad.uw.nl of per past naar Ublad erypto, Postbus
85.232, 3508 AE Utrecht of (via de interne past)
naar Heidelberglaan 8.

Meer puzzelen? Sudoku's op de website.

De boekenpas is gewonnen door:
Jan van Leeuwen uit Utrecht

VERTICAAL:
- . Chirapracticus voor boomvruchten (11); 2.
Uitstekende verrichting van een bergbeklimmer
(12); 3. In de bijenkorf en in de gevangenis (3); 4.

selexyz broese

Oplossing cruptogram 3

17 J l Typisch Engels om het slechte goed te vinden! (10); HORIZONTAAL: 1. Afgeladen; 7. alinea; 8. trappen;

| 18 | 5. Die pessimisten moeten ontwikkeld worden (10); 10. overgoed; 11. kraan; 13. innemend; 14. uitslag;
6. Bij hem krijgt het dierlijke in de mens geen kans! 15. ontluikend; 17. napijn; 21. alk; 23. braakland;

21 | 09 23 = | (10); 9. Bijzonder heilige scheur (5); 12. Puntenlijst 24. spoed; 25, novellen.
[ ' (6); 16. Jongen met paling en gul (6); 8. Een

omwenteling op het gebied van breien (4); 19. Dat VERTICAAL: 1. Autokeuring; 2. granaatappel; 3. lap;
document is in de toekomst ouverdreven (4); 20. De 4. nagelnieuw; 5. uitgemaakt; 6. beleenbank; 9.

24 !_ ] 5 . munitie van een financier (4); 21. Toetje voor Flip nadig: 12. nelson; 16. tieren; 18. akte; 19, taal; 20.

| | | _ | ) B | : | (3); 22. Veel is weer zwart (3). eden; 21. aap; 22. koe.

1
© www.puzzelland.com
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WHAT’'S NEW

Win de cd van C-mon & Kypski

? www.ublad.uu.nl/pn‘jsuraag

Top, onzin of zozo, Het Ublad
test uiteenlopende zaken

die (on)misbaar zijn in het
Utrechts studentenleven. Ons

cultuurpanel brengt verslag y c & K k-
A= -mon ypski

DEZE WEEK: De cd van
C-mon en Kupski ‘We are

# Wat een vro-

lijke kermis, deze plaat. C-mon en Kypski
roven clichés uit urijwel alle genres en
plakken deze op een strakke drumtrack
aan elkaar. Het resultaat is hip, dus voor-

~ Top, kan niet I::'gt"er.‘ al makkelijk verteerbaar. Het doet denken
SRR e aan Goose, Boemklatsch en vooruit, een

- Echt wel lachen ils : beetje Soulwax. Het tempo Tigt hoog; de
AR i - > ' : heren DJ's kiezen voor de dansuloer. Ook
Zozo de bijdrages van blazers Kyteman en

Benjamin Herman -toch niet de minsten- § .&éesg;}a__ﬁivdn de

worden daaraan ondergeschikt gemaakt. B E T e Ml A IS STa e 1

T AR R Perfecte soundtrack voor een huisfeest - Wetenschappen, haudt
* ~ Totaleonzin G dus, of voor een uurtje op de spinning- ~ welvan boemklatch’
ey il SR fiets. Wie moeilijke Tuisterliedjes zoekt g

kan deze plaat beter laten liggen...

: RG:
J W Bl |k zag C-mon & Kypski . 4 ; B Het is half 9 's och-

eerder eens in de Melkweg, en zo gek als . tends als ik slaperig de cd We Are Squiare
hun muziek Klinkt zijn ze op het podium. Ze % opzet. Mijn slaap is direct verdwenen,
mixen allerlei verschillende stijlen muziek Fe ] g : ik word wakker geblazen door de snelle
door elkaar. Vian klassieke muziek tot hip- o . : beats en zeer aanwezige basgitaar. De
hop, van chinees-traditioneel tot pop. Die s nummers zijn een mix van verschillende
mix is lekker gek en maakt je opgewekt en - o g stijlen, waardoor het een heel origineel
blij. Tegelijk een artikel of iets anders lezen . e : geluid is. Het is dan ook moeilijk ze te

zal echter niet lukken want stil zitten zit er ‘ ) "y typeren, het lijkt alsof ze lukraak gelui-
met deze cd niet in. Vioor zo af en toe zeker i :

: s : den in de mixer hebben gestopt. Toch s R e
. G ‘ ‘Riva Godfried (20), -~ =~
een aanrader, maar je moet wel van chaos - Jessie Waalwijk (25), . weten ze het wel tot een goed geheel te Taetyh e o ey
=t : _2ejaars Taal- en
- Cultuurstudies, wordt -
*wakker geblazen

houden! ~ programmamaker - maken en ik voel me onbewust met de

: $f&:di.limf_Gen,érﬁlg,, wil af muziek mee bewegen. Het doorbreekt je
“entos chans s oin o kader van verwachtingen: heerlijk... maar
e & e wel heftig op de uroege morgen.




Jarige L]efd e

Thomas Kok (27) haalde afgelopen zomer zijn master Geschiedenis

van Politiek en Cultuur. Deze week heeft hij precies twee jaar een

relatie met Janne (19).

“Ik heb Janne leren kennen in Tivoli, ruim twee
jaar geleden. Het was augustus en ik was met wat
urienden op stap . Zij waren allemadl achter de
vrouwen aan, ik niet. lkk ben nooit echt ze’'n chic-
kieshuntergeweest, ik zit liever lekker te zuipen en
te lullen.

“Omdat die avond al mijn vrienden met een meisje
bezig waren, besloot ik maar in mijn eentje lek-
ker rond te hossen. Op een gegeven moment was
Janne daar. Ik maakte een flauwe grap en zij rea-
geerde daar leuk op. |k hoste echter gewoon verder.
Later op de avond kwamen we elkaar weer tegen
en bleven we een beetje aan elkaar plakken. Op
mijn initiatief zoenden we. Waarschijnlijk was ik zo
vervelend en opdringerig dat ze maar meeging met
mijn kus, maar toch was het een mooie avond.

“De weken erna spraken we af, maar omdat ik niet
direct een relatie wilde beginnen, hield ik de boot
een beetje af. Ik heb voor Janne vriendinnetjes
gehad bij wie alles vee] te snel ging. ik bezweek en
liep te hard van stapel, waardoor relaties vaak snel
weer uitgingen. Bij Janne ging het anders: pas na

twee maanden zijn we een relatie begonnen. Wat ik
het mooiste aan Janne vind, is haar uitstraling, Ze
heeft een mooi gezicht en daar let ik altijd extra op.
“Dat onze relatie geleidelijk tot stand kwam, was
goed voor ons. De relatie verloopt over het alge-
meen erg goed, Soms, als ik er voor kies om iets
leuks met mijn vrienden te gaan doen, kan zij dat
persoonlijk opvatten. Zij zet mij misschien eerder
op de eerste ploats dan andersom. Daar hebben
we wel woorden over gehad, ja. Opuallend is dat
wij haast geen gemeenschappelijke interesses heb-
ben. Onze studies en muzieksmaak liggen ver uit
elkaar. Het geeft maar weer eens aan dat het vooral
moet klikken om een leuke relatie te hebben. Vanaf
deze zomer studeert ze in Delft. We zien elkaar wat
minder, maar dls we elkaar nu zien, is het meer
bijzonder.
“Nu gaat het echt goed, telkens als ik haar zie is
het Teuk! Over de toekomst denk ik nog niet na.

Zodls het nu gaat is het prima.”

door Ype Driessen

Moet je horen! De SSH gaat
huurders die langer dan een jaar
zijn afgestudeerd uit hun
kamer zetten.

Hij woont '}
Dan weet N hier nu al 40
J ik wel wie er
binnenkort
uit vliegt!

stefanie
_@ubladiuu.nl

willem
- @yblad-uu.nl

an 3hoog? Surf dan naar: www.ublad.uu.n
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Ben jij straks de bestuurskundige
die openbaart hoe de staat
er werkelijk voor staat?

Elk jaar wordt hij keurig opgemaakt: de staatsbalans. Het hiis-
houdboekje van ons land. WMaar wat zeggen die cijfers nu? Om
hier antwoord op te geven werkte ons team van consultants en
auditors in opdracht van het NIVRA nauw samen met het ministerie
van Financien. Ze plaatsten de cijfers in een breder perspectief
van actuele maatschappelijke thema's, zoals energie, klimaat,
mebiliteit, infrastructudr, vergrijzing, economie en onderwijs.
Onze specialisten analyseerden, deduceerden, interpreteerden.
En verschaften zo helderheid over de financiéle positie van ons
land. Ook het talent en de ambitie om dit soort projecten aan
te pakken? Kemdan ‘ns met ans praten, Lees meer over deze
en andere cases op werkenbijdeloitte.nl/cases

Laat niemand je tegenhouden.

Deloitte.

© 2009 Deloitte, Member of Deloitte Touche Tohmatsu Consulting. Audit. Tax. Financial Advisory.



 brengt elke dag nieuws
- via www.ublad.uu.nl

7 Lang, langer, langst

Nederlanders zijn het langste volk van de wereld. Hoe komt dat toch? Hoogleraar Stef van Buuren lijkt het
te weten.

12 Brussel bruist, ook voor studenten
Voor wie een studie volgt, ligt de wereld open, Zo is het epicentrum van de Europese macht op zoek naar
jonge Nederlandse ambtenaren. Het Ublad zocht twee alumni op die allebei stage lopen in Brussel. Het
werk is leuk en eenzaam zijn ze zeker niet.

14 Bert Brunekreef

De Akademiehoagleraar vindt dat de Europese normen op het gebied van fijn stof niet streng genoeg zijn.
Het is inmiddels wel duidelijk, zegt Brunekreef, dat fijn stof de belangrijkste gezondheidsbedreigende
milieufactor in Nederland is.

16 Onderzoek moet publiek toegankelijk zijn

De roep om vrije toegang tot publiek gefinancierd onderzoek neemt toe. De Universiteit Utrecht pleit hier
al jaren voor, en kwam jaren terug ook zelf in actie met de oprichting van Igitur waarin inmiddels 23.000
Utrechtse onderzoeken zijn te uinden.

19 English Page

Alexandra Rusu from Lasi, Romania was attracted to the multidisciplinary approach of Economics in
Utrecht. So far, she’s really happy.

En verder

L Geld vangen van gepensioneerden 6 vrouwendiscriminatie 11 het werk van een decaan

ONlE www.ublad.uu.nl

Nu het Ublad in pudenﬁe_tse printvorm nog maar tweewekelijks verschijnt,
moeten degenen die het UU-nieuws op de voet willen volgen, toch echt vaker
naar onze website surfen. Daar vind je het nieuws ougr-d‘e‘-,stroomuitval die
De Uithof trof, maar ook het laatste nieuws uit Den Haag over de onderwijs-
plannen van Ronald Plasterk. Maar ook wie een prijs wil winnen, zijn eigen
ei wil leggen of eens in het archief wil duiken, surfe naar www.ub_lad.uu.hl.
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actueel

Hoe kan dat nou?

De universiteit is te
gasturyj

Deze zomer kregen verschillende
oud-medewerkers van Sociale
Geografie te horen dat hun gast-
vrijheidsovereenkomst zal worden
beéindigd. Dat betekent dat zij
straks geen recht meer hebben op
werkruimte en op een Solis ID.

U was verbaasd, Johan Borchert?

“lk was zeer verbaasd, vooral omdat de stijgende huisves-
tingslasten van de faculteit als argument werden gebruikt.
Dat is vreemd, want ik heb dlleen een e-mailaccotint en
toegang tot digitale bestanden van de UB. Ik gebruik dus
geen ruimte. Bovendien geef ik nog steeds vrjwillig een
paar colleges. Ze zouden blij met me moeten zijn, maar

in plaats daarvan wordt er gedaan of mij tot nu toe een
grote gunst is bewezen. Heel vreemd.”

Waarom bent u zo streng voor uw gepensioneerde
medewerkers, decaan Bert van der Zwaan van
Geowetenschappen?

“Wij ziin helemaal niet streng. Sterker nog, we reserveren
tien procent van onze ruimte voor oud-medewerkers die
nog wat voor de faculteit willen en kunnen betekenen.
Vioor mensen die geen ruimte gebruiken zijn we helemaal
coulant, dus ik kan uw verhaal niet zo goed plaatsten. |k
zoek het voor u uit.”

Hoe gaat men in uw faculteit met oud-werknemers
om, emeritus-hoogleraar ethiek Robert Heeger?

“Ik heb een gastvrijheidsovereenkomst voor vijf jaar met
daarin mijn rechten en plichten. Ik heb een werkplek en
een Solis D en dat is vooral handig, omdat zo duidelijk
wordt dat mijn wetenschappelijke correspondentie afkom-
stig is van de Universiteit Utrecht. Als tegenprestatie ver-
wacht men van mij wat onderwijs en een bijdrage aan de
begeleiding van promovendi, want ik heb geen promotie-
recht meer. Ik ben zeer tevreden. |k vind dit een prachtige
regeling van de universiteit.” #
Hoe gaat uw faculteit om met oud-medewerkers,
directeur Wim Dirksen van Sociale Wetenschappen?
“Wij hanteren gasturijheidsovereenkomsten voor 2 jaar
die één maal verlengd kunnen worden. Maar ik geloof
eerlijk gezegd niet dat we dat erg nauwkeurig controleren.
Met mensen die alleen om een Solis |D vragen hebben we
helemaal weinig moeite. Wat zal dat helemaal kosten?
100 euro perjaar?”

Heeft u al duidelijkheid, Bert van der Zwaan?

“lk heb even geinformeerd en voor zover ik kan nagaan
heeft men bij Sociale Geografie gewoon de regels toege-
past. In onze gasturijheidsovereenkomst staat dat deze
een jaar geldig is met de mogelijkheid tot verlenging. Maar
hetis natuurlijk denkbaar dat er iets is misgegaan. We
gaan er nog een keer goed naar kijken en als de overeen-
komst met mensen ten onrechte is opgezead, dan draaien
we ons besluit uiteraard terug,” EH
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Eugt Parsius en Jorine Molenaot lopen allebef co-scheppen. De een Waccinzert de ander tegen de
Mexicaanse griep. Alle medewerkers en genesskundestidenten van het UMCU die met patignzen wer-
ker;, kenden vanuf donderdag de eerste prik halen. Fotograaf Pet van de Luiitaaerden

Diergeneeskunde wil zo'n 200 medewerkers
laten vaccineren tegen de Mexicaanse ariep.
Hiertoe heeft het college van bestuur begin
deze maand namens de faculteit een ver-
zoek bij minister Klink neergelegd.

De faculteit Diergeneeskunde wil graag dat
haar medewerkers de magelijkheid krijgen
om een vaccinatie te gaan halen tegen de
Mexicaanse griep. Dezelfde groep krijgt

Onderwijsinstellingen gaan straks heus
geen torenhoog collegegeld vragen voor het
valgen van een tweede studie, denkt minis-
ter Plasterk. Toch wil hij dat niet wettelijk
garanderen.

Van de minister mogen hogescholen en
universiteiten vanaf september 2010 een
hoger collegegeld vragen aan afgestudeer-
den die na het afronden van een eerste
studie een tweede bachelor- of masteroplei-
ding valgen.

De Tweede Kamer heeft al ingestemd, maar
de Eerste Kamer aarzelt nog. Het CDA wil
dat studenten na het behalen van hun
eerste bachelor- of masterdiploma nog
minstens twee jaar de tijd krijgen om hun
tweede studie tegen het wettelijke college-
geld af te maken. Dok de PudA-senatoren
zijn bang dat getalenteerde studenten uit

jaarlijks ook de gewone griepprik. De mede-
werkers om wie het gaat, doen onderzoek
naar griepvirussen, werken met griepirus-
sen of werken met dieren die drager kunnen
zijn van influenzavirussen en waarbij door
contact een ‘recombinatie’ met hum{::lﬁe
griepvirussen kan optreden. De minister
heeft nog niet gereageerd.

GK

financiéle overwegingen afzien van een
tweede studie. o

In zijn schriftelijke antwoord zegt Plasterk
niet te verwachten dat de instellingen een
fors hoger collegegeld gaan vragen. Bij
dertigplussers gebeurt dat nu ook niet.
Daarnaast verwijst hij naar het bekosti-
gingsakkoord dat VSNU, HBO-raad en de
studentenorganisaties LSVb en 1S0O twee
jaar geleden sloten. Wie aan een tweede
opleiding begint voordat de eerste is afge-
rond, mag tot in de eeuwigheid tegen het
wettelijke collegegeld studeren.

De minister erkent dat de nieuwe wet ruim-
te laat voor strategisch gedrag, maar hij
betwijfelt of die neiging zo sterk is.

De Eerste Kamer stemt op 22 december
over dit plan waardoor de wet op 1 septem-
ber 20170 kan ingaan. HOP

Ublad Kerstveiling een succes

Het kerstnummer van het Ublad raakte
bijna uitverkocht tijdens de afgelapen
Kerstueiling. Alleen het grotere nieuwsbe-
richt op de wetenschapspagina was niet
in trek. De veiling heeft tot nog toe ruim
2000 euro opgeleverd voor stichting UAF die
vluchtelingstudenten helpt met hun studie
in Nederland. Het bijzondere nummer ligt
op 17 december 2009 in de bakken. Nag
interesse in het wetenschapsbericht? Mail
de redactie met een bod! GK




Het GPA is vooral voor Angelsaksische universitei-
ten een belangrijke graadmeter voor studiesucces.
Op een vierpuntsschaal wordt uitdrukking gegeven
aan het gemiddelde tentamencijfer gewogen naar
studiepunten. Sinds 2007 vermeldt de UU een GPA
op het diplomasupplement van afgestudeerden.
De Utrechtse omrekening kan negatief uitpakien,
zo schreven masterstudenten van de opleidings-

commissie Rechten aan de Universiteitsraad. De

belangrijkste kritiek richt zich op het ontbreken van

‘een glijdende schaal’ in de Utrechtse GPA-cijfers.
Daardoor werd een vervolgstudie van Linda van

der Horst voor Modern Chinese Studies in Oxford
onzeker. “Voordat ik mijn scriptiecijfer kreeg, stond
ik gemiddeld een 7.69. Volgens de UU is dat een
3.3 als GPA, terwijl een 7.70 al een 3.7 oplevert.

In Oxford eisen ze echter minimaal een 3.5. Met
een goed cijfer voar mijn scriptie kwam alles goed,
maar ik vind het heel raar dat een honderdste meer

of minder 0.4 punten ineens scheelt voor een GPA.”

Oude rukkers moeten weg

Zijn er nog zoveel oude rukkers

in De Uithof dan?’ Op internetsite
Uithofnet leidt de controle van SSH
op de naleving van de zogenoemde
campuscontracten tot discussies.
Zeker nu de huisvester niet alleen
bewoners mét campuscontract,
maar ook bewoners met een
gewoon huurcontract vraagt om een
studiebewijs.

SSH cantroleert sinds vorige maand of haar bewo-
ners nog studeren. De huurders moeten een bewijs
daarvan binnen drie maanden leveren. Wie niet
staat ingeschreven bij een onderwijsinstelling,
krijgt een jaar de tijd om te verhuizen. Op deze
manier wil SSH ruimte maken in de echte studen-

tenpanden.

Joshua van Eijndhoven / 24 /
Freelance docent REBO

actueel

De UU vertaalt het gewogen gemiddelde Neder-
landse cijfer naar een letter uit het Amerikaanse
grading system (A, A-, B+, B, B-, etc). Die ‘letter’
correspondeert met een GPA. Omdat er veel minder
‘letters’ zijn dan tienden worden er grote sprongen
gemaakt in de GPA-beoardelingen, in een glijdende
schaal zitten meer nuances.

Fried Keesen van het University College noemt de
UU-werkwijze opmerkelijk. “Ik begrijp dat universi-
taire studenten daar stampij over maken”. Zijn UCU
komt wel tot een glijdende schaal door voor elk ten-
tamen de lettergrade om te rekenen naar een grade
point. Aan het einde van de rit worden dan de grade
points gemiddeld.

De U-raad werkt aan een voorstel agn het college van

bestuur, maar wil daar nu nog niets over kwijt. X2

De grootste ophef gaat over het feit dat SSH ook
bewoners die geen campuscontract hebben, de
wacht aanzegt. Daarbij gaat het om meer dan drie-
honderd stadspandbewoners en ongeveer eenzelfde
aantal Cambridgelaanbewcners, Op Uithofnet zegt
‘Kurk': “Dit kunnen ze niet afdwingen. Schandalig!
Maar SSH-woordvoerder Elise van "t Loo zegt:

“We komen nog veel kamers voor studenten te
kort, de wachttijd is opgelopen tot 17 maanden.
Maar voor de doorstromers doen we ook veel. City
campus Max is opgeleverd en in 2010 komen er
nog meer woningen voor deze groep.” SSH heeft
volgens de woordvoerder ook het recht aan hoar
zijde. Juridische procedures in andere steden
werden gewonnen door de studentenhuisvesters.
Studentenweningen, is het idee, moeten door stu-
denten worden bewoond.

Inmiddels hebben al duizend van de 1600 aange-
schreven studenten aangetoond daadwerkelijk te
studeren. Van 't Loo heeft nog niet gehoord van

bewoners die de maatregel aanvechten. X8

“Violgend jaar september start mijn reis rond de wereld per zeilboot, Het zeilen
is me door mijn vader met de paplepel ingegoten, Ik zeil al vanaf mijn derde. Ik
zeilde altijd: elk weekend, alle vakanties. Als kind werd ik daar knettergek van.
Ik snap soms ook niet waarom ik nu toch wegga.

“Ik wil met mijn reis mensen verbinden. De mensen die ik ontmoet tijdens mijn
reis met de mensen in Nederland. Dat ga ik doen door het publiceren van foto’s
en verhalen over mijn belevenissen. Ik wil daarmee lgten zien hoe het leven in
de rest van de wereld is. Mijn vader en broertjes zullen delen meezeilen en me
daarbij helpen, maar ik ben de enige die de hele reis aan boord blijft.

“Om me goed voor te bereiden, volg ik een opleiding zeezeilen. Afgelopen

zomer ben ik bijuoorbeeld de Noordzee op geweest en heb ik geleerd een boot
te beheersen als het heel hard waait.

“lk ben nu op zoek naar een boot. Die moet rond de elf meter zijn: groot
genoeg om met een paar mensen op te slapen, klein genoeg om in je eentje te
beheersen. Mensen kunnen me helpen door een zeemijl te sponsoren: voor vijf
euFo kan ik een mijl zeilen. Sponsoren krijgen als bedankje hun naam op het
schip en kunnen de expeditie realtime volgen.

“Wanneer mijn reis geslaagd is? Als ik terugkem, hoop ik dat ik echt contact
heb gemaakt met de wereld. Dat ik me meer dan nu een wereldburger voel” MO
Meer info? Mafl Joshuo via info@positiveWgue )
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wetenschap

Broddelen

Mensen die moeilijk te verstaan zijn, kun-
nen lijden aan de stoornis broddelen. Ze
praten vaak binnensmands, slikken klinkers
in of trekken letterarepen samen waar-

door woorden ontstaan als mispreesdent

af koonke fmilie. Andere symptomen zijn:
veel stopwoordjes, slechte zinsbouw, onna-
tuurlijke adempauzes, zacht en monotoon
spreken of het moeilijk op woorden kiunnen
komen. Yuonne van Zaalen - op ‘t Hof van
Geesteswetenschappen schreef haar proef-
schrift over deze stoornis waaraan veel men-
sen lijden en waarop zij dinsdag promoveerde.
Bij personen die broddelen verloopt de taal-
productie nigt automatisch. Broddelen is dan
ook vaak een belemmering in de mondelinge
communicatie.

Geld naar prestatie

Prestaties meten binnen universiteiten heeft
weinig invloed op de verdeling van het onder-
‘zoeksbudget. Het turven van publicaties
heeft vooral symbolische waarde, zo ont-
dekte Mark Pen van.de TU Delft, die hiernaar
onderzoek deed voor zijn promotie. Hij hield
hiervoor faculteiten uit Rotterdam, Delft en
Amsterdam tegen het licht waar het budget
deels verdeeld wordt aan de hand van een
prestatiemeetsysteem: daar wordt gekeken
hoeveel publicaties de onderzoekers op hun
naam hebben staan, hoe goed de tijdschriften
zijn waarin ze publiceren en hoeveel con-
tractonderzoek ze bijvoorbeeld binnenhalen.
De prestatieprikkels worden, zegt Pen, aan
alle kanten gedempt. Bestuurders voeren het
meestal met enige bravoure in, maar de soep
wordt niet zo heet gegeten als hij wordt opge-
diend. (HOP)

Drinkende studenten

Woon jij in een gemengd studentenhuis? En
denk je dat dat inuloed heeft op je wekelijkse
alcoholconsumptie? Amerikaanse onderzoe-
kers denken van wel, zo blijkt uit een dinsdag
gepresenteerde studie naar de gezondheid
van Amerikaanse studenten. Jongens en
meisjes die in'een gemengd studentenhuis
wonen, doen 2,5 keer vaker aan binge-drinkeri
per week. Binge-drinken is voor mannen het
achter elkaar achteroverslaan van meer dan
tien glazen alcohol in een zo kort mogelijke
tijd; voor urouwen gaat het om zeven glazen.
Het Amerikaanse onderzoek is gehouden
onder 500 studenten. Bijna de helft (42 pro-
cent) van de studenten in gemengde huizen
gaf aan wekelijks aan binge-drinken te doen,
tegenover 8 procent van de studenten in niet-
gemengde huizen. Misschien geen verrassing,
maar het onderzoek stelt ook vast dat studen-
ten uit gemengde studentenhuizen meer kans
hebben op meerdere sekspartners per jaar.

Blblad 1a/n/ea

VN kan meer voor urou]wen doen
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het kwaad aan pakken als het gaat om
discnminatie van vrouwen. Dat zegt de net

omoveerde Fleur van Leeywen. Nu richt
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Wereldwijd, stelt Van Leeuwen, hebben
vrouwen over het algemeen een onderge-
schikte positie. Discriminatie van vrou-
wen zit diepgeworteld in de structuur en
arganisatie van een samenleving die zich
onder meer uit in verkrachting, huiselijk
geweld, eerwrack of genitale verminking.
De VN-mensenrechtenorganisaties ver-
oordelen deze symptomen wel, maar leg-
gen over het dlgemeen niet de link met de
oorzaak: discriminatie als gevolg van het
systeem. Zo wordt huiselijk geweld door
de VN gezien als een schending van de
mensenrechten en is dus verboden. Maar,
de VN zou ook moeten kijken of deze
verm van geweld het gevolg is van de
ondergeschikte positie van de vrouw en
dddr vervolgens actie op ondernemen.

In haar onderzoek uoor haar proefschrift

Een belangrijke vraag onder historici is
of de voormalige Europese kolonien in
Afrika en Azié alleen maar zijn uitgebuit
of dat zij ook baat hebben gehad bij het
koloniale bestuur. Om daar achter te
komen, brengt Ewout Frankema met een
Veni-beurs in kaart hoeveel belasting de
kolonisator hief en waarin dat geld werd
geinuesteerd.

"Eerder heb ik daarvoor een maand in het
Engelse rijksarchief in Londen gezeten en
ik ben net terug van tien dagen Parijs. De
belastingopbrengsten staan netjes in de
jaarverslagen van de kalonién en ik heb
alle relevante informatie gefotografeerd.
Op mijn PC staan nu ruim vierduizend
documenten vanaf het eind van de negen-
tiende eeuw tot het midden van de twin-
tigste esuw.”

Frankema klikt het Blue book of the
Colony of Mauritius uit 1910 open. “Kijk,
hier zie je dat de belasting ap rum de
Engelsen ruim een miljoen roepies ople-
verde. Er werd aan die belastingen dus

Women's rights are human rights: the
practice of the United Nations Human
Rights Committee and the Committee on
Economic, Social and Cultural Rights, ver-
baasde het Van Leeuwen dat de comités
nauwelijks aandacht besteden aan wes-
terse schoonheidspraktijken. “Dit vind ik
opmerkelijk.” Ze geeft hier twee redenen
voor: één van de twee comités heeft zelf
al eens aangegeven dat eetstoornissen
aangepakt dienen te worden binnen het
mensenrechtendebat. Ten tweede zijn er
verschillende mensenrechtenexperts die
al hebben aangegeven dat deze thema's,
evenals bijuoorbeeld genitale verminking,
voortuloeien uit diezelfde andergeschikte
positie van de vrouw. Van Leeuwen wil
dat de camités hiernaar kijken en zonodig
overgaan tot actie. “In de media lijkt het
alsof ik het discriminatie van urouwen
vind als zij aan het schoonheidsideaal
willen voldoen, maar dat is niet za. lk zou
hier wel graag een veruolgonderzoek naar
witlen doen. Ik wil weten hoe discrimina-
tie en keuzevrijheid zich in dit verband tot
elkaar verhouden” GK

Ewout Frankema
(34), historicus

goed verdiend, maar omdat er toch nog
niet genoeg geld binnenkwam, introdu-
ceerden de Engelsen de gehate native hut-
tax. Elk huishouden moest jaarlijks een
bepaald bedrag betalen om de begroting
rond te krijgen.”

Dat Tijkt barbaars, maar de Engelsen zijn
volgens Frankema redelijk verstandig met
die inkomsten omgesprongen. “Het is niet
toevallig dat het juist een aantal Engelse
kolenién na de onafhankelijkheid zo voor
de wind is gegaan. De Engelsen hebben
veel belastinggeld weer in het land zelf
geinvesteerd, onder meer in goed onder-
wijs. Dit in tegenstelling tot bijuoorbeeld
Nederland dat in Indonesié lange tijd niet
veel meer zag dan een wingewest. Toen de
buurlanden Maleisié (een Britse kolonie)
en Indonesié na de oorlog onafhankelijk
werden, bleek de Maleisische bevolking
veel beter opgeleid dan de Indonesische.
Nee, als koloniale mogendheid hebben wij
bepaald geen goede staat van dienst.”

EH



het torentje

In deze rubriek laat
het Ubiad een UU-
deskundige gan het
woord over een actueel
onderwerp

De langste man ter wereld was
onlangs op bezoek in Nederland.
De Turk Sultan Kosen nam in
Madurodam een nieuwe editie van
het Guinness Book of Records in
ontvangst. Als er een categorie
‘langste volk” zou zijn, dan winnen
de Nederlanders met gemak, weet
bijzonder hoogleraar toegepaste
statistiek van preventieonderzoek
Stef van Buuren.

“In het dagelijks leven ben ik projectleider bij TNO
van de vijfde landelijke groeistudie. In die hoeda-
nigheid was ik ook uitgenodigd voor de bijeen-
kemst in Madurodam. Het is vreemd om Kdsen te
zien; ik kom misschien tot zijn borst. Hij is met zijn
246 cm zelfs nog een kop groter dan de langste
Nederlander Rob Bruintjes. Dieis 221 ecm.

“Er ziin natuurlijk geen officiéle registers uan lange
mensen. Maar onder wetenschappers is zo onge-
veer wel bekend waar ze wonen. Lange mensen val-
len nu eenmaal op. In Geargié loopt een man rond
die nog langer is dan Kisen. Maar hij is publici-
teitsschuw. De Tangste man ooit' stierfin 1940 in
de Verenigde Staten; Robert Madlow was 272 cm.
“Overigens zie je vaak dat extreem lange mensen
gezondheidsproblemen hebben. Hun lengte is

vaak te wijten aan ziekten, bij Kisen bijuoorbeeld
aan tumoren die de ganmaak van groeihormonern
bevorderen”

Woat is eigenlijk een normale lengte?

“De landelijke groeistudies van TNO worden sinds
1955 gebruikt voor de groeidiagrammen van de
Nederlandse consultatiebureaus. Volgend jaar

juni komen we met de nieuwe curves en weten we
wat de nieuwe gemiddelde lengtes zijn. We heb-
ben daarvoor 22.000 kinderen tussen de 0 en 20
jaar gevolgd. Bij de laatste peiling in 1897 was

de gemiddelde man 1.84 meter en de gemid-

delde vrauw iets langer dan 1.70. In 1980 zijn we
de Zweden voorbij gegaan, sindsdien zijn we het
langste volk ter wereld. Als je langer teruggaat
dan namen de Amerikanen altijd een koppositie in,
maar die zijn stil blijuen staan.”

Waar hebben we onze lengte aan te danken?
“Dat weten we niet heel precies. Lengte wordt over
het algemeen gezien dls een indicator van gezond-
heid. Die wordt weer beinvloed doar het welvaarts-
niveau en dat is natuurlijk onmiskenbaar gestegen.
Daar komt hog bij dat de verschillen in rijkdom in
Nederland klein zijn. Veel mensen zijn in staat om
hun genetisch potentiee] tot stand te brengen. Een
typisch Nederlands fenomeen is ook de hoge zuivel-
consumptie. Die zou niet alleen bij baby “s maar ook
op latere leeftijd nog effect kunnen hebben.
“Dergelijke amgevingsfactoren zijn in elk geval
belangrijker dan genetische verschillen. Er zijn nu
zo n vijftig genen gevonden die van invleed kunnen
zijn op groei. Natuurlijk geven die wel een correlatie
tussen auders en kind, maar op bevolkingsniveau
gelden andere regels. De wetenschappelijke con-
sensus is dat genen maar vaer 5 pracent lengte-
verschillen tussen valken bepalen. Op dat vlak Tijkt
een Nederlander gewoon te veel op een Chinees.
Bovendien: Nederlanders zijn nu - met dezelfde gene-
tica - maar liefst 22 cm langer dan in 1855.

“Overigens is die groei wel aan het afulakken. Maten

FOTO: MADURCDAM

we in 1965 nog een toename van 2,7 cm per tien
jaar, huis dat nog maar 1,3 cm. Of we ooit weer klei-
ner gaan worden? Daar durf ik niets over te zeggen.”
Waarom zouden we eigenlijk willen weten hoe
lang we zijn?

“Onze groeidiagrammen warden gebruikt om te
bepalen of kinderen een normale ontwikkeling
doormaken. Achterblijuende groei kan op ziekte
duiden. Daaruoor kun je niet statistieken van twin-
tig jaar geleden gebruiken.

"Querigens ligt dat anders bij het gewicht van
kinderen, waar TNO ook over rapporteert. Om te
bepalen of een kind te dik is, grijpen we juist wel
terug naar ouder vergelijkingsmateriaal. \We weten
immers dat de huidige situatie niet gezond is.

Op dit moment heeft 14.5 procent van de uijf- en
zesjarige jongens en 17.5 procent van de meisjes
overgewicht. Sinds 1980 is het aantal kinderen
met obesitas zelfs verzesvoudigd. Dat is uitermate
zorgelijk als je weet dat dat vrijwel onvermijdelijk
gevolgen heeft op latere leeftijd.

“Kinderen zijn niet alleen inactiever. Ze slapen ook
mindet. Onderzoek heeft uitgewezen dat slaapte-
kort ook tot gewichtstoename leidt. Het bewust-
wardingsproces hieromtrent is weerbarstige mate-
rie. Je vraagt immers om een gedragsuverandering.
De lengte van de Nederlanders is geen maatschap-

pelijk issue. Overgewicht is dat wel” X&
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Feestdag

De zonovergaten werkkamer van Hans Amman in het Bestuursgebouw. Terwiil het net naar
Querijssel verhuisde collegelid nadenkt over mogelijkheden om de kosten van het veruoer per
dienstauto terug te dringen, brengt een ambtenaar hem de jongste Jobstijding aver de

begrating. Dan komt directeur Joop Kessels uan de Bestuursdienst de kamer binnen.

“Dag Hans, wat kijk je zorgelijk? En dat op een zo feestelijke dag”

“Feestelijk? Onze tekorten stapelen zich op. Wat is ef zo feestelijk aan deze dag?”

“Weet je dat niet? Het is vandaag de dag van de cateringmedewerksters, je weet wel die
dames die jij eruit wilt gooien, eh, die jij wilt outsourcen. Ik zou ze maar snel een bloemetje
gaan brengen nu het nog kan, ha, ha”

“Leuk hoor, Joop. Help me liever aan suggesties om uit de rode ciffers te komen.”

“Wat zou je zeggen van het afschaffen uan die rare beeldjes voor afstudeerders?”

“Hebben we al gedaan.”

“Eh, het invoeren van betaald parkeren dan.”

“Gaan we doen.”

“Jeetje Hans, dan weet ik het ook niet meer.”

“Weet je waar ik zelf aan zat te denken? Bij de Geo's gaon ze alle gasturijheidsovereenkam-
sten met ouwe knarren opzeggen. Dat scheelt ze klauwen met geld. Kun jij ook niet zojets
bedenken?”

“Makkelijk gezegd, maar wij hebben in onze dienst geen ouwe knarren”

“En die vent van het Ublad dan, die qltiid zijn tijd zit te verlummelen bij de U-raad?”

“Het Ublad. Daar zeg je me wat. Daar zijn we nu wel lang genoeg gasturij voor geweest.”
“Mijn idee. Kunnen we dat blaadje er ook niet uitmikken?”

“Dat lijkt me niet verstandia, Hans. Dan staat de Harde Zeik hier moraen op de stoep. Nee, ik
weet jets beters. Die lui mogen gewoon hun krantje blijuent maken, alleen niet meer bp papier.
We geven ze een hoekje op onze website. Dat scheelt je zeker een ton.”

“Maar er is toch geen sterveling die straks op zijn PC een digitaal Ublad gaat zitten Jezen?”
“Natuurlijk niet. So what?" :
“So what? Verrek, ja, so what eigenlijk. Goh, ik geloof dat ik begin te begrijpen waarom jij hier
Zo gewaardeerd wordt, Joop.”

“En er is nog iets, Hans. De U-raad heeft jullie uorige week toch gevraagd om voortaan
zuiniger met papier om te gaan? Ze zullen niet weten hoe ze je moeten bedanken dat je ze

al zo snel hun zin geeft.”

Utreg

Sinterklaasverkoop

Het Utrechts Archief houdt dit jaar voor het eerst een sin-
terklaasverkoop. Op zaterdag 28 november zijn er aan de
Hamburgerstraat prenten, affiches, reproducties, boeken
en foto’s te koop. Velgens HUA een unieke kans om bij-
voorbeeld een ariginele tekening of foto uit het archief te
bemachtigen.

Kijkvenster

Vian vijf zwerfkeien in de Utrechtse binnenstad is een
gedeelte ter grootte van een briefkaart afgeviakt en gepo-
lijst, waardoor de binnenkant als door een kijkvenster te
zien is. Op elke steen zit een bronzen plaatje met infor-
matie over de steen, zoals de herkomst, de leeftijd en de
steensoort. De keien liggen in de Wijde Begijnestraat, de
Vinkenburgstraat, op het Jansveld, 't Wed en de Neude,
Utrecht telt honderden zwerfkeien die worden gebruikt in
plaats van paaltjes voor de afrastering van wandelpaden
en als blokkade voor aute's;

Kerstboom

Volgens RTV Utrecht is er nog niet voldoende geld om

de zendmast van |Jsselstein vol te hangen met 1an;1-pjes.
Volgens de omroep staan bedrijuen dit jaar vanwege de
economische crisis niet te springen om te doneren aan ‘s
werelds grootste kerstboom. Er is nog 12.000 euro nodig.

Jantje Beton

De gemeente Utrecht doneert afgedankte mobiele tele-
foons de komende twee jaar aan stichting Jantje Beton.
De eerste partij van 180 ingezamelde telefoons van
gemeentelijke medewerkers is inmiddels overhandigd. De
mobieltjes leveren Jantje Beton per stuk drie euro op. Met
dat geld kan de stichting meer speelruimte creéren.

Majellaplein

Op het Majellaplein worden momenteel 186 bormen
geplant. De laatste werkzaamheden aan de zageheten
Majellaknoop, die de stad moet verbinden met Leidsche
Rijn, vinden deze maand plaats. Behalve bomen en hees-
ters waorden er nog bollen gepoot. De ANWB is inmiddels
begonnen met het plaatsen van de definitieve weguerwij-
zingsborden.

Prettig geregeld

Onder het mgto ‘Utrecht prettig geregeld’ werkt de
gemeente aan minder bureaucratie voor de burgers. Er

is bijuoorbeeld een flitsvergunning voor bouwaanvragen
gerealiseerd, hondenbezitters hoeven vanaf volgend jaar
geen aangifte meer te doen voor de hondenbelasting, en
doordat de velvergunningplicht voor bomen in particuliere
kleine tuinen is afgeschaft, zijn er 80% minder aanuragen.
Op dit moment bekijkt de gemeente hoe deze deregulering
nog verder vorm kan krijgen.

19/n/es Ublady



P i R

. . . i werze!@ering
Kies direct de beste autoverzekering met  Erpes

; H . 5 gaulopoiis.nl
25% korting als u zelf online afsluit!

Ontdek waarom en pak die bonus! voor
wowrw premiegehsim.nl LT

Eris geen doorkomen aan! Al die aanbiedingen
ipste Verzekering? voor autoverzekeringen op internel. Kies daarom
Vergelijk zeiﬂm ik direct de beste autoverzekering. =y
Een autaverzekering van OHRA. Zo benty . *

www.bespaarbanken.nilautoverz

Autoverzekering / Goedkope Autoverzekering? verzekerd van kwaliteil, gemak &n een
Pakketkorling, geen eigen risico en Vergelijk alle Autoverzekeringen.

Bespaar gemiddeld € 79 per jaar! scherpe prijs.
wwiw . autoverrekening niAutoverzekering

Voordelige Autoverzekering Speciaal voor v, als medewerker van Universiteit

D prijevechier van SOS-integraal. )
10 sterren uwamen Utrechi, heeft OHRA een autoverzekering met

een snelle en soepele schadeservice
www alledlaagsteprijsies.ollAutoverzekering

Goedkope Autoverzekerin

Zeer lage Autoverzekering premie

vanaf 18 schadevri;e faren. Sluit afl
VW acAutoverzekerding nl

"""""" 25% korting als u zelf online afsluit, U profiteert
TOP Autoverzekering Autoverzekering het eerste jaar van deze aantrekkelijke korting
TOP Klant: Bespaar niim €50 - p.j. Pakketkorting, geen eigen risico en ! ) .
op uw Autoverzekering! Ping ping! een snelle en soepele schadeservice als u de OHRA Autoverzekering uiterlijk

- ~ariaanstepriis|es. nilAutoverzakering

www.loppingautopolis.nl

31 december 2009 afsluit,

Goedkoopste Verzekering?!'
Bespaar nli op uw Autovarzekering.
Vergeli]k zelft

SpA

Kans op gratis
winterbanden

. i er niet voor brokkenmakers
en bespaar geld > sluit afl

-wy:kuraar nifautoverzekoring

ﬁekering nodig?
€r nu korting! NG nog méér
~~voordeel op o autoverzekering. Deze winter er ook veilig op uif? Maak nu kans op
www.varraken-ie.nllAvtoverzekering
een waardecheque twy. € 450,- voor een set

Vergelijk alle Autoverzekeringen.
Bespaar gemiddekd € 79 per jaar!
www gutoverrekening nliAutoverzekering

Voordelige Autoverzekering

Ds prijsvechter van SOS-Integraal.
10 sterren kwaliteit.
Vi, ﬁ.'.)mrllcrqraal.nl:‘ﬁumverzc.knrur_q

N e e A erzekeri Aller 0 keri : & :

Wij zijn er niet voar brokkenmakers Veergelijk 993+ aummem“ Gan b winterbanden. Kijk voor de aclievoorwaarden op
Rij veilig en bespaar geld > sluit aft o T— vind onze verzekering www.ohracollectief nl/uull

www . dezavirzokeraar.niautovorzekering Wy, aUul s fin g.nlAutoverrekering www.vesl-an-keus nllautoverzekering = )

vande ARILND) A
Bent u er al uit? Ga naar www.ohracollectief.nl/uull mensen ————-—-—
van TNV N

UITHOFJES

PERSONEEL GEVRAAGD .

Webspace nodig?

Gratis Windows Server 2008 web hosting

dan 2 qr: A
en .nl domeinnaam it s on oo
iewi : Vot RO i COMMERCIELE TALENTEN GEZOCHT!
Ga naar: http://www.gratiswindowshosting.n| iintit e aisies Voor telefonische medewerkers op com-

uitsterfl. Ook andere 3
- : iprhessig ey mercigle afdeling in centrum Utre.cht. Voor
Arg eweb M’c,osoﬂ' tensoorten verdwijish I studenten en herinfreders, minimaal 17 |
M niboR Al ot T jmar. Plus 11 euro per uur mogelijk, hoge
december naman .
wersidicidera in iKopen bonus. www.traverseadvies.nl BEL NU 030-
7890150 en vraag naar Thomas Dijkslag.

hagen belangrijke baslis-

- ] - singsn over het Kiimaat,
’ I é En dus over ornze toa- . " o
e g u i Komst. Locs wat het | Zoek je een dynamische bijbaan met |
We et u de weg in uw woonplaats? o Wereld Natuur Foncls leuke collega’s en verrassende pubers?
_ > Ji-4

U S etTal Rl a Kom bij ons werken! Wij zoeken voor onze
:“ I8 wensicaart op instituten in  Bilthoven,Utrecht en Zeist
Jurmaritnl/kopanhiagen enthousiaste bijlesdocenten. Kik op

| www.institiutmaltha.nl en vul het formulier in!

dost én verstuur gratis ‘

GEZOCHT: PARTIME TELEFONISTE in
omgeving Utrechtse Heuvelrug, die tijdens
vakanties en op oproepbasis onze telefonis-
te wil assisteren. Neem voor meer informatie
contact op met 0343 — 43 73 73 of mail naar
jmehartvelt@demerseberghen.nl \
www.demerseberghen.ni

¥ CURSUSSEN EN OPLEIDINGEN W

Studenten, let op!

Punten niet gehaald? Scriptie nog niet
af? Met Maltha Studiecoaching kom je er
well Ook voor struikelvakken als Statistiek |
| kun je op ons rekenen. Schrijf je nu in via
www.instituutmaltha.nl of kom langs op de
Van Asch van Wijckskade 24.

“Uithofies" zijn voor alle regeladvertenties die
niet onder de "Ukjes" vallen,
Prijs: € 23 voor de eerste 35 woorden:
elk woord meer is € 0,50 extra,
Opgave uitsluitend schriftelijk bij:

illigiers van ViuchizlingenWe sk bisgeleitien

Bureau Van Viiet B.V.

of L|hc\uer Als wl}wlhuqf“nl i il L:\N;L‘"rm ST e Nk e g . Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.

Y — Tel. 023 - 571 47 45 Fax: 023 - 571 78 80
Word vrijwilliger en help een viuchteling op weg! - )ﬁp E-mail: m.paap@bureauvanviiet.com
Bel 0900 1000800 (loxaal tarict) of ga naar www.weetudeweg, nl s

=




de mening

Wat wil de decaagn?

Tijdens de conferentie ‘Het Universitaire Bedrijf in
Nederland, Over Professionalisering van onderzoek, onder-
wijs, bestuur en beheer’ op 27 november, buigen Henk van
Rinsum en Arie de Ruijter van de Utrechtse School voor
Bestuur en Organisatie zich over de rol die decanen binnen
de universiteit spelen opererend in de grensgebieden van
beheer & professie en van macht & passie.

S'Maendaechs den xxsten Aprilis 1635

Opt geproponeerden desen gengaende is nodich
ende dienstich geacht dat de Heeren Burgerman
ende die t'haer E. belieuen sal t'assumeren den
eersten Woensdach in elcke maent inde Camer
van [Miystre Schole sullen vergaderen met d’'Heeren
Professoren ende horen de voorslagen die aldaer
tot dienst en bevorderinge vande voors. schole
gedaen sullen worden sonder nochtans daerop te
resojueren dan bij de vroetschap die t'selve gen
haer reserveert.

Al in 1635 was er spanning tussen bestuurders
en professionals, de hoogleraren van de Mustere
School: ‘We (de bestuurder, in 1635 de uroedschap)
willen ze (de professoren) best aanharen en ze
maogen best voorstellen doen, maar het moet wel
duidelijk zijn dat wij beslissen!’ Deze spanning

1s nooit verdwenen. Sterker nog, deze spanning
tussen bestuurspraktijk en beroepsuitoefening is
inherent aan organisaties waarin professionals en
besturen ieder hun eigen rol spelen. De universiteit
kende lange tijd twee organen die deze bestuut-
spraktijk en beroepsuitoefening sumboliseerden,
respectievelijk het Curatorium en de Senaat.

De bron van deze spanning is met name gelegen
in het feit dat er bestuurders zijn die iets te zeg-
gen willen hebben over de professionals die zich
uit hoofde van hun professie niet graag jets laten
gezeggen door een niet-professional. Macht, dus
hiérarchie (van de bestuurders) staan tegenover
de passie, dus autonomie (van de professional).
In de jaren 80 en 90 wordt onder invioed van

het neoliberale denken het bestuur en beheer

op de universiteiten steeds meer gedomineerd
door ideeén als bedrijf, efficiency, audit, accoun-
tability, markt en recentelijk, merk. Al in 1968
schreef K. Posthumus: ‘de profeten der doelma-
tigheid kloppen aan de poort van de universiteit’.
En Posthumus kreeg gelijk. Onder het mom van
modernisering heeft de universiteit zich door

de MUB van 1997 in de afgelopen tien jaar in de
richting van bedrijf, merk en markt laten duwen.
In Utrecht is de diversiteit en complexiteit van

14 Kleine en grote faculteiten gereduceerd tot 7
‘hapklare brokken'. Dan nog even uniformeren en
standaardiseren (de veelbetekenende metafoor in
dit verband: iedereen krijgt nu hetzelfde image op
zijn of haar PC in een gesloten omgeving) en de
Klus van de ‘modernisering’ is geklaard; sumboli-

sche reductie van complexiteit. Dat staat dan wel
haaks op de zwanenzang van Wim Kardux bij zijn
afscheid van de universiteit in 2005 die sprak over
diversiteit, over het kleinschalig organiseren van
grootschaligheid.

Daarvoor heb je natuurlijk wel handlangers nodig:
integraal verantwoordelijke functionarissen die

de Tale Kanadns van beheer en macht kunnen
spreken. Inderdaad de decanen. Decanenoverleg,
de professionals, onder leiding van de Rector
Magnificus - voartzetting van de Senaat - is nu
bestuursoverleg onder leiding van de uoorzitter
van het college van bestuur. Modern? Zonder enige
twijfel. Efficient? Dat valt nog te bezien.

Maar kun je dan nog hoeder van de professie en

de autonomie zijn? Spreek je dan nog wel de Tale
Kanadns van je collega’s diep verscholen in de
krochten van de faculteiten? De decaan was toch
altijd de primus inter pares? Hij verdedigt toch de
belangen van de onderzoeker die gedwongen wordt
om steeds strategischer te tellen bij zijn publica-
ties? Hij staat toch voor de belangen van de docent
die constateert dat hij met steeds minder middelen
steeds meer onderwijs voor steeds meer studenten
moet geven? Zijn decanen kortom naieve profes-
sionals, genadeloze saneerders of misschien toch
kameleontische meesters in het dubbelspel tussen

beheer en professie?

WiTt i reageren op deze mening? Surf naar ket ferim
op Wi tblad.u, fforum/
Ofwilt top deze plek in het Utlad uw mening kwiit,

rmeld het de hoofdredacteur. a.heijnen@ublad.uu.nt

ingezonden brieven

Rectificatie

In het Ublad van 5 november werd in een artikel aver
de Sjanghai ranglijst ten onrechte gesuggereerd dat
de daling van de UU op die ranglijst mede het gevolg
20U zijn van een teruggang in het aantal geciteerde
Utrechtse artikelen uit de Sociale Wetenschappen.
Deze constatering is gebaseerd aop een verkeerde inter-

Poﬂ

Studentenhulsuester SSH gaat studenten met en
zonder campuscontract die wonen in De Uithof, in
st_ads‘pﬁnden-gh'iﬂ studentenhuizen bij uitstek een
_jaar na het s';bpgén van de studie uit hun kamer zet-
i ~ ten. Daardoor kunnen nieuwe studenten makkelijker
aan een kamer komen, is het idee.

dnze stelling is:
Geef alle studenten een cnmpuscnntmct om de
‘ lmmamoud op te lossen

0 Goed plari oy
0 Goed plan, maar alleen wanneer er voldoende
doorstroomwoningen zijn
0 Slecht plan, want ik wil niet terug naar mijn ouders
0 Slecht plan uuant zo'n kamer zou ik niet willen
huren

Surf naar www.u:bl-qd:.uu.nl
- want jouw mening telt

De uitslag van anze vorige poll:
- qu\i'k wil beter universitair onderwijs

o Ja-,-ii‘k qa de bér"ﬁcq‘ﬂeh op

Nee, ik vind het gezeur

‘Nee, het onderwijs is goed genoeg

www.ublad.uu.nl

pretatie van de term ‘Social Sciences’. In de toelichting
op de website www.arwu.org staat niet nauwkeurig
omschreven wat onder Social Sciences wordt verstaan.
Wel is duidelijk dat in deze categorie in elk geual ook
Economie en Business vallen. Bavendien is Psychologie,
een belangrijk departement van de Utrechtse faculteit
Sociale Wetenschappen, om methadologische redenen
buiten de ranking gebleven.
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 Tekst en fotografie Marijn Ovetvest

russel bruist,

STAGE LOPEN IN
BRUSSEL

‘Europa’ is de afgelopen jaren meer en meer de nieuwsbul-
letins gaan beheersen. De laatste weken ging het voorname-
lijk over het Verdrag van Lissaben dat nog door één lidstaat
ondertekend moest worden. Nu het zo ver is, moet er een
voorzitter voor het belangrijkste orgaan

worden gekozen, de Europese Raad. De naam van premier
Balkenende als president van Europa wordt veeivuldig
genoemd. Maar Nederland heeft ook behoefte aan jonge
ambtenaren die in Brussel de nationale belangen beharti-
gen. De eerste stap naar een dergelijke baan is een stage of
traineeship binnen één van de vele EU-instellingen.

Je kan stage lopen bij de Commissie, het Parlement, maar
ook de kleinere instellingen als het Europees Economische
en Sociaal Comité (EESC). De populairste daarvan is de
stage bij de Europese Commissie, het

bluebeooktraineeship. Elk half jaar melden rond de zesdui-
zend studenten uit heel Europa zich aan. Uiteindelijk mogen
zeshonderd trainees deelnemen. Een goede motivatie en
een nette afwerking van de inschrijuing zijn belangrijk, net
als het beheersen van de Engelse taal en aantoonbare affi-
niteit met bestuurskunde. Hierna kom je in het befaamde
bluebook, een digitaal bestand uan potentiéle trainees. De
directoraten-

generaal van de Commissie maken vervolgens hun keuze uit
de kandidaten, maar door goed lobbywerk kan je je kansen
aanzienlijk vergroten.

Oud UU-alumnus Communicatiestudies Jonas de Graaf

van de Nederlandse Permanente Vertegenwoordiging bij de
Europese Unie (PV EU) in Brussel, helpt Nederlanders die
binnen de EU-instellingen willen werken. De Graaf; “veel stu-
denten en net-afgestudeerden kennen niet de wegen binnen
de instellingen. De PV EU helpt daarom kandidaten met het
verkrijgen van een stage. Als je kijkt naar de hogere rangen
in Brussel, zie je dat veel van hen ooit begonnen zijn met
een stage.”

Ongeveer 3,7 procent van de ambtenaren bij de Europese
instellingen heeft de Nederlandse nationaliteit. Afgezet
tegen het Nederlands bevolkingsaandeel in de EU van 3,4
procent, is dat niet verkeerd. Zeker niet als je naar de hoge
beleidsrangen kijkt (directeur en directeur-generaal), waar
Nederland ongeveer 4,7 procent van de functies bezet. Maar
als je kijkt naar de EU-ambtenaren die binnenkomen, is
Nederland behoorlijk ondervertegenwoordigd. Slechts 1,8
procent van de beginnend beleidsmedewerkers heeft een
Nederlands paspoort.

Wil jij stage lopen in Brussel? In december openen de
Europese instellingen in Brussel weer hun deuren voor
stagiairs. Aanmelden gaat via de sites van de instellingen.
Meer informatie kan je krijgen op www.eutraineeship.nl of

door te mailen naar bre-abd@minbuza.nl.



In één van de barretjes aan het Place Du Luxembourg waar na werk-
tijd het Brusselse netwerken plaatsvindt, neemt Leonie van Tongeren
haar eerste slok koffie. Ze vertelt het Ublad over haar leven in de
Belgische hoofdstad. Léonie, die in Utrecht haar bachelor en mas-

ter op het gebied van (internaticnaal) recht behaalde, is één van de
gelukkigen die sinds cktober een bleubooktraineeship volgt bij de
Europese Commissie.

“Toen ik in juni hoorde dat ik door de strenge selectie was gekornen,
was ik super blij. Ik werd enthousiast voor een stage in Brussel door
mijn master Internationale Betrekkingen in Barcelona. De eerste
week hier was direct leuk: via allerlei sociale activiteiten met de
zeshonderd mensen die hier stage lopen, leerden we Brussel, de
Commissie en elkaar kennen.

“lIk Toop vijf maanden stage bij het departement voor Justice freedom
and Security (JLS). Ik hou me bezig met het Europese integratie- en
viuchtelingfonds. Alle lidstaten hebben net hun nieuwe jaarpro-
gramma voor 2010 ingediend en die bekijk ik. Ik ben nu bezig met het
Nederlandse programma. |k evalueer of de acties die lidstaten willen
laten uitvoeren, aan de criteria voldoen. Het leuke hiervan vind ik dat
ik echt met de praktische aspecten van het EU-beleid bezig ben. Maar
als stagiaire krijg je soms ook minder uitdagende klusjes te doen,
zoals het samenstellen van ingeleverde rapporten.

“Hoewel ik pas kart in Brussel ben, voel ik me hier al helemaal thuis.
Dat komt ook door het Teuke leven naast de stage: ik word werkelijk
bedolven onder e-mails over sociale activiteiten waaraan ik kan mee-

doen. Elke week zijn er feesten, filmavonden en cursussen die je kan

volgen. lk doe nu zelf een cursus Frans en Partugees,
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Femke (27): ‘Brussel warm bad’

OUD UU-student Informatiekunde Femke Boersma, heeft net als
Léonie stage gelopen bij de Europese Commissie en is in Brussel
blijven plakken om nog een stage te volgen als lobbyist bij het con- -
sultancybedrijf Burson-Marsteller. Op kantoor in hel politieke epicen-
trum van Europa vertelt Femke gepassioneerd ouer haar keu'_ze yoor
Brussel. .

“Ik heb eigenlijk nooit een heel grote passie voor Europa gehad. Na

Léonie (26): ‘Baan voorlopig geen zekerheid’

“Het vinden van een kamer is hier veel makkelijker dan in Utrecht: bin-
nen een week had ik via via een gemeubileerde kamer in het centrum.
Van de duizend euro per maand aan stagevergoeding kan ik prima rond-
komen. “Wat de toekomst brengt, weet ik niet. Ik wil graag in Brussel
blijven werken, maar omdat er zoveel gekwalificeerde mensen zijn, is het
lang niet zeker dat ik hier een baan kan krijgen. Maar ach, een baan in
Geneve, Parijs of Londen is ook goed, hahaha.”

het behalen van mijn master in 2006 ben ik gagn werken. Onder meer bij
een communicatiebureau en bij de Economische Vodrﬁchtingsdienst. Op
een gegeven moment zocht ik meer u‘itdaging en meldde ik me aan voor
een stage bij de Europese Commisie (EC), Dat heb ik tot afgelopen zomer
gedaan. Dadarna heb ik me aangemeld voar deze stage, omdat ik Brussel
nog lang niet zat was. Ge]ukk‘ig gina het agnmelden hier stukken sneller
dan bij de EC. Hier volgden de stappen van aanmelden, saiﬁci'tatiegesprek
en beginnén elkaar snel op en dat is wel fijn.

“Ik werk hiernu in het milieuteam, elke dag van negen uur ‘s ochtends
tot zeven uur ‘s avonds. Ik volg het milieunieuws en begin de dag door
Klanten relevante informatie door te sti.iren. Het is hier een wirwar van
informatie en ik filter deze voor de klant, veelal bedrijuen. Dok lobby ik
voor kKlanten bij het Parlement, de Commissie en de Raad. Ik rege] afspra-
ken met ambtenaren of bewindshieden en zorg er voor dat mijn Klanten
inuloed kunnen uitoefenen op besluitvorming door bijuoarbeeld parle-
mentsleden erop te wijzen wat de gevolgen zijn van hun beslissingen.
"Stddenten die hier stage willen lopen, hoeven niet bang te zijn voor
e.enzame'ﬁj-den: Brussel is echt een warm bad. le hoeft niks te doen voor
het opdoen van nieuwe contacten. Omdat alle mensen die stage lopen ap
hetzelfde moment beginnen en iedereen open staat voor een nieuw leven,

. maak je zo nieuwe Urienden.

“Mijn ambitie? Ik ben Brussel hog niet-zdt. Het bevalt me wel en ik
heop hier volgend jadr een baan te vinden. Ik hebin Tokyo, Amerika en
Amsterdam gewoond, maar heb het nergens zo naar mijn zin gehad als
hier. Ik kan het iedereen aanraden”
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is één van ‘s werelds
toonaangevende onder-
zoekers op het gebied
van luchtverontreiniging
en fijn stof.

Erik Hardeman / fotegrafie Anthony Donner

Dat ik in de wetenschap terecht ben gekomen is min of meer aan toe-
val te danken. Ik studeerde in Wageningen milieuhygiéne en omdat

ik voor mijn doctoraal neg een paar maanden over had, wilde ik ‘nog
even snel’ een scriptie schrijuen op het gebied van de gezendheidsleer.
Ik kon meewerken aan een onderzoek naar de gezondheid van kin-
deren uit Arhhem die in de buurt van loodsmelter Billiton woonden,
maar in plaats van ‘even snel een scriptie’ werd het een onderzoek
van bijna een jaar. We vonden een duidelijke relatie tussen het lood in
tuinen en in het straatstof en een verhoogd loodgehalte in het bloed
van de kinderen. Dat was zulk apzienbarend nieuws dat het Journaal
ermee opende. Tot halverwege mijn studie was ik ervan overtuigd dat
ik in de praktiik zou gaan werken; bij de provincie of bij een ingeni-
eursbureau. Maar dat onderzoek in Arnhem smaakte nadr meer.

Ik ben toen in Wageningen universitair docent geworden en vanaf dat
moment loopt de uraag naar het effect van allerlei milieufactoren op
de gezondheid als een rode draad doer mijn loopbaan. Ook sinds onze
verhuizing naar Utrecht in 2000 stadt in het toen opgerichte IRAS*
het onderzaek naar de gezondheidsrisico’s van blootstelling aan mili-
eufactoren centraal. Dat soort onderzoek gebeurt ook elders, maar wij
zijn als één van de eersten heel minutieus gaan kijken waaraan men-
sen precies blootgesteld worden en wat ze ervan krijgen. Als mensen
namelijk nergens aan biootgesteld zijn, dan lopen ze ook geen gevaat.
Dat wordt in alle opwinding over de risico’s van bepaalde factoren wel
eens vergeten. Maar het is echt waar.

Zelf heb ik mij de laatste jaren vooral bezig gehouden met fijn stof,
met name met onderzoek naar de cancentraties vlakbij drukke wegen,
want vaoral daar is de situatie zorgelijk. Tot pakweg 1985 werd fijn
stof in de buitenlucht niet als probleem gezien, maar mede dankzij
ons onderzoek is inmiddels wel duidelijk dat het de belangrijkste
gezondheidsbedreigende milieufactor is waarmee we nu in ons land
te maken hebben.

Luchtuerontreiniging heeft een meetbare inviced op onze levensver-
wachting. Ik reken bezoekers uit een schone omgeving voor de grap
wel eens voor dat een verblijf van een week in De Uithof hen drie
kwartier van hun leven kost, maar zonder gekheid kun je stellen dat
mensen op de meest vervuilde plekken in anze steden als geveolg van
roet en fijn stof ongeveer een jaar korter zullen leven dan wanneer zij
in een echt schone omgeving hadden gewoand. Dat is ernistig, vooral

1YUhlad 1a/u/e8

amdat ik niet het idee heb dat de overheid dit probleem voldoende
serieus neemt.

Men maakt wel gebruik van onze adviezen, maar in de maatschap-
pelijke afweging leggen die soms weinig gewicht in de schaal.
Gemeenten plannen bijuoorbeeld nog steeds schalen vlakbij snelwe-
gen. Ook de huidige Europese norm voor fijn stof zou wat mij betreft
mogen warden aangescherpt. Uit allerlei onderzoek blijkt zonneklaar,
dat je omwille van de volksgezondheid zou moeten streven naar
maximaal 10 micragram fijn stof per kubieke meter. Dat is ook het
advies van de Wereld Gezondheidsorganisatie. Maar in de VS ligt

de wettelijke grens op 15 en in Europa zelfs op 25 microgram per
kubieke meter.

Ik ben geen activist, maar toen in 2005 duidelijk werd dat Brussel
afkoerste op een norm van 25 micregram heb ik met een aantal voor-
aanstaande collega’s een nette brief aan de milieucommissie van het
Europarlement geschreven. Het voorstel van de Europese Commissie
werd beargumenteerd door ‘onzekerheid’: we weten het allemaal nog
niet precies, dus hoeven we ook niet zoveel te doen. Wij hebben toen
geschreven: er is heel veel dat we al wel weten en dat komt bovendien
voor een belangrijk deel uit onderzoek dat jullie zelf hebben betaald,
dus maak daar dan ook gebruik van. Maar kennelijk heeft onze brief
weinig indruk gemaakt, want die norm is er toch gekomen.

Nee, wij hebben niet gepleit voor een andere norm. Wij hebben
gezegd: ‘realiseer je dat een norm van 25 microgram gepaard zal
gaan met omvangHjke gezondheidsschade'. Ik vind het mijn taak

als wetenschapper om het debat van de juiste gegevens te voorzien.
Wat men er vervolgens mee doet, is een zaagk van de politiek. Ik vind
dat wetenschappers geen partij moeten kiezen en ik heb dat zelf ook
altijd proberen te voarkomen, Dat is me kennelijk aardig gelukt, want
ik kan tot mijn genoegen constateren dat ik met zeer uiteenlopende
belangengroepen wel eens ruzie heb gehad.

Natuurlijk probeert men je soms onder druk te zetten. Ik heb een keer
onderzoek gedaan voor het Ministerie van Sociale Zaken naar het Sick
Building Syndrome, het verschijnsel dat mensen in sommige kan-
toorgebouwen relatief vaak ziek zijn. Dat heeft vermoedelijk iets met
de ventilatie te maken, maar bij dat ministerie zat iemand die zeker
wist dat de verlichting de oorzaak was, dus dat moest ook uit ons
onderzoek komen. Als dat zo was, konden we op vervolgopdrachten
rekenen. Nou ja, dat kwam er natuurlijk niet uit en die opdrachtge-
ver hebben we nooit meer terug gezien, maar dit is wel het meest
extreme voorbeeld van poging tot beinvloeding dat ik in al die jaren
heb meegemaakt.

Of het resultaat toen gewoon gepubliceerd is? Uiteraard. Dat nemen
we altijd in de contracten op en dat is maar goed ook. We hebben
ooit op verzoek van een aardappelmeelfabriek onderzoek gedaan naar
gezondheidsklachten bij de werknemers. Halverwege dat onderzoek
kreeg het bedrijf een nieuwe directeur, die vond dat het imago van de
aardappel door ons onderzoek gevaar liep. Hij wilde de zaak stopzet-
ten, en daardoor dreigde de promotie van een aio in het water te val-
len. Gelukkig konden we de directeur wijzen op de kleine lettertjes in
het contract die vrijheid van publicatie garandeerden. Die aio is toch
nog netjes gepromoveerd.

ry




Bert Brunekreef (1953) studeerde in Wageningen Milieuhugiéne en kreeg aan diezelfde universteit in
979 een aanstelling als universitair docent. In 1993 werd hij benoemd tot hoogleraar Milieu, Arbeid en
] j,dA Als gevolg van bezuinigingen in Wagzningen stapte hij m 2000 met zijn groep over naar



Saskia Franken:

‘De meeste wetenschappers hebben weing boedschap aan Open Access’

Onderzoek moet publiek toegankelijk zijn

i

van wetenscn

publiekelijk gefinal fill@%’:’ii onderz
onlangs stelling. De Utrechtse Univet
jaren een voorvechter van Open Acce
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“Mooi, eindelijk”. Dat was de reactie van Saskia Franken van de UB
toen NWO-directeur Jos Engelen eind varige maand bekendmaakte
dat de onderzoeksfinancier er bij wetenschappers op gaat aandringen
te publiceren in gratis toegankelijke internettijdschriften en daar zelfs
vijf milioen voor vrjmaakt.

Franken is verantwoordelijk voor lgitur, de afdeling van de Utrechtse
Universiteitsbibliotheek die Open Access van wetenschappelijke arti-
kelen wil bevarderen, Vrije toegang tot wetenschappelijke output is
volgens Franken in de eerste plaats een ideologisch bepaalde wens.
“Je wilt graag dat onderzoek dat betaald is met publieke middelen,
publiek toegankelijk is.”

Maar daarnaast is er een financiéle noodzaak. De budgetten van de
universiteitsbibliotheken blijken nauwelijks toereikend voor de stij-
gende abonnementsgelden. De Utrechtse UB is jaarlijks 4,5 miljoen
euro kwijt aan wetenschappelijke tijdschriften, Die kosten zijh in de
afgelopen tien jaar met 200 procent gestegen. “le ziet dat uitgeverij-
en alles in dure pakketten stoppen. Je koopt Nature, maar daar krijg
je verplicht allerlei minder interessante titels bij."

\olgens Franken kunnen subsidieverstrekkers een cruciale rol spe-
len op de weg naar meer Open-Accesspublicaties. “In feite gaat het

slechts om het amdraaien van een businessmaodel. Je vraagt als uit-

madar de roep om vrije toe
oek neemt toe.

appelijke tijc

siteitsbibliot
ess.

Xander Bronkherst [ Jd Luijtgaarden

fotegrafie P

gever niet langer hoge abonnementsgelden, maar je laat de financiers
van onderzoek betalen voor publicatie. Voor de kwaliteitscontrole
door peers maakt dat niet uit.

“De meeste wetenschappers hebben echter weinig boodschap aan
Open Access. Die kunnen zelf bij alle informatie en willen gewoon
gelezen worden door vakbroeders. Dan kom je dus uit bij de financiers
die via hun budgetten onderzoekers of onderzoeksgroepen kunnen
verplichten om vrije toegang tot de resultaten van het onderzoek te

garanderen.”

Open Access vs Science

De vraag was lange tijd of NWO wetenschappers wel kan vragen te
publiceren in Open-Accesstijdschriften. Een publicatie in Science heeft
natuurlijk meer status dan een artikel in een nieuw internettijdschrift.
Toch beureemdt het Franken dat NWO niet al eerder stappen onder-
nam. “Die urije toegang is al lang geen privéhobby meer van een
groepje bibliothecarissen. Eigenlijk is de hele academische gemeen-
schap er wel van overtuigd dat het die kant op moet. Bovendien
bieden steeds meer uitgevers, zoals Springer, ook bij gevestigde tijd-
schriften een mogelijkheid aan om Open Access te publiceren.

“Een belangrijke Britse onderzoeksfinancier, de Wellcome Trust, eist



al enkele jaren dat de resultaten van door hen gefinancierd onder-
zoek zo snel mogelijk openbaar worden. Bij het onderzoeksgeld dat
uit Brussel komt, worden soortgelijke voorwaarden gesteld. Daarom
dacht je wel eens: hallo NWO waar blijf je?”

Mogelijk dat de uitkomsten van een onderzoek van de Australische
econoom professor John Houghton NWO over de streep heeft getrok-
ken. Zijn studie Costs and Benefits of Research Communication: The
Dutch Situation wees uit dat een Open-Accessmodel jaarlijks 133
miljoen euro kan opleveren, Zelfs als alleen Nederland dit publicatie-
model hanteert en daarnaast de licenties voor tijdschriften aanhoudt,

is de opbrengst nog 37 miljoen.

Groen of goud

De Universiteit Utrecht heeft zich niet onbetuigd gelaten in de strijd
voor vrije toegang. In mei 2005 ondertekende de UU de zogeheten
Berlin Declaration en beloofde daarbij van onderzoekers te eisen
dat een kopie van hun gepubliceerde artikelen in een vrij toegankelijke
databank, een zogenoemde repository, wordt opgenomen. Daarnaast
moedigt de UU wetenschappers aan om te publiceren in Open-
Accesstijdschriften. De twee manieren van vrij toegankelijk publiceren
zijn in vakkringen de green way en de golden way gaan heten.

Igitur herbergt inmiddels de grootste repository met wetenschappelij-
ke artikelen van Europa, het lgitur Archief. Franken: “Daarin zitten nu
23.000 artikelen van Utrechtse wetenschappers. We vangen ongeveer
een kwart van alle Utrechtse publicaties in een jaar. Dat is best goed,
maar het moet natuurlijk meer worden.”

Volgens Franken zijn wetenschappers nod onvoldoende overtuigd van
de meerwaarde die de repository’s bieden in de vorm van duurzame
bewaring en brede toegankelijkheid. “Daarom werken we nu aan een
koppeling met diensten. Denk bijuoorbeeld aan de inrichting van
online werkomagevingen, Waarin wetenschappers samenwerken. De
Universiteitsbibliotheek verzorgt voor Utrechtse onderzoeksgroepen
zagenoemde Virtuele Kenniscentra, waarin ook hun publicaties uit
het Igitur Archief beschikbaar zijn. Dan willen onderzoekers graag

besprekingen met uitgevers vrije toegang een hoge prioriteit

hun publicaties ih het Igitur Archief hebben!"
In april bracht het college van bestuur na overleg met decanen een £
statement naar buiten waarbij zijn toewijding tot Open Access
nogmaals werd bevestigd. Ook kondigde de UU aan in contract-

te geven,
Franken: “In navolging daarvan gaan we nu met de facultei-
ten afspreken dat alle nieuw gepubliceerde artikelen naar
ons toekomen. Wij controleren vervolgens of er copyright 2
op zit. Verder proberen we wetenschappers en onder-
delen te wijzen op alternatieven voor het weggeven van het
copyright. Er zijn tegenwoardig echt andere licentievormen
moagelijk.”

Financiering

0ok bij het bewandelen van de golden way - het opzet-
ten van nieuwe tijdschriften - is de UB een voorioper.
Inmiddels verzorgt lgitur 14 digitale titels, waarvan 10
volledig Open Access zijn. De uitgaven worden gefinan- 4
cierd door belanghebbenden. Sommigen willen graag ‘
een eigen blad om de zichtbaarheid van het onderzoek
te vergroten, anderen voorzien in een padium voor een interdiscipli- - iy
nair wetenschapsgebied dat elders geen kans krijgt. Auteurs betalen

geen publication fee. “Maar als het straks meer geaccepteerd is dat

publicatie van onderzoeksresultaten meegefinancierd wordt in de

onderzoeksbudgetten, kunnen deze tijdschriften straks gemakkelijker

zeggen: betaal maar”, zo denkt Franken.

Ze erkent echter dat publicatie in de titels auteurs nog weinig status

opleveren. “Tot nu toe draagt een lgitur- tijdschrift nog niet bij aan

de impactcijfers. Voor een startend tijdschrift is het verkrijgen van

een impactfactor sowieso moeilijk. Maar wie weet ... Elinor Ostrom,

auteurin en lid van de Editorial Board van de Igitur uitgave The

Internationgl Journal of the Commons heeft dit jaar de Nobelprijs

voor economie gekregen. Dat helpt hatuutlijk.”

Alle Tof voor NWO-voorzitter Jos Engelen,

die wetenschappers oproept vaker in publiek
toegankelijke tijdschriften te publiceren. Alleen
het Promovendi Netwerk Nederland plaatst
enkele kanttekeningen.

“De oproep is een heel goede zaak”, zegt de Utrechtse Spinoza-
winnaar en voormalig KNAW-president Frits van Oostrom. “Het
is een treurig, uniek geval dat universiteiten een hoop geld uitgeven
aan wetenschap en dat ze het resultaat ervan voor een hoop geld weer
moeten terugkopen. Dat zou geen bedrijf doen. Eindelijk is de weten-
schap wakker geworden, of liever gezegd: hun bestuurders en biblio-
thecarissen. Want die hebben het te gemakkelijk laten gebeuren.
Elizabeth Koier van het Promovendi Netwerk Nederland ziet
nog wel enkele haken en ogen. “In veel vakgebieden zijn nog geen
Open-Accesstijdschriften die in hoog aanzien staan, terwijl het bij het
aanvragen van een onderzoeksbeurs wel belangrijk is dat je in goede
tijdschriften hebt gepubliceerd. Daarom zullen promovendi traditi-
oneler zijh dan hun professaren; daar worden ze op afgerekend. Als
NWO bijuoorbeeld een lijst met OpenAccessequivalenten van toptijd-
schriften opstelt en daar bij de selectie ook naar handelt, dan zou het
ook voor promovendi prima zijn.

“\Jerder is het niet ongevaarlijk om dure abonnementen klakkeloos

te vervangen door een systeem van financiéle bijdragen van weten-
schappers. Stel dat een onderzoeksvakgroep krap bij kas zit en moet
kiezen tussen de publicatie van een promovendus en de publicatie

van een professor!”

Volgens voorzitter Sijbolt Noorda van universiteitenvereniging
VSNU staat het nog te bezien of tijdschriften met Open Access een
lagere impact hebben. “Je moet je niet blindstaren op de top vijftien
van de tijdschriften, want daar verschijnen welbeschouwd niet zoveel
artikelen in. Daaronder maakt het helemaal niet zoveel verschil in wat
voar tijdschrift je publiceert, Open Access of niet.

“llc ben rbh'j met de oproep van NWO. De discussie loopt natuurlijk al
enige jaren. Er worden verklaringen geschreven die iedereen onder-
tekent, en een paar joar later zegt iedereen nog een keer: het is een
goed idee. Toch heeft het zin, want intussen gaan onderzoekers het
zich ook aantrekken. Wetenschappers hebben zelf toegang tot de
belangrijkste tijdschriften en beseften tot voor kort nauwelijks dat er
voor zoveel mensen barriéres zijn. “lk ben er geen voorstander van
om wetenschappers voor hun publicatie te laten betalen in plaats van
te betalen voor abonnementen. Waar ik naartoe zou willen, is een
nieuw soort contract met de uitgever: dat alles open access wordt,
Dat is veel simpeler, want dan heb je al die repositories en archieven
ook niet meer nodig. Een vertraging van een half jaar voordat de arti-
kelen openbaar worden, vind ik uoorlopig geen gekke regel.”

Ton van Raan, directeur van onderzoeksinstituut CWTS, dat de
impact van wetenschap bestudeert: “Publicatie van een artikel in een
publiek toegankelijk archief heeft een goede invloed op de citatie-
scare. Daarover heeft de apostel van de open access, Stevan Harnad,
toeuallig net een artikel geschreven. Kijk, rommel blijft rommel, ook
als je het voor het open raam zet; slechte wetenschappers worden
gewoorn nooit geciteerd. Maar hoe beter je bent, hoe meer voordeel
het heeft om artikelen ook in een publiek toegankelijk archief te publi-
ceren, aldus Stevan Harnad. Daar heeft hij een uitgebreide statisti-
sche analyse ap losgelaten. HOP
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Lonon Calllng

“The atmosphere of Dutch
student cities is unique”

Benolt - Onderweg naar de volgende universiteit

2 november 2009 Wat bezielt een
alumni van King's College London om
een rondreis te maken langs de
9 grootste studentensteden van
Nederland? Een interview met een
vrijgevige Benoit Joubert en zijn "side
kick” David Parker.

Ze hebben er zo'n 3000 kilometer op zitten,
en dan rekenen ze de reis naar Nederland
niet eens mee, Maar Benoit Joubert (28) en
vriend David Parker (24) ogen verre van
moe. Ze zijn vorige week met een huurauto
vol BlackBerry’s van Slough (Engeland) naar
Nederland gereden, voor veld-onderzoek.

Shall | speak English or French?

i “Ah!Vous parlez Francais?! I'd love to
continue in French but I'm afraid my friend
David here will not understand”.

na " prefer English”.

First, can you tell us a bit more about
King's College?
Benoit: "King's has a strong academic
reputation. It's called King's College because
it was founded by King George [V and the
Duke of Wellington in 1829. | studied
Communication Science and it was hard
work to get good grades. | did alright but
David is the top student. And he's running
for Vice President of Academic Affairs.”

: “Cheers mate. | try to keep up the
straight A's”.

advertorial

&

Benoit Joubert - Management trainee BlackBerry en
alumni Communication Science aan King’s College London

oit: "King's is very international
and therefore very exciting. As for the social
aspects | thought the King’s is just like any
other university but here in Holland the
student atmosphere is different. It 's relaxed
and at the same time full of buzzing energy.
Of course Dutch universities are all different
but the atmasphere is something that we
sensed in all of the nine cities we visited.
Truly unigue”.

What is the purpose of this tour?

“I'm currently a Management trainee
for BlackBerry at the Research In Motion
institute in Slough, near London. My
manager wanted to give students all over
Europe the chance to test the BlackBerry
Curve 8520, a smart phone that is very
suitable for students. And he asked me to
go to the Netherlands.”

i: *And | volunteered to join him on this
trip”.

So the Dutch students can try this Curve
for one week or so?

»it: “Even better. They get it for free
including a one year subscription.”

avick: "He's not pulling your leg. It's true!

But the students will have to participate in a
game, a bit like a treasure hunt. If you can
find the Curve, you can keep it!”

it “So we've hidden 5 free phones in
each of the 9 student cities all over the
Netherlands.”

And the downside of this all is...?
i “Believe me, there is none.
No guestionnaires to fill out, no spam, no
quid pro quo’s.”
avid: "Marketing 2.0”
it "That could be the title of
your thesis.”

When will this start?
“From the 16th until the 20th of
November. Monday to Friday. We put a little

web site together if you want to know more:
www.blackberryhideout.nl”

Will you be around to hand the phones
over to the students?
David: "Unfortunately we cannot be in 9
cities at the same time. So we decided to
camp here in your city, do some sight
seeing, keep BlackBerry updated and study.”

Jit "In David's case it means working on
his thesis.”

< "Did | already mention the fact that |
left all my books at home?"

it "Thank you. But isn't that a very
good chance to explore your university
library? | checked your catalogue and you
have some interesting reference books on
law, economics and administrative
information. So I'll be around that section a
lot on Thursday the 19th, should you
require more information”,

11 "By the way: we do not carry around
free phones, they are all hidden in secret
places. But maybe if you bribe us..”

it "David will do anything for a Gevulde
Hoek.

id: "My mouth is watering.
Let's get one”.

Gerelateerde links:
twitter.com/benoitanddavid
www.blackberryhideout.nl



The Dutch housewife: tidy but not very modest

Career orientation for international

students

In this group session we explore your wishes
concerning your jobs and your career. We laok
for your qualities, your fields of interest and
your skills and try to focus on jobs that match
those. There are also exercises to train you

for job application in the Netherlands. Please
notice that the focus will be on the Dutch labour
Market,

[participants] international masters students
that want to find a job in the Netherlands

Women all over the world run their own homes,

but nowhere else do housewives enjoy the

same reputation as they do over here. The

Dutch housewife has become famous for being
bossy, resourceful, independent, domestic and,
particulariy, exaggeratedly tidy. This is argued by
Utrecht historian Els Kloek in her recently published

book about housewives through the centuries.

In the Netherlands, many more women currently
work part-time than anywhere else. They combine
their career with the care for their children. Could
this be connected to the deep-rooted tradition of the
Dutch housewife?

Dutch society used to be organised in small

Tiving units from an early stage: young peaple

formed a household as soen as they could afford

a house. Housewives played a crucial rolein the
housekeeping. Traditionally, they were too busy ta
spend long hours in the kitchen, but paid a Jot of
attention to cleaning their houses and surroundings,
Housewives were not well-educated or erudite, but
they were rather good at doing the accounts and at
organising. They had Tittle talent for subservience,
but they were not above housekeeping either.

Kloek shows how the housewives in Dutch history
constantly adopted to the circumstances of their
time. It enables her to explain how the early
resourceful housewife of the past could develop into
the mother combining part-time work and care for
her children of todauy.

(Press Communication Facylty af Humanities)

Research belongs in free journals

Publicly financed research should be published
in publicly accessible journals in order to provide

easier access to all interested parties.

Chairman of the Netherlands Organisation for
Scientific Research (NWQ), Jos Engelen, argues fot
such easier access and endeavours to set this up
within a year with research financed by his own
organisation,

Presentluy, scientists prefer to publish their studies
in renowned journals Tike Science or Nature. Reason
for this is the fact that publication in such journals
has the highest impact in the world of research.
Disadvantage of these journals, according to

Point of interest is the difference in impact between
publication in a renowned and an ‘open decess’
journal, According to Engelen itis only a matter
of time before science will assign more value to
studies published in the publicly accessible media.
The scientists themselues are crucial in this
development.

The scientific field has responded positively ta

the suggestion of the NWO Chairman. The PhD
candidates’ network, however, questions the
impact of the publications. “In many field of
science there are no highly reputed open access
journals yet, while it is very important when
applying for a research grant that your research

lduration] one afternoon

[when] Tuesday, December 1st, 13.30-17.00
[costs] 10 euro

[application and information] Student

Services: www.studentenservice.uu.nl/

scientific journals in university libraries therefare

olitcomes became less easy to access, A very

trainingen.

Engelen, are the ever higher subscription rates
making them dll but unaffordable. The number of

has dropped, as a result of which research

has been published in the right journals®, says
Elizabeth Koier of the PhD candidates Network of
the Netherlands. If NWO takes this into account,
she says, the Platform can see no further obstacles.

HOP (See alsa pages 16-17)

unhealthy development, in Engelen’s view.

five questions

Alexandra Rusu (19) from Lasi,
Romania, has been studying
Economics in Utrecht since the
summer of 2008.

Which Romanian historic event would you like to have been
part of?

The fall of Communism in 1989: after having been brainwashed for
fifty uears, the Romanian people were finally free. In the streets, eve-
ryone was celebrating their new-found freedom. Just not my parents:
they were too preaccupied with me, as | had decided to be born that
December,

Which is your favourite place in Romania?

There's a really cool festival in the village of Vama \leche, along the
coast of Romania, each summer. It lasts a couple of days and the
atmasphere much reminds of Woodstock. Peaple camp out at the
craziest places or sleep on the beach, They build campfires, play the
guitar and sing along, and students discuss politics and economics.
Super! The last few uears, however, it has became really too popular
which takes away some of the fun. It didn’t stop me from going again
this summer though.

. Toveits plants and trees. In Romania we do not have much of that;

Why did you come to Utrecht and do you like the University?
| really wanted to study abroad. For a long time, | was undecided
betweenr England and Utrecht, but | finally opted for Utrecht as the
multidisciplinary approach of the programme really appealed to me.
| knew | didn't just want to study ecanomics or mathematics only,
and the Utrecht programme offered a combination of both, I'm really
happy so far: the lectures are challenging, and if you work hard can
get good grades. The lecturers thoroughly explain the subjects and
know how to captivate us, making it not very hard to get up eatly for
their lectures.

What do you like or dislike about Utrecht?

From the moment | arrived in Utrecht, | fell in love with the city. |

during Communism many blocks of houses were built without any
green space. What | do miss, however, are tall buildings. The lack of
themn takes away from the city’s elegance somewhat, | think. Ta me
Utrecht is a lovely small town, where | never feel unsafe when | cycle
home alone in the middle af the night.

Which do you think is an odd Dutch habit?

When | cycle in Utrecht during the day, | always feel like | have
entered a bicycle race. You all seem to be in such a hurry! If | decide
to keep to my own pace, | can sense the hatred of everyone passing
me by. Odd! M0




interne advertentie

Na een jaar in de U-raad blikken drie
oud U-raadsled
samenwerking

Eline Reinders (student-
geleding): ‘Vijfduizend
handtekeningen overtrof al
onze verwachtingen!”

‘Via een brief eind oktober kregen we ineens van het
College van Bestuur te horen dat tentamens voortaan
ook op zaterdag en de vroege ochtend en late avond
zouden worden afgenomen. Dit punt stond helemaal
niet geagendeerd en we waren dan ook sprakeloos! De
studentgeleding van de U-raad is bij elkaar gaan zit-
ten om te bespreken hoe we dit moesten aanpakken.
We vormden een soort actiegroep, die ik codrdineerde,
en besloten een handtekeningenactie te houden onder
studenten. We kregen daarbij de hulp van verschillende
faculteitsraden. Ulteraard hoopten we op veel bijval van
studenten, maar vijfduizend handtekeningen overtrof
al onze verwachtingen! We merkten echt dat dit een
onderwerp was wat studenten raakten. Dat 1s natuurlijk
ook logisch; veel studenten hebben een bijbaantje op
zaterdag of gaan in de weckenden naar huis.
Uiteindelijk hebben we de voorzitter van het College
van Bestuur, Yvonne van Rooy, de petities overhandigd.
Een paar weken daarna werden een paar studenten uit
de U-raad, waaronder ik, naar haar kamer geroepen.
Daar werd ons medegedeeld dat het besluit van tenta-
mens in de vroege ochtend en op zaterdag werd terug-
gedraaid. Dat voelde echt als overwinning en was één
van de hoogtepunten van cen super interessant jaar in de

U-raad.

Wil Hildebrand (personeels-
geleding): ‘De U-raad en het
CvB dragen een gedeelde
verantwoordelijkheid’

‘Na twee periodes van zes jaar (89 — "95 en "03-°09)

in de U-mad te hebben gezeten, heb ik in juni afscheid
genomen. In al die jaren heb ik hard m'n best gedaan
om draagvlak te creéren tussen de U-raad en het Col-
lege van Bestuur. Dat deed ik door seriens met hen in
gesprek te gaan, ook al was ik het soms oneens met hun
voorstellen. Sommige mensen denken dat de U-raad
alleen maar tegengas zou moeten geven, maar daar ben
ik het niet mee eens. Je merkt het ook aan de studenten
in de U-raad. In het begin van het jaar komen ze enorm
op voor de belangen van studenten. Aan het einde
beseffen de meesten dat ze, samen met het CvB, een
gedeelde verantwoordeljkheid dragen voor de besluiten
die worden genomen.

Achteraf kan ik concluderen dat ik binnen de U-raad
vooral heel cijfermatig bezig ben geweest. Vooral be-
grotingen bleken me goed te liggen, dus ik kon m’n lol
op. De laatste ten jaar speelt geld cen steeds grotere rol
binnen de universiteit; dat was toen ik begon in "89 nog

veel minder het geval’

en terug op hun taken,
én overwinningen

Ruben Spelier (student-
geleding): ‘Medezeggen-
schap moet een vaste positie
krijgen’

‘Tk ben het afgelopen jaar in de U-raad vooral bezig
geweest met de organisatie van medezeggenschap. Er
wordt veel gemopperd, maar medezeggenschap is wel
een manier om écht 1ets aan je onvrede te doen. Na veel
onderzoek en overleggen heb ik uiteindelijk een notitie
geschreven (‘Medezeggenschap Plus 2.07) met aanbeve-
lingen voor een beter funcaonerende medezeggenschap.
Je kan het zien als een praknsche handleiding voor me-
dezeggenschap binnen de universitaire gemeenschap.
De kern van de notitie is het structureel verstevigen van
de positie van medezeggenschap in besluitvormingspro-
cessen. Dhaar ligt cen taak voor de besturen van de ver-
schillende organisaticonderdelen. Medezeggenschap zou
een vaste rol moeten krijgen in deze processen. en zou
bij diverse thema’s eerder in het proces kunnen worden
betrokken. Aan de andere kant vind ik ook dat mede-
zeggenschapsraden z€lf veel zichtbaarder mogen worden.
Als ze iets bereikt hebben. mogen ze dat ook best wat
meer laten zien aan hun achterban. Op die manier to-
nien ze aan dat ze een meerwaarde hebben en dan gaat
medezeggenschap veel meer leven. De U-raad heeft dat
het afgelopen jaar ook geprobeerd door bijvoorbeeld
regelmatig nicuwsbrieven met updates over de stand van

zaken te verspreiden.

~ Meer weten over de U-raad? www.uu.nl/uraad




Volgens de wervende reclametekst Krijg je via

dit boek alle gereedschappen in handen om een
leven lang geldzorgenurij te zijn, te beginnen
met je studententijd. Met de "tien gemakkelijke
stappen’ leer je geldproblemen op te lossen en
leer je hoe je structureel om kunt gaan met geld.
Muyléne Nijssen (1987) studeert aan de Fontys
Hogeschoal voor de Kunsten in Tilburg en is
directrice van Theaterschool MyDreams en

Poetryslam

Studerend rijk
in tien stappen!

Na het lezen van dit boek
hoef je nooit meer rood te
staan! Dat belooft student
Myléne Nijssen, schrijfster
van het boek Studerend
rijk in tien stappen!

MyDreams Entertainment. Zij vindt dat elke stu-
dent zou moeten weten hoe hij of zij kan voorko-
men om in het rood te stoan. Met dit boek hoopt
zij (toekomstige) studenten te helpen om beter
met hun geld te leren omgaan,

Haar boek is te bestellen op de website van de
uitgeverij www.boekscout.nl.

Meer info via http://studerendrijk.magix.net/
website.

In café de Bastaard begint op woensdag 2 december om 20 uur de halve finale van het NK Poetry

Slam. Zeven dichters strijden om een plekje op het NK Poetry Slam 2009. De halve finalisten

zijn: Jee Kast, Moes Wagenaar, Maud Vanhauwaert, Jasper Pappenheim, Maaike Haneveld, Daan

Doesborgh en Simon Mulder. Zij nemen het in rondes van drie minuten tegen elkaar op. Het

publiek en de vakjury kiezen twee favorieten. In de eindstrijd staan deze twee slammers tegen-

over elkaar in een slam battle. Hierna is het weer de beurt aan het publiek en de jury om te

beslissen wie de halve finale wint en daarmee een plaats op het NK Poetry Slam op 12 december

in Tiveli de Helling verdient. Meer info: www.poeziecircus.nl.

Schrijf Utrechtse geschiedenis

Vereniging Oud-Utrecht wil de kennis en belang-
stelling bevorderen van de geschiedenis, archeo-
logie en monumentenzorg van de stad en de
provincie Utrecht. Ook waakt deze club over het
behoud van cultureel erfgoed.

De vereniging heeft daarom de Geschiedenisprijs
in het leven geroepen. Deze prijs wordt uitge-
reikt aan degene die een artikel van minimaal
2500 woorden schrijft dat gebaseerd is op nieuw
en oorspronkelijk onderzoek, of op een nieuwe
interpretatie van bestaand onderzoek en over
een Utrechts geschiedkundig onderwerp gaat.
Bij voorkeur wordt het onderwerp gekozen uit de
zogeheten leemtelijst die is samengesteld door
de Stichting Landschap Erfgoed Utrecht (zie
wwurlandschaperfgoedutrecht.nl).

De prijs StIL’J(It open voor jedereen. Het winnende
artikel, dat nog niet gepubliceerd mag zijn,
wordt opgenomen in het Jaarboek Oud-Utrecht.

De inzending moet voor 1 januari 2070 bij de
stichting binnen zijn.

De Geschiedenisprijs bestaat uit een bedrag van
2.500 euro en een penning. De prijs wordt eens
in de twee jaar uitgereikt.

Kijk voor informatie op www.oud-utrecht.nl.

Oud-Utrecht 5
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Trainingen

Loopbaanoriéntatie

Verken je wensen en je mogelijkheden op de arbeidsmarkt. Met behulp
van testen en uragenlijsten breng je in kaart waar je interesses liggen,
wat je capaciteiten zijn en welke lnopbaanwaarden een rol spelen. Je sluit
af met het opstellen van een persoonlijk actieplan.

[voor wie] Studenten vanaf het derde studiejoar en (pas) afgestudeer-
den.

[hoe vaak] 2 dagdelen

[wanneer] 24 november, 13.30-17.00 (deel 2 op 15 december)
[kosten] 20 eurc

[aanmelden + informatie] Studentenservice: wwul.studentenseruice.
uw.nl/trainingen

Solliciteren: brief, cv en gesprek

In deze training maak je kennis met alle belanarijke facetten van het
solliciteren. Je leert waar de werkgever op let en doet praktijkgerichte
opdrachten als voarbereiding op een sollicitatie. De opbouw van een brief
e cu komt aan bod en ook waar je passende banen en vacatures kunt
vinden. Aan de hand van een zelfgekozen vacature leer je een goede brief
en cu te schrijven. Je leert je motivatie en kwaliteiten verwoarden en
daarna oefen je het voeren van een sollicitatiegesprek.

[uoor wie] Studenten vanaf het derde studiejaar en (pas) afgestudeerden
[duur] 2 dagdelen :

[wanneer] 26 november (deel 2 op 3 december), 9.30 - 13.00 uur
[kosten] 20 eura

[aanmelden + informatie] Studentenservice: wwiv.studentenservice.
uu.nl/trainingen

Olympos in de winter

Maandag 23 november gaat de nieuwe cursusperiode

bij Sportcentrum Olympos van start. Je kunt kiezen uit
zo'n veertig cursussen, waaronder ook de nieuwe sporten
ballroom dancing, high-low en spinning voor gevorder-
den. Verder zijn er extra cursussen spinning, zumba en
workout mix ingezet. Ook de wintersporten schaatsen,
skién en snowboarden zijn terug in het nanbod. De mees-
te cursussen duren 8 weken / lessen.

Het complete cursusrooster van periode 2 vind je op
www.olympos.nl.

D?cms en Krans
bij Utrechtse
Studenten Cantorij

De Utrechtse Studenten Cantorij geeft op vrijdag 27, zondag

29 november en zandag & december een concert in Wijk bij
Duurstede, Utrecht en Zeist.

In dit Engelse programma wisselen de stermmingen elkaar sterk

af met treurige liederen en urolijke madrigalen. Het concert

op vrijdag 27 november begint om 20.15 uur in de Grote Kerk,
Markt 22 in Wijk bij Duurstede; op zondag 29 november om 15
uur in het Academiegebouw aan het Domplein 29 en op zondag
6 december om 16 uur in de Thomaskerk in Zeist.

De kaartjes kasten 12 eura, studenten en donateurs betalen 8
euro. Ze zijn te bestellen bij secretariscantorij@gmail.com.
Voor meer informatie kijk op www.uscantorij.nl.

1971788 UbladB1



Ukjes

Ukjes bevatten maximaal 25 woorden en zijn bedoeld voor kameraduertenties,
vrijwilligerswerk, kleine diensten of verkoop van goederen tot 450 euro. De
Ukjes kosten 10 eurno en moeten acht dagen voor plaatsing binnen zijn, dus op
woensdag om 17.00 uur. De tekst kan geprint worden ingeleverd per post of ter
redactie. Bezoekadres redactie: Heidelberglaan 8, Bestuursgebouw kamer 146
B.-Postadres: Postbus 85232, 3508 AE Utrecht. Tevens is er een mogelijkheid de
tekst te mailen naar Ukjes@ublad.uu.nl. Levert u via de mail uw tekst aan, dan
ontvangt 2en reply-mail met postbanknummer en volgnummer ter afrekening.
Bij inlevering ter redactie dient contant te worden betadid, Per post met bijslui-
ting van 10 eure. Voor overige advertenties: Bureau Van Viet, 023-5714745.

Diversen

® ‘Gg jij het maken?" VERITAS-forum
over de maakbaarheid van geluk,

met 0.a. Bas Haring. Maandagavond
23 november om 20,00u in het
Academiegebouur. Toegang gratis.
www . veritasforum.nl

® \fielen jou de tentamens Inleiding
Privaatrecht en SBR ook tegen? Schrijf
je dan in voor de groepscursussen van
MAX Studenticoach!

Kijk op www.maxstudie.nl.

® ‘0 hemel, heb ik wel een ziel?”
Sumposium over ziel, filosofie en neu-
rowetenschap. Vrijdag 20 november,
14.00-17.00uur. Holy Trinity Church
Utrecht (Van Hogendorpstraat 26).
www. utrechtsestudiedagen.nl.

® Heb jij een innovatief en origineel
idee om de Utrechtse economie te
stimuleren? Pak dan je kans, ga naar
www.utrecht.nl/degoudenimpuls en
win een flink geldbedrag!

Vrijwilligerswerk

® DVERVECHT: Jamal (16&jr, lichte ver-
standelijk beperking) maakt moeilijk
contact met leeftijdgenaten. Hij zoekt
maatje om over ‘mannenzaken’ te
praten. Geen vast tijdstip. Tel. 030-
2632950, www.handjehelpenregiout-
recht.nl.

® Regelmatig afspreken met jouw
studiemaatje zou je kunnen helpen.
Studiemaatjes Humanitas voor stu-
denten met een psychische studiebe-
perking. Zie www.humanitas-
utrecht.nl Contact studiemaatjes.
utrecht@gmail.com.

® |ets doen wat je nog nooit gedaan
hebt? Help een student met een psy-

Cryptogram 6
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chische handicap met studeren. Zie
www.humanitasutrecht.nl, contact
studiemaatjes.utrecht@gmail.com.

Personeel

® \Welke studente in omgeving
Utrechtse Heuvelrug wil tijdens
vakanties en op oproepbasis onze
telefoniste assisteren. Informatie via
0343 43 73 73 of mail naar jmehart-
velt@demerseberghen.nl, www.demer-
seberghen.nl.

® Studenten cpgelet: RonDom zoekt
nieuwe, veelzijdige Domtoren mede-
werkers! Kijk voor een uitgebreide
vacature emschrijving op: www.dom-
toren.nl (onder Actueel),

® \Wij zoeken een oppas voor onze
dochters (4 en 6) voor de maandag-
middag en incidenteel op andere
middagen of avond. Tuinwijk, tel
D6-518257126 of kathymarcel@hot-
mail.com

® Studenten Pedagogiek of Pabo
opgelet: Interesse in een inspire-
rende bijbaan? Peuteropvang ‘t Eigen
Willetje (Zeist) zoekt invalkrachten!
Vaor informatie bel Joke Kappers
06-54227065

Zie ook www.eigenwilletje.nl.

® Suitable Herenmode biedt ideale
bijbaan! Ben jij spontaan, wil je leren
over advies en verkoop? Loap binnen
op Lijnmarkt 42. Voor meer info www.
suitableshop.nl.

® SVOZ, opleidingen in de zorg te
Utrecht, zoekt een parttime admini-
stratief medewerker. Flexibel inzet-
baar. Ervaring met MS office vereist.
Stuur je brief en cv naar info@svoz.nl.
Bel voor informatie: 030 26 26 185.

Muziek

® Nederlandstalige pop-rockband
(www.indetouwen.nl) zoekt gemoti-
veerde zanger met goeie strot, die
bij voarkeur ook 2e gitaar of toetsen
kan spelen. Reacties graaq naar dik-
snaar@hotmail.com.

Te Koop

® Gezocht: ladenkasties van bijuoor-
beeld IKEA, 55 @ 70 cm hoog, liefst
verrijdbaar (op wieltjes). Prijs nio.t.k.
Mail naar henriette.nce@hetnet.nl.

Sport

® SHAOLIN-KEMPO. Chinese verdedi-
gingskunst met o.a. chi-kung-, medi-
tatie- en conditietraining.

Maandag- en denderdagavand
gumzaal Goeree 6, 19.30-22.00 uur.
Inlichtingen: 030-2883688; meer
informatie http://www.chuan-fa.nl.

® 7inom leuk te sporten?
Tafeltennisvereniging SVE beschikt
over een eigen accommodatie op
Sportpark Loevenhoutsedijk (viakbij
van Lieflandlaan).

Training maandag en woensdag-
avond. Ko eens vrijblijvend kijken.
Info: tel.030-261 6284, website: wwu.
ttusve.nl.

® Dansgroep zoekt man!
Pieremachochel zoekt nieuwe
{mannelijke) leden. Pier wil de rijke
Nedetlandse valksdanstraditie levend
houden. Zin orm mee te dansen? Kijk
op www.dansgroeppieremachochel.nl
® Kom maandag 23 en 30 nov naar
de Dpen-Training voor Judo - Jiu-Jitsu
- Kendo - Naginata, Qlumpos.

Voar beginners en gevorderden! Meer
info, mail: dansvechtsport@sport-
raadutrecht.nl.

Lessen

® Punten niet gehaald? Met Maltha
Studiecoaching kom je er weéll Oak
voor struikelvakken als Statistiek kun
je op ons rekenen. Schrijf je nu in:
www.instituutmaltha.nl.

® SPAANS voor stage, studie, werk,
in Utrecht e.o. Canversatie op elk
niveau, valgens europese standaard.
Kieine groepjes, snelle vooruitgang.
Inschrijuing januari-aanbod gaande.
Marjanne Haitsma, www.contacto-
spaans.nl & 030-6379358

HORIZONTAAL

Verhuizen

® \Jan je ouwe stek naar je nieuwe
plek, verhuis je met Peet dan is dat
gebeurd voor je 't weet. En voor wei-
nig poen is het prima te doen. Bel
daarom Peet's \lerhuis Service ook
voor flat, woning en of kantoor: Tel.
030-2518336.

Kamers

® Gezocht: huisbewaarder voor
gemeubileerd ruim 2-k appt
Kanaleneiland, jan-dec 2010. max
800 eur/mnd allin. gabriel_smit@
hotmuail.com.

ingezonden mededeling

* Een goede rijopleiding volg je
maar éen keer in je leven!
¢ Al meer dan 39 jaar toonaan-

gevend, innovatief en
betrouwbaar!

* Wij hebben als €én van
de weinige rijscholen
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® Puzzelland/Leen Groeneveld

2. De paleispredikant werkt als gids (5); 6. Voor
deze stelling is een rammelaar niet vreemd (5); 7.
Extra uis was niet te voorzien (6); 8. Op welke wijze

‘een godheid zijn ureugde uit (5); 9. Dier dat vreemd

tegen de grond gaat (5); 10. Vertrek van een planeet
(6); 11. Het gevolg van de rust (5); 13. Erg voor ‘n
aantal grote mensen (5); 14. Geef mijn portie maar
aan deze hond! (4); 20, Heeft niet veel aan het 1ijf
(3); 21. In de auto'is plaats voor een bot (10); 22,

‘Daarop betrapt bij een mind’g'.r koele prestatie (9); 23.

Bedenkelijk dat moeder op d.s slee zit (4); 25. Brutale
kerel (4); 26. Zeker een bedreven glazenwasser (10);
27. Die rivier geeft richting aan een voertuig (4).

VERTICAAL

1. Wapen van een soldaat op herhaling? (14); 2. In
Pakistan een noot beluisteren? Niet helemaal! (6); 3.
Dit land is nog niet gevallen (5); 4. Dat vruchtulees
is aarigestoken (6); 5. Met Kiem wordt het achter
onrustig (6); 12. Hij geeft zich uit met name (2); 15.

Onbemiddeld is een lichaamsdeel hinderlijk (3); 16.

In principe doet een paar aan de lijn (8); 17. Gangster
‘ter afsluiting van de troep (é}; 18. Het idee dat de
vijand binnen kan komen (5); 19. Goedzak terug in de
strik (3); 24. De snelheid waarmee men er door kan
lopen (&).

boekencheque verloot van 20 euro, beschikbaar
gesteld door Selexyz Broese. Oplossingen uiterlijk
één week na verschijnen per mail naar crypto@
ublad.uu.nl of per past naar Ublad crypto, Postbus
85232, 3508 AE Utrecht of (via de interne post)
naar Heidelberglaan 8.

Meer puzzelen? Sudoku's op de website,

De boekenpas is deze week gewonnen door:
Karin Michies uit Utrecht

Oplossing cryptogram &

selexyz broese
HORIZONTAAL
1. Stelregel; 7. entree; 8, hoentje; 10. inrukken; 11.
topje; 13. euroland; 14. opperen; 15. ophoepelen;
17. email; 21. kip; 23. ontkleden; 24. stipt; 25.
raapolie.

VERTICAAL

1. Schotwonden; 2. edelpapegaai; 3. rit; 4. leer-
proces; 5. stekeltjes; 6. gemeengoed; 9. eigen; 12.
eerval; 16. hofnar; 18. flip; 19. ijdel; 20. knie; 271.
kat; 22. pop.
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Top, onzin of zozo. Het Ublad
test uiteenlopende zaken

die (on)misbaar zijn in het
Utrechts studentenleven. Ons
cultuurpanel brengt versiag
uit,

DEZE WEEK:

Het boek Sensationele
voorstellingen en passend
vermaak, de gebundelde
resultaten van een (aan de UU
verricht) onderzoek naar de
Utrechtse film- en bioscoop-
geschiedenis.

B Sensationele voor-
stellingen en passend vermaak is een
maoi en interessant boek. Ik heb zelf niet
veel met film, maar het is leuk om er wat
over te lezen. Ook is het leuk am het oude
Utrecht op de plaatjes te zieh en om te
zien hoe Tivoli er in de jaren dertig uitzag
als bioscoop.

Er zit een dvd bij waar filmfragmenten uit
1905 tot 1985 op staan. In het boek staat
per fragment een korte beschrijving ervan,
wat erg fijn is. De dvd was ook leuk om te
bekijken en het sluit aan bij het verhaal uit
het boek. Kortom: het is leuk. Ook voor de
niet-filmliefhebber.”

BEOORDELING

 Top, kan niet beter

cht wel lqi:_heﬁ' 7

. thh_le_bﬂﬁh :

Utrechtse filmhistorie

B “Het boek omhelst een
studie naar de filmgeschiedenis in Utrecht.
Dit is natuurlijk een heel specifiek onder-
werp, en daarom niet voor iedereen interes-
sant. lk vond het wel leuk om er stukjes uit
te lezen en het boek wat door te bladeren,
maar het onderwerp spreekt mij te weinig
aan om het boek van A tot Z te lezen. Het
is daarvoor te droog. De tekst wordt
geillustreerd met mooie zwart-wit foto’s, zo
krijg je een beeld van hoe Utrecht er in die

en (23), vierde-

tijd heeft uitgezien. Ook is het wel interes- ten weet nu une

sant om wat meer over Utrecht te weten Lm;ns Hart]oaper o

te komen, zo weet ik nu eindelijk wie Louis

Hartlooper precies was.”

8 “Het boek
Sensationele voarstellingen en passend ver-
mgak’ is een uitgebreid naslagwerk van de
filmgeschiedenis in Utrecht, Dit boek is een
uitstekend cadeau voor mensen die gein-
teresseerd zijn in dit onderwerp. Het is leuk
om te lezen dat Camera Studio de oudste
bioscaop is van Nederland, de oude foto's
van Utrecht te bekijken en de filmfragmen-

ten van vroeger te bekijken op de dud die s
n Bentum (24), .

erbij zit. Het boek is echter wel erg gede- ;
: zes _ ejaars Bestuurs &

tailleerd en daarom denk ik alleen een must ;
) i e sutlewetenschﬂp,

have voor een erg klein publiek, het is in elk
heudt wel van een stulde

geval geen boek dat iedere student in zijn of S g )
Utrechtse filmhistorie.

haar kast zou moeten hebben staan.”




Koppige L] efde

Eerstejaars Culturele Antropologie Lizzy van Hulst (18)
heeft sinds het voorjaar van 2008 een relatie met de zes
jaar oudere Erik (24). Hoewel ze allebei koppig kunnen zijn,
hebben ze nooit ruzie.

“De eerste ontmoeting met Erik was nogal pijh- bloemetjesoverhemd aan. Wat ik in Erik waardeer,
lijk. Tijdens een avondje uit in Oss sloeg ik hem is dat hij mij zo goed advies kan geven. Al zijn het
anbedoeld keihard in zijn gezicht. Hij reageerde madar kleine dingen zoals sociale contacten, hij
overdreven, alsof hij veel pijn had, en we raakten heeft altijd goede tips voor me. Hij 1s er voor me

aan de praat. Die avond hebben we niet gezoend: ik als ik dat noedig heb. Hoewel hij zes jaar ouder is en
heb zelfs nog per ongeluk met een andere jongen we een ander leven hebben, zitten we op hetzelfde
gezoend, maar dat zag hij niet. Ik kwam Erik bujten  level. Wat ik wel eens veruelend vind aan Erik, is dat
weer tegen en hij bracht me naar huis. We bleken hij niet altijd goed genoeg nadenkt over dingen. |k
bij elkaar om de hoek te wonen. weet dat vrouwen nou eenmadal langer over dingen

“We wisselden nummers uit en in de weken die nadenken dan mannen, maar over sommige dingen
volgden, zagen we elkaar vaker. We lieten samien stapt hij echt te snel heen.

de hond uit, keken filmpjes en zoenden wat. Ik twij-  “We kunnen allebei aardig koppig zijn. Als ik Erik
felde in die periode soms wel of het echt iets zou mijn mening ergens over heb gegeven en ik ben er
worden tussen ons, ik zat in dubio. Ik wilde even later anders cver gaan denken, zal ik dat nooit toe-

eeh tijdje doen waar ik zin in had, maar miste hem  geven. Hij heeft precies hetzelfde, Onze toekomst
toch als hij niet bij me was. Toen ik hem na een samen? |k zie onszelf nog niet als een gezinnetje op
aantal weken een wedstrijd zag tennissen, voelde ik de camping staan, maar er moet heel vee] gebeu-
opeens dat ik verder met hem wilde. ren willen wij uit elkaar gaan.”

“Erik werkt als elektricien, is lang, heeft blonde

krullen, een sigaret in zijn hand en het liefst een Maripn Ouervest

door Ype Driessen
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Ben jij de I'T-er die straks
zorgt dat het veiliger wordt

in het land?

5 2009 Deloitte Member of Delnitte Taliche Tohmatsu

Een grote brand. Een vliegtuigongeluk. Een watersnoodramp. Het komt altijd
anverwacht. Van het ene op het andere moment wordt er een intensief beroep
gedaan op diverse overheidsdiensten; Nauwe samenwerking tussen brandweer
pelitie en GGD is van levensbelang. Seconden maken het verschil. Hoe kan

die samenwerking geoptimaliseerd worden en de veiligheid 20 goed mogelijk
gewaarborgd? Een team van auditors, ICT-ers en consultants van Deloitte
bracht dit complexe vraagstuk in kaart. @nderzocht de samanwerking, de
financiering, de bestuurlijke en de erganisatorische invulling, Vervolgens kwam
het met oplossingen voor de beheersing van de risico’s die samenhangen met
de grote versnippering van de vejligheidsdiensten. Ook het talent en de ambitie
o ingewikkelde kwesties op te lossen? Kam dan ‘ns met ons praten, Lees mea
over deze en andere cases op www.werkenbijdeloitte.nl/cases

Laat niemand je tegenhouden.

Deloitte.

Consulting. Audit. Tax. Financial Advisory



brengt elke dag nieuws

via www.ublad.uu.nl

Scheids!!!!!
Er is veel commotie over de handsbal waarmee Frankrijk een plaatsje wist te bemachtigen op het WK.
Loek Groot blijft echter een tegenstander van het modereren van beslissingen van de scheids.

9 Red het Ublad

Het college van bestuur heeft besloten: vanaf januari 2010 kemt er geen papieren versie meer van het
Ublad. De meningen hierover zijn verdeeld. De universiteitsraad is een handtekeningenactie begonnen.

12 Maayke Damen

De masterstudente gaat als jongerenvertegenwoordiger mee naar de klimaattop in Kopenhagen. ‘De jon-
geren van nu vormen de klimaatgeneratie.

15 Een weg naar een beter klimaat

Het net geapende Wtrecht Centrum voor Aarde en Duurzaamheid ziet het als een van zijn taken om weten-
schappelijke informatie te verstrekken over het milieu. *Het duurzaamheidsuraagstuk vergt dat je alles

weet van alles.”

2 16 Dries Berendsen
- De financiéle molensteen die huisvesting heet. Directeur Viastgoed Dries Berendsen verklaart waarom er
» | z0 veel geld naar stenen gaat. “Het is een algemeen menselijke eigenschap om niet erg terughoudend te
zijn in je wensen als je er niet direct zelf voor hoeft te betalen.”

En verder

5 Minnaerts vijuer 6 Keukenmilieu 19 News in English 2& Liefde

Dit is"he_t laatste reguliere Ublad ooit. Het volgende en allerlaatste papieren

‘Ublad ooit zal over twee weken verschijnen met daarin de artikelen die zijn
verkocht op de Kerstueiling. Er kunnen voor dit nummer alleen nog reguliere
Ukjes worden opgegeuetj en wel tot en met volgende week woensdag 12 uur.
Na 17 december kun je natuurlijk nog wel terecht op onze website.
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Hoe kan dat nou?

Populaire cursus stopt

Als gevolg van de bezuinigingen
komt aan steeds meer mooie dingen
een einde. Onlangs kreeg voormalig
Studium Generale directeur Andre
Klukhuhn te horen dat nu ook zijn
populaire cursus ‘Liever de gifbeker’
moet stoppen.

Dat is me wat, meneer Klukhuhn, dat u de universi-
teit na ruim veertig jaar moet verlaten.

“Ja, ha, ha, ik was zo'n beetje de laatste mastodont. Man
moeten is trouwens geen sprake, haoor. Ik ben inmiddels
zeventig en ik vond het nu wel welletjes. Wat ik wel jam-
mer vind, is dat nu ook mijn cursus ‘Liever de gifbeker’
verdwijnt, want die is heel populair bij studenten.”

Wat voor onderwijs geeft u eigenlijk?

“|k probeer studenten te duidelijk maken dat je weten-
schap niet los kunt zien van de culturele, maatschappe-
lijke en religieuze context. Daarvoor laat ik Ze niet alleen
literatuur lezen die ze normaal nigt zo snel onder agen
krijgen, maar ik neem ze ook mee naar bijuoarbeeld het
theater. Kennelijk slaat mijn aanpak gan, want mijn cur-
sussen zijn altijd ver overtekend.”

Onderwijsdirecteur Bert van den Brink van
Wijsbegeerte, is het niet vreemd om zo'n populair
studieonderdeel te schrappen?

“Ik weet dat de cursus van André veel studenten trekt,
maar we leven helaas in tijden van schaarste en dan
moet je keuzes maken. Daar kamt bij dat dit wel echt een
Klukhuhneursus is, die ook alleen goed kan worden gege-
ven door een ‘uomao universale’ zoals André. Je kunt hem
niet zomaar door de eerste de beste docent wetenschaps-

filosofie laten overnemen.”

Er moet binnen Wijsbegeerte toch wel iemand te
vinden zijn die dat kan?

“Misschien hadden we wel iemand kunnen vinden, maar
als ik eerlijk ben zien we ook geen noodzaak meer om de
cursus voort te zetten, In zekere zin is André zijn tijd voor-
uit geweest, want vijf jaar geleden gebeurde er niets op dit
gebied. Inmiddels zijn hier echter verschillende curstssen
op het grensgebied van filesofie, wetenschap en samenle-
ving gestart, waardoar die aanvankelijke leemte nu dardig
is opgeuuld”

Nou, dat valt dus wel mee, meneer Klukhuhn.

“0 ja? Krijgen studenten in die cursussen dan ook de kans
om op een heel nieuwe manier kennis te maken met the-
ater en kunst in musea? Dat lijkt me niet erg waarschijn-
Tijk.”

En nu, meneer Klukhuhn? Rentenieren?

“0 nee, geen sprake van. Eigenliik ben ik een auteur, die
zijn werk de afgelopen jaren telkens moest onderbreken
voor het voorbereiden van cofleges. Ik krijg nu weer alle
tijd om te schrijven. Dat is geen onaantrekkelijke gedach-

te! EH

Ylhled sasin/ee

‘Log luie studenten eerder uit’

Studenten in de UB houden

vaak computers bezet zonder

dat ze daarmee werken.
Energieverkwistend en asaciaal, vindt
de studentenraadsfractie VUUR. De
uitlogtijd moet daarom van 58 naar
30 minuten.

De VUUR-fractie zou ze niet grang de

kost geven: studenten die 's ochtends

hiun spullen neerkwakken bij een pcin

de UB, een kop koffie gaan drinken, even
terugkomen om een vinger op een toets

te leggen, naar college gaan, weer kort

de computer activeren, om veruolgens
uitgebreid te gaan lunchen.

In een debat over een duurzame univer-
siteit, vroeg de VUUR-fractie daarom aan
collegelid Amman de computers eerder in
de standby-stand te zetten. Een dergelijke
maatregel zou niet alleen bijdragen aan een
beter milieu, maar ook aan de beschikbaar-
heid van computers.

Amman bleek niet bepaald te staan sprin-
gen. Volgens hem is de energiewinst mini-
maal. Om maar niet te spreken over het

Beat the heat

extra werk voor de overbelaste ict-afdeling.
“We moeten geen symboolpolitiek bedrijuen
om andere prablemen op te lossen.”

En daar is Marijn de Vries van de eenmans-
fractie met de veelzeggende naam ‘Meer
(computer) Werkplekken in de UB (en zoY,
het van harte mee eens. Hij stemde niet in
met het voorstel van VUUR. “Het echte pro-
bleem is het tekort aan computerwerkplek-
ken, Dat moet worden aangepakt.”

Samen met het collegelid kwamen de
raadsleden tot de conclusie dat vooral het
gedrag van studenten meet veranderen.
Toch hoopt VUUR-raadslid Willemijn Zwart
dat Amman de voorgestelde maatregel wil
onderzoeken. “Duurzaamheid zit hem ook
in efficientie. Als een computer dan toch
aanstaat, dan graag met een werkende stu-
dent erachter.”

De Vries weet niet of de VUUR-analyse juist
is; “Ik geloof niet dat veel studenten de
computers onbenut laten. Bovendien mag
een student die uroeg is opgestaan om de
hele dag in de UB te werken van mij best

een uurtje gaan lunchen.” XB

Tien onderzoekers van de UU zullen de passagiers van de klimaattrein naar Kopenhagen op

zaterdag 12 december informeren over de actuele stand van het klimaatonderzoek. De UU

heeft daartoe in de trein een restauratiewagon gereserveerd. In die wagon kunnen de rond

150 reizigers - in hoofdzaak politici, journalisten en ondernemers - in de kieine twee uur

tussen Utrecht en Enschede luisteren naar bijdragen van enderzoekers uit de faculteiten

Geowetenschappen, Betawetenschappen en Rebo. Namens die laatste faculteit spreekt

criminoloog Tim Boekhout van Solinge over de illegale houtkap in het Amazonegebied.

Andere onderwerpen tijdens de door Maayke Damen (zie ook pag. 12) aan elkaar geprate

treinreis zijn oceaanverzuring, smeltend ijs en broeikasgassen op Groenland. Voor vertrek

van de trein vindt in de Jaarbeurs het grootschalige klimaat-event Beat the heat plaats. In

een gezamenlijke stand van universiteit, provincie en gemeente verzorgen drie Utrechtse

specialisten een masterclass over duurzaamheid, £/

B

i >

Al tijden stagt dewijuer in de centrale rutmte van het Minagartgebouw in De Uithof droog. Hel facuiteitsoestuu

van de beras heeft nu de'wens uilgesproken am ap deze

Wentagebouw wordt gesloter. Higrouer is overleg met

locatie de studieverenigingen te vestigen wanneer het
ging £

de grehitest van het Minnaert Neutelings
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Decaan Sociale Wetenschappen trekt reorganisatie Ivlos

Eind vorig jaar gaf het college van bestuur een com-
missie onder leiding van de Graningse oud-decaan
Creemers de opdracht om een andere organisa-
tievorm voor het lulos te onderzoeken. Aanleiding
was het voornemen om losse onderdelen binnen de
universiteit onder te brengen in grotere organen.
Daarnaast leefde de wens om de lerarenapleidingen
aantrekkelijker te maken voor studenten.

Het voorstel van de commissie om de verschil-
lende taken van het lvlos op te splitsen, bleek het
startschot voar heftige discussies. Een jaar en drie
rapporien verder hoopt het college van bestuur een
uitweg te hebben gevonden.

Vian Koten schetst de contouren van een Utrecht
University Center for Teaching & Learning dat onder
leiding staat van de vijf decanen met een leraren-
opleiding. Samen moeten zij borg staan voor de

Decaan Koops van Sociale Wetenschappen is door het college
van bestuur gevraagd om samen met de huidige leiding

van het lulos de reorganisatie van het onderwijskundig
instituut op zich te nemen. In een adviserend rapport steit
universiteitshoogleraar Van Koten vast dat er voldoende
eensgezindheid is bij alle betrokken partijen.

opleidingen en voor de trainings- en adviesstaken die
warden ondergebracht bij Sociale Wetenschappen.
Het onderzaek naar de algemene didactiek komt
eveneens terecht bij Sociale Wetenschappen en moet
de kern vormen van een nieuw focusgebied.

\olgens Van Katen is nu voldoende draagulak bij

dlle decanen voor investeringen in het centrum.
Daarnaast heeft decaan Koops zich nu expliciet
bereid verklaard de anderdelen van het Ivlos op te
nemen. Vooral over het enthousiasme van Koops
bestaat nog steeds twijfel bij veel lvlos-medewerkers.
Niet in de laatste plaats doordat in conceptnotulen
van de faculteitsraad Sociale Wetenschappen te
lezen was dat de decaan niet zat te wachten op een
leger op externe adviestaken gerichte medewerkers.
Tijdens een voorlichtingsbijeenkomst bezwoer

Koops zijn gehoor dinsdagachtend echter om

Universiteit past GPA aan

De universiteit gaat cijfers van studenten

op een andere manier omrekenen naar het
internationaal gangbare Grade Point Average
(GPA). Volgens leden van de universiteitsraad
werkt de huidige methode in het nadeel van
ambitieuze afgestudeerden die een opleiding
in het buitenland willen volgen.

Voor veel Angelsaksische universiteiten is het
GPA een graadmeter voor de geschiktheid
van studenten. Op een vierpuntschaal wordt
het gemiddeld gewogen cijfer per studiepunt

weergegeven. Sinds twee jaar vermeldt de UU het
GPA op het diplomasupplement voor studenten.
Een opleidingscommissie bij Rechten tipte de
U-raad onlangs dat geschikte Utrechtse alumni
buiten de boot kunnen vallen in toelatingspro-
cedures door het ontbreken van een ‘glijdende
schaal’ in de omrekening van tentamencijfers
naar het GPA. Buitenlandse universiteiten zoeken
vaak naar studenten met een GPA hager dan 3.5.
In Utrecht wordt alleen een 3.3 of een 3.7 gege-
ven. Sommige studenten die nu een 3.3 hebben
gekregen, zouden bij een glijdende schaal een 3.5

niet af te gaan op wat men in de wandelgangen
hoort. “Miin eerste gesprek als decaan van Sociale
Wetenschappen heb ik gevaerd met uw directeur
Simons. Toen al was ik enthousiast over de mogelijke
synergie van het lulos-onderzoek met onderwijskun-
de. Ik zal mij er oprecht voor inzetten om het samen-
gaan met het lulos tot een succes te maken.”

Wel blijft Koops hameren ap het belang van een
wetenschappelijke professionalisering van het lulos-
personeel. Met medewerkers die naar zijn faculteit
worden uuergeheuer, zal de mogelijkheid van een
promotietraject worden besproken. "We gaan dat
echter zeker niet stante pede van iedereen eisen.”
Een ander heet hangijzer voor de medewerkers blijft
het feit dat Koops geen dubbelbenoemingen wenst
van medewerkers die deels werken aan vakdidactiek
en deels aan algemene didactiek.

Hoewel Van Koten en het universiteitshestuur zeg-
gen vertrouwen te hebben in het reorganisatieproces,
blijuen er nog vele apen eindjes, zo ziet ook universi-
teitsraadslid Herre Talsma: “Mij gaat het nu om het
verdere proces. Ik lees in het plan veel goede bedoe-
lingen, maar nog heel weinig garanties. Hoeveel
gaan die faculteiten investeren? Dat blijft in de lucht
hangen XB/EH

op hun diplomasupplement hebben zien staan.

Het universiteitsbestuur vindt dat de studenten
zich terecht zorgen maken en wil nu een glijdende
schaal gaan invoeren. De nieuwe werkwijze zou
idealiter al moeten worden opgenomen in het -
nieuwe Onderwijs- & Examenreglement, maar er
wordt nog een slag om de arm gehouden. Het cvb
wil eerst weten welke veranderingen maoeten wor-
den aangebracht in het studieregistratiesysteem
Ositis en vooral wat de kosten daarvan zijn.

XB




Een internationale onderzoeksgroep
met de Utrechtse fysicus André
Mischke komt bonnenkort met de
allereerste publicatie na de herstart
van de Large Hadron Collider (LHC)
van CERN in Geneve.

Op vier plekken in de 27 kilometer lange
versheller vinden experimenten plaats
waarbij gekeken wordt naar de deeltjes
die vrijkomen bij de botsing van proto-
nen. Sinds maandag 30 november razen
die deeltjes in de rondte met een snel-
heid die op aarde nooit eerder is bereikt,
Bij een van de vier experimenten, het
Alice-experiment dat de toestand van het
heelal in de eerste microseconden na de
oerknal wil reconstrueren, zijn onderzoe-
kers van de Utrechtse groep subatemaire
fysica betrokken.

Mischke, die eerder een Starting Grant
van de Europese Unie won, verbleef de
afgelopen weken in het zenuwecentrum
van CERN aan de Franse kant van de

‘Op tal van plaatsen in ons land lopen pro-
jecten waarbij partijen afspraken hebben
gemaakt ouer zaken zoals het maairegi-
me, het gebruik van bestrijdingsmiddelen,
de mate van bemesting, het onderhoud
van sloten en het grondwaterpeil. Om in
kaart te brengen hoe die afspraken tot
stand zijn gekomen en onder welke vaor-

~ waarden dergelijke projecten succesvol

verlopen of stagneren, heeft promovenda
Roos den Uijl de afgelopen jaren op tien-
tallen plekken in ons land informatie ver-
zameld, onder meer via int'e‘ruiews met de
betrokkenen.

“lk doe onderzoek naar projecten in veen-
weidegebieden in het Groene Hart, Noord-

| Roos den Uijl (29),
A milieuwetenschapper
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Alice wint strijd om eerste LHC-publicatie

grens met Zwitserland. “Helaas moest

ik voortijdig terug naar Nederland, dus
de euforie van de geslaagde herstart heb
ik gemist, Maar ook in de voorbereiding
heerste er een geweldige sfeer. In die
weken hebben we de in Utrecht gebouwde
detector, een van de achttien detectoren
van Alice, getest op basis van metingen
van invallende kosmische straling, en dat
ging prima.”

In totaal lopen in de controlekamer per-
manent tussen de veertig en de zestig
onderzoekers rond, zegt Mischke. “Er
wordt hard gewerkt, in drie shifts van
acht uur, maar de sfeer is gelukkig heel
informeel. Als je iemand kent, kun je zo
mee naar binnen. Dit voorjaar is mijn
gezin nog op bezoek geweest.”

Afgelopen weekend heeft Mischke mee-
gewerkt aan de correcties uan een publi-
catie in European Physical Journal C, het
eerste artikel dat het Alice-experiment
heeft opgeleverd. “Er heerst in Genéue een
beetje een competitiesfeer tussen de vier
experimenten, dus ik ben er heel trots op
dat wij er nu in zijn geslangd om als eer-
sten met een publicatie te komen.”

EH

in de keuken

Holland, de Eemvallei, en de Kop van
Overijssel, en in mindere mate Groningen
en Friesland. Het mooie van dit onderzoek
is dat ik voor de interviews het veld in ben
geweest. Soms waren mijn gesprekspart-
ners achterdochtig en tamelijk formeel,
maar de meésten vonden het leuk om
over het project te vertellen. Sommige
boeren namen mij mee het land op en lie-
ten enthousiast hun boerderij zien met hi-
tech snufjes zoals een melkrobot die het
de koeien mogelijk maakt om zelf te bepa-
len wanneer ze gemolken willen worden.
Heel interessant om bij al die verschil-
lende belanghebbenden langs te gaan.”
EH.
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WIT: 'DAGORERT DUEK ‘DE SCHULD VAN DE SCHEIDS

'Scheids!!!’

Vrijdag wordt geloot voor het wereldkampioenschap voetbal in Zuid-Afrika. Dankzij een overduidelijke
handsbal van Thierry Henry is ook Frankrijk van de partij. De roep om technische hulpmiddelen voor
scheidrechters neemt toe. Volgens hoofddocent economie van de publieke sector Loek Groot zou de
invoering daarvan vergaande consequenties hebben.

Mijn oudste zoan kwam laatst met een Donald Duck
aanzetten waarin Willy Wortel de perfecte scheids-
rechter uitvindt. Robot Arby heeft zelfs ogen in zijn
achterhoofd. ledereen is enthousiast, maar na enkele
wedstrjden blijuen de toeschouwers weg en stappen
de commentatoren naar het arbeidsbureau. Dat is
misschien in een notendop wat ik ook beweer, Een
perfecte scheids heeft ook nadelen. Het feit dat een
scheidsrechter fouten maakt, draagt juist bij aan de
spanningshoog van een voetbalwedstrijd.”

Hoezo?

“In mijn laatste wetenschappelijke publicaties ver-
gelijk ik het voetbal met populaire Amerikaanse
teamsporten: honkbal, basketbal, ijshockey en
American Football. Dan valt op dat er in het voet-
bal veel minder doglpunten worden gescoord, dat

er de mogelijkheid is om gelijk te spelen, en dat de
scheidsrechter geen technische hulpmiddelen heeft.
In mijn analyse zijn dat drie speleigenschappen

die ervaor zargen dat zwakkere teams een relatief
grotere kans maken tegen sterkere teams dan in

de Amerikaanse sporten. “Europeanen vinden de
gedachte dat de underdog ook kan winnen klaar-
blijkelijk interessant. Amerikanen waarderen vooral
vaardigheid en competentie; zij willen gewoon dat de
beste wint. Daarom vinden ze dat voetbal vaak maar
niets. Een falende scheids is voor heniemand die
ruis veroorzaakt in het urije krachtenspel tussen een

sterk en een zwak team. Bij ijshockey wordt daarom
gebruikgemaakt van camera s en bij honkbal staat
er bij het eerste honk en het thuishonk een scheids-
rechter.”

Voor zowel de Amerikaanse als de Europese
zienswijze valt wat te zeggen ...

“Jazeker, maar ik vind wel dat het voetbal de balans
in de competitie op een heel natuurlijke wijze in
stand houdt. Omdat de eigenschappen van de
Amerikaanse teamsporten sterk in het voordeel
werken van de betere teams, moeten ze daar allerlei
kunstgrepen uithalen om die balans -misschien wel
het meest waardevalle goed in de prestatiesport- te
bewaren. Om de competitie spannend te houden zijn
er in de VS bijuoorbeeld salarisplafonds, zowel voor
individuele sporters als voar gehele selecties. Enin
het basketbal mag het team dat laatste eindigt als
eerste een keuze maken uit de nieuwe lichting colle-
getalenten, de rookies. Als Amerikaanse sportbonden
ontheffing van anti-trustmaatregelen uragen, doen
ze vaak een beroep op het belang van een gelijk
speelveld. Het is opmerkelijk dat het land van de urije
markt restricties oplegt, terwijl het Europese voetbal
dat helemaal niet nodig heeft. Mijn.anderzoek en
madellen 1uteq zien dat dat vooral een gevolg is van
de spelregels -in brede zin- van die sporten.”

Maar miljoenen mensen zien zo'n handsbal

op tv, dat is toch niet houdbaar?

“Als je al camerno’s toestaat, dan alleen bij knockout-
wedstrjden waar het echt gaat om uitgeschakeld
warden of doorgaan. Voor een bijdrage aan NRC
Handelsblad heb ik ooit uitgezocht dat uan elke
zeven wedstrijden in de knockoutfase van WK's en
EK's er zes door minder dan twee doelpunten verschil
waren beslist. Als je dan bedenkt dat de scheidsrech-
ter beschikt over ‘de discretionaire bevoegdheden’
om beslissingen te nemen dan heeft hij het in zich
om de grootste ster van het toernooi te zijn, groter
dan Messi of Zidane. Een foutief gegeven penalty
bepadlt de uitkomst van een heel toernooi.

“Naar mijn gevoel igt het anders in een competi-

tie over 34 wedstrijden. Dan kun je de goede en de
slechte beslissingen van de scheidsrechters zo'n
beetje tegen elkaar wegstrepen. Bovendien heb ik
veel respect voor de opstelling van voetbalbond FIFA.
Die vindt dat het voetbal van profs tot pupillen op
dezelfde manier moet worden gespeeld. \loar je het
weet heb je een vader met een camera langs de kant
staan die de scheidsrechter wil corrigeren.

“Wat je ook beslist, je moet beseffen dat je vaor

het veranderen van de spelregels een prijs betaalt.
Technische hulpmiddelen voor de scheids halen de
ruis weg; ze maken de sterken sterker en de zwakke-
ren zwakker. En dat zul je weer op andere manieren
moeten compenseren. Als econoom zeq ik: er vindt
altijd een uitruil plaats” XB

Ba/ie/es
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actueel

Uraad start actie Red het Ublad

Telefoons die aan de lopende band
rinkelden, de ene filmploeg die nog niet
weg was of de volgende die al weer voor
de deur stond. Dinsdag 1 december
was duidelijk geen doorsneedag in de
geschiedenis van het Ub]ad Het Ublad
zelf 1s nieuws.

Aanleiding voor de meer dan normale belangstel-
ling van de media is het feit dat de universiteit met
ingang van 1 januari 2010 stopt met de uitgave
van een papieren Ublad. In een bijeenkomst met de
redactie noemden directeur Communicatie Marsha
Tatipikalawan en hoofdredacteur Armand Heijnen
van het Ublad maandag de geldnood van de uni-
versiteit en het dalende bereik van het blad binnen
de universitaire gemeenschap als de voornaamste
redenen voor het besluit. Wat het college van
bestuur betreft, is de toekomst daarom aan een
digitaal medium. Dat moet de komende maanden
warden ontwikkeld om in het voorjaar van 20710 te
worden gelanceerd.

Zoals Heijnen in de rubriek De Mening op pagina
10 duidelijk maakt, moeten debat en discussie
belangnijke ingredienten worden op die nieuwe
website, die wat hem betreft een zeer interactief

karakter zal krijgen. “In het huidige Ublad is vrij-

wel uitsluitend sprake van berichtgeving door de
redactie. Dat is kwalitatief goede berichtgeving,
maar op dit moment laten we kansen liggen, door-
dat we medewerkers en studenten te weinig gele-
genheid bieden em met eigen informatie te komen,
tekst, blogs, filmpjes, wat je maar kunt bedenken.
De laatste jaren raakten we het contact met onze
lezers daardoor steeds meer kwijt, getuige ook de
dalende oplage. Dit is een unieke kans om de band
met de universitaire gemeenschap te herstellen en

verder aan te halen.”

Minder enthousiast over de plannen zijn de huidige
redacteuren van het U-blad. In een gezamenlijke
brief aan het college van bestuur spreken zij hun
teleurstelling uit over het besluit om met ‘print’ te
stoppen. ‘Hoewel wij vol vertrouwen aan de verdere
ontwikkeling van het online-concept gaan werken,
urezen wij dat we een groot aantal medewerkers

en studenten niet meer zullen bereiken als er geen
blad of krant meer uitkomt’, aldus de brief.

Ook vraagt de redactie zich af hoe de journalistieke
onafhankelijkheid kan worden gewaarborgd, nu

er ih de nieuwe organisatie van de Universitaire
Bestuursdienst geen sprake meer is van een
redactie, Op vragen in die richting antwoordde
Tatipikalawan maandaag dat men zich geen zor-
gen hoeft te maken, omdat het nieuwe medium

gemaakt zal gaan worden door een ‘dedicated unit’

Wat Heijnen betreft is er geen reden tot zorg. “Het
college van bestuur heeft de journalistieke onaf-
hankelijkheid een en ander maal gegarandeerd.

Hoewel de hoofdredacteur in de nieuwe situatie

geen rechtstreekse zeggenschap meer heeft over
individuele redacteuren, die immers onder verschil-
lende afdelingshoofden gban ressorteren, blijft

hij eindverantwoardelijk voor de content van het
nieuwe medium. Ook het huidige redactiestatuut
blijft onverkort uan kracht en de redactieraad zal
erop toezien dat de hoofdredacteur in alle vrijheid

zijn werk kan doen.”

In de Universiteitsraad heeft het besluit van het
college van bestuur voor grote commotie gezorgd.
Gealarmeerd door geruchten in de wandelgangen
had de studentengeleding vorige week al voorberei-
dingen getroffen voor de actie Red het Ublad. Kort
na de mededeling van Tatipikalawan ging de websi-
te www.redhetublad.nl de lucht in, waarop sympa-
thisanten een petitie kunnen ondertekenen, waarin
om behoud van het huidige blad wordt geuraagd.

Volgens initiatiefnemer Max Patelski van de
Universiteitsraad is het een illusie om te denken
dat een witsluitend digitaal medium binnen de uni-
versiteit levensvatbaar is. “Elke universiteit heeft
een blad of een krantje. Dat is toch niet voor niets?
Mensen gaan geen lange lappen tekst achter hun
PC zitten lezen. Dit betekent echt de doodssteek
voor wat meer diepgravende, inhoudelijke journalis-
tiek. Daar komt bij dat er in de nieuwe organisatie
van de Bestuursdienst geen redactie meer voor-
komt. Het college mag dan wel zeggen dat de jour-
nalistieke onafhankelijkheid gegarandeerd wordt,
maar op deze manier vind ik dat eerlijk gezegd een
lege huls.”

Zie ook www.redhetublad.nl

_l-iqugl_amﬁr _hgdrogeulugfn Ruud Schotting: “lk
kijk altijd uit naar het papieren Ublad. Het is ons
huisblad en ik lees het altijd met veel genoegen. Het

s een soort bindend element. Het is het geluid over

de UU als geheel. Dat vind ik waardevol. Ik vond het

al erg jammer dat de verschijnin.gsfréquehﬁe"omlaag
ging van eens per week naar eens in de twee weken, en
naar ik meen, zelfs het aantal pagina’s verminderde.
Ennu willen ze. het dus helemaal schrappen. lk zal dat

_-h1jzcnder-betreuren Ik denk dat daardoor het ‘wij-

-geuoel‘ van de UU steeds meer naar de achtergrond

~ zal uerdun}nen En dat is toch het laatste wat ik zou

'wﬂ]en Het emge medium dat iets vertelt over de UU

'.als geheel aan de werknemers is het Ublad. Dat MAG

niet uerdumnen



De actie voar het behoud van een papieren versie
van het Ublad wordt ook endersteund door tal
van organisaties en studieverenigingen bin-
nen en buiten de Universiteit Utrecht. Naast de
vakbanden IS0, L5Vb en USF Studentenbelangen
en verschillende politieke jongerenorganisaties

uit Utrecht vinden ook vele studieverenigingen uit
zowel de binnenstad als De Uithof dat er een papie-
ren versie van het Ublad moet blijven. De actie van
de Uraad kan ook rekenen op organisaties van ‘bui-
ten’: Wageningen, Groningen, Delft, Amsterdam,
Tilburg en Nijmegen meldden zich.

Bij het ter perse gaan van dit blad (woensdag 15.1 5
uur) waren er al meer dan 1500 handtekeningen
gezet. Ook vele anoniem, wat de reactie oproept bij
medewerker en ondertekenaar Hans van Leeuwen:
Waarom anoniem? Het kan toch niet zo zijn dat

je bang moet zijn om te zeggen dat je voor een
geschreven onafhankelijk universiteitsblad bent,
dat is diep tragisch.

Op de site Redhetublad.nl staan 0ok enkele posts
(118 tot nog toe) waar de discussie onder meer
draait om de voor- en nadelen van een digitaal
medium zonder print. Hier volgen enkele quotes:

-Elke verandering roept weerstand op, maar op de
lange termijn lijkt een papieren Ublad mij hope-
loos ouderwets. Steeds meer kranten gaan over op
digitale versies waar cok meer mogelijkheden zijn
tot interactief journalisme om maar niet te verge-
ten dat het ook beter is voor het milieu om geen
gedrukte versie meer te hebben. (Sharon, oudlid

van de Uraad).

De petitie Red het Ublad!

-Op het eerste gezicht een vreemde beslissing. Het
lijkt erop dat het cub print en internet als substitu-
ten ziet, terwijl toch door het overgrote merendeel
van de media de complementaire werking van print
en digitale media wordt anderschreven. (Peter)

-Wie zegt dat een papieren Ublad op dit moment
ouerbodig is maakt volgens mij een denkfout. Ik
moet bekennen dat ik de site van het Ublad zelden
bezoek, maar wel regelmatig de papieren versie
inkijk, als ik die toevallig op de universiteit zie lig-
gen en even een verloren minuutje heb. En hoeveel
studenten zitten heden ten dage niet in hun hoor-
college met De Pers, Spits of Metro bij de hand?
Zouden zij straks cok zo massaal naar de online-
versie surfen? (lvo)

-Sorry, maar kan de universiteit eerst eens zorgen
uoor een fatsoenlijke dekking van WiFi in De Uithof,
zowel in, als buiten de gebouwen, voordat ze gaat
digitaliseren? Als biomedisch student, hebben wij
zelf nergens WiFi dekking, ook zijn er geen vaste
aansluitingen om je laptop op aan te sluiten. (Paul)

-Alsof er iernand is die wekelijks het universitaire
nieuws op een website gaat checken! Het leuke aan
het Ublad is dat het overal op de universiteit ver-
krijgbaar is en daarom iedereen het even tussen de
bedrijven door kan lezen. (Willem)

-Gedrukte media hebben tach de toekomst niet.
Waarem niet nu alvast anticiperen en geheel virtu-
eel doorgaan? Scheelt een boel (angelezen) papier...
(Inge)

www.ublad.uu.nl
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Poll

De'discussie is jullie vast niet antgaan. Vanaf januari

komt dit blad niet meer uit en komt er ook geen ander

blad voor in de plaats. De opuclger van het Ublad gaat

ih het voorjaar online met een nieuwe, zeer interac-

tieve website. De U-raad voert actie voor behoud van

een papieren blad. Onze stelling Tuidt:

Het Ublad moet alleen online

0 Goed plan, scheelt een boel oud-papier

0 Slecht plan, ik lees araag van print

0 Het zal me worst wezen
0 Schaf het hele Ublad af

Surf naar www.ublad.uu.nl
want jouw mening telt

Onze vorige stelling was: Geef alle studenten een
campuscantract om de kamernood te ledigen.

Zoals verwacht vinden studenten een campuscon-

tract helemaal niet zo erg, zo lang er maar voldoende

woonruimte is om naar toe te verhuizen.

De uitslag is:

Goed plan

Goed plah maar alleen als er voldoende doorstraom-
woningen zijn

Slechit plan want ik wil niet terug naar mijn ouders

Slecht plan, zo'n kamer zou ik niet huren

www.ublad.uu.nl

UU in de pers

Ublad 2.0

de mening

Op 12 december is het evenement Beat the Heat. De UU is met haar
klimaatwetenschappers nauw betrokken bij dit evenement dat de klimaattop

in Kopenhagen omkleedt. Zij reizen met de politici in een klimaattrein mee
en in de Jaarbeurs houden provincie, gemeente en universiteit samen diverse
activiteiten rondom thema’s als energie of mobiliteit. Ublad 2.0 gaat dat op

vernieuwende wijze verslaan, zegt hoofdredacteur Armand Heijnen.

Het Ublad zou normaal gesproken daar een ver-
slaggever op hebben afgestuurd, die de sfeer

ropsnuift, de wetenschappers spreekt, wellicht een

stukje met de trein meereist, en die daar vervgl-
gens een mooi verhaal over maakt voor het blad.
Vanaf januari gaat de redactie zo'n evenement op
een andere manier aanvliegen. Er gaat weliswaar
naog steeds een verslaggever naar toe, maar een-
tjie met opname-apparatuur. Ter plekke worden
interviewtjes afgenomen, foto’s of misschien wel
videootjes gemaakt. De wetenschappers wordt
gevraagd hun lezingen in pdf aan te leveren, een
weblog bij te houden of een discussiebijdrage te
schrijven. En dat alles plaatst de redactie als een
coherent geheel op een website. In de hoop dat het
thema duurzaamheid ook andere personen uit de
universitaire gemeenschap triggert om mee te dis-
cussiéren.

Dat is de omslag waaraan de redactie vanaf dit
moment gaat werken: een 2.0-versie van het Ublad,
met ruimte voor debat en discussie, openbaar en
journalistiek anafhankelijk en met als doel studen-
ten en medewerkers met elkaar te verbinden en te
voarzien in de informatiebehoefte van de universi-
taire gemeenschap. Het papieren Ublad verdwijnt
daarmee, maar er komt iets innovatiefs voor in de
plaats waarmee de UU en de redactie in den lande
voorap lopen. De functies die het Ublad vanouds
vervult, blijuen gehandhaafd, terwijl de toegan-
kelijkheid van het hieuwe medium groter wordt.
De redactie wil bijuoorbeeld een dump-pagina
ontwikkelen waarop studenten en medewerkers
hun eigen berichten en oprispingen kwijt kunnen.
Aan de redactie vervolgens de taak om te bezien
of die berichten verder uitgewerkt moeten waorden
— waardoor ook langs die weg de onderwerpkeuze
van de redactie ‘democratischer” wordt. Vervolgens
mag de hele wereld meekijken hoe er binnen de

UU over zaken die hoger onderwijs en onderzoek
betreffen, gedacht en gediscussieerd wordt.

Deze vernieuwing heeft veel emoties losgemaakt de
afgelopen week. Het is voor de redactie, bestaande
uit bladenmakers pur sang, geen gemakkelijke
opgave om afstand te doen van het papieren blad
waaraan zij ze lang en met zoveel har‘tﬁtocht werk-
ten. En ook veel lezers ervaren een kennelijk gemis
als de Ubladen verdwijnen. De petitie-actie van de
studentengeleding uit de U-raad is daar een uiting
van — en de redactie voelt zich gevieid door het feit
dat er zoveel betrokkenheid bij het blad bestaat.
Niettemin: het bereik van het papieren blad werd
steeds kleiner en de financiéle armslag evenals de
advertentie-omzet beperkter. Geruime tijd heeft de
redactie gebroed op een antwoord op die bedreigin-
gen. In die periode begon het geruchtencircuit te
draaien en zeker de laatste weken ontstond er een
toenemende noodzaak om de lezers en relaties dui-
delijkheid te verschaffen ouer de toekomst.

Nu de afgelopen maanden een groepje redacteu-
ren, medewerkers en studenten voortvarend heeft
gewerkt aan de 2.0-versie, nu redactieraad en
college van bestuur hebben aangegeven dat we
daarmee op de goede weqg zitten, heb ik die knoop
doorgehakt: we verlaten de folio-variant en gaan
volledig voor de vernieuwing. Het feit dat een

groot deel van onze lezers studenten zijn waarvoor
digitale communicatie de gewoonste zaak van de
wereld is, was een belangrijke motivatie voor die
keuze. Verliezen we hiermee lezers? Wellicht, maar
de redactie heeft dan de kans om ze naar de site te
trekken.

Wilt u reageren op deze meming? Surt naar het forum op

Wi tblad k. fferim

Sinterklaas

Willem Koops, hoogleraar ontwikkelingspsy-
chologie en pedagagiek, in Het Parool van

28 november over de rol van Sinterklaas als
opvoeder. "Kinderen zien het weer als een spel;
ze verkleden zich als sint en piet, spelen hen na
met handpoppen of zetten een mijtertje op. Zo
keren we weer terug naar de late middeleeuwen,
toen kinderen deelnamen aan omkeringsfeesten.
De leerlingen van kloosterscholen mochten een
kinderbisschop kiezen aan wie iedereen moest
gehoorzamen, In de Lage Landen werd vanaf de
dertiende eeuw de kinderbisschop, Sint Nicolaas,

18Ublad ea/ia/es

gekozen op zijn naamdag of de avond daarvoor,
vijf december.”

Wereldproblemen

Herman Wijffels, voormalige bankier, SER-
voorzitter, Wereldbank-bewindvoerder en kabinets-
informateur, is nu deeltijdhoogleraar duurzaams-
heid en maatschappelijke verandering in Utrecht.
Tegen het Noordhaollands Dagblad van 28
november vertelde hij over zijn nieuwe functie en
zijn maotivatie om zich met het milieu bezig te hou-
den: “Voor het eerst in de geschiedenis zijn we als
mensen uit alle werelddelen zo direct met elkaar

verbanden dat informatie in ijltempo kan worden
uitgewisseld. Tegelijk is dit ook een tijd waarin de
gedragingen van al die mensen 'wezen]ijke effecten
hebben op ons leefmilieu. In hoog tempo zijn we

de bronnen van leven aan het uitputten en vervui-
len. Er moet iets gebeuren, is de enige canclusie.
Daarin ben ik, net als Al Gore of Pieter Winsemius
bijuoorbeeld, radicaler gewarden nu ik de politiek
en economie van wat grotere afstand volg. Als je
op allerlei hoge posten hebt meegedraaid, ben je
beter in staat de samenhang te zien van wereldpro-
blemen. Je kunt daarna kiezen voor een leven op de
golfbaan, maar ik behoor tot de categorie die nog
de roeping ervaart om kennis en kunde te blijuen

inzetten.”



Niels Bongers
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schreef

Een dedicated redactieraad

De zonovergoten werkkamer van Yuonne van Rooy in het Bestuursgebouw. Terwijl de
onverschrokken leidsurouwe van Nederlands meest vooruitstrevende universiteit met
een mismoedige glimlach de folder ‘Shapping in Brussels’ in haar bureaula opbergt,
werpt zij met een geroutineerd gebaar een ongeopende brief van de Ublad-redactie in
het prullenmeubel. Dan komt voorzitter Leen Dorsman van de redactieraad van het
Ublad de kamer binnen.

“Dag Yvonne, mag ik je even storen? De redactieraad maakt zich een ietsiepietsie zor-
gen over de toekomst van het Ublad.”

“Loezo? Heb je ons prachtige plan voor een nieuw, digitaal medium nog niet gelezen? Er
komt iets geweldigs, jongen, vol met blogs en filmpjes en andere toeters en bellen. £n
kritisch, dat wil je niet weten, ha ha.”

“Heel mooi, maar hoe moet dat dan met het papieren blad?"

“Daat hebben we toch die blauwe containers veor? Kom Leen, je gaat me toch niet ver-
tellen dat je dat blad nog leest.”

“Nee, natuurlijk niet, maar het schijnt dat veel mensen dat wel doen, en hetis onze
taak als redactieraad......”

“Hoor eens, Leen, ik waardeer het zeer dat je je taak zo serieus neemt, maar wij hebben
hier echt wel verstand van communicatie. Houd jij je nu maar bezig met het aansturen
van de hoofdredacteur en bemnaei je niet met ons beleid, wil je.”

“Sorry, Yuonne. Ik heb trouwens nog een vraag. In de nieuwe organisatie van de
Bestuursdienst zien we de redactie nergens meer terug.”

“Ja ja, en maken jullie je daar soms ook een ietsiepietsie zorgen over?”

“Nou ja, we hebben natuurlijk het volste vertrouwen in het college van bestuur....
“Goed zo, Leen. Directeur Marsha Tatipikalawan van Communicatie, je weet wel, die
dame die zoveel Nederlandse woorden door haar Engels gooit, heeft me verzekerd dat er
een dedicated unit voor dat nieuwe blog komt. Dus je ziet, aan alles is gedacht.”
“Weet je dat zeker, Yuonne? Ik ben bang dat het onze taak als redactieraad is om....."
“Leen, wat heb ik je net gezegd!!l” .

“Sorry Yvonne. Je hebt gelijk. Ik was het even vergeten. Het zal niet meer gebeuren.”
“7o mag ik het graag horen. En trouwens, je hoeft je nergens zorgen over te maken,
want het redactiestatuut blift onverkort gelden. Dus als er toch iets mis gaat, dan weet
ik zeker dat de redactieraad ons keihard op de vingers zal tikken. Denk je ook niet?”

Utreg

Grafheuvels
In sselstein zijn onl‘angs;" vier grafheuvels uit de Romeinse
tijd blootgelegd. Op een terrein waar een nieuwe gemeen-
tewerf is gepland, bleken Romeinse resten in de grond te
zitten. De archeologen denken er nog meer grafheuvels

te kunnen ontdekken. Deze stammen uit de tweede eeuw
na Christus en bevatten onder meer menselijke resten na
crematie, scherven en botten van d%er‘en. Op 12 december
organiseren de archeologen een open dag.

Modelmarkt |

Afgelapen zaterdag 28 november opende ap Vredenburg de
eerste ‘energiebewuste” markt van Nederland. Op de markt
wardt 20 procent minder energie verbruikt. Zo zijn alle
gloeilampen, halogeenspots en conventionele tl's vervangen
door energiezuinige verlichting. Er stond ook een gemeen-
telijke energiekraam waar iedereen terecht kon voor tips en
aduiezen over energiebesparnng.

Kerstboom

De zendmast in Jsselstein wordt toch ook dit jaar omgeto-
verd tot kerstboom. Eerder was dit nog twijfelachtig omdat
vanwege de economische crisis sponsoren afhaakten. Enkele
particuliere schenkers hebben ‘s werelds grootste kerstboom
echter gered, en Radio 538 doneerde vorige week urijdag de
nog ontbrekende 538 euro. De boom van 120 lampjes kost
ongeveer 50.000 eurc. Op 11 december wardt hij ontstoken,
waarha de lampjes blijuen branden tot 7 januari.

Vaccinatie

De eerste vaccinatieronde tegen de Mexicaanse Griep is

in Utrecht soepel verlopen, meldt de GGEGD. De mensen
konden snel doorlopen en de klantteuredenheid kreeg een
rapportcijfer 8,9. De opkomst was in totaal 64% over drie
dagen. @p 15, 16 en 17 december vindt de tweede vaccind-
tieronde plaats.

Veiligheidsprijs

Het Wilde Westen in Oog in Al en Lombok heeft met het pro-
ject ‘Lievelings’ de achtste en laatste Veiligheidsprijs gewan-
nen. Burgemeester Wolfsen overhandigde deze culturele
instelling uit Utrecht West afgelopen vrijdag 27 nouember
een oorkonde en een cheque ter waarde van £ 7.000. De
Veiligheidsprijs is ingesteld voor initiatieven van burgers

en organisaties die bijdragen aan de veiligheid in de stad.
Lievelings is een kunstproject dat buurtbewoners laat vertel-
len aver hun lievelingsvoorwerp. Op die manier ontstaan er
contacten in de buurt, waardoor de sociale cohesie in een
buurt sterker wordt, en doarmee het onderlinge verantwoor-
delijkheidsgevoel en de veiligheid.

Muziekpaleis

De bouwuergurfning voor het Muziekpaleis is_t.uéﬂeend.
Utrecht begint nog dit jaar met de bouw. Op 1 december is
de overdracht van het bouwterrein aan aannemer Heijmans
en deze begint direct met de bouwvoorbereidingen. Na de
kerstuakantie begint de feitelijke bouw.

sa/ie/en Ubladll
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gaat deze maand als
jongerenvertegenwoor-
diger naar de klimaattop
in Kopenhagen. Ze volgt

eeh master aan de UU.

Marijn Overvest / fotagrafie Anthony Donner

Ik maak me al sinds mijn zesde druk om het klimaat. Ik keek in die
tijd met mijn ouders mee naar het journadl, toen er een item over
het gat in de ozonlaag voorbijkwam. Jeetje wat erq, dacht ik toen ik
hoorde dat er mensen ziek werden en stierven door de straling. Toeen
bedacht ik me dat ik er alles aan wilde doen om te veorkomen dat het
gat zou groeien en er neg meer mensen zouden sterven.

Ik ben opgegroeid in Terheijden, een klein dorp in de buurt van Breda,
Ik heb daar een beschermde jeugd gehad en ben veel in aanraking
gekomen met de natuur, Ik was een echt ‘meisje meisje’, maar wilde
wel hutten bouwen en in bomen Klimmen. Dat ging niet altijd even
goed samen. Als dan mijn mooiste jurkje scheurde terwijl ik een hoge
boom aan het beklimmen was, moest ik wel huilen.

In Breda heb ik mijn vwo-diploma gehaald en op mijn zeventiende
ben ik naar Leiden vertrokken. Ik werd lid van studentenvereniging
Quintus, vond een leuke kamer en kwam in een dispuut terecht. Ook
het studeren ging me goed af: culturele antropologie bleek me goed
te liggen. Ik wil altijd graag weten waarom mensen de dingen doen,
zoals ze die doen. Toen ik op een gegeven moment besefte dat ik ep
mijn 20ste mijn bachelor zou halen en op mijn 271ste mijn mastet,
dacht ik: jeetje, dan ben ik wel erg jong. Ik wil ook neg wel iets wat
van de wereld zien en iets anders doen dan studeren. Precies op dat
moment zag ik de vacature van jongerenvertegenwoordiger bij de VN.
Na een aantal gesprekken en debatten won ik ook het einddebat. Met
dank aan de dames van mijn dispuut, die naar Utrecht waren afge-
reisd am ervoor te zorgen dat de applausmeter die de uiteindelijke
winnaar aanwees, toch echt mijn kant op zou wijzen. Dat lukte.

Als jongerenvertegenwoordiger zet ik me in voor jongerenparticipatie
en -educatie en het vergroten van milieubewustzijn onder jongeren.
Ik vind het belangrijk dat jongeren echt betrokken worden bij het
maken van plannen voor een beter milieu. Dat is belangrijk omdat de
jongeren van nu dé klimaatgeneratie zijn. Wij zijn de eersten die met
de gevolgen van de opwarming van de aarde te maken Krijgen en de
laatsten die er wat aan kunnen doen. Als wij geen actie andernemen,
zijn we te laat. Als er nu niets gebeurt, zal de temperatuur met meer
dan twee graden stijgen, smelten de polen, wordt de oceaan warmer
en zal het permafrost verder smelten et cetera. Dit zijn allemaal
gevolgen die elkaar versterken. Jongeren hebben een frisse blik, den-
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ken niet in kaders en zijn goed in het verenigen van mensen. Daarom

is het zo belangrijk dat ze gehoord worden.

Ik was zelf de eerste jongere in de Nederlandse delegatie die naar

de belangrijkste klimaatconferenties van de VN ging. Ik heb er voor
gezorgd dat er voortaan gltijd een jongere mee mag in de delegatie
naar die conferenties. Mijn mooiste moment als jongerenvettegen-
woordiger was toen ik in 2008 tijdens de VN-klimaatconferentie in
Pozhan een speech hield voor ministers en wereldleiders. Ik deed daar
een motreel appél en ik heb ze de vraag gesteld: zijn jullie de eersten
die klimaatuverandering serieus gaan nemen, of de laatsten die dat
niet doen? Daar schrokken ze wel van.

Nu ben ik naast mijn master Sustainable Development druk met het
werk voor Insid - dat zich inzet voor duurzame innovatie - en met de
Jongeren Kopenhagen Coalitie (JKC). Bij Insid ben ik onder meer ver-
antwoordelijk voor de evenementenkalender Pass It On waarin alles
staat wat er op gebied van duurzaamheid gearganiseerd wordt. Voor
het JKC ben ik nu bezig met de voorbereidingen voor de conferentie
van 7 tot en met 18 december.

Begin 2009 ben ik om de tafel gaan zitten met verschillende jonge-
renorganisaties om het JKC op te richten. Ons doel is om de stem van
de Nederlandse jongeren te laten horen in Kopenhagen. We willen van
onderaf druk uitoefenen op de politiek en als jongeren eisen dat er een
akkoord komt. Ik heb nu, na maanden van bellen, bellen en nog eens
bellen, onder meer geregeld dat we bij de conferentie aanwezig kunnen
zijh. Ik leen maximaal bij de |B-groep om mijn maandelijkse telefoon-
rekening van ruim driehonderd euro te kunnen betalen, ha, hal.

We gaan met een team van 21 mensen naar Kopenhagen. Daar zullen
we de vele verschillende vergaderingen en side events verslaan, maar
ook zelf acties organiseren en filmpjes maken van wat er achter de
schermen allemaal gebeurt.

Ik hoop op een eetlijk en effectief akkoord. Eerlijk in de zin dat de
financiéle lasten eerlijk worden verdeeld, effectief in de zin dat de
COz-concentratie in de atmosfeer de kamende tijd snel naar beneden
wordt gebracht. .

Er wordt me wel eens gevraagd of alles in het leven me komt aan-
waaien. Ik maak veel fantastische dingen mee, maar ik werk er kei-
hard voor. In de aanloop naar Kopenhagen sta ik zeven dagen per
week om zeven uur op, en werk tot ongeveer tien uur ‘s avonds door.
Sors slaap ik tot negen uur uit, maar langer echt niet. Uitgadan en
borrelen zoals ik dat tijderis mijn eerste jaren in Leiden nog wel eens
deed, zit er even niet meer in. Tijd voor een vriendje heb ik nog wel,
maar de rest van mijn sociale leven heeft de afgelopen jaren wel een
beetje onder druk gestaan, omdat ik vaak zo druk ben. Mijn vriend is
door zijn werk, studie en politieke ambities ook erg druk en zit geluk-
kig niet de hele dag thuis te wachten totdat Maauke thuiskomt, dat
bevalt me wel.

\loor de toekomst maak ik geen plannen: ik wil gezond zijn en mijn
geld verdienen metwat ik leuk vind. Voorlopig Tukt dat prima. Je weet
naoit wat het leven je brengt. Zoals John Lennon ooit al zei: Life is
what happen's when you're busy making other plans.
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"We willen als
jongeren eisen
dat er een goed
klimaatakkoord

komt’




BUNNIK, een betere plek om te wonen vind je niet!
- Op 12 minuten fietsafstand van Utrecht, Universiteitscentrum De Uithof en Zeist;
- temidden van landgoederen Rhijnauwen en Amelisweerd;
- en direct aan de Kromme Rijn;
- een dorp waar je kinderen zorgeloos kunt laten opgroeien;
- en ook senjoren zich thuis voelen;
- met prima basisscholen, kinderopvang en winkels;
- met uitstekende trein- en busverbindingen en directe aansluiting op Al2;
- wrij parkeren!

RMAIVERECOS Makelaardij O.G.
50 jaar actief in de regio;
- als NVM-makelaar aangesloten op FUNDA;
- weet wat er te koop is;
- en wat dat waard is.

EEN GREEP UIT ONS HUIDIGE AANBOD:
- Johan de Kruijfstraat 31, uitgebouwde helft van dubbel met garage.
- Ambachtsring 12, halfvrijstaande semi-bungalow met carport, royale berging en
grote tuin.
- Boslaan 10, uitgebouwde middenwoning met grote garage.
- Dorpsstraat 31, in centrum gelegen nagenoeg nieuw 3-kamer appartement

- Groeneweg 78, nabij NS station gelegen helft van dubbel met berging en fraaie tuin.

- Hoefsmedenhof 4, royale bungalow met garage.

- Kerkstraat 1, bungalow met grote garage.

- Willem van Kouwenerf |, haifvrijstaande semi-bungalow met carport en parkeer-
gelegenheid op eigen terrein.

- Ds v.d. Kraanplantsoen 40, ruime variantwoning met berging.
Molenweg 23, karakteristieke helft van dubbel met uitgebouwde keuken en berging.
Schoudermantel 20, vrijstaand woonhuis met garage, carport, tuin en bedrijfsruimte.

- Stationsweg 42, nabij centrum gelegen helft van dubbel met berging en tuin.

- Zr Spinhovenlaan 2, helfc van dubbel met garage en grote (zij)tuin.

- Zr Spinhovenlaan 7, uitgebouwde hoekwoning met parkeerplaats op eigen terrein.

Voor meer informatie en foto’s
kunt u o.a. terecht op onze website

RMAZSVERECOS

Makelaardij in Assurantién, Hypotheken en Onroerende Goederen
Dorpsstraat 2, 398 EB Bunnik
Telefoon 030-657221 |
www.rmaverecos.nl info@rmaverecos.n|

CarriéreBeurs

- Pr.Christinalaan 3, royale eengezinswoning met berging. Dient gerenoveerd te worden.

11l en 12 decemﬁer
Amsterdam RAI

Mediapartners:
intermediair GemeenteBanen.nl
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www. proefschriften.nl
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www.phd-thesis.nl

Voor uw party, promotie of
bruiloft VERHUUR en
VERKOOP van SMOKING,
ROKKOSTUUM of JAQUET,

kompleet met toebehoren

AC-HOP

NACHTEGAALSTRAAT 69,

bij ons ben je verzekerd van
3581 AE UTRECHT

ondersteuning, belangenbehartiging
030-2314271 en professionele hulp bij problemen
WWW.SIRGEORGE NL

info www.ac-hop.nl

Profiteer als student of medewerker van
Universiteit Utrecht van ons fop aanbod
en ontdek het nieuwe zorgverzekeren

> Student? Ga naar www.ohracollectief.nl/uustudent
Medewerker? Ga naar www.ohracollectief.nl/uull

Maak nu voordelig kennis met ens fop aanbod:

10% collectiviteitskorting

Uitstekende dekking

Volledige keuzevrijheid

Online gernak

Via internet inzicht in uw polis en dekkingen, zelf wijzigingen
doorvoeren, uw kosten digitaal declareren, alle vrijheid in de
keuze van uw zorgverlener en altijd de aanvullende

zorgverzekering die bij u past. Met de OHRA Zorgverzekering

kan hetf allemaal. Waar, hoe en wanneer u het wilf.

Meer gemak, minder premie.
Ontdek het nieuwe zorgverzekeren.
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Erik Lysen () en Klans van Egmond vdn het UCALD

FOTOL PET VD, LIITGAARDEN

Een weqg naar een beter klimaat

Als de wereld niet op dezelfde voet door kan gaan, hoe moet het dan anders? Het Utrecht
Centrum voor Adrde en Duurzaamheid (UCAD) dat deze week van start ging, probeert met
WetE’HSCh{]Dpehj ke kennis U'itWQQEH te VINden. xander Bronkhorst / fotografie Pet v/d Luijtgaarden

Vlak voor het interview was ir. Erik Lysen nog telefonisch in gesprek
over vermeende negatieve Utrechtse uitlatingen over CO>-opslag

in Barendrecht. Faculteitshoogleraar Geowetenschappen Klaas van
Egmond sprak een dag eerder sussende woorden nadat mailverkeer van
Britse klimatologen op straat kwam te liggen. Kranten maakten melding
van gesjoemel met cijferreeksen die de grote omvang van het klimaat-
probleem moesten bevestigen. “Een oude koe en bovendien helemaal uit
zijn verband gerukt.”

De belangstelling voor thema's waar het nieuwe Utrechtse Centrum
voor Aarde en Duurzaamheid (UCAD) zich op richt, is onmiskenbaar. Van
Egmond en Lysen zijn de twee kopstukken van het centrum dat een bin-
dende factor moet worden tussen de Utrechtse Geo- en Betafaculteit en
het Institute for Risk Assessment Studies (IRAS) en vier regionale onder-
zoeksinstellingen: het KNMI (meteorologie), Deltares (water en bodem),
TNO (technologie) en KWR (drinkwater).

Al tijdens de focus- en massadiscussie waaruit een aantal jaar geleden
‘aarde en duurzaamheid’ als universitair onderzoeksthema naar voren
kwam, werd de wenselijkheid van sterkere banden met meer markt-
gerichte partners in de regio Utrecht genoemd. Die banden zouden op
eenzelfde wijze moeten worden aangehaald als Lysen eerder voor elkaar
kreeg binnen het Utrecht Centrum voor Energie-onderzoek (UCE). “Als

je de bestaande relaties echt wilt benutten, ben je gebaat bij een lichte
organisatie die duwt en trekt. Met het UCE zag ik al op de eerste dag, nu
tien jaar geleden, dat het pure feit dat we er waren een positief sighaal
was. Een ambtenaar van VROM vond het maar wat handig dat hij in een
keer vijf partijen kon benaderen.”

UCAD kreeg een startsubsidie van de universiteit en zal zich vooral

door het binnenhalen van externe opdrachten meeten bedruipen en
bewijzen. Een denktank duurzaamheid met naast Van Egmond ook de
nieuwe duurzaamheidshoogleraar Herman Wijffels en Bert de Vries,
deeltijdhoogleraar Global Change en verbonden aan het Planbureau voor
de Leeforngeving (PBL), stelden drie onderzoeksthema's vast: global

change, regional change en kwaliteit van leven. Van Egmond: “Bij de eer-

ste twee thema's onderzoeken we Klimaat- milieu- en ruimtelijke orde-
ningsproblemen op wereld- en regionale schaal, Zo zijn we al betrokken
geweest bij het project Utrecht 2040 waarbij we de gewenste ontwikke-
ling van de provincie in kaart brachten. Moet je bouwen langs de A2 of
niet? Bij het laatste thema kijken we vooral naar de culturele kant van
duurzaamheid en de waardeopvattingen van mensen. Houden we de
huidige luxe of kan het wel wat minder?"

De apsommming klinkt veelomvattend, maar dat is volaens Van Egmond
bewust de insteek. “Het duurzaamheidsuraagstuk vergt dat je alles weet
van alles. Het gaat immers over de continueerbaarheid van onze hele
maatschappelijke systeem en dat raakt aan alle wetenschappelijke dis-
ciplines. Maar een meer belangrijke opdracht is de samenhang tussen
die verschillende soorten van 'diepe kennis’ te begrijpen. Aan partiéle
informatie hebben overheden en bestuurders niets. Technische kennis
zegt bijvoorbeeld niets als je niet nadenkt over de implementeerbaarheid
daarvan.”

Volgens Erik Lysen is ook de nabijheid van gerenommeerde onder-
zoekspartners en het persoonlijke contact met het Planbureau voor de
Leefbaarheid van belang geweest. Zo was Vian Egmond directeur van het
Milieu en Natuur Planbureau, een voorloper van het PBL.

Lysen: “Samen met onze partners zijh we hopelijk niet alleen in staat
om de juiste analyse te maken, maar ook am aan te geven hoe dingen
anders kunnen op een breed oantal terreinen, zoals water, klimaat, ste-
delijke ontwikkeling en energie. Gewoonten daarbij veranderen is net
eenvoudig. Maar het formuleren van heldere doelstellingen kan helpen.
Durf als politiek te zeggen dat je uoor honderd procent duurzame ener-
gie gaat. Dan snapt men beter waarom er windturbines in Urk komen.”
Het UCAD begint aan zijn missie in een tijd waarin de discussies over
milieu en klimaat polariseren. "Wetenschappers worden steeds meer de
politieke arena ingetrokken”, weet Van Egmand, “maar zullen hun eigen
kaers maeten varen. Op basis van wat we weten moet de palitiek het
zekere voor het onzekere nemen en daadkracht tonen. Wij kunnen ze

helpen met het onderbouwen van het beleid.” ®
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Hoe is dit probleem ontstaan?

“Om dat te begrijpen moeten we terug naar 1986. Voor die tijd was
het Rijk eigenaar van onze gebouwen. We konden geen steen met-
selen zonder goedkeuring uit Den Haag. Het was elk jaar weer een
tombola tussen de universiteiten wie er geld kreeg voor nieuwbouw.
Om aan die toestand een einde te maken, kregen de universiteiten
hun gebouwen in 1996 in eigen bezit. Ze kregen er geld bij voor
onderhoud en investeringen, maar dat was lang niet voldoende om
het inmiddels afgeschreven deel te compenseren. Van de huidige 4,5
miljoen vierkante meter vastgoed van de Nederlandse universiteiten

dateert 2,5 miljoen uit de jaren zestig en zeventig. Die hele bouw-

voorraad is nu aan vervanging toe, en daar is onvoldoende geld voor.”

Maar dat had het college van bestuur toch moeten voorzien?
“Ja en nee. Met de kennis van nu kun je zeggen dat de deal met de
overheid indertijd door de gezamenlijke universiteiten niet maximaal
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is uitonderhandeld en dat ze als gevolg daarvan meer hadden moeten
reserveren. Maar vergeet niet: in 1996 hadden we nog geen Volendam
en geen Enschede gehad en ook het begrip duurzaamheid speelde nog
geen grote rol. Er worden tegenwoordig eisen gesteld aan brandveilig-
heid, asbest en energiebesparing die niemand toen had kunnen voor-
zien. Neem het Kruytgebouw. In 1996 was het beeld: met een beetje
onderhoud gaat dat gebouw nog jaren mee. Inmiddels hebben we er
al voor 23 miljoen euro aan verspijkerd, alleen om aan de verscherpte
eisen te voldoen. Veel mensen hebben het idee dat wij nieuwbouw
plegen als doel op zich, maar dat is niet de insteek. Met die gebouwen
van 40, 50 jaar oud kun je zonder ingrijpende investeringen domweg

niet meer door.”

Wanneer begon dat besef te dagen?
“Mijn eerste opdracht als directeur Huisvestingsbeleid in 2002 was
om een inschatting te maken van de toekomstige ruimtebehoefte van



faculteiten en een analyse van de stand van zaken op dat moment:
hoe staan onze gebouwen ervooren hoe lang kunnen ze nog mee?
Volstaat een grote beurt of moeten we ze vervangen? Toen werd
zichtbaar hoe groot het probleem was en dat we het niet konden
oplossen zonder fors op de kapitaalmarkt te lenen.”

ledereen dacht dat de kosten toen grondig in kaart waren
gebracht. Begin dit jaar bleek het allemaal echter nog weer
erger, waardoor verschillende faculteiten nu extra moeten
bezuinigen. Hoe kan dat?

“Dat heeft een paar oorzaken. In de eerste plaats - en dat is bijna
iedereen als gevolg van de crisis vergeten - waren de externe prijzen,
‘zoals aanbestedingsprijzen en energieprijzen, tot eind 2008 enaorm
aan het stijgen. Bij Diergeneeskunde hadden we op het goedkoopste
moment in 2002 aanbesteed, maar toen de markt aantrok begonnen
alle partijen te vertragen en meerwerk te schrijuen. Dat heeft ons mil-
joenen gekost. “Daar komt bij dat bouwprgjecten tijdens de rit altijd
duurder dreigen te worden. Je kunt nog zulke betrouwbare prognoses
proberen te maken, voor het soort gebouwen dat wij neerzetten zijn
domuweg geen exacte kengetallen voorhanden. Van een Kliniek Paard
staat er echt maar €én in heel Nederland. Je maakt in het begin

wel een prognose, maar naarmate je een project met faculteiten en
gebruikers verder gaat detailleren komen er kasten bij, die noch jijzelf
noch je externe partners vooraf hebben overzien. Die ervaring hebben
We vorig jaar in onze prognoses voor de komende jaren meegeno-

”

men.

Maar je kunt toch gewoon zeggen: sorry, meer geld is er niet?
“Dat kan natuurlijk wel, maar je moet in een universitaire omgeving
sterke argumenten hebben. Ten aanzien van kantoorruimte heb ik
normen en ervaringen van vergelijkbare organisaties waaraan ik me
vast kan houden, maar ten aanzien van de vraag hoeveel zuurkasten
een hoogleraar ancrganische chemie nodig heeft of hoeveel Klimaat-
kamers onmisbaar zijn voor de biologen, moet ik afgaan op wat de
gebruikers me vertellen. En het is een algemeen menselijke eigen-
schap om niet erg terughoudend te zijn in je wensen als je er niet
direct zelf voor hoeft te betalen.”

Is dat de reden dat elke faculteit vanaf volgend jaar gaat beta-
len naar rato van haar ruimtegebruik?

“Dat klopt. Toen we in 2008 op basis van een uitvoerige inventarisa-
tie van wensen in de arganisatie merkten dat de zaak toch weer aan-
zienlijk duurder leek te worden dan eerder was voorzien, heeft colle-
gelid Hans Amman gezegd: dan gaan we nu ook zichtbaar maken wat
ieders aandeel in de koek is. Dan kan men zelf de afweging maken.”

En dat gaat helpen?

“Dat denk ik wel. Als ik een faculteit voorreken dat een vierkante

meter hoog geoutilleerd lab vijfduizend euro kost, dan kan men op
sis daarvan bepalen hoeveel vierkante meter men wil hebben. Een

‘Het is een algemeen menselijke eigenschap
om niet erg terughoudend te zijn in je wensen
als je er niet direct zelf voor hoeft te betalen’

faculteit mag van mij verwachten dat ik dat soort bedragen betrouw-
baar kan ramen, maar de afweging: heb ik 1500 of 2000 vierkante
meter labruimte nodig, is een zaak van de faculteitsleiding. Wat men
kiest zal onder meer afhiangen van de vraag of groepen bereid zijn om
ruimte te delen. Die bereidheid wordt snel groter als je er een prijs-
kaartje aan hangt, als je bijucorbeeld duidelijk maakt dat het delen
van dure voorzieningen kan vocrkomen dat men promotieplaatsen
moet schrappen. Tot nu toe hoefde men dat soort afwegingen neoit
zo hard te maken. Dat is nu aan het veranderen.”

We komen dus over een paar jaar niet weer voor zo'n onaange-
name verrassing te staan als dit jaar?

“Zeg nooit nooit, maar voor de periode tot en met 2014 hebben wij
nu een goed beeld van de huisvestingskosten. We weten ook dat we
tussen 20715 en 2023 voor nieuwe grote afwegingen komen te staan,
met name over de drie grote oude mannen’ in De Uithof: Andraclus,
Kruyt en Van Unnik. Kunnen we de levensduur van gevels en instal-
laties met 15 jaar verlengen of is het goedkoper om te kiezen voor
kleinere, compactere nieuwbouw? Hoe later we die keuze hoeven te

maken, des te meer tijd hebben we om onze leningen af te betalen
en des te groter is de kans dat we de huisvesting tegen die tijd uit de
lopende exploitatie kunnen betalen.”

Gaat de universiteit over op flexplekken in plaats van vaste
werkplekken?

“Dat is geen vraag die ik moet beantwoorden. Ik kan zichtbaar maken
hoeveel een foculteit of dienst kan besparen door flexplekken in te
voeren, maar men beslist zelf. Als mensen meer thuis gaan werken,
dan hoeft er niet vaor iedereen een bureau klaar te staan. Maar vindt
men interactie tussen onderzoekers, docenten en studenten essen-
tieel, dan stuur je niet op thuiswerken aan. Het college van bestuur
neemt de mogelijkheid van flexplekken ouerigens serieus in overwe-
ging.”

Is het in deze tijden eigenlijk leuk om directeur Vastgoed te zijn?
“Het is een geweldige en heel afwisselende baan. Het vervelende is
alleen dat ik in de afgelopen jaren vaak de boodschapper van slecht
nieuws ben geweest. Ik vergelijk mezelf wel eens met iemand die
mensen in een kamer met dichte gordijnen komt vertellen dat het
buiten keihard regent. Mensen die de gordijnen dicht hadden gedaan
terwijl de zon nog scheen, zijn nooit bereid om dat voetstoots aan te
nemen. Dat vergt soms veel uitleg en overtuigingskracht. Natuurlijk
zijn wij hier niet foutloos , maar soms was de huance in de kritiek wel
een beetje zoek.”
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Studenten
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Willen weten. "i"““a“"‘mr deVolkskrant

UITHOFJES

PERSONEEL GEVRAAGD

COMMERCIELE TALENTEN GEZOCHT!
Voor telefonische medewerkers op com-
mercigle afdeling in centrum Utrecht. Voor
studenten en herintreders, minimaal 17
jaar. Plus 11 euro per uur mogelijk, hoge
bonus. www.traverseadvies.nl BEL NU 030-
7880150 en vraag naar Thomas Dijkslag.

Zoek je een dynamische bijbaan met
leuke collega’s en verrassende pubers?
Kom bij ons werken! \Wij zoeken voor onze
instituten in  Bilthoven Utrecht en Zeist
enthousiaste bijlesdocenten. Kik op
www. instituutmaltha. nl en vul het formulier in!

GEZOCHT:

ISO, de grootste landelijke studenten
organisatie, zoekt z.s.m. studenten voor
meerdere functies. Wil jij je inzetten voor
het hoger onderwijs in Nederland? Bel
voor mesr informatie 030-2302666 of mail:
vanderven@iso.nl en kijk op www.iso.nl

CURSUSSEN EN OPLEIDINGEN

Studenten, let op!

Punten niet gehaald? Scriptie nog niet
af? Met Maltha Studiecoaching kem je er
well Ook voor struikelvakken als Statistiek
Kun je op ons rekenen. Schrif je nu in via
www.instituutmaltha.nl of kom langs op de
Van Asch van Wijckskade 24,

“Uithofies" zijn voor alle regeladvertenties die
niet onder de "Ukjes" vallen.
Prijs: € 23 voor de eerste 35 woorden;
elk woord meer is € 0,50 exira
Opgave uitsluitend schriftelijk bij:

Bureau Van Viiet B.V.
Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.
Tel. 023 - 571 47 45 Fax: 023 - 571 76 80
E-mail: m.paap@bureauvanviiet.com




Fewer US
students

to the
Netherlands

Last year, the Netherlands managed to attract 4.7 per cent fewer

&
R
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Amercan students, while actually 8.5 per cent more of them decided
to complete part of their studies abroad. The annual ‘Open Doors'
report explains that the less commaon non-European destinations
presently are very popular with American students. Of the Top 25

of popular destinations - typically led by the United Kingdom, ltaly
and Spain = thirteen are now outside of Europe. India gained most

in popularity, closely followed by Austria and China. The report also
shows that 1,870 Dutch students studied in the US last year, which is
11 per cent more than the year before.

Christmas Auction

The hammer has dropped: the great U-Blad Christmas Auction is
closed! The last bids have been accepted. The battie for the U-Blad
cover has been won by Sife, ‘Students in free enterprise’, who
advocate socially responsible entrepreneurship. Nearly all articles
were bid for and a total of € 1994.50 was raised. The U-Blad editors
wish to thank all students and staff who contributed to this unique
auction in ‘media-land’. Also on behalf of the Foundation for Refugee
Students UAF, who are the beneficiaries of the auction.

five guestions

Female professors

Recent figures from the European Commission,
who aim to combat the disadvantaged position of
women, have again confirmed what was already
known: the Netherlands have only few female
professors. In 2007, just eleven per cent of all
professors were female. Only a few other countries

do worse: Malta, Luxemburg, Cyprus, Ireland and

Greece. Moreover, most other countries have
relatively more female associate professors: the
Netherlands and Germany share bottom place in
this table. The good news is that the ‘glass ceiling’
has become thinner in all of Europe, even in the
Netherlands. It is, however, a very slow process. It
may even take decades before the gap between the
sexes will have been bridged.

Many Chinese researchers

Between 2002 and 2007, the number of researchers worldwide has increased from
5.8 to 7.1 million. China accounts for over half @ million of them. This country now
provides nearly as many researchers as the US do; theitr share of researchers is
actually dropping. This is the outcome of a study by UNESCO. |t shows that the

share of European researchers has also decreased.

UK popular with Dutch students

The share of Dutch students that complete a full degree abread again has slightly
risen, from 2.4 to 2.5 per cent. This is still quite below the European average of 2.9
per cent. According to Nuffic, the modest increase is mainly thanks to the attraction
of the United Kingdom. Whereas the last survey indicated that 4,000 Dutch
students were studying in the UK, this number has now risen by 500.
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Ben je betrokken en enthousiast? Wil je een
onderwijsproject met middelbare scholieren
trekken dat een ontwikkelingsvraagstuk behandeld
en ben je student? Dan is er plaats voor je in het
team van Cross your borders.

Cross Your Borders is een drie- tot vijfdaags onderwijsproject voor
leerlingen van 3 en 4 havo en 3, 4 en 5 vwo over mondidle onrecht-
vaardigheid. Je stapt eens in de zoveel tijd met een groep jongeren
een school binnen en zet met elkaar een onderwijsproject over
ontwikkelingsuraagstukken neer. Op die manier maak je scholieren op
een aansprekende manier bewust van onrecht in de wereld én enthou-
siasmeer je ze om hiertegen in actie te kormen. Je geeft samen met
andere CYB'ers crossles en je treedt op als landdeskundige. Speciale
voorkennis is niet nodig. Geinteresseerd? Kijk op wwui.crossyourbor-

ders.nl of www.youtube.com/cressyourborders.

ingezonden mededeling

Gouden impuls
voor Utrecht

Loop jij al tijden rond met een goed idee om de

Utrechtse economie te stimuleren? Dan is dit je

KaAns.

De gemeente Utrecht heeft besloten de lokale economie een impuls te geven
met een bedrag van 10 miljoen euro. Utrechtse ondernemers, studenten en
jonge professionals worden opgeroepen om kansrijke, innovatieve en originele
ideeén voor de Utrechtse economie in te dienen. De ideeén moeten een struc-
turele bijdrage leveren aan de lokale bedrijvigheid. Het beste idee is letterlijk
goud waard.

\ioorwaarde voor deze Gouden Impuls is dat het om een idee gaat dat ook
echt uitvoerbaar is. Op 17 februari 2010 is de prijsuitreiking voor het win-
nende idee. Het maximum bedrag dat je kunt winnen is 50.000 eura!

Meer over de prijsvraag is te vinden op www.degoudenimpulsutrecht.nl. De
inzending sluit op 14 december.

Mentoren gezocht voor brugklassers

Kaartverkoop gestart!

e

DEBAT, MUZIEK, CABARET

1aterdag 12 december « Jaarbeurs Utrechi
Siart 17.00 uur - € 5,-

WWW.BEATTHEHEATNOW.NL

BBUblad e3a/in/eg

Ben jij enthousiast, inspirerend en heb je tijd om
vrijwilligerswerk met jongeren doen? De ISKB, de
Interkerkelijke Stichting Kerken en Buitenlanders,
is in navolging van het succes van School’s cool
in Amsterdam begonnen met eenzelfde soort
project in Kanaleneiland, Ondiep, Overvecht en
Lombok.

School's cool is er voor kwetsbare leerlingen van groep
8 die bij de overgang naar het voortgezet onderwijs wat
extra begeleiding kunnen gebruiken. Als mentor ga je
elke week bij de leerling op bezoek, je ziet er op toe dat
het huiswerk wordt gemaakt en je praat met de ouders
en de klassenleraar.

School's coal is er voor kwetsbare leerlingen van groep

8 die bij de overgang naar het voartgezet onderwijs wat
extra begeleiding kunnen gebruiken. Als mentor ga je
elke week bij de leerling op bezoek, je ziet er op toe dat
het huiswerk wordt gemaakt en je prant met de ouders
en de kKlassenleraar.

Eind 2008 heeft het ISKB voor dit project de soli-
dariteitsprijs (Mantel van Sint Maarten) gekregen, een
prijs vaor een organisatie die in de ‘charitatieve” geest
van Sint Maarten werkt.

Heb je interesse, meld je dan nu aan! Op 14 januari
start om 20 uur een introductiecursus op het kantoor
van de ISKB aan de Keulsekade 20 in Lombok. Voor
meer informatie kun je contact oapnemen met het
Schoaol ‘s cool Utrecht team, schoolscool@iskb.nl of

www.iskb.nl.
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Trainingen

Onderzoek begeleiden

Wilt uleren om studenten effectiever te begeleiden bij het
doen van onderzoek? _

In deze cursus verbetert U uw begeleidingsvaardigheden {o.a.
gesprekstechnieken, coachingsvadardigheden) en stelt u een
begeleidingsplan op. Tiidens de bijeenkomsten oefenen we met
lastige situaties en krijgt U praktische tips en feedback.
[voor wié] medewerkers UU

[duur] 4 bijeenkomsten van 3 uur

twanneer] 27 januari, 24 februar, 3 maart (reservedatum),
17 maart. 31 maart (woensdagen 13.30-16.30)

[kosten] 595 euroincl. literatuur

[aanmelden + informatie] bij het secretariaat varn het
WLOS, Karin Kroes: K.Kroes@uu.nl :

g Expositie
Laaghouw Zuid

Effectief beinvloeden

Of u aan de ﬁ.ergadertafel zit, voor een publiek staat of in
debat gaat; om iets te bereiken is het handig te weten hoe u
invloed kunt uitoefenen. In deze training leert u inspireren en
motiveren: kweek begrip en enthousiasme voor uw plannen.
Daarnaastleert u scherp argumenteren, omgaan met weer-
stand en uw charisma inzetten.
[voor wiel niedewerkers, AlQ's en DI0's van de UL
[duur] 7 bijeenkemsten
-~ = - - [wanneer] donderdag 4 maart t/m 25 maart van 13.15 -
Expositie in De Uithof

[kosten] 295 euro (Medewerkers, AlQ's en O10's UU)
[inschrijving] online via www.jbi.uu.nl
[informatie] administratie James Boswell Instituut james.

In Laaghouw-Zuid aan de Heidelberglaan 2 is :
boswell@jbiuu.al, 030-2538666

Merlijn van der Wardt tonen fota’s, schilderijen

vanaf vrjdag 13 december De Expaositie te zien en tekeningen met als onderwerp de natuur,

van zes jonge kunstenaars. Op dit moment zijn ruimte, stedelijk gebied en kasmaos.

Schrijuen voor promovendi

Een korte, praktische en intensieve cursus als hulp bij het
schrijven van uw proefschrift, Aan de orde komen: planning,
brainstormen en structureren, onderzoeksgegevens verwerker,
argumenteren en diverse methodes om teksten te'schtijuen.
Daarnaagst is er heel yeel aancacht voor stijl. Hoe schrijf je
wetenschappelijk en toch prettig leesbaar?

[voor wie] studenten UU

[duur] 7 bijeenkomsten

[wanneer] dinsdag 2 februari t/m 30 maart van 9 - 12 uur
[kosten] € 330,- (AID's en 0I0's L)

[inschrijuing] online via www jbi.uu.nl

[informatie] administratie James Boswell Instituut james.
boswell@jbi.uu.nl, 030-2538666

de kunstenaars druk bezig de lege ruimte om te De opening van De Expositie is op 13 december
toveren tot expositieruimte, om 14 uur. Voor meer informatie en openingstij-

Jorn van Leeuwen, Sigrid van der Mersch, Tikoi den zie www.laagbouwzuid.nl, Hoe Tang de ten-

Kuitenbrouwer, Daniel Hofstede, Pim Leenen, toonstelling te zien blijft, is nog onbekend.

ingezonden mededeling

Vakbond voor de Wetenschap

VALY
| Helpt u
‘aan uw rechten

| (en bij een tijdelijk contract
| zelfs aan een goede hypotheek)

Scriptie schrijuen
Loop geen annodige vertraging op in de laatste fase van je
siudie. Leer bij het 1Bl hoe je een goede scriptie séhrijft! Elk
belangrijk onderdeel van het schrijuen van een scriptie kemt
in deze cursus gan bod: Je krijgt uitleg, stappenpiannen en
checklists vaor je onderzoeksopzet, het verwerken uan litera-
tuur, het indelen van je tekst en het toetsen van je hypothe-
sen. Eris steeds een karte uitleg met direct aansiuitend tijd
voor oefeningen implementering in de eigen scriptie.
[voor wie] studenten UU
[duur] 7 bijeenkomsten
[wanneer] 18 februari t/m 16 april van 13.15 - 16.15 uur
[kosten] 375 euro (studenten UU)
[inschrijuing] online via www.jbiuu.nl

' [informatie] administratie James Boswell Instituut james.
boswell@jbi.uu.nl, 030-2538666

Academische vaardigheden

Wil je je academiesche vaardigheden verbeteren? Bij het IVLOS
gauan in december en januari 2010 de volgende cursussen en
warkshops voor studenten van start:

Onderwijsparade 2010

Cursus:
Academisch leren: 3 bijeenkomsten op 6, 13 en 20 januari
(10.00-12.00)

Ook komend jaar is er een Onderwijsparade.
Het onderwerp voar deze editie is
‘Betrokkenheid student & dacent’. De dag
waarop het onderwijs centraal staat en d.e
winnaars worden bekendgemaakt van de
Docentenptijs en de Jong Docentenprijs, is
op urijdag 19 maart van 12 tot 18 uur in het
Academiegebouw aan het Domplein.

De middag wordt geopend door de rec-

tor, waarna Wiljan van den Akker, decaan
Geesteswetenschappen, een lezing geeft. Na
het plenaire gedeelte zullen in twee paral-

lelle rondes van elk zes workshops onderw-
erpen behandeld worden die het thema met
verschillende invalshoeken benaderen.
Daatrna maakt de rector bekend wie de
docentenprijs en de jong docentenprijs heb-
‘ben gewonnen. De genomineierden zijn eind
januari bekend

Kijk voor meer informatie op www.uw.nl/
ohderwijsparade of stuur ean e-mail haar
Astrid van Viiet (A A.vanViiet@uu.nl).

Seriptiecursus 1: opzet maken: 5 bijeenkomsten op 7 januar
(10.00-12.30), 12, 19, 26 januari en 2 februari (13.30-16.00)

Workshop:

Ujtstelgedrag: 1 bijeenkomst op & december (9.30-12.30)
Onderzoek doen voor premasterstudenten: 15 december (9.30-

12.30)
Wetenschappelijk schrijven: 21 januari (9.00-12.00)

[kosten] cursus (3 bijeenkornsten): 25 euro, cursus (4 bijeen-

komsten of meer): 30 euro, workshop: 15 euro

[aanmelden/informatie] [VLOS, 2534473 /www.uu.nl/ivlos

Ba/ia/es

Ublad2l



Ukjes

Ukjes bevatten maximaal 25 woorden en zijn bedoeld voor Kameradvertenties,
vrijwilligerswerk, kleine diensten of verkeop van goederen tot 450 euro. De
Ukjes kosten 10 eurc en moeten acht dagen voor plaatsing binnen zijn, dus op
woensdag om 17.00 uur. De tekst kan geprint worden ingeleverd per post of ter
redactie. Bezoekadres redactie: Heidelberglaan 8, Bestuursgebouw kamer 146
B. Postadres: Postbus 85232, 3508 AE Utrecht. Tevens is er een mogelijkheid de
tekst te mailen naar Ukjes@ublad.uu.nl. Levert u via de mail uw tekst aan, dan
antuangt een reply-mail met postbanknummer en volgnummer ter afrekening.
Bij inlevering ter redactie dient contant te worden betaald. Per post met bijslui-
ting van 10 euro. Voor overige advertenties: Bureau Van Viiet, 023-5T14745.

Diversen

® Het IRAS zoekt niet-rakende urijwil-
ligers voor onderzoek persoonlijke
blootstelling aan luchtkwaliteit. Je
krijgt 6x4 dagen een rugzakje met
meetapparatuur. Vergoeding 300
euro. Informatie: D.R.Montagne®@
uu.nl. \

@ \/ielen jou de tentamens Inleiding
Privaatrecht en SBR ook tegen? Schrijf
je dan in veor de groepscursussen
van MAX Studenticoach! Kijk op wuiw,
maxstudie.nl.

ingezonden mededeling

* Een goede rijopleiding volg je
maar één keer in je leven!

* Al meer dan 39 jaar toonaan-
agevend, innovatief en
betrouwbaar!

* Wij hebben als één van
de weinige rijscholen ’
het Bovag 3-sterren ,Lf—“,-— ’
kwaliteitsiabel! ]

(e terery
www.bruinsma.net
030-2510864

De grootste verkeersschool van Midden-Nederland

Cryptogram 7

® Drigineel sinterklaascadeau, en

ook nog iets goeds daen? Bestel
Faotprints, een bundel hardicop-
verhalen van twee studenten voor
een sportpraject in Cekraine:
N¥Y-marathen winnaar schrijft mee!
Kijk en bestel snel op www,projectfoo-
tprints.tk.

@ De Carrieredagcommissie van de
Universiteit Utrecht zoekt enthousias-
te vrijwilligers vaor de Carrieredag op
11 februari 2010. Aanmelden of meer
info? carrieredag@uu.nl / 030-253
9011 / www.uu,nl/carrieredag.

@ S|B-Utrecht presenteert in decem-
ber interessante lezingen (gratis)
aver: hoe eerlijk is Fair Trade, de
Serious Reguest actie en Biofuel us
Feodproduction. Zie ook www.sib-
utrecht.nl.

Vrjwilligerswerk

® [Kennismaken met een andere
wereld? Een avandje iets geheel
anders? Word urijuwilliger bij de Sleep-
Inn, een nachtopvanguoorziening van
De Tussenvoorziening! Mail: vrijwilli-
gerswerk@tussenvoorziening.nl of bel
030-2340819 (Chris Daanen).

® \loorleesExpress Utrecht zoekt
vrijwilligers! Geef je nu op om vanaf
januari voor te lezen. Mail sanne@
voorleesexpress.nl, kijk op onze web-
site www.voorleesexpress.nl. of bel:
030-2623336 voor meer informatie.
® Hard aan de studie, maar kan je wel
wat hulp gebruiken? Studiemaatjes
helpen studenten met een psychische
beperking met hun studie. Kijk eens
op www.humanitasutrecht.nl, contact
studiemaatjes.utrecht@gmail.com.

a8lblad sasieses

® De wereld verbeteren? Je kunt
hier beginnen. Help een student

ingezonden mededeling

die het niet zo makkelijk heeft een
beetje op gang. Neem contact op met
Studiemaatjes op studiemaatjes.
utrecht@gmail.com en kijk eerst even
op www.humanitasutrecht.nl

Personeel

® \Welke studente in'omgeving
Utrechtse Heuvelrug wil tijdens
vakanties en op oproepbasis onze
telefoniste assisteren? Informatie via
0343 43 73 73 of mail naar jmehart-
velt@demerseberghen.nl. www,demer-
seberghen:nl.

® Stichting Het Johan Borgman
College is per 1 januari op zoek naar
zelfstandige secretariaagtsmedewer-
ker. Ongeveer 10 uur per week, flexi-
bele werktijden. Solliciteren via mail:
info@hjbe.nl.

@ Wij zoeken een betrouwbare hulp in
de huishouding voor 3 uur in de week.
Mail floravernooij@hotmail.com of bel

DEBAT, 'MUIIEK, CABARET

Mel o.a.: Kasper van Koofen, Boris, Do,
Jeroen van Koningshrugge & Dennis van
de Ven, Candy Dulfer, Ruud de Wild,
Gijs Staverman, 3J's, Alderliefste.

raterdag 12 december = Jaarbeurs Uirechi |

WWW.BEATTHEHEATNOW.NL

Start 17.00 yur = € 5,-

Leo: 06-24523027.

Sport

@ SHADLIN-KEMPO. Chinese verdedi-
gingskunst met o.a. chi-kung-, medi-
tatie- en conditietraining.

Maandag- en donderdagavond
gumzaal Goeree 6, 19.30-22.00 uur.
Inlichtingen; 030-2883688; meer
informatie http://www.chuan-fa.nl.
® 7in om leuk te sporten?
Tafeltennisvereniging SVE beschikt
aver een eigen accommaodatie op
Sportpark Loevenhoutsedijk (viakbij
van Lieflandlaan).

Training maandag en woensdag-
avond. Koem eens vrijblijuend kijken.
Info: tel.030-2616284, website:
ww. ttusve.nl.

Verhuizen

& \Jan je ouwe stek naar je nieuwe
plek, verhuis je met Peet dan is dat
gebeurd voor je ‘t weet. En voor wei-
nig peen is het prima te doen. Bel
daarom Peet's Verhuis Service ook

voor flat, woning en of kantoor. Tel.

Lessen

® SPAANS voor stage, studie, werk,
in Utrecht e.o, Conversatie op elk
niveau, volgens europese standaard.
Kleine groepjes, snelle vooruitgang.
Inschrijuing januari-aanbod gaande.
Marjanne Haitsma, www.contacto-
spaans.nl & 030-6379358.

HORIZONTAAL

2. Zander grond zou het gewoon een rund zijn
(5); 6. Juist vandaag de dag! (5); 7. Volgt een elf
(6); 8. Bridgers en tennissers hebben er slag van
(5); 9. Net besluit van een brief in het leger (5);
10. Geen behoudende stoot (6); 11. Gedanste
onenigheid (5); 13. De geplooide kant van een
luchter zonder verlichting(5); 14. Hof van de
gelaften (4); 20. In plaats van een duw (3); 21.
In de auto is plaats voor een hot (10); 22. Gekke
gevangenis om op elkaar te zetteh (9); 23. Dit
geluid is door een kornet niet te:maken (4); 25.
Er zit ook honing in (4); 26. Sombere figuur?
(10); 27. Verheven uitgave op maat (4).

VERTICAAL

1. Het moet deugen met decor en bewijsstukken
(14); 2. Geef dus toe dat je de eerstgeborene bent
(6); 3. Men neemt aan dat het hoog oploopt (5);
4. Aan de hand in beweging (6); 5. Weinig meer
te doen (6); 12. Dat voorzetsel is nog steeds niet
ouderwets (2); 15. De baas spelen bij het spelen
(9); 16. Hij veroorzaakt geen luchtuerontreini-
gihg (8); 17. Wie de poel meer wil uitdiepen is
een opportunist (8); 18. Die jongen kan de kleren
krijgen (5); 19. Dievis is niet gierig (3); 24. Die
vogel heeft niets aan een kledingstuk (4).

Kamers

® TE HUUR: Zeist West. 2 kamers,
keukentje, toilet, gebruik van dou-
cheen wasmachine. TV- en ADSL-
aansluiting aanwezig. Prijs: 369,- per
maand, inclusief. Tel.: 06-811 44 675.

030-2518336.

Onder de goede inzenders wordt elke week gen
boekencheque verloot van 20 euro, beschik-
baar gesteld door Selexyz Broese. Oplossingen
uiterlijk één week na verschijnen per mail naar
crypto@ublad. uw:nl of per pest naar Ublad
crypto, Pastbus 85.232, 3508 AE Utrecht of
{via de interne post) noar Heidelberglaan 8.
Meer puzzelen? Sudoku’s op de website.

De boekenpas is deze week gewonnen
door: Jasper Christiaans uit Utrecht

selexyz broese

Oplessing cryptogram 5

HORIZONTAAL : 1. Natachtig: 7. ekeren;
8. topclub; 10. apegapen; 11. noria; 13.
speciaal; 14. rijskeet; 15. dorpsleven; 17.
extra; 21. vet; 23, balboekje; 24. tango; 25.
leergeld.

VERTICAAL: 1. Natenkraker; 2. topprestatie;
3. cel; 4. gemenebest, 5. negatieven; 6. vege-
tarier: 9. barst; 12. agenda; 16. royaal; 18.
toer; 19, akte; 20. geld; 21. vla; 22. tig.



Top, ohzin of zozo. Het Ublad
test uiteenlopende zaken

die {on)misbaar zijn in het
Utrechts studentenleven. Ons l
cultuurpanel brengt verslag \
uit.

,,\ ‘ j

DEZE WEEK:

SINTERKLAAS, WIE KENT HEM
NIET..... MAAR HOE DENKEN
ONZE KRITISCHE PANEL-
LEDEN EIGENLIJK OVER DE
GOEDHEILIGMAN?

B Vroeger vond

ik sinterklaas veel leuker dan kerst. Bij sin-
terklaas hoorde de spanning van pakjes-
avond en de cadeau’s. Kerst was een saai
etentje met familie. De laatste jaren heb
ik geen sinterklaas meer gevierd. Nu heb
ik meer met de kerstdagen. Lekker eten, ik
spreek iedereen weer even en voel niet de
druk van dat gedicht en die surprise die op
het laatste moment nog af moeten...Maar
tach: succes met knutselen allemaal!

Tel de pepernoten!

Sintérklaaspak__‘ket |

BEOORDELING

Sinterklaas

RG:
W Tk probeer een

Amerikaanse vriend enthousiast maar
tevergeefs uit te leggen dat onze
Sinterklaas iemand anders is dan Santa
Claus. Op zo'n moment merk je hoe
Hollands dit feest is. Ik kies makkelijk tus-
sen sinterklaas en kerst; ik heb nooit kerst
gevierd. Sinterklaas is gewoon gezellig,
maar kerst is toch iets te christelijk voor
een joods gezin. Mijn favoriete joodse
feestdag is Pesach, waarbij je als kind de
heilige matse (grote dunne cracker) ver-
stopt en teruggeeft in ruil voor cadeaus.
Feestdagen zijn altijd moeilijk uit te leg-
gen aan mensen die ermee onbekend zijn,

|
J w M [k ben groot fan van

sinterklaas. Als klein meisje was ik dan
ook zwaar teleurgesteld toen mij verteld
werd hoe de vork werkelijk in de steel zat.
Desondanks vier ik ieder jaar met heel
veel plezier en de hele familie sinterklaas,
inclusief surprises en gedichten. Ik ben
benieuwd of de Sint dit jaar last heeft van
de economische crisis. Kerst is vaor mij de
minste van de twee decembervieringen.
Maar uiteraard ben ik ook voor een
uitgebreid diner, de openhaard aan, de
top 2000 of kerstsongs van Nat King Cole
op, en het liefst natuurlijk een witte kerst.
Prettige feestdagen allemaal!

 sinterklags gewoon

gezellig. .~
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ontmoette.

De eerste keer dat ik Milinda zag, was vorig jaar
tijdens de cursus Koning Arthur. Ik liep de college-
zaal binnen en vand haar éen super moaoi meisje.
Tijdens de cursus heb ik haar niet echt aangespro-
ken. Dat gebeurde pas aan het einde van de cursus,
toen we naar een expositie gingen. We raakten aan
de praat en aan het einde van de dag gaf ik haar,
terwijl ik de woarden uitsprak dat ze maar moest
bellen als ze dat leuk vond, mijn nummer.

Dat vond ze blijkbaar wel wat, want de volgende
ochtend werd ik om elf uur ‘s ochtends wakker
gebeld door Milinda. Ik deed alsof ik al wakker was,
want wilde geen slechte indruk maken. Ze wilde
graag afspreken, maar vertelde ook dat ze wel al
een vriendje had. Ik dacht: ‘kut, maar leuk dat ze
wil afspreken’.

We spraken af en er was direct een klik. Ik vond
haar al snel heel erg leuk, maar hield me in. We
bleven elkaar wekelijks zien en deden leuke dingen,
maar daar bleef het bij. Na een aantal maanden
ging het uit met haar vriendje en heb ik haar op de
pier van Maastricht de liefde verklaart. Die avond

De moeder
van Willem?

Tk zal even
kijken, mevrouw.
\ Misschien ligt hij
nog in bed.
ben
@ublad.uu.nl

stefanie
@ublad.uu.nl

Dan wil het
nog wel eens
gebeuren
dat...

Student geschiedenis Bror Emanuel (24) heeft bijna een jaar een

relatie met de vijf jaar jongere Milinda (19), die hij op zijn opleiding

hebben we vaor het eerst gekust. Ik was in de
wolken.

In juni zijn we een week naar Rome geweest en

kon ik haar ervan overtuigen dat ik haar echt leuk
vond. Dat was daarvoor lastig geweest, omdat 1k
haar moeilijk duidelijk kon maken dat ik verliefd

op haar was. Tot ap dat moment was dat voor
haar nog niet duidelijk. Dat ik na die vakantie twee
maanden lang naar China ging om in mijn eentje te
reizen, hielp daarbij ook niet. Zij kreeg het

gevoel dat ik niet bij haar wilde zijn. Uiteindelijk

is alles goed gekomen.

“Milinda, die Chinese roots heeft, is Klein, heeft
zwart haar en is een beetje alternatief, Wat me

in aan haar aantrekt, zijn haar prachtige bruine
ogen en haar prettige gestoordheid. Milinda i!s een
ontzettend slim en bescheiden meisje dat ue‘ell
twijfelt en moeite heeft met het maken van Ee-
slissingen. Volgend joar willen we samen op reis en
zij mag bepalen waarheen, alleen heeft ze daar de

grootst mogelijke moeite mee. “

door Ype Driessen

Hmm, nee
hier is 'ie

Oh wacht,
ik weet het al,
hij had gisteren
een feestje!l

Verdomme
gup, zZie je
niet dat ik
uitslaap? /£

willem
@ublad.uu.nl

Meer weten over de bewoners van 3hoog? Surf dan naar: www.ublad.uu.nl/3hoog




Bij Odysseus wordt alles gerund door studenten S
VUUR in de U-raad 14
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‘brengt elke dag nieuws

7 Internet zal print nooit laten verdwijnen

Imar de Viries, zelf voorstander voor een papieren Ublad, ziet wel toekomst voor een digitaal medium.
Maar “er moet een noodzaak zijn om de site te blijuen bezoeken”.

9 Druilerige overwinnmngsdag voor Odysseus

Studentenvoetbalvereniging Odysseus trekt alles uit de kast om dit jaar te promoveren naar de derde
klasse.

12 Studenten met een goed hart

Teaching people to help themselves. Onder dat motto is Utrecht SIFE actief in zowel ontwikkelingslanden
als Utrechtse probleemwijken. "Maar we zijn geen interventieteam.”

uw  VUUR

is de grootste van de drie studentenfracties in de Universiteitsraad. Het politieke spel hebben ze zoetjes-
aan leren kennen “Bij haar gaat vaak een hele trucendoos open.” Coverfoto Pet vd Luijtgaarden

16 'k ben zo blij met die verklaring uit Rome’

Oud-politicus Boris Dittrich zet zich onder meer in voor de rechten van homoseksuelen. Over zijn ervarin-
gen als lobbyist spreekt hij op het symposium van de Studenten Internationale Betrekkingen en ook in dit
Ublad. “Ik vind dat studenten moeten proberen zich voor de samenleving nuttig te maken.”

En verder

4 Klachtenlijn 6 Veiligheid en geweld 19 English Page 24 Homo!

on www.ublad.uu.nl

Dit is tot nader bericht het allerlaatste papieren Ublad.

Online gaat vooralsnog gewoon ouderwets door; tot de tijd dat er een
spiksplinternieuwe site wordt gelanceerd. De site blijft actueel tot en met
woensdag 23 december. Daarna volgt een kerststop en zijn we terug met
actualiteiten vanaf maandag & januari. Ukjes kunnen voortaan gratis online
worden geplaatst. Inleveren via ukjes@ublad.uu.nl.
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Beste lezer,

Aan het einde van het jaar als de vorst
inzet en de kerstverlichting aangaat,
wordt de mens vaak overvallen door
nostalgische gevoelens. Dit jaar heb
ook ik daar last van, want voor u ligt
wellicht het allerlaatste papieren
Ublad ooit.

Het Ublad vierde afgelopen vaorjaar zijn veertigjarige
bestaan als papieren uitgave. Verslaggever Erik Hardeman
schrijft al 32 jaar voor dit blad en heeft allerlei vernieuwin-
gen aan zich voorbij zien trekken. Van de introductie van
de elektrische typemachine tot het afdrukken van kleuren-
foto’s en het vervangen van de krant door een tijdschrift.
En nu heeft hij wellicht zijn laatste bijdrage voor papier
gemaakt,

U zuit begrijpen hoe zwaar dit hem valt en met hem de
gehele redactie, want niet dlleen Erk heeft een lange
geschiedenis met het blad. En wat men ook moge zeggen
overde Kwaliteit en de oplage: het blad is altijd met liefde,
possie en vakmanschap gemaakt.

20 ook dus dit laatste nummier van 2009 waarvan we de
regie over de inhoud uit handen hebben gegeven aan u, de
lezer. Maar ook deze editie is exemplarisch voor het werk
van het Ublad. In onze kantoortuin wordt niet alleen hard
gewerkt, er worden ook vele grappen gemaakt en het idee
voor de kerstveiling ontstond vanuit één van die cynische
gedachten waarvan journalisten er nu eenmadal veel heb-
ben. De roep om het papieren Ublad op te heffen werd
steeds luider en de term opheffingsuitverkoop viel. Het was

op een moment dat collega’s van de financiéle afdeling hier

rondliepen om een eigen Ublad te maken voor een vertrek-
kende collega. Wij bedachten dat er misschien wel meer
lezers zelf de touwtjes eens in handen zouden willen heb-
ben en daar misschien zelfs wel geld voor over hadden. De
cunische gedachten verdwenen en het idee voor de kerst-
veiling was geboren,

De veiling verliep boven verwachting goed en tot op het
laatste moment was spannend wie de strijd om de cover
zou winnen. Dat werd studentenvereniging SIFE die ook
een achtergrondverhaal heeft gekocht. Maar er waren meer
* verrassingen. Nooit eerder hebben we zo veel nieuws uit
de hoek van methoden en technieken gehoord of hebben

. we zo vee] homa's it ons blad gehad. We wisten niet dat
de voorzitter van de Universiteitsraad het lef had zich door
onze schrijuer van de Schreef in een uitdagende rol te laten

maneeuvreren of dat Jack van Poppelen zo geliefd is bij zijn

callega’s dat ze hem met pensioen sturen via de cartoon.

. Toen de alom gerenommeerde rubriek Torentje het zonder
koper moest doen, heeft de redactie die kans gegrepen om
een wetenschapper van de UU uit te nodigen zich te buigen
over het heikele onderwerp print versus digitaal. Toen er
nog wat gaten gevuld maesten worden, zag Age Halma zijn
kans schoon om eens een dantal docenten in het zonnetje
te zetten en wilde het college van bestuur ook nog wel wat
geld kwijt. Al met al is dit nummer een goed voorbeeld
geworden van hoe papier oak heel interactief kan zijn.

De veiling heeft uiteindelijk 2274 euro opgeleverd voor het
goede doel: Stichting voor vluchteling-studenten UAF.

Ik weris u veel leesplezier met deze specidle editie, fijne
kerstdagen en natuurlijk een gezond en gelukkig 2070! En

tot ziens op onze site.

Gwenda Knobel, namens de redactie uan het Ublad

Is er al sprake van een geschil?

Nog niet. De Universiteitsraad heeft maan-
dag een negatief advies uitgebracht over
het besluit van het college om het papieren
Ublad op te heffen. Hoewel Yuonne van
Roay in een mendelinge reactie duidelijk
maakte haar standpunt niet te zullen
herzien, is het wachten op de schriftelijke
reactie van het college.

En als die ook negatief uitvalt?

Dan kan de U-raad een geschil aanspan-
nen bij de landelijke commissie geschillen
medezeggenschap. Zij moet dan wel hard
kunnen maken dat de belangen van de uni-
versiteit ernstig worden geschaad door het

niet opvaolgen van haar advies.

Wat is dat voor commissie?

Dat is een bij wet ingestelde commissie die
bindende uitspraken doet ouer geschillen
tussen collegebesturen en medezeggen-

schapsorganen.

Spreekt die comimissie zich ook
inhoudelijk uit?

Nee, de commissie kijkt naar de manier
van besluitvorming. Zij beoordeelt onder
meer of het college van bestuur het afwij-
zen van het aduies voldoende gernotiveerd
heeft. Ook kijkt zij of het hesluit onrede-
lijk is gezien de belangen die ermee zijn

gemoeid.

Klopt het dat de uitvoering van het besluit
door het aanspannen van een geschil een

maand wordt opgeschort en dat er dus in

Januari gewoon een papieren Ublad dient

te verschijnen?

Dat is de vraag. Volgens artikel 9.43 van de

WHW is dat het geval in kwesties waarin
een gdvies van de U-raad vereist is. De
raad vindt dat dat het geval is, het college
niet, omdat het redoctiestatuut onverkort
van kracht blijft. Ook daarover bestaat dus

verschil van mening.

Speeit de Raad van Toezicht in deze
kwestie geen rol?

Bij een conflict aver een kwestie waarover
de U-raad instemmingsrecht heeft, moet
eerst de RuT worden geraadpleead. In dit
geval is dat niet nodig. Maar toevallig had
de U-raad gisteren overleg met de RUT en
ongetwijfeld is het Ublad toen aan de arde

gekomen.

Komen geschillen tussen U-raad en cvb

in Utrecht vaak voor?

Nee. Zowel bij de recrganisatie ICT in 2006
dls bij de vorming van het administratieve

service centrum in 2008 heeft de U-raad

ermee gedreigd. Dat was toen voldoende

om tot een voor beide partijen acceptabel
compromis te kamen. Als het toch zover
komt, zou dat voor het eerst zijn sinds het
geschil over de dienstauto van collegevoor-
zitter Veldhuis in 1986.

En elders in het land?

Pikant is dat bij een van de recentere door
de commissie behandelde geschillen colle-
gelid Hans Amman betrokken was. In 2005
spande de Universiteitsraad van de TU
Eindhoven een geschil aan over de gang
van zaken rond reorganisaties tegen het
college van bestuur waarvan Amman toen
lid was. Kort nadat hij naar Utrecht was
vertrokken, wan de U-raad dit geschil.

EH



Hoe kan dat nou?

Bang voor homao's

Je zou denken dat studenten niet schrikken
van een homao of lesbienne in hun werkgroep
of dispuut. Toch vindt Stichting PANN die de
homo-emancipatie in Utrecht promoot, het

tijd voor een campagne, Hoe kan dat nou?

PANN-voorzitter Maarten Wolters, watis er aan de
hand?

“Wij kregen steeds meer signalen dat de homovriendelijkheid
in de studentenwereld aan het afnemen is. De Amsterdamse
onderzoeker Laurens Buijs heeft daar vaok op gewezen, rmaar
ook van onze eigen vrijwilligers en bezoekers van onze fees-
ten horen we dat de tolerantie daalt. Uit de agrchieven van
unze stichting blijkt dat het vroeger beter gesteld was. PANN
is ontstaan uit een studentenwerkgroep. Studenten waren
open en tolerant. De werkende jongeren: die waren het pro-
bleem. Klaarblijkelijk is er echt iets veranderd.”

Wat gaan jullie doen?

“We zijn een poster- en flyercampagne begonnen waarin
we agandringen op ruimte voor dlle studenten om voor hun
geaardheid uit te kamen. De titel klinkt net als die van dat
liedje van de zeven dwergen: ‘he ho, he ho, geef jij het wel
cadeau?. Waarbij dat ‘he ho’ verwijst naar "hetero of homo'

Studentenverenigingen weigerden valgens jullie mee
te werken ...

“Jo, dat vonden wij veelzeggend. Binnen verenigingen wor-
den veel grappen gemaakt over homo's, je kent dat wel:
homo's zijn mietjes enzo. |k weet niet of individuen per-
soohlijk worden belaagd, maar die sfeer maakt het wel erg
lastig om uit de kast te kormen. Wij wilden graag dat promi-

nente leden het goede voorbeeld gaven.”

Roemer Vlasveld van Unitas, jullie doen niet mee?
“Whj weten van niets. Ons bestuuris in elk geval niets
gevraagd. Jammer dat PANN op deze manier naar buiten
treedt. Ik weet niet of we ja hadden gezegd, maar we nodi-
gen PANN uit om nogmaals contact te zoeken.”

Jan van lersel van het Corps (via de mail) ...
“\Wij zijn niet geuraagd en herkennen ons ook nietin het
geschetste beeld.”

Hoe zit dat Maarten?

“Ons campagnebureau heeft studentenverenigingen bezocht
om campagnemodellen te vinden. Helaas kregen zij nul op
het rekest. Dit was voor ons een bevestiging dat we de spij-
ker op z'n kop slaan met de doelgroep en het doel van de
campagne.”

Kan een Unitas-lid uit de kast komen, Roemer?
“Waarom niet? We hebben verschillende homo-leden en dat
levert geen klachten op. Natuurlijk worden er in kKleine kring
wel eens grappen gemaakt, maar dat gebeurt denk ik overal.
Volgens mij staan studentenuerenigingen juist bekend om
hun open houding en brede interesse” XA
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Studenten die andere studenten in de univer-
siteitsraad vertegenwoordigen, behoren te
weten wat er speelt, Dat beseffen de PudUS-
raadsleden Annelies Elkhuizen, Jan-Willem
Brouwers en Madeleine van de Vecht maar
al te goed. Het digitale meldpunt op de site
www.pvdus.nl moet de drempel verlagen om
met hen in contact te treden.

“De verhalen over het gebrek aan pc's en over
andere grote problemen horen we natuur-
Tijk ook wel als we in de kroeg zitten”, zegt

Brouwers. “Maar je hebt net wat meer aankno-

pingspunten als iemand dat in een mailtje zet.”

“Daarnaast zijn er een heleboel verborgen
Klachten”, weet Annelies. “Neem het GPA, de
Amerikaanse omrekening van je gemiddelde

cijfer. Nu meldde een opleidingscommissie

AEGEE is inmiddels een wervingsactie begon-
nen voor studenten die interesse hebben om
jongeren in de leeftijd van 15 tot en met 18
voor te lichten over Europa. “Wie echt gemo-
tiveerd 1s, krijgt een trainingsdag aangebo-
den”, zegt het Utrechtse AEGEE-bestuurslid
Murigl Eerkens. “Daarbij wordt ook uitgelegd
hoe je die leerlingen het best kunt bereiken.

Je moet in elk geval niet uit de hoogte doen.”

ons dat dat op een onvoordelige wijze gebeur-
de. Vervolgens bleek dat wij op universitair

niveau daar echt iets aan konden doen.”

“Maar we zijn ook benieuwd naar het kieine
leed”, zegt Brouwers. “Ik haorde bijuaor-
beeld dat in de nieuwe letterenbieb te wei-

nig haakjes zijn om jassen op te hangen.
Waarschijnlijk hebben veel studenten daar
last van.”

In de komende maanden stort de fractie zich
op een inventarisatie van de herkansingsrege-
lingen. Madeleine: “Wij vinden het vreemd dat
je bij rechten na reparatie maar een 6 kunt
krijgen, terwijl binnen dezelfde faculteit B & O
wel hogere cijfers geeft. Studenten weten zo

niet waar ze aan toe zijn.” X8

Volgens Eerkens, studente Taal- en
Cultuurstudies, geven AEGEE-studenten in
19 andere Europese landen al langer work-
shops op middelbare scholen. Het initiatief
kreeg afgelopen mei zelfs de Charlemagne
Youth Price voor prajecten die het onderling
begrip in Europa bevorderen. “Nieuw bij ons
is misschien dat we ons echt op lageropge-
leide jongeren richten. We hebben het idee
dat juist deze groep niet snel in aanraking
komt met mensen of instanties die hen iets
over de betekenis van Europa kunnen ver-
tellen. Wij stimuleren hen na te denken en
een mening te vormen. Daarbij gebruiken
we voorbeelden, uit de actualiteit of uit hun
directe omaeving. Nu zau je het bijuoorbeeld
kunnen hebben over Kopenhagen en milieu-
politiek.”

Eerkens benadrukt dat studenten geen pro-
mo-praatje gaan houden. “AEGEE staat voor
Europese samenwerking, maar dat betekent
niet dat we de EU gaan verheerlijken. Het
belangrijkste is dat scholieren beseffen dat
de wereld niet ophoudt bij de Nederlandse

grenzen.” X8



De sociale wetenschappen kennen grofweg twee
onderzoeksmethoden. Voorstanders van de kwanti-
tatieve aanpak werken met uragenlijsten, enquétes
of experimenten en presenteren hun resultaten in
de vorm van tabellen en grafieken. Hun kwalitatieve
collega’s geven de voorkeur aan participerende
observatie of open interviews met als resultaat een
verslag of een verhaal. Hoewel de consensus grogit
dat de twee methoden elkaar aanvullen, bestaat

in het kwantitatieve kamp soms nog scepsis over
de merites van kwalitatief onderzoek. De resulta-
ten zouden vaak meer met journalistiek dan met
wetenschap te maken hebben.

Onzin, vindt Hennie Boeije, goed uitgevoerd kwali-
tatief onderzoek kan een grote rijkdom aan resul-
taten opleveren, mits de data op de juiste manier
waorden geanalyseerd. “Het opknippen van verhalen
in thema's waarover je meer te weten wilt komen,
is betrekkelijk eenvoudig, zeker omdat daar tegen-
woordig mooie software voor bestaat. Lastigeris

om al die brokstukken weer sameri te voegen tot

_het nieuws van

een coherent en theoretisch goed onderbouwd
geheel. Ik doe zelf al jaren kwalitatief onderzoek,
bijuoarbeeld naar de manier waarop oorlogsuete-
ranen omgaan met traumatische ervaringen, en

ik weet hoe lastig die fase is. Uit die ervaring is dit
boek ontstaan.”

Een groot voordeel van kwalitatief onderzoek is
volgens Boeije, dat het informatie kan opleveren
waaraan je als onderzoeker van te voren niet hebt
gedacht, “Neem de veteranen die wij onderzoeken.
Uit de interviews blijkt dat getraumatiseerde vete-
ranen hun belevenissen in de ik-vorm beschrijven,
terwijl niet-getraumatiseerde veteranen in de wij-
vorm spreken. Bovendien blijken veteranen die in de
ik-vuorm spreken, zich tijdens de uitzending minder
lid van een team te hebben gevoeld dan de "wij-
zeggers'. Er bestaat dus kennelijk een samenhang
tussen het oplopen van een trauma en je lid voelen
van een team. Dat is nou typisch het soort infor-
matie dat in kwantitatief anderzoek niet snel zou
worden achterhaald.” £H
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Fractie VUUR za:eekﬁ
nieuwe kandidaten

VUUR, met acht van de twaalf student-

fractie in de

raadsleden voor het raadsjaar 2070-20171.
Lijkt het je wel wat om mee te kunnen praten over het
beleid vanude universiteit? Heb je altijd al een keer rond

de tafel willen zitten met Yvonne van Rooy en de andere
leden van het college van bestuur om ze te vertellen hoe
jij over de gang van zaken in Utrecht denkt? Wil je er een
jaartje tussenuit met behoud van je beurs? Dan is dit je
kans, want de fractie VUUR roept geinteresseerde stu-
denten op om zich aan te melden als kandidaat voor de
Universiteitsraad in het collegejaar 2010-2011,

“Het is geweldig werk”, zegt huidig raadslid Jony Ferket. “Je
praat als raadslid niet alleen mee over voorstellen van het
college van bestuur, je kunt ook zelf met plannen komen.
“Zo komt er op initiatief van de huidige studentengeleding
ean eetlijker berekening van het internationaal belangrijke
GPA, het Grade Point Average. Ook heeft VUUR onlangs een
voorstel gedaan om meer studenten kans te geven op een
werkplek in de UB."

Behalve voor de Universiteitsraad kunnen geinteres-
seerde studenten zich ook aanmelden als kandidaat voor
een zetel in een van de faculteitsraden waarin VUUR

is vertegenwoordigd. Op dit moment zijn dat Rebo en
Geesteswetenschappen, maar, zegt Ferket, “de fractie
hoopt komend voorjaar ook in andere faculteiten een lijst
in te dienen.”

Menl info@listvuur.nl EH




wetenschap

Onzekere eerstejaars

Dat zoveel psychologiestudenten al in het
eerste jaar met de studie stoppen, ligt niet
aan hun weinig gemotiveerde studiekeuze.
Probleem is dat zij niet weten of ze goed
studeren en feedback op hun studiegedrag
missen. Dat concludeert promovendus Peter
Lugtig uit onderzoek onder ruim 500 eer-
stejaars. De deelnemers kregen vier maal
een vragenlijst voorgelegd, maar nieuw was
dat Lugtig telkens ook een aantal interviews
hield. “Die mixed method van kwantitatief en
kwalitatief onderzoek is een specialiteit van
de Utrechtse groep Methoden en Technieken”,
aldus Lugtig, die volgend jaar hoopt te pro-
maveren ap een ahderzoek naar effectieve
methoden van longitudinaal onderzoek (het
langdurig volgen van groepen mensen). “Onze
aanpak heeft duidelijk meerwaarde, want

het aemis aan feedback - wat belanarijke
informatieis voar de opleiding — kwam uit de
interviews, niet uit de vragenlijsten.”

het wilde weg

Een belangnrijk winstpunt van de mixed-
method aanpak is dat interviews (kwalitatief)
vaak bruikbare hupotheses opleveren voor
enguétes (kwantitatief). “Een probaat hulp-
middel om hypotheses voor dat doel bruik-
baar te maken is de Bayesiaanse statistiek”,
zegt promovenda Floryt van Wesel, “alleen
vinden veel kwantitatieve onderzoekers die
aanpak te subjectief. Maar wat is het gevolg?
Dat zij helemaal geen hypothese farmuleren
en in het wilde weg data gaan verzamelen

in de hoop ergens een signhificant verband te
vinden.” Van Wesel hoopt dat haar promotie-
anderzoek deze collega’s ap andere gedachten
brengt. “De mixed method levert ook cijfers,
alleen nu goed onderbouwde cijfers over din-
gen die je ook echt wilt weten. Het ironische
is dat de Bayesiaanse statistiek zelfs exactere
resultaten oplevert dan de puur kwantitatieve
aanpak, alleen beseffen kwantitatieve onder-
zoekers dat meestal niet”

Jonge onderzoekers

Wie echt wil weten wat er in jongeren omgaat,
moet met ze praten. Maar omdat jongeren
niet snel het achterste van hun tong laten
zien, maken sociaal-wetenschappers steeds
meer gebruik van participatief onderzoek doer
vooraf geinstrueerde leeftijdgenoten, vertelt
promovenda Kitty Jurrius. “Dat Tevert niet
alleen kennis op die anders nooit aan het licht
zou komen, het is ook voor de betreffende
jongeren zelf heel leerzaam. Een vraag is
alleen hoe je de kwaliteit van zulk onderzoek
kunt meten. In het kader van mijn promotie-
onderzoek heb ik daartoe zeven participatieve
studies uit de afgelopen jaren geanalyseerd.
Daaruit heb ik een aantal criteria gedestilleerd
die bij elkaar een goed bruikbaar instrument
lijken te vermen voor de beoordeling van de
kwaliteit van participatief jongerenonderzoek.
Ik hoop dat instrument volgend jaar in mijn
proefschrift te presenteren.”
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korrel zout dienen te worden genomen.

“In sommige scenario’s wordt uitgegaan

van mogelijk 2,5 meter stijging per eeuw.

Als je ziet dat zelfs in de twee genocemde

eeuwen met zeer extreme gebeurtenissen

de stijging per eeuw niet meer dan twee

meter bedroeg, lijkt zo'n voorspelling niet

erg waarschijnlijk. Ik ontken niet dat er

Het toeval wil dat fysisch geograaf Marc sprake is van een serieus probleem, maar

Hijma de gelukkige is. In zijn proefschrift een stijging van de zeespiegel met meer

laat hij zien wat er gebeurde in de bene-

denloop van Rijn en Maas, toen de zee-

dan een meter per eeuw lijkt me in de

huidige omstandigheden hoogst onwaat-

spiegel ruim achtduizend jaar geleden schijnlijk.”

spectaculair begon te stijgen. Als gevolg

Dat hij dit jaar de vijfhonderdste pro-

van de temperatuurstijging na de laatste movendus is, vindt Hijma, die inmiddels

ijstijd brak toen in Noord-Amerika een
ijsdam, waardoor twee grote meren in

als post-doc bij archeologie in Leiden

werkt 'heel Teuk’. Maar, waarschuwt hij in

zee leegliepen. VVoor de Nederlandse kust een stelling bij zijn proefschrift, ‘om de

steeg de zeespiegel daardoor in twee-
honderd jaar met ruim vier meter. Aan
de hand van tienduizenden boringen,
sonderingen en seismische gegevens
laat het proefschrift zien dat het veen in
Zuid-Holland toen bedekt werd met Klei

en zand, terwijl de rivieren onder sterke EH

getijdeninvloed kwamen.

Nederlandse kenniseconomie te verbe-
teren moet men niet streven naar meer
promovendi, maar naar een beter toe-
komstperspectief voor doctoren binnen de
Nederlandse wetenschap. Een passende

relativering van het bejubelde record.

(De pramotor van het jaar 2009 en de

Een belangrijke boodschap van Hijma is promotor var de 27e eeuw zullen op 23
dat al te dramatische voorspellingen ten gecember bekend worden gemeaakt op W,
aanzien van zeespiegelstijging met een ublac we.nh

Criminaliteit en angst zijn de thema's die
regeren in een vredig hoekje van de afde-
ling Culturele Antropologie. Hier zitten Tessa

Diphoorn en Monigue Sonnevelt, aio’s die onder-

zoek doen naar geweld. Diphoorn kijkt naar de
rol van particuliere beveiligingsbedrijuen en het
gebruik van geweld in het leveren van veiligheid
in Durban (Zuid-Afrika). Sonnevelt onderzoekt
geweld en onveiligheid in twee contrasterende
wijken in het Mexicaanse Guadalajara: een elite
gated community en een darme volkswijk.

Beide onderzoeken spelen zich af in een con-
text van stedelijk geweld. Om hun veiligheid te
vergroten, zoeken burgers naar strategieén om
zichzelf te beschermen. Het blijkt dat de mid-
delen die mensen hiervoor tot hun beschikking
hebben divers zijn en onder meer afthangen van
hun sociaal-economische positie. Infarmele
buurtwachten, gated communities, gewapende
bewakers, geavanceerde beveiligingssyste-

men of een lokale bende die als ‘beschermer’

Diphoorn & Sonneveld
Cultureel Antropologen

in de keuken

aptreedt, zijn slechts enkele voorbeelden.
Beide aio’s hebben lang in het veld gezeten, &"
dat was beslist niet saai. “Het is heel yreemd
orm je in twee totaal verschillende werelden t€
bewegen, die tegelijk zo dicht bij elkaar h’ggﬂﬂ"'
zeat Monigue, *’s Ochtends zit je aan de koffi€
met een chigue dame in een mooie villa, ter’UJiji
je s middags bendeleden interuiewt op een 5to
fige straathoek in een achterbuurt” Tessa doo
in de mannenwereld van gewapende bewaking
en was getuige van achtervolgingen, berouif‘ge]
en getraumatiseerde slachtoffers. “Soms yroéd
ik me af of ik nu onderzoeker was of lid van NE°
traumateam.”

Met hunh onderzoek hopen deze aio’s de verwe’
venheid van eriminaliteit en angst in een ge#?"
lariseerde samenleving beter te doorgronden:
Het huidige beleid biedt namelijk nog geen ad#
quate oplossingen voor deze explosieve cctkt‘]i

Tessa Diphoorn en Monigue Sonnevelt



In deze rubriek lnat
het Ublad een UU-
deskundige aan het

woord over een actueel

onderwerp

“Je ziet het volgende in de mediageschiedenis

vaak terugkomen: er verschijnt een nieuw medi-
um, waarna iedereen zich afuraagt of dit alle al
bestaande media laat verdwijnen. Dergelijke bewe-
gingen zijn er steeds, en altijd is er de hoop dat dat
ene nieuwe medium dlle andere zal laten verdwij-
nen omdat die overbodig zijn geworden. Internet
komt dichtbij, maar zal hier niet voor zorgen.
Zullen studenten die nu het papieren Ublad lezen,
dit ook sowieso online doen? Nee, absoluut niet. *

Is het dan wel verstandig om het Ublad te
digitaliseren?

“Het is in elk geval wél begrijpelijk. In deze tijd,
Wwaarin er meer en meer dingen op internet worden
gedaan, is het niet heel raar dat het college van
bestuur het papieren Ublad afschaft. Het Ublad

zit dan immers dichter op de actualiteit en kan
zich gemakkelijker aanpassen aan nieuwe ontwik-
kelingen.”

Alsof er iemand op die site gaat kijken.......
“Het is inderdaad een mythe dat een nieuw medium
volledig de taken van de oude kan overnemen. De
media-eruaring van mensen speelt hierin een grote
rol. Mensen consumeren media in rituelen en die
zullen onder druk komen te staan wanneer een
papieren Ublad verdwijnt. Een voorbeeld van zo’'n
ritueel is dat mensen ‘s ochtends bij het ontbijt de
papieren krant lezen, Ook jongeren doen dit nog

steeds. Een digitale versie, ook al is die voordeliger,
zal voor veel mensen niet tegen dit ritueel opwegen.
Het de tijd kunnen nemen voor een krant, op de
bank thuis of in de trein onderweg, is voor veel men-
sen hog belangrijk.”

Waar blijkt dat uit?

“Er zijn duidelijk bewegingen zichtbaar in de kran-
tenwereld. Bij PCM is er de laatste tijd het meest
bezuinigd op de internettak. Kranten die online
redacteuren hadden, ontsioegen die. Dat gebeurt
omdat internet minder gezien wordt als een kern-
taak van een krant. Het is waarschijnlijk dat het
aandeel internet de komende jaren zal stijgen in
het mediagedrag van mensen. Toch zie ik dit niet
ten koste gaan van de krant, vanwege die eerder
genoemde rituelen van mensen. lk denk dat er over
dertig jaar zeker nog papieren kranten zijn. De
opmars van de e-reader, die ook steeds qoedkoper
en beter wordt, zal de behoefte bij mensen om een
papieren versie van een krant te lezen, niet doen
verdwijnen. Er is, ook ander jongeren, helemaal geen
meerderheid die alles digitaal wil, dat zie ik ook bij
mijn eigen studenten. Daarbij: kranten zijn te groot
voor een grote verdwijntruc binnen aanzienbare
tijd.”

Het Ublad gaat online. Wat moeten we doen
om de site te laten slagen?
“Dat zal best lastig worden. Je kan namelijk niet

het torentjew
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zomaar even een website bouwen en er vanuit
gaan dat er automatisch wel een community
ontstaat; dat zou een omgekeerde manier van
redeneren zijn. Het is zeer moeilijk om mensen
online bij elkaar te krijogen en te houden. Een
forum op een site bijuoorbeeld, garandeert niet
per definitie participatie, daar is meer voor
nodig. Mensen zullen pas gaan reageren, als er
een specifieke binding is met de onderwerpen en
de mensen die de artikelen op de site plaatsen.
Het Ublad zal er voor moeten zorgen dat ze met
zijn website in het dagelijkse surfgedrag van
mensen terecht komen, dat er een noodzaak is
om de site te bezoeken.

“Mensen hebben namelijk ook op internet ritue-
len: een aantal sites staan in hun faverieten en
vooral die worden bezocht. Het Ublad zal daar
tussen moeten komen en dat kan bijuoorbeeld
door de herkenbaarheid die er voor de huidige
lezersgroep is, te blijuen waarborgen. Dan bedoel
ik niet door alleen dezelfde rubrieken online

te zetten, maar ook dezelfde toan te blijuen
behouden zoals die nu in het blad te vinden is.
Wanneer dit niet gebeurt, verlies je je bestaande
aantrekkingskracht. Het volledig anders aan-
pakken kan overigens ook een voordeel zijn: het
Ublad zou op een innovatieve manier nieuwe

of afgehaakte lezers aan zich kunnen weten te
binden.”

Muariin Overvest
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actueel

Beat the Heat Now-

De bijdrage van de UU aan het klimaatevenement van 12

december in de Jaarbeurs was succesvol. De Kimaatweten-
schappers Bert de Vries, André Faaij en Wilfried van Sark
verzorgden een aantal masterclasses. In de klimaatexpress
richting Kopenhagen met minister Cramer haakte de Utrechtse
onderzoeker Pita Verweij als Vrouwenvertegenwoordiger

aan. Onder leiding van de Utrechtse student Sustainable
Development en jonarenvertegenwoordiger Maayke Damen
namen 'kl'imautwefcenschappers- van de UU de aanwezigen in de
specigle UU-coupé mee op een wetenschappelijke klimaatreis
door de tijd: van de fossiele broeikaswereld 53 miljoen jaar
geleden tot de stand van het klimaat anno nu. De boodschap
van de Utrechtse klimaatonderzoekers was helder: een inte-
‘graal duurzaam beleid is hard nodig.

Ublad 2.0

Alle plusminus 4000 handtekeningen die de studentengeleding
van de Universiteitsraad verzamelde voor het behoud van het
papieren Ublad, zijn afgelopen maandag overhandigd aan het
college van bestuur. Paradoxaal genoeg verzamelden de studen-
ten het gros van die handtekeningen via een digitaal medium.
Op de site Red het Ublad bleek bovendien hoe goed een digitaal
discussieforum kan werken, als maar de goede thematiek wordt
anangesneden. Ondanks deze kanttekening van het college van
bestuur bleef de raad halsstarrig in zijn eis dat het papieren
Ublad behouden moet blijuen. Het college koos voor een in zijn
ogen ‘innovatieve’, digitale variant vanwege het feit dat de opla-
ge van het papieren blad terugliep, en omdat een website meer
mogelijkheden voor debat en interactiviteit biedt. De raadsieden
lieten het op een geschil met het college nankomen.

Trage studenten

Als het aan Plasterk ligt, krijgen universiteiten vanaf 2011
minder geld voor studenten die niet op tijd afstuderen. Dit
nieuwe financieringsmodel, dat de minister eind vorige week
aan de Tweede Kamer presenteerde, heeft verstrekkende
g‘euolgen. Tot nu toe kregen universiteiten de helft van de rijks-
bijdrage op basis van het aantal uitgereikte diploma’s; vanaf
20117 is dat voor nog maar twintig procent. Die studenten
moeten dan wel ‘nominaal’ studeren, dus hun bachelor bin-
nen drie jaar en hun master binnen één of twee jaar afronden.
Overschrijden ze de studieduur, dan krijgt de instelling geen
geld totdat de student zijn opleiding alsnag afrondt. Kortom:
wie studenten tijdig laat afstuderen, krijgt meer geld. De UU
maakt zich over deze randvoorwaarde geen al te grote zargen.
De rendementscijfers in Utrecht steken immers al geruime tijd
positief af bij die van andere universiteiten: de UU heeft een
studiesucces van 57 procent, tegenover bijuoorbeeld 22 pro-
cent aan de UvA (Amsterdam) of 20 procent aan de TUDelft.
Aangezien het totale budget voor het hoger onderwijs hetzelfde
blijft (3,5 miljard) maar de verdeling verandert, kan dit nieuwe
stelsel voor Utrecht juist gunstig uitpakken. AH
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Niels Bongers

schreef

Een geniale manoeuvre

De zonovergoten werkkamer van Hans Amman in het Bestuursgebouw. Nadat de finan-
ciele man van het college van bestuur met een geroutineerd handgebaar de begrotingen
van de faculteiten Rebao en Beta in het prullenmeubel heeft geveegd, leunt hij ontspan-
nen achterover. Dan komt collegevoorzitter Yuonne van Roay de kamer binnen.

“Ha die Hans, wat zit jij vergenoegd te kijken.”

"Ik zat te bedenken dat het Ublad deze week weer uitkomt. Dat vind ik aitiid zo gezellig,
wist je dat? Een beetje bladeren, kijken of we er zelf leuk in staan. Niets zo goed voor de
ontspanning als zo'n krantje.”

"Hmmm... Ik weet niet of ik dit het juiste moment vind om de loftrompet te steken over
ons onvolprezen, zij het vaak wel erg zure Ublad.”

“Hoe bedoel je, Yvonne?”

“Je weet toch dat we binnenkort die rammelende begroting van je met de U-raad moe-
ten bespreken?”

“Qch, jeetje mina holterberg. Daar zeg je zo wat. Wat een ellende.”

“Zeg dat wel. Ik had Taatst die Jorissen op bezoek en ik begreep dat de U-raad

not amused is over de leuterpraat woarmee je de indruk probeert te wekken dat je de
zaak hier nog een beetje onder controle hebt)”

“Jorissen? Je bedoelt die vervelende raadsvoorzitter die denkt dat medezeggenschap
hetzelfde betekent als tegenwerking?”

“Precies. Hij legde me uit dat de raad schoon genoeg heeft van al die vage convenanten
die jij met Jan en alleman probeert af te sluiten am je gezicht te redden.”

“Jeetje Yuonne, wat een misére. Was ik maar nooit uit Eindhoven weggegaan. Kun je
geen list bedenken?”

“Dat héb ik gedaan, Hans. Ik ga de U-raad voorstellen om het Ublad op te heffen.”
“He??2? Wat??? Wat heeft dat met mijn begroting te maken?”

“Kom op Hans, denk even na. Wat denk je dat de U-road gaat doen als ze dat horen?”
“Oie lui staan op hun achterste benen, die worden helemaal gek. Je weet zelf hoe dik die
Jorissen en die Hardeman van het Ublad met elkaar zijn. Dat gaan ze nooit pikken.”
“Precies, dat denk ik nou ook. Ze gaan zoveel stennis maken over het Ublad dat ze
totadl vergeten om gehakt van die begroting van je te maken. Mooi toch?”
“Allemachtig Yvonne, daar zeg je zo wat, Het Ublad opheffen, haha, hoe kom je op het
idee? Wat een geniale afleidingsmanoeuvre.”




Voarzitter Jan Willem isin zijn nopjes want na tien wedstrijden stoat Odysseus boven ddn in de vierde klgsse
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Het is zaterdagochtend rond de klok van twaalf wanneer de regen onophou-
delijk neerdaalt op het heilige gras van voetbalclub Odysseus ‘971. Lekker
voetbalweer? Ho maar.Terwijl buiten mannen en vrouwenteams zich in het
zweet werken, staat hét Odysseusbestuur zich in een tot bestuurskamer

omgebouwde bouwkeet aan een minuscuul gaskacheltje te warmen.

Zo ook voorzitter Jah Willem de Kleuver. Geen
mannetje van in de zestig zoals je dat misschien
zou verwachten van een amateurveetbalclub,
maar een 23-jarige masterstudent Planologie, De
Kleuver: “Dat is het mooie van Odysseus, alles
wordt gerund door studenten. Acht studenten die
het bestuur vormen, spelers die zelf wedstrijden
fluiten, thee zetten voor in de rust en commissies
dierdingen als sponsoring, toerhooien en feesten
regelen en organiseren.” Onderlinge verbondenheid
staat hoog in het vaandel bij de studenten, Nieuwe
leden, die van een club komen waar alles voor ze
werd geregeld, gaan met zijn allen op een verplicht
introductieweekend.

Voor de club staat de komende tijd een hoop van
dat geregel voor de deur. Volgend seizoen zal
worden aangetreden ap een nieuwe plek in De
Uithof, vanwege een te bouwen parkeergarage op
de huidige locatie. De club gaat er zoals het nu
naar uitziet één veld op achteruit, maar krijgt daar
wel kunstgras voor terug. De Kleuver; “Ook op de
nieuwe locatie kunnen we onze elf heren- en acht

damesteams gewoon onderbrengen.”

Terwijl de voorzitter zijn woorden uitspreekt, wordt
het langs het hoofdveld waar het tweede elftal zijn
wedstrijd tegen DOVO afwerkt, steeds drukker. Dan
uit de anderlinge verbondenheid van de studenten-

-club zich: terwijl de spelers van het tweede gehakt

maken van het zwak spelende DOVO, schreeuwen
de eerste-elftalspelers hun longen uit hun Tijf.
Meoie aanvallen worden begroet met o's en a’s,
goals met gejuich. Einduitslag: 5-0.

Een paar minuten later in de kleedkamer zijn de
selectiespelers een stuk serieuzer. Nou ja, voar
eventjes dan. Tot trainer Cees Boender (54) zich
afuraagt waarom de waterzak die hij al een tijdje
in zijn handen heeft, zo zwaar is. De daders? Twee
volle Heineken blilges, in de zak achtergebleven

na de laatste overwinning. Want winnen, dat Tukt
de heren aardig dit jaar. Na tien wedstrijden staat
Odgsseus. bovenaan in de vierde klasse, met maar
éen verliespartij. Bij de tegenstander van vandaag,
laagvulieger FC Delta Sports uit Houten, werd verlo-
ren.

Discipline in de Kleedkamer lijkt niet de sterkste
kant van de selectiespelers. Terwijl trainer Cees
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(vlassig grijs haar, lange trainersjas en sport-
schoenen) aan zijnh wedstrijdbespreking beaint,
is de één zijn lunch aan het wegwerken, de ander
zijn veters aan het strikken en een derde op zoek
naar het wedstrijdshirt met het juiste rugnummer.,
Toch wardt door de jongens, allemaal voetballend
op ‘ouderwets’ zwarte schoenen, goed geluisterd.
Boodschap van de trainer: vooruit voetballen.

De wedstrijd begint niet als gewenst. Hoewel er

fel wardt begonnen, scoort Delta Sports al snel de
0-1. Na dom natrappen van een verdediger, geeft
scheidsrechter Budding na drie minuten een indi-
recte vrije trap in de zestien, die met geluk achter
dé keeper van Odysseus verdwijnt. De spelers laten
zich echter niet van de wijs brengen en gaan door
met aanvallen. Na een zo niet nog dommere over-
treding dan die in de derde minuut, krijat Odysseus
na een kwartier een strafschop die prima verzilverd
wordt: 1-1. Na rust, waarin trainer Cees een paar
keer laat zien ook verzorger en mental coach te
kunnen zijn, maakt Odysseus het voor het inmid-
dels verkleumde publiek extra spannend. Door wel
de 2-1 te scoren, maar daarna weer in te zakken en
zo de kansen voor Delta Sports te vergroten, blijft
het tot de laatste minuut spannend. Toch is de
overwinning verdiend te noemen, want slechter dan
de tegenstander speelden de heren niet. Zou het dit
jaar eindelijk een keer wel lukken met de promotie
van Odysseus? Het begint er op te lijken.

Marijn Overvest
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Ben Jij een

COMMERCIELE TALENTEN GEZOCHT!
Voor telefonische medewerkers op com-
merciéle afdeling in centrum Utrecht. Voor |

. : | studenten en herintreders, minimaal 17
bruiloft VERHIUUR en jaar. Plus 11 eu::m;er? uur mogehjk‘ahoge
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kompleet met toebehoren

Voor uw party, promotie of

High Potential?
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Zoek je een dynamische bijbaan met
leuke collega's en verrassende pubers?
| Kom bij ons werken! Wij zoeken voor onze
instituten in  Bilthoven Utrecht en Zeist

BestGraduates wordt gecrganiseerd in samanwearking met onderstaande togwerkgevers
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Punten niet gehaald? Scriptie nog niet

= | af? Met Maltha Studiecoaching kom je er |
wéll Ook voor struikelvakken als Statistiek
kun je op ons rekenen. Schrijf je nu in via
www.instituutmaltha.nl of kom langs op de
Van Asch van Wijckskade 24.

Webspace nodig?

Gratis Windows Server 2008 web hosting
en .nl domeinnaam
Ga naar: http://www.gratiswindowshosting.nl

*Uithofjes” zijn voor alle regeladvertenties die
niet ander de "Ukjes" vallen.
Prijs: € 23 voor de eerste 35 woorden;
elk woord meer is € 0,50 extra.
Opgave uitsluitend schriftelijk bij:

Het aantal kinderen mat astma

i5 in de afgelopen ten jaar
verdubbeld. Eén op de tien
Gy nidssriaT kindaren hesft astma.
M Hiemmee is astma de maest
s voorkamende chronische
) ziekte onder kinderen.
Geef I"cht Het Astma Fonds komt ap voor
De aarde warmt op. deze kinderen door onderzoek;

Laes wat het Werald vaorlichting, zomverbetering
Natuur Fonds dost én | GeEf Ieven e vraagt aandacht voor
verstuur gratis jouw spe- | kindaren met astma,
. ciale kKlimaat-wenskaart
s | Geefl ETESEIN
y e

_:-..l www.astmafonds.nl

Bureau Van Viiet B.V.
Postbus 20, 2040 AA Zandvoort.
Tel. 023 - 571 47 45 Fax: D23 - 571 76 80
E-mail: m.paap@bureauvanviiet.com

Politici en beleidsmakers vragen om wetgeving voor het oplossen Binnen de rijksoverheid werken juristen aan het oplossen van

van maatschappelijke problemen. Wetgevingsjuristen maken die urgente problemen. Zij werken aan de rechtsstaat, die zich
nieuwe regels en willen dat die van hoge kwaliteit zijn. De oplei- aan regels houdt en deze correct toepast. De opleiding van de

ding van de Academie voor Wetgeving helpt hen daarbij. Academie voor Overheidsjuristen helpt hen daarbij.

Werk met betekenis voor
de maatschappij

Word een meester
in het maken van wetgeving!

mend eid

W €

Werken en leren als aankomend wetgevingsjurist

De Academie voor Wetgeving verzorgt een geaccrediteerde tweejarige
opleiding tot wetgevingsjurist. leder jaar wordt een groep juristen
toegelaten. Tijdens de opleiding worden zij aangesteld als trainee bij
een ministerie, de Raad van State of de Tweede Kamer. In de opleiding
komen vele juridische, politiek-bestuurlijke en Europese onderwerpen
aan bod, worden vaardigheden getraind, werkbezoeken afgelegd en
(internationale) stages gelopen.

Toelating tot de opleiding

Voor de toelating tot de opleiding wordt streng geselecteerd.

Je moet een uitgebreid sollicitatieformulier invullen, deelnemen aan
een psychologische test in twee delen, een schrijfproef afleggen en
spreken met twee selectiecommissies. Als je wordt geselecteerd,
word je voor twee jaar aangesteld bij een wetgevingsafdeling. Daarna
waordt bezien of je een vaste aanstelling krijgt. Het afronden van de
opleiding levert ook de titel ‘Master in Legislation’ op.

Benieuwd? Vraag informatie aan en solliciteer!

Meer informatie vind je op www.academievoorwetgeving.nl, onder
“Trainecopleiding wetgevingsjurist’. Daar wordt in februari 2010 ook
het nieuwe sollicitatieformulier geplaatst. Zijn nog niet al jouw
vragen beantwoord? Neem dan contact op met dhr. H. Langeveld
(070-3129 838, b.langeveld@acwet.nl).

|

I Academie voor

Wetgeving

De Academie voor Overheidsjuristen verzorgt een tweejarige oplei-
ding tot overheidsjurist. De trainees leren hoe juridische adviezen te
geven, besluiten en andere juridische producten te maken en de Staat
te vertegenwoordigen in procedures. Zij brengen het geleerde in de
praktijk bij een onderdeel van de rijksdienst waar zij 3,5 dag per week
werken. Ook worden er werkbezoeken afgelegd aan (inter)nationale
instellingen en zijn er stages.

Toelating tot de oplei :

Vioor de toelating tot de opleiding wordt streng geselecteerd.

Je moet een uitgebreid sollicitatieformulier invullen, deelnemen aan
een psychologische test intwee delen, een schrijfproef afleggen en
spreken met twee selectiecommissies. Als je wordt geselecteerd,
word je voor twee jaar aangesteld als jurist bij een onderdeel van de
rijksoverheid. Aan het einde van die twee jaar wordt bezien of je een
vaste aanstelling krijgt.

Be

snieuwd? Vraag informatie nsgH

Meer informatie vind je op www.academievooroverheidsjuristen.nl,
onder ‘Traineeopleiding overheidsjurist’. Daar wordt in februari 2010
ook het nieuwe sollicitatieformulier geplaatst. Zijn nog niet al jouw
vragen beantwoord? Neem dan contact op met dhr. H. Langeveld
(o70-3129 838, b.langeveld@acjur.nl).




de mening

Maak ambitie van de UU concreet

Deze unijversiteit heeft haar mond vol van ambitie; het is een van haar officiéle kernwaarden en

in het Strategisch Plan 2009-2013 komit dit woaord in het voorwoard alleen al driemaal voor. Het

woord ambitie is echter waardeloos, het drukt enkel de goede bedoeling it en niet het daadwer-

kelijke resultaat. Het is een politiek gunstig middel om te verhullen dat superioriteit altijd met

een zekere mate van exclusiviteit samengaat. Zolang de Universiteit Utrecht deze waarheid niet

direct onder ogen ziet, zal zij in internationale rankings langzaam blijuen zakken en zal de waar-

de van haar diploma’s aan inflatie onderhevig zijn, meent natuurkundestudent Ronnie Hossain.

De afgelopen 10 jaar heeft zich op het gebied van
participatie in het wetenschappelijk onderwijs een
ware aarduerschuiving voorgedaan. Het aantal
studenten nam in die tijd met een kleine 40 pro-
cent toe. Het Ministerie van OCW verwacht dat het
aantal studenten aan Nederlandse universiteiten
de komende tien jaar met nog eens 30 procent zal
toenemen. Aangezien de bevolking niet zo hard
groeit en het overschot aan studenten uit het bui-
tenland (ten opzichte van Nederlandse studenten
in het buitenland) beperkt is, betekent dit dat het
wetenschappelijk onderwijs steeds meer aan exclu-
siviteit inboet; daar waar de universiteit ooit alleen
voor de creme de la creme was weggelegd, verwa-
tert zij nu in toenemende mate richting een diplo-
mamachine. Hiermee vervult zij een Tovenswaardig
emancipatoire maatschappelijke functie, maar
loopt zij het gevaar haar oude positie als bastion
van de academische elite te verliezen.

Niets nieuws onder de zon, maar waarom zou een
brede volksinstelling niet 60k het focale punt voor
intellectueel hoogstaande discussie kunnen zijn?
Het probleem is dat de universiteit door deze dub-
bele identiteit haar focus verliest.

Aan prestigieuze Angelsaksische instellingen als
de Oxbridge en lvy League universiteiten wordt de
input extreem streng geselecteerd en beperkt. Er
heerst hier een gedreven klimaat van grote con-
currentie en de studenten zijn prestatiegeticht.
Bovendien krijgt men in kleine groepen intensief
les door goedbetaald, overgekwalificeerd personeel.
Contrasteer dit model met grote collegezalen waar
studenten door stoelgebrek op de trap moeten zit-
ten en waar de heersende ethiek zich richt op het
behalen van studiepunten. Het eerste model is miet
voor anbeperkte schaalvergroting vatbaar. Men
probeert nu de twee modellen te verenigen door
middel van excellenttrajecten, honours minors,

en verscheidene exclusieve colleges. Het probleem
hiermee is dat dit cerwoud aan mogelijkheden tot
onderscheiding zowel uoor de beginnende student,

als de aanstaande werkgevers onoverzichtelijk is.

ingezonden brieven

Aafke Brouwer

_Het gedmht op de uoorkant van d e lqatste edme
uvan het Ublad 15 geschreuen door Aafke: Brouwe :
(L1bera] Arts E Sczences) enisin gued UertrOu

- Kym WP:JUfr

Als iemand een diploma van Princeton heeft, heb
je een redelijk idee van het niveau, bij Universiteit
Utrecht moet je eerst nog de kleine lettertjes lezen.
De oplossing die ik voorstel is eigenlijk heel simpel:
een vierjarige bachelor met selectie. Het eerste

jaar heeft drie doelen. Eén: het versterken van de
glgemene academische ontwikkeling van de stu-
denten. Twee: betere ariéntatie op de te kiezen
studierichting. Drie: selectie van de studenten die in
aanmerking kamen vaor het hoogste universitaire
niveau. Een soort breedoriénterende brugklas dus.
De studenten die niet geselecteerd worden, komen
in een bredere wetenschappelijke instelling terecht,
en krijgen een ander diplema. In feite splits je de
universiteit dus, waarmee je een derde laag tussen
de universiteit en de hogeschool toevoegt. Aan de
bouenkant houden we een echte topuniversiteit over
welke zich op termijn kan hopen te meten aan haar
Angelsaksische evenkniegn, maar daaruoor ook veel
meer particuliere geldstromen zal moeten werven.
Utrecht moet hierin het voortouw nemen, met haar
aanzienlijke studentenpopulatie zal een dergelijke
selectie niet alleen effectief zijn, maoar potentieel
ook het meeste profijt geven. Zou een universiteit
met een sterke reputatie en zoveel ambitie als de
onze (uolgens het college van bestuur breed gedra-
gen door alle stakeholders) bovendien niet moeten
kunnen rechtuaardigen dat zij zich verder probeert
te onderscheiden? Utrecht zal in het door Plasterk
bejubelde ‘Californisch model” nooit de Hollandse
tegenhanger van Berkeley kunnen werden. Er zijn
teveel gegadigden en we zijn te groot. Daarom
wordt het tijd dat het CuB haar eigen concrete visie
uitdraagt, niet gestoeld op ambitie maar op excel-
lentie.
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~ Schaf het hele d blad af

gezonden mededeling

= Een goede rijopleiding volg je
maar éen keer in je leven!

= Al meer dan 39 jaar toonaan-
gevend, innovatief en
betrouwbaar! @l
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kwaliteltslabel! '-mi‘-ﬁui-ul
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030-2510864

De grootste verkeersschool van Midden-Nederiand
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achtergrond

Het eerste lustrum voor Utrecht SIFE

Teaching people to help themselves. Onder dat motto zijn de
leden van Utrecht SIFE actief in zowel ontwikkelingslanden
als Utrechtse probleemuwijken. Portret van een niet alledaagse
studentenvereniging. e saeman  wsrofi boke siovoe

“Hoe ik SIFE in één zin zou kenschetsen?” Economiestudent Ricardo
Copier denkt even na en zegt dan: “Give a mahn d fish and he will eat
for a day, teach a man how to fish and he will eat for a lifetime. Dat is
bij ons echt een gevleugelde uitspraak.” De andere vier SIFE-leden aan
de ronde tafel in café Broers knikken instemmend. De spreuk mag dan
misschien hiet heel origineel zijn, hij verwoordt perfect het ideaal van de
wereldwijde organisatie Students (n Free Enterprise.

Het was in het voorjaar van 2005 dat een vriendin hem op het idee
bracht, vertelt initiatiefnemer Jonne Zweers. “SIFE was in 20071 vanuit
Amerika naar Nederland overgewaaid, in eerste instantie vooral naar
hogescholen. Een studiegenoot van mij had dls stagiair de opdracht om
ook afdelingen bij universiteiten op te zetten en zij stelde mij voor om
een project op de Flippiinen te starten. Zij had daar contact met men-
sen van een lokale hulporganisatie die voor kinderen in een sloppenwijk
een schooltie hadden gebouwd. Of wij een project konden bedenken am
de ouders van die kinderen aan een vast inkomen te helpen.”

Met name het idee om niet alleen geld te geven, madr orn kansarme
mensen te helpen hun lot in eigen hand te nemen, sprak Jonne aan.

“Ik ben toen met een paar vrienden gaan hadenken over een mogelijke
ganpak en in feite was dat groepje de kern van wat nu Utrecht SIFE

is”, zegt Jonne die twee joar geleden afstudeerde in de Bestuurs- en
Organisatiewetenschappen. “Een half jaar later kwam er een tweede

groep bij en zo zijn we geleidelijk uitgegroeid tot een vereniging van za'n

Het bedrijfsleven en SIFE

Een gebeurtenis die een grote rol speelt in het

Orfeo Hoeve: “Vrijwel de hele top van het

tachtig leden, van wie er op dit moment rond twintig actief bij projecten
ziin betrokken.”

Ambities op maat

Gemeenschappelijke noemer van die projecten is om mensen die daadrtae
niet op eigen kracht in stadt zijn, te helpen kansen voor zichzelf te cre-
eren, of zoals de website van Utrecht SIFE het kort en krachtig en in het
Engels formuleert: Teaching people to help themselves. Centraal in dat
streuen staan ondernemerschap en kennisoverdracht, want de gedachte
achiter SIFE is: kennis is een duurzaam product waarmee je anderen een
onafhankelijker positie in de wereld kunt geven. “Maar”, waarschuwt
Copier, “je moet ons hiet zien als een interventieteam dat mensen uit
benarde situaties haalt. Het is juist de wederzijdse kennisoverdracht die
SIFE interessant maakt. Wij leren zelf ook van de mensen die wij helpen.”
“Een goed voorbeeld uan wat wij beogen, is het project Ex-Ama”,

zegt Roelien Rietveldt die na haar bachelor Rechten nu een master

Globalisation volgt. "Wij wisten dat jonge, uitgeprocedeerde, alleen-

staande asielzoekers, ex-ama's, van de Nederlandse overheid geld krij-
gen om bij terugkeer in hun eigen land een nieuwe start te maken. Maar,
yroegen we ans af, wat gebeurt er met dat geld? We hebben contact
gezocht met Samah, een organisatie die zich inzet voor de belangen van
ex-ama’s. Uit die gesprekken ontstond het idee om workshops te orga-

niseren waarin de jongeren leren om een ondernemingsplan te schrijven.

Somimige bedrijuen zetten zelfs ‘Wij doen aan SIFE’

leven van een SIFE-lid is de jaarlijkse nationale
competitie, de dag waarop teams van de dertien
Nederlandse universiteiten, hogescholen en col-
leges met een SIFE-team (noast de UU ook het
University College) hun projecten presenteren voor
een jury van zwaargewichten uit het bedrijfsleven.
Niet alleen verdient het winnende team deelname
aan de World Cup, zeker zo aantrekkelijk is de
mogelijkheid om tijdens die dag contacten te leg-
gen met bedrijuen, een kans die ook de bedrijuen
zelf zich niet graag laten ontnemen.

Nederlandse bedrijfsleven is partner van SIFE. Niet
verwonderlijk, want hier ontmoeten ze mensen
met een innoverende geest, die ook nog eens jong
zijn. Dat zijn voor bedrijven interessante potentiéle
werknemers.” Zijn woorden worden onderstreept
door wat voormalig Unilever-topman Robert
Jacobson vorig jaar in Het Financieele Dagblad zei:
‘Bedrijuen steken geld en tijd in SIFE om te laten
zien dat ze hechten aan maatschappelijk verant-
woord ondernemen en omdat ze zo zicht krijgen
op honderden studenten die ze kunnen rekruteren.

in:hun jaarversiag. Het is goed voor hun imago en
als bijkoemend voordeel pikken ze topstudenten op.
De soepele toegang tot grote bedrijuen is trouwens
ook handig voor leden die met concrete projecten
bezig zijn, zegt Roelien. “Het is natuurlijk niet

zo dat we alle voor een project benodigde kennis
altijd zelf in huis hebben. Dankzij het netwerk van
SIFE kunnen we gemakkelijk een beroep doen op
deskundigen uit bedrijven die SIFE steunen, bijucor-
beeld om een masterclass over een gespecialiseerd
onderwerp te geven. Dat is een groot voordeel.”




De ondernemende studenten van SIFE geven het beste van zichzelf

Dat zou ze terug in hun land meer kans geven om een toekamst op te
bouwen.”

De ambities van de studenten waren groot, maar ze merkten al snel dat
de jongeren nog erg moesten wennen aan het idee dat ze Nederland
gingen verlaten om ergens anders een toekomst op te bouwen. e
waren nag helemaal niet toe aan zoiets als het schrijuen van een busi-
nessplan”, zegt Roelien. “Dat hadden we duidelijk onderschat. We heb-
ben ze een aantal workshops gegeven op het gebied van ondernemen,
maar we besloten al shel om ze verder vooral individueel te begeleiden.
En dat had effect. Ze vanden het duidelijk prettig om in alle rust over
hun toekomst te praten, en door wat wij ze vertelden, Kregen ze meer
zelfuertrouwen. Ze hadden voor het eerst het gevoel dat ze, eenmaal
terug in Afrika, het heft in eigen handen kanden nemen. Daarmee was

het project voar ans al geslaagd.”

Kant-en-klare kerstbomen

Niet alle SIFE-projecten richten zich op mensen in ontwikkelingsianden,
Eén van de meest succesvolle projecten uit de jonge geschiedenis van
Utrecht SIFE is Minipreneurs dat in 2007 van start ging. "Doel is om
scholieren uit Nederlandse aandachtswijken duidelijk te maken dat

ze veel meer mogelijkheden hebben dan ze zelf denken door ze een
bedrijfie te laten starten”, zegt student Communicatiewetenschappen
Orfeo Hoeve.

Vlorig jaar deden 28 leerlingen van het Vader Rijn Callege in Overvecht
aan het project mee. Zij kregen van de Utrechtse studenten gedurende
tien weken elke week een workshap over ondernemerschap en richtten
daarnaast in Kleine groepjes een onderneming op. Orfeo; “We heb-

ben het heel serieus aangepakt. Elk bedrijfie kreeg de opdracht om een
bepaald product te ontwikkelen, bijuaorbeeld kant-en-klare kerstbomen
of de lekkerste Marokkaanse koekjes. Ook moesten ze een marketingplan
opstellen. Uit een fonds dat de HSBC-bank voor dit seort initiatieven
beschikbaar heeft, konden we elke groep een microkrediet van 70 euro
bezorgen. Realistischer kon het niet.

Na tien weken, zegt Orfeo, had elke groep een product ontwikkeld dat
vervolgens werd verkacht op de Kerstmarkt op school. “Dat was een
groot succes, want we hebben ongeuger duizend euro opgehaald. Dat
bedrag hebben we geschonken aan het eerder genoemde schooltje op de
Filippijnen. Inmiddels hebben ook andere scholen belangstelling getoond
voor Minipreneurs. Daarom heeft een nieuw prajectteam het overgena-
men. Het lespakket dat wij hebben opgesteld, wordt verder geprofessio-
naliseerd. In het nieuwe jaar gaat dat team dan op verschillende scholen

aan de slag.”

Inzet en borrelen

Hoewel in de Toop van dit jaar enkele nieuwe projecten van start zijn
gegaan, is voor enthousiaste nieuwkomers nog valdoende plaats.
“Maar”, waarschuwt antropologiestudent Hanna Bakker, “ze moeten
zich wel redliseren dat deelnemen aah een SIFE-project veel inzet vraagt.
Vandaar dat studenten die lid willen worden een motivatiebrief moeten
schrijuen en voor een sallicitatiecommissie moeten verschijner. SIFE-
leden moeten niet alleen ondernemend en maatschappelijk betrokken
zijn, maar ook initiatief hebben. Je krijgt bij ons geen standaardstage
aangeboden, je moet een project van de grond af aan opzetten en er
ook neg voor zorgen dat het binhen een jaar kan worden verwezenhijkt.
Bovendien moet je een goede teamspeler zijn, want in een project werk
je'een jaar lang intensief met anderen samen.”

Maar, relativeert Ricardo, “hoewel we onze projecten behoorlijk serieus
aanpakken, is er binnen SIFE ook ruimte voor ontspanning. Elke lnatste
maandag van de maand is er een SIFE-auond, waarop de projectteams
presentaties houden en tips kunnen krijgen van de meer eruaren leden
en uiteraard is er aansluitend een borrel. Daarnaast zijn er door het jaar
heen trainingen en workshops die de kennis en vaardigheden van de
SIFE‘ers verhogen. We zijn weliswaar geen gezelligheidsvereniging, maar
we vinden een goede sfeer wel degelijk belangrijk. Ik zit nu bijna een jaar

bij SIFE, maar ik heb nog geen moment spijt van mijn keuze gehad.”
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is met acht van de
twaalf studentenzetels
de grootste van de drie
studentenfracties in

de Universiteitsraad.

Erik Hardeman, fotografie Pet vd Luljtgaarden

VUUR is indertijd begonnen als U-raadsfractie, maar inmiddels zijn
we uitgegroeid tot een serieuze medezeggenschapsvereniging met
een goede organisatie en veel ervaring van oud-raadsleden. Maar
er zijn meer verschillen met de twee andere studentenfracties. Heel
belangrijk vinden wij dat VUUR open staat voor alle studenten.

In onze fractie zitten studenten met een achtergrond bij studie-,
sport- en gezelligheidsverenigingen. Heel anders dan de Partij van
de Utrechtsche Student, waar je alleen op de lijst kunt staan als

je lid bent van een van de uier grote gezelligheidsverenigingen.
Bovendien reageren wij niet alleen op voorstellen van het college
van bestuur. Wij nemen ook initiatief en we denken wat meer out of
the box. Dat blijkt wel uit het feit dat er nu al een nota van ons ligt
over duurzaamheid, terwijl de twee andere fracties nog niets hebben
geproduceerd.

In die nota stellen wij onder meer voor om de computers in de UB,
als ze niet worden gebruikt, al na een half uur automatisch uit te
zetten en de gebruikers uit te loggen. Nu gaan ze pas na zestig
minuten op stand-by. Ons voorstel zorgt niet alleen voor extra ener-
giebesparing maar ook voor meer computerwerkplekken, omdat een
vrijstaande computer dan al na een half uur door iemand anders
kan worden gebruikt

Zo'n praktisch voorstel is kenmerkend voor de aanpak van

VUUR. Eén van de twee andere fracties in de raad heet Meer
Computerwerkplekken in De Uithof. Een leuke naam, maar we heb-
ben nog niets concreets van die fractie gezien. Het is heel makke-
lijk om wat te roepen, maar als ons voorstel wordt overgenomen,
gebeurt er ook iets.

We zijn nu drie maanden bezig en het is erg leuk om in een omge-
ving te zitten waar de macht wordt uitgecefend. Je krijgt hier goed
zicht op hoe besturen in zijn werk gaat. In Utrecht hebben alle drie
collegeleden hun eigen stijl en dus ook hun eigen gebruiksaanwij-
zing. Tijdens vergaderingen met Hans Amman denk je aanvankelijk
dat het hem maar matig interesseert wat je zegt. Maar als je dan
doorvraagt, begint hij te lachen: goh, blijkbaar vinden jullie dit
belangrijk. En dan uistert hij ook echt naar je.

Yvonne van Rooy is veel bestuurlijker. Zij weet vaak al vooraf hoe-
veel ze in de discussie kan weggeven. Met dat soort dingen proberen
we uiteraard rekening te houden bij het voorbereiden van vergade-

I4Ublad 119789

ringen. We hebben zelfs een keer een simulatievergadering gehou-

den waarin één van ons Yvonne speelde. Dat was heel leerzaam,
want toen zag je: o, zo doet ze dat dus, dingen opzij schuiven, het
over iets anders gaan hebben, toezeggingen die eerder zijn gedaan
afzwakken. Bij haar gaat vaak een hele trucendoos open, maar als je
dat eenmaal weet, kun je er goed mee omgaan.

Natuurlijk beseffen we dat onze inviced beperkt is, maar het is heel
belanarijk dat het college van bestuur tegenspel krijgt. Zo'n bestuur
heeft sterk de neiging om de universiteit als een bedtijf te runnen.
Het college van bestuur stapt heel gemakkelijk heen over de vraag
hoe de mensen in dat bednijf zich voelen. Neem bijuocorbeeld de
plannen om het aanbod van masters in Utrecht terug te dringen.
Onder de studenten gonst het van de geruchten, maar niemand
weet er het fijne van, ook wij niet. Kijk ook naar het besluit om de
Trajectumbeurs voor een stage buiten de EU af te schaffen. Het is
toch ureemd dat niemand de studenten daarover om hun mening
heeft gevraagd?

Het probleem is dat studenten en medewerkers hier veel te weinig
worden betrokken bij besluiten over zaken die hen direct raken. Om
het college daaraan te herinneren is medezeggenschap keihard
nodig. Er wordt soms gezegd dat wij, gezien de lage opkomst bij de
verkiezingen, niet echt representatief zijn voor de Utrechtse stu-
denten. Dat vinden wij zelf ook een probleem, daarom zijn wij hard
bezig met het versterken van onze achterban. Wij gaan bijuvoorbeeld
regelmatig op bezoek bij studenten- en studieverenigingen, maar
ontuvangen ook graag zelf uitnodigingen. We luisteren naar ze,
nemen ze serieus en proberen hun problemen op te lossen.

Maar tot op zekere hoogte is het ook een kwestie van de kip en het
ei. Want waarom is de interesse van studenten voor wat er op de
universiteit gebeurt zo gering? Dat komt mede doordat ze lang niet
altijd het gevoel hebben serieus te worden genomen. Wij missen bij
het college van bestuur toch wel een beetje affiniteit met de mede-
zeggenschap. In Maastricht zijn de studenten uit de universiteits-
raad laatst door Ja Ritzen en zijn vrouw thuis ontvangen, in Delft
maken raadsleden op de gang vaak een praatje met de collegevoar-
zitter. Daar hoeven wij niet aan te denken. We zitten op dezelfde
verdieping dus we komen ze regelmatig tegen, maar even vijf minu-
ten binnen wippen voor een infarmeel babbeltje is er hier niet bij.
We zijn dus best kritisch, maar we zijn zeker ook trots op de UL,
Qok wij vinden het leuk om Maarten van Rossem en andere bekende
Utrechters op TV te zien. Wat we een enorm pluspunt vinden van
Utrecht is de grote keuzevrijheid die studenten hebben. Je hebt hier
echt ongekende mogelijkheden om vakken bij andere opleidingen te
volgen. In dat opzicht kan geen enkele universiteit aan de UU tippen.
Maar daar staat dan weer tegenover dat we bijzonder teleurgesteld
zijn door het besluit van het college om het papieren Ublad op te
heffen, al weer een besluit dat zonder overleg met medewerkers en
studenten is genomen. Als het Ublad echt verdwijnt, weten we niet
of we nog wel zo trots op deze universiteit kunnen zijn.

Het is toch ondenkbaar dat een zo grote universiteit als de UU
straks geen kritisch blad meer zou hebben? We zullen dan ook ten
koste van alles proberen om dat besiuit terug te draaien. Aan VUUR

ry

zal het niet liggen.
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Boris Dittrich vecht tegen starre denkbeelden over homoseksualiteit

Hij stapte in 2006 uit de Nederlandse politiek
om zich 1n te zetten voor de rechten van
seksuele minderheden, overal ter wereld.

Een niet ongevaarlijke rol, maar vorige week
boekte Boris Dittrich een ongekend succes. De
voormalig fractieleider van D66 is één van de vele
gerenommeerde sprekers op het congres Struggle
for Peace van de Utrechtse afdeling van de
Studentenvereniging Internationale Betrekkingen

( S I B ) « Xonder Brohkherst, fotegrafie Jan van Soest

Zijn vader Zdenek Dittrich, die in 1948 het Qostblok ontuluchtte,
was de eerste student die met hulp van de stichting voor viuchte-
lingstudenten UAF in Nederland afstudeerde. Maar dat is niet de
reden waarom de Utrechtse SIB-afdeling Boris Dittrich voordroeg als
interviewkandidaat en een financiéle bijdrage leverde aan de Ublad-
sponsaractie voor UAF. Ook het feit dat Dittrich in een ver verleden
als SIB-lid actief was, speelde geen rol. Want dat gebeurde in Leiden.
Utrecht had hij bewust vermeden, omdat zijn vader daar inmiddels
hoogleraar Oost-Europese geschiedenis was. En hij wilde niet ‘het
zoontje van’ zijn.

Waarom Advocacy Director seksuele minderheden van de mensen-
rechtenorganisatie Human Rights Watch wel werd voorgedragen
door SIM is omdat Dittrich een goed voorbeeld is van een activist
die zich beweegt in het spanningsveld dat het SIB-congres in febru-
ari wil belichten. Hoe verdedig je de mensenrechten in een steeds
complexere wereld, waarin mensen houvast zoeken aan vaststaande
denkbeelden?

We bellen Baris Dittrich op een mooi moment. Een dag eerder beleef-
de hij tijdens een bijeenkomst van de Verenigde Naties zijn finest
hourin drie New Yorkse jaren. “Dit is heet van de naald”, spreekt hij,
jubelend bijna. “Gisteren heeft het Vaticaan een verklaring afgelegd
waarin het zich keert tegen de criminalisering van homoseksualiteit,
Een baanbrekend document wanneer je weet dat er zo'n tachtig lan-
den zijn waar homoseksueel gedrag tot strafrechtelijke vervalging
leidt”

Het is een persoonlijk hoegtepunt voor de voormalig politicus. Vorig
jaar slaagde hij erin de rechten van seksuele minderheden voor het
eerst op de agenda van de Algemene Ledenvergadering van de VN te
krijgen. “Maar dit is van nog veel grotere orde. De zaal zat tot de nok
gevuld. Een homo uit India, een lesbienne uit Honduras en transgen-
ders uit de Filippijnen en uit Oeganda vertelden over hun rechten in
die landen. Dan heb je het dus over moord, marteling, lukrake arres-
taties. Dat het Vlaticaan zich veruolgens solidair verklaarde, is gewoon
fantastisch.”



In Wordt Vervolgd, een uitgave van Amnesty International, noemde
Dittrich - zelf getrouwd met een man, maar voor de Amerikaanse wet
vrijgezel - religie onlangs nog de grootste vijand voor seksuele min-
derheden. Blijft hij daar nu bij? “Als ik over de wereld reis, zie ik overal
de impact van religie. In landen als Zambia, Kameroen of Burundi
verschuilen veel politici zich achter de katholieke kerk die homaosek-
sualiteit een morele zonde vindt. Daarom ben ik ook zo blij met die
verklaring vanuit Rome.”

En hoe zit het dan met moslimlanden? “Tja, dat blijft een moeilijk
verhaal. Veel islamitische Tanden zijn niet bepaald ruimhartig als het
om homoseksuelen gaat. De korah is voor velen een vrijbrief voor het
schenden van mensenrechten. In Egypte kun je zo worden opgepakt
en aan een verplichte aidstest worden onderworpen. Als je pech hebt,
verdwijn je in een hospitaal waar je aan een bed wordt vastgeketend.
Maar zelfs daar boeken we als Human Rights Watch successen.
Ondermeer door naming and shaming in de media konden we er
voor zargen dat in elk geval de grootschalige arrestatiegolven zijn
gestopt.”

Dittrich heeft de telefoon op de speaker gezet en bereidt zich al mul-
titaskend voor op een veertiendaags verblijf in Amsterdam. Human
Rights Watch - dat zich op vele soorten mensenrechtenschendingen
richt - zal binnenkort in de hoofdstad een vestiging openen. “We
ondervinden altijd veel steun van de Nederlandse overheid en diplo-
maten, het is prettig om dichtbij te zitten”, stelt Dittrich. “Daarnaast
zijn we geheel afhankelijk van particuliere giften. We hopen dat erin
Nederland mensen zijn die ons werk willen steunen.”

De nieuwe vestiging biedt ook stagemogelijkheden voor studenten,
zo zal hij zijn gehoor in februari ook voorhouden. “Hier in New York
wemelt het van de stagiairs, straks kun je ook in Amsterdam terecht.
Als je de ambitie hebt om een echte wereldburger te worden, dan is
dat een kans. Ik vind sowieso dat studenten zoveel mogelijk moeten
proberen zich voor de samenleving nuttig te maken, nationaal maar
zeker ook internationaal s

Als ik hem vraag wat de afgelopen drie jaar buiten Nederland hem
vooral geleerd hebben, is het antwoord opmerkelijk. “lk moest naar
Amerika gaan om in te zien hoe groot het belang van de Europese
instituties is. EU, Raad van Europa, OVSE, ik wist er natuurlijk wel wat
van, maar de werkelijke betekenis had ik niet zo scherp voor ogen.”
De Europese bundeling van krachten kan in het voordeel van Dittrich
werken. Zo adviseert hij met een expertgroep de ministers van de

47 landen in de Raad van Europa op het gebied van seksuele min-
derheden. "En daar zitten ook minder homouriendelijke landen bij

als Rusland en Servie. Zo proberen homa's en leshiennes in Rusland
joarlijks met een demonstratie aandacht te vragen voeor hun rech-

A Struggle for Peace

A Struggle for Peace is een congres over mensentechten, globalisering
en ontwikkeling. Het wordt een dag vol lezingen, debatten, workshaps,
films en cabaret, met verschillende sprekers van internationale allure,
Zo zullen onder andere Jan Pronk, Boris Dittrich, Tariq Ramadan en
Farah Karimi aanwezig zijn. Het congres is op verschillende locaties
rond het Domplein in Utrecht, waaronder het Academiegebouw, de
Domtoren en de Domkerk, en wordt georganiseerd voor duizend deel-
nemers. Een unieke kans voor stidenten, jongeren, politici, docenten,
hoagleraren en andere geinteresseerden om met elkaar in debat te
gaan over mensenrechten en globalisering. Als je dus altijd al één van
onze sprekers hebt willen spreken; grijp. dan nu je kans!

Datum: zaterdag 6 februari 2010;

Locatie: Academiegebouw Utrecht;

Toegang: 10 euro, 7,50 euro voor SIB-leden

De inschrijving opent op mdandag 28 december via de website,
wwu.astruggleforpeace.nl. Schrijf je snel in want voor sommige

onderdelen is maar beperkt plaats!

‘In Egypte kun je zo worden opgepakt
en aan een verplichte aidstest worden

onderworpen’

ten. De burgemeester van Moskou verbiedt dat. Volgens hem zijn de
deelnemers kinderen van Satan, en in elk geval geen echte Russen.
Maar zo'n besluit gaat in tegen allerlei fundamentele rechten: van
vereniging, van demonstratie, van meningsuiting. Mede op basis van
rapporten die wij inbrachten bij de expertgroep wordt binnenkort een
gedragscode aangenomen door de Raad van Europa die het verbieden
van zo'n demonstratie onmogelijk maakt. Minister Verhagen en ook
Angela Merkel hebben daar in ontmoetingen met Poetin al op gewe-
zen"

Dat regeringen gevoelig zijn voor druk van Europese partners blijkt
volgens Dittrich ook uit de gebeurtenissen in Litouwen. “Daar ligt
een raar wetsvoorstel dat bijuoorbeeld vitingen van homoseksualiteit
op tv blokkeert. Dat zou slecht zijn voor kinderen. Omdat Litouwen
lid is van de EU kunnen wij als mensenrechtenorganisatie dat land
aanspreken op het feit dat zo'n wet in strijd is met allerlei internatio-
nale verdragen. De president heeft nu verklaard dat voorstel te zullen
vetoen.”

Quer zijn ervaringen tijdens zijn reizen voor Human Rights Watch
schreef Boris Dittrich een boek dat vorig jaar verscheen: Elke Jiefde
telt. Het spreekt helaas voor zich dat Dittrich niet altijd een even
graag geziene gast is in de landen die hij bezoekt. “Ik kan niet ent-
kennen dat veel landen risicovol zijn voor homo “s. In Oeganda kun je
de doodstraf krijgen. Een nieuwe anti-homeosexuality bill wil ook nog
eens drie jaar celstraf opleagen aan mensen die weten dat iemand in
hun omgeving homoseksueel is maar daar geen melding van maken.
“Daarnaast probeer ik natuurlijk de regering onder druk te zetten.
Minister Koenders kijkt nu bijvoorbeeld of de hulprelatie met Oeganda
moet worden aangepast. Nederland is immers een van de grote
financiers van de anti-aidscampagne in Qeganda. Dat ligt allemaal
gevoelig.

“Als ik zo'n land bezoek uertegenwoordij ik een belangrijke organisa-
tie, als Nederlands staatsburger bouendien. Dat stelt je dan gerust,
hoewel de dingen die je - ook persoonlijk - te horen krijgt, verre van
fijn zijn. Toch moet ik altijd op mijn hoede zijn. Echt veilig zijn men-
senrechtenactivisten nooit. Een collega van mij is laatst in Tsjetsjenié

vermoord. Zoiets komt hard aan.”
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Het programmabestuur van het Center of Excellence in Unwersity Teaching feli¢iteert
de deelnemers van de leergang Onderwijskundig Leiderschap 2008-2009

Zittend van links naar recfits: dr. Jadp Bos (Sociale'Wetenschappen), dr. Tine Beneker (Geawetenschappen), dr. Karolien De Clippel (Geesteswetenschappen), dr. Christien Oussoran
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Profiteer als student of medewerker van
Universiteit Utrecht van ons top aanbod
en ontdek het nieuwe zorgverzekeren

fack nu vaordellg kennls met ans 1op aanbod

E! 10% collechviteitskerting Eﬁ Valledige keuzavri|heid
litstekencle dekking Online gernak

Vi internef inzicht in uw polis en dekkingen, zell wijzigingen doorvoeren, uw kosten digitacl
declareren, alle yrijhield In de kevze vah uw zorgverlener en altiid de canvullende zorguerzekering
die biju pasl. Met de OHRA Zargverzekering kan her allemanl Waar, hoe en wanneer u hebwill

Meer gemak, minder premie. Ontdek het nieuwe zorgverzekeren.

Sludent? Ga naar www.chracallectief.nl/oustudant
mensen

v STV Y

Medewerker? Ga naar www.ohracollectief.nlzuull
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PHAR%S

Pharos, kenniscentrum viuchtelingen en gezondheid, zoekt met ingang van 15 januari 2010 een

Ambtelijk Secretaris voor de Ondernemingsraad

voor de duur van 8 uur per week.
Aanstelling voor de duur van een jaar, met mogelijkheid tot verlenging.

Tot de taken van de secretaris van de OR behoren alle voorkomende secretariéle werkzaamheden, als
notuleren van OR en Overlegvergaderingen en uitwerken in verslagen, behandeling inkomende en
uitgaande post, archivering, documenten vermenigvuldigen en verspreiden, concept OR-Nisuwsbrief
maken, adviserende rol richting de OR over de WOR (Wet op de Ondernemingsraden), etc.

Wij zoeken een secretaris op minimaal HBO-niveau, met een accurate instelling.

Inschaling geschiedt in schaal 30 van de CAD-GGZ.

Invulling van de 8 uren per week geschiedt in overleg,

U kunt uw sollicitatiebrief met CV sturen aan Tanja Dahmen, t.dahmen@pharos.nl
in verband met de vakantieperiode, zult u begin januari bericht ontvangen,




Conference on Human Rights,
Globalisation and Development

On Saturday, 6 February 2010,

araamse. A Striigale
QIrgarise A Slruggie

workshops,

covering a wide range of

topics. Additionally, a cultural pro-
forman-

ces, cabaret and an information fair,

gramme will offer film per

During the day, you can take part in challenging
debates, get inspired by our speakers, or com-
ment on questions regarding the current pasition
of sustainable development or women’s rights, to
name but a few. And what about a chat with Tarig
Ramadan, a lively discussion with Leif Wenar, or
an interesting conversation with Samir Amin?
Furthermaore, you can exchange views in our inter-
active lounge or share experiences with and be
motivated by human rights activists via the live
chat.

Over sixty years ago, the Universal Declaration of
Human Rights was adopted with the aim of pro-
moting peace on a global level. Despite of sixty
years' efforts, human rights remain contested
across the globe. Arguably, more than ever before.
Glabal processes seem to increasingly affect peo-
ple’s daily lives in a direct way, irrespective of their
place of habitat. How do (intertwined) processes
of international trade politics, an increasing level

Who are you?

Univershteit Utrecht

Careers Day!

Whan: Thursday, 31 February 2070
Whers: Educstorium [Uithof)
For-whom: All students and recent graduates of Utrecht Univarsity
How: Sign up at yewwv.uunlicarrieredag

No entrance fes

of contact between people from various cultural
and religious backgrounds, an increasing level of
power of corporate institutions and digitalisation
affect human rights? Furthermare, in which ways
do aforementioned processes restrict or, contrarily,
enlarge people's freedoms and who constitute the
‘people’ influenced by these developments? (als er
te weinig woorden zijn, mag deze tekst weg; anders
graag er wel inzetten)

To be informed on the latest developments con-
cerning A Struagle for Peace, to check out addition-
al background information, or to see which lectures
will be held in English, please visit our website:
www.astruggleforpeace.nl! You can sign up on this
website from 28 December, 2009.

SIB-Utrecht

A struggle for Peace is organised by the Utrecht
branch of the Dutch United Nations Student
Assaciation (DUNSA-Utrecht, which is called SIB-
Utrecht in Dutch). SIB is an intellectual student
association that organises lectures and debates

on a weekly basis, followed by a social gather-

ing. However, SIB comprises much more! You can
become a member of a variety of committees and
societies, join in on the large number of travels,
trips, exchange programmes and lift competitions,
have fun at the International Parties, or test your
knowledge at the pub quiz. For additional informa-
tion, please go to www.sib-utrecht.nl.

Als het kan, mogen deze zinnen dan in kaders:
Does globalisation imply development, even when
this involues considerable human rights viclations?
Does globalisation influence our views on the
meaning of development and human rights?

SIB

Take a little time;

Think;

What is your answer to this simple yet difficult question:
whao are “YOU"?

We, the Utrecht University Careers Day Committee 2010,
believe occupation and profession are inevitable features
of today’s definition of identity and the process of identi-
fication.

Your ‘Career” is part of your identity and sooner or later
uou need to pick the path you want to take; you need
guidance and help to be able to choose “the” path that
suits you the best.

On February 11th 2010, Utrecht University proudly

USConcert promises “fantastic” performance The oldest

symphonic orchestra of the Netherlands, the “Utrechtsch
Studenten Concert”, is giving no less than three concerts
this winter: two in the Geertekerk in Utrecht, and one

in Amsterdam’s brand new concert hall. With the
charismatic conducting of Bas Pollard, the evening will be
opened sinisterly with a description of the journey to the
underworld, in The Isle of Death by Sergei Rachmaninov.
After the break, the Symphonie Fantastigue, Romantic
masterpiece by Hector Berlioz, will be performed: love,
dream and death from the perspective of an addicted
artist. All students looking for um‘_qhe sensations are
invited.

information:

Orchestra Utrechtsch Studenten Concert

Conductor Bas Pollard

Program Sergei Rachmaninov — The Isle of Death, op. 29
Hector Berlioz - Symphonie Fantastigue, ep. 14

Dates 27-01 & 28-01

Start 20:15

Where Geertekerk, Utrecht

Ticket £€9,- for students (instead of €13,-)

Date 29-01

Start 20:15

Where Muziekgebouw aan ‘t 13, Amsterdam

Tickets €12,50 for students, drink incl. (instead of €16,-)
Mare information www.usconcert.nl

How do you define yourself?

Tough question, isn’t it? How do you
define yourself? What do you start with?
Your name? Your family name? Or your
education and/or occupation? Which one
is more important?

presents the third edition of its Careers Day. This day
provides you with a unique oppartunity to start your
search for a career path, as you can meet alumni who are
already working in the field and have gained the experi-
erice, you will meet the successful business partners, and
you will hear stores of difficulties of making decisions;
but all in all, they will guide to the warld of possibly your
future career.

We have invited many different companies for this event
and several companies are interested in international
students, among others Abbott, Witteveen+Bas, TNO and
Optiver.

Solet's ask again: who are “YOU"? We don't have an
answer; however, we know where you might be able to find
‘the’ answer to your guest for figuring out who “YOU" are!

Come along, come allll
Save the date 11th February 2010

With Kind Regards

Career Day Comimittee 2070

im/1z/es Ubledl8
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Nieuw cursusseizoen Parnassos Leesgroep

=

De nieuwe cursussen van cultuur- Carl Gustau Jung

centrum Parnassos starten begin

februari. De inschrijuing begint op Stel dat u binnenkort met het verdwijnen van
11 januari 2010! het Ublad (wat dus niet mag) niets meer te

lezen heeft, en stel dat u niet van de internetge-
Het cursusaanbod is zoals

gebruikelijk breed en uitge- neratie bent, dan heeft u ineens zeeén van tijd
breid. Je kunt kiezen uit meer

ter beschikking. Help, wat nu? Maar mogelijk is

dan tachtig cursussen op
het gebied van dans, theater, het Uolgende iets voor u.
fotografie, beeldende kunst

en'muziek. Of wil je toch iets

heel anders? Webdesign, reli- In 2070 zal in Utrecht een leesgroep worden opgericht om het werk van de
gie in de hedendaagse kunst psycho-analyticus Carl Gustav Jung te gaan bestuderen.
of yoga. Of toch liever je Hierbij willen wij graag een oproep doen aan degenen die daar ook in geinte-
eigen sieraden of jurk maken, resseerd zijn. Wij willen graag beginnen met zijn belangrijke werk uit 1912
verhalen vertellen... Als je “Wandlungen und Symbole der Libido: Beitriige zur Entwicklungsgeschichte des
denkt dat je het niet weet, Denkens”. Wie sluit zich bij ons aan? :
dan is de cursus Filosofische Denksport misschien iets voor je.
Vanaf maandag 11 januari kun je je inschrijuen. Dat kan op twee manieren: via de Jaap Bos en Ludwien Meeuwesen, opleiding Algemene Sociale Wetenschappen
website www.uu.nl/parnassos of aan de balie van de cursusadministratie in de bin- Meer info? Mail j.c.bos@uu.nl of 1. meeuwesen@uu.nl

nenstad (Kruisstraat 201) of in De Uithof (Ruppertgebouw).
Kijk voor openihgstijden en het volledige cursusaanbod op www.uu.nl/parnassos >
cursussen,

Get in
shape in
2010

Ondernemen
is Doen!

Wil jij de business skills Medewerkers van de Universiteit Utrecht kunnen in
ontwikkelen die je nodig hebt om 2009 via de Regeling Bedrijfsfitness van de UU tot een
de leider van morgen te worden? maximum bedrag van 225 euro gratis gebruikmaken

van een deel van het sportaanbod van Olympos
Kom dan naar Ondernemen is Doen!, dé

trainingsdag voor iedere student die zijn Per 1 januari 2010 wordt de regeling opgenomen in het Keuzemodel
toekomst in eigen handen wil hebben. Arbeidsvoorwaarden van de universiteit. Dit betekent dat vanaf dan ‘bronnen’
Ondernemen is Doen! wordt ook dit jaar weer zodls het salaris, vakantiegeld of eindejaarsuitkering belastingurij kunnen
georganiseerd door Utrecht SIFE, de studen- warden ingewisseld voor sporten die onder de regeling vallen. Hieraan is geen
e tenorganisatie die zich bezighoudt met het maximumubedrag verbonden.
DE UNIVERSITEIT
UTRECHT ZOEKT: : opzetten van ondernemende en maatschap- Wilt u dus nog gebruikmaken van de huidige regeling en GRATIS sporten,
pelijk verantwoorde projecten. wees er dan snel bij. Zorg dat uw fitnessabonnement en/of cursus is
Medewerker Op deze dag worden uiteenlopende master- gekocht bij Olympos én gedeclareerd bij de universiteit vér 31 december.
Kennistransfer classes aangeboden, waarin studenten de UU-medewerkers moeten bij het aanschaffen van het abonnement een recen-
kans krijgen hun professionele vaardigheden te loonstrook en legitimatiebewijs meenemen. Houd er rekening mee dat u
te ontwikkelen binnen een maatschappelijk pas-een fitnessabonnement kunt kopen als u eerst een gratis fithess-intro-
Wetenschap is nooit af verantwoord kader. Volg de masterclasses en ductieles hebt gevolgd. Hieruoor kunt u een afspraak maken bij de Sportdesk
' werk aan je presentatievaardigheden, vergroot van Olympos aan de Uppsalalaan3 in De Uithof en bellen via telefoonnummer
jeinternationale netwerk en ontdek je capaci- 2534471, Deze introductielessen worden meerdere malen per week geplarid.

teiten als doener en denker.

De masterclasses zullen plaatsvinden op een Kijk voar meer informatie auer het sportaanbod dat ender de regeling
middag in maart, hou voor meer informatie valt, inschrijving en tarieven op: www.olympos.nl/bedrijfsfitnessUU en
de website www.ondernemen-is-doen.nl in de voor de officigle regels: website van de UU onder ‘arbeidsvoorwaarden’ >

gaten, en kijk op www.utrechtsife.nl, “ir - Bedrijfsfitness.



Utrecht SIFE zoekt nieuwe

teamleden

Ben jij ondernemend? Een wereldverbeteraar?
Wil je het verschil maken? En ben je klaar voor
een uitdaging? Dan is Utrecht SIFE op zoek
haar jou!

SIFE is het studentenplatform voor maatschappelijk verantwoord ondernemen. De studenten

van SIFE zetten zelf projecten op, waarbij ze de levenskwaliteit van miljoenen mensen ver-

beteren. Dit gebeurt allemaal door middel van kennisoverdracht, het centrale therna bij alle

prajecten. Bij Utrecht SIFE help je anderen, terwijl je ondertussen de kans krijgt je eigen vaar-

digheden te ontwikkelen.

Lijkt het je leuk am in een enthousiast team een parttime functie te vervullen van gemiddeld 5

tot 8 uur per week, stuur dan je motivatiebrief en C\ naar marketing@utrechtsife.nl.

Meer informatie op www.utrechtsife.n] of via marketing@utrechtsife.nl.

In debat omdat je het

leuk vindt

Op zoek naar een goede discussie?
Bij de Utrecht Debating Society
(UDS) gaan vorm en inhoud,
spreekstijl en argumentatie, hand

in hand. Leer in informele sfeer de
kunst van het overtuigend spreken
in het openbaar, en discussieer
achteraf tijdens de borrel verder met
een diverse groep leuke, intelligente
mensen.

Naast veel gezelligheid biedt UDS ook veel
mogelijkheden voor mensen die serieuﬁ willen
debatteren. UDS neemt deel aan nagenoeg
alle Nederlandse toernooien. Ook op inter-

nationhaal gebied is UDS goed vertegenwoaor-
digd; dit jaar deden teams van UDS met veel

succes mee aan prestigieuze toernooien in
Oxford, Cambridge, Parijs en Istanbul.

UDS komt elke woensdagavend om half
acht bijeen om te debatteren in het John
Lockegebouw op de campus van University
College. Tegen tienen begeven de leden zich
vervolgens naar stamkroeq 't Pandje om
onder een biertje ha te praten.

Interesse? Op woensdag 3 en 10 februari
organiseert UDS weer beginnersworkshops;
in twee intensieve avonden leer je de begin-
selen van overtuigend spreken, het opbouwen
van een goed argument, en de structuur

van georganiseerd debatteren. Deze begin-
nen zoals gebruikelijk am half acht in het
John Lockegebouw. Maar ook op alle andere
woensdagavonden ben je uan'harte welkom!
Kom eens langs om geheel urijblijuend te kij-
ken, en word lid! H¢

Trainingen

Online cursus masterthesis

Het is voor een beperkt aantdl studenten mogelijk de on
Tine cursus over de onderzoeksopzet van een masterthesis
te volgen. In vier & viif weken maak je aan de hand van
apdrachten -waarop je feedback krijgt van de docent- je
onderzoeksopzet. Je formuleert een goed afgebakende pro-
bleemstelling met bijpassende deeluragen. Ook leer je hoe
Jje de relevantie en het theoretisch kader kunt uitleggen. Tot
slot gaan we in op de onderzoeksplanning.

[wanneer] januan 2010

[kosten] 25 euro

[aanmelden/informatie] IVLOS, 253447
wios

Effectief beinvloeden

Of u nu ean de vergodertafel zit, voor een publiek stast of in
debat gaat: om iets te bereiken is het handig te weten hoe
uinvleed kunt uitoefenen. Leer hoe u mensen beinuloedt
en uw boodschap helder en overtuigend neerzet. Dankzy
de praktijkcefeningen en persoonlijke feedback lsert u uw
eigen beinvioedingsstijl kennen en uitbreiden

[voor wie]l medewerkers; AlO’s en 010"s UU

[duur] 4 bijeenkomsten

[wanneer] do. 4 t/m 25 maart van 13.15 - 16.45 uur
[kosten] 295 eurc (medewerkers, AlQ's en 0I0's UL
[inschrijving/informatie] www jbi.uu nl, james.boswell@
Jjbtuu.nl, 2538666

Scriptie schrijuen

Loop geen onnodige vertraging op in de laatste fase van je
studie. Leer bij het JB| ho= je een goede scriptie schriift! Elk
belangnjk onderdeel van het schrijuen van een scriptie komt
in aan bod. Je krijgt uitleg, stappenplannen en checklists
voor je onderzoeksopzet, het verwerken van Titeratuur, het
indelen Uan je tekst en het toetsen van je hupothesen. Er

is steeds een korte uitleg met direct aansluitend tije
oefening en implementering in.de eigen scriptie;

[voor wie] studenten UU

[duur] 7 bijeenkomsten

[wanneer] vrij. 19 februan t/m 16 gpril, 13.15 - 16.15 uur
[kasten] 375 euro (studenten UU)

[inschrijuving] onhine via www.jbi uu.nl

[informatie] james.bosweli@jbi.uw.nl, 2538666

Wetenschapsjournalistiek

U wilt uw vakkennis benutten om teksten te schrijuen voor
een breder publiek? Journalistieke teksten die ock buiten

de universiteit begrepen worden? Dat vereist een nieuwe
manier van denken over doelgroepen en stijimiddelen. Bij
het 1Bl leert een ervareni journalist en schrijfdocent u de
kneepies van het vak, U leert: zich te verplaatsen in de lezer.
Bondig formuleren. Overbodige feiten schrappen. Viragen
beantwoorden. niet oproepen. Beeldend schrijuen. Letten op
ritme, afwisseling, humor, sfeer

[voor wie] studenten, medewerkers, AlQ's en 0IQ's UU
[duur] 8 bijeenkomsten

[wanneer] dinsdag 20 april t/m 29 juni van 8 - 12 uur
[kosten] 330 euro (medewerkers}, 230 (studenten UU)
linschrijuing/informatie] online vig wwuw jbi.ud.nl, james
boswell@jbi.uu.nl, 2538666

Workshop Interviewen

interviewen voor uw onderzoek; hoe doet u dat? In een
waorkshop van drie uur leert u het verschil tussen directief
en non-directief interviewen, tussen open en gesloten ura-
gen, leert u het belang van doorvragen, samenvatten en
stiltes laten vallen. Alle deelnemers aan de warkshop inter-
viewen elkaar voor de camera en krijgen feedback van de
docent en van de groep

[voor wie] AlD's en OI0's UU

[duur] 71 bijeenkamst

[wanneer] 12 januari of 6 april of 22 juni

[kosten] 50 euro (AlQ's en 0I0's UL

[inschrijuing] online via www jbi.uu.n

[informatie] james.bosweli@jbiuu.ni, 2538666

Schrijven voor promovendi

Korte, praktische en intensieve cursus ats hulp bij het
schrijven Van een proefschrift. Aan de orde komen: plan-
ning, brainstermen en structureren, onderzoeksgegevens
verwerken, argumenteren, diverse methodes om teksten te
schrijven - en heel eel aandacht voor stijl. Hoe schrijf je
wetenschappelijk en toch prettig leesbaar?

[voor wie] AlO's en 010's UU

[duur] 8 bijeenkomsten

[wanneer] dinsdag 2 februari t/m 30 maartvan 9 - 12 ur
[kosten] 330 euro (AlO's en O10's UL
[inschrijving/informatie] www jbi.tu.nl, James Boswell
Instituut james.boswell@jbi.uu.nl, 2538666




Ukjes

Vanaf vandaag kunt u Ukjes gratis aanleveren via ukjies@ublad.uu.nl.

Ze worden dileen nog op onze site geplaatst. De spelregels blijuen

hetzelfde. De Ukjes mogen maximaal 30 woorden omuatten en zijn

alleen bedoeld voor kameradvertenties, vrijwilligerswerk, Kleine dien-

sten of de verkoop van goederen tot 300 euro.

Diversen

® Vielen jou de tentamens Inleiding
Privaatrecht en SBR ook tegen? Schrijf
Jjedan in voor de groepscursussen
van MAX Studenticoach! Kijk op wuwu.
maxstudie.nl.

® Originee] kerstcadeau, en ook .nog
iets goeds doen? Bestel Footprints,
een bundel hardloopuerhalen van
twee studenten voor een sportpraject
in Oekraine. NY-marathon winnaar
schrijft mee! IGik en bestel snel ap
wuww.projectfootprints, tk.

® Lezing Stichting 1.5.1.S. over je
Karma in je Reincarnatie. ‘Waarom
ben ik juist nu geboren en niet in een

De grootste verkeersschool van Midden-Nederland

* Een goede rijopleiding volg je
maar €én keer in je leven!

* Al meer dan 39 jaar toonaan-
gevend, innovatief en gy
betrouwbaar! @ |

* Wij hebben als één van | Saasm
de weinige rijscholen nmﬂ
het Bovag 3-sterren
kwaliteitsiabel!

www.bruinsma.net
030-2510864

| Xk |
T A0

andere tjd? 5 januari 2010, 20:00
uur. De Kargadoor, Oudegracht 36,
Utrecht. wuww.stichtingisis.org.

® De Carrieredagcammissie van de
Universiteit Utrecht zoekt enthousias-
te urijwilligers voor de Carrieredag op
17 februari 2010. Aanmelden of meer
infa? carrieredag@uu.nl / 030-253
9011 / wwuw.uu.nl/carrieredag.

® Tentamenstress, maar dan seri-
euzer? Heb je door psychische
problemen maeite met studeren?
Studiemaatjes helpen je verder. Kijk
op wiww. humanitasutrecht.nl, contact
studiemaatjes.utrecht@gmail.com.

® Donderdag 28/01/2010 om 18:30
Algemene Leden Vergadering van de
Juridische Studenten Vereniging te
Utrecht in de Raadszagl (ASP 200).
Vioorstel tot statutenwijziging zal
worden besproken.

® Afstudeerscriptie in het Engels
geschreven? Wil je 100% zeker zijn
van grammadtica & schrijfstijl? Laat
hem dan goedkoap nakijken door een
native speaker! Bel 06-81058055
Vrijwilligerswerk

® Culturele uitwisseling, samenwer-
king met lokale bevolking en een
unieke ervaring tegen lage kosten?
IBO-Nederland organiseert vrijwilligers
projecten in verschillende landen. Meer
infarmatie www.ibe-nederland.org.

® Fluitend door je studie? Help een
ander hetzelfde te bereiken. Begeleid
een medestudent die het doar psychi-
sche problemen iets moeilijker heeft.
Neem contact op studiemaatjes.
utrecht@gmail.com of kijk op www.
humanitasutrecht.nl.

® De Tussenvoarziening kan weer een
aantal nieuwe enthousiaste vrijwil-

ligers gebruiken. Als maatje, om te
koken, als inloopmedewerker. Kijk op
www.tussenvaorziening.nl voor meer
informatie. Mail: vrjwilligerswerk@
tussenvoorziening.nl

® Als urijwilliger naar Afrika, Azig of
Latijns-Amerika? Kam op 9 januari
naar de info-bijeenkomst! www jonge-
renenmissie.nl

Personeel

® |k ben - wegens spierziekte - op
zoek naar uitbreiding van hulpin
ons huishouden voor gemiddeld 2x
per week ‘s ochtends een uur. Begin
Amsterdamsestraatweg. Karin: 030-
29471489,

® Studenten gezacht voor schrijuen
van content voor educatieve website.
Verdiensten € 10 / uur. Flexibele werk-
tiiden mogelijk. Mail voor meer infa;
sander.bons@watmoetikweten, nl.

® Gezocht: oppas voor 2 meisjes,

1 en 3 jaar. In overleg oppassen,

‘s avonds en overdag. In Ondiep.

Bel 06 45090400

® Gezocht: oppas voor onze zoon (&
jaar) op maandag- en donderdag-
middag vanaf 14.00 tot 18.00! Mail:
martinesluijter@hotmail.com of bel
06-47545487.

® Huiswerkbegeleiding Anneke
Bijkerk zoekt een vakkundige
Huiswerkbegeleider. Vooral B-uakken,
econemie en Latijn. Een a twee mid-
dagen per week (Lange Nieuwstraat).
Reacties graag via www.annekebij-
kerk.nl of annekebijkerk@xs4all.nl

Sport

® SHAOLIN-KEMPQ. Chinese verdedi-
gingskunst met o.a. chi-kung-, medi-
tatie- en canditie-training. Maandag-
en donderdagavend gumzaal Goeree
6, 179.30-22.00 uur. Inlichtingen: 030-
2883688; meer informatie http://
www.chuan-fa.nl.

® Tafeltennisvereniging SVE beschikt
over een eigen accommodatie op
Sportpark Loevenhoutsedijk (ulakbij
van Lieflandlaan). Training maandag-
en woensdagavond. Kem eens urijblij-
vend kijken. Info: 1te1.030-2616284,
www ttusve.nl.
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Bied jij een jongere die moeilijk mee-
komt dat extra steuntje in de rug? Word
mentor bij U2Connect. Meld je aan

bij Alleato (030) 231 38 33 of kijk op:
www.alleato.nl

Lessen

® SPAANS voor stage, studie, werk, in
Utrecht e.o. Met conversatie, op elk niveau,
ook in Spanje, volgens europese stan-
daard. Kleine groepjes, snelle vooruitgang.
Marjanne Haitsma, www.contactospaans.
nl & 030-6379358

® “|N BOCCA AL LUPO!” Italinanse les,
uoor beginners en gevorderden, in kleine
groep of individueel, nw.cursus v.a. 18
jan. a.s. www.italiaanseles.splinder.com,
Alessandra Antonello, gedipl lerares.

Verhuizen

® \/an je ouwe stek naar je nieuwe plek,
verhuis je met Peet dan is dat gebeurd
vaor je 't weet, En voor weinig poen is het
prima te doen. Bel daarom Peet’s Verhuis
Service ook voor flat, woning en of kantoor.
Tel. 030-2518336.

dt elke week één
euro, beschik-




- WHAT’S NEW

‘Win een blind date met
jongen of meisje van 5.5.R.-NU!

Surf naar Ublad Online, lees de vraag en geef het
antwoord en misschien ben iij wel de geiukkige
winnaar van een bhnd date! '

r\a‘-?z"’ T
e presenlterl

Top, onzin of zozo.
Het Ublad test
uiteenlopende zaken die
(on)misbaar zijn in het B o |
Utrechts studentenleven. i ! |
Ons cultuurpanel brengt B
verslag uit.

Theatervoorstelling
RNDZVS!

DEZE WEEK:

de lustrumuoorstelling e I M B
RNDZVS! van Parnassos. U "Het hele pand

Het publiek wordt BEOORDE LING van Parnassos, inclusief kelder, zalder en

door het pand aan de tuin, was het decor van deze voorstelling.
Kruisstraat geleid, waar RS e Bl s e T e Nadat ik drie vragen had beantwoord, werd
het geconfronteerd '5 : s ik ingedeeld in een groep met wie ik de
wordt met bijzondere : kan nié't-;ﬁ"_tper”_i el rest van de avond door het pand trak. Het
antmoetingen MY e ci
met artiesten van : ) verkeersleiding van voorstelling naar voot-
verschillende disciplines, il e = S stelling geleid. In de ruimtes waren verschil-
e A lende disciplines vertegenwoordigd: zang,

publiek had een actieve rol en werd door de

cht wel lachen

dans en toneel passeerden de revue. Niet
alle stukken beareep ik even goed, maar er
zaten zeker een aantal indrukwekkende bij.
Het hoogtepunt van de avond was het duet
van tap & bas, waar ik met grate verwonde-
ring en bewondering naar heb gekeken.

@ “Ontwent ga je met het B “Ik bezocht

groepje waarbij je ingedeeld bent van rujm- © ° ‘ : i y RNDZVS! op de eerste auond. Mijn groep

te naar ruimte, steeds in een andere lich- il - begon met Backstage in de Theater-zaal,

telijk absurde situatie. De acteurs spreken | s l. ] Via de voorstelling (Ont)moeten die zich

génante gedachtes uit van het dagelijkse E . % | afspeelde in de gangen en het toilet op de

leven. De danseressen zijn als Japanse gei- ;’ g " b eerste verdieping kwamen we op zolder

shd 's geschminkt, wat iets lugubers had. ‘. Nk ’ ; | terecht. Dat vond ik de leukste voorstel-

De leukste scéne was die waarbij een man- [ g i ling: een student wil bij Parnassas een

nelijke sollicitant door zijn toekomstige o W ; . cursus gaan volgen maar wordt er door

bazin hardhandig ap tafel werd geduwd en Sl i ‘Demaonen in de Bovenkamer' van weer-

zij boven op hem ging liggen om zijn kwa- s i Fia Al houden. Steeds kwam er uit onverwachte e

liteiten te testen. We worden steeds mee- e AT i s ."- hoek een demon te uoorschijn die de rest 7 uond het een zeer
gevoerd door het pand, lekker achterover- e Rl van de voorstelling in die kleine ruimte
Teunen kan niet. De grens tussen publiek NIRRT sl v _ verstopt zat. De Dance macabre paste

€N speler wordt constant overschreden, 1 sl ‘_: 2k perfect bij het stuk. Al met al een heel

waardoor je actief moet blijuen kijken.” SR I e R geslaaade avond.

; gés’]aagde_ auo_nc_i._




Student Rechten Jan-Pieter Dees (19) had niet verwacht de ware liefde te vin-

den toen hij zich inschreef bij studentenvereniging S.S.R.-N.U. Hij koos voor

de vereniging voor de diepgang, de goede gesprekken aan de bar en het bor-

relen tot de zon opkomt. Hij geloofde niet in de ware.

“Binnen een week na mijn installatie veranderde
mijn mening radicaal. Het was liefde op het eerste
gezicht. Wauw, dat dat mij zou overkomen had ik
nooitdurven dromen! In het begin was ik verlegen
en kwam ik na een sociéteitsavond thuis met een
bittere nasmaak. Langzaam werden we zekerder
in elkaars gezelschap en durfden we ook meer met
elkaar te doen. Na elk volgend contact smachtte
ik naar meer. Dit had ik nog nooit meegemaakt!

In deloop van de maoanden groeide mijn liefde en
nam ik mijn liefje volledig in me op.

“Nu ik al enkele jaren Tid ben bij S.S.R.-N.U. hebben
we dl veel meegemaakt. We bezochten lezingen
vah Maarten van Rossem, Herman Philipse en
André Rouvoet. We namen deel aan grote sym-
posia in het Academiegebouw. Ik herinner me

de vele feestjes en de keren dat we samen in de
Oudegracht belandden, Soms was ik zo vol van
liefde dat ik niet eens meer recht kon lopen. Ook
mijn dispuut reageerde erg enthousiast op mijn
lief. Omdat ik zo gek op mijn ware ben, heb ik

er geen moeite mee deze te delen met anderen.

Ik gun iedereen mijn grote liefde! Daarom wil ik
tegen iedereen zeggen: kom voordl eens langs aan
Qudegracht 32.

Het allerfijnste is dat ik mijn liefie overal mee naar
toe kan nemen. Eén van onze tupische avonden
begint bijuoorbeeld met een interessante lezing
om dadrna samen te feesten in onze authentieke
werfkelder. De ware student feest, zingt en drinkt
immers dat het hem of haar een lieve lust is, maar
is ook kritisch en geinteresseerd in de wezenlijke
levensuragen. Dit vind ik heel belangrijk in een
relatie: dat je zowel de gezellige als verdiepende
dingen met elkaar kunt delen.

Met jou wil ik voor dltijd samen blijuen! Wie ze is,
mijn liefje? Een biertje.”

door Ype Driessen

Nou, zoveel meisjes
proberen je om te
turnen. Die zeggen:
"Weet je zeker dat je
het niet een keer
wil proberen?”

= Uit de kast komen was al
~ \lastig, maar uit de kast blijven
is soms nog moeilijker

stefanie
@ublad.uu.nl

Daar heb
Jje een leuk

Gup, trek
snel dit navel-

nog nooit aan gedacht
R heb!

.-".";"11 ﬁ 3”
Y 22

willem
@ublad.uu.n
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